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Tilgangur:

Tilgangur starfskjaranefndar er ad vera stjorn til adstodar og gera storf hennar skilvirkari, med pvi ad
fialla nanar, og i smeerri hdp, um starfskjor stjornarmanna og aedstu stjornenda félagsins og
détturfélaga.

Umbod:

Hluthafar setja félaginu starfskjarastefnu sem kemur til afgreidslu a adalfundi ar hvert.
Starfskjaranefnd Festi hf. starfar i umbodi stjornar. Stjorn setur nefndinni starfsreglur og ber dbyrgd a
storfum hennar.

Skipan:

A hluthafafundi pann 14. jali 2022 fér fram stjérnarkjor i Festi hf. A stjérnarfundi 23. dgust 2022
sampykkti nykjorin stjérn ad Gudjon Reynisson, Hjorleifur Palsson og Margrét Gudmundsdottir taekju
seeti i starskjaranefnd og ad Hjorleifur Palsson yrdi formadur nefndarinnar. Starfskjor nefndarinnar fara
eftir dkvordun adalfundar 2022.

Hlutverk og abyrgdarsvid:

Helstu verkefni nefndarinnar eru ad undirbda tillogur stjérnar til adalfundar Festi hf. um
starfskjarastefnu og stjérnarlaun, gefa alit 4 tillogu um kaupaukakerfi, hafa eftirlit med ad starfs- og
launakjorum forstjéra og framkveemdastjornar og pvi ad starfskjor séu almennt gagnsee,
samkeppnisfaer og i samraemi vid starfskjarastefnu félagsins hverju sinni.

Starfsreglur:

Stjorn Festi hf. sampykkti starfsreglur nefndarinnar pann 26. oktdber 2022. bar er nanar kvedid 4 um
hlutverk nefndarinnar, skipan og samsetningu hennar, fyrirkomulag funda, heimildir, adgang ad
gdgnum og trunadarskyldu.

Starfsaaetlun:

Starfskjaranefnd starfadi eftir starfsasetlun sem sampykkt var a fundi nefndarinnar pann 5. oktdber
2022. Starfsaaetluninni er ztlad ad adstoda nefndina vid ad skipuleggja vinnu sina med pad ad
markmidi ad hun sinni hlutverki sinu i samraemi vid starfsreglur og géda stjornarhaetti. Starfsazetlunin
er lei@beinandi en ekki afmarkandi og er fyrst og fremst aetlad ad stydja vid faglegt starf nefndarinnar.

Fundir arsins og helstu verkefni:

Til ad raekja hlutverk sitt hélt nefndin fimm fundi a starfsarinu.

A fyrsta fundi nefndarinnar, 5. september 2022, fér fram umraeda um verkaskiptingu
starfskjaranefndar, verksvid og starfsasetlun og um drog ad rddningarsamningi forstjéra.
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A 68rum fundi, 5. oktéber 2022, voru sampykkt droég ad starfsreglum sem visad var til stjérnar til
stadfestingar, sampykkt starfsaaetlun fyrir starfsarid, reett var lauslega um starskjarastefnu félagsins og
hvort undirbua pyrfti breytingar, og fram fér umraeda um setningu arangurstengdra vidmida fyrir arid
2023 fyrir kaupaukakerfi stjérnenda.

A bridja fundi, 14. névember 2022, fér nefndin yfir nidurstédur vinnustadagreiningu og stjérnendamat,
leidtogapjalfun, arftakadaetlanir, jafnlaunavottun, ymsa t6lfraedi tengda launum og stédugildum,
greiningar a starfskjorum stjéornenda og samanburd vid markadskjor auk pess ad reeda
starfskjarastefnu og vidmid fyrir kaupaukadaetlun 2023.

A fjorda fundi 24. jantar 2023 raeddi nefndin vinnustadamenningu og samfélagsabyrgd, for yfir tillogur
um launabreytingar framkvamdastjérnar, stadfesti arangursvidmid fyrir kaupaaukaazetlun forstjéra
og framkveemdastjornar 2023, stadfesti ad kaupaukar vegna arsins 2022 vaeru innan heimilda
starfskjarastefnu og i samraemi vid viomid. Ad lokum fjalladi nefndin um starfskjarastefnu félagsins og
gerdi pad ad tillogu sinni til stjornar ad leggja til vid hluthafa ébreytta stefnu 4 adalfundi 2023.

A fimmta og sidasta fundi starfsarsins, 15. febriar 2023, framkvaemdi nefndin sjalfsmat & storfum
sinum, fjalladi um og afgreiddi skyrslu til stjornar um framkveemd starfskjarastefnu og gaf stjérn
umsogn um tillégu hennar um pdknun fyrir stjérnar- og nefndarstorf.

Laun og hlunnindi stjérnar og stjérnenda i arsreikningi 2022:

Laun og hlunnindi stjérnar og stjornenda fyrir vinnu peirra i pagu samstadunnar og nafnverd
hlutabréfa i peirra eigu voru tilgreind med eftirfarandi heaetti i arsreikningi 2022:

2022 Laun Hlunnindi Arangurst. laun Fjoldi hluta
Stjorn

Gudjon Karl Reynisson 12.125 609.391
Sigurlina Ingvarsdéttir 3.776

Hjorleifur Palsson 2.805 40.000
Magnus Juliusson 2.694 215.861
Margrét Gudmundsdottir 7.469 178.014
Astvaldur J6hannsson 1.724

Kristin Gudmundsdottir 1.306 26.757
Sigrun Hjartardottir 1.860

Pérey G. Gudmundsdottir 3.341

Pérdur Mar Jéhannesson 209 5.000.000
Lykilstjornendur

Asta S. Fjeldsted 39.445 4.293 9.000 96.000
Eggert Por Kristéfersson 64.857 3.704 12.600

Fimm framkv.stjdrar 165.723 13.179 32.801 574.902
Samtals 307.334 21.176 54.401 6.740.925

[ rsreikningi 2022 eru drangurstengdar greidslur fyrir arid 2021 en laun og hlunnindi fyrir arid 2022.
Kaupaukar vegna rekstrararsins 2022, sem munu birtast i arsreikningi 2023, verda eftirfarandi:

Forstjori mun fa igildi priggja mdnadarlauna og fimm framkveemdastjorar igildi 14,44 mdanadarlauna
samtals.
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Tillaga starfskjaranefndar til stjérnar um pdknun stjornar og undirnefnda starfsarid 2023/2024:

Stjérn leggur til ad pdknun til stjdérnar og undirnefnda verdi eftirfarandi:

e Stjérnarformadur fai kr. 820.000 & manudi
e Varaformadur stjérnar fai kr. 615.000 & manudi
e Adrir stjornarmenn fai kr. 410.000 @ manudi

Fulltrdar stjornar i starfskjaranefnd fai kr. 65.000 8 manudi og formadur starfskjaranefndar kr. 120.000
a manudi.

Fulltrdar stjérnar i endurskodunarnefnd fai kr. 100.000 4 manudi og formadur endurskodunarnefndar
kr. 200.000 4 manudi.

Fulltrdi stjérnar i tilnefningarnefnd fai kr. 80.000 kr. 8 manudi, kjorinn fulltrui fai kr. 125.000 8 manudi
og formadur tilnefningarnefndar fai kr. 160.000 & manudi.

Tillagan felur i sér ad heildarpdknun til stjornar, undirnefnda stjérnar og tilnefningarnefndar haekkar
um 3,0% a milli ara.
Vidmid vegna kaupauka fyrir fjarhagsario 2023:

Kaupauki sem forstjéri og fimm framkveemdastjorar geta aunnid sér a fjdrhagsarinu 2023 er ad hamarki
prenn manadarlaun. Liata vidmidin annars vegar ad fjarhagslegum markmidum (EBITDA) sem taka til
allt ad tveggja manadarlauna og hins vegar til 6fjarhagslegra markmida sem geta aé hamarkié numid
einum manadarlaunum.

Annad:

Engir sérstakir annmarkar komu fram vid storf nefndarinnar a starfsarinu. Hin hafdi edlilegan adgang
ad gégnum og atti i gddu samstarfi vid stjorn, forstjora og adra stjérnendur.

Vid teljum ad vié hofum raekt paer skyldur sem a okkur eru lagéar af hluth6fum og stjérn og med pvi
stutt vid markmid i starfskjarastefnu félagsins um ad stydja vid framtidarsyn félagsins um
aframhaldandi sdkn par sem gildi pess eru h6fé ad leidarljosi.

Képavogi, 15. febraar 2023.

[ starfskjaranefnd Festi hf.

Hjorleifur Palsson, formadur

Gudjdn Reynisson Margrét Gudmundsdottir



