Kallelse till arsstimma i Stockwik Forvaltning
AB (publ)

Aktiedgarna i Stockwik Forvaltning AB (publ), org. nr 556294-7845, kallas harmed till
arsstamma fredagen den 14 maj 2021 kl. 10:00.

Mot bakgrund av risken for spridning av Covid-19 och myndigheternas foreskrifter och rad
om undvikande av sammankomster har styrelsen med stdd av tillfélliga lagregler beslutat att
arsstdmman ska genomforas utan fysisk ndrvaro genom att aktiedgare utovar sin rostratt
endast genom postrostning.

FORUTSATTNINGAR FOR DELTAGANDE

Den som 6nskar att genom postrostning delta i arsstdmman ska dels vara upptagen i den av
Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken per onsdagen den 5 maj 2021, dels ha anmalt
sitt deltagande genom att avge sin postrost i enlighet med anvisning under rubriken
POSTROSTNING nedan s& att postrdsten ar bolaget tillhanda senast onsdagen den 12 maj
2021.

For att ha ratt att delta i arsstdmman maste en aktiedgare som |atit forvaltarregistrera sina
aktier, forutom att anmala sig till arsstdmman genom att avge sin postrost, lata registrera
aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i framstallningen av aktieboken per
onsdagen den 5 maj 2021. Sadan omregistrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering)
och begérs hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i forvag som forvaltaren
bestammer. Rostrattsregistreringar som gjorts av forvaltaren senast fredagen den 7 maj
2021 kommer att beaktas vid framstaliningen av aktieboken.

POSTROSTNING

Aktiedgare utbvar sin rostratt vid arsstamman endast genom att rosta pa forhand, s.k.
postrostning, enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta
genomfdérandet av bolags- och féreningsstammor.

Vid postrostning ska det formular anvandas som finns tillgédngligt pa bolagets webbplats
www.stockwik.se/bolagsstamma. Aktiedgaren far inte forse postrosten med sarskilda
instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (d.v.s. postrostningen i dess helhet) ogiltig.
Ytterligare villkor och anvisningar for postrostning framgar av formularet.

Det ifyllda postrostningsformularet ska skickas till bolaget per brev till Stockwik Forvaltning
AB (publ), Att: ”"Bolagsstamma”, Sodra Catalinagrdand 5A, 183 68 Taby eller per e-post till
info@stockwik.se och maste vara bolaget tillhanda senast onsdagen den 12 maj 2021.

Om aktiedgare postrostar genom ombud ska fullmakt bildggas postréstningsformularet.
Fullmaktsformular aterfinns pa bolagets webbplats, www.stockwik.se/bolagsstamma. Om
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aktiedagaren ar en juridisk person ska aven registreringsbevis eller annan behérighetshandling
bilaggas.

AKTIEAGARES RATT TILL UPPLYSNINGAR

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, ldmna upplysningar om férhallanden
som kan inverka pa bedomningen av ett drende pa dagordningen, forhallanden som kan
inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation samt
bolagets forhallande till annat koncernféretag. Begaran om sddana upplysningar ska lamnas
skriftligen till bolaget senast tio (10) dagar fére arsstamman, d.v.s. senast tisdagen den 4 maj
2021, till per brev till Stockwik Forvaltning AB (publ), Att: "Bolagsstdmma”, Sodra
Catalinagrand 5A, 183 68 Taby eller per e-post till info@stockwik.se. Upplysningarna halls
tillgéngliga pa bolagets webbplats www.stockwik.se/bolagsstamma och hos bolaget pa ovan
angiven adress senast den 9 maj 2021. Upplysningarna skickas dven till aktiedgare som begar
det och som uppgivit sin adress.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkdannande av rostlangd

Val av en eller tva justeringsman

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Godkannande av dagordning

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt

koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

8. Beslut om faststallande av resultat- och balansrdkningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrakningen

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen

10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamdterna och verkstéallande direktéren

11. Faststédllande av antalet styrelseledamoter och suppleanter

12.  Faststéllande av arvode at styrelseledamoéterna och revisorn

13.  Val av styrelseledamoter och styrelseordforande

14.  Valav revisor

15. Godkdnnande av ersattningsrapport for 2020

16.  Beslut om langsiktigt incitamentsprogram 2021/2024 (LTI 2021/2024), emission och
overlatelse av teckningsoptioner

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv av egna aktier

18.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om 6verlatelse av egna aktier

19.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

20.  Beslut om andring av bolagsordningen

21.  Stdmmans avslutande
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FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 2 - Val av ordférande vid stdmman
Valberedningen foreslar att Andreas Safstrand utses till ordférande vid arsstamman, eller vid
dennes férhinder, person som valberedningen anvisar.

Punkt 3 - Upprattande och godkdnnande av rostlangd
Rostlangden som foreslas godkdnnas ar den réstlangd som upprattas av bolaget, baserat pa
bolagsstammoaktieboken och inkomna forhandsréster, kontrollerad av justeringsmannen.

Punkt 4 - Val av en eller tva justeringsman

Styrelsen foreslar aktiedgaren Andreas Nordgren, eller vid forhinder for honom, den som
styrelsen anvisar, till justeringsman. Justeringsmannens uppdrag innefattar dven att
kontrollera rostlangden och att inkomna postroster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.

Punkt 9 - Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrdakningen

Styrelsen foreslar att bolagets vinst om 4.491.821 kronor ska balanseras i ny rakning och att
saledes ingen vinstutdelning ska ske.

Punkt 11 - Faststdllande av antalet styrelseledam&ter och suppleanter
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fyra (4) styrelseledamoter utan
suppleanter.

Punkt 12 - Faststallande av arvode at styrelseledaméterna och revisorn

Valberedningen foreslar att;

- arvode till styrelsens ordférande ska utga med 250.000 kronor for kommande
mandatperiod,

- arvode till 6vriga styrelseledamoter ska utga med 125.000 kronor vardera for kommande
mandatperiod,

- inget ytterligare arvode ska utga till styrelseledamaoterna for utskottsarbete, samt

- revisionsbolaget erhaller arvode enligt godkand lI6pande rakning.

Punkt 13 - Val av styrelseledamoter och styrelseordférande
Valberedningen féreslar att;
- Rune Rinnan, Oskar Lindstrém, Olof Nordberg och Mathias Wiesel omvaljs till
styrelseledamoter for tiden intill dess nasta arsstamma avhallits, samt
- Rune Rinnan omviljs till styrelseordférande for tiden intill dess nasta arsstamma
avhallits.

Information om de foreslagna styrelseledamoterna finns pa bolagets hemsida
www.stockwik.se/bolagsstyrning samt kommer att finnas i arsredovisningen, vilken ar
planerad att publiceras under vecka 16 2021.
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Punkt 14 - Val av revisor

Valberedningen féreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omviljs till revisionsbolag fér tiden
intill dess nasta arsstamma avhallits. Det antecknas att PricewaterhouseCoopers AB
foreslagit att Tobias Strahle fortsattningsvis ska vara huvudansvarig revisor.

Det noteras att revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB utsags till
revisionsbolag forsta gangen vid arsstdmman 2008 samt att revisionsbolaget meddelade att
ny huvudansvarig revisor utsags i samband med arsstdimman den 27 april 2018.

Punkt 15 - Godkadnnande av ersattningsrapport for 2020
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkdnna styrelsens rapport 6ver ersattningar
enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen.

Punkt 16 - Beslut om ldngsiktigt incitamentsprogram 2021/2024 (LTI 2021/2024), emission
och 6verlatelse av teckningsoptioner

Bolaget har tidigare emitterat teckningsoptioner till ledande befattningshavare verksamma i
bolagets koncern enligt nedan.

- Vid arsstamman den 3 maj 2019 emitterades sammanlagt 160.000
teckningsoptioner vilka forvarvades av tva (2) ledande befattningshavare -
verkstallande direktor och ekonomichefen - och sju (7) nyckelpersoner. Perioden for
teckning av aktier |6per fran och med den 6 maj 2022 till och med den 6 november
2022. Efter sedvanlig omrakning enligt villkoren for teckningsoptionerna ger dessa
teckningsoptioner ratt att teckna 165.382 aktier till en teckningskurs om 22,70
kronor.

- Vid arsstamman den 8 maj 2020 emitterades sammanlagt 90.000 teckningsoptioner
vilka forvarvades av tva (2) ledande befattningshavare - verkstallande direktor och
ekonomichefen - och tre (3) nyckelpersoner. Perioden for teckning av aktier [6per
fran och med den 10 maj 2023 till och med den 10 november 2023. Efter sedvanlig
omrakning enligt villkoren for teckningsoptionerna ger dessa teckningsoptioner ratt
att teckna 93.027 aktier till en teckningskurs om 54,70 kronor.

Utodver ovan har bolaget inte emitterat nagra teckningsoptioner till ledande
befattningshavare och nyckelpersoner dar tiden for teckning inte 16pt ut.

Styrelsen beddmer att langsiktigt incitamentsprogram ar av betydelse for att bl.a. bibehalla
och rekrytera kompetenta ledande befattningshavare samt nyckelpersoner till
Stockwikkoncernen, erbjuda en konkurrenskraftig ersattning till sddana personer samt
forena sadana personers intressen med aktiedgarnas. Mot denna bakgrund har styrelsen
uppdragit at ersattningsutskottet att bereda ett forslag till incitamentsprogram anpassat for
att tjana koncernens langsiktiga tillvaxtstrategi pa ett for koncernen kostnadseffektivt satt.

Syftet med forslaget till langsiktigt incitamentsprogram, vilket ocksa ar skalet till avvikelsen
fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att;
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- skapa forutsattningar for att bibehalla och rekrytera kompetenta ledande
befattningshavare och nyckelpersoner till Stockwikkoncernen,

- tillhandahalla ledande befattningshavare och nyckelpersoner konkurrenskraftig
ersattning,

- skapa langsiktig intressegemenskap mellan ledande befattningshavare/
nyckelpersoner och bolagets aktiedgare,

- ledande befattningshavare och nyckelpersoner ska kunna ta del av och verka for en
langsiktig vardeutveckling, samt

- moijliggora for ledande befattningshavare och nyckelpersoner att genom egen
investering Oka sitt aktiedgande i bolaget.

Bolaget kommer inte att kompensera de teckningsberattigade for den investering som
erldggande av premie, vid forvarv av teckningsoptionerna, innebar.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att arsstdmman beslutar om riktad emission av
teckningsoptioner pa féljande villkor.

S

10.

11.

Hoégst 100.000 teckningsoptioner ska ges ut

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, endast tillkomma det heldgda dotterbolaget Stockwik
Fastighetsservice AB, org. nr 556974-0318, varefter Stockwik Fastighetsservice
AB &ger ratt och skyldighet att vidaredverlata teckningsoptionerna pa
marknadsmassiga villkor till upp till som mest nio (9) ledande befattningshavare
och nyckelpersoner. Overteckning kan séledes inte ske

Teckning av emitterade teckningsoptioner ska ske senast den 31 maj 2021
Teckningsoptionerna ges ut utan vederlag

Varje teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i bolaget

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan bolagets aktiekapital 6kas med
hoégst 50.000 kronor

Den teckningskurs, till vilken teckning av aktie kan ske, ska uppga till 120 procent
av den underliggande aktiens noterade volymvagda genomsnittskurs hos
Nasdag Stockholm, under en period om 20 handelsdagar fore arsstimman den
14 maj 2021. | det fallet sadan kurs inte kan faststéllas ska istéllet teckning av
aktie ske till 120 procent av 149 kronor. Teckningskursen ska lagst uppga till ett
belopp motsvarande aktiens kvotvarde vid utnyttjandetillfallet

Overkursen ska tillféras den fria éverkursfonden

Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktie fran och med den 20 maj
2024 till och med den 8 november 2024. Loptiden &r sdledes langre an tre (3) ar
fran emissionstillfallet

De nya aktierna berattigar till vinstutdelning férsta gangen pa den
avstamningsdag for vinstutdelning som infaller ndarmast efter det att de nya
aktierna har inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden

Den foreslagna emissionen av teckningsoptioner krdver inte att bestammelserna
i bolagets bolagsordning andras
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12. Arsstamman godkanner vidareoverlatelse av teckningsoptionerna till ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i enlighet med de riktlinjer som anges
nedan.

Deltagarnas ratt till férvarv av emitterade teckningsoptioner ska differentieras
med hansyn till stallning, ansvar och arbetsprestation i koncernen. Deltagarna
kommer pa grund hérav att delas in i fyra (4) olika kategorier:

- Kategori 1; Den verkstallande direktoren,

- Kategori 2; Ekonomichefen,

- Kategori 3; Portféljbolagschefer och koncerncontroller under
rekrytering,

- Kategori 4; Nyckelpersoner.

Endast de personer som ingar i namnda kategorier ska erbjudas ratt att forvarva
teckningsoptioner.

Principen for tilldelning av teckningsoptioner till deltagarna ska vara enligt
nedan.

- Kategori 1 ska tilldelas 30 procent av antalet teckningsoptioner
- Kategori 2 ska tilldelas 20 procent av antalet teckningsoptioner
- Kategori 3 ska tilldelas 30 procent av antalet teckningsoptioner
- Kategori 4 ska tilldelas 20 procent av antalet teckningsoptioner

De angivna relationerna mellan olika kategoriers tilldelning &r inte exakta utan
beskriver endast principerna for tilldelning. Vid eventuell utjamning ska
deltagarna i respektive kategori ha ratt till férvarv av samma antal
teckningsoptioner.

For det fallet att inte samtliga deltagare utnyttjar sin ratt att forvarva erbjudna
teckningsoptioner ska dvriga deltagare, som anmalt sitt intresse av att forvarva
ytterligare teckningsoptioner med subsidiar forvarvsratt, erbjudas att forvarva
aterstaende teckningsoptioner. Om det hogsta antalet teckningsoptioner, som
emitterats enligt detta forslag, inte medger att samtliga deltagare, som anmalt
sitt intresse av att forvarva ytterligare teckningsoptioner med subsidiar
forvarvsratt, kan férvarva sa manga teckningsoptioner som deras anmalan
omfattar ska teckningsoptionerna fordelas pro rata i forhallande till det antal
teckningsoptioner sadana deltagare primart erbjudits att forvarva och, i den
man sa inte kan ske, genom lottning.

13. Deltagarna ska forvdrva teckningsoptionerna till, vid punkten for forvary,
marknadsvarde berdknat enligt en oberoende extern vardering med tillampning
av Black&Scholes optionsvarderingsmodell. For de teckningsoptioner som
Stockwik Fastighetsservice AB 6verlater till deltagarna ska deltagarna saledes
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betala en premie per teckningsoption, vilken motsvarar marknadsvardet for
teckningsoption per férvarvsdatum enligt Black&Scholes
optionsvarderingsmodell

14. Ovriga villkor fér teckningsoptionerna framgér av ”Fullstdndiga villkor for
teckningsoptioner 2021/2024 i Stockwik Férvaltning AB (publ)”

15. Styrelsen, eller den som styrelsen utser, bemyndigas vidta de smaérre justeringar
i beslutet som eventuellt blir erforderliga for registrering av beslutet hos
Bolagsverket

Fullt utnyttjande av de teckningsoptioner som foreslas emitteras enligt férevarande forslag
till beslut om riktad emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram) innebar en
utspadning om hogst 1,91 procent av det totala antalet utestaende aktier och réster. Denna
utspadning har berdknats som antal aktier och réster som maximalt kan emitteras dividerat
med det totala antalet aktier och roster efter aktuell emission. Vid fullt utnyttjande av de
teckningsoptioner som emitterades vid arsstdammorna 2019 och 2020 blir utspadningen
istallet hogst 1,82 procent.

Incitamentsprogrammet berdknas inte medfora nagra kostnader av betydelse for bolaget.

Utnyttjande av teckningsoptioner tillfor bolagets kassa likvida medel motsvarande den totala
emissionslikviden for tecknade aktier samt att bolagets aktiekapital och fria egna kapital
okar, vilket far en positiv effektiv pa bolagets soliditet.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval
de avgivna résterna som de aktier som ar féretrddda vid bolagsstamman.

Punkt 17 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om férvarv av bolagets
egna aktier i enlighet med féljande villkor.

- Forvarv far ske pa Nasdaq Stockholm inom vid var tid registrerat kursintervall mellan
hogsta kopkurs och lagsta saljkurs

- Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen fore nédsta arsstamma

- Bemyndigandet ar begransat till att bolagets innehav av egna aktier inte vid nagon
tidpunkt far 6verskrida tio (10) procent av samtliga aktier i bolaget

- Betalning for forvarvade aktier ska erlaggas kontant

- Syftet med bemyndigandet ar dels att ge styrelsen mojlighet att justera
kapitalstrukturen fér att darigenom skapa okat varde for bolagets aktiedgare, dels
att skapa flexibilitet for styrelsen genom att bolaget ska kunna anvanda sig av egna
aktier som betalningsmedel vid forvarv

- Styrelsen ager ratt att faststalla 6vriga villkor for férvarv av egna aktier

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som éar foretradda vid arsstamman.
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Punkt 18 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om éverlatelse av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstdamman bemyndigar styrelsen att besluta om overlatelse av
bolagets egna aktier i enlighet med foljande villkor.

- Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen fore ndsta arsstdmma

- Overlatelse far ske av samtliga bolagets egna aktier som bolaget innehar vid
tidpunkten for styrelsens beslut

- Overlételse av bolagets egna aktier far, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, ske i samband med forvarv av foretag eller verksamhet. Ersattning
for dverladtna aktier ska darvid svara mot ett bedomt marknadsvarde och kunna
erldggas kontant, i form av apportegendom eller genom kvittning av fordran mot
bolaget eller eljest med villkor

- Overlatelse av aktier far dven ske p& Nasdaq Stockholm till ett pris inom det vid var
tid registrerade kursintervallet mellan hégsta kopkurs och ldgsta saljkurs

- Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt vid overlatelse av bolagets egna
aktier ar att kunna finansiera eventuella forvarv av foretag eller verksamhet pa ett
kostnadseffektivt satt. Syftet med den foreslagna maojligheten till 6verlatelse av
aktier pa Nasdaq Stockholm &r att ge styrelsen ett 6kat handlingsutrymme i arbetet
med bolagets kapitalstruktur. Overlatelse pa Nasdaq Stockholm kan ske med stérre
snabbhet, flexibilitet och kostnadseffektivitet &n dverlatelse till samtliga aktiedgare

- Styrelsen &ger réatt att faststélla ovriga villkor for 6verlatelse av egna aktier

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som éar foretradda vid arsstamman.

Punkt 19 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under
tiden fram till ndsta arsstamma, besluta om emission av aktier och/eller konvertibler.
Styrelsen ska vid emission av aktier och/eller konvertibler ha ratt att avvika fran aktiedgarnas
foretradesratt och besluta att betalning ska kunna ske genom apport eller kvittning eller med
andra villkor.

Bemyndigandet ska vara begransat till att avse sadant antal aktier och/eller konvertibler som
innebar utgivande av eller konvertering till sammanlagt hogst ett antal aktier som

motsvarar tio (10) procent av antalet utestaende aktier i bolaget vid den tidpunkt nar
bemyndigandet utnyttjas for férsta gangen.

Syftet med bemyndigandet ar att kunna erlagga betalning med egna aktier och/eller
konvertibler i samband med forvarv av foretag eller verksamheter, inklusive att reglera

eventuella tillaggskopeskillingar, samt att anskaffa kapital pa ett effektivt och flexibelt satt.

Utgangspunkten for emissionskursen ska vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt vara
aktiens marknadsvarde vid respektive emissionstillfalle.
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Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Punkt 20 - Beslut om dndring av bolagsordningen
Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om dndring av bolagsordningen genom inférande
av en ny § 14 enligt foljande.

”§ 14 INSAMLING AV FULLMAKTER OCH POSTROSTNING

Styrelsen far samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § andra stycket
aktiebolagslagen.

Styrelsen far infor en bolagsstdmma besluta att aktiedgarna ska kunna utéva sin réstritt per
post fére bolagsstémman.”

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

OVRIGT

Fullstandiga forslag till beslut, arsredovisning jamte revisionsberattelse, styrelsens
ersdttningsrapport, revisorns yttrande over tillampning av riktlinjer for ersattning m.m. till
ledande befattningshavare, motiverat yttrande enligt kap. 19 § 22 aktiebolagslagen och
fullmaktsformular kommer att hallas tillgéngliga hos bolaget under tre (3) veckor fore
arsstamman, d.v.s. senast fran och med den 23 april 2021. Handlingarna kommer aven att
hallas tillgangliga pa bolagets hemsida www.stockwik.se/bolagsstamma under samma
period. Kopior pa handlingarna kommer att, utan kostnad, dversdndas till de aktiedgare som
begéar det och uppger sin postadress.

Vid tidpunkten for utfardandet av kallelsen fanns det totalt 5.130.279 aktier med lika manga
roster. Vid samma tidpunkt dger bolaget inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy
som finns tillgédnglig pa Euroclears hemsida
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicybolagsstammorsvenska.pdf.

k %k % k 3k X

Taby, april 2021
STOCKWIK FORVALTNING AB (PUBL)
Styrelsen

Informationen i detta pressmeddelande ar sddan som Stockwik Forvaltning AB (publ) ska
offentliggora enligt Nasdaq Stockholms Regelverk fér emittenter. Informationen ldmnades,
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genom nedanstdende kontaktpersons forsorg, for offentliggérande den 13 april 2021 kl.
16:00 (CET).

For ytterligare information kontakta:

David Andreasson, VD och koncernchef
Stockwik Forvaltning AB (publ)
Telefon: nollsjunolltresexattatrettonnittionio

Om Stockwik

Stockwik ger sina aktiedgare mojlighet att vara deldgare i en portfolj av valskotta, stabila och
lbnsamma, mindre, svenska kvalitetsforetag. Stockwik erbjuder en stabil plattform for smaforetag att
utvecklas organiskt och via kompletterande forvarv. Stockwik tar tillvara pa de mindre bolagens
spetskompetens och erbjuder det stora bolagets trygghet och mojligheter. Vi investerar langsiktigt
och forvarvar bolag for att behalla dem. | var investeringsprocess staller vi krav pa saval kvantitativa
parametrar sdsom kapitaleffektivitet som kvalitativa varden sasom god affarsetik samt ordning och
reda. Vart arbete baseras pa tre grundprinciper; Ratt manniskor, ratt varderingar, ratt bolag. Stockwik
ar noterat pa Nasdaqg Stockholm Small Cap med kortnamn STWK.
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