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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
AB" Utenos trikotaZzas bendroveés akcininkams

ISvada dél Bendrovés ir konsoliduotuju finansiniy ataskaity audito
Nuomone

Mes atlikome AB ,Utenos trikotazas” (toliau - Bendroveés) atskiry finansiniy ataskaity ir konsoliduotyjy AB ,,Utenos
trikotaZas" ir jos dukteriniy bendroviy (toliau - Grup#) finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2018 m. gruodZio 31 d.
finansinés baklas ataskaitos ir tg dieng pasibaigusiy mety bendryjy pajamy ataskaitos, nuosavo kapitaio poky&iy
ataskaitos, pinigy srauty ataskaitos bei aiSkinamasis rastas, jskaitant reik3mingy apskaitos metody santrauka,
audita.

Musy nuomaone, toligu pateiktos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai pateikia Bendroveés ir
Grupés 2018 m. gruodzZio 31 d. finansine padétj ir jy ta dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir
pinigy srautus pagal Tarptautinius finansines atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Mes atlikome audita pagal Tarptautinius audito standartus (toliau - TAS) ir 2014 m. balandZio 16 d. Europos
parlamento ir Tarybos reglamenta (ES) Nr. 537/2014 dél konkreciy viesojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto
audito reikalavimy (Europas parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 537/2014). Masy atsakomybe pagal Siuos
standartus iSsamiai apibddinta 3ios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity audita”. Mes
esame nepriklausomi nuo Bendroves ir Grupés pagal Tarptautinés buhalteriy etikos standarty valdybos isleista
Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (toliau - TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
istatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikémeés kity etikos reikalavimy,
susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad misy
surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami misy nuomonei pagrijsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai - tai dalykai, kurie, masy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo
laikatarpio finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsizvelgiant j finansiniy ataskaity kaip visumos
audita ir masy nuomong, pareikita dél Siy finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomonés apie %iuos dalykus
nepateikiame.

Mes jvykdeme atsakomybes apibddintas Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity
auditg”, jskaitant susijusias su pagrindiniais audito dalykais. Atitinkamai, masy auditas apémé procediry atlikima,
kurios buvo suplanuotos kaip atsakas | finansiniy ataskaity reik3mingo iSkraipymo rizikg. Atlikty proceddry
rezultatai, jsikaitant proceddras atliktas kaip atsaka j dalykus pateiktus toliau, suteikia pagrinda mdsy nuomanei,
pareikstai apie toliau pateiktas finansines ataskaitas.
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Pagrindinis audito dalykas

Kaip audito metu nagringjome pagrindinj audito dalyka

Investicijos, suteiktos paskolos ir gautiny sumy i8 dukterinés jmonés vertés atsiperkamumas

2018 m. gruodzio 31 d. investicija j duktering jmong
PAT MTF Mrija" ir jai suteiktos paskolos bei i jos
gautinos sumos pries vertés sumazeéjima Bendroves
finansinés bakles ataskaitoje sudaro 6.870 tkst. Eur,
o atémus vertés sumaZzeéjima - 1.788 tiOkst. Eur.
Bendroves vadovybé atliko 3Sic turto vertes
sumazejima vertinima, remdamasi naudojimo vertes
skaiiavimais, kaip atskleidZiama finansiniy ataskaity 4
pastaboje. Sis  kasmetinis  vertés  sumaZéjimo
vertinimas buvo svarbus masy auditui, kadangi jis
apima vadovybes vertinimus darant prielaidas,
susijusias su pinigy srauty prognozémis ir diskonto
normos nustatymu, kuriomis remiantis apskaifiuojama
naudojimo verte, kaip atskleista 4 pastaboje. Be to,
investicija, suteiktos paskolos ir susijusios gautinos
sumos, atémus vertés sumaZzéjima, sudaro 9 proc. viso
Bendroves turto 2018 m. gruodzio 31 d.

Pastaty apskaitinés vertés nustatymas

2018 m.gruodzio 31 d. Bendroveé ir Grupé turi pastaty,
kuriy apskaitine verté atitinkamai yra 3.778 tikst. Eur
ir 6.816 takst. Eur (2017 m. gruod#io 31 d. - 3.072
takst. EUR ir 4.221 tiakst. EUR - atitinkamai). Pagal
Grupés ir Bendroves apskaitos politika, pastatai yra
apskaitomi perkainota verte. Nepriklausomas pastaty
vertinimas yra atliekamas, jei yra nustatoma poZymiuy,
jog tokio turto tikroji verté galgjo reikSmingai
pasikeisti. Iki 2018 m. paskutinj kartg nepriklausomas
pastaty vertinimas buvo atliktas 2013 m.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés Vadovybé nustaté
pozymiy, jog pastaty verte galejo reikSmingai
pasikeisti, dél ko buvo atliktas nepriklausomas pastaty
vertinimas.

Pastaty vertinimas yra pagrindinis audito dalykas dél jo
reikimingumo bei dél reikimingy vadovybes vertinimuy,
kurie yra atliekami pasirenkant tinkamus vertinime
metodus bei taikant atitinkamas su jy taikymu
susijusias prielaidas.

Mes supratome, kaip vadovybé vertina investicijy,
suteikty paskoly ir gautiny sumy atsiperkamuma. Be
kita ko, masy audito proceddros apéme ir Bendroves
taikomy prielaidy ir metody patikrinima ir vertinima.
Mes pasitelkéme vertinimo specialista, kuris mums
padéjo jvertinti vertés sumazeéjimo  vertinimui
vadovybés naudota diskonto norma. Mes atsizvelgéme
j kitas reikdmingas prielaidas, kurias taike vadovybe,
sudarydama pinigu srauty prognozes, lygindami
pajamas ir iglaidas su istoriniais veiklos rezultatais ir
augimo narmomis. Mes vertinome, ar blsimi pinigy
srautai, be kita ko, buvo pagristi strateginiais ir verslo
planais bei kitais aktualiais pokyciais pinigus
generuojancio vieneto (toliau - PGY) versle. Mes
atlikeme jautrumo analize, atsizvelgiant j galimus PGV
rodiklius, jei deél potencialiy prielaidy pokyciy
apskaitiné verté virSyty atsiperkamaja vertg, bei
jvertinome vadovybés vertinimy istorinj pagrjstuma.
Pagaliau mes jvertinome 4 pastaboje Bendroves
pateiktos informacijos pakankamuma apie vertés
sumaZéjimo testui naudotas prielaidas ir vertinimo
rezultatus.

Mes gavome pastaty nepriklausoma vertinimo
ataskaitas, jvertinome nepriklausomy turto vertintojy
kompetencija, objektyvuma ir nepriklausomuma. |
audito  uZduot] mes jtraukéme EY vertinimo
specialistus, kurie padéjo mums perziareti vertinimo
ataskaitas ir jvertinti, ar vertinant turtg buvo remtasi
vertinimo metodais ir prielaidomis, kurie atitinka
profesinius vertinimo standartus ir yra tinkami siekiant
nustatyti tikraja pastaty verte. Mes aptaréme su
Vadovybe ir supratome pagrindines prielaidas, taikytas
vertinime, taip pat papildomai palyginome Sias
prielaidas su viesai prieinama informacija apie
nekilnojamojo  turto rinkos dabarting situacijg ir
vystymasi. Taip pat mes palyginome i§ ilgalaikio
materialiojo turto registro pastaty sarasa su pastaty
sgrasu, kuris buvo jtrauktas j vertinimo ataskaita, tam
kad nustatytume, ar visi pastatai buvo jtraukti ]
vertinimo apimtj bei teisingai apskaityti remiantis 16-
ojo Tarptautinio apskaitas standarto ,,Nekilnojamasis
turtas, jranga ir jrengimai” reikalavimais. Be Kita ko,
mes taip pat jvertinome Grupés ir Bendroveés susijusiy
atskleidimy aiskinamajame raste (pastabos 4 ir 7)
tinkamuma.
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Pagrindinis audito dalykas

Kaip audite metu nagrinéjome pagrindinj audito dalyka

Atsargy grynoji galimo realizavimo verté ir vertés sumazejimas pasenusioms atsargoms

2018 m. gruodZio 31 d. Bendrovés ir Grupés atsargos
finansines buklés ataskaitose atitinkamai sudaro 6.249
takst. Eur ir 6.721 tGkst. Eur pries vertés sumaZéjima
bei 5.678 takst. Eur ir 5.827 takst. Eur, atémus vertés
sumaZzéjimg. Atsargy likutis Bendrovei ir Grupei yra
reikSmingas ir sudaro 28~26 proc. viso Bendroves ir
Grupaes turto, todel vadovybés vertinimas yra
reikalingas jvertinant, ar apskaitiné atsargy likuéio
verte yra mazesné nei grynoji galimo realizavimo verte
finansiniy mety pabaigoje. Vadovybeés vertinimas taip

Mes supratome, kaip vadovybé vertina atsargy grynaja
galimo realizavimo verte ir vertés sumaZéjimg
pasenusioms atsargoms. Mes perZiGréjome atsargy
grynosios qalimo realizavimo vertés skaiciavimus,
atliktus Bendroves ir Grupés vadovybés, kurie pagrjsti
pardavimy po mety pabaigos perZidra. Mes taip pat
analizavome pasenusiy atsargy duomenis ir normas
taikytas apskaiciuojant vertés sumaZéjimg bei
palyginome atsargy vertés sumaZeéjimo suma su
Bendroves ir Grupés atsargy sengjimo istoriniais

pat reikalingas nustatant vertés sumaZéjimo suma skaifiais. Galiausiai, mes vertinome Bendroveés ir
pasenusicms atsargoms, kuris skaiiuojamas remiantis  Grupés 10 pastaboje  atskleistos informacijos
vertés sumazeéjimo normomis, bei ar wvertés pakankamuma.

sumazéjimas  yra pakankamas, kaip nurodoma

pridedamy finansiniy ataskaity 10 pastaboje.

Kita informacija
Kita informacija sudaro informacija pateikta Bendroveés ir Grupés 2018 m. metiniame pranesime, jskaitant valdymo

ataskaita, ir Socialinés atskaitomybés ataskaita, taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir misy auditoriaus i3vados
apie jas. Vadovybeé yra atsakinga uZ kitos infermacijos pateikima.

Mlsy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uztikrinimo
iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta Zemiau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, masy atsakomybé yra perskaityti kita informacija ir apsvarstyti ar yra
reiksmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose ar masy Zinioms, pagrjstoms atliktu auditu,
ir ar ji neatrodo kitaip reik3mingai iSkraipyta. Jeigu remiantis masy atliktu darbu, mes pastebime reik3minga kitos
informacijos ikraipyma, mes turime atskleisti 3j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebajimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendroveés ir Grupés metiniame pranedime, jskaitant Bendroves ir Grupes
valdymo ataskaita, pateikta finansiné informacija atitinka ty paéiy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar
Bendrovés ir Grupés metinis pranedimas, jskaitant Bendrovés ir Grupés valdymo ataskaita, buvo parengtas laikantis
taikomu teisiniy reikalavimy. Mdsy nuomone, pagrista finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais
reikS3mingais atZvilgiais:

» Bendroveés ir Grupés metiniame pranedime, jskaitant Bendrovés ir Grupés valdymo ataskaita, pateikti
finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity duomenis; ir

» Bendrovés ir Grupés metinis prane$imas, jskaitant Bendrovés ir Grupés valdymo ataskaita, buvo parengtas
laikantis LR jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo ir LR jmoniy grupiy konsoliduotosios finansinés
atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Be to, mes privalome patikrinti, ar buvo pateikta Socialinés atsakomybés ataskaita. Jeigu nustatome, kad Socialinés
atsakomybes ataskaita nebuvo pateikta, mes turime atskleisti § faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy,

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uzZ finansines ataskaitas

Vadovybeé yra atsakinga uZ finansiniy ataskaity parengimg ir teisinga pateikima pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokia vidaus kontrole, kokia, vadovybeés nuomane,
yra botina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.
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Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendroveés ir Grupés gebéjima testi veiklg ir atskieisti (jei
bdtina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, isskyrus tuos
atvejus, kai vadovybeé ketina likviduoti Bendrove ir Grupe ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy, tik
taip pasielgti.

UZ valdyma atsakingi asmenys yra atsakingi uz Bendroveés ir Grupés finansiniy ataskaity rengimo proceso prieZidra.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Masy tikslas yra gauti pakankama uZtikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikdmingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus i3vada, kurioje pateikiama masy nuomoné. Pakankamas
uftikrinimas - tai auk3to lygio uztikrinimas, bet ne garantija, kad reikimingas iskraipymas, jeigu jis yra, visuomet
bus nustatytas atliekant audita pagal TAS. I8kraipymai gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos ir yra laikomi
reikimingais, jeigu galima pagristai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy
ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinemis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomeés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

* Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidos rizika, suplanuojame
ir atliekame proceduras kaip atsaka j tokig rizikg ir surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy misy nuomonei
pagrsti. Reikimingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reiksmingo iskraipymo dél klaidos
neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati sukciavimas, klastojimas, tyZinis praleidimas, klaidinantis aiskinimas arba
vidaus kontrolés nepaisymas.

* Jayjame su auditu susijusios vidaus kontrolés supratimg, kad galétume suplanuoti konkreiomis aplinkybémis
tinkamas audito procedtras, bet ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Bendrovés ir Grupeés vidaus
kontrolés veiksminguma.

* Jvertiname taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy
atskleidimy pagrjstuma.

» NusprendZiame deél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
jrodymais, eqgzistuoja su jvykiais ar salygomis susijes reikmingas neapibréitumas, dél kurio gali kilti reikimingy
abejoniy del Bendroves ir Grupés gebéjimo testi veikla. Jeigu padarome iSvada, kad toks reikimingas
neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus idvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése
ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime madifikuoti savo nuamone. Mdsy sprendimai pagrjsti
audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau basimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad
Bendrove ir Grupé negalés taliau testi savo veiklos.

» Jvertiname bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktra ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
ataskaitose pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

» Surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy apie bendroviy finansine informacija ar verslo veikla Grupéje, kad
galétume pareikiti nuomone apie Grupés konsoliduotasias finansines ataskaitas. Atsakome uZ vadovavima grupés
auditui, jo prieZidrg ir atlikima. Tik mes atsakome uZ pareikita masy audito nuomone.

Mes, be visy kity dalyky, informuojame uZ valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laika bei
reiksmingus audito pastebeéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trakumus, kuriuos nustatome audito metu.

Taip pat pateikiame uZ valdyma atsakingiems asmenims patvirtinima, kad laikémés atitinkamy etikos reikalavimy
deél nepriklausomumo ir juos informavome apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie galéty bati pagrjstai vertinami,
kaip turintys jtakos masy nepriklausomumui, ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones.
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13 dalyky, apie kuriuos infermavome uz valdyma atsakingus asmenis, i$skiriame tuos dalykus, kurie buvo svarbiausi
atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg ir kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius
dalykus apibGdiname auditoriaus i3vadoje, jeigu pagal jstatyma arba teisés akta nedraudziama viegai atskleisti tokio
dalyko arba, jeigu labai retomis aplinkybémis nustatome, kad dalykas neturéty bati pateikiamas masy i§vadoje, nes
galima pagristai tiketis, jog neigiamos tokio pateikimo pasekmés persvers visuomenes gaunama nauda.

I5vada deél kity teisiniy ir prieZidros reikalavimy
Kiti auditoriaus iSvados reikalavimai pagal Europos parlamento ir Tarybos reglamenta (ES)Nr. 537/2014.

Auditoriaus paskyrimas ir patvirtinimas

Akcininky sprendimu 2011 m. balandZio 18 d. buvome pirma karta paskirti atlikti Bendrovés ir Grupés finansiniy
ataskaity auditg. Mdsy paskyrimas atlikti Bendroves ir Grupés finansiniy ataskaity audita akcininky sprendimu
atnaujinamas kiekvienais metais ir bendras nepertraukiamas paskyrimao laikotarpis yra 8 metai.

Suderinimas su audito ataskaita, teikiama audito komitetui
Patvirtiname, kad skyriuje .Nuomoné” pareik$ta mdsy nuomané atitinka finansiniy ataskaity audito ataskaita, kuria
kartu su §ia auditoriaus iSvada pateikeme Bendrovés vadovybei ir jos Audito komitetui.

MNe audito paslaugos

Patvirtiname, kad masy Ziniomis ir jsitikinimu, Bendraovei ir Grupei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymy ir
teisés akty reikalavimus bei neapima Eurcpos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1
dalyje nurodyty ne audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarp] nesuteikéme kity nei finansiniy ataskaity auditas paslaugy, isskyrus vertimo
paslaugas (20 pastaba).

Audito, kurj atlikus iSleidZiama &i nepriklausomo auditoriaus idvada, ufduoties partnera yra Asta Streimikiené.

UAB ERNST & YOUNG BALTIC"
Audito jmonés pazymejimo Nr. 001335

Asta Streimikierf@
Auditoriaus pazymejimo
Nr. 000382

2019 m, kovo 28 d.



AB ,,UTENOS TRIKOTAZAS”, imonés kodas 183709468, J. Basanavitiaus g. 122, Utena, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
(visos sumos yra takst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

Finansinés biklés ataskaitos

Grupé
GruodZio 31 d.

Bendroveée

Gruodzio 31 d.

2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pastabos
TURTAS
ligalaikis turtas
Nematerialusis furtas ¢} 655 661 249 68
llgalaikis materialusis turtas 7 9 661 6 979 6130 5 346
Investicinis turtas 8 90 106 90 106
Investicijos | dukterines jmones 9 - - 1 550 1 550
Gautinos sumos i§ dukteriniy
imoniy 25 - - 1788 2137
Atidétojo pelno mokeséio turtas 23 104 63 - -
10 510 7 809 9 807 9 207
Trumpalaikis turtas
Atsargos 10 5827 6 853 5678 6726
Prekybos gautinos sumos 11 2419 1715 2 081 1 445
Sutaréiy turtas 221,11 2416 - 2328 -
Kitas trumpalaikis turtas 12 339 502 277 370
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 13 703 675 120 205
i1 704 9745 10 484 8746
Turto i$ viso 22 214 17 554 20 291 17 953

Tesinys kitame puslapyje



AB ,,UTENOS TRIKOTAZAS", imonés kodas 183709468, J. Basanavitiaus g. 122, Utena, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
(visos sumos yra tikst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

Finansinés biiklés ataskaitos (tesinys)
Grupé
Gruodzio 31 d.

Bendrové
Gruodzio 31 d.

2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pastabos
NUOSAVAS KAPITALAS IR
ISIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas, tenkantis
Bendrovés akcininkams
Akcinis kapitalas 14 2756 2756 2756 2756
Privalomasis rezervas 15 574 574 574 574
Perkainojimo rezervas 15 4 340 3107 2303 1709
Rezervas savoms akcijoms sigyti 15 90 90 - -
Uzsienio valiuty perskai€iavimo rezervas 15 936 142 - -
Pinigy srauty pasikeitimo rizikos
apsidraudimo rezervas 15 (4) (21) 4) (21)
Nepaskirstytas pelnas 2150 528 3731 2672
10 842 7176 9 360 7 690
Nekontroliuojanti dalis 25 319 260 - -
Nuosavas kapitalas i$ viso 11 161 7 436 9 360 7 690
ISIPAREIGOJIMAI
ligalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 16 379 2836 379 2 836
Paskolos, gautos i§ dukteriniy jmoniy 16, 256 - - 1200 1 061
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas 23 822 390 374 270
ISvestinés finansinés priemonés 15 - 10 - 10
Atidéjiniai darbuotojy iSmokoms 17 240 309 188 260
1441 3545 2141 4 437
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskoly einamyjy mety dalis 16 2871 860 2871 860
Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai 25,16 1239 - 1240 200
ISvestinés finansinés priemonés & 13 19 13 19
Prekybos mokétinos sumos 2577 2 668 2498 2 649
Mokétinos sumos kitoms susijusioms
Salims ir dukterinéms jmonéms 25 36 239 57 221
Sutaréiy jsipareigojimai 94 - 115 -
Mokétinas pelno mokestis 4 37 - 12
Sukauptos sgnaudos ir kiti trumpalaikiai
isipareigojimai 18 2778 2 750 1996 1865
9612 6573 8 790 5826
|sipareigojimy i$ viso 11 053 10 118 10 931 10 263
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$
viso 22 214 17 554 20 291 17 953
16-76 puslapiuose pateiktos pastabos sudaro neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dal].
Generalinis direktorius ir vyriausioji buhalteré patvirtino Sias finansines ataskaitas 2019 ovo 28 d.

Generalinis direktorius Algirdas Sabinas

A

Vyriausioji buhaltere Daiva Mikulene <\\ \\
e Y

o -



AB ,,UTENOS TRlKOTAiAS”, imonés kodas 183709468, J. Basanavidiaus g. 122, Utena, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
(visos sumos yra tikst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

Bendryjy pajamy ataskaitos

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. pasibaige Gruodzio 31 d. pasibaige
metai metai
2018 m. 2017 m, 2018 m. 2017 m,
Pastabos

Pajamos pagal sutartis su klientais 221, 5 30 457 - 26 971 -
Pardavimo pajamos 2215 - 25 843 - 22 556
Pardavimo savikaina 19 (24 601) (20 774) (21 997) {18 606}
Bendrasis pelnas 5 856 5 069 4974 3 950
Pardavimy sgnaudos 20 (2 037} (2 010} (1916) (1 208)
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 20 (2 739) (2 527) (1 933) (1 856)
Kitos pajamos 21 138 120 52 44
Kitos sgnaudos 21 {18} {7} (11} {4)
Veiklos pelnas 1200 645 1166 226
Finansinés pajamos 22 225 116 108 2192
Finansinés sanaudos 22 (274) (389) {668) {189)
Pelnas prie$ apmokestinima 1151 372 606 2 249
Pelno mokestis 23 (10) (71) (35) {14)
Grynasis mety pelnas 1141 301 571 2235
Grynasis pelnas priskirtinas:
Bendroves akcininkams 1107 274 571 2235
Nekontroliucjandiai daliai 25 34 27 - -

1141 30 571 2235
Kitos bendrosios pajamos
{sanaudos), kurios bus
perklasifikuotos | pelng ar nuostolius
vélesniais laikotarpiais
UZsienio valiuty perskaiCiavimo pelnas 799 24 - -
Rezultatas i pinigy srauty pasikeitimo
rizikos apsidraudimo 17 22 17 22
Viso kity bendrujy pajamy (sanaudu),
kurios bus perklasifikuotos j pelna ar
nuostolius vélesniais laikotarpiais 818 46 17 22

10

Tesinys kitame puslapyje



AB ,,UTENOS TRIKOTAZAS”, jmonés kodas 183709468, J. Basanaviiaus g. 122, Utena, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS

UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS

(visos sumos yra tiokst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

Bendryjy pajamy ataskaitos (tesinys)

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. pasibaige Gruodzio 31 d.
Pastabos metai pasibaige metai
2018 m. 2017 m. 2018 2017 m.

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)
kurios nebus perklasifikuotos j pelng ar
nuostolius vélesniais laikotarpiais
Aktuarinis pelnas (nuostoliai), susije su
pensijy rezervu 17 77 40 77 40
llgalaikio turto perkainojimo rezultatas 1764 - 750 -
llgalaikio turto perkainojimo mokeséiy efektas (440) - (112)
Viso kity bendryjuy pajamy (sanaudy),
kurios nebus perklasifikuojamos j pelng
(nuostolius) vélesniais laikotarpiais 1401 40 715 40
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos)
atskaicius mokescius 2217 86 732 62
Bendrosios pajamos i$ viso, atskaicius
mokescius 3 358 387 1303 2 297
Bendrosios pajamos (sgnaudos) i§ viso
priskirtinos :
Bendrovés akcininkams 3299 359 1303 2297
Nekontroliuojanciai daliai 59 28 - -

3 358 387 1303 2297
Pelnas/ sumazintas pelnas vienai akcijai
(EUR) 24 0,12 0,03

16-76 puslapiuose pateiktos pastabos sudaro neatskiriama iy finansiniy ataskaity

Generalinis direktorius Algirdas Sabiinas

Vyriausioji buhalteré Daiva Mikuléne \\ AT m\A ‘\




AB ,UTENOS TRIKOTAZAS", jmonés kodas 183709468, J. Basanavitiaus g. 122, Utena, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
(visos sumos yra tlkst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

Nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaitos

Grupé

Pas-

Nuosavas kapitalas tenkantis Bendrovés akcininkams

Akei-
nis
kapit
tabos alas

Privalo-
masis

Perkai-
nojimo
Rezer-
rezervas vas

Uzsien
Rezer- o
vas sa- valiuty
voms perska
akci-  &iavim
joms  rezervi
isigyli s

Kiti
rezer-
vai

Nepas-
kirstytas
pelnas/
{nuosto-
liai)

Nekon-
troliuo-

Nuocsavo
kapitalo i8

18 viso janti dali viso

Likutis 2016 m.
gruodzio 31 d.

2756 574

3173

269 119

(43)

(41)

6 807

466

7273

Grynasis mety
pelnas

Kitos bendrosios
pajamos

22

274

40

274

85

27

1

301

86

Bendrosios
pajamos i viso

22

314

359

28

387

Rezervas savoms
akcijoms jsigyti
Nekontroliuojandios
dalies jsigijimai 1
Nekontroliuocjanéios
dalies jstatinio
kapitalo mazinimas
ir dividendy
i§mokéjimas
Perkainojimo
rezervo pervedimas
j nepaskirstytaj
pelng

(66)

(179) .

179

10

66

10

(61)

(183)

(41)

(183)

Likutis 2017 m.
gruodzio 31 d.

2756 574

3107

90 142

(21)

528

7176

260

7 436

TFAS 15 taikymo

jtaka 2.21

367

367

367

Likutis 2018 m.
sausio 1 d.
(pertvarkyta)

2756 574

3107

g0 142

(21)

895

7543

260

7 803

Grynasis mety

pelnas

Kitos bendrosios 7, 15,
pajames 17

1304

- 794

17

1107

77

1107

2192

34

25

1141

2217

Bendrosios
pajamos is viso

1304

- 794

17

1184

3299

59

3358

Perkainojimo
rezervo pervedimas
| nepaskirstytajj
pelng

1)

71

Likutis 2018 m.
gruodzio 31 d.

2756

574

4 340

90 936

(4}

2150

10 842

319

11 161

12



AB ,UTENOS TRIKOTAZAS”, imonés kodas 183709468, J. Basanavitiaus g. 122, Utena, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS

UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS

(visos sumos yra tikst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaitos (tesinys)

Bendrové

Likutis 2016 m. gruodzio 31 d.
Grynasis mety pelnas

Kitos bendrosios pajamos
Bendrosios pajamos (sanaudos)
i$ viso

Perkainojimo rezervo pervedimas |
nepaskirstytajj pelng

Likutis 2017 m. gruodzio 31 d.
TFAS 15 taikymo jtaka

Likutis 2018 m. sausio 1 d.
(pertvarkyta)

Grynasis mety pelnas

Kitos bendrosios pajamos
Bendrosios pajamos (sgnaudos)
i8 viso

Perkainojimo rezervo pervedimas |
nepaskirstytajj pelna

Likutis 2018 m. gruodzio 31 d.

16-76 puslapiuose pateiktos pastabos sudaro neatskiriamg $iy finansiniy ataskaity

Generalinis direktorius

Perkainoji Nepaskirs-
Privalo- mo tytas
Akcinis masis Rezervas Kiti pelnas/
Pastabos  kapitalas rezervas rezervai _(nuostoliai) 15 viso
22 2756 574 1751 (43) 355 5393
- - - - 2:235 2235
- - - 22 40 62
- - - 22 2275 2 297
- . (42) o 42 -
2756 574 1709 (21) 2672 7 690
2.21 - - - - 367 367
2756 574 1709 (21) 3039 8 057
- - - - 571 571
7,15,17 y . 638 17 77 732
- - 638 17 648 1303
s - (44) : 44 =
2756 574 2 303 (4) 373 9 360

Algirdas Sabiinas

Vyriausioji buhalteré

Daiva Mikuléné




AB ,UTENOS TRIKOTAZAS”, imonés kodas 183709468, J. Basanavi¢iaus g. 122, Utena, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
{visos sumos yra thkst. EUR, jeigu nenurodyta kitalp)

Pinigy srauty ataskaitos

Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Laikotarpio pelnas

Nepiniginiy straipsniu koregavimai:
Nusidevéjimas ir amortizacija
(Pelnas) i§ ilgalaikio materialiojo ir
investicinio turto pardavimo

Gautiny sumy vertés sumazéjimas ir
nuradymas (atstatymas)

Prestizo ir ilgalaikio turto vertés
sumazéjimas ir nurasymas

Atsargy vertés sumazéjimas ir
nuradymas

Finansiniy (pajamy) sanaudy
eliminavimas

Pelno mokeséio sgnaudos
Apyvartinio kapitalo pasikeitimat:
Atsargy (padidéjimas) sumazéjimas
Prekybos gautiny sumy {padidéjimas)
sumazéjimas

Sutarties turtas (padidéjimas)
surnazéjimas

lgalaikiy gauting sumy i& dukteriniy
|moniy (padidéjimas) sumaZejimas
Kity gautiny sumy ir kito trumpalaikio

turte sumazéjimas { padidéjimas)

Sutarties jsipareigojimy padidéjimas (sumazgjimas)

Prekybos ir kity mokétinyg sumy
padidéjimas (sumaz&jimas)

Mokétiny mokeséiy ir kity trumpalaikiy
isipareigojimy padidéjimas (sumaZejimas)
{Sumokétas) pelno mokestis

Grynieji pinigy srautai I8 pagrindinés
veiklos

Investicinés veiklos pinigy srautai
llgalaikio materialiojo turto jsigijimas
Nematerialaus turto (jsigijimas} ir i3ankstiniai
apmokéjimai

Pajamos i$ ilgalaikio turto pardavimo
Investicijuy | dukterines jmones (jsigijimas})
Gautos paliikanos

Gauti dividendai

Grynieji pinigy srautai i$ investicings
veiklos

Pastabos

21

10, 20

22

18

22

Grupé
GruodZio 31 d.

Bendrové

GruodZio 31 d. pasibaige

pasibaige metai metai

2018 2017 2018 2017
1141 301 571 2235
854 825 664 620
- (14} - 21
4 78 504 72
200 - - -
100 163 100 153
75 297 60 (2 023)
10 49 35 14
1293 {2 790 1315 (2 753}
(708) (554) (640) (813)
(2 416) - (2 328) -
- 1 o1) (8)
163 463 03 456
94 - 115 -
11 1826 107 1 539
{372) 125 (277) (10)
(46} (71} {55) (18)
403 689 173 (557)
(831) (820) (641) (663)
(223) (29) (223) (29)
- 15 - 13
“ - - (41)
- - - 11
- - 10 37
(1 054) (834) (854) (572}

14

Tesinys kitame puslapyje



AB ,UTENOS TRIKOTAZAS", jmonés kodas 183709468, J. Basanaviciaus g. 122, Utena, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
(visos sumos yra tikst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

Pinigy srauty ataskaitos (tesinys)

Grupé Bendroveé
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d. pasibaige
pasibaige metai metai
2018 2017 2018 2017
Pastabos
Finansinés veiklos pinigy srautai
Gautos paskolos 1653 650 1793 1850
Grgzintos paskolos (860) (738) (1 060) (977)
Sumokétos pallkanos 22 (114) (98) (137) (137)
Kltl. mokejlmal nekontroliucjanciai 1 i (183) i i
daliai
Nekontroliuojanéios dalies [sigijimas - (41) - -
Grynie]l pinlgu srautay s 679  (410) 596 736
finansinés veiklos
Gryrlals.l.s pinigy ir p“nrl.l.gq ekvivalenty 28 (555) (85) (393)
padidéjimas (sumazéjimas)
Pl_nlgal |r.pan|gqve.:k§nvalenta| 675 1230 205 508
laikotarpio pradzioje
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 703 675 120 205

laikotarpio pabaigoje

16-76 puslapiuose pateiktos pastabos sudaro neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalj,

KD

Generalinis direktorius Algirdas Sabinas

Vyriausioji buhalteré Daiva Mikuléné
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AB ,UTENOS TRIKOTAZAS", imonés kodas 183709468, J. Basanavigiaus ¢. 122, Utena, Lietuva

KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
{visos sumos yra tiikst. EUR, jeigu nenurodyta Kitaip)

Finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas

1. Bendroji informacija

AB ,Utenos trikotazas” (toliau — Bendrove) yra akciné bendrové, jregistruota Lietuvoje 1994 m. gruodZio 6 d. Bendrové

registruota adresu:
Basanavigiaus g. 122,
Utena,

Lietuva

Bendrové uZsiima trikotaZo ir tekstilés gaminiy gamyba.

AB ,Utenos trikotazas” akcijos jtrauktos | NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy popieriu birzos Oficialyjj sara3a.

2018 m. Ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendrovés akcininkai buvo:

-2018 m. 2017 m.
Turim Akcinio Turim Akcinio
nu kapitalo nu kapitalo
akeijy . akcijy .
ixs dalis fx dalis
skaicius skaigius
(proc.) {proc.)
UAB Koncernas SBA 7 821 82,31 7 294 76,76
Algirdas Sabinas 950 10 050 10
Investicinis fondas East
Capital Asset - - 8527 5,55
Management
Kiti akcininkai 732 7,69 732 7,69
9 503 100 9 503 100

82,31 proc. Bendrovés akcijy priklauso patronuojandiai bendrovei UAB "Koncernas SBA", kuri priklauso A.

Martinkeviciui,

2018 m, gruodZio 31 d. Bendroves darbuotojy skai€ius buvo 783 {2017 m. gruodZio 31 d. - 781).

Grupe (toliau — Grupé} sudaro Bendrové ir §ios dukterinés jmonés:

Grupés dalis (proc.}

::[?elz‘:rsuotas gruodZio 31 d.
2018 2017 Veikla
AB ,Satrija” Satrijos g. 3, 80,78 89,78 Drabuziy
Raseiniai siuvimas
UAB ,Gotija" Laisves al. 33, 100 100 Mazmeniné
Kaunas prekyba
Matrosovo 13, Trikotazo gamini
PAT ,,MTF Mrija” Mukadevas, 98,95 98,95 gamini
. gamyba
Ukraina

2018 m. gruodzio 31 d. Grupés darbuotojy skaicius buvo 1 164 (2017 m.

16

gruodZio 31 d. — 1 124).



AB ,,UTENOS TRIKOTAZAS”, imonés kodas 183709468, J. Basanavidiaus g. 122, Utena, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS

UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS

(visos sumos yra tlkst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip}

1. Bendroji informacija (tgsinys)

Bendrovés vadovybeé patvirtine Sias finansines ataskaitas 2019 m. kovo 28 d. Bendrovés akeininkai turi jstatyming teisg patvirtinti
§ias finansines ataskaitas arba nepatvirtinti ju ir reikalauti vadovybés paruoéti naujas finansines ataskaitas.

2, Reik8mingy apskaitos principy apibendrinimas

Toliau aprasyii pagrindiniai apskaitos principai, taikyti rengiant ias finansines ataskaitas. Sie apskaitos principai buvo nuoseklial
taikyti visiems pateiktiems metiniams laikotarpiams.

21 Rengimo pagrindas

Sios finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansings atskaitomybes standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos
Sgjungoje.

Sios finansines ataskaitos parengtos remiantis istorine savikaina, i8skyrus pastatus, kurle buvo apskaityti perkainota verte, ir
isvestines finansines priemones, apskaitytas tikraja verte.

Maujy ir (ar) pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiSkinimo komiteto (TFAAK) isaigkinimy
taikymas

9 TFAS: Finansinés priemonés

Galutingé 8 TFAS ,Finansings priemonés" versija apima visus finansiniy instrumenty prejekte aspektus ir pakeiGia 39 TAS
,Finansiniai instrumentai: PripaZinimas ir vertinimas' bei visas ankstesnes 9 TFAS versijas. Standartas pateikia naujus
reikalavimus klasifikavimui ir vertinimui, vertés sumaZzéjimo ir apsidraudimo sandoriy apskaitai. Vadovybe pritaike standarta ir
nustateé, kad standarto pritaikymas neturéjo reikdmingos jtakos Bendrovés ir Grupés finansinéms ataskaitoms (2.11 pastabay}.

15 TFAS: Pajamos pagal sutartis su klientais

15 TFAS nustato penkiy pakopy modelj, kuris (su keliomis isimtimis) taikomas pagal sutartj su klientu u2dirbtoms pajamoms
pripaZinti neprikiausomai nuo pajamas uzdirbusio sandorio tipo ar tikio $akos. Standarto relkalavimai taip pat talkomi pripaZjstant
ir jvertinant pajamas ar nuostolius i§ tam tikro ne finansinio turto, kuris néra priskiriamas bendroves jorastinei veiklai, pardavimo
(pavyzdziui ilgalaikio materialiojo ir nematerialaus turto pardavimui). Remiantis $io standarto nuostatomis reikia atskleisti i$samig
informacija, jskaitant bendros pajamy sumos paskirstymg | komponentus; informacijg apie veiklos jsipareigojimus; sutarties turto
ir jsipareigojimy straipsniy likugiy poky&ius tarp laikotarpiy ir pagrindinius sprendimus bei apskaitinius jvertinimus. Vadovybe
pritaike standartg ir nustaté, kad standarte pritaikymas turéjo jtakos Bendrovés ir Grupés rezultatams, kuri yra atskleista
pastaboje 2.21.

15 TFAS: Pajamos pagal sutartis su klientais (i§aiSkinimai)

I5aiskinimy tikslas — iSaiskinti Tarplautines apskaiios standarty valdybos (TASV) ketinimus rengiant 15TFAS ,Pajamos pagal
sutartis su klientais” reikalavimus, konkrediau pakeidiant ,atskiro identifikavimo" principe apiblidinima veiklos jsipareigojimy
nustatyme, svarstant ir vertinant, ar jmoné veikia kaip pagrindinis asmuo ar agentas, taip pat papildant intelektinés nuosavybes
ir honorary apskaitos gaires kontrolés ir licencijavimo principy taikymu. |3aidkinimai taip pat pateikia papildomy praktiniy
pavyzdZiy jmonéms, kurios taiko 15 TFAS pilnai retrospektyviai arba kurios nutaria taikyti modifikuotg retrospektywy biida.
Vadovybeé pritaiké standarto idaigkinima ir nustate, kad i$aiskinimo pritaikymas neturéjo reik8mingos jtakos Bendrovés ir Grupés
veiklos rezultatui, papildomai prie TFAS 15 taikymo jtakos, kuris yra atskleistas 2,21 pastaboje.

2 TFAS: Akcijomis isreiksty mokéjimo sandoriy klasifikacija ir vertinimas (pataisos)

Pataisos numato reikalavimus apskaitant nuosavybés teisés perdavimo ir neperdavimo sglygy efektg, vertinant pinigais
padengtus akcijomis iSreikstus mokejimus, akcijomis igreikitiems mokéjimo sandoriams su sudengimo galimybe dél mokestiniy
jsipareigojimy ir dél akcijomis isreikaty mokéjimy nuostaty ir salygy modifikavimo klasifikavimas yra keiiamas i§ pinigais
padenglamy | kapitalu padengiamas. Standarto pataisa neturéjo reikdmingos jtakos Bendrovés ir Grupés finansinems
ataskaitoms, nes nustaté jog Bendrové ir Grupé neturi sudaromy akcijomis i$reiksty mokéjimo sandoriu.

40 TAS: Pervedimai j Investicinj turta (pataisos)

Pataisos iai$kina, kada subjektas turi perkeiti turt, jskaitant statoma ar vystoma furta, j ar i$ investicinio turto, Pataisos nustato,
kad naudojimas pasikeigia, kai turtas atitinka, arba nustoja atitikti, investicinio turto apibrézima ir yra jrodymu, apie naudojimo
pokyéius. Vien vadovybeés ketinimy pasikeitimas dél turto naudojimo néra jrodymas, kad turte naudojimo pobiidis pasikeité.
Vadovybé mano, kad pataisy pritakkymas neturéjo reikdmingos jtakos Bendrovés ir Grupes finansinéms ataskaitoms, nes
nebuvo pataisos pokyéiy del Bendrovés ir Grupés investicinio turto naudojimo.
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2. Apskaitos principai (tesinys)
21  Rengimo pagrindas {tesinys)

TFAKK 22-ASIS ISAISKINIMAS: Sandoriai uzsienio valiuta ir iankstiniai mokéjimai

Aigkinime i3aidkinama sandorly, kurie apima i8ankstiniy mokéjimy uZsienio valiuta gavima ar mokeéjima, apskaita. Aigkinime
reglamentucjami sandoriai uZsienio valiuta, kai subjektas pripazjsta nepiniginj turtg ar nepiniginius jsipareigojimus, kylangius i8
atlikto arba gauto i8ankstinio mokejimo iki subjektui pripaZjsiant susijusj turta, sanaudas ar pajamas. Aiskinime teigiama, kad
sandorio data, siekiant nustatyti valiutos keitimo kursa, laikoma neplniginic iSankstinio apmokeéjimo arba biisimyjy laikotarpiy
paiamy isipareigojimo pirminic pripazinimo data. Jeigu yra daugiau negu vienas isankstinis mokéjimas, subjektas turi nustatyti
sandorio datg kiekvienam atliktam i$ankstiniam mokeéjimui ar i8ankstiniam pinigy gavimui. Vadovybé atliko 3aiskinimo taikymo
poveikio vertinimg, ir nustate, kad i§aikinimas neturéjo reik8mingos jtakos Bendrovés ir Grupeés finansinéms ataskaitoms, nes
Bendroveé ir Grupé neturgjo nepiniginio turto ar nepiniginiy jsipareigojimy kylangiy i8 atlikte ar gauto 13ankstinio mokéjimo.

TVAS isleido 2014-2016 m. ciklo metinius TFAS patobulinimus, kurie apima TFAS pataisy rinkinj. Vadovybé atliko
patobulinimy taikymo poveikio vertinimg ir nustate, kad. patobulinimai neturéjo reik8mingos jtakos Bendroves ir Grupes
finansinéms ataskaitoms, nes jmoné netaiko tarptautiniy finansings atskaitomybes standarty pirmgjj kartg ir neturéjo naujy
investicijy | asocijuotas ir bendras jmones.

» 1 TFAS , Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas pirmajf kartg™: 3is patobulinimas panaikina
finansiniy instrumenty, darbuotojy igmoky ir investiciniy bendroviy trumpalaikes atskleidimo idimtis, taikant tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus pirma karta.

» 28 TAS ,Investicijos | asocijuotas ir bendras jmones*: pataisos i$aiskina, kad pirminio pripaZinimo metu pasirinkimas
tikragja verte per pelng ar nuostolius vertinti investicijas | asocijuota ar bendrg jmone rizikos kapitalo organizacijai ar kital tokius
reikalavimus atitinkangiai jmanei gali bati taikomas vertinant kiekviena investicijg j asocijuotg ar bendrg veiklos jmone atskirai,

Patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai

16 TFAS: Nuoma

Standartas jsigalicja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedandiais finansiniais metais. 16 TFAS nurcdo, kaip pripazinti, vertinti,
pateikii ir atskleisti nuoma abiems sutarties 8alims, ty. klientui {nuomininkui} ir tiek&jui (nuomotojui). Naujasis standartas
reikalauja nuomininkams pripa2inti daugeli nuomos sandariy finansinese ataskaitose. Nuomininkai turés vienintel] nuomininko
apskaitos modelj pagal visas nuomos sutartis su tam tikromis isimtimis. Nuomotojy apskalta i esmés nesikeitia. Vadovybé
atliko standarto taikymo poveikio vertinima ir nustate, kad naujasis standartas neturés reik8mingos jtakos Bendrovés ir Grupés
finansinéms ataskaitoms.

10 TFAS: Konsoliduotos finansinés ataskaitos ir 28 TAS: Investicijos | asocijuotas bendroves ir bendras jmones:
Turto pardavimas ar jnagai tarp investuotojo ir jo asocijuctos bendrovés ar bendros jmonés (pataisos)

Pataisomis sprend2iama pripaZinta neatitiktis tarp 10 TFAS ir 28 TAS reikalavimy, susijusiy su turto pardavimu ar jnaais tarp
investuotojo ir jo asocijuotos ar bendros jmonés. Pagrinding pataisy pasekmé yra ta, kad pripaZjstamos visos pajamos ar
nuostoliai, kai sandoris apima verslo perleidimg (nepriklausomai nuo to ar jis vystomas dukterinéje jmoneje ar ne). Dalis pajamy
ar nuostoliy pripaZjstama, kai sandoris apima turta, kuris neatitinka verslo apibrézimo, net jei 8is turtas priklauso dukterinei
jmonei. 2015 m. gruadzio mén. TASY atidéjo jsigaliojimo datg neribotam laikui, priklausomai nuc nuosavybés apskaitos metodo
tyrimo projekto rezultaty. ES dar néra patvirtinusi iy pataisy. Vadovybé dar néra jvertinus iy pataisy pritaikymo jtakos

9 TFAS: [Sankstinio mokéjimo savyhés su neigiama kompensacija (pataisos)

Pataisos jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d., nors ankstesnis talkymas yra leidZiamas. Pataisomis leidZiama finansinj turta
su iSankstinio mokéjimo galimybe, kai susitarimo 3aliai leidZziama reikalauti ar reikalaujama, kad ji pati sumokety ar gauty
pagrjsta kompensacijg uZ pirma laiko nutrauktg sutartj (tokiu bldu, Zvelgiant i8 turto turétojo pozicijos, gali bati ir ,neigiama
kompensacija®), vertinti amortizuota savikaina arba tikraja verte per kitas bendrasias pajamas. Vadovybe dar nera jvertinus 8iy
pataisy pritaikymo jtakos.

28 TAS: llgalaikiai interesai asocijuotose ir bendrose imonése (pataisos)

Pataisos jsigalioja nuoc ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedandiais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra leidZiamas.
Pataisos apibréZia, ar atliekant ilgalaikiy interesy asocijuotose ir bendrose jmonése vertinima, konkrediai su vertés sumaZejimu
susijusius reikalavimus, kurie, i§ esmés, sudaro ,grynujy investicijy® dalj asocijuotose ar bendrose jmonese, turety bati
vadovaujamasi 9 TFAS, 28 TAS ar abiem kartu. Pataisos paaigkina, kad, pries taikydamas 28 TAS, subjekias taiko 9 TFAS
tokiems ilgalaikiams interesams, kuriems netaikomas nuosavybés metodas. Taikydamas 9 TFAS subjektas neatsizvelgia |
ilgalaikiy interesy balansinés vertés pasikeitimus, atsirandangius dél 28 TAS taikymo. ES dar néra patvirtinusi Siy pataisy.
Vadovybeé dar néra jvertinus iy pataisy pritatkymo jtakos.
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2. Apskaitos principai (tesinys)
2.1 Rengimo pagrindas (t¢sinys)

19 TAS: Plano pakeitimas, sumaZinimas ar jvykdymas (pataisos}

Pataisos jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedangiais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra leidZziamas.
Pataisos numato, kad jmonés privalo naudoti atnaujinias aktuarines prielaidas siekiant jvertinti einamujy paslaugy savikaing ir
grynasias palikanas, susijusias su po plano pakeitimo, sumazinimo ar ivykdymo likusiu ataskaitiniu laikotarpiu. Pataisos taip
pat paaiskina kaip plano pakeitimo, sumaZinimo ar jvykdymo apskaita jtakoja reikalavimus, taikomus turto virdutinei ribai. ES
dar néra patvirtinusi &iy pataisy. Vadovybé dar néra jvertinus 3iy pataisy pritaikymo jtakos.

TFAKK 23-ASIS ISAISKINIMAS: Neapibréztumas dél pelno mokesgio apskaitos

I8ai8kinimas jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedandiais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra
leidziamas. |%ai3kinimas skirtas pelno mokesgio apskaitai, esant mokestinio traktavimo neapibréztumams, jtakojantiems 12 TAS
taikyma. Jame paaigkinama kaip atsiZvelgti | mokestinio traktavimo neapibreztumus atskirai arba kartu, mokesciy institucijy
vykdomus patikrinimus, pateikiamas tinkamas modelis kaip atspindéti neapibréztumus ir apskaityti fakty bei aplinkybiy
pasikeitima. Sis isaiskinimas dar nepriimtas ES. Vadovybé dar néra jvertinus $io i3aiskinimo pritaikymo jtakos.

3 TFAS: Verslo jungimai (pataisos)

TASV pateiké “Verslo" apibrézimo pataisas (3 TFAS Pataisos), siekiant iSspesti sunkumus, kylangius kuomet jmonés turi
nustatyti ar buvo jsigytas verslas, ar turto vienetu grupe. Pataisos galioja pirma afaskaitinj laikotarpj, prasidésianti 2020 m.
sausio 1 d. ir véliau, jvykusiems verslo jungimams bei tuo laikotarpiu ar véliau jvykusiems turto jsigijimams, ankstesnis taikymas
yra leldZlamas. Sios pataisos dar nepriimtos ES. Vadovybé dar néra jvertinus $iy pataisy pritaikymo jtakos.

1 TAS: Finansiniy ataskaity pateikimas ir 8 TAS: Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos:
Lreikmingumo® apibrézimas (pataisos)

Pataisos jsigalicja nuo ar po 2020 m. sausio 1 d. prasidedanéiais finansiniais metais, ankstesnis taikymas yra leidziamas.
Pataisos patikslina reik8mingumo apibréZima ir kaip Jis turéty bati taikomas. Naujas apibrézimas teigia, kad ,Informacifa yra
reik§minga, jei dél jos praleidimo, klaidingo ar neaikaus pateikimo galima bty pagristai tikétis paveikti sprendimus, kuriuos
tiesioginiai bendro naudojimo finansiniy ataskaity vartotojai priima remdamiesi tomis finansinémis ataskaitomis, kurios pateikia
konkredios jmonés finansing informacijg*. Be to, buvo patobulinti apibréZima papildantys paaidkinimai. Pataisos taip pat
uztikrina, kad reik¥mingumo apibrézimas yra vienodas visuose TFAS standartuose. Sios pataisos dar nepriimtos ES. Vadovybé
dar néra jvertinus iy pataisy pritaikymo jtakos,

TVAS isleido 2015-2017 m. ciklo metinius TFAS patobulinimus, kurie apima TFAS pataisy rinkinj. Pataisos jsigalioja nuc ar
po 2019 m. sausic 1 d. prasidedanéiais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra leidZiamas. Sie metiniai patobulinimai
dar nepriimti ES. Vadovybeé dar néra jvertinus 3iy pataisy pritaikymo jtakos.

» 3 TFAS ,Verslo jungimai* ir 11 TFAS ,Jungtiné veikla“: 3 TFAS pataisos i8aidkina, kad, kai subjektas jgyja verslo,
kuris buvo jungting veikla, kontrole, jis turi naujai atlikti anks&iau jgytame versle turéty interesy vertinimg, 11 TFAS pataisos
isai8kina, kad, kai subjektas jgyja verslo, kuris buvo jungtiné veikla, jungting kontrolg, subjektui nereikia i8 naujo vertinti anksgiau
Siame versle turéty interesuy.

» 12 TAS ,Pelno mokeséiai“: Pataisomis iSaidkinama, kad mokéjfimy uZ finansinius instrumentus, klasifikuojamy kaip
nuosavybés instrumentai, pelno mokesdio sumos turéty biti pripaZintos pagal fai, kur buve pripaZinti paskirstytino pelno dave
sandoriai ar jvykiai.

¥ 23 TAS ,Skolinimosi iglaidos®: Pataisomis iSaigkinamas standarto 14 punktas, ty., kai ilgo parengimo turtas
parengiamas jo numatytam naudojimui ar pardavimui ir tam momentui yra likusiy negraZinty tiksliniy paskoly, susijusiy su ilgo
parengimo turtu, tokios paskolos turi bati jtrauktos | subjekto bendryjy paskoly fonda.

Konceptualios sistemos taikymas Tarptautiniams finansinés atskaitomybés standartams (TFAS)

Tarptauting apskaitos standarty valdyba (TASY) 2018 m. kovo 29 d. atliko konceptualios finansinés atskaitomybés sistemos
perZira. Konceptualioje sistemoje pateikiamas isamus sgvoky rinkinys taikytinas rengiant finansines ataskaitas bei leidziant
standartus ir pateikiantis gaires rengéjams ruogiant nuosekliai taikomas apskaitos politikas ir padedantis kitiems suprasti bei
interpretucti standartus, TASV taip pat i3leido atskirg pridedamajj dokumentg ,Nuorody | TFAS sfandarty konceptualig sistema
pakeitimal®, kuriame pateikti susijusiy standarty pakeitimai, siekiant atnaujinti nuorodas j perZioretg konceptualia sistema. Jos
tikslas — palengvinti peréjima prie perzitirétos konceptualios sistemos jmonéms, kurios rengia apskaitos politika, naudodamosi
konceptualia sistema, kai konkre&iam sandoriui netaikomas joks TFAS. Rengéjams, kurie ruo$ia apskaitos politikg remiantis
konceptualia sistema, ji yra taikytina metiniams lalkotarpiams, kurie prasideda 2020 m. sausio 1 d. arba veliau.

Grupé ir Bendrové planuoja pradéti taikyti aukdgiau apradytus standartus i$aiskinimus ir pataisas jy isigaliojimo data,
jei jie bus priimti taikyti Eurapos Sajungoje.
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2. Apskaitos principai (tesinys}
2.2 Konsolidavimas ir verslo jungimai

Verslo jungimai apskaitomi naudojant jsigijimo metoda,. |sigijime savikaina yra nustatoma sudedant atlygio tikrajg verte jsigijimo
dieng ir nekontroliugjanéios dalies |sigytame subjekte, jei tokia yra, suma. Kiekvienc verslo jsigijimo atveju pirkéjas jvertina
nekontroliuojantios dalj jsigytame subjekte arba tikraja verte, arba proporcinga jgyjamo subjekto identifikuojamo grynojo turto
dalimi. Patirtos jsigijime i$laidos yra nura8omos, jtraukiant jas j administracines sgnaudas.

Jei verslo jungimas vykdomas etapais, pirkéjo i% ankséiau valdoma nuosavybés dalis jgyjamoje jmonéje yra jvertinama flkragja
verte jsigiimo diena per bendryjy pajamy ataskaitg. NeapibreZta atlygio dalis, kurig pirkéjas turés moketl, pripaZjstama tikigja
verte jsigijimo dieng. NeapibréZiojo atlygio, kuris laikomas turtu ar jsipareigojimu, tolimesni jvertinimai tikrgja verte bus pripaZinti
pagal 39 TAS: arba per pelna/nuostol], arba kaip pokytis kitose bendrosiose pajamose. Jei neapibréztasis atlygis yra
klasifikuojarmas kaip nuosavas kapitalas, jis néra pakartotinai vertinamas, o jo vélesnis mokéjimas yra apskaitomas nuosavo
kapitalo dalyje.

Prestizas yra pripaZjstamas jsigijimo verte ir yra lygus sumai, kuria visas atlygis, jskaitant pripaZintg nekonfroliuojangios dalies
suma, virsija grynaja jsigyjamo turto ir jvertinty jsipareigojimy suma. Jei $is atlygis yra maZesnis nei tikroji jsigytos dukterines
jmonés grynojo turto verté, skirtumas yra pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje.

Po pirminic pripaZinimo prestizas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus bet kokius sukauptus vertés sumazéjimus ir tuomet
finansiniy ataskaity data vertinama dél nuvertéjimo.

2.3 Informacija apie segmentus

Informacija apie segmentus pateikiama finansingse ataskaitose taip pat, kaip ir kitose Grupés viduje rengiamose ataskaitose,
teikiamose vyriausigiam su veikla susijusiy sprendimy priémejui. Vyriausiasis su veikla susijusiy sprendimy prieméjas,
atsakingas uz istekliy paskirstyma bei segmenty veiklos rezultaty jvertinima, yra Valdyba, kuri priima strateginius sprendimus.

2.4 Pateikimo ir atskleidimo valiuta

(a) Funkcing ir pateikimo valiuta

Kiekvienos Grupés jmonés finansinese ataskaitose parodyti straipsniai jvertinti pirminés ekonominés aplinkos, kuricje konkreti
jmoné vykdo veikla, valiuta (toliau — funkcing valiuta). Sios finansinés ataskaitos yra parengtos eurais (EUR), kuri yra Bendroves
funkcing bei Grupés ir Bendrovés finansiniy ataskaity pateikimo valiuta.

{b) Sandoriai ir likuciai

Sandoriai uZsienio valiuta perskaiGiuojami j funkeine valiutg naudojant valiuty kursus, galicjangius sandoriy atlikimo diena.

sandoriy atlikimo diena.

Skirtumai, atsirandantys dél piniginic turto ir jsipareigojimy jvykdymo ar perskaigiavimo, pripazistami pelnu arba nuostoliu,
igskyrus tuos atvejus, kai finansinis turtas yra laikomas Grupés gryngja investicija j uZsienyje veikianéia duktering jmone. Tokiu
atveju skirtumai yra pripaZjstami kitose bendrosiose pajamose. Pardavus uZsienio duktering jmone, Sis kitose bendrose
pajamose sukauptas valiutos perskaidiavimo rezultatas, yra pripaZjstamas pelne (nuostoliuose). Mokesdiai, atsirade deél Siy
valiutos perskai¢iavimo skirtumy, yra taip pat apskaitomi kitose bendrose pajamose.

(c) Grupés jmonés

Grupés jmoniy funkecing valiuta yra EUR, i§skyrus duktering kompanija PAT ,MTF Mrija“, veikiantig Ukraincje, kurios funkciné
valiuta yra UAH (Ukrainos grivna).
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2. Apskaitos principai {tgsinys)
2.4 Pateikimo ir atskleidimo valiuta (tesinys)

Visy Grupés jmoniy, kuriy funkcing valiuta skiriasi nuo pateikimo valiutes, veiklos rezultatai ir finansiné padeétis perskaiivojami
j pateikimo valiutg tokia tvarka:

(i) kiekvienoje pateikioje finansinés biklés ataskaitoje nurodytas turtas ir jsiparsigojimal perskaiiucjami taikant laikotarpio
pabaigos kursg, galiojant] tos finansinés blklés ataskaitos dieng;

(il kiekvienoje pateikiamoje bendryjy pajamy ataskaitoje nurodytos pajamos ir sanaudos perskaitiuojamos taikant vidutinius
valiutos kursus (nebent 8is vidutinis kursas reikémingai neatitinka sandoriy dieng galiojandiy kursy sukaupto poveikio, tuomet
pajamos ir sgnaudos perskaiciuojamos taikant sandorio dieng galiojangius valiuty kursus);

(i) visi alsirade valiuty keitimo skirtumai pripaZjstami atskirame nuosavoe kapitalo straipsnyje.

Prestizas ir tikrosios vertés koregavimai, atsirandantys jsigijus uZsienio jmone, pripaZjstami uZsienio |monés turtu ir
jsipareigojimais ir perskaitiuojami taikant laikotarpio pabaigos kursa.

Pardavus uZsienyje veikiandia jmone arba jos dalj, valiuty keitimo skirtumai, kurie buvo pripazinti kity bendryjy pajamy
ataskaitoje, pripaZjstami pelnu ar nuostoliu kaip dalis pardavimo pelno ar nuostoliy.

2.5 I8vestinés finansinés priemonés

Grupé ir Bendrové, siekdama valdyti palitkany normos riziks, sudare apsikeitimo sandorius. [$vestinés finansinés priemonés 8
pradZiy apskaitomos savikaina. Po pradinio pripazinimo ir jvertinimo iSankstiniai, apsikeitimo sandoriai ir kitos iSvestines
finansinés priemonés yra apskaitomos balanse finansinés biiklés ataskaitoje tikraja verte. Tikroji verté yra apskaiZiuojama pagal
tiesiogiai stebimus Zemiausio lygio duomenis naudejant diskontuoty pinigy srauty modelius (2-asis jvertinimo lygis). |vertintos
8iy sandoriy teigiamos tikrosios vertés finansinés biklés ataskaitoje yra apskaitomos kaip finansinis turtas, o neigiamos verte
finansinés biklés ataskaitoje apskaitomos kaip finansiniai jsipareigojimai.

Palnas ar nuostoliai 1§ iankstiniy, apsikeitimo, pasirinkimo sandoriy ir kity idvestiniy finansiniy instrumenty, kurie nera
apskaitomi kaip apsidraudimo nuo rizikos instrumentai, tikrosios vertés pasikeitimy yra apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje
tada, kai jie atsiranda.

2.6 Apsidraudimo apskaita
Apsidraudimo apskaitos tikslais yra skiriamos dvi apsidraudimo kategorijos:

(a) tikrosios vertés apsidraudimas, kuriuo apdraudZiama nuo apskaityto turto ar jsipareigojimo tikrosios vertés pokydiy, ir
(b) pinigy srauty apsidraudimas, kurivo apsidraudZiama nuo pinigy srauty svyravimo rizikos, susijusios su apskaitytu turtu ar
jsipareigojimu, arba su prognozuojamu sandoriu.

Grupé ir Bendrové taiko pinigy srauty rizikos apsidraudimag.

Pinigy srauty apsidraudimo atveju, kuris atitinka apsidraudimo apskaitos salygas, pelne ar nuostoliy dalis, susidariusi dél
apsidraudimo instrumento, pripazjstamo efektyviu, perkainojimo, pirmiausiai apskaitoma kitose bendrosiose pajamose, o
neefektyvi dalis — bendryjy pajamy ataskaitoje (kaip pelnas arba nuostoliai).

Efektyvaus pinigy srauty apsidraudimo pelnas ar nuostoliai, i§ pradZiy apskaityti nuosavame kapitale, yra perkeliami j bendrujy
pajamy ataskaita tuo laikotarpiu, per kurj apdraustasis sandoris jtakcja bendryju pajamy ataskaita, arba jtraukiamas j pradinj
atitinkamo turto ar jsipareigojimo jvertinima.

Apsidraudimo sandoriy, kurie neatitinka apsidraudimeo sandariy apskaitai keliamy refkalavimy, atveju bet koks pelnas ar
nuostoliai, susidarantys dél apdraustojo instrumento tikrosios vertés pokygiy, yra jtraukiami | to laikotarpio bendrujy pajamy
ataskaitg (pelng arba nuostolius).

Apsidraudimo apskaita nutraukiama, kai baigiasi apsidraudime instrumento galiojimo terminas arba instrumentas parduodamas,
nutraukiamas, jvykdomas arba nebeatitinka apsidraudimo sandoriy apskaitai talkomy kriterijy. Tuo metu bet koks sukauptas
apsidraudimo instrumento pelnas ar nuostoliai, pripazinti nuesavame kapitale, lieka nuosavame kapitale tol, kol jvyksta
prognozuojamas sandoris. Kai nebesitikima, kad apdraustasis sandoris jvyks, nuosavame kapitale pripaZintas grynasis
sukauptas pelnas ar nuostoliai yra perkeliami j bendryjy pajamy ataskaita.

21



AB ,UTENOS TRIKOTAZAS”, imonés kodas 183709468, J. Basanavi¢iaus g. 122, Utena, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS

Uz 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS

(visos sumos yra tikst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

2. Apskaitos principai (tesinys)
2.6 Apsidraudimo apskaita (tgsinys)

Grupa ir Bendrove, siekdama apsidrausti nuo galimy EURIBOR svyravimy {padidéjimo) i§ banko gautai paskolai, sudare
paliikany normos apsikeitimo sandor], tokiu bidu i$ esmés uZfiksuodama mokama palikany norma (16 pastaba).

Sie apdraustieji objektai yra priklausomi nuo vienintelio rizikos komponento, todél Bendrové apdraudé visg objekts,
neatskirdama jo | atskirus komponentus.

Tarp apdraustojo objekte ir apsidraudime priemonés yra ekonominis rydys, kadangi pallikany normos apsikeitimo sandorio
sglygos sutampa su fiksuoty pallikany normy paskolos salygomis (t.y. salyginé suma, graZinimo terminas, jmoky ir
perskaitiavimo datos) Bendrove ir Grupé apsidraudimo santykiams numaté apsidraudimo koeficienta 1:1, kadangi susijusi rizika
visiskai sutampa su apsidraudimo rizikos komponentu. Apsidraudimo efektyvumo testavimui Bendrove ir Grupé naudoja
hipotetinj ivestinj metodg palygindama apsidraudimo priemonés tikrosios vertés pasikeitimus su apdraustojo objekto
priskiriamo apsidraudimo rizikal tikrosios vertés pasikeitimais.

Apsidraudimo neefektyvumas gali kilti i%:

» Apdraustojo objekto ir apsidraudimo priemonés pinigy srauty nesutapimo laike;

+» Sandorio 3alies kredito rizika skirtingai veikia poveikio apsidraudimo priemoneés ir apdraudZiamejo objekto tikrosios vertés
pokyéius;

» Apdraustojo objekto prognozuojamy ir apsidraudimo priemeniy pinigy srauty pasikeitimai.

2.7 Nematerialusis turtas
(a) PrestiZzas

Po pirminio pripaZinime (2.2 pastaba) prestizas yra apskaitomas isigijimo verte, atémus bet kokius vertés sumaZéjimo
nuostolius. Prestizas finansinés biiklés ataskaitoje apskaitomas kalp nematerialusis turtas. Kiekvienais metais prestizas
perzilrimas, siekiant nustatyti, ar nesumaZéjusi jo verté (2.10 pastaba). Pelnas ar nucstoliai, atsirade d&l jmonés perleidimo,
apima prestiZzo, susijusio su parduota jmone, apskaiting verte.

(b} Kompiuteriy programing jranga

|sigytos kompiuteriy programings jrangos licencijos kapitalizuojamos remiantis su konkreéiy programiniy jrangy jsigijimu ir
parengimu naudojimui susijusiomis i§laidomis. Sies i§laidos amortizuojamos per jy jvertintg naudingo tarnavimo laikotarpj (3-5
metai).

2.8 ligalaikis materialusis turtas

Pastatai yra apskaitomi perkainota verte, atémus sukaupta nusidévéjima ir sukauptg vertés sumaZéjima.

Bet koks pastaty vertés padidéjimas yra apskaitomas turto perkainojimo rezerve, i§skyrus tuos atvejus ir tik ta suma, kuria jis
atstato to paties turto perkainojimo sumazéjima, ankséiau pripazinta sanaudomis. Tokiu atveju jis pripazjstamas pajamomis. Bet
koks sumaZéjimas pirmiausia sudengiamas su to paties turto vertés padidéjimu i§ ankstesnio vertinimo ir tik likes skirtumas
pripaZjstamas sanaudomis. Nuradant ar nudévint perkainota turts, atitinkama perkainojime rezervo dalis, susidariusi vertinimo
metu, i$ turto vertinimo rezervo perkeliama tiesiai | nepaskirstyta rezultata. Vertinimai atliekami pakankamu daznumu (ne reiau
kaip kas penkeri metai, nebent esama reik§mingy pokydiy pastaty rinkoje), siekiant uztikrinti, kad perkainoto turlo tikreji verté
reik8mingai nesiskirfy nuo jo apskaitinés vertes.

Likgs ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo savikaina, atémus sukaupta nusidevejimg ir vertés sumaZéjimo
nuostolius. llgalaikioc materialiojo turto savikaina apima pirkimo kaina, jskaitant negrgZinamus pirkimo mokesdius, ir visas
tiesiogiai priskirtinas i§laidas, susijusias su turto panaudojimu jo darbo sglygomis ir vieta numatomam naudojimui.

Veliau patiriamos iSlaidos pridedamos prie turio apskaitinés vertés arba pripazjstamos kaip atskiras turtas tik tuo atveju, jeigu
tiketina, kad ateityje Bendrove ir Grupé i $io turto gaus ekonominés naudos ir 8io turto savikaina gali bati patikimai jvertinia.
Visos kitos remonto ir priegiliros sgnaudos pripazjstamos bendrosiomis ir administracinémis sgnaudomis per tg finansinj
laikotarpj, kuomet jos buvo patirtos.
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2. Apskaitos principai (tesinys)

28 llgalaikis materialusis turtas (tesinys)
llgalaikio materialiojo turto nusidéveéjimas apskai¢iuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) meteds, nurasant turto jsigijimo
verte iki likvidacinés vertés per 8iuos nustatytus naudingo tarnavimo laikotarpius:

Pastatai 10-80 mety
Statiniai 15-25 metai
Transporto priemonés 4-7 metai
[rengimai 5-15 metai

Kitas ilgalaikis materialusis turtas 2-20 mety

Zemeé néra nudévima.

Turto likvidacinés vertés, nusidevejimo metodas ir naudingo tarnavimo laikotarpiai perZidrimi ir, prireikus, koreguojami
kiekvienai finansiniy ataskaity datg, uZtikrinant, kad jie atitikty numatoma ilgalaikio materialiojo turto naudojimo
pobdi.

Jeigu turto apskaiting verté virdija jo jvertintg atsiperkamajg verte, apskaitiné verté nedelsiant sumazinama iki turto
atsiperkamosios vertés (2.10 pastaba). ligalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas bei vertés sumazéjimo atstatymai per
metus apskaitomi veikios sgnaudy straipsnyje.

Skolinimosi iglaidos, patirtos jsigyjant apskaitos standarto nuostatas atitinkant] ilgalaikj materialyjj turta, yra kapitalizuojamos.
Kitos skelinimosi ilaidos pripazistamos finansinés veiklos sgnaudomis kuomet jos patiriamos.

Nebaigta statyba perkeliama | atitinkamas ilgalaikio materialiojo turto grupes tuomet, kai tik ji uZbaigiama Ir turtas yra parengtas
jo numatytam naudojimui.

Kuomet turtas nurasomas ar parduodamas, jo savikaina ir susijes nusidévéjimas nebepripaZjstamas finansinése ataskaitose, o
susijes pelnas ar nuostoliai nustatomi kaip skirtumas tarp gauto atlygio uZ parduoctg turtg ir jo apskaifines vertes, ir ftraukiami
apskaiéiuojant veiklos pelna.

2.9 Investicinis turtas

Turtas, laikomas pajamoms i§ turto nuomos ir (arba) to turto vertés padidéjimo gauti, kurio Bendrové ir Grupé nenaudoja savo
reikméms, priskiriamas investiciniam turtui. Investicinis turtas apima nuosavybés teise priklausancia Zeme Ir pastatus.

Investicinis turtas apskaitomas istorine jsigijimo savikaina, sumazinta sukaupto nusidévejime suma. Véliau patiriamos ilaidos
pridedamos prie turto apskailinés vertés arba pripazistamos kaip atskiras turas tik tuo atveju, jeigu tikétina, kad ateityje
Bendrové ir Grupé 13 io turto gaus ekonominés naudos ir io turto savikaina gali bati patikimai jvertinta. Visos kitos remonte ir
prieZitros islaidos pripaZjstamos bendrosiomis ir administracinémis sanaudomis per tg finansinj laikotarpj, kuomet jos buvo
patirtos.

Zemei nusidévéjimas neskaidiuojamas. Pastatai nudévimi per jy numatoma naudingo tarnavimo laikg (40~70 mety) taikant
tiesiogiai proporcinga (tiesinj) nusidévéjimo metods, nuragant kiekvieno turto savikaing iki jo likvidacinas vertés. Investicinio
turto nusidévéjimo sgnaudos yra apskaitomos kity veiklos sgnaudy straipsnyje.

Turto apskaiting verté nedelsiant nuradoma iki jo atsiperkamosics vertés, jeigu apskaiting verté virdija to turto nustatytg
atsiperkamaja verte (2.10 pastaba). Investicinio turto vertés sumazéjimas bei vertés sumaZéjime atstatymai per metus
apskaitomi veiklos sanaudy straipsnyje.

Kuomet turtas parducdamas, pelnas ar nuostoliai nustatomi kaip skirtumas tarp gauto atlygio uz parduots turtg ir jo apskaitinés
vertés, ir jraukiami apskaiéiucjant veiklos pelng.
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2.10 Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Neamortizuojamas turtas su neribotu naudinge tarnavimo laiketarpiu, pavyzdZiui, prestizas, kiekvienais metais perZidrimas,
siekiant nustatyti jo vertés sumazéjimg. Amortizuojamas ir nudévimas turias perZiGrimas, siekiant nustatyti jo vertés sumazeéjima,
jeigu tam tikri jvykial ar aplinkybiy pasikeitimai liudija, kad turto apskaitiné verté gall boti neatgauta.

Suma, kuria turte apskaiting verté virsija jo atsiperkamajg verte, pripaZistama vertés sumazéjimo nuostoliais. Atsiperkamoji verte
yra turto tikroji verté, atémus pardavimo sanaudas, arba naudojimo verté, priklausomai nuo to, kuri i§ jy yra didesné.

Nustatant turto vertés sumazéjima, turtas yra sugrupuojamas | maziausias grupes, kuriy atzvilgiu galima nustatyti atskirus pinigy
srautus (pinigy srautus kurianéius vienelus). PrestiZas priskiriamas pinigy srautus generuojanciu vienetu, siekiant jvertinti vertés
sumaZejima. Priskiriama tiems pinigy srautus kuriantiems vienetams ar pinigy srautus kuriangiy vienety grupems, kurie tikimasi,
kad gaus naudos i§ verslo sujungimo, kurio metu atsirado prestizas.

Nefinansinis turtas, i§skyrus prestiZa, kurio verté sumaZéjo, perzilirimas galimam vertés sumaZéjimo atstatymui kiekvieny
finansiniy ataskaity dieng. Prestizo vertés sumazéjimo nuostoliai neatstatomi.

2.11  Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai

9 TFAS "Finansinés priemonés”

9 TFAS "Finansinés priemonés" pakeite 39 TAS "Finansinés priemonés: pripaZinimas ir vertinimas” metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau, sujungiant visus tris finansiniy priemoniu apskaitos aspektus: klasifikavima ir
vertinima, vertés sumazéjimg ir apsidraudimo apskaitg,

Bendrové pritaike 9-ajj TFAS perspektyviai nuo 2018 m. sausio 1 d. Jokiomis idimtimis pasinaudota nebuvo. Bendrové
nepertvarké palyginamosios informacijos, ji liko pateikta pagal 39-ojo TAS reikalavimus.

Finansing priemoné — tai bet kuri sutartis, dé kurios pas vieng (kio subjektg atsiranda finansinis turtas, o pas kitg — finansinis
jsipareigojimas ar nucsavybes priemoné.
i} Finansinis turtas

Pirminis pripaZinimas ir vertinimas:

Finansinis turtas pirminio pripaZinimo metu skirstomas | véliau apskaitomg amortizucta savikaina, tikrgja verte per kitas
bendrgsias pajamas, arba tikrgja vetis per pelna arba nuostolius.

Finansinio turto priskyrimas pirminio pripaZinimu mefu priklauso nue sutartiniy finansinio turto pinigy srauty savybiy ir
Grupé/Bendrovés verslo modelio, apibréZiandio finansinio turte valdyma. [8skyrus prekybos gautinas sumas ir sutargiy turtg,
kurie neturi reikdmingo finansavimo komponento, Grupe/Bendrové pirminio pripazinimu metu finansinj turtg jvertina tikraja verte,
pridéjus, kai finansinis turtas néra apskaitomas tikraja verte per pelna (nuostolius), sandorio i8laidas, Prekybos gauiinos sumos
ir sutargiy turtas, | kuriuos nejtrauktas reikimingas finansavimo komponentas, yra vertinami pagal 15-cjc TFAS nustatyta
sandorio kaina.

Tam, kad finansinis turtas bty priskiiamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba tikraja verte per kitas bendrasias pajamas,
pinigy srautai atsirandantys i§ finansinio turto turi bati tik pagrindinés sumos ir pallikany mokéjimai (SPPI) nuo pagrindinés
nepadengtos sumos. Sis vertinimas vadinamas SPPI testu ir atliekamas kiekvienai finansinei priemonei.

Grupe/Bendrovés finansinio turto valdymo modelis nurodo, kaip Grupé/Bendrové valdo savo finansinj turtg, kad Sis generuoty
pinigy srautus. Verslo modelis nustato, ar pinigy srautai bus gaunami renkant sutartinius pinigy srautus, parduodant 3 finansinj
turtg ar naudojant abu variantus.

Jprastas finansinio turto pirkimas arba pardavimas pripaZjstamas sandorio sudarymo diena, t.y. data, kurig Grupe/Bendrove
jsipareigoja pirkti ar parduoti finansinj turta.
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2.11. Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai (tgsinys}

Vélesnis vertinimas

Po pirminio pripazinimo Bendrové/Grupé finansinj turtg vertina:

a) Amortizuota savikaina (skolos finansinés priemonés);

b) Tikraja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripaZinimg sukauptas pelnas ar nuostoliai perkeliami j peing
ar {huostolius) (skolos finansinés priemonés). 2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Grupe/Bendrove neturejo tokiy
priemoniu;

c) Tikraja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripaZinimg sukauptas peinas ar nuostoliai néra perkeliami j
pelng ar (nuostolius) (nuosavybés priemoneés). 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Grupe/Bendrove neturgjo tokiy
priemoniy;

d) Tikrgja verte per peing ar nuostolius (2.5 pastaba}.

Armortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas {skelos finansings priemonés)

Grupé/Bendrové vertina finansinj turtg amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi §ios sglygos:

D Finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas - laikyti finansin turtq siekiant surinkti sutariyje numatytus
pinigy srautus; ir

iy Del sutartiniy finansinio turte sglygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik pagrindinés sumos it
pagrindinés nepadengtosios sumos palikany mokejimai.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant efektyvios palikany normos metoda
(EIR), atémus vertés sumazéjimo nuostolius, Pelnas ar nuostolial apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje, kai turto
pripazinimas yra nutraukiamas, turtas yra pakei€iamas ar siam nustatomas vertés sumaZejimas.

Grupés/Bendrovés finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina apima prekybos gautinas sumas, kitas trumpalaikes ir
ilgalaikes gautinas sumas, i&duotas paskolas ir turia, atsiradusj i8 sutargiy su klientais (jei toks yra).

Finansinis turtas tikrgja verte per pelng ar nuostalius

Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte per pelna ar nuostolius, apima finansinj turta, laikkoma prekybai, finansinj turtg, kuris
pirminio pripaZinimo metu buvo priskirtas kaip vertinamas tikraja verte per pelna ar nuostelius ar finansinis turtas, kuris
privalomai vertinamas tikrgja verte. Finansinis turtas yra priskiriamas laikemam prekybai, jeigu jis jsigyjamas su tikslu parduoti
ar perpirkti netalimoje ateityje. |Svestinas priemonés, skaitant atskirtas [terptasias i$vestines priemones, taip pat klasifikuojamos
kaip laikomos prekybai, nebent jos yra priskirlamos veiksmingoms apsidraudimo priemonems (pagal 9 TFAS). Finansinis turtas,
susijes su pinigy srautais, kurie néra tik pagrindinés sumos bei paliikany mokéjimai, yra priskiriami ir vertinami tikraja verte per
pelng ar nuostolius, nepriklausomai nuo verslo modelio, Nepaisant auk$diau apradyty kriterijy, pagal kuriuos skolos finansinés
prismonés priskirlamos prie apskaitomy amortizuota savikaina ar tikrgja verte per kity bendryjy pajamy ataskaita, skolos
finansinés priemoneés gali biiti priskiriamos prie vertinamy tikraja verte per pelng ar nuostolius pirminio pripaZinimo metu, jeigu
tai pasalina ar Zymiai sumazina apskaitos nesutapimus. Finansinis turtas apskaitomas tikraja verte per pelng ar nuostolius
finansinés biiklés ataskaitoje yra apskaitomas tikraja verte, grynuosius tikrosios vertés pokyéius pripaZjstant bendryjy pajamy
ataskaitoje (2.5 pastaba).

Finansinio furto vertés sumazéjimag

Pagal 9 TFAS, bendruoju atveju, Grupé/Bendrove pripaZjsta tikétinus kredito nuostolius (ECL) visoms skolos finansinems
priemonéms, Kurios néra vertinamos tikraja verte per pelna ar nuostolius. ECL yra paremti sutartiniy gautiny pinigy srauty ir
pinigy srauty, kuriuos Grupé/Bendrove tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu taikant apytikslig prading efektyvia paliikamny norma.
ECL yra pripaZjstami dviem etapais. Kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo néra reik8mingai padidgjusi,
ECL apskaiiuojamas Kredito nuostoliams, atsirandantiems dél jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy, galimy per ateinangius 12
ménesiy (12 ménesiy ECL). Toms kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripaZinimo yra reikdmingai padidéjusi,
vertés sumaZéjimas formuojamas kredito nuostoliy sumai, kuriy tikimasi per likus| kredito pozicijos galiojimo laikotarp,
neatsizvelgiant j jsipareigojimy nejvykdymo laikg {galiojimo laikotarpio ECL).

a) Prekybos gautiny sumy vertés sumazgjimo vertinimas

Prekybos gautinoms sumoms ir turtui, atsiradusiam i% sutargiy su klientais, Grupé/Bendrové taiko supaprastintg metodg ECL
skaitiuoti. Todel Grupé/Bendrové nestebi kredito rizikos pokygiy, bet kiekvienai finansiniy ataskaity datai pripaZjsta veriés
sumazéjima remiantis galiojimo laikotarpio ECL. Grupé/Bendrove sudare fikétiny nuostoliy normy matrica, kuri paremta istorine
kredito nuostoliy analize, ir pakoreguota, kad atspindéty ateities veiksnius, bidingus skolininkams ir ekonominei aplinkai.
Grupé/Bendrové laiko, kad skolininkas nejvykdé savo jsipareigojimuy, susijusiy su finansiniu turtu, jei sutartiniai mokéjimai yra
pradelsti, arba kai yra poZymiy, kad skolininkas ar skolininky grupé patiria dideliy finansiniy sunkumy, nevykdo savo
jsipareigojimy (pagrindiniy mokéjimy ar palikany), atsiranda tikimybe, kad jie pradés bankroto arba reorganizavimo procediras
ir tals atvejais, kai stebimi duomenys rode, kad yra numatomas bsimy pinigy srauty sumazéjimas, pvz., jsiskolinimo pradelsimy
pokygiy arba ekonominiy sglygu, kurios koreliuoja su jsipareigojimy nejvykdymu, poky&iy. Finansinis turtas nurasomas, kai néra
pagristy lokesciy susigrazinti sutartinius pinigy srautus.
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2.11 Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai {tgsinys)
a) Prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimo vertinimas (tesinys)

Taip pat Bendroveé/Grups skaiciucja vertés sumazejima individualiai, vertindama skoly bikle atskirai pagal skolininkg. Bendrove
nustate, kad istoriskai neapmokamy bevillisky skoly vidutinis lygis yra maZesnis negu 0,2%, skaigiucjant jj nuo pirk&ju skoly
likugio. Dél &ios prieZasties bei jvertinusi su ateities prognozémis susijusius vertinimus, Bendrové nepakeii¢ dabar tatkomy
nuostoliy matricos skaigiavimo principy.

b) Suteikty paskoly vertés sumazéjimo vartinimas

Bendrové suteikia paskolas Grupés jmonéms su nustatyto termino grgZinimo sglygomis, kaip atskleista 4 pastaboje, 15duodant
paskola, bendru atveju yra jvertinami ir apskaitomi 12 meénesiy tikétini kredito nuostolial. Vélesniais ataskaitiniais laikotarpiais,
nesant reik§mingo kredito rizikos padidgjimo, susijusio su paskolos gaveju, Bendrové koreguoja 12 ménesiy tikétiny kredito
nuostoliy likutj atsiZvelgiant j vertinimo datai likusig nepadengtg paskolos suma. Nustadius, kad paskolos gavéjo finansing biklé
reik8mingai pablogéjo, lyginant su bikle, buvusia paskolos i$davimo metu, Bendrové apskaite visus paskolos galiojimo
laikotarpio tikétinus kredite nuostolius. Paskelos, kurioms skaiiucjami galicjimo laikotarpio tikétini kredito nuostoliai, laikemos
dal kredito rizikos sumaZéjusios vertés {credit-impaired) finansiniu turtu. Taip pat Bendrové vertina suteikty paskely vertés
sumazéjima skaitiuodama diskontuotus pinigy srautus, kuriues, tikétina, ateityje uZdirbs skelininkas ir gales juos skirti paskoly
grazinimui {4 pastaba). :

i)  Finansiniai jsipareigojimai

Pirminis pripaZinimas ir vertinimas:

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripaZinimo metu skirstomi | finansinius jsipareigojimus apskaitomus tikraja verte per pelng
ar nuostolius, gautas paskolas ir mokétinas sumas. Visi finansiniai jsipareigejimai pirminio pripaZinimu metu yra pripaZjstami
tikraja verte, o gauty paskoly bei mokétiny sumy atveju - atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio i8laidas. Grupes/Bendroves
finansiniai jsipareigojimai apima prekybos ir kitas moketinas sumas, gautas paskolas, jskaitant banky overdraftus ir finansinio
lizingo jsiparelgojimus, ir iSvestines finansines priemones.

Velesnis vertinimas

Finansiniy jsipareigojimy vertinimas priklauso nuo jy priskyrimo, kaip apradyta tcliau,

Finansiniai jsipareigoiimai apskaitomi tikraja verte per pelng ar nuostolius

Finansiniai jsipareigojimai, apskaitomi tikraja verte per pelng ar nuostolius, apima finansinius jsipareigojimus, taikomus prekybai,
ir finansinius jsipareigojimus, kurie buvo priskirti pirminic pripaZinimo metu kaip vertinami tikraja verte per pelng ar nuostolius.
Finansiniai jsipareigojimai yra priskiriami kaip laikomi prekybai, jei jie yra patiriami su atpitkimo tikslu artimiausiu metu. | 8ig
kategorijg taip pat jeina Grupés/Bendrovés sudarytes iSvestinés finansinés prismonés, kurios néra priskiriamos apsidraudimo
priemonémis apsidraudimo santykiuose, kaip apibréZta 9-ajame TFAS. Atskiros [terptosios i8vestinés priemonés taip pat
priskiriamos kaip laikomos prekybai, nebent jos yra priskitiamos veiksmingoms apsidraudimo priemonems. Pelnas arba
nuostoliai, atsirade i finansiniy jsipareigojimy laikomy prekybai, yra pripazistami bendryjy pajamy ataskaitoje.

Gautos paskolos ir kitos moketinos sumos

Po pirminio pripainimo paskolos ir kitos mokétinos sumos yra apskaitomos amortizuota savikaina naudojant efektyvios
palikany normos metodg (EIR). Pelnas ir nuostoliai yra pripaZjstami bendryju pajamy ataskaitoje, kai jsipareigojimai yra
nuradomi arba amortizuojami. Amortizuota savikaina apskaidiuojama atsizvelgiant | nuolaida ar priemoka jsigyjant, taip pat
mokeséius ar iglaidas, kurios yra neatskiriama EIR dalis. EIR amortizacija jtraukiama | finansines sgnaudas bendryjy pajamy
ataskaitoje.

Finansiniy priemoniy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra sudengiami ir grynoji suma yra pateikiama finansines biklés ataskaitoje, jei
egzistuoja jvykdoma teisé sudengti pripaZintas sumas ir yra ketinama atsiskaityti grynaja verte, ty. realizuoti turtg ir jvykdyti
jsipareigojimus tue pagiu metu.
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2. Apskaitos principai (tesinys)

2.11 Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai (tesinys)

9 TFAS pritaikymo poveikis 2018 m. sausio 1 d.

9 TFAS Klasifikavimo ir vertinimo reikalavimy pritaikymas neturgjo relkdmingos jtakos Grupel/Bendrovei. Prekybos gautinos
sumos ir kitas trumpalaikis bei ilgalaikis finansinis turtas, kurie klasifikuojami kaip paskolos ir gautinos sumos 2017 m. gruadzio
31 d., yra laikomi siekiant gauti sutartinius pinigy srautus ir suteikiantys teise i $iuos pinigy srautus susidedangius i8 pagrindinés
sumos ir palilkany mokejimuy. Jie yra klasifikuojami kaip skolos finansinés priemonés ir apskaitomi amortizuota savikaina nuo
2018 m. sausio 1 d. Grupé ir toliau tikraja verte vertino finansinj turta ir jsipareigojimus, iki tol apskaitomus tikraja verte pagal 39
TAS, nebent tos finansinés priemenés buvo priskirtos apsidraudimo instrumentams naudojamus apsidraudimo santykiuose kaip
apibrézta 9 TFAS 9 ir 39 TAS. Grupés/Bendrovés finansiniy jsipareigojimy klasifikacijoje ir vertinime poky€iy nebuvo.

Kaip nurodyta anksgiau, 9 - ojo TFAS pritaikymas I8 esmes pakeité finansinio turto vertés sumaZzéjimo nuosiolly apskaita,
pakeitiant 39 - ojo TAS patirty nuostoliy metodg j prognozuojamy tiketiny kredito nuostoliy (ECL) metods. 9-asis TFAS
reikalauja, kad Grupe/Bendrove pripaZinty tikétinus kredito nuostolius visiems skolos instrumentams, kurie néra apskaitomi
tikraja verte per pelng ar nuostolius, ir turtul, atsiradusiam pagal sutartis su klientais. Pritaikius 9-gji TFAS Grupé ir Bendrove
nepripaZino papildomo vertés sumazéjimo prekybos gautinoms sumoms ir sutar€iu turtui bei ilgalaikéms gautinoms sumoims ir
suteiktoms paskoloms, kadangi vadovybés vertinimu, atsiZvelgiant j su Grupés ir Bendrovés klienty kreditingumg ir sumy
apmokejimg bei galima ateities faktoriy jtaka, jvertinti galimi kredito nuostoliai néra reik3mingi.

Pirminio pritaikymo metu, visi Grupés/Bendrovés turimi apsidraudimo santykiai atitiko kriterijus, kad baty laikomi testiniais
apsidraudimo santykiais, todel nebuvo jokiy poky&iy del rizikos kompenenty identifikavime ar vélasniy perklasifikavimu per peing
ar nuostolius.

Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy pripazinimo nutraukimas
Finansinis turtag

Finansinio turto (arba, kai taikytina, finansinio turto dalies arba panagaus finansinio turtc grupés dalies) pripaZinimas yra

nutraukiamas (t.y., jis yra pagalinamas i§ Grupés/Bendrovés finansinés biiklés ataskaitos), kai:

i) baigiasi sutartyje numatyty teisiy  finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas; arba

iy Grupé/Bendrové perleidZia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautus; arba prisiima prievolg be
reik§mingo uzdelsimo sumokéti visus gautus pinigy srautus tregiajai $aliai pagal perleidimo sutartj ir a) Grupé/Bendrové
perleidZia i§ esmés visa su perducto finansinio turto nuosavybe susijusia rizikg ir naudg; arba b) Grupe/Bendrové nei
perleidZia, nei neidlaiko i$ esmeés visos su finansinio turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos, bet perleidZia §io
finansinio turto kontrole.

Finansiniai jsipareigojimai

Finansinio jsipareigojimo pripaZinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atS8aukiamas ar baigiasi jo terminas. Kai vienas
esamas finansinis jsipareigojamas pakei¢iamas kitu jsipareigojimu tam padiam skolintojui, bet i§ esmés kitomis salygomis, arba
kai esamo jsipareigojimo sglygos i esmés pakeitiamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigcjimo nutraukimu ir naujo
jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy balansiniy veréiy pripaZistamas bendryjy pajamy ataskaitoje

Finansinis turtas (iki 2018 m. sausio 1 d.)

Grupés ir Bendrovés turima finansinj turtg sudaro tik prekybos ir kitos gautinos sumos, suteiktos paskolos bei investicijos |
dukterines jmones.

Visi finansinio turto pirkimai ir pardavimai yra pripaZjstami sandorio dieng. PripaZinimo metu finansinis furtas vertinamas tikraja
verte, o investicijos, kurios néra apskaitomos tikrgja verte per pelng nuostolius, tiesiogiai priskirtinomis sandorio i$laidomis.

(a) Paskolos ir gautinos sumos

Pagkolos ir gautinos sumos yra neigvestinis finansinis turtas, kuriam nustatyt fiksuoti ar kitaip nustatomi mokéjimai ir kurios
nekotirucjamos aktyvioje rinkoje. Jos pripaZjstamos trumpalaikiu turtu, i§skyrus tas paskolas ir gautinas sumas, Kuriy grgzinimo
laikotarpis yra ilgesnis nei 12 ménesiy po balanso dienos, Pastarosios priskiiamos prie ilgalaikio turto.

Paskolos ir gautinos sumos pripaZjstamos amartizuota savikaina, talkant apskaifiuoty pallikany normos metodg. Kiekvieng

balanso datg Bendrove ir Grupé jvertina, ar néra objektyviy finansinio turto ar finansinio turto grupés vertés sumazéjimo jrodymu.
Vertés sumazejimo jvertinimas prekybos ir kity gautiny sumy yra apradytas 4 pastaboje.
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2. Apskaitos principai (tesinys)
2.11 Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai (tesinys)
{b) Investicijos | dukterines jmones

Bendrovés investicijos | dukterines jmones apskaitomos jsigijimo savikaina, sumaZinta vertés sumazéjimo suma. Suma, kuria
investicijos apskaitiné verté virsija jos atsiperkamajg verte, pripaZjstama vertés sumazéjimo nuostoliais. Atsiperkamaiji verté yra
investicijos tikroji verte, atémus pardavimo sanaudas, arba naudojime verté, priklausomai nuo to, kuri i8 ju yra didesné. Vertinant
vertés sumazejima investicijoms j dukiering jmone, kartu testuojamas vertés sumaZéjimas gautinoms sumoms i§ dukterinés
fmonés

Finansinio turto vertés sumaéjimas vertinamas kiekvienai ataskaity datai (iki 2018 m. sausio 1 d.}

Kai paaiskéja, kad Grupé ir Bendrové neatgaus visy suteikiy paskoly ir gautiny sumy pagal sutartus apmokéjimo terminus,
finansinio turto, apskaityto amortizuota verte, vertés sumaZ2éjimo ar blogy gautiny sumy nuostoliai yra pripaZjstami bendryjy
pajamy ataskaitoje. Ankstesnlals laikotarpiais pripaZinty vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymas apskaitomas, kai 8iy nuostoliy
sumazéjimas gali biti objektyviai pagristas po nuragymo atsitikusiais jvykiais. Toks atstatymas apskaitomas bendryjy pajamy
ataskaitoje. Tatiau padidéjusi apskaiting veri¢ yra padidinama tik tiek, kad nevir8yty amortizuotos vertés, kuri biity buvusi, jei
vertés sumaZéjimas nebity buves apskaitytas.

Prekybos ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimas yra pripaZjstamas, kuomet yra tiksliy jrodymy (tokiy kaip nemokumo galimybé
ar debitoriaus reik$mingi finansinfai sunkumai), kad Grupé ir Bendrové negalés atgauti visy sumy pagal saskaity apmokéjimo
terminus. Gautiny sumy apskaitingé verté yra maZinama naudojant vertés sumazejimy saskaita. Nuvertgjusios skolos yra
nepripaZjstamos, kai jos yra jvertintos kaip nesusigrgzinamos.

Investicijoms | dukterines jmones vertés sumazéjimo nuostoliai pripaZjstami bendryjy pajamu ataskaitoje kaip bendrosios ir
administracinés iSlaidos.

212 Atsargos

Atsargos pripaZjstamos savikaina arba gryngja galimo realizavimo verte, priklausomai nuo to, kuri i jy yra maZesné. Savikaina
nustatoma pagal FIFO metodg. Pagaminios produkcijos ir nebaigtos gamybos savikaina apima Zaliavas, tiesiogines darbo
sgnaudas, kitas tiesiogines sanaudas ir susijusias gamybos pridétines islaidas {remiantis jprastiniu pajégumu). ] savikaing
nejeina skolinimost i8laidos. Grynoji galimo realizavimo verté yra jvertinta pardavimo kaina, vykdant jprasting veikla, atémus
gamybos uzbaigimo ir pardavimo sgnaudas. Nerealizuotos atsargos yra visidkai nuradomos.

213 Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Pinigai ir pinigy ekvivalentai apskaitomi nominalia verte.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje ir banke, indéliai iki pareikalavimo banke bei kitos
labai likvidZios trumpalaikés investicijos, kuriy pradinis terminas yra iki 3 ménesiy.

2.14 Akcinis kapitalas

(a) Paprastosios akcijos

Paprastosios akcijos apskaitomos jy nominalia verte. Suma, kuria gautas atlygis uz parduotas akeijas virsija juy nominalig verte,
pripaZjstama akcijy priedais. Papildomos i$arinés i$laidos, tiesiogiai susijusios su naujy akcijy isleidimu, apskaitomos jomis
maZzinant akcijy priedus.

{b) Nuosavos akcijos

Kuomet Bendravé ar jos dukterings jmones jsigyja Bendrovés nuosavag akcinj kapitalg, sumokeétas atlygis, jskaitant visas
priskirtinas papildomas idorines islaidas, yra atimamas i§ nuosavo kapitalo kaip nuosavos akcijos iki ko! jos parduodamios, i3
haujo igleidZiamos ar anuliucjamos. NepripaZjstamas joks pelnas ar nuosioliai dél nuosavy akcijy pardavimo, iSleidimo ar
anuiiavimao. Jeigu tokios akcijos véliau parduodamos arba i$ naujo iSleidZziames, gautas atlygis apskaitomas konsoliduotose
finansinese ataskaitose kaip nuosavo kapitalo pasikeitimas.
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2. Apskaitos principai (tesinys)
215 Rezervai
{a) Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus. Metiniai pervedimai 5 proc. Grynojo rezultato
reikalingi tol, kol rezervas pasiekia 10 proc. jstatinio kapitalo. Teisinis rezervas negali biti naudojamas dividendams moketi, ir
jis nustatomas tik bdsimiems nuostoliams padengti.

(b) Perkainojimo rezervas

Perkainojimo rezervas apskaitomas kitose bendrosiose pajamose ir jtraukiamas | turto perkainojimo rezervg nuosavame
kapitale. Tais atvejais, kai perkainoto turto nauja perkainota verté virsija to turto likutine apskaiting vertg, o pries tai toklam turtui
buvo pripazintas nuvertéjimas, || apskaitant bendryju pajamy ataskaitoje kaip nuostolj, perkainotos vertés padidéjimas,
nevirdijantis buvusio nuverigjimo, yra apskaitomas bendryjy pajamy ataskaitoje, jj apskaitant kaip pelng. Jei po nuverigjimo
atstatymo vis dar susidaro perkainotos vertés perviris, jis yra apskaitomas bendrujy pajamy ataskaitoje kaip kitos bendrosios
pajamos (bei atitinkamai nuosavame kapitale finansinés hilklés ataskaitoje).

Perkainoto turto rezervo sumazéjimas, lygus einamujy mety perkainoto turte perkainotos vertés nusidevéjimui per metus,
finansiniy mety pabaigoje yra perkeliamas j nepaskirstytajj pelng nuosavo kapitalo pokyéiy ataskaitoje. PerleidZiant ar nurasant
perkainota verte apskaitomg turtg, su juo susijes likutinis perkaincjimo rezervas yra perkeliamas j nepaskirstytgjj pelng nuosavo
kapitalo pokygiy ataskaitoje.

{¢) Rezervas nuosavy akcijy isigijimui
Sis rezervas sukuriamas remiantis akcininky sprendimu jsigyti savo akcijas.
{d) UZsienio valiuty perskaitiavimo rezervas

UZsienio valiuty perskaidiavimo rezervas suformuojamas valiuty perskaic¢iavimo skirtumams, susidarantiems konsoliducjant
uzsienio dukteriniy jmoniy finansines ataskaitas. Valiuty perskaidiavimo skirtumai konsoliduotose finansinése ataskaitose
parodomi nuosavame kapitale tol, kol investicija parduodama. Pardavus atitinkama turta, sukauptas valiuty perskaigiavimo
rezervy perkaincjimo rezultatas pripazjstamas pajamomis arba sanaudomis tuo padiu laikotarpiu, kuomet pripazjstamas pelnas
ar nuostoliai i pardavimo.

(e) Pinigy srauty apsidraudimo rezervas

Sis rezervas parodo i§vestiniy finansiniy priemoniy (pallikany normos apsikeitimo sandoriy), kuriuos Grupé ir Bendrové naudoja
apdrausti pinigy srautus nuo pallikany svyravimo rizikos, efektyvig tikrosios vertés pasikeitimo dalj. Sis rezervas apskaitytas
remiantis 9 TFAS reikalavimais (3.1 pastaba).

216 Prekyhos ir kitos mokétinos sumos

Prekybos mokétinos sumos yra neigvestiniai finansiniai jsipareigojimai, su fiksuotais arba nustatytu bdu apskaiiuojamais
mokéjimais, kuriais neprekiaujama aktyvioje rinkoje. Tokie jsipareigojimai yra apskaitomi amortizuota verte, naudojant efektyviy
paliikany normos meteda. Pelnas ir nuostoliai yra pripaZistami bendryjy pajamy ataskaitoje, kai prekybos mokeétinos sumos yra
nuragomos arba amortizuojamos.

217 Skolinimost idlaidos
Skolinimosi iélaidos, tiesiogiai priskiriamos [sigijimui turto, kuriam reikia laiko paruodti numatomam naudojimui ar pardavimui,
statybai ar gamybai yra kapitalizucjamos kaip dalis atitinkamo turtc savikainos. Visos kitas skolinimosi i8laidos pripaZjstamos

sgnaudomis, kai patiriamos. Skolos priskiriamos ilgalaikéms, jel ki ataskaity datos sudaryta finansavime sutartis jrodo, kad
|sipareigojimas ataskaity datai pagat pobadj buvo ilgalaikis.
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2. Apskaitos principai (tesinys)

2,18 Pelno mokestis
{a) Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis
Grupés jmongs apmokestinamos individualiai, nepriklausomai nuo bendry Grupés rezultaty.

Pelno mokestio sanaudos, apskaitytos Siose finansinése ataskaitose, nustatytos remiantis vadovybés atliktais skaiCiavimais
pagal Lietuvos Respublikos ir Ukrainos Respublikos mokesgiy jstatymus.

Lietuvoje veikian&iy Grupés jmoniy pelnas uz 2018 m. apmokestinamas 15 proc. pelno mokeséio tarifu (2017 m. - 15 proc.).
Ukrainoje tailkomas pelno mokestis yra 18 proc. { 2017 m. — 18 proc.).

Remlantis Lietuvos Respublikos mokeséiy jstatymais, nuo 2008 m. sausio 1 d. mokestiniai nuostoliai, iSskyrus nuostolius,
susijusius su vertybiniy popieriy ir (arba) finansiniy priemoniy perdavimu, gali bati perkeliami neribotam terminui. Nuo 2014 m.
sausio 1 d. perkeliami mokestiniai nuostoliai negali vir§yti 70 proc. einamyju mety apmokestinamo pelno.

Nuostoliai d&l vertybiniy popieriy ir {arba) i$vestiniy finansiniy priemoniy pardavimo gali bati keliami 5 metus ir naudojami tik
apmokestinamam pelnui i§ panasaus pobfdZio sandoriy sumazinti.

Investiciné lengvata gali bati perkeliama 5 metus.

Nuo 2012 m. sausio 1 d. remiantis Ukrainos Respublikes mokeséiy jstatymais perkeliami mokestiniai nuostoliai negali viryti 25
- proc. einamyjy mety apmokestinamojo pelno.

b) Atidetasis pelno mokestis

Atidetasis pelno mokestis apskaitomas taikant jsipareigojimy metods laikiniesiems skirtumams, susidarantiems tarp turio ir
isipareigojimy mokesgiy bazes ir ju apskaitinés vertés konsoliduotose finansinése ataskaitose. Tadiau atidetasis pelno mokestis
nepripaZjstamas, jeigu jis susidaro dei kity nei verslo jungimo bidu atsiradusio turto ar jsipareigojimy pirminio pripainimo, kuris
sandorio metu neturéjo jokios jtakos nei apskaitiniam, nei apmokestinamam pelnui ar nuostoliams. Atidétasis pelno mokestis
apskaigiuojamas taikant finansiniy ataskaity dienai patvirtintus arba i§ esmés patvirtintus mokesgiy tarifus (ir jstatymus), kuriuos
numatoma taikyti, kuomet bus realizuocjamas susijes atidétojo pelno mokesgio turtas arba jvykdomas atidétojo peino mokescio
jsipareigajimas

Atidetasis pelno mokestio turtas yra pripaZjstamas tokia apimtimi, kokia yra tikétina, kad ateityje bus gautas apmokestinamasis
pelnas, kurio pakaks laikiniestems skirtumams panaudoti.

Atidétasis pelnc mokestis apskaitomas laikiniesiems skirtumams, susidariusiems dél investicijy | dukterines jmones, iSskyrus
tuos atvejus, kuomet laikinojo skirtumo iSnykimo laikg kontroliuoja Grupé ir tikétina, kad laikinasis skirtumas nei8nyks
artimiausicje ateityje.

219 Nuoma

Nustatymas, ar sutartis yra nuomos sutartis, yra paremtas informacija sutarties pasiragymo data. Yra vertinama, ar sutartis yra
susijusi su specifi$ko turto naudojimu, bei ar sutartis suteikia teise naudoti turtg.

(a) Lizingas -~ Bendrové ir Grupé yra nuomininkas

ligalaikio turto nuoma, kai Bendrovei ar Grupei perduodama i3 esmés visa su turto nuosavybe susijusi rizika ir nauda, laikema
lizingu. Lizingas kapitalizuojamas lizingo pradzioje mazesne i§ dviejy verdiy: lizingo bldu jsigyto ilgalaikio materialiojo furto
tikraja verte arba jvertinta minimaliy lizingo jmoky dabartine verte. Nuomos mokestis paskirstomas tarp sipareigojimy bei
finansavimo sgnaudy taip, kad sudaryty pastovig palikany normg likusiam lizingo isipareigojimy liku€iui. Atitinkamai, nuomos
mokesdiai, atémus finansavimo sanaudas, yra apskaitomi ilgalaikiy mokétiny sumy straipsnyje, iSskyrus mokeéjimus, kurie turi
biiti atliekami per 12 ménesiy apskaitomus trumpalaikiuose jsipareigojimuose. Lizingo biidu jsigytas ilgalaikis materialusis turtas
nudévimas per jo naudingo tarnavime arba nuomos laikotarpi, priklausomai nua to, kuris yra trumpesnis.
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2.18 Nuoma

b) Nuoma — Bendrové¢ ir Grupé yra nuomininkas arba nuomotojas

lgalaikio materialiojo turto nuoma, kai nuomotojui lieka i§ esmés visa rizika ir nuosavybés teikiama nauda, laikoma veiklos
nuoma.

Nuomos jmokos pripaZjstamos sgnaudomis (atémus visas nuomininkui suteiktas nuolaidas) proporcingai per visg nuomos
laikotarpi. Mokéjimai, gaunami pagal nuomos sutartis {(atémus visas nuomininkui sutelktas nuolaidas) pripazjstami pajamomis
proporcingai per visg nuomos laikotarpj. Turtas (Zemé ir pastatai) i§nuomotas pagal nuomos sutartis balanse apskaitomas
investicinio turto straipsnyje (2.9 pastaba)

2.20 I8mokos darbuotojams
{(a) Sodialinio draudimo jmokos

Bendrové ir Grupé moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fonda ({toliau — Fondas) uZ savo darbuotojus
pagal nustatyty jmoky plang ir vadovaujantis $alies jstatymy reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai planas, pagal kur]
Bendrové ir Grupé moka nustatyto dydzio jmokas ir ateityje neturés jokio teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo ir toliau moketi
Sias jmokas, jeigu Fondas neturés pakankamai turto, kad galéty visiems darbuotojams sumokéti iSmokas, susijusias su tarnyba
dabartiniu ar ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokes pripaZjstamos sanaudomis pagal kaupimo principg ir
priskiriamos darbuotojy sgnaudoms.

(b) Premijy planai

Bendrové ir Grupé pripaZista jsipareigojimg ir sgnaudas premijoms, kuomet ji turi sutartinj jsipareigojimg arba praeityje buvo
taikorna prakiika, suklrusi konstrulkiyvy jsipareigojima.

{c) ligalaikes ismokos darbuotojams

Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus kiekvienam darbuotojui, i§einangiam i$ Bendroves sulaukus pensinio
amziaus, priklauso vienkarting 2 mén. atlyginimo dydzio i3moka.

|sipareigojimy darbuotojams einamyjy mety savikaina pripazjstama sanaudomis i$ karto bendryjy pajamy ataskaitoje. Ankstiau
patirtos i$laidos pripaZistamos sanaudomis lygiomis dalimis per vidutinj laikotarpj, kol tampa privaloma mokeéti ismoka.

Del ismoky sglygy pakeitimo (sumaZinimo arba padidinimo) atsiradgs pelnas ar nuostoliai bendryjy pajamy ataskaitoje
pripaZistami i§ karto.

I3moky darbuotojams jsipareigojimas yra apskaiGiucjamas remiantis aktuariniais [vertinimais, taikant planuojamo salyginio
vieneto metoda, Pakartotiniai vertinimai, kuriuos sudaro aktuarinis pelnas ir nuostoliai yra i$ karto pripaZjstamas finansinés
biklés ataskaitoje su atitinkamu debetu ar kreditu nepaskirstytame pelne kitose bendrosiose pajamose tuo laikotarpiu, kada jos
patiriamos. Pakartotiniai vertinimai vélesniais laikotarpiais neperkeliami | pelng arba nuostolius.

Jsipareigojimas fiksucjamas finansinés biklés ataskaitoje ir atspindi ty iSmoky dabarting vertg finansinés biikles ataskaitos data.
Dabartiné i¥moky darbuotojams sipareigojimy verté nustatoma diskontucjant jvertintus bsimus pinigy srautus, remiantis
Viyriausybes vertybiniy popieriy, iSreikéty ta padia valiuta kaip ir iSmokos, ir kuriy iSmokejimo laikotarpis panasus j numatoma
ismoky moké&jimo laikotarpf, paldkanu norma.
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15 TFAS pakeité 11-gjj TAS "Statybos sutartys”, 18-ajj TAS "Pajamos” ir susijusius i§aikinimus ir, i8skyrus ribotas igimtis, yra
taikomas visoms pajamoms, atsirandandioms i sutaréiy su klientais. 15 TFAS nustato penkiy pakopy model], pagal kurj yra
pripaZjstamos pajamos, atsirandanéias i§ sutargiy su klientais, ir reikalauja, kad pajamos biity pripaZjstamos suma, atspindindia
atlygj. kurj Gkio subjektas tikisi gauti uz klientui parductas prekes ar suteiktas paslaugas.

15-asis TFAS reikalauja, kad TOkio subjektai vertinty ir priimty, sprendimus, atsiZvelgdami j visus svarbius faktus ir aplinkybes,
pritaikydami kiekviena modelio pakopg sutartims su savo klientals, Standartas taip pat apibréZia papildomy i8laidy, susijusiy su
sutarties sudarymu, ir ilaidy, tiesiogiai susijusiy su sutarties vykdymu, apskaita. Be to, standartas reikalauja iSsamios
papiidomos informacijos, kuri yra pateikta Siose finansinése ataskaitose.

Bendrové ir Grupé pritaiké 15-gjj TFAS naudodama modifikuotg retrospektyvyjj metoda nuo 2013 m. sausio 1 d. Standarto
pritaikymo jtaka (367 thkst. EUR teigiamo rezultato) apskaityta nuosavame kapitale, kaip nepaskirstytojo pelno korekcija 2018
m. sausio 1 d. Del Sios priezasties palyginamaji informacija nebuve perivarkyta ir 3iose finansinese ataskaitose yra pateikta
pagal TAS 11, TAS 18 ir susijusius iSaigkinimus.

Pagal §j metodg standartas gali biiti talkomas visoms sutartims pradinio tatkymo data, t.y. 2018 m. sausio 1 d., arba tik pradinio
taikymo metu nehaigtoms sutartims. Bendrové ir Grupé nusprendé taikyti standartg sutartims, kurios yra vis dar nebaigtos
jvykdyti 2018 m. sausio 1 d. Bendrové ir Grupé netaiké papildomy praktiniy priemoniy.

Zemiau idvardintos sumos, kuriomis kiekviena finansiniy ataskaity straipsnio eiluté yra paveikta 2018 m. gruodzio 31 d., dél 15
TFAS taikymo. Pirmasis stulpelis parodo sumas pagal 15 TFAS, o antrasis stulpelis parodo koklos boty buvusios sumos, jei 15
TFAS nebiify pritaikytas.

2.21  Pajamy pripazinimas

Bendryju pajamy ataskaitos uz 2018 m.

Grupé Pastabos
Sumos EUR pagal:
2018 m. pagal 2018 m. pagal TAS Padidéjimas/
TFAS 15 11irTAS 18 (sumazéjimas)

Pardavimo pajamos - 30 897 (30 897)
Pajamos pagal sutartis su klientais 30 457 - 30 457
Pardavimo savikaina (24 801) (24 983) 382
Bendrasis pelnas 5 856 5914 (58)
Pardavimy sanaudos (2 037) (2 037) -
Bendrosios ir administracines
sanaudos (2 739) (2 739) "
Kitos veiklos pajamos 138 138 -
Kitos veiklos sgnaudos {18) (18) -
Veiklos pelnas 1200 1258 (58)
Finansines pajamos 225 225 -
Finansinés sgnaudos (274) (274)
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 1151 1209 (58)
Pelno mokestis (10) {10} -
Grynasis mety pelnas (nuostoliai) 1141 1199 (58)
Grynasis pelnas {(nuostoliai} priskirtinas:
Bendrovés akcininkams 1107 1165 (58)
Nekontroliuojandiat dafiai 34 34 -
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2.21  Pajamy pripazinimas

Bendruju pajamy ataskaitos uz 2018 m.

Bendrove Pastabos Sumos EUR pagal:

2018 m. pagal 2018 m. pagal TAS Pad|d“é§|_|.nas!

TFAS 15 111r TAS 18 (sumazéjimas)

Pardavimo pajamaos - 27 411 (27 4113
Pajamos pagal sutartis su klientais 26 971 - 28 971
Pardavimo savikaina (21 997) (22 379) 382
Bendrasis pelnas 4 974 6032 {58)
Pardavimy sanaudos (1916) (1916) -
Bendrosios ir administracinés
sgnaudos (1 933) (1933} -
Kitos veiklos pajamos 52 52 -
Kitos veiklos sanaudos {(11) {11} -
Veiklos pelnas 1188 1224 (58)
Finansinés pajamos 108 108 -
Finansinés sanaudos (668) (668) -
Pelnas (nuostoliai} pries apmokestinima 606 664 {58)
Pelno mokestis (35) (35) -
Grynasis mety pelnas (huostoliai) 571 629 {58)
Grynasis pelnas {(nuostoliai) priskirtinas:
Bendrovés akcininkams 571 629 (58)

Nekontroliuojanciai daliai -
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Finansinés buiklés ataskaitos 2018 m. gruodzio 31 d.

Grupé

TURTAS

ligalaikis turtas

Nematerialusis turtas

llgalaikis materialusis turtas
[nvesticinis turtas

Investicijos | dukterines jmones
Prekybos ir kitos gautinos sumos
Gautinos sumos i$ dukteriniy jmoniy
Atidétoje pelno mokesdio turtas

Trumpalaikis turtas
Atsargos

Prekybos gautinos sumos
Sutardiy turtas

Kitas trumpalaikis turtas
Trumpalaikis finansinis turtas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Turto i8 viso

Likuéiai EUR pagal:

Pastabos

2.21

34

O e~ D

25
23

10
11

12
12

13

Pagal TAS 11  Padidéjimas/

Pagal TFAS 15  ir TAS 18 (sumazéjimas)
655 655 -
0 661 9 661 -
S0 90 -
104 104 -
10 510 10 510 -
5827 7 846 (2019)
2419 2418 -
24186 - 2416
339 427 {88)
703 703 -
11 704 11 395 309
22 214 21 805 309
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Finansinés biklés ataskaitos 2018 m. gruodzio 31 d.

NUOSAVAS KAPITALAS IR
ISIPAREIGOJIMAI

Nuosavas kapitalas, tenkantis Bendrovés akcininkams
Akcinis kapitalas

Privalomasis rezervas

Perkainojimo rezervas

Rezervas savoms akcijoms jsigyti

UZsienio valiuty perskaitiavimo rezervas

Pinigy srauty pasikeitimo rizikos

apsidraudimo rezervas

Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai)

Nekontroliucjanti dalis

Nuosavas kapitalas i viso
ISIPAREIGOJIMAI

ligalaikiai jsipareigojimai

Paskolos

Paskolos, gautos i§ dukteriniy jmoniy
Atidétojo pelno mokesdio jsipareigojimas
I5vestinés finansinés priemonés

Atidéfiniai darbuotojy iSmokoms

Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskoly einamujy mety dalis
Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai
I5vestinés finansinés priemonés

Prekybos mokétinos sumos

Moketinos sumos kitoms susijusioms 8alims ir dukterinéms
jmonéms

Mokétinas pelno mokestis
Sutargiy jsipareigojimai

Sukauptos sanaudaos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

[sipareigojimy ig viso

Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso

35

14
15
15
15
15

15

25

16
18,

23
15
17

16
25
15

25

18

Pagal Pagal TAS 11 ir Padidéjimas/
TFAS15 TAS 18 (sumazéjimas)
2756 2756 -
574 574 -

4 340 4 340 -
90 90 -
936 936 -
“) 4 -
2150 1841 309
10 842 10 533 309
319 319 -

11 161 10 852 309
379 379 -
822 822 -
240 240 -
1441 1441 -
2871 2871 -
1239 1239 -
13 13 -

2 577 2577 -
36 36 -

4 4 -

94 - 94
2778 2872 (94)
9612 9612 -
11 053 11 053 -
22 214 21 906 309
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Finansinés buklés ataskaitos 2018 m. gruodZio 31 d.

Bendroveé

TURTAS

ligalaikis turtas

Nematerialusis turtas

ligalaikis materialusis turtas
Investicinls turtas

Investicijos j dukterines jmones
Prekybos ir kitos gautinos sumos
Gautinos sumos i8 dukteriniy jmoniy
Atidétojo pelno mokesdéio turtas

Trumpalaikis turtas
Atsargos

Prekybos gautinos sumos
Sutaréiy turtas

Kitas trumpalaikis turtas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Turto i$ viso

Likué¢iai EUR pagal:

Pastahos

o w ~N o,

25
23

10
11

2.21
12

13

36

Pagal Pagal TAS  Padidéjimas/

TFAS 15 11ir TAS18  {sumazéjimas)
249 249 -
6130 6130 -
80 80 -
15650 1550 -
1788 1788 -
9 807 9 807 -
5678 7 697 (2019)
2081 2081 -
2328 - 2328
277 277 -
120 120 B
10 484 10175 309
20291 19 982 309
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Finansinés baklés ataskaitos 2018 m. gruodzio 31 d.

NUOSAVAS KAPITALAS IR
ISIPAREIGOJIMAI

Nuosavas kapitalas, tenkantis Bendrovés akcininkams
Akcinis kapitalas

Privalomasis rezervas

Perkainanojimo rezervas

Rezervas savoms akcijoms jsigyti

Uzsienio valiuty perskaigiavimo rezervas

Pinigy srauty pasikeitimo rizikos

apsidraudimo rezervas

Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai)

Nekontroliuojanti dalis

Nuosavas kapitalas i$ viso
ISIPAREIGOJIMAI

ligalaikiai jsipareigojimai

Paskolos

Paskolos, gautos i$ dukteriniy jmoniy
Atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimas
18vestinés finansinés priemonés
Atidejiniai darbuotojy imokoms

Trumpalaikiai {sipareigojimai
Paskoly einamujy mety dalis
Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai
I3vestings finansinés priemonés

Prekybos mokétinos sumos

Mokétinos sumos kitoms susijusioms 3alims ir dukterinéms
jmonéms :

Sutargiy jsipareigojimai

Moketinas pelno mokestis

Sukauptos sgnaudos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

|sipareigojimy i$ viso

Nuosavo kapitale ir jsipareigojimu i$ viso

Pagal Pagal TAS 11 ir  Padidéjimas/
TFAS15 TAS 18 {sumazéjimas)
2 756 2756 -
574 574 -
2303 2303 -
4 (4) .
3731 3422 309
9 360 9 051 300
9 360 9 051 309
379 379
1200 1200 B}
374 374 -
188 188 -
2141 2141 .
2 871 2 871 -
1240 1 240 -
13 13 .
2 498 2 498 .
57 57 .
115 - 115
1996 2 111 (115)
8 790 8790 .
10 831 10 931 .
20 291 19 982 309
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Pajamos pagal sutartis su klientais

Pagrindiné Bendroves ir Grupés veikla — trikotaZo gaminiy ir darbo drabuziy gamyba pagal konkre€ius klienty uZsakymus.
Paslauga apima pilna gamybos procesg nuo verpalo iki gatavos produkcijos paruosimo. Pajamas pagal sutartis su klientais
pripaZjstamos tik tada, kai prekiy ar paslaugy kontrolé perduodama klientui tokiu dydZiu, kuris atspindi atlygj, kurj Grupe ir
Bendrove fikist gauti mainais uz 8ias prekes ar paslaugas.

Kaip kad atskleista aikinamojo rasto 5 pastaboje. Bendrové ir Grupe, vykdydama pagrinding veikla, taip pat uzdirba pajamas
i8 prekybos savo prekinio Zenklo gaminiais ir i$ kitokio pobadzZio kemercinés veiklos. 8iy tipy pajamos, lyginant jas su frikotazo
garminiy gamyba pagal konkregius klienty uZsakymus, yra salyginai nereik¥minga. Tokio tipo pajamos pripaZjstamos tuomet,
kai su prekiy kontrolé yra perducdama pirkéjui, o paslaugos — suteikiamos konkretiu laike momentu.

TrikotaZo gaminiy ir darbo drabuZiy gamyba pagal konkredius klienty uZzsakymus

Pagrindinis i sutaréiy su Klientais kylantis jsipareigojimas — suteikti techningje specifikacijoje apibréztg trikotazo gaminiy
gamybos (mezgimo, dafymo, apdailos, siuvimo, sukirpimo) paslauga, uZz kurig nustatoma fiksuota kaina kiekvienam
pagamintam (i§baigtam) trikotaZo gaminiui atskirai.

Pajamos pagal sutartis su klientais pripaZjstamos, kai prekiy ar paslaugy kontrolé pereina klientui, ta suma, kurig Bendrové ir
Grupé tikisi gauti mainais u prekes ar paslaugas. Bendrové ir Grupé nustaté, kad kontroliuoja prekes ar paslaugas pries jas
perduodama klientui, todel Bendroveé ir Grupé veikia kaip pagrindiné pajamy sandorio $alis.

Bendrove ir Grupé teikia savo gaminius klientams tik pilnai igbaigtus. Bendrové ir Grupé paskirsto sandorio kaing per gaminio
gamybos laikotarp], remdamasi santykinémis atskiry gamybos lygiy pardavimo kainomis.

Vadovybé atliko analize ir nustaté, jog Bendrove ir Grupé sutartyse su klientais apibréztus veiklos sipareigojimus jvykdo per
laikotarp] (o ne kenkreéiu faiko momentu) dél 8iy prieZzasgiy:

- Bendrové ir Grupé, teikdama gaminiy gamybos paslaugas, nesukuria alternatyvaus panaudojimo turto;
- Uz atliktg dalinj gamybos darba Bendrové ir Grupé turi besglygine teise | atlygj,

Apskaigiuodama pajamy ir jai tenkangios savikainos dalj, vadovybé remiasi tikétiny i§laidy, pridedant tikétinos marZos, metodu.
Remiantis valdymo ir gamybos apskaitos duomenimis, yra iSskaitiuojama konkretaus uZsakymo gamybos iSpildymo blkle
kiekviename gamybos etape (Bendrovéje atitinkamai apskaigiuojant, kokia tiketinos gaminio savikainos dalis kuriame gamybos
etape yra pasiekta). Skaidiavimai uzbaigiami, prie apskaitiuotos santykinés nebaigtos gamybos lygiy skitinguose gamybos
etapuose pridedant ialkomg marza. Tokiu bOdu apskaiiuota pajamy suma, yra apskaitoma bendrujy pajamy ataskaitoje,
pajamy pagal sutartis su klientais straipsnyje, o turtas, atsirandantis i% sutar€iy su klientais finansinés biikiés ataskaitoje yra
apskaitomas trumpalaikiame turte, sutaréiy turto straipsnyje. Su §ia pajamy suma susijusi savikaina yra atvaizduojama bendrujy
pajamy ataskaitose, pardavimo savikainos straipsnyje.

Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS ir taikant TFAS 15, Bendrovés ir Grupés vadovybei reikia pritaikyti tam tikras
prielaidas ir jvertinimus, kurie turi reikdmingos jtakos sumoms pateiktoms finansinése ataskaitose. Vadovybés vertinimu,
reik§mingiausi jvertinimai ir su tuo susije neapibréztumai apskaisiuojant ir pripaZistant pajamas i§ sutarciy su klientais yra susijg
su:

- Naudojama tikétina uZdirbti gaminio marza (procentinis dydis);
- Istoriniy valdymo ir gamybos apskaitos duomeny taikymu, apskaiéiuojant vertés koeficientus, susijusius su kiekvienu
gamyhos atapu.

Be aukiéiau aptarty, vadovybé taip pat atsizvelgé j kity dalyky poveikj pajamy pripaZinimui, tokiy kaip reik8mingy finansavimo
komponenty buvima, atsiskaityma negrynaisiais pinigais, taikomas nuolaidas, gaminiy graZinimg ir kita. Bendrovés ir Grupés
sutartyse su klientais néra $iy idvardinty sutartiniy salygy arba, vadovybés vertinimu, jos yra nereik§mingos TFAS 15 taikymo
kontekste. Pradedama taikyti IFRS 15 Bendrové ir Grupe sutarties su klientu sudarymo arba sutarties |vykdymo idtaidy
nekapitalizavo ir turtu nepripaZzino dél tokio turio nereikSmingumo.
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2. Apskaitos principai (fesinys)
2.21 Pajamy pripazinimas (tesinys}

Sutaréiy turtas — sukauptos pajamos
Sutaréiy turtas yra teisé | atlyg] mainais uZ prekes ar paslaugas, kurios buvo atlikios kliento naudai (jskaitant dalinj atlikima).

Jei Bendrové ir Grupé perduoda prekes ar suteikia paslaugas klientui pried jam sumokant ar prie§ mokéjimo terming, turtas
pagal sutartis yra apskaitomas ta suma, kuri yra lygi uZdirbtam salyginiam atlygiui. 18 sutargiy su klientais kylantis turtas -
sukauptos pajamos — gamybos ciklo pabaigoje (jprastai per 60 dienu), ivykdZius visus sutartinius jsipareigojimus ir i#rasius
sgskaitg-faktlrg, yra pripazjstamas prekybos gautina suma.

Sutargiy jsipareigojimai- gauti avansai

Sutarties jsipareigojimus sudaro i$ klienty gauti iankstiniai apmokejimai uz ateityje suteikiamas paslaugas ar parduodamas
prekes. 2017 m. gruodZio 31 d. §ios sumos buvo apskaitytos sukaupty iSlaidy ir kity trumpalaikiy jsipareigojimy straipsnyje.

Prekybos gautinos sumos

Prekybos gautina suma atspindi Bendroves ir Grupés teisg j uZdirbtg atlygj, kuri yra besalyginé (t.y. atlygis, be jokiy igimg&iy, turi
biiti sumokamas po sutarto terminec). Prekybos gautinoms sumoms jprastai yra nustatomas 10-60 d. mokejimo atidéjimas.

a) Pallikany pajamos

Palitkany pajamos pripaZjstamos proporcingai, taikant apskai€iuoty palikany normos metoda. Kuomet sumaZéja gautinos
sumos verte, Bendrové ir Grupé sumazina jos apskaiting verte ikl aisiperkamosios vertés, kurig sudaro jvertinti basimi pinigy
srautai, diskontuoti priemoneés pirmine apskaigiuoty palikany norma, ir toliau prideda diskonta kaip palOkany pajamas. PalOkany
pajamos uZ sumazéjusios vertés paskolas pripaZjstamos taikant pirming apskai¢luoty pallkany norma,

b} Dividendy pajamos

Dividendy pajamos pripazjstames tuo lalkotarpiu, kuomet nustatoma teisé gauti jy iSmokejima.

C) Nuomos pajamos

Mokejimai, gauti pagal nuomos sutartis (atémus visas nuomininkui suteiktas nuolaidas) pripaZjstami pajamomis proporcingai
per visa nucmos laikotarpj (2.20 pastaba).

Pajamuy pripaZinimas iki 2018 m. sausio 1 d.

Pardavimo pajamos pripaZjstamos gauto ar gautino atlygio Uz parduotas prekes ar suteiktas paslaugas tikrgja vette, Bendrovei
ir Grupei vykdant jprastine veikla, atémus pridétinés vertés mokestj, sugraZintas prekes ir nuclaidas.

d} Prekiy pardavimo pajamos

Pajamos uZ parduotas prekes pripaZjstamos tuomet, kai i§ esmés visa su prekiy nuosavybe susijusi rizika ir nauda perduodama
pirkéjui ir pajamy suma gali biiti patikimai jvertinta.

e) Siuvimo paslaugy pajamos

Siuvimo paslaugy pajamos pripaZjstamos kuomet paslauga suteikiama. Mety pabaigoje nebaigty vykdyti konkre€iy klienty
siuvime paslaugy uzsakymuy pajamos yra pripazjstamos pagal procentinj sutarties jvykdymo jveitinima.

) Palidkany pajamos
Palikanu pajamos pripaZjstamos proporcingai, taikant apskaitiuoty pallikany normos metoda. Kuomet sumazéja gautinos
sumos verté, Bendrové ir Grupé sumaZina jos apskaiting verte iki atsiperkamosios vertés, kurig sudaro jvertinti blisimi pinigy

srautai, diskontuoti priemonés pirmine apskaigiuoty paliikany norma, ir toliau prideda diskonta kaip palikany pajamas. Palikany
pajamos uZ sumaZéjusios vertés paskolas pripaZjstamos taikant pirming apskaiéiuoty paltikany norma,
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2. Apskaitos principai (tesinys}

2.21 Pajamy pripazinimas

o) Dividendy pajamos

Dividendy pajamos pripaZjstamos tuo laikotarpiu, kuomet nustatoma teisé gauti jy iSmokéjima,
h) Nuomos pajamos

Mokejimai, gauti pagal nuomos sutartis (atémus visas nuomininkui suteiktas nuolaidas) pripaZistami pajamomis proporcingai
per visg nuomos laikotarpj (21 pastabay}.

2.23 Dividendy paskirstymas

Dividendy paskirstymas Bendrovés akcininkams pripaZjstamas jsipareigojimu Bendrovés ir Grupés finansinese ataskaitose tuo
laikotarpiu, kuomet dividendus patvirtina Bendrovés akeininkai.

2.24  Vienai akcijai tenkantis pelnas (nuostoliai)

Grupé pateikia pagrindinj (EPS) ir sumaZintg pelng paprastajal akcijai (DEPS). Pagrindinis EPS apskaigiuojamas padalijus pelna
arba nuostol], priskirting Grupés akcininkams ir per laikotarpj i§leisty paprastujy akcijy svertinj vidurkj. Sumazintas EPS (DEPS)
nustatomas koreguojant pelng arba nuostolj, priskirting Grupés akcininkams ir paprastujy akcijy skaiCiaus svertinj vidurkj,
iSreik&ta visy potencialiy paprastyjy akeijy, pvz., konvertucjamujy obligacijy ir akeijy pasirinkimo sandoriy, jtaka.

2.25 llgalaikis turtas skirtas parduoti

llgalaikis turtas, skirtas pardavimui, yra apskaitomas Zemesniaja i$ balansinés ir tikrosios vertés atémus jvertintas pardavimo
i&laidas. Turtas yra klasifikuojamas kaip skirtas pardavimui, tik jeigu jo verté bus realizuofama jj pardavus, o ne toliau naudojant
§ turta. Tam, kad §i sglyga bity tenkinama, turto pardavimas turi biti labai tikétinas ir turtas turi biti jau parengtas parduoti.
Vadovybeé turi déti pastangas parduoti turts, o pardavimo sandoris turi blti uzbaigtas per vienerius metus nuo turto priskyrimo
skirtam parduoti ilgalaikiam turtui.

llgalaikis materialusis bei nematerialusis turtas, perkeltas j skirta pardavimui, néra nudévimas ar amortizuojamas.
2.26 Poataskaitiniai jvykiai

Poataskaitiniai jvykiai, kurie parodomi suteikia papildomos informacijos apie Bendrovés ir Grupés padét; finansiniy ataskaity
dieng (koreguojantys jvykiai) atskleidZiami finansinése ataskaitose. Poataskaitiniai reik8mingi jvykiai, kurie néra koreguojantys
jvykiai, yra apradomi ai§kinamojo raéto pastabose.

2,27  Klasifikavimas | trumpalaikius ir ilgalaikius

Finansinése ataskaitose Grupé ir Bendrové pateikia turtg ir jsipareigojimus klasifikuodama juos | trumpalaikius ir ilgalaikius.
Turtas laikomas trumpalaikiu, jeigu

» Tikimasi, kad jis bus realizuotas arba parductas ar sunaudotas per jprastinés veiklos ciklg

+ Laikomas pardavimui

s Tikimasi, kad bus realizuotas per 12 ménesiy po finansiniy mety pabaigos

Arba

« Pinigai ar pinigy ekvivalentai, iskyrus apriboto naudojimo, kuriais per artimiausius 12 ménesiy nebus galima padengti ar
apmokeéti jsipareigojimu.

Visas kitas turtas yra klasifikuojamas kaip ilgalaikis.

|sipareigeojimas yra trumpalaikis jeigu :

= Tikimasi, kad jis bus sumokétas per jprastinés veiklos ciklg

» Laikomas pardavimui

« Tikimasi, kad bus sumokétas per 12 menesiy po finansiniy mety pabaigos

+ Néra besaglygings teisés atidéti mokéjimg maziausial 12 ménesiy po finansiniy mety pabaigos.

Grupé ir Bendrové visus Kitus jsipareigojimus klasifikuoja kaip ilgalaikius. Atidéte pelnc mokestio turtas ir jsipareigojimai yia
klasifikuojami kaip ilgalaikis turtas ir ilgalaikiai jsipareigcjimai.
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3. Finansinés rizikos valdymas
31 Finansinés rizikos veiksniai

Grupé ir Bendrove, vykdydamos savo veikla, susiduria su jvairiomis finansinémis rizikomis: rinkos rizika (jskaitant valiutos rizikg
ir pinigy srauty pallikany normos rizikg), kredito rizika ir likvidumo rizika. Rengiant Grupés ir Bendrovés bendrg rizikos valdyme
programa didZiausias demesys skiriamas finansiniy rinky nenuspéjamumui, siekiant sumazinti galima neigiama poveikj Grupés
ir Bendrovés finansiniams rezultatams. Rizikos valdyma vykdo Grupés vadovybé.

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.

Finansinés bakles ataskaitoje pateikias finansinis turtas 2018 2017 2018 2017
Paskolos ir gautinos sumos, apskaitomos amortizuota savikaina
ligalaikés gautinos sumos i3 dukteriniy jmoniu, i8skyrus
avansinius mokéjimus - - 1035 1495
Prekybos gautinos sumos ir sutargiy turtas (11 pastaba) 4 835 1715 4 409 i 445
Pinigai 703 675 120 205

5538 2 390 5 564 3145

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruedzio 31 d.

Finansinés biklés ataskaitoje pateikti

finansiniai jsipareigojimai 2018 2017 2018 2017
Finansiniai jsipareigojimai, apskaitomi

amortizuota savikaina

Paskolos ir kiti banko jsipareigojimai 4 489 3 606 4 489 1696
Paskolos gautos i$ dukteriniy jmoniy - - 1200 1061
Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai - - 1 200
Prekybos mokétinos sumos 25877 2 668 2498 2649
Mokétinas sumos dukterinéms jmonéms - - 21 4
Mokétinos sumos Kitoms susijusioms

galims 36 239 36 217

Sukauptos sgnaudos ir kiti trumpalaikiai

jsipareigojimai, kitos mokétinos sumos (18

pastaba) 909 874 6685 546
Finansiniai jsipareigojimai, vertinami

tikraja ju verte per pelna{nuostolius)

pirminio pripaZinimo metu

ligataikés ir trumpalaikeés i8vestinés

finansinés priemonés 13 29 13 29

8024 7 506 8 923 8 402
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3 Finansinés rizikos valdymas(tesinys)

3.1 Finansinés rizikos veiksniai (tesinys)
(a) Rinkos rizika
(i) Piniginio turto ir piniginiy jsipareigojimy valiuty kursy rizika

Grupé ir Bendrove veiklg vykdo tarptautiniu mastu ir didZigjg dalj] sandoriy vykdo eurais. Todél vertindama valiuty kursy
rizikg vadovybé daro prielaidg, kad Lietuvoje veikiangios bendrovés reikdmingos valiuty kursy rizikos neturi.

Per 2018 m. dél oficlalaus Ukrainos grivinos kurso (JAH) svyravimy Nacicnalinio Ukrainos Banko nustatytu EUR kurso
atzvilgiu Ukrainoje veikianti duktering jmoné patyré (171) tOkst. EUR valiuty kursy svyravimy nuostolj (2017 m. patyré 573
takst. EUR valiuty kursy svyravimy pelng).

Valiuty kursy rizika Grupés ir Bendrovés veiklai mazinama derinant pardavimo sandorius ir gautinas sumas, denominuotus
eurais su pirkimo sandoriais, mokétinomis sumomis ir gautomis paskolomis, denominuctais eurais.

Nuo 2014 m. dél geopolitiniy aplinkybiy Ukrainoje ir Zenklaus valiuty skirtumo tarp UAH ir EUR, Grupés ir Bendrovés
vadovybé nusprendé, suteilty paskoly ir ilgalaikiy gauting sumy likutj i§ dukterinés jmonés PAT MTF Mrija“ priskirti
grynosioms investicijoms, atsizvelgiant | tai, kad §iy sumy apmokéjimas nenumatomas artimoje ateityje.

Atitinkamai, su iomis sumomis susije valiutos pasikeitimo skirtumai konsoliductose Grupés finansinése ataskaitose 2018
m. ir 2017 m. yra apskaitomi kitose bendrosiose pajamose (sgnaudose). Priskirta grynujy investicijy verte siekia 3,5 min.
EUR ir nuo $ios sumos per 2018 m. susidargs valiutos pasikeitimo skirtumas (171) tOkst. EUR { 2017 m. 573 tikst. EUR)
Grupés finansinése atskaitose apskaitomas kaip kitos bendrosios pajamos.

Bendrosios pajamos (sgnaudos) dél uZsienio valiutos perskaitiavimo, apskaitytos konsoliduotoje nuosavo kapitalo
poky&iy ataskaitoje bendrosiose pajamose, priskirtinose Bendrovés akcininkams:

2018 m. gruodzio 31d. 2017 m. gruodzio 31 d.

UZsienio valiutos skirtumai dél piniginiy straipsniy, priskiriy A71) 573
grynosioms investicijoms

UZsienio valiuty perskaiéiavimo rezervas nuo kity straipsniy 970 (550)
Bendrosios pajamos viso 799 23

Kitos bendrosios pajamos (sanaudaos) dél uZsienio valiutos perskaidiavimo parodytos konsoliduotoje nuosavo kapitalo pokyciy
ataskaitoje kitose bendrosiose pajamose, tenkanéiose nekontroliucjangiai daliai, buvo nerelkimingos.

Toliau pateiktose lentelése atskleidZiama jautrumeo analizé dél galime UAH valiutos kurso svyravimo EUR atzvilgiu, visus Kitus
kintamuosius laikant konstantomis. Jtaka Grupés pelnui prie§ apmokestinimg susidaro del piniginio turto ir jsipareigojimy
apskaitines vertés poky&iy. jtaka Grupes nuosavam kapitalui pries mokescius susidare dél grynyjy investicijy apskaitinés vertes
poky&iy. [taka dél visy kity uZsienio valiuty pokyé&iy Grupei néra reikdminga.

|taka nuosavybei pried

Pamkeﬂusﬁéﬁﬁlgﬁjursm EUR |taka ”r]%zklgtsitlldts prie$ mokgséius (neapima gt_akos,
dél rezultato pokydio)
2018 5% Sumazés 5% Sumazés 5 %
(5)% Padidés 5 % Padidés 5 %
2017 5% Sumazés 5% Sumazes 5 %
{5)% Padidés 5 % Padidés 5 %
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3 Finansings rizikos valdymas(tesinys)
3.1 Finansinés rizikos veiksniai {tgsinys)

(i Pinigy srauty palGkany normaos rizika

Dél gauty paskoly su kintama palikany norma Bendrové ir Grupé susiduria su pinigy srauty pallikany normos rizika. 2018 m.
ir 2017 m. Bendroves ir Grupés gaufos paskolos su kintama paltkany norma buvo deneminuotos eurais.

Grupé ir Bendrové taip pat sudaro paliikany normy apsikeitimo sandorius, kuriuose ji sutinka tam tikrais intervalais keistis
skirtumu tarp fiksuoty ir kintamuyjy palikany normuy.

Grupé ir Bendrové kasmet atlieka palikany normos rizikos analizg. Grupé ir Bendrové apskaiiuoja poveiki pelnui ir
nuostoliams, daugindama paldkanas u2dirbandiy suteikty paskoly ir gauty paskoly mety pabaigos likucius i3 jvertinto palikany
normos pokyéio. Grupes ir Bendrovés nuosavam kapitalui jtakos, idskyrus einamujy mety peino jtakg, nera.

Remiantis atliktomis simuliacijomis, palikany normai padidéjus ar sumaZéjus 0,5 proc. Bendrovés ir Grupés rezultatas
atitinkamai padidéty ar sumazéty maksimaliai 13 ir 12 t0kst. EUR (2017 m. atitinkamai 17 ir 16 tokst. EUR). Tai is esmés
nulemia padidéjusios ar sumazéjusios paliikany sgnaudos/pajamos, patiriamos dél gauty ir i8duoty paskoly.

{3)] Kredito rizika

Neé viena i$ Grupés ir Bendrovés klienty gautina suma nesudaro daugiau nei 10 proc. Grupés ir Bendrovés prekybos gaUtinq
sumy. Grupé ir Bendrové vertina koncentracijos rizikg del prekybos gautiny sumy kaip maZg, nes jos klientai yra keliose
pramonés $akose ir veikia daugiausia nepriklausomose rinkose.

i} DidZiausia kredito rizika
Kredito rizika kyla dél pinigy bankuose, suteikty paskoly bei i§ pirkéjy gautiny sumy patiriamos kredito rizikos.

Lenteléje pateikiami visi Grupés ir Bendrovés finansinés blkles ataskaity straipsniai dél kuriy yra patiriama kredito rizika.
Maksimali kredito rizikos pozicija neatsiZvelgiant | uztikrinimo priemones ir kitas kredito rizikos maZinimo priemones:

Grupeé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017
Pinigai ir pinigy ekvivalentai banke (13 pastaba) 703 875 120 205
Gautinos sumos ir sutaréiy turtas (11 pastaba} 483 1715 4 409 1445
Suteiktos ilgalaikés paskolos ir gautinos sumos, i§skyrus avansinius
moké&jimus (25 pastaba) - - 1035 1 495

15 viso 5538 2390 5 564 3145

ii) Finansinio turto kredito kokybé
Prekybos klienty kredito kokybé yra jvertinama, atsiZvelgiant | jy finansing padét], darbo su jais patirj bei kitus faktus.

Finansinio turto, kuris néra pradelstas ir kurio verté néra sumazéjusi, kredito kokybé gali bati vertinama, remiantis
praeities informacija apie jy jsipareigojimy jvykdyma, nes nepriklausomi kredito reitingai yra nepriskiriami.
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3 Finansineés rizikos valdymas({tesinys)
3.2 Finansinés rizikos veiksniai (tesinys)

{a) Prekybos gautinos sumos bei sutardiy turtas — prekybos klientai, neturintys nepriklausomo reitingo

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017
Nauji prekybos klientai {maziau nei 12 ménesil) 629 74 628 74
Esami prekybos klientai (daugiau nei 12 ménesiy), kurie praeityje
tinkamai vykde jsipareigojimus 4206 1641 3781 1371
I viso 4835 1715 4 409 1445

Vertés sumaZeéjimo analizé yra atliekama kiekvienai finansiniy ataskaity sudarymo datai remiantis atidejinly matrica bei
individualiu vertinimu, siekiant jvertinti tikétinus kredito nuostolius. Atidgjiniy normos yra nustatomos pagal pradelstas moketi
dienas, sugrupuojant klientus pagal panasig ankstesniy kredito nuostoliy patirtj. SkaiCiavimai atspindi tikimybe apskaitiuota
suma, pinigy laiko verte ir pagrista ir patvirtinama informacijg kurig galima gauti finansiniy ataskaity datai apie praeities jvykius,
dabartines salygas Ir blisimy ekonominiy salygy prognozes. Remiantis atlikta analize, Bendrové/Grupé jvertino, kad jos klientai
patenka j Zzemos kredite rizikos kategorija.

(b) Pinigai ir pinigy ekvivalentai, i§skyrus pinigus kasoje

Grupe Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.
2018 2017 2018 2017
A reitingas 600 662 19 199
BBB+ reitingas 97 - 97 -
Be reitingo 2 7 1 1
1§ viso 699 669 117 200

*nepriklausomi reitingai nustatyti Fitch agentliros.

2018 m. gruodzio 31 d. ilgalaikés gautinos sumos bei suteiktos paskolos Bendrovéje apima tik gautinas sumas (8 PAT , MTF
Mrija* (25 pastabay).
Pradelstos gautines sumos néra laikomos nuvertgjusiomis, kai Grupé ar Bendrovés vadovybé tikisi atgauti Sias sumas.

Grupé Bendrové
Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 4.
2018 2017 2018 2017

Nepradelstos sumos 4170 1 307 3854 1137
Pradelstos, bet nenuvertéjusios
MaZiau nei 30 dieny 428 333 346 233
Nug 31 iki 80 dieny 5 58 5 58
Nuo 61 iki 180 dieny 24 3 24 3
Po 181 dieny 208 14 180 14
Viso pradelsty, bet nenuvertéjusiy 665 408 555 308
Pradelstos ir nuvertéjusios
Iki 180 dieny - 72 - 72
Po 181 dieny 197 121 170 94
Vertes sumazéjimas gautinoms sumoms (197) (193) {(170) (166)
Viso gautinos sumos ir sutaréiy turtas po

vertés sumazéjimo 4 835 1715 4 409 1 445
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3 Finansinés rizikos valdymas{tesinys)
31 Finansinés rizikos veiksniai (tesinys)

Kai paaigkéja, kad Bendrove neatgaus visy suteikty paskely ir gauting sumy pagal sutartus apmokéjimo terminus vertés
sumazé&jime gauting sumy nuostoliai yra apskaitoma bendryjy pajamy ataskaitoje.

¢) Likvidumo rizika

Grupés ir Bendrovés politika yra palaikyti pakankama pinigy ir pinigy ekvivalenty kiekj arba uZtikrinti finansavima i§ atitinkamo
kiekio kredito linijy, siekiant jvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus jsipareigojimus.

2018 m. gruedzio 31 d. Grupés trumpalaikis turtas virijo trumpalaikius jsipareigojimus 2 092 tdkst. EUR {2017 m. gruodZic 31
d. trumpalaikis turtas virsijo trumpalaikius jsipareigojimus 3 172 tlkst. EUR). Grupsés likvidumo (trumpalaikis turtas / trumpalaikiai
jsipareigojimai} ir kritinio likvidumo (trumpalaikis turtas — atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai) koeficientai 2018 m. gruodZio
31 d. atitinkamai buvo lygds 1,22 ir 0,61 (atitinkamai 2017 m. gruodzio 31 d. 1,48 ir 0,44 ). 2018 m. gruodZio 31 d. Bendrovés
(AB Utenos trikotazas) trumpalaikis turtas virijo trumpalaikius jsipareigojimus 1 694 tlkst. EUR {2017 m. gruodZia 3i d.
trumpalaikis turtas vir§ijo trumpalaikius sipareigojimus 2 920 tkst. EUR ). Bendrovés likvidumo (trumpalaikis turtas /
trumpalaikiai jsipareigojimai) ir kritinio fikvidumo (trumpalaikis turtas — atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai) koeficientai 2018
m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo lygtis 1,19 ir 0,55 (atitinkamai 2017 m. gruedzio 31 d. 1,50 ir 0,35).

Lenteléje Zemiau pateikiama Grupés ir Bendrovés nediskontuoty finansiniy jsipareigojimy analizé. |sipareigojimai suskirstyti
pagal terminus, atsizvelgiant j finansiniy ataskaity sudarymo dieng likusj laikotarpj iki sutartyje numatyto termino pabaigos.

Mokeétinos sumos ir kiti finansiniai jsipareigojimai, kuriy jvykdymo terminas yra 3 ménesiai arba mazlau, atitinka jy apskaitines
vertes, kadangi diskontavimo poveikis néra reik8mingas.

Zemiau pateiktos lentelés apibendrina Grupés ir Bendrovés finansiniy jsipareigojimy graZinimo terminus 2018 m. ir 2017 m.
gruodzio 31 d. pagal nediskontuotus sutartinius mokéjimus:

Grupé
Maziaunei3d Nuo3iki12 Nuo1ikib
ménesiai ménesiy mety IS viso
2018 m. gruodzio 31 d.
Banky suteiktos paskolos su blisimomis palikanomis 282 2 389 374 3045
|8vestinés finansinés priemonés 13 - - 13
Prekybos mokétinos sumos ir kiti finansiniai
[sipareigojimai 2613 - - 2613
2908 2 389 374 5671
Mai_iau n_e! 3 Nuq3 |k! 12 Nuo1ikis I5 viso
ménesiai ménesiy mety
2017 m. gruodzio 31 d.
Banky suteiktos paskolos su bisimomis paldkanomis 199 714 2879 3792
I3vestines finansinés priemonés 19 - 10 29
Prekybos mokétinos sumos ir Kiti finansiniai
jsipareigojimai 3781 - - 3 781
3 999 714 2 B89 7 602
Bendrové
Maziau nei 3 Nuo3iki12 Nuotikis
ménesiai ménesiy mety I$ viso
2018 m. gruodzio 31 d.
Banky suteiktos paskolos su bisimomis palikanomis 282 2 389 374 3045
Skolos dukterinéms kempanijoms - 1 1246 1247
ISvestinés finansines priemonés 13 - - 13
Prekybos mokétinos sumos ir kiti finansiniai jsipareigojimai 2 555 - - 2 555
2 350 2390 1620 6 860
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3.4 Finansinés rizikos veiksniai (tesinys)

2017 m. gruodzio 31 d.

Banky suteiktos paskolos su biisimemis

pallikanomis

Skolos dukterinéms kompanijoms
I$vestings finansinés priemonés

Prekybos mokétinos sumos ir kiti finansiniai

jsipareigojimai

Grupé

Trumpalaikés paskolos ir
palikanos

ligalaikés paskolos ir paldkanos

|5vestines finansines
priemonés

Bendroveé

Trumpalaikés paskolos ir

palikanos

ligataikiy paskoly ir
pallikany jsipareigojimai
[$vestinés finansinés
priemonés

Grupé

Trumpalaikés paskolos ir
pallkanos

ligalaikés paskolos ir
paliikanos

13vestinés finansinés
priemonés

Maziauneid Nuo3iki12 Nuo1ikis
menesiai ménesiy mety I5 viso
199 714 2879 3792
- 200 1100 1 300
19 - 10 29
3416 - - 3416
3634 914 3989 8 537
2018.01.01 Pinigy  Perklasifi- Ez:zéo:ios Priskaié&iuotos 2018.12.31
srautai kavimas pasikeitimas palikanos
860 812 2335 - 103 4110
2836 (133) {2 335) - 11 379
29 - - (16) - 13
3725 679 - (16} 114 4 502
] - Priskaiciuotos
- . [IKIosios = P
2018.01.01 Pinigy  Perklasifi- o .o paldkanos irkiti 516 45 34
srautai kavimas asikeitimas  NepPiniginiai
P dengimai*
1060 613 2335 - ) 103 4111
3897 (17 (2 335) - 34 1579
29 - - (16} - 13
4 986 596 - {16) 137 5703
*Kiti nepiniginiai dengimai apima dividendy dengimg su gauta paskola ir mekétinomis palukanomis
Pini Porklasifi- | KTosios Prigkalgiuotos
2017.0101 P9 PRET vertés altikanos 2017.12.31
pasikeitimas P
738 (836) 860 - o8 860
3046 650 {860) - - 2 8386
52 - - {23) - 29
3836 {186} - {23) 98 3 725
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3 Finansinés rizikos valdymas(tesinys)

3.1 Finansinés rizikos veiksniai (tesinys)

Bendrové
- o Tikrosios Pris_kait":iuo.tos_ .
20170101 Piigy o Perkasifi- o e palikarios irifl ~2017.12.31
s pasikeitimas d pinig e
engimal
Tru_mpalalkes paskolos ir 738 (875) 860 ) 137 860
palikanos
Kiti trumpalaikiai
finansiniai jsipareigojimai ) 961 ) ) (761) 200
Kiti 5 468 650 {860} ~ (1 .361)* 3897
6 206 736 - - (1 985) 4 957

3.2  Kapitalo valdymas

Grupés ir Bendrovés kapitalo valdymo tikslai yra uZtikrinti galimybes testi veiklg, siekiant uzdirbti pelno savo akcininkams ir
kitorns suinteresuotoms $alims ir palaikyti optimalig kapitalo struktlirg, maZinant kapitalo savikaing. Norédama palaikyti ar
koreguoti kapitalo struktiirg, Grupe ir Bendrove gali pakoreguoti akcininkams iSmokamy dividendy suma, graZinti kapitalg
akcininkams, iSleisti naujy akeijy arba parduoti turta, kad sumaZinty skolas.

Grupe ir Bendrove apibréZia kapitala kaip nuosava kapitalg ir paskolas, jskaitant finansinj lizinga, atémus pinigus bei pinigy
ekvivalentus. Gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés kapitalo struktdra buvo tokia:

Grupé Bendrove

Gruodzio 31 d. Gruodzio 31 d.

2018 2017 2018 2017
Viso paskolos 4 489 3696 5689 4 957
Atimti; pinigai ir pinigy ekvivalentai {703) (675) (120} (205)
Grynoji skola 3786 3021 5 569 4752
Viso nuosavas kapitalas 11 161 7436 9 360 7 690
Viso kapitalas 14 947 10 457 14929 12442

Utenos trikotazas AB

Remiantis Lietuvos Respublikos akeiniy bendroviy jstatymu, akcines bendrovés jstatinis kapitalas turi biti ne mazesnis kaip
40 tikst. eury (uzdarosios akcinés bendrovés ne maZesnis kaip 2,5 tilkst. eury), nuosavas kapitalas ne mazesnis kaip 50
proc. bendrovés jstatinio kapitalo dydZio. 2018 m. ir 2017 m. gruodzZio 31 d. Bendrove ir jos dukterings jmonés registruotos
Lietuvoje jvykde Siuos reikalavimus. Be to Grupé turi atitikti nuosavo kapitalofturto rediklj, kuris yra nustatytas paskolos
sutartyje su banku (16 pastaba).

Mrija PAT MTF

Ukrainoje registruoios dukierings bendrovés nucsavas kapitalas 2018 m, gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. buvo
neigiamas. Remiantis Ukrainos jstatymais, bendroveé gali biti likviduota, jei jos nuosavas kapitalas yra maZesnis nei minimali
jstatinio kapitalo suma, apibréZta Akciniy bendroviy jstatyme bendrovés registravimo metu. $iy finansiniy ataskaity datai,
nebuvo priimta jokiy sprendimy ar imtasi veiksmy dél PAT ,MTF Mrija“ nelgiamo nuosavo kapitale. Grupés vadovybé likvidavimo
rizikg vertina kaip maza.
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3 Finansinés rizikos valdymas(tgsinys)

3.3  Finansinio turto ir fsipareigojimy tikroji verté

Tikroji verté — tai kaina, kuri biity gauta pardavus turta arba kuri bty sumoketa perdavus jsipareigojimag jprasto tarp rinkos
dalyviy jvykusio sandorio metu nustatymo dieng. Tikrosios vertés nustatymas paremtas prielaida, kad turto pardavimeo ar
isipareigojimy perdavimo sandoris vyksta arba:

+ pagrindingje turto ar jsipareigejimy rinkoje, ar

» jei néra pagrindinés rinkos — turtui ar jsipareigojimams padioje palankiausioje rinkoje.
Pagrinding ar pati palankiausia rinka turi biti Grupei ir Bendrovei prieinama.

Turto ar jsipareigojimy tikroji verté nustatoma naudojant tas prielaidas, kurias naudoty rinkes dalyvlai norédami nustatyti turto
ar [sipareigojimy kaing, darant prielaida, kad rinkos dalyviai turi geriausiy ekonominiy interes.

Nefinansinio turto tikroji verté nustatoma atsiZvelgiant j rinkos dalyvio gebéjima generuoti ekonoming nauda, naudojant turtg
efektyviausiai ir geriausiai arba parducdant jj kitam rinkos dalyviui, kuris turtg naudoty efektyviausiai ir geriausiai,

Grupé ir Bendrové naudoja vertinimo metodikas, kurios esamomis aplinkybémis yra tinkamos ir aple kurias turima pakankamai
duomeny tikrajai vertei nustatyti, naudodama kuo daugiau svarbiy stebimy duomeny ir kuo maziau nestebimy duomeny.

Visas turtas ir jsipareigojimai, kuriy tikroji verté yra nustatoma ar atskleidZiama finansinése ataskaitose, yra suskirstomi pagal
toliau apragoma tikrosios vertés hierarchija, kuri paremta tikrajai vertei nustatyti naudojamais reik8mingais Zemiausio lygio
duomenimis:

1 lygis — tokiy padiy turto vienety arba [sipareigojimy kotiruojamos {nekoreguotos} kainos aktyviosiose rinkose;

2 lygis — vertinimo metodikos, kuriose naudojami rinkoje tiesiogiai ar netiesiogiai stebimi Zemiausioc lygio duomenys, kurie yra
reikdmingi nustatant fikrajg verte;

3 lygis — vertinimo metodikos, kuriose naudojami rinkoje nestebimi Zemiausio lygio duomenys, kurie yra reik&-mingi nustatant
tikrajg verte.

Turtg ir isipareigojimus, kurie finansinése ataskaitose pripaZistami pakartotinai, Grupé ir Bendrové pakartotinai vertindama
skirstymg nusprendZia, ar perkeliamos sumos vyko tarp hierarchijos lygiy {pagal Zemiausio lygio duomenis, kurie yra reikémingi
nustatant tikraja verte apskritai) kiskvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Vertinimus atlieka Grupés ir Bendroves vadovybé kiekvieng ataskaiting diena. Siekdama atskleisti informaciig apie tikrajg verte
Grupé ir Bendrové nustaté turte ir jsipareigojimy kiases pagal turto ir jsipareigojimy pobldj, ypatybes bei rizikg ir anksliau
apibadintg tikrosios vertés hierarchijos lyg].
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3.3  Finansinio turto ir jsipareigojimy tikroji verté ({tesinys)

Turto vertinimas tikraja verte pagal vertés hierarchijos lygius:

2018 m. gruodzZio 31 d. Grupé Bendrové

| lygis Il Lygis Il Lygis _llygis  Hlygis IllLygis
Turtas, vertinamai tikraja verte
Investicinis turtas - - 162 - - 162
Pastatai - - 6 816 - - 3778

Turtas, kurio tikroji vertd atskleidziama
Gautinos paskolos ir kitos gautinos

sumos i§ dukteriniy jmoniy - - - - - 1055
Prekybos gautinos sumos bei sutargiy
turtas - - 4 835 - - 4 409
Pinigal ir pinigy ekvivalentai (13 pastaba) - - 703 - - 120
|sipareigojimai, vertinami tikraja
verte
I13vestings finansinés priemonés - 13 - - 13 _
|sipareigojimai, kuriy tikroji verté
yra atskleista
Banko paskolos ; - 4 489 - - 4 489
Mokétinos paskelos dukterinéms
jmonéms - - - - - 1200
Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai - - - - - 1
Prekybos mokétinos sumos - - 25677 - - 2498
Mokgtinos sumos dukterinéms jmonéms - - - - - 21
Moketinos sumos susijusioms Salims - - 36 - - 36
Sukauptos sgnaudos ir kiti trumpalaikiai
jsipareigojimai {18 pastaba) - - 909 - - 665
2017 m. gruodzio 31 d. Grupé Bendrové

| lygis Il Lygis HI Lygis | lygis lLygis Il Lygis
Turtas vertinamai tikraja verte
Investicinis turtas - - 258 - - 258
Pastatai - - 4221 - - 3072

Turtas, kurio tikroji verté atskleidziama

Gautinocs paskolos ir kitos gautinos sumos

i% dukteriniu jmoniy - - - - - 1 495
Prekybos ir kitos gautinos sumos - - 1716 - - 1 445
Prekybos gautinos sumos

Trumpalaikis finansinis furtas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai - - 675 - - 208
Isipareigojimai vertinami tikraja verte

|8vestinés finansinés priemonés - 29 - - 29 -
Isipareigojimai, kuriy tikroji verté

yra atskleista

Banko paskolos - - 3696 - - 3696
Mokétinos paskolos dukterinéms

imenéms - - - - - 1 061
Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai - - - - - 200
Prekybos mokétinos sumos - - 2 668 - - 2 649
Mokétinos sumos dukterinéms jmonems - - - - - 4
Mokétinos sumos susijusioms 8alims - - 239 - - 217
Sukauptos sanaudos ir kiti trumpalaikiai

jsipareigojimai (18 pastaba) - - 874 - - 546

Bendroves gaufiny sumy i§ dukteriniy jmoniy ir suteikty paskely dukterinei jmonei tikroji verté nustatoma diskontuojant basimus
pinigy srautus taikant rinkos pallkany norma (4 pastaba), todél vadovybés manymu jy tikroji verté yra apytiksliai lygi
apskaitinéms vertéms 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. (nustatyta remiantis tregiuoju tikrosios vertés hierarchijos lygiu). Grupes
ir Bendrovés gauty paskoly paliikany norma kinta maZiausiai kas 6 men., todél jy tikroji verté atitinka ju balansing verte.
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4, Svarbiis apskaitiniai vertinimai ir sprendimai

Bendrové ir Grupé atlieka apskaitinius vertinimus ir daro prielaidas, turinéias itakos apskaitomoms turto Ir jsi-pareigojimuy
sumoms. Sie apskaitiniai vertinimai ir sprendimai nuolat vertinami ir remiasi vadovybés praeities patirtimi ir kitais veiksniais,
jskaitant numatomus bitsimus jvykius, kurie laikomi pragristais tam tikromis aplinkybémis. Salia ty, kurie susije su apskaitiniais
vertinimais, vadovybé taip pat priima tam tikrus sprendimus, susijusius su taikomais apskaitos principais. 2018 m. ir 2017 m.
gruodZio 31 d. Grupés ir Bendroves vadovybe nepriémea reik§mingy sprendimy. Apskaitiniai vertinimai, dél kuriy gali prireikti
reik8mingai koreguoti turto ir jsipareigojimy apskaiting verte kitais finansiniais metais, apradyti Zemiau:

Prestizo ir investicijy | dukterines jmones atsiperkamosios vertés apskaitinis vertinimas

Kiekvienais metais Grupé tikrina, ar nesumazéjo prestizo verté, vadovaudamasi 2.7 pastaboje apradytais apskaitos principais.
Pinigy srautus kuriangiy vienety atsiperkamoji verté nustatyta remiantis naudojimo vertés skaiéiavimais. Siems skaitiavimams
reikia naudati reikSmingus vertinimus, kaip apradyta toliau.

Investicijos | duktering jmone PAT ,,MTF Mrija” ir susijes prestizas

Grupés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity lygiu pinigus generuojantis vienetas, susijgs su dukterine bendrove PAT , ,MTF Mrija",
susideda i3 bendrovés ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto, apyvartinio kapitalo ir prestizo. ,,Utenos trikotaZas” atskiry
finansiniy ataskaity lygiu pinigus generuocjantis vienetas, susijes su dukterine bendrove PAT | MTF Mrija“, susideda i§ investicijos
savikainos, suteikty paskoly ir kity gauting sumy.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés investicijos (jskaitant suteikla paskolg ir gautinas sumas) j PAT ,MTF Mrija" prie§ vertés
surmazejima buvo 6 870 tikst. EUR, po vertés sumazéjimo — 1 788 takst. EUR. 2017 m. gruodzio 31 d. atitinkamai 6 718 tlikst.
EUR. Ir 2 137 tikst. EUR. 2018 m. buvo apskaitytas papildomas 500 tOkst. EUR vertés sumazéjimas suteiktai paskolai
(investicijai jau yra suformuctas 100 proc. vertés sumazéjimas). Vertés sumazéjimas apskaitytas Bendroves bendruyjy pajamy
ataskaitoje, straipsnyje finansinés sgnaudoes (pastaba 22).

Konscliduotosiose finansinése ataskaitose atvaizduoctas prestizas yra susijes su dukterine jmone PAT ,MTF Mrija". 2018 m.
gruodzio 31 d. prestizo verte pries vertés sumazéjima buvo 195 tikst. EUR, po vertés sumazéjimo — 0 tikst. Vertés sumazéjimas
apskaitytas Grupés bendryjy pajamuy ataskaitoje, straipsnyje bendrosios ir administracinés sgnaudos (pastaba 20}. 2017 m.
gruodzio 31 d. prestizas nebuvo nuvertintas ir jo balansing verte buvo lygi 184 taokst. EUR. Konsoliduotose finansinése
ataskaitose 2018 m. taip pat suformuotas papildomas 20 tlkst. EUR vertés sumaZéjimas ilgalaikiam turtui.

Auksciau apradytos turto nuvertéjimo sumos buvo nustatytos atlikus pinigus generuojangio vieneto nuvertdjimo testg 2018 m.
gruodZio 31 d., remiantis apskaiciuota pinigus generuojandio vieneto atsiperkamgja verte. AnalogiSkas nuvertgjimo testas taip
pat buvo atliktas ir 2017 m. gruodZio 31 d. (turto nuvertgjimas nebuvo nustatytas). 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pinigus
generuojandio vieneto atsiperkamoji verté buvo jvertinta remiantis diskontuoty pinigy srauty modeliu, apskaidiucjant vieneto
naudojimao verte. Pinigy srautai buvo apskaiiuoti naudojant vadovybés parengta ateinandiy 5 mety prognoze. Diskontuojant
pinigy srautus, 2018 m. ir 2017 m. buvo naudojama atitinkamai 30 proc. ir 24 proc. diskonto norma (sverting viduting kapitalo
graza) pries pelno mekest].

Reikimingos prielaidos, naudotos apskaiéiuojant naudgjimo verte 2018 m., apradytos zemiau:

1. Atsizvelgiant j dabartine Gkio $akos situacija, pragjusiy laikotarpiy patirt], nuolatinj Grupes gamybos paslaugy uzsakymy
augima, o taip pat Grupés vadovybés veiksmus, nukreiptus j reik8mingg PAT ,MTF Mrija" gamybos uZsakymy bei gamybos
darbuotojy skai¢iaus padidinima, 2018 m. modelyje Grupés vadovybés buvo padarytos prielaidos, kad PAT ,MTF Mrija” pajamos
i gamybinés veiklos padidés 58 proc. 2019 metais lyginant su 2018 metais, 2020 metais, lyginant su 2019 m., jos augs 8 proc.,
2021 metais, lyginant su 2020 m. - 5 proc., o pe 2021 m. — augs 2 proc. kasmet. Planuojama, kad numatytos naujy darbuotojy
pritraukimo ir skatinimo priemonés leis pasiekti uZsibréztg gamybos apiméiy augima, tagiau, salygoja ir darbo uzmokeséio kasty
augima, del ko bendrasis pelningumas turéty mazéti ir siekti 31-32 proc.

2, Pinigy srautai ilgesniam negu penkeriy mety [aikotarpiui ekstrapoliuojami taikant 2 proc. augimo rodiklj, kuris atspindi
geriausig vadovybés jvertinima, atsizvelgiant | dabartine Okic 8akos situacijg.

Grupés vadovybés nuomone, svarbiausios bei labiausiai galinios kisti prielaidos yra diskonto norma bei prognozuocjamas
pajamy augimo [yais. [vertinimy jautrumas Sioms prielaidoms yra apradytas zemiau.

|vertinus diskonto normos, taikomos diskontuotiems pinigy srautams, padidéjimag 1 proc. (. y. nuo 30 proc. iki 31 proc., o Kity
duomeny nepakeitus) 2018 m. gruodZio 31 d. gautiny sumy i§ dukterinés jmonés apskaitiné verté bty sumazajusi papildomai
29 tikst. EUR (investicijy verté nesumaZéty, nes jai jau yra suformuctas 100 proc. vertés sumazéjimas). 2018 m. gruoadzio 31
d. Grupés finansinése ataskaitose prestiZo verté, pakeitus minétas prielaidas, nebity sumaZéjusi, nes prestizas jau nuveriintas
iki nulio.

Pajamy i$ gamybines veiklos augimui 2019 m. sumazéjus 29 proc. {t. y. nuo prognozuojamo 58 proc. iki 29 proc., o kity duomeny
nepakeitus), 2018 m. gruodzic 31 d. gautingy sumy i§ dukterinés jmonés verte atskirose Bendrovés finansinese ataskaitose
sumaZéty 223 tikst. EUR.
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4. Svarbas apskaitiniai vertinimai ir sprendimai (tesinys)

Pajamy i8 gamybinés veiklos augimui 2020 m. sumazéjus 7,5 proc. (. y. nuo 15 proc. iki 7,5 proc., o kity duomeny nepakeitus),
2018 m. gruodzio 31 d. gautiny sumy i§ dukterinés jmonés verté atskirose Bendroves finansingse ataskaitose sumazaty 73
takst. EUR.

Siy finansiniy ataskaity sudarymo diena, Grupés vadovybeé nesitiki jokiy reik§mingy naudoty prielaidy, jskaitant pajamy augima
ir diskonto norma, pasikeitimu.

Pastaty apskaitinés vertés nustatymas

Pastaty perkaincjimas atliekamas periodigkai, ne rediau kaip kas 5 metus, jei néra poZymiy, kad yra reik8mingy skirtumy tarp
pokyéiy pastaty rinkoje siekiant uZtikrinti, kad apskaitiné pastaty verté kuc maziau skirtysi nuo tikrosios vertés finansiniy
ataskaity dieng. 2018 m. Bendrovés ir Grupés vadovybé identifikavo pastaty galimo vertés pasikeitimo pozymiy, dél ko 2018 m.
buve atliktas profesionaliy vertintojy nepriklausomas vertinimas, remiantis 2018 m. spalio men. duomenimis (pries tai paskutinj
karta pastaty vertinimas buvo atliktas 2013 m.). Sio vertinimo metodai ir pagrindinés prielaidos bei vertinimo rezultatai ir jy
apskallymas yra atskleisti aiSkinamojo rasto 7 pastaboje.

5. Informacija apie segmentus

Grupé turi du pagrindinius verslo segmentus: megzty gaminiy gamyba (jskaitant Bendrove ir jos dukterine jmone PAT MTF
Mrija) ir darbo drabuziy gamybg (jskaitant Satrija AB dukterine jmone).

Grupes valdyba, vertindama segmenty veiklg, remiasi pardavimo pajamomis, bendrojo pelno, EBITDA (pelnas prie§ finansinés
veiklos rezultata, mokesgius, nusidévéjima ir amortizacija), pelno (nuostoliy) rodikliais, todél ataskaitoje apie Grupés segmentus
yra pateikiami 8ie kiekvieno segmento rodikliai. Kadangi vadovybe talp pat analizugja ir kitus bendruyjy pajamy ataskaitos
rodiklius pagal kiekvieng segments, Sie rodikliai yra pateikiami ataskaitoje apie Grupés segmentus. Konsolidavimo metu
sandoriai tarp segmenty eliminuojami.

TrikotaZzo Darbo riiby

2018 _gaminiy gamyba gamyba Eliminavimai 15 viso

I$arinés pardavimo pajamos 27079 3378 30 457
Vidaus pardavimo pajamos 922 - (922) -
Pardavimo pajamos i$ viso 28 001 3378 {922} 30 457
Bendrasis pelnas 5126 730 - 5 856
EBITDA 1 609 423 - 2032
Pelnas 826 315 - 1141
Nusidévéjimas ir amortizacija 696 136 832
Paliikany sghaudos 136 - (22) 114
Pelno mokestis 34 (24) 10
18 viso segmento turto 20128 2086 22 214
I$ viso segmento isipareigojimy 10 229 825 11 054

Trikotazo Darbo riby
2017 gaminiy gamyba gamyba Eliminavimai I viso

ISorinés pardavimo pajamos 22 671 3172 - 25 843
Vidaus pardavimo pajamos 950 - (950) -
Pardavime pajamos i§ viso 23 621 3172 {950) 25 843
Bendrasis pelnas 4320 749 - 5 069
EBITDA 1008 464 - 1470
Pelnas 19 282 - 301
Nusidévéjimas ir amortizacija 659 166 - 825
Palokany sgnaudos 137 - (39) o8
Pelnc mokestis 19 52 - 71
I$ viso segmento turto 15 545 1999 - 17 544
I8 viso segmento jsipareigojimy 9143 975 - 10 118
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5. Informacija apie segmentus (tesinys)

2018 2017
EBITDA 2032 1470
Nusidévéjimas ir amortizacija (832) (825)
Veiklos pelnas 1200 645
Pallkany sgnaudos (114) (98)
Kitos finansinés veiklos sanaudos, grynaja verte 85 7 (175)
Mety pelnas prie$ pelno mokestj 1151 372
Jvertinimo ir pripaZinimo principai naudcjami vadovybés ataskaitose yra tie patys, kurie naudojami rengiant
sias finansines ataskaitas.
Bendrovés pajamy pasiskirstymas pagal veiklos tipg :
2018 2017
Uzsakomuyjy gaminiy pardavimai 22133 17 280
Nuesavi prekiniai Zenkiai {About, Utenos) 3812 3 525
Paslaugy pardavimai 434 186
Kiti pardavimai 592 1 565
26 971 22 556

Grupés ir Bendrovés pajamos i pagrindiniy klienty 2618 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. buvo Sios:

Grupé Bendrové
Klientas Regionas Pardavimy dalis {proc.) Pardavimy dalis (proc.)
2018 2017 2018 2017
Klientas 1 Vakary Europa 11 11 13 13
Klientas 2 Vakary Europa 7 8 8 9
8iy klienty pajamos yra priskirtos trikotazo gaminiy gamybos segmentui.
Grupes ir Bendrovés pajamos pagal geografinius regionus apibendrintos Zemiau:
. Skandinavija
DACH (Vokietija, (Svedija, Norvegija, Kitos 15
2018 Austrija, Sveicarija) Danija, Suomija) Lietuva rinkos viso
Grupés pardavimai 13818 8 250 57582 2837 30 457
Bendroveés pardavimai 12 798 7 893 4 425 1855 26 971
. Skandinavija
DACH (Vokietija, {Svedija, Norvegija, Lietu Kitos
2017 Austrija, Sveicarija) Danija, Suomija) va rinkos If viso
Grupés pardavimai 10 825 6 676 5515 2727 25843
Bendrovés pardavimai 9720 6273 4 007 2 556 22 558

Daugiausia produkcijos (24,6 proc.) Grupe pardaveé DACH klientams (2017 m. 42 proc. ). Per 2018 metus nuo visy pardavimy

23,6 proc. produkeijos buvo parduota Skandinavijos $alims (2017 m. 26 proc.)
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8. Nematerialusis turtas

Grupés turtas (i8skyrus dukterinés jmonés PAT ,MTF Mrija" turta, kuris yra Ukrainos Respublikoje) yra Lietuvos
Respublikoje. Ukrainoje esandgio ilgalaikio materialiojo turto apskaiting verté 2018 m. gruodzio 31 d. huvo 305 tikst. EUR
(2017 m. gruodZio 31 d. buvo 322 tokst. EUR).

Grupé Bendrové

Prestizas, P:;sstii;ass, Kitas Kitas

susijes su su AQB nematerialusis I8 viso nematerialusis

PAT ,Mrija” Sat ja” turtas turtas
[sigijimo savikaina:
Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. 217 441 1121 1779 970
|sigijimai - - 29 29 29
Perleidimal ir nuragymai - - (125) {125) (125)
UzZsienio valiuty perskaiCiavimo )
skirtumai (33) - - (33)
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 184 441 1025 1650 874
|sigijimai 223 223 223
Vertés sumazéjimas (195) - - (195) -
UZsienio valiufy perskaiéiavimo 1 ) ) 11 .
skirtumai
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. - 441 1248 1 689 1097
Amortizacija ir vertés sumazéjimas:
Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. - 37 998 1035 895
Finansiniy mety amortizacija - - 78 78 35
Perleidimai ir nuragymai - - (124) (124) {124)
UZsienio valiuty perskaidiavimo ) ) ) ) )
skirtumai
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. - 37 952 989 806
Finansiniy mety amortizacija 45 45 42
Perleidimai ir nuradymai - - - - -
Uzsienio valiuty perskaigiavimo ) ) } ) )
skirtumai
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. - 37 997 1034 848
Likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d. 217 404 123 744 75
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 184 404 73 661 68
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. - 404 251 655 249

Bendrove ir Grupe neturi viduje sukurto nematerialicjo turto. Nematerialiojo turto amortizacijos sanaudos apskaitytos bendryjy
ir administraciniy sgnaudy straipsnyje bendrujy pajamy ataskaitoje (20 pastaba). '

2018 m. gruedzio 31 d. pilnai amortizuocto, tadiau vis dar naudojamo Grupes ir Bendrovés nematerialiojo turto jsigijimo

savikaiha sudare atitinkamai 790 tikst. EUR ir 788 tiikst. EUR (2017 m. gruod#io 31 d. — 766 tikst. EUR ir 764 tOkst. EUR).

Atlikus vertés sumaZéjimo testus, buvo nustatytas vertés sumaZéjimas su investicijomis | PAT ,MTF Mrija" susijusiam prastiZui
195 t0kst. EUR. suma, kuri apskaitytos bendrujy ir administraciniy sgnaudy straipsnyje bendryjy pajamy ataskaitoje.
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7. llgalaikis materialusis turtas
Transporto
priemonés ir

Zemé Pastatal  Statiniai kitas ilgalaikis Iii:;:g;a IS viso
materialusis
turtas
Grupé
|sigljimo savikaina arba perkainota
verte:
Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. 4 4 493 160 20 916 214 25 787
Isigijimai - 142 9 583 86 820
Perklasifikavimas - . 152 51 (213) -
Perleidimai ir nuradymai - - . (722) - (722)
Uzsienio valiuty perskaiciavimo skirtumai - (145) (8) (66) . (219)
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 4 4 490 313 20 772 87 25 666
|sigijimai - 34 507 290 831
Perkainojimo rezervas - 2 629 - - - 2629
Perklasifikavimas - 21 166 (216) (29)
Perleidimai ir nuradymat - - {201} - (201)
UZsienio valiuty perskaiciavimo skirtumai - 37 3 29 - 69
Likutis 2018 m. gruodZio 31d 4 7211 316 21 273 161 28 965
Sukauptas nusidévéjimas: _
Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. - 154 143 18 431 - 18 728
Nusidévéjimas per metus . 136 9 500 744
Perleidimai ir nura8ymai - - - (708) - (708)
UZsienio valiuty perskaigiavimo skirtumai - (34) 6) (50) - {90)
Likutis 2017 m. gruodZio 31 d. . 256 146 18 272 - 18 674
Nusidévéjimas per metus - 72 13 629 714
Perkaincjimo rezervo nusidévéjimas 85 - - a5
Perleidimai ir nuragymai - - - {197} - (197)
UZsienio valiuty perskai€iavimo skirtumai - o] 3 23 - 35
Vertés sumaZéjimas - {(40) . 20 - (20)
Likufis 2018 m. gruodZio 31 d . 382 162 18 747 - 19 291
Vertés sumazéjimas:
Likutis 2016 m. gruodZio 31 d. - 13 - - - 13
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. - 13 - - - 13
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. - 13 - - - 13
Likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d. 4 4326 17 2 485 214 7 046
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. a 4221 167 2 500 87 6 979
Likutineé verté 2018 m. gruodzio 31 d. 4 8 816 154 2 526 161 9 651

Grupés turtas (i$skyrus dukterings jmonés PAT ,MTF Mrija” turtg, kuris yra Ukrainos Respublikoje) yra Lietuvos Respublikoje.
Ukrainoje esangio ilgalaikio materialiojo turto balansing verté 2018 m. gruodzZio 31 d. buve 2 491 tlkst. EUR (2017 m. gruodZio
31 d. buvo 723 takst. EUR).
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7. llgalaikis materialusis turtas (tgsinys)

Transporto

priemonés,

jrengimai ir

kitas
ilgalaikis
. Pasta- materialusis Nebaigta

Bendrové Zemé tai Statiniai turtas statyba 18 viso
|sigijimo savikaina arba perkainota
verte:
Likutis 2016 m, gruodzio 31 d. 4 3 283 117 18 573 212 22 189
|sigijimai - 60 9 423 72 564
Perleidimai ir nuradymai - - - (653) - (653)
Perklasifikavimas - - 162 61 (213) -
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 4 3 343 278 18 404 71 22100
|sigijimai - 20 - 332 289 641
Perkainojimo rezervas - 750 - - - 750
Perleidimai ir nuragymai - - - (195) - (195)
Perklasifikavimas - 21 - 166 (200) (13)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 4 4134 278 18 707 160 23 283
Sukauptas nusidévéjimas:
Likutis 2016 m. gruodZio 31 d. - 188 115 16 498 - 16 801
Finansiniy mety nusidevéjimas - 74 8 500 - 582
Perleidimai ir nura8ymai - - - (638) - (638)
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. - 262 123 16 360 - 16 745
Finansiniy mety nusidévéjimas - 34 11 498 - 543
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas - 51 - - - 51
Perleidimai ir nuradymai - - - (195) - (195)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. - 347 134 16 663 - 17 144
Vertés sumazéjimas:
Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. - 9 - - - 9
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. - 9 - - -
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. - 9 - - - 9
Likutiné verté 2016 m. gruodzio 31
d. 4 3086 2 2 075 212 5379
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31
d. 4 3072 155 2044 1 5346
Likutiné vertéd 2018 m. gruodzio 31
d. 4 3778 144 2044 160 6 130
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7. llgalaikis materialusis turtas (tesinys)

ligalaikio turto materialaus, nematerialaus ir investicinio nusidévéjimo ir amortizacijos paskirstymas atskleistas lentelgje Zemiau.

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
Pardavimo savikainoje (19 pastaba) 671 632 493 477
Pardavimo ir Bendrosiose ir administracinése 158 190 138 140
sgnaudose (20 pastaba)
Kitos veiklos sanaudose 3 3 3 3
Viso 832 825 634 620

2018 m. gruodZio 31 d. visikai nudéveéto, tadiau vis dar naudojamo Grupés ir Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto jsigijimeo
savikaina sudaré atitinkamai 14 079 tikst. EUR ir 11 686 tikst. EUR (2017 m. gruodzic 31 d. — 12 451 tOkst. EUR ir 10 526
tikst. EUR).

2018 m. gruodZio 31 d. Bendrovés bankui jkeisto ilgalaikio materialiojo turto ir atsargy balansing verté buvo 7 724 tokst. EUR
{16 pastaba). (2017 m. gruodZio 31 d. Grupés ir Bendrovés ilgalaikis materialusis turtas ir atsargy balansing verté 7 724 tokst.
EUR buvo jkeista bankui).

Jeigu pastatai baty apskaityti jsigijimo savikainos metodu, likutings vertés bty tokios:

Grupé Bendrové
2018 gruodzio 31 d. 2018 gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 3576 1871
Sukauptas nusidévejimas ir vertés sumazéjimas (2 083} (1017)
Grynoji apskaitiné verté 1493 854
Grup# Bendrové
2017 gruodzio 31 d. 2017 gruodZio 31 d.
|sigijimo savikaina 3542 1851
Sukauptas nusidévejimas ir vertés sumazejimas {(1977) (983}
Grynoji apskaitiné verte 1 565 868

Perkainota verte apskaitytus pastatus sudaro sandéliai, gamybiniai pastatai, parductuve, administracijos pastatas ir tt
Vadovybé nustaté, kad pagal IFRS 13 visa tai sudaro vieng turto klase, pagrista turte prigimtimi, bruoZzais ir rizika.

Tikroji turto verté buvo nustatoma naudojant rinkos palyginamyjy kainy metoda. Tai reiskia, kad vertintojo atlikti vertinimai yra
pagristi panasaus turto rinkos kainomis, jvertinus specifinio turto skirtumus dél prigimties, vietos ar bikles. Paskutinio vertinimo
metu {2018 m, spalio - lapkritic man,) tikroji turto verté yra pagrista akredituoty nepriklausomy vertintojy vertinimais, atliktais
UAB ,Centro kubas” (Lietuva) ir sertifikuoto vertintojo Aleksandr Tidir {Ukraincje). Grupés ir Bendrovés turto verté yra nustatyta
remiantis treiuoju tikrosios vertés hierarchijos lygmeniu.
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7. ligalaikis materialusis turtas (tesinys)

Reik$mingi tiesiogiai ar netiesiogiai stebimi vertinime naudojami duomenys:

Grupé Bendrové
Kaina uZ kv.m. {EUR) Vid kaina Vid.kaina
Administraciniai pastatai 96-125 96-125
Gamybiniai ir sandéliavimo pastatai 96-125 96-125
Parduotuviy patalpos 178-475 178-475

Reik&mingas jvertintos kvadratinio metro kainos padidéjimas (sumaZéjimas) reik8mingai padidinty {(sumaZinty) tikraja verte.

2018 m. ligalaikio turto perkainavimo jtaka:

Pastafu likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d.

Pastaty perkainotos vertés balansinég likutiné verté 2017 gruodzio 31 diena:

Pastaty jsigijimo savikainos likutiné verté 2017 gruodzio 31 diena:

Pastaty perkainojimo teigiamas rezultatas

Pastaty jsigijimai

Valiutes kurso jtaka

Pastaty jsigijimo savikainos nusidévéjimas

Pastaty perkainotos dalies nusidévéjimas

Pastaty perkainotos vertés balansing likutiné verté 2018 gruodzio 31 diena

Pastaty jsigijimo savikainos likutiné verté 2018 gruodzio 31 diena

Pastaty likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d.

57

Grupé Bendrové
4 221 3072
2377 1991
1844 1081
2629 750

85 41

68 -
(72) (34)
(85) 51N
4 961 2690
1 855 1088
6 816 3778




AB ,,UTENOS TRIKOTAZAS”, imonés kodas 183709468, J. Basanavitiaus g. 122, Utena, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS

UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS

{visos sumos yra tikst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

8. Investicinis furtas

Grupé Bendrové

Isigijimo savikaina:

Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. 184 184
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 184 184
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 163 163
Sukauptas nusidevéjimas:

Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. 75 75
Finansiniy mety nusidévéjimas 3 3
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 78 78
Finansiniy mety nusidévéjimas 3 3
Perklasifikavimas (8) (8)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 73 73
Veriés sumazéjimas:

Likutis 2016 m. gruodzZio 31 d. - -
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. - -
Likutis 2018 m. gruodzZio 31 d. - -
Likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d. 109 109
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 106 106
Likutiné verté 2018 m. gruodZio 31 d. 90 90

Nuomos pajamoes ir susijusios sgnaudos atskleistos 21 pastaboje.
Bendrovés ir Grupés investicinj turta sudaro pastatai, iShuomoti trediai 3aliai.

Tikroji turto verté buvo nustatoma naudocjant rinkos palyginamujy kainy metoda. Tai reigkia, kad vertintojo atlikti vertinimai yra
pagristi panasaus turto rinkos kainomis, jvertinus specifinio turto skirtumus dél prigimties, vietos ar biiklés. Paskutinio vertinimo
metu (2018 m, spalio- lapkriio meén. tikroji turto verté yra pagrista akredituoty nepriklausomy vertintojy vertinimais, atliktais
UAB ,Centro kubas” (Listuva) ir sertifikuoto vertintojo Aleksandr Tidir (Ukrainoje).

Grupés ir Bendrovés turto verté yra nustatyta remiantis treciuoju tikrosios vertés hierarchijos lygmeniu (3.3 pastaba).

Grupé Bendroveé
2018 2017 2018 2017
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.  gruodzio 31 d.
Investicinio turto buhaltering verté 90 108 90 106
Investicinio turto tikroji veité 162 258 162 258
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8. Investicinis turtas (tgsinys)

Investicinio furto bOsimosios nuomos pajamos

Grupe Bendrové
2018 2017 2018 2017
Per 1 metus 3 3 3 3
Po 1 mety, bet ne véliau kaip per & . ) ) _
metus
3 3 3 3

Mety pabaigoje nebuve jokiy retk§mingy sutartiniy jsipareigojimy nupirkti, pastatyti, vystyti, remontuoti ar pagerinti investicinj
turtg.

9. Investicijos | dukterines imones

Bendrovés investicijas | dukterines imones gruodzio 31 d. sudaré:

2018 2017

Investicijy jsigijimo savikaina:

Likutis sausio 1 d. 3745 3 694
Isigijimai - &1
Likutis gruodzio 31 d. 3745 3745
Vertés sumazéjimas:

Likutis sausio 1 d. 2195 2195
Vertés sumaZzéjimas - -
Likutis grucdZio 31 d. 2195 2195
Investicijy | duktetines jmones apskaitiné verté gruodzio 31 d. 1550 1550

Kaip detaliau apradyta 4 pastaboje, investicijai | PAT ,MTF Mrija" apskaitytas 100 proc. vertés sumaZéjimas.

10. Atsargos

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Zaliavos 3243 2 652 3240 2 286
Nebaigta gamyba 1535 2 460 1161 2 451
Pagaminta produkcija 1885 2489 1848 2 460
Prekés perpardavimui 58 47 - -
6721 7 648 6 249 7197
Nukainojimas iki grynosios galimo
realizavimo vertés:
Mety pradzioje (795) (650) “4n) (326)
Pasikeifimas (99) (145) (100) (145)
Mety pabaigoje (894) (795) (571) (471)
5827 8 853 5678 6726
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10.  Atsargos (tesinys)

Grupés ir Bendrovés atsargy, apskaityty gryngja galimo realizavimo verte, jsigijimo savikaina 2018 m. gruodZio 31 d. sudaré
atitinkamai 1 096 thkst. EUR ir 732 thkst. EUR (2017 m. gruodzio 31 d.; 1 006 tdkst. EUR ir 6486 tkst. EUR). Atsargy vertés
sumazéjimo pasikeitimai per 2018 m. ir 2017 m. apskaityti Grupés ir Bendrovés bendryjy ir administraciniy sgnaudy straipsnyje
{ 20 pastaba).

Grupé neapskaito savo finansinés biklés ataskaifcje apdirbimui gauty tre€iyjy 2aliy atsargy, laikomy Grupés sandéliavimo
patalpose. Tokiy atsargu, priklausangiy tre€iosioms alims, neaudituota verté buvo 3 233 tiikst. EUR 2018 m. gruodzio 31 d. (3
200 thkst. EUR 2017 m. gruodZio 31 d.). Bendrové neturi trediyjy Zaliy atsargy laikomy Bendrovés sandéliavimo patalpose.

11. Prekybos gautinos sumos, sutaréiy turtas ir sukauptos pajamos
Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
gruodzZio 31 d. gruodZio 31 d. gruodZio 31 d. gruodzio 31 d.
Prekybos gautinos sumos,
bendrgja verte 28616 1908 2251 1611
Vertés sumaZzéjimas:
Mety pradzioje (193) {115) {166} (94}
Naujai sukaupta per metus (4) (78) @ (72}
Nura8yta - - - -
Mety pabaigoje (197) {193) {170} (168)
2419 1715 2081 1445

Abejotiny prekybos gauting sumy vertés sumazéjimo pasikeitimai per 2018 m. ir 2017 m. apskaityti Grupés ir Bendrovés
bendryjy ir administraciniy sanaudy straipsnyje (20 pastaba).

Gautiny sumy senéjimo analizeé yra atskleista 3.1 pastaboje.

2018 m. gruodzio 31 d. sutarCiy turta Bendrovéje ir Grupéje sudaré sukauptos pajamos, sudarangios atitinkamai 2 328 thkst.
eury ir 2 416 tikst. eury, kurios pagrinde atspindi uZdirbtas uZzsakyminiy gaminiy siuvimo paslaugy pajamas, uz kurias mety
gale dar nebuvo iSradytos sgskaitos-faktdros. Visai sumai mokéjimo terminas dar néra suejes ir jai néra apskaitytas vertés
sumaZegjimas.

2017 m. gruodzio 31 d. Grupés sukauptas pajamas ir kitas gautinas sumas daugiausia sudaré sukauptos pajamos, sudarancios
2 768 tokst. Eury (atitinkangios sutardiy turto sumg 2018 m. sausio 1 d.). 2017 m. gruodZio 31 d. sukauptos pajamos buvo
apskaitytos kito trumpalaikio turto straipsnyje.

2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Grupé ir Bendrové neturéjo pradelsty kity gautiny sumuy.

12.  Kitas trumpalaikis turtas

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
__gruodzio 31d.  gruodzio 31 d. __gruodZio 31d.  gruodZio 31 d.

Kitas trumpalaikis turtas
Gautini mokeséiai, i§skyrus i$ anksto

sumokétg pelno mokest] 43 245 33 228
I3ankstiniai apmokéjimai 220 92 172 81
Badsimy laikotarpiy sghaudos 76 165 72 61
Viso kitas trumpalaikis turtas 339 502 277 370
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13.  Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Finigai kasoje 4 5 3 5
Pinigai banke 655 594 73 124
Pinigy ekvivalentai 44 76 44 76
703 675 120 205

2018 m. gruodzio 31 d. pinigy ekvivalenty straipsnyje parodyti apriboto naudojimo pinigai, skirti uZtikrinti mokejimus tiekeéjams.

nepadaré jtakos nes jmonés pinigams banke, nes jie yra laikomi Zemos rizikos bankuose.

14. Akginis kapitalas

2018 m. ir 2017 m. grucdzio 31 d. akcinj kapitala sudare 9 503 000 paprastosios vardinés akcijos, kuriy kiekvienos nominali
verté lygi 0,29 EUR.

2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. visos akcijos buvo pilnai apmokétos.

2018 m. ir 2017 m. gruodZic 31 d. dukterinés jmonés neturéjo jokiy Bendroveés akciju. 2018 m. ir 2017 m. gruodZic 31 d.
Bendrové neturéjo nuosavy akgciju.

185. Kiti rezervai

Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvas respublikos jstatymus. | 3] rezerva privaloma kiekvienais metais pervesti
ne maziau kalp 5 proc. paskirstytino peino apskaiéiuoto pagal Lietuves Respublikos Akciniy Bendroviy jstatyma iki tol, kol jis
pasieks 10 proc. hendrovés akcinio kapitalo. 2018 m., kaip ir 2017 m. m. gruodzic 31 d. privalomas rezervas yra pilnai
suformuctas. Privalomasis rezervas negali biti paskirstytas dividendams, bet gali bati naudojamas nuostoliams padengti.

Perkainojimo rezervas

Perkainojimo rezervas atspindi ilgalaikic materialiojo turto perkainojimo rezultata (atémus atidétajj pelno mokestj).

Grupé Bendrové
Pastaty perkainojimo rezervo likutiné verté 2017 gruodzio 31 diena;: 3107 1709
Pastaty perkainojimo teigiamas rezultatas 2629 750
Valiutos kurso jtaka (877) -
Atidetasis pelno mokestis (435) (112)
Nekontroliuojanti dalis (13) -
Pastaty perkainojimo likutiné verté 2018 gruodzio 31 dieng 4411 2347
Pastaty perkainojimo nusidévéjimas 71) (44)
Pastaty perkainojimo rezervo likutiné verté 2018 gruodzio 31 dieng 4340 2303

Rezervas savoms akcijems jsigyti

AB ,, Satrija® akcininky sprendimu rezervas savoms akcijoms jsigyti yra 100 tokst. EUR { jskaitant ir nekontroliuojama
dalj).

UZsienio valiutos perskaidiavimo rezervas

Uzsienic valiutos perskaitiavimo rezervas naudojamas valiuty perskaiéiavimo skifumams, susidarantiems
konscliduojant uZsienio dukterines jmones (2.15 pastaba).
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15. Kiti rezervai (tesinys)

2018 m gruodZio 31 d. valiuty perskaiciavimo jtaka kensoliductoms finansinéms atokaitoms buvo 799 tdkst. Eur (jskaitant
ir nekontroliuojama dalj).

ISvestiniy priemoniy sandoriy rezervas

Bendrovés paskolos sutartis su Luminor banku buvo pasirayta su kintama pallkany norma, kuri yra susijusi su
EURIBOCR (16 pastaba). 2014 m. lapkritio 26 d. Bendrové siekdama i$vengti pallkany normy svyravimo sudaré paliikany
normy apsikeitimo sandorj su Luminor banku. Sandorio trukmé yra iki 2019 m. lapkriio 25 d. Tikroji iSvestiniy finansiniy
priemoniy, kurios skirtos pallikany rizikos apsidraudimui, verté 2018 m. gruodzio 31 d. lygi 13 tokst. EUR. ir apskaityta
Bendrovés ir Grupés trumpalaikiy (13 tikst. EUR) jsipareigojimy dalyje (2017 m. gruodZio mén. 31 d. lygi 29 tdkst. EUR
ir buvo apskaityta ilgalaikiy (10 tOkst. EURY} ir trumpalaikiy {19 tlikst. EUR) jsipareigcjimy dalyje.

16. Paskolos
Grupe Bendrové
2018 2017 2018 2017
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Trumpalaikés
ligalaikiy banko paskoiy
einamujy mety dalis 2871 860 2871 860
Paskolos gautos i§ dukteriniy
imoniy - - 1 200
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 1239 - 1239 -
ligalaikés
Easkplos gautos i§ dukteriniy _ _ 1200 1061
jmoniy
llgalaikeés banko paskolos 379 2 836 379 23836
Paskoly i$ viso 4 489 3696 5690 4 957

Bendrovés paskolas i§ dukteriniy jmoniy sudaro dukterinés jmonés Satrija AB suteikta paskola 1 200 tiikst. EUR,
graZinimo terminas iki 2021 m. lapkri¢io 26 d. su kintama 12 mén. palikanu norma Euribor+1,9%.

2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. banko paskoly grgZinimas uZtikrintas jkeistu ilgalaikiu materialiuoju turtu it atsargomis (7
ir 10 pastabos}).

Paskolos buvo gautos Siomis valiutomis :

Grupeée Bendrové
2018 2017 2018 2017
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
EUR 4 489 3 696 5690 4 957
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16. Paskolos (tgsinys)

Svertinés vidutinés paltkany normos (proc.) buvo Sios:

Grupé Bendroveé
2018 2017 2018 2017
gruodzio 31 d. gruoillzw 31 gruocci’ilo 3 gruodzio 31 d.
Higalaikés paskolos i& dukferiniy
jmoniy - - 1,90 1,90
llgalaikes banko paskolos 1,90 1,67 1,90 1,57

Grupes ir Bendrovés paskoly tikroji verté yra nustatyta remiantis tregiuoju tikrosios vertés hierarchijos lygmeniu.

Paskoly fikugiai, palikany normy pasikeitimai ir pallkany normy perziargjimo datos, numatytos sutartyse, finansings boklés
ataskaitos parengimo dieng buvo Sios:

Paliikany pasikeitimas Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
gruodzio 31 d. gruodZio 31 d. gruodzio 31 d.  gruocdzio 31 d.
Pallkanos kinta kas 3 ménesius 4 489 3 696 4 489 3 696
Pallkanos kinta kas 12 ménesiy ‘ - - 1201 1261
4 489 3 696 5690 4 957

2018 m. balandZio 12 d. buvo pasiradytas susitarimas su AB l_uminor banku dé&l kredito linijos limito padidinimo iki 1 300 tokst.
EUR (papildomai gaunant 800 tikst. EUR kredito limito dalj, kurios grgZinimo terminas — 2019 m. kove 31 d.). 2018 m gruodzio
31 d. nepanaudota kredito limito dalis — 671 tikst. EUR.

2018 m. balandZio 26 d. buvo pasiradytas susitarimas su AB Luminor banku dél ilgalaikio kredito sumos padidinimo iki 4 5562
tUkst. EUR (papildomai gaunant 1 050 tOkst. EUR kredito suma, kurios graZinimo terminas — 2019 m. lapkrigio 25 d.).

Paskoly palikany norma nustatyta remiantis rinkos paltkany norma, dél to, vadovybés nuomone, paskoly apskaiting verté
atitiko jy tikrajg verte.

2019 m. kovo 28 d. . Bendrové pasiradé ilgalaikio kredito sutartj bei overdafto sutartj su OP Corporate Bank ple Lietuvos filialu,
Pagrindine 8iy naujai gauty paskoly paskirtis — refinansuoti Bendroveés jsipareigojimus AB Luminor bankui (27 pastaba).

Veiklos nuomos jsipareigojimai ~ Grupé ir Bendrové kaip nuomininkai

Grupé ir Bendrové yra sudariusi autemobiliy veiklos nuomos sutartis su AB Luminor banku ir Swedbank lizingas, UAB laikotarpiui
iki 5 mety.

Blsimos minimalios veiklos nuomos ir patalpy nuomos sumos yra tokios :

Grupé : Bendrové
2018 2017 2018 2017
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31d.
Per 1 metus 76 63 76 63
Po 1 mety, bet ne véliau
kaip per 5 metus 106 196 106 186
182 259 182 249
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17. Atidéjiniai darbuotojy iSmokoms

Likutis 2016 m. gruodzio 31 d.
UZdirbtos i$mokos

Pallikany sgnaudos

Aktuarinis (pelnas) nuostolis
Atstatymai del nutraukty darbo sutardiy
Likutis 2017 m. gruodZio 31 d.
UZdirbtos iSmokos

Paldkany sgnaudos

Aktuarinis (pelnas) nuostolis
Atstatymai del nutraukty darbo sutaréiy
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d.

llgalaikiai atidéjiniai darbuotojy iSmokems 2018 m. gruodzio 31 d.

Trumpalaikiai atidéjiniai darbuotojy i§mokoms 2018 m. gruodZio
314d.

llgalaikiai atidéjiniai darbuotojy iSmokoms 2017 m. gruodzio 31 d.

Trumpalaikiai atidéjiniai darbuotoju iSmckoms 2017 m. gruodzio
31d.

Grupé Bendrové
380 335
88 78
(40) (40)
(34) (34)
394 339
34 66

4 4

(88) (77)
(65} (64)
329 268
Grupé Bendrové
240 188
89 80
309 260
85 79

Atidéjinius pensijy ir jubiliejy i$mokoms sudaro apskaiiuotos pagal Grupéje ir Bendrovéje galiojandig kolektyving sutartj
mokétinos sumos. Bendrovéje ir jos dukteringje jmongje AB ,Satrija’ kiekvienas darbuotojas turi teise gauti jubiligjines iSmokas
bei, iSeinant i§ darbo prasidéjus pensiniam amZiui, 2 ménesiy atlyginimy dydZic imoka.

2018 m. buvo paskaic¢iuoti atidéjiniai pritaikius diskonto normg 1,75 proc. ir darbuctojy kaitos koeficientg 13,19 proc. (2017 m.
diskonto norma 1,52 proc. ir darbuotojy kaitos koeficientas 9,74 proc.).

2018 m. gruodzio 31 d.

Grupé Bendrové
Neigiami Teigiami Neigiami
Prielaidos Teigiami pokyéiai pokyciai pokyéiai pokydial
pasikeitimas priclaidoje prielaidoje prielaidoje prielaidoje
Diskonto norma 0,50% SumaZéjo 2,61% Padidéjo 2,78% Sumazéjo 2,37%  Padidejo 2,52%
Darbo uZmokeséio
augimo norma 0,50% Padidéjo 2,75 % Sumazéjo 2,61 %  Padidéjo 2,50% Sumazéjo 2,38%
2017 m. gruodzio 31 d.
Grupé Bendrové
Prielaidos Teigiami Teigiami Neigiami
pasikeiti- pokyé&iai Neigiami poky¢iai pokyd&iai pokyc&iai
mas prielaidoje prielaidoje prielaidoje prielaidoje
Diskento norma 0,50% SumaZéjo 3,43% Padidgjo 3,67 % Sumazéjo 3,28% Padidejo 3,52%
Darbo uZmokescio
augimo norma 0,50% Padidejo 3,63 %  Sumazéjo 3,42 % Padidéjo 3,49% Sumazéjo 3,28%
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18. Sukauptos sanaudos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

Sukauptas atostogy rezervas
Darbo uzmokestis ir socialinis
draudimas

Mokétinos sumos uZ paslaugas
ir ilgalaikj turtg

Mokesdiai {iskyrus pelno
mokest;)

Avansl gautos sumos®
Atidéjiniai darbuotojy ismokoms
Kiti jsipareigojimai

19. Pardavimo savikaina

Medziagos

Darbo uzmokestis ir socialinis
draudimas

Kitos papildomos sghaudos
Nusidévéjimas ir amortizacija
(6,7,8 pastabos)

Parduoty medziagy savikaina

Grupeé Bendrové
2018 gruodzio 2017 gruadzio 31 2018 gruodzio 2017 gruodzio
31d. d. 31 d. 31 d.
1235 1043 778 655
634 679 553 528
368 329 387 319
204 203 176 148
- 154 - 136
89 85 31 79
248 257 41 2
2778 2750 1996 1 865
*Avansu gautos sumos 2018 metais buvo apskaitomos prie sutargiy jsipareigojimy
Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017

9603 7874 9408 7 554

9680 8 250 6973 5999

3666 2 583 4148 3154

671 593 493 437

981 1474 977 1462

24 601 20774 21 997 18 606
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20. Pardavimy, bendrosios ir administracinés sgnaudos

Grupé Bendrové

2018 2017 2018 2017
Pardavimo sanaudos
Darbo uzmokestis ir socialinis
draudimas 747 728 671 658
Reklama, rinkodara 413 505 408 500
Tarpininkavimas 313 275 309 272
Transporto i§laidos 249 204 247 204
Mazmeninés prekybos parduotuviy 79
eksploatacijos sgnaudos 98 112 93
Nusidévéjimas ir amortizacija (6,7 ir 8 71
pastabos) 80 52 52
Kitos pardavimo sghaudos 136 134 131 129
Pardavimo sanaudy is viso 2 037 2010 1918 1908
Bendrosios ir administracinés
sgnaudos
Darbq uzmokestis ir sccialinis 1048 910 770 636
draudimas
Ry3iy ir konsultacijy sgnaudos® 389 341 319 278
Mokesdial, igskyrus pelno mokest] 148 180 105 285
Nusidévejimas ir amortizacija 77 137 68 88
Apsauga 119 113 59 56
Automobiliy eksploatacinés sanaudos 62 90 52 73
Finansiniy institucijy paslaugos 64 54 58 47
Patalpy eksploatacinés sgnaudos 47 40 45 34
Komandiruogiy islaidos 17 25 12 15
Reprezentacinés sgnaudos 35 27 32 25
Vertés sumazéjimai ir nuradymat ) 289 145 138 145
(atstatymai)
Kitos 444 495 275 170

2739 2527 1933 1856

4776 4 537 3 849 3764

*2018 metais finansiniy ataskaity audite uzmokestis buvo 23 tiikst. EUR,; kity ne audito paslaugy atlikty nepriklausomu
auditoriy (vertimo paslaugos) suma yra 1 tiikst. EUR 2017 metais finansiniy ataskaity audito uZmokestis buvo 15 tikst. EUR;
kity ne audito paslaugy atlikty nepriklausomy auditoriy (vertimo paslaugos) suma yra 1 tiikst.

21. Kitos pajamos ir sanaudos

Grupé Bendrové

2018 2017 2018 2017
ligalaikic turto pardavimo pelnas - 13 - 11
Nuomos pajamos 18 18 14 15
Kitos veiklos pajamos 120 89 38 | 18
Kitos pajamos 138 120 52 44
ligalaikio turto pardavimo nuostolis - - -
Nuomos sgnaudos (11) (8) (11) {4
Kitos sgnaudos (7) (2) - -
Kitos sanaudos {18) (7 (11) {4)
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22, Finansinés sanaudos, grynaja verte

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
Gauti dividendai ) ) 10 2092
UZsienio valiutos kurso pasikeitimo
pelnas 225 115 38 29
Pallikany pajamos i } 60 60
Kitos finansinés pajamos - 1 - 11
Finansinés veiklos pajamos 225 116 108 2192
Pallikany sgnaudos (115) (98) (1396) (137)
Uzsienio valiutos kurso pasikeitimo
nuostoliai (159) (291 (32) (32)
Suteikty paskoly vertés sumazéjimas - - (500) -
Finansinés veiklos sanaudos (274) (389) (668) {169}
23. Pelno mokestis
Pelno mokescio sanaudas sudaro:
Grupé Bendroveé
2018 2017 2018 2017
Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis (23) {78) {43} (14}
Atidétcjo pelno mokeséio pasikeitimas 13 7 8 -
Pelno mokeséic (sgnaudos) pripaZintos (10) 71) (35) (14)

bendrujy pajamy ataskaitoje

Apskaityty pelno mokesgic sgnaudy sumos uz metus palyginimas su pelno mokeséio sgnaudy suma, kuri biity apskaiéiuota
pelnui prie$ apmokestinima taikant jstatymy numatyta pelno mokeséio tarita;

Grup#é Bendroveé

2018 2017 2018 2017
Pelnas prie§ mokescius 1151 372 606 2249
Pelno mokesdéio (sgnaudos), taikant 15 proc. {(173) (56) 91y {337
Skirtingy mokesdéio tarify, taikemy dukterinei 18 18 . ) i
monei Ukrainoje, jtaka
Atidétojo pelno mokesdéio turto vertés 41 (1) ) i
sumazejimo pasikeitimas
Neapmokestinamos pajamos - - - 314
Apmokestinamaojo pelno nemazinancios _
{sgnaudos} pajamos ir pragjusio laikotarpio 104 (32) 56 9
korekcijos
Pelno mokescio (sanaudos), pripaZintos (10) (71) (35) (14)

bendryjy pajamy ataskaitoje

2018 m. atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai, susije su Grupés bendrovemis, veikiangiomis Lietuvoje, apskaityti
taikant 15 proc. mokescio tarifg (2017 m. - 15 proc.). Atidéteje pelno mokeséio turtas ir jsipareigojimai, susije su Ukrainoje
veikiantia jmone, apskaitiuoti taikant 18 proc. tarifg (2017 m. 18 proc.).

Grupés ir Bendroves atidétojo pelno mokesgio turto ir jsipareigojimy {pries ir po likutiy sudengimo} pasikeitimas per laikotarpi:
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23. Pelno mokestis (tesinys)

Grupé

Atidétojo pelno mokesdéio turtas
Keliami mokestinial nuostoliai
Atsargos

Gautinos sumos

llgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas
Afidéjiniai iSmokoms darbuotojams

Prastizas

Investicinis turtas

Sukauptos sgnaudos

Atidetojo pelno mokesdio turtas pries realizacines vertés

sumaZzéjimag

Atimti: realizacinés vertés sumazéjimas
Atidétojo pelno mokeséio turtas, grynaja verte
Atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimai
llgalaikio materialicjo turto nusidévéjimas
ligalaikic materialiojo turto perkainojimas
Atidétojo pelno mokesdio jsipareigojimai

Atidétasis pelno mokestis, grynaja verte

Grupé

Atidétojo pelno mokeséio turtas
Keliami mokestiniai nuostoliai
Atsargos

Gautinos sumos

ligalaikic materialicjo turto vertés sumaZzéjimas
Atidéjiniai iSmokoms darbuotojams

Prestizas

Investicinis turtas

Sukauptos sgnaudos

Atidétcjo pelno mokeséio turtas pries realizacines
vertés sumazéjimg
Atimti: realizacinés vertés sumazéjimas

Atidétojo pelno mokesdio turtas, grynaja verte

Atidétojo pelno mokestio jsipareigojimai
ligalaikio materialiojo turto nusidévéjimas
llgalaikio materialiojo turto perkainojimas

Atidétojo pelno mokestio jsipareigojimal

Atidetasis pelno mokestis, grynaja verte

Pripazinta PripaZinta
2017 m. pelne kitose
gruodzio 31 (nuesto-  bendrosiose 2018 m.

d. liuose) pajamose  gruodZio 31 d.

8 3 (3) 8

76 17 - 93

15 {10) - 5

1 - - 1

58 {10 - 48

7 (4) 3

- 36 - 36

77 (13) - 64
240 19 (3) 256

(41) 3) (44)
199 16 (3) 212
{135} 32 - (103)
{391) - {436) (827)
{526) 32 {43B) (930)
(327) 48 {439) {718}
Pripazinta
pelne Pripazinta 2017 m.
2016 m. {nuosto-  kitose bendro- gruodzZio 31
gruodZio 31 d. livose} siose pajamose d.

a2 (83) (3) 6

54 22 - 76

3 12 - 15

1 - - 1

56 2 - 58

11 4 - 7

65 12 - 77

282 (39) 3) 240

(40) (N - (41)

242 {40) (3) 199

(174) 39 - (135)

{417} 8 18 (391)

{591) 47 18 (528)

(349) 7 15 {327)
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23. Pelno mokestis {tesinys}

Finansinés biklés ataskaitoje atskleista®: 2018 m, gruodzio 31 d. 2017 m. gruodZio 31 d.
Afidétojo pelno mokesé&io turtas 104 63
Atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimai 822 390

*Atidetojo pelno mokestio turtas ir jsipareigojimai yra dengiami tiek kiek jie yra susije su ta padia mokeséiy institucija ir su
sglyga, kad ta mokeséiy institucija tokiy sudengimy nedraudzia.

2017 m, 2018 m.
gruodzio  Pripazinta pelne PripaZinta kitose gruodzio 31
Bendrové 31 d. {nuostoliuose) hendrosiose pajamose ¢,
Atidétojo pelno mokescio turtas
Keliami mokastiniai nuostofiai - - - -
Atsargos 71 15 - 86
Gautiny sumy vertés sumazejimas 11 (11 - -
llgalaikio materialiojo turto ir investicinio
turte vertés sumaZéjimas 1 - - 1
Atidejiniai i8mokoms darbuotojams 51 (11) - 40
Sukauptos sgnaudos 23 {21} - 2
Atidétojo pelno mokestio turtas prie§
vertés sumazéjima 157 (28) - 129

Atimti: realizacinés vertés sumazeéjimas - - -
Atidétojo pelno mokeséio turtas, -

grynaja verte 157 {28) 129
Atidétojo pelno mokeséio

isipareigojimai

ligalaikio materialiojo turto nusidévéjimas (128) 28 - (100)
llgalaikio materialiojo turto perkainojimas (299} - (104) (403)
Atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimas (427} 28 (104) (503)
Atidétasis pelno mokestis, grynaja

verie (270) - (104) (374)
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23. Pelno mokestis (tesinys)

Pripazinta
2016 m. Pripazinta  _Kltose
gruodzio 31 pelne endrosiose 9447y, gruodzio
Bendrové d. {nuostoliuose) pajamose 31d.
Atidétojo pelno mokescio turtas
Keliami mokestinial nuostoliai 85 (85) - -
Atsargos 49 22 - 71
Gautiny sumy vertés sumazéjimas - 11 - 11
ligalaikio materialiojo turto ir investicinic
turto vertés sumazéjimas 1 - - 1
Atidéjiniai iSmokoms darbuotojams 50 1 - 51
Sukauptos sanaudos 18 5 - 23
Atidétojo pelno mokeséio turtas pries
vertés sumazéjimg 203 {486) - 157

Atimti: realizacinés vertés sumazéjimas - - - -
Atidétojo pelno mokeséio turtas,

grynaja verte 203 {46) - 157
Atidétojo pelno mokesdio

isipareigojimai

ligalaikio materialiojo turto nusidéveéjimas (163) 35 - (128)
llgalaikio materialiojo turto perkainojimas {310} 11 - (299)
Atidétojo pelno mokesgio jsipareigojimas {473) 46 - (427)
Atidétasis pelno mokestis, grynaja

verte (270} - - - (270)

2018 m. gruodzio 31 d. dukterinés jmones PAT , MTF Mrija" 3 464 ttikst. EUR (2017 m. gruodzio 31 d. — 3 373 tikst. EUR)
mokestiniams nuestoliams nebuvo pripaZintas atidétojo pelno mokeséio turtas dél neapibréZtumy, susijusiy su jo realizavimu.
Sie mokestiniai nuostcliai gali bt keliami neribota termina.

Bendrové nepripaZjsta atidéto pelno mokeséio turto nuoe investicings Iengvatos 24,7 tikst. EUR 2018 m. gruodzio 31 d. (2017
m. gruodzio 31 d. 122 tikst. EUR suma), dé! neapibreztumy, susijusiy su jo realizavimu, $i mokesting lengvata gali bati keliama
iki 2023 mety.

24,  Vienai akcifal tenkantis pelnas

Pelnas vienai akcijai atspindi Grupés grynaji pelng, padalyty i3 akeijy skaigiaus. Bendrové neturi jokiy maZinandiy priemoniy,
todef pagrindinis ir sumazZintas pelnas vienai akcijai yra lygus. Vienai akcijai tenkanéio pelno apskaiéiavimas pateiktas Zemiau:

Grupé
2018 2017
Pelnas tenkantis Grupés akcininkams 1107 274
Svertinis laikotarpio akcijy skaidius (tikst.) 9 503 9503
Vienai akeijai tenkantis pelnas/salyginis pelnas (EUR) 0,12 0,03
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25, Sandoriai su susijusiomis $alimis

Salys laikomos susijusiomis, kuomet viena Salis gali kontroliuoti kitg 3alj arba kai kitai Zaliai daroma reikéminga jtaka, priimant
finansinius ar veiklos sprendimus. Grupés susijusios 3alys yra $ios:

Susijusi Salis Rysio apibadinimas

A, Martinkevigius Pagrindinis kontroliuojantis asmuo

UAB koncemas ,SBA” Pagrindiné patronuojanti jmoné, kontroliuojanti per Valdybos nariy dauguma
+SBA" grupés jmonés UAB koncerno ,SBA” dukterinés jmonés

Bendrovés vadovybé Direktorfai, valdybos nariai ir jy §eimos nariai

Salia Grupés susijusiy Saliy, Bendrovés dukterinés jmenés yra laikomos Bendroves susijusiomis dalimis.

Bendrove ir Grupé vykdo sandorius su susijusiomis $alimis jprastomis verslo sglygomis. Sie sandoriai daugiausiai yra vykdomi
rinkos kainomis. Kai néra aktyvios rinkos $iems sandorfams, naudojamas vertinimas nustatant ar sandoriai atitinka rinkos kainas
ar ne. Vertinimo pagrindas yra panasiy sandoriy kainodara su nesusijusiomis $alimis, jeigu tokia informacija yra turima
Bendrovés ar Grupés,

2018 m. ir 2017 gruodZio 31 d. Grupés ir Bendrovés vadovybe turéjo 0,002 proc. PAT ,MTF Mrija* akciju.

MazZiau nei 100 proc. valdomy dukteriniy jmoniy informacija

Toliau pateikiama finansiné informacija apie dukterines jmones, kuriose yra nekontroliucjanti dalis.

Nuosavo kapitalo dalis tenkanti nekontroliucjanéiai daliai:

Salis, kur jsteigta

jmoné ir vykdo veikig 2018 2017
Gotija, UAB Lietuva - -
Salrija, AB Lietuva 10,22% 10,22%
PAT MTF Mrija Ukraina 1,05% 1,05%
Bendras nekontroliuojanéios dalies likutis: 2018 2017
Gotija, UAB - -
Satrija, AB 212 216
PAT MTF Mrija (24) {39)
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25. Sandoriai su susijusiomis Salimis (tesinys}

2018 m. Bendrujy pajamy ataskaitos santrauka:

Pajamos

Pardavimo savikaina
Administracinés sanaudos

Kitos veiklos pajamos (sgnaudos)
Finansinés pajamos {sgnaudos}
Pelnas prie$ mokeséius

Pelno mokestis

Mety pelnas i tesiamos veiklos

Viso bendryjy pajamy

Priskirtinas nekontroliuojandiai daliai
Dividendy mokejimas nekontroliuojandiai daliai

2017 m. Bendryjy pajamy ataskaitos santrauka:

Pajamos

Pardavimo savikaina
Administracings sanaudos

Kitos veiklos pajamos (sghaudos)
Finansings pajamos (sanaudos)
Pelnas prie$ mokeséius

Pelno mokestis

Mety pelnas i tesiamos veiklos

Viso bendryjy pajamy

Priskirtinas nekontrolivojanéiai daliai
Dividendy mokéjimas nekontroliucjandiai daliai

. PAT MTF
Gotija, UAB Satrija, AB Mrija

320 3378 710
(214) (2 648) (884)
(76) (517) (208)
- 80 7
- 22 130
30 315 {45)
4 24 5
26 339 (40)
26 339 (40)
- 34 .

. PAT MTF

Gotija, UAB  Satrija, AB Mrija

278 3172 787
(174) (2 401) (611)
(70) (540) (168)
- 83 -
2 36 (702)
36 350 (694)
(6) (54) -
30 296 (694)
30 296 (694)
5 29 Q)
- 114 -
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25,

Sandoriai su susijusiomis Salimis (tesinys)

Apibendrinta finansinés blklés ataskaita, 2018 m. gruodzio 31 d.:

i &gt PAT MTF
Gotija, UAB Satrija, AB Mrija
Atsargos, pinigai kasoje ir pinigai banke (trumpalaikis 85 1088 89
turtas)
ligalaikis turtas ir kitas ilgalaikis finansinis turtas - 2193 2 473
(ilgalaikis turtas)
Prekybos ir kiti jsipareigojimai (trumpalaikiai) 21 (1202) (3 480)
Paskolos uz kurias mokamos pallkanos ir atidéty - - {1 385)
mokeséiy jsipareigojimai (ilgalaikiai)
Nuosavo kapitalo is viso 64 2079 (2 323)
Priskiriama:
Patronuejanciai imonei 64 1867 (2 299)
Nekontroliuojandiai daliai - 212 (24)
Apibendrinta finansinés bklés ataskaita, 2017 m. gruodZio 31 d.:
Gotija, UAB  $atrija, AB PAJr:}"aTF
Atsargos, pinigai kasoje ir pinigai banke (frumpalaikis 86 1045 75
turtas)
llgalaikis turtas ir kitas ilgalaikis finansinis turtas . 2 003 797
(ilgalaikis turtas)
Prekybos ir kiti jsipareigojimai {trumpalaikiai) (21) (877} (3 482)
Paskolos uZ kurias mokamos palikanos ir atideéty ) 49) (1 066)
mokeséiy jsipareigojimai (ilgalaikiai)
Nuosavo kapitalo i$ viso 85 2122 (3 7486)
Priskiriama:
Patronuojangiai jmonei 65 1906 (3707
Nekontroliuojandiai daliai - 216 (39)

73



AB ,UTENOS TRIKOTAZAS”, imonés kodas 183709468, J. Basanaviciaus g. 122, Utena, Lietuva
KONSOLIDUOTOS IR BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2018 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS METUS
{visos sumos yra tikst. EUR, jeigu nenurodyta kitaip)

25, Sandoriai su susijusiomis Salimis (tgsinys)

Sandoriai su susijusiomis Salimis buvo Sie:

Prekiy ir paslaugy pardavimas
Bendrovés dukterinés jmones
LSBA" grupes jmonés
Pagrinding patronucjanti jmoné

Palitkany pajamos

Bendrovés dukterinés jmonés

PalGkany pajamos

Bendrovés dukterinés jmonés

Prekiy ir paslaugy pirkimas
Bendrovés dukterinés jmenés
Pagrindiné patronuojanti jmoné
Kitos susijusios Salys

Dividendy pajamos
Bendrovés dukterinés jmonés

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
- - 227 189
4 12 4 12
- 2 - 2
4 14 231 203
Grupeé Bendrové
2018 2017 2018 2017
- - 60 680
- - 60 60
Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
- - 28 39
. - 28 39
Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
- - 750 934
212 215 212 215
13 11 13 11
225 226 978 1160
Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017
- - 10 2003
- - 10 2093
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25, Sandoriai su susijusiomis Salimis (tgsinys)
Grupé Bendroveé
2018 m 2017 m. 2018 m 2017 m
i o gruodzio 31 Y i .

gruodzZio 31 d. d gruodzZio 31 d. gruodzio 31 d.
Gautinos sumos (jskaitant
iSankstinius apmokéjimus ir paskolas)
Gautinos sumos i§ Bendroveés
dukteriniy jmoniy, bendragja - - 2256 2 256
verte *
Vertas sumazéjimai - - (1 958} {1 958)
Gautinos sumos i8
Bendrovés dukteriniy - - 298 298
imoniy, grynaja verte
iSankstiniai apmokéjimai
dukferinéms jmonéms ) ) 733 642
Suteiktos paskolos ir gautinos
palikanos i$ dukteriniy - - 1685 1625
jmoniy, bendraja verte™
Vertés sumazéjimai - - (928) (428)
Suteiktos paskolos ir
gautinos paldkanos i§ ) )
Bendrovés dukteriniy 1490 1839
imoniy, grynaja verte

- - 1788 2137

#2018 m. ir 2017 m. grucdZio 31 d. gautinos sumos apima tik gautinas sumas i§ PAT ,MTF Mrija".

*+2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. apskaityta su 6 proc. fiksuota metine paltkany norma. PAT ,MTF Mrija® suteikta paskola
(jskaitant gautinas palikanas). .

2018 gruodzio 31 d. metais nepradelstos apmoketi gautinos sumos ir suteiktos paskolos buvo 1495 tiikst. EUR, dalis gautiny
sumuy EUR 5 tikst. i§ dukteriniy jmoniy yra pradelstos apmoketi daugiau negu 30 d, kita dalis dalis gautiny sumy EUR 15
ttikst. i3 dukteriniy jmoniy yra pradelstos apmokéti nuo 31 d. iki 120 d. Likusi dalis 273 tikst. EUR yra pradelsta daugiau nei
121 d. 2017 m. gruodzio 31 d. metais nepradelstos apmoketi gautinos sumos ir suteiktos paskolos buvo 1 830 tiikst. EUR,
dalis gautiny sumy EUR 5 takst. i§ dukteriniy jmoniy yra pradelstos apmoketi daugiau negu 30 d, kita dalis dalis gautiny
sumy EUR 16 takst. i dukteriniy jmoniy yra pradelstos apmoketi nuo 31 d. iki 120 d. Likusi dalis 286 tikst. EUR yra pradelsta
daugiau nei 121 d.

Pallikany norma, nustatyta susijusioms $alims suteiktoms paskoloms, remiasi panadiy paskely palikany norma, déi to
susijusioms Salims suteikty paskoly apskaitiné verté apytikriai lygi jy tikrajai vertei.

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017

ligalaikés ir trumpalaikés
mokétinos sumos
Bendrovés dukterinés
imonés :
Paskolos - - 1201 1261
Kitos moketinos sumos - - 21 4
»SBA” grupés imonés:
Kitos susijusios Salys 3 25 3 3
Eagrmdmé patronuojanti 23 214 33 214
jmone

36 239 1258 1482
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25. Sandoriai su susijusiomis Salimis {tesinys)

2017 m. balandZio 1 d. Bendroveé pasira8é nulinio balanso paslaugos sutartj (bendro naudcjimo saskaitg) tarp Luminor AB i
AB Satrija. 2018 m gruodzio 31 d. sipareigojimas pagal $ia sutartj bendrovei sudaré 1 tlkst. EUR (2017 m. gruodzio
31 atitinkamai 200 tdkst. Eur)

Susijusioms §alims mokétinos arba i& ju gautinos sumos yra be paldkany, Gautiny sumy ir moketiny sumy padengimo terminai
tarp susijusiy $aliy yra iki 15-30 dienu, iskyrus dividendus ir paskolas, kurie iSmokami ar kurios graZinamos atitinkamai pagal
teisinius ar sutartinius reikalavimus.

Likugiai mety pabaigoje yra be uZstaty ir atsiskaitymai vyksta pinigais, jei nesutarta kitaip. Néra suteikta ar gauta jokiy garantijy
i§ susljusiy $aliy gautinoms ar susijusioms 8alims moketinoms sumoms.

Per 2018 m. paskola i8 dukterings kompanijos AB Satrija padidéjo iki 1 200 takst. EUR. 2017 m. gruodZic 31 d. buvo
1 061 tdkst. EUR.

Grupé Bendrové
2018 2017 2018 2017

Pagrindiniy vadovy darbo uzmokestis su
socialinio draudimo sgnaudomis
Vadovybés darbo uZmokestis 657 850 434 431
Vadovybei priskaityta pensiju ir jubiliejy
i3mokos 6 5 3 2

663 655 437 433

Vadovybeé tai generalinis direktorius, funkciniai direktoriai ir vyr. buhaltere.

2018 ir 2017 m. Bendroves ir Grupés vadovybé negavo jokiy paskoly, garantijy, taip pat nebuvo atlikti ar sukaupti jokie kiti
mokéjimai ar turto perdavimai. Vadovybés darbo uzmokestj sudaro pagrindinis darbo uZmokestis su susijusiomis socialinio
draudimo sgnaudomis.

Susijusiy $aliy vardu nebuvo suteikta jokiy garantijy 2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d.

28. Neapibréztieji ir nebalansiniai jsipareigojimai

2018 m. ir 2017 m. gruodio 31 d. Grupé ir Bendroveé neturgjo reik8mingy isipareigojimuy [sigyti ilgalaikio materialiojo turto arba
nematerialaus turto.

Per laikotarpj nuo 2003 m. iki 2018 m. mokesgiy inspekcija néra atlikusi Bendrovés ir Grupés jmoniy pilno mokestinio
patikrinimo (2017 metais atliktas bendrovés dalinis patikrinimas). Pagal galicjandius jstatymus mokesgiy inspekcija gali bet
kuriuc metu patikrinti Bendrovés ir Grupeés apskaitos registrus ir jradus uZz 5 metus, einangius prie$ ataskaitinj mokestinj
laikotarpj, bei gali apskaigiuoti papildomus mokesgius ir sankcijas. Analogi$kai panasaus pobiidZio rizika egzistuoja del Ukrainos
registruotos jmoneés PAT ,MTF Mrija“, nes vietinés galies mokesciy administratorius néra aflikes pilnc mokestinio patikrinimo.

Bendrovés vadovybei néra Zinoma apie jokias aplinkybes, dél kuriy Bendrovei galéty bati apskaiciuoti papildomi reikdmingi
mokeséiy jsipareigojimai.

27. Poataskaitiniai jvykiai

2019 m. kovo 28 d. Bendrove pasirasé ilgalaikio kredito sutartj bei overdafto sutartj su OP Corporate Bank plc Liefuvos filialu.
Pagrinding $iy naujai gauty 5 000 tikst. EUR paskoly paskirtis — refinansuoti Bendrovés [sipareigojimus AB Luminor bankui.
ligalaikio kredito dydis — 3 400 tdkst. EUR, o jo galutinis graZinimo terminas— 2024 m. vasaric 29 d.

Jokiy kity poataskaitiniy jvykiy, kurie galéty daryti reik8minga jtakg Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms iki ataskaity
patvirtinimo datos, nebuvo.
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AB ,,UTENOS TRIKOTAZAS”

KONSOLIDUOTASIS METINIS PRANESIMAS
Uz 2018 m. gruodzio 31d. pasibaigusius metus



2018 mety konsoliduotasis metinis pranesimas

1. Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas pranesimas

Metinis pranedimas parengtas uZ laikotarpj nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. gruodzio 31 d. Metiniame pranesime visi
skaitiai nurodyti 2018 m. gruodzio 31 d., jeigu nenurodyta kitaip. Siame pranesime AB ,Utenos trikotazas" toliau gali bati
vadinama |mone, Bendrove ar Emitentu.

2. Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys

|monés pavadinimas Akciné bendrové ,,Utenos trikotazas”
Teisiné-organizaciné forma  Juridinis asmuo, akciné bendrové
|registravimo data, vieta 1994 m. gruodzio 6 d.jregistruota Utenos rajono jmoniy rejestre, perregistruota

1998 m. rugsejo 18 d. Lietuvos Respublikos Ukio ministerijoje.

Registracijos kodas B] 98-257

moniy rejestro kodas 183709468

|statinis kapitalas 2755870 EUR

Buveinés adresas J.Basanavic¢iaus g.122, LT-28214, Utena, Lietuva
Registro tvarkytojas V| Registry centras

Telefonas +370 389 51445

Faksas +370 389 69358

Elektroninis pastas utenos trikotazas@ut.It

Interneto tinklapis www. ut. It

Pagrindiné veikla TrikotaZo ir tekstilés gaminiy gamyba
Auditorius UAB , ERNST&YOUNG BALTIC"

3. Emitento pagrindinés veiklos pobidis

Ukio §aka, kuriai priklauso AB ,Utenos trikotazas” yra lengvoji pramoné. Pagrindiné veiklos sritis yra trikotazo ir tekstilés
gaminiy gamyba.
AB ,Utenos trikotazas" veiklos risys:

- trikotazo ir tekstiles gaminiy gamyba;

- plataus vartojimo gaminiy gamyba, artima pagrindinés veiklos krypciai;

- mazmening, didmeniné prekyba savo ir kita produkcija vidaus ir uzsienio rinkose;

- paslaugy atlikimas fiziniams ir juridiniams asmenims.

AB ,Satrija " veiklos rdsis:
-drabuziy siuvimas;

PAT ,MTF Mrija"" veiklos rasis: Trikotazo gaminiy gamyba;
-trikotazo gaminiy siuvimas;

UAB ,Gotija " veiklos rliSys:
- mazmeniné prekyba;

4, Bendrové ir Grupés jmonés

Bendrove ir grupés jmonés filialy ir atstovybiu neturi.
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5. Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

Emitentas 2005 m. rugsejo 25 d. yra sudares aptarnavimo sutartj su AB SEB Vilniaus banko VP saugojimo departamentu,
Gedimino pr. 12, LT-01103 Vilnius. 2018 m vertybiniy popieriy apskaita ir aptarnavimo paslauga perleista AB Siauliy
bankui.

Emitentas 2007 m. balandzio 25 d. pasiradé sutartj su OMX Exchanges Ltd, del paslaugy teikimo, informacijos
atskleidimo ir platinimo sistemos.

6. Imonés veiklos apzvalga

Didziausia Vidurio ir Ryty Europos tekstilés jmoniy grupé AB ,Utenos trikotazas" 2018 metais sparciai augo — pardavimai
didéjo visuose verslo segmentuose. Pardavimy augimo apimtis lémé j ekologiska ir tvarig gamyba orientuoty technologijy
diegimas, lanksti gamyba ir placios galimybes vystant naujas medziagas.

Nepaisant kvalifikuotos darbo jégos trikumo ir didéjanéiy jos kasty Zenklaus neigiamo poveikio pelningumui, augancios
grupés pardavimy apimtys leido uzdirbti didesnj pelnag.

llgametés investicijos j tvarig ir ekologiskg gamybg, naujy medZiagy ir gaminiy vystymas pagal klienty poreikius leido
suformuoti stipriai diversifikuotg klienty portfelj tikslinése rinkose — Skandinavijoje ir DACH (Vokietija, Austrija, Sveicarija).

Nuosavi prekiy zenklai — UTENOS ir ABOUT — taip pat augino pardavimus. Daugiau nei du kartus augo nuosavy prekiniy
zenkly el. prekybos apimtys, buvo plediamas fiziniy parduotuviy tinklas — $iuo metu Lietuvoje veikia 17 firminiy ,Utenos
trikotazo" parduotuviy, valdomy daugiausia fransizés pagrindais.

Spartus bendrovés augimas lemeé bitinybe investuoti | svarbiausig veiklos grandj — gamybg ir jos technologijas. 2018 m.
Grupeé aktyviai vykdé investicijas j naujas technologijas, jranga, programiniy valdymo sistemy modernizavima,

7. Pagrindiniai UT imoniy grupés rodikliai

UT grupés pardavimai, pelnas, akcijos kaina uz paskutinius 5 metus:

2018m. 2017 2016 2015 2014
Pardavimai (tikst. EUR) 30 457 25 843 22 790 18 922 19 766
Grynasis pelnas (nuostolis) (tikst.EUR) 1141 301 1053 (261) 51
Akcijos kaina 0,820 0,950 0,800 0,400 0,609
Prekyba
Grupeé Bendrové
Pardavimai, tikst. EUR 2018 2017 Pokytis 2018 2017 Pokytis
12mén. 12 mén. % 12mén 12 mén %
Uzsakomujy trikotazo gaminiy
gamyba 23 267 19 146 21,5% 23159 19 031 21,7%
Nuosavi prekiniai zenklai (ABOUT,
UTENOS) 3812 3525 8,1% 3812 3525 8,1%
Funkciniy-techniniy drabuziy
uzsakomosios paslaugos 3378 3172 6,5% - - -

30 457 25 843 17,9 26 971 22 556 19,6
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Pardavimai takst. EUR

2018 m 2017 m Pokytis % 2016 m.
AB ,,Utenos trikotazas" 26 971 22 556 19,6 19622
AB , Satrija" 3378 3172 6,5 3032
PAT ,,MTF Mrija" 710 787 (9.8) 436
UAB ,,Gotija" 320 278 15,2 229
Eliminavimai tarpusavio sandoriy (922) (950) (2,9) (529)

30 457 25 843 17,9 22790

Prekyba pagal regionus

2018 m. Bendrové pardavé produkcijos ir suteiké paslaugy uz 27,0 min. EUR. Prekybos apimtys palyginti su 2017 m.
padidegjo 4,4 min. EUR arba 19,6 proc. Bendroveé eksportavo j Vakary Europos ir kitas $alis 83,3 proc., Lietuvoje pardave
16,7 proc. produkcijos.

2018 m. AB ,Utenos trikotazas" grupé (toliau ,Grupé") pardave produkcijos ir suteiké paslaugy uz 30,5 min. EUR. Grupe
eksportavo 81,1 proc., Lietuvoje pardave 18,9 proc. produkcijos.

Lietuva

2018 m. Bendrove Lietuvoje pardavé trikotazo gaminiy uz 4,5 min. EUR. Pardavimy Lietuvoje apimtys padidéjo 0,5 min.
EUR arba 12,5 proc.

2018 m. Grupeé Lietuvoje pardavé produkcijos uz 5,8 min. EUR arba 0,2 min. EUR daugiau nei per 2017 m.
Eksportas

2018 m. Bendrové eksportavo trikotazo gaminiy uz 22,5 min. EUR. Eksporto apimtys padidéjo 3,9 min. EUR, arba 21,1
proc. palyginus su 2017 m. Pagrindiniais Bendrovés pirkéjais i$liko Vakary Europos mazmeninés prekybos tinklai.

2018 m. Grupé eksportavo produkcijos | Vakary Europg bei kitus regionus uz 24,7 min. EUR arba 4,4 min. EUR daugiau
nei per 2017 m.

Prekyba pagal regionus atkleista finansiniy ataskaity 5 pastaboje.

Veiklos rodikliai

Grupeé Bendrove *
2018 2017 2016 2018 2017 2016
Pagaminta, takst. vnt. 3132 3231 2 861 3008 3099 2700
Vidutinis darbuotojy skaicius 997 1061 1025 659 714 679

*- Pagaminta produkcija Bendrovéje rodoma AB Utenos trikotazas kartu su dukterinés jmonés pagamintu kiekiu pagal
Bendroves uzsakymus.

Gamyba

2018 m. Bendrové pagamino 1,5 min. vnt. trikotazo gaminiy. Bendrovés subrangovai (su subrangovais Ukrainoje)

pasiuvo 1,5 min. vnt. trikotazo gaminiy arba 48,2 proc. gamybos apimties. 2018 m. AB ,Satrija" pasiuvo 118 tikst. vnt.
siuvimo gaminiy. 2018 m. PAT ,MTF Mrija“ pasiuvo 0,8 min. vnt. gaminiy.

Gamyba, tikst. vnt.

2018 2017 Pokytis %
AB ,,Utenos trikotazas" 2197 2104 44
AB , Satrija" 118 125 (5,5)
PAT ,MTF Mrija" 817 1002 (18,4)
UAB ,,Gotija" - - -

3132 3231 (3,0)

80



UTCNJS
2018 mety konsoliduotasis metinis pranesimas

Finansiniai rodikliai

Grupé Bendrove
2018 2017 2016 2018 2017 2016
Pajamos (tdkst. EUR) 30457 25843 22790 26971 22556 19 622
Veiklos pelnas (nuostolis) (tikst. EUR) 1200 645 1417 1166 226 773
Veiklos pelno (nuostolio) marza (%) 39 25 6,2 4.3 1,0 3.9
EBITDA 2032 1470 2205 1785 846 1397
EBITDA marza (%) 6,7 57 9,7 6,6 3,7 iy
Pelnas (nuostolis), prie§ pelno mokestj (tlkst.EUR) 1151 372 1220 606 2249 674
Pelno (nuostolio), prie$ pelno mokestj, marza (%) 3.8 1.4 54 2.2 10,0 34
Grynasis laikotarpio pelnas (nuostolis) (ttkst.EUR) 1141 301 1053 571 2235 568
Grynojo pelno (nuostolio) marza (%) 37 1,2 46 24 9.9 2,8
Akcijy skaicius, (tOkst. vnt.) 9503 9503 9 503 9 503 9 503 9 503
Santykiniai rodikliai
Grupé Bendrové
2018. 2017. 2016. 2018. 2017. 2016.
12.31 12.31 12.31 1231 12.31 12.31
Naudojamo kapitalo pelningumas (%) 414 10,9 38,2 20,7 81,1 20,6
Vidutiné turto graza (%) 51 17 6,7 2,8 12,4 37
Nuosavybés pelno norma (%) 10,2 4.0 14,5 6,1 29,1 10,6
Skolos koeficientas (%) 49,8 57,6 53,4 53,9 57,2 65,1
Skolos ir nuosavybes koeficientas (%) 99,0 136,1 114,6 116,8 133,56 186,4
Bendras likvidumo koeficientas (%) 121,8 148,3 168.,4 119,3 1501 155,5
Kapitalo ir turto santykis (%) 50,2 42 4 46,6 46,1 428 34,9
Su akcijy kaina susieti rodikliai
2018 2017 2016
P/E 7,04 32,95 7,49
EPS 0,12 0,03 0,11
EV/EBITDA 570 8,22 4,63
EV/EBIT 9,16 25,70 7,63

Investicijos

2018 m. Grupé investavo | naujg jrangg ir naujas technologijas 1 054 takst. EUR

2018 m. Bendrové investavo | jrangg ir informacines technologijas 1 040 tdkst. EUR, jtraukiant sandorius tarp
Grupés jmoniy.

2018 m. AB ,3atrija" investavo 139 takst. EUR.

2018 m PAT ,MTF Mrija" investavo 21 tikst. EUR.

8. Duomenys apie prekyba emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose
Bendrovés akcijos jtrauktos | Nacionalinés vertybiniy popieriy birzos Oficialyjj prekybos sarasg bei | Lietuvos,

Latvijos ir Estijos vertybiniy popieriy rinkos sgrasg ,Baltic List". VieSajai vertybiniy popieriy apyvartai yra
jregistruotos 9 503 000 paprastosios vardinés akcijos. Vienos akcijos nominali verté — 0,29 euras.
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9. Informacija apie akcijy kainas, jy pokytj

AB ,,Utenos trikotazas" akcijy kainos kitimas 2016-2018 m. laikotarpiu (EUR):
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01.01.2016 o01.01.207 01.01.2018 01.01.2019
600.0 _ _
agoo | oume tikst.
200.0
.0 |
Akcijy kainos rodikliai 2018 2017 2016
Atidarymo kaina, EUR 0,950 0,800 0,400
Didziausia kaina, EUR 1,250 1,500 0,800
Maziausia kaina, EUR 0,820 0,680 0,351
Paskuting kaina, EUR 0,820 0,950 0.800
Apyvarta, vnt. 602 135 134 721 130110
Apyvarta, min.EUR 0,50 0,14 0,08
Kapitalizacija, min.EUR 7,79 9,03 7,60
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AB ,,Utenos trikotazas®, OMX BalticBenchmark Gl ir OMX Vilnius
Indeksy pokytis 2016-2018 m. laikotarpiu
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150101 16.05.01 16.00.01 17.00.01 17.05.01 17.00.01 180101 18.05.01 18.03.01
s 2018 /2017
Indeksas/Akcijos 2018.12.31 2017.12.31 2016.12.31 pokytis, %
OMX Baltic Benchmark Gl 873,81 944,09 788,17 (7,44)
OMX Vilnius 616,9 653,29 558,56 (5,57)
=UTR1L 0,820 EUR 0,950 EUR 0,800 EUR (13,38)

10. Dividendy politika

Sprendima dél dividendy iSmokeéjimo uz 2018 metus priims eilinis visuotinis akcininky susirinkimas Bendrovés valdybos
teikimu.

11. Pagrindiniy rizikos rGsiy ir neapibréztumuy, su kuriais susiduria jmoné, apibadinimas

Rizikos veiksniai, susije su emitento veikla.
Pagrindiniai rizikos veiksniai, susije su AB ,Utenos trikotazas" veikla:
e Bendra Lietuvos Respublikos ekonomikos biiklé,
e UzZsienio valiuty kurso svyravimas,
e Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés norminiy akty keitimas,
e Apskaitos ir mokeséiy reglamentavimo pokydiai.

Ekonominiai aspektai. Bendrovés veiklai turi jtakos valdZios politika ir kiti politiniai bei ekonominiai poky¢iai Lietuvoje ir

Pasaulyje, turintys jtakos Lietuvai. Bendrové ir Grupé taiko priemones, kuriomis siekiama nuolat uztikrinti, kad produkcija
buty parduodama patikimiemns klientams. Bendrovés ir Grupés politika yra palaikyti pakankama grynujy pinigy ir grynujy
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pinigy ekvivalenty kiekj ar turéti uztikrintg finansavimg pakankamy kredito linijy pagalba, siekiant jvykdyti savo
strateginiuose planuose numatytus jsipareigojimus.

AB ,Utenos trikotazas” jau keletg mety sékmingai dirba ir nuolat tobulina vadybos sistemg pagal EN ISO 9001, EN ISO
14001, SA 8000 ir kitus aktualius reikalavimus.

Socialiniai rizikos veiksniai. Bendrové daug démesio skiria darbo salygy gerinimui, darbuotojy mokymams,
kvalifikacijos kélimui.

Techniniai ir technologiniai rizikos veiksniai. Bendroves pagrindiniy priemoeniy biklé yra gera ir rizikos veiklai nekelia.
AB ,Utenos trikotazas" nuolat investuoja j jrengimy atnaujinima ir pazangiausiy technologijy diegima.

Ekologiniai rizikos veiksniai. Bendrovéje diegta aplinkos apsaugos vadybos sistema, atitinkanti 1SO 14001
reikalavimus. Pagrindiniai aplinkos apsaugos strateginiai uzdaviniai:

e mazinti aplinkos tar$a, efektyviai naudojant ir taupant zaliavas, energetinius isteklius.
s« mazinti atlieky kiekj, tobulinti atlieky, cheminiy medziagy tvarkyma, mazinti pavojingy cheminiy medziagy
panaudojimg gamyboje.

12. Nuorodos ir papildomi paaiskinimai apie finansinése ataskaitose pateiktus duomenis

Visi §iame metiniame pranesime pateikti 2018 m. ir 2017 m. finansiniai duomenys yra apskaiciuoti naudojant finansing
informacijg, pateiktg Grupés ir Bendrovés 2018 m. finansinése ataskaitose, parengtose pagal Tarptautinius finansinius
atskaitomybés standartus, patvirtintus Europos Sajungoje. Minétos finansinés ataskaitos buvo patvirtintos nustatyta
tvarka paskirto auditoriaus.

13. Imoniy grupés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy, susijusiy su konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
sudarymu, pagrindiniai pozymiai

AB ,Utenos trikotazas" grupés konsoliduotosios finansinés ataskaitos rengiamos pagal ES patvirtintus Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti ES. Visoms AB ,Utenos trikotaZas" grupés jmonems yra
taikomi tie patys vidaus kontrolés organizavimo principai bei tie patys apskaitos principai. Rengiant konsoliduotgsias
finansines ataskaitas visos Grupés tarpusavio operacijos bei balansiniai sgskaity likugiai yra eliminuojami.

AB ,Utenos trikotazas* vidiniy kontroliy procesas apima su produkcijos pardavimu, gamyba, tiekimu, finansiniy ataskaity
parengimu susijusiy procesy kontrole.

14. Socialiné atsakomybé

AB ,Utenos trikotaZas" didZiausia Lietuvoje trikotazo gamintoja, kurios gamybos ciklas apima visg procesg — nuo verpalo
iki galutinio gaminio ir plecia prekybg inovatyviomis medziagomis. [monés tikslas tapti inovatyvaus trikotazo gamybos
lyderiu Europoje ir atsakingo pozitrio | aplinkg bei visuomenés gerove pavyzdziu. Diegti inovacijas aukstos pridétines
vertés ir naujy produkty gamybai bei didinti procesy lankstumg ir greitj. Palaikyti gerus santykius su esamais partneriais
bei klientais ir nuolat ieskoti naujy, dirbant lankséiai ir gebant prisiderinti prie kliento poreikiy.

AB ,Utenos trikotazas" 2017 m. oficialiai prisijungé prie ,Greenpeace” projekto ,Detox". ki 2020 m. ,Utenos trikotazas"
jsipareigoja savo gamybos grandyse eliminuoti Zaliavas, galingias tureti neigiama poveikj Zmogui ar aplinkai visuose
produkto gyvavimo etapuose — nuo gamybos pradZios ir pakavimo iki drabuziy deévejimo, skalbimo, rasiavimo ir
perdirbimo, todél gaminama produkcija saugi vartotojui, neturinti Zalingo poveikio aplinkai ir darbuotojams. Tai uZtikrina
turimi tarptautiniai sertifikatai ir nepriklausomy auditoriy patikrinimai, po kuriy nepriklausomos sertifikucjancios institucijos
isduoda sertifikatus, jrodancius, kad gaminama produkcija atitinka tarptautiniy ekologiniy standarty reikalavimus.

Bendrové netoleruoja jokiy korupcijos formy ir yra uz sazininga verslg bei skaidry bendradarbiavima.

Rizikg sumazina vidiné kontrole, skirta galimiems korupcijos rizikos veiksniams nustatyti. Informacija apie rizikg atskleita
finansiniy ataskaity 3.1 pastaboje.

|monés darbuotojai Svieciami apie socialiniy reikalavimy reik8me, taip pat jmonéje yra veikianti skundy irfar pasitlymy
pateikimo tvarka, uZtikrinant konfidencialuma ir anonimiSkuma.

Jmoné laikosi galiojanciy teisés akty reikalavimy tiek aplinkos apsaugos, tiek darby saugos ir kitose srityse. Vykdomi
kontroliuojanéiy institucijy patikrinimai, galiojanciy teisés akty laikymuisi uztikrinti.
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|monéje aktyviai veikia darbuotojy profesiné sgjunga, kuri glaudziai bendradarbiauja su vadovybe ir kartu sprendzia
iskilusius darbuotojy klausimus.

|moné siekia nuolat gerinti darbuotojy salygas. Darbuotojams sudarytos sglygos nemokamai sportuoti jmonés patalpose
esanciame sporto klube, dotuojamas maistas jmonés valgykloje.

Bendrovés darbuotojai dalyvauja iSoriniuose Lean mokymuose, kuriy tikslas ne tik suvaldyti ir optimizuoti gamybos
procesus, bet ir pagerinti darbo vietas, skatinti darbuotojus prisidéti prie jmonés veiklos tobulinimo, darbo optimizavimo
ir palengvinimo.

Bendrové ir grupés jmonés ripinasi aplinkos apsauga, kontroliuodama jmonés veikloje susidaranciy atlieky tvarkyma bei
elektros energijos naudojima.

Bendrové pakeité visas gamybinése patalpose naudojamas elektros lemputes | energijg taupanéias, tokiu bidu taupant
elektros energijos sunaudojima.

AB ,Utenos trikotazas" siekdama jgyvendinti jmoniy socialinés atsakomybés plétrg, bendradarbiaujant su versio,
socialiniais ir tarptautiniais partneriais 2006 m geguzés 23 d. jdiegé tarptautinj socialinés atsakomybés SA 8000 standarig
(2017 m birzelio 23d buvo atliktas priezitros auditas).

Siekiant laiku ir kokybigkai patenkinti kliento I0kescius Grupéje Bendrovéje registruojamos ir nagrinéjamos jmoneés viduje
iskilusios problemaos, igsiaiskinant neatitikimy priezastis ir numatant prevencijos veiksmus, kad problema nepasikartoty.
O gavus pretenzijg i§ kliento, pretenzijos registruojamos registre, nustatomos neatitikimy priezastys ir numatomi
prevencijos veiksmai, kad problema nepasikartoty bei duodamas griZtamasis rysys klientui.

SA 8000 Standarto tikslai:
o  UZtikrinti darbininky ir tarnautojy socialine gerove;
»  Gerinti socialine atsakomybe ne tik savo jmonéje, bet ir skatinti subrangovus;
e |rodyti Vakary partneriams, kad AB ,,Utenos trikotaZas" visy lygiy vadovai civilizuotai elgiasi su savo darbininkais
ir yra jgyvendinusi pagrindines Zmogaus teisiy konvencijas bei direktyvas.

AB ,,Utenos trikotazas" vadovybé jsipareigojo darbininkams garantuoti darbo uzmokestj, kuris patenkinty pagrindinius
pareikius bei leisty turéti &Sy papildomoms islaidoms.

Socialinés atsakomybés (SA 8000) standartas reikalauja:

o Kad nebity praktikuojamas vaiky iki 16 mety amziaus darbas;

e Kad nebdty priverstinio darbo, uzgauliojimy ar fiziniy bausmiy; Kad baty sveikos ir saugios darbo sglygos;

e Kad nebity diskriminacijos tautybés, rases, religiniy jsitikinimy, lytinés, seksualinés orientacijos, narystes
organizacijose ar politinése paZilrose, dél lyties, amZiaus ar negalios, o primant juos | darba, atleidZiant i$
darbo ar i$leidziant | pensijg tai netapty priezastimi, o galéty sékmingai dirbti toliau, jaustysi laimingi ir reikalingi;

» Kad vyrams ir moterims bty mokamas vienodas atlyginimas uz tg patj darba ir turéty tas pacias galimybes
mokantis ar paaukstinant pareigose;

e Kad Zmonés dirbty laikydamiesi aiskiai apibrézty darbo laiko grafiky (darbo pradzia, darbo pabaiga, piety
pertrauka ir poilsio pertraukélés); Kad virsvalandiniai darbai ar darbas poilsio ir 8venciy dienomis bty numatyti
kolektyvinéje sutartyje arba suderinti su darbuotojy atstovais — profesinés sagjungos Taryba;

e Darbuotojams baty aiSkus apmokéjimas uz atliekama darbg ir priedai, ir visa tai baty suderinta kolektyvingje
sutartyje arba su darbuotojy atstovais-profesinés sagjungos taryba.

Bendrové ir Grupes jmonés laikosi SA 8000 standarto nustatyty reikalavimy: nenaudoja vaiky darbo, uZtikrina tinkamas
salygas darbuotojy profesinés saugos ir sveikatos apsaugai, garantuoja darbuotojy organizacijy laisve, draudzia bet
kokig darbuotojy diskriminacija, netaiko ir neskatina fiziniy drausminiy priemoniy, priverstinio darbo, laikesi darbo laiko
reglamentavimo, teisingai atlygina uz darba.

Benrove ir jos duktering jmone AB ,Satrija“ atitinka SA 8000 standarto reikalavimus o dukterinei jmonei MTF Mrija buvo
atliktas SA 8000 standarto auditas.

15. Informacija apie jmonés jsigytas ir turimas savo akcijas

Bendrové per ataskaitinj laikotarpj néra jsigijusi ir neturi savy akcijuy.



2018 mety konsoliduotasis metinis pranesimas

16. Svarbis jvykiai, buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos

2018-02-28 Paskelbta AB ,Utenos trikotazas" 2017 mety neaudituota preliminari konsoliduota finansine atskaitomybeé.

2018-03-30 Saukiamas AB ,Utenos trikotazas" visuotinis akcininky susirinkimas. Saukiamo AB ,,Utenos trikotazas"
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projektai.

2018-03-30 Paskelbta visuotinio akcininky susirinkimo, kuris vyks 2018-04-25, darbotvarke.

2018-04-25 Paskelbta visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai.

2018-04-25 Paskelbta 2017 mety metiné atskaitomybeé.

2018-04-30 Paskelbta AB ,,Utenos trikotazas” 2018 m 3 ménesiy tarpiné informacija.

2018-04-30 Paskelbti AB ,Utenos trikotazas" 2018 m. | pusmecio veiklos rezultatai.

2018-07-31 Paskelbti AB ,Utenos trikotazas" konsoliduotas tarpinis pranesimas ir 2018 m. $esiy meénesiy finansinés

ataskaitos.

2018-10-31 Paskelbta AB ,Utenos trikotazas" 2018 m. 9 meén. finansinés ataskaitos.

2018-12-18 Paskelbta AB ,,Utenos trikotazas" balsavimo teisiy paketo netekima.

2018-12-18 Paskelbta AB ,,Utenos trikotazas” balsavimo teisiy jsigyjima.

2018-12-21 Paskelbtos preliminarios veiklos rezultaty skelbimo 2019 metais datos.

2018-12-21 Paskelbta, AB ,Utenos trikotazas“jmoniy grupes pardvimai.

2019-02-28 Paskelbta AB,Utenos trikotazas" 2018 mety neaudituota preliminari konsoliduota finansine atskaitomybé.

17. |monés veiklos planai ir tikslai

Misy strategija — gaminti auk&ciausios kokybés produkcijg ir uztikrinti atsakingg poZidrj | bendrovés veiklos poveik]
aplinkai bei vartotojui — atitinka pasaulines tendencijas, todél sparéiai auga tiek esamuy, tiek naujy klienty uZsakymy
apimtys. |dirbis ir palanki situacija rinkose leidzia tikétis tolesnio augimo.

Siekdami toliau augti ir stiprinti savo pozicijas tarptautingje rinkoje, pastangas telkiame tiek | gamybos procesy
efektyvuma, tiek j naujy darbuotojy pritraukima, darbo salygy gerinima, motyvuojanéig viding kultira.

Didziausi is&0kiai — sparciai auganciy uzsakymy gamybos procesu suvaldymas bei reik8mingai augancios darbo
uzmokeséio sgnaudos.

Tesiame savo strategijg investuoti | ekologi$kus ir inovatyvius technologinius sprendimus, gamybos efektyvuma.
Papildoma démesj skiriame bendroves kompetencijy stiprinimui, ypaé¢ — tyrimy ir naujy medziagy vystymo srityse.
Modernios, gamtg ir aplinkg tausojancios gamybos paslaugy paklausa spariai auga Europoje ir visame pasaulyje, todél
ir toliau stiprinsime savo pozicijas Siame segmente.

18. Tyrimy ir plétros veikla

Bendrové ir grupés jmonés tyrimy nevykde.

19. Emitento jstatinio kapitalo struktiira

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitalg sudaré 9 503 000 paprastujy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos

nominali verte 0,29 eurai.

AB ,Utenos trikotazas " akcinio kapitalo struktira pagal akcijy rasis:

Akcijy skaiéius, Nominali Bendra nominali  pg)is jstatiniame
Akcijy risis vnt. verté, EUR verté, EUR kapitale(%)
Paprastosios vardinés akcijos 9 503 000 0,29 2755870 100,00
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Visos AB ,Utenos trikotazas” akcijos yra apmokeétos. Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés paprastosios vardinés
akcijos, suteikiancios jy savininkams (akcininkams) vienodas teises.

Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias turtines teises:

1.
2,
3

6.
7.

8.

gauti Bendroves pelno dalj (dividendus);

gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

nemokamai gauti akciju, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ bendrovés léSy, iSskyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo numatytas iSimtis;

pirmumo teise jsigyti Bendrovés isleidziamy akcijy ar konvertuojamy obligacijy, iSskyrus atvejj, kai visuotinis
akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka nusprendZia Sig
teise visiems akcininkams at8aukti;

jstatymy nustatytais bidais skolinti bendrovei, tatiau Bendrové, skolindamasi i§ akcininky, neturi teisés jkeisti
akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, paldkanos negali virSyti paskolos davéjo
gyvenamaojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés palGkany normos, galiojusios paskolos
sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju bendrovei ir akcininkams draudziama susitarti dél didesniy
palikany dydZio;

perleisti visas ar dalj akeijy kity asmeny nuosavybén;

reikalauti, kad kiti akcininkai jiems privalomai parduoty savo akcijas arba reikalauti, kad kiti akcininkai
privalomai nupirkty i§ ju akcijas Vertybiniy popieriy rinkos jstatymo nustatytais atvejais ir tvarka;

kitas jstatymuy numatytas turtines teises.

Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias asmenines neturtines teises:

—_

5.

dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

pagal akciju suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose. Viena paprastoji vardiné
akcija suteikia vieng balsa;

gauti jstatymy nustatytos apimties informacijg apie Bendrove;

kreiptis j teismg su ieskiniu, pradydami atlyginti bendrovei zala, kuri susidaré dél Bendrovés vadovo ir valdybos
nariy pareigu, numatyty jstatymuose ar Siuose jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
jstatymy nustatytais atvejais;

kitas jstatymy numatytas neturtines teises.

20. Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai

Néra.

21. Akcininkai

AB ,Utenos trikotazas" akcininky skaicius 2018 m. gruodzio 31d. - 1 153

Informacija apie akcininkus atskleista finansiniy ataskaity 1 pastaboje.

22. Akcininkai, turintys specialias kontrolés teises, ir ty teisiy aprasymai

Néra.

23. Visi balsavimo teisiy apribojimai

Néra.

24. Visi akcininky tarpusavio susitarimai, apie kuriuos emitentas zino ir del kuriy gali
bati ribojamas vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés

Nera.
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25. Darbuotojai

AB , Utenos trikotazas" jmoniy grupés darbuotojy pasiskirstymas pagal jmones:

|monés pavadinimas 2018.12.31 2017.12.31 Pokytis, %
AB ,,Utenos trikotazas" 793 791 0,3
AB , Satrija" 201 200 0,5
PAT ,,MTF Mrija" 162 166 (2,4)
UAB ,,Gotija" 3 4 (25,0)
1159 1161 (0,2)
Su darbuotojais susijusiy sgnaudy (t0kst. EUR) pasiskirstymas pagal jmones:
|monés pavadinimas 2018 2017 Pokytis, %
AB ,,Utenos trikotazas" 8 414 7 293 15,4
AB , Satrija" 2403 2039 17,9
PAT ,.MTF Mrija" 624 479 30,3
UAB ,,Gotija" 34 38 (10,5)
11 475 9 849 16,5

Vidutinis menesinis UT darbuotojy darbo uzmokestis neatskaicius mokeséiy (EUR):

Grupeé Bendroveé
Darbuotojy grupe
2018 2017 Pokytis, % 2018 2017 Pokytis, %
Vadovaujantis personalas 1618 1 566 3.3 1533 1335 14,8
Specialistai 802 796 0,8 821 675 21,6
Darbininkai 516 489 55 523 463 13,1
610 588 3,7 639 549 16,4

Informacija apie AB , Utenos trikotaZzas" darbuotojy grupavimg pagal i$silavinimg (2018 m. gruodzio 31 d. duomenys):

Darbuotojy grupavimas pagal issilavinimg

Darbuotojy

. Darbuotojy Aukstasis
grupe skaidius Aukstasis  Aukstesnysis  Profesinis Vidurinis Pagrindinis  neuniversi-
tetinis
Vadovai 47 23 15 1 1 0 7
Specialistai 148 69 21 4 9 2 43
Darbininkai 598 11 165 158 182 34 48
793 103 201 163 192 36 91
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26. Grupés jmoniy vadovai

|monés pavadinimas |moniy vadovai

AB ,,Utenos trikotaZzas" Algirdas Sabiinas
AB |, Satrija" Giedrius Grondskis
PAT ,,MTF Mrija" Tatjana Eioshchina
UAB ,,Gotija" Kristina Sasilaité

27. Vadovybés skatinimas

Vadovybé skatinama valdybos sprendimu atsizvelgiant j ikelty tiksly vykdyma.

28. Emitento jstaty pakeitimy tvarka

Bendroveés jstatai kei€iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu jstatymy nustatyta tvarka, iSskyrus atvejus,
numatytus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme. Visuotiniam akcininky susirinkimui priemus sprendima pakeisti
jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas. Jj pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

29. Emitento valdymo organai

Grupés valdymo organai pateikti Zemiau.

Visuotinis akcininky
susirinkimas

l

Audito komitetas Bendrovés valdyba

l

Bendrovés vadovas

Pagal AB ,Utenos trikotazas” jstatus Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akeininky susirinkimas, valdyba ir generalinis
direktorius. Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma.

Bendrovés valdyba turi visus bendrovés jstatuose numatytus jgaliojimus, taip pat tuos, kuriuos valdybai priskiria jstatymai.
Valdybos veikla grindZziama kolegialiu klausimy svarstymu ir sprendimy priémimu.

Valdyba svarsto ir tvirtina bendrovés veiklos strategijg, Bendrovés valdymo struktlrg ir darbuotojy pareigybes. Valdyba renka
ir atdaukia bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties sglygas. Valdyba nustato informacijg, kuri laikoma
Bendrovés komercine paslaptimi. Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metinés ir konsoliduotosios finansines
atskaitomybés projekta, bei pelno (nuostolio) paskirstymo projektg ir teikia juos visuotiniam akcininky susirinkimui. Taip pat
valdyba priima kitus teisés aktuose, Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus. Valdyba atsako uz visuotiniu akcininky susirinkimy suSaukimg ir rengimag laiku. AB
,Utenos trikotazas" valdyba renkama i§ 4 nariy, keturiy mety laikotarpiui.
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Audito komitetas sudaromas i§ 2 (dviejy) nariy, kurie yra nepriklausomi. Audito komiteto narius Bendrovés valdybos teikimu
skiria ir at§aukia Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas. Audito komiteto kadencijos laikotarpis — 4 (keturi) metai.

Per ataskaitinj 2018 m. laikotarpj Komitetas surengé 2 (du) susirinkimus (2018 m. sausio 25 d. ir 2018 m. kovo meén. 30 d.),
kuriy metu svarsté jo kompetencijai priskirtus klausimus.

2017 m. Balandzio 26 d. Jvykes akcininky susirinkimas patvirtino AB ,Utenos trikotazas" audito komiteto sudet bei veiklos
nuostatus. | Audito komitetg 2017 m. Balandzio 26 d. jvykes akcininky susirinkimas iSrinko: nepriklausomus auditorius Arvyda
Dalikg ir Genadijy MakuSeva.

Genadijus Makusevas (g. 1959)
AB ,Utenos trikotazas" nepriklausomas auditorius yra nuo 2017 m. balandzio 26 d., ketveriy mety kadencijai.

ISsilavinimas:
e Vilniaus universitetas, buhalteriné apskaita (1980);
* LR Finansy ministerija, atestuotas auditorius, pazymejimo Nr.000162, 1996 m.;
e |vairls E&Y, ACCA, Grant Thornton, Mazars, Praxity tarptautiniy apskaitos ir audito standarty, audito
metodologijos ir valdymo profesiniai mokymo kursai.

Darbovieté:
e Grant Thornton Baltic UAB direktorius, auditorius.

Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:
e  Grant Thornton Baltic UAB valdybos pirmininkas,
o Lietuvos apskaitos jmoniy asociacijos valdybos narys,
e Lietuvos auditoriy rimy prezidiumo narys.

Arvydas Dalikas (g. 1954)
AB ,Utenos trikotazas® nepriklausomas auditorius yra nuo 2017 m. balandZio 26 d., ketveriy mety kadencijai.

[$silavinimas:
e Vilniaus Universitetas, 1982 m., buhalteriné apskaita;

o Kauno Paolitechnikumas, technologas, 1972 m;
e Vilniaus Universiteto profesinio tobulinimo centras, audito profesijos pagrindai 1994-1995;
» LR Finansy ministerija, atestuotas auditorius, pazyméjimo Nr.000052. 1996 m;
o |nstitute of Certified Public Accountants of Irland, tobulinimo kursai, 2010 m;
Darbovieté:

e  Audito jmones UAB , MGI In salvo”, partneris.

Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:
e UAB , MGI In salvo" tarptautinio audito tinklo ,,MGI| Worldwide" narys nuo 2004 m;
Lietuvos auditoriy rimy Audito kokybés kontrolés komiteto narys nuo 2009 m;
Lietuvos auditoriy rimy Garbés teismo narys, pirmininkas 2015-2009 m;
UAB ,,ADKF* direktorius, savininkas nuo 1991m;
Kauno statybos remonto trestas, restauravimo valdyba, centralizuotos buhalterijos vyr.buhalteris, 1984-1992m.

Audito komiteto pareigos:

1. Stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesg;

2. Stebéti Bendrovés vidaus kontrolés, rizikos valdymo ir vidaus audito, jei jis veikia Bendrovéje, sistemuy

veiksminguma;

Stebeéti Bendrovés audito atlikimo procesg;

Stebéti, kaip auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumao ir objektyvumo principy;

Teikti Bendrovés valdybai radytines rekomendacijas dél visuotiniam akcininky susirinkimui sidlomaos irinkti audito

jmonés kandidatdros;

6. Nedelsiant informuoti Bendrovés vadovg apie audito jmonés pateikta informacijg audito komitetui apie su auditu
susijusius probleminius klausimus, ypa¢ kai nustatomi reik8mingi kontrolés, susije su finansinemis ataskaitomis,
trakumai.

R 6
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Audito komiteto teisés:

- Gauti i§ Bendrovés informacijg ir (arba) dokumentus (ju kopijas), reikalingus audito komiteto pareigy vykdymui.
Bendrovés administracija audito komiteto nariams pareikalavus privalo ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas pateikti
Audito komiteto nariams 8ig informacijg ir (arba) dokumentus (jy kopijas);

- Gauti i§ Bendrovés i§samig informacija, susijusig su specifiniais Bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais.
Bendrovés administracija audito komiteto nariams pareikalavus, taip pat ir savo iniciatyva, turi informuoti audito komiteta
apie svarbiy ir (arba) nejprasty sandoriy apskaitos bldus, jei tokia apskaita Bendrovéje gali biti vykdoma skirtingais
biidais. Tokiais atvejais ypatingg démesj audito komitetui reikéty atkreipti | Bendrovés veiklg lengvatinés prekybos
zonose ir (arba) per specialiosios paskirties bendroves (organizacijas) vykdomg veiklg, siekiant i$siaiskinti, ar tokia
veikla pateisinama.

Audito komiteto nariams uz jy vykdomas funkcijas gali bati atlyginta. Atlyginima ir jo mokéjimo tvarkg Bendroves valdybos
teikimu nustato Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.
30. Kolegialiy organy nariai, bendrovés vadovas, finansy direktorius

2018 m. gruodzio 31 d.:

Turimy emitento Kadencijos Kadencijos

Asmens statusas Vardas, pavardé akcijy sk. pradZzios data pabaigos data
Valdyba
Valdybos pirmininkas Gintautas Rudis 28 2016.09.05 2021.04.30
Valdybos narys Algirdas Sabiinas 950 300 2016.09.05 2021.04.30
Valdybos narys Vytautas Vaskys 3 2013.04.30 2021.04.30
Valdybos narys Giedrius Grondskis - 2017.04.26 2021.04.30
Administracijos vadovas ir finansy direktorius
Generalinis direktorius Algirdas Sablnas 950 300 2016.09.06 -
Finansy direktorius Andrej Grobov - 2015.02.03 -
Audito komitetas
Nepriklausomas auditorius Genadijus Makusevas - 2013.04.30 2021.04.30
Nepriklausomas auditorius Arvydas Dalikas - 2017.04.26 2021.04.30

Bendrové néra sudariusi jokiy susitarimy su organy nariais ar darbuotojais, numatanciais kompensacija, jei jie atsistatydinty
arba bty atleisti be pagristos priezasties arba jei ju darbas baigtysi dél Bendrovés kontrolés pasikeitimo.

Reik§mingy netiesiogiai valdomy akcijy pakety per ataskaitinj laikotarpj nebuvo.

Bendrovés praktikoje nepriklausomiems kolegialaus organo nariams (valdybos nariams, audito komiteto nariams) nebuvo
mokamas atlygis uz jy darbg ir dalyvavimg kolegialaus organo posedziuose.

Informacija apie valdybos narius:

Gintautas Rudis (g. 1963)

AB ,Utenos trikatazas® valdybos narys yra nuo 2008 m sausio 29 d., ketveriy mety kadencijai perrinktas 2017 m. balandzio
26 d. 2016 m rugséjo 5 d. isrinktas AB , Utenos trikotazas" valdybos pirmininku. 2017 m. geguzes 2 d. iSrinktas AB "Utenos
trikotazas" valdybos pirmininku.

I$silavinimas:

e Kauno technologijos universiteto Vadybos moksly magistro laipsnis.
Darbovieté:

UAB ,Enteco Baltic" generalinis direktorius,

UAB "Euromodus” generalinis direktorius,

Asociacijos "Pramonés ir marketingo biznio centras" direktorius
UAB "Evenmor" direktorius
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Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:

AB ,,Utenos trikotazas" valdybos pirmininkas
UAB Koncernas ,SBA" valdybos narys

UAB ,Urban Inventors" valdybos narys

AB ,Satrija" valdybos narys

AB ,Kauno baldai* stebétojy tarybos pirmininkas
AB ,Silutés baldai* stebétojy tarybos narys

UAB, ,Euromodus" valdybos pirminintas

UAB ,,Enteco Baltic* generalinis didektorius
UAB "Euromodus" generalinis direktorius
Asociacijos "Pramoneés ir marketingo biznio centras" direktorius
UAB "Kempingas slényje" valdybos pirmininkas

Algirdas Sabiinas (g. 1974)

AB ,Utenos trikotazas” valdybos pirmininkas yra nuo 2007 m. balandzio 26 d., ketveriy mety kadencijai perrinktas 2017 m
balandzio 26 d. AB ,,Utenos trikotaZas" valdybos nariu.

I8silavinimas:
e \ytauto DidZiojo universitetas Finansy ir bankininkystés magistro laipsnis, Socialiniy moksly daktaro laipsnis.

Darbovieté:
e AB, Utenos trikotazas" generalinis direktorius.

Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:
e AB Satrija* valdybos pirmininkas
e UAB Koncernas ,SBA" valdybos narys
e AB, Utenos trikotazas" valdybos narys

Vytautas Vaskys (g. 1967)

AB ,Utenos trikotaZzas” valdybos narys yra nuo 2009 m. balandzio 29 d., ketveriy mety kadencijai perrinktas 2017 m.
balandzio 26 d.

I$silavinimas:
e  Kauno technologijos universiteto Tarptautinio vadybos ir verslo administravimo (EMBA) magistro laipsnis.
Darboviete:

e UAB Koncernas ,SBA" verslo riziky direktorius.
Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:

UAB ,Enteco Baltic" valdybos pirmininkas

UAB ,Klaipedos baldy prekyba" valdybos pirmininkas
AB ,,Kauno baldai* valdybos pirmininkas

UAB" Euromodus" valdybos narys

AB , Satrija* valdybos nartys

UAB ,,Urban Inventors" valdybos narys

UAB ,SBA Baldy Kompanija" valdybos narys

AB ,,Utenos trikotazas" valdybos narys

PAT ,MTF Mrija" stebétojy tarybos pirmininkas

UAB" BEI Capital" direktorius-nuo 2016/12/13 atSauktas i§ direktoriaus pareigy
ZAQ" Novo mebel" valdybos narys

UAB "Kempingas slényje" valdybos narys

UAB "Kaldera" direktorius

Giedrius Grondskis (g. 1973)

AB ,Utenos trikotazas® valdybos narys yra nuo 2017 m. balandzio 26 d., ketveriy mety kadencijai.
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ISsilavinimas:
o  KTU socaliniy moksly (administravimas ir vadyba) daktaras.

Darbovieté:
o AB “Satrija* generalinis direktorius.

Dalyvavimas kity jmoniy valdyme:
e UAB "Kauno baldai" valdybos narys.
AB ,Utenos trikotazas” valdybos nariams ir jmonés vadovams per 2017 m. nebuvo skirtos paskolos, suteiktos garantijos ir
laidavimai, perleistas turtas. Bendrovés vadovui ir finansy direktoriui per 2017 mety bendrai buvo priskaiciuota 216,7 tikst.
EUR.

31. Informacija apie reik§mingus susitarimus

Bendrové néra sudariusi jokiy reik§mingy susitarimy, kuriy $alis yra Bendrové ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrOkty
pasikeitus Bendrovés kontrolei.

32. Informacija apie tai, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso

AB ,Utenos trikotazas" laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birzos patvirtinto listinguojamy bendroviy, kuriy vertybiniais
popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso principy.

33. Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis

|monés Suma,
Juridinis asmuo Teisiné forma kodas Adresas sandoris EUR
UAB koncernas Laisves pr. 3, Pirkimai i$
"SBA" Uzdara akciné bendrove 132206739  Vilnius susijusiy jmoniy 212
Pardavimy
susijusioms
Sakateéliai, jmonéms
UAB ,Germanika” Uzdara akciné bendrove 300100644 Silutes r pajamos 4
Asociacija
,Pramonés ir
marketingo biznio K. Donelaic¢io  Pirkimai i§
centras” Asociacija 134292039 ¢. 62, Kaunas susijusiy jmoniy 13
Pardavimy
Matrasova 13,  susijusioms
Mukacevo, jmonéms
OAQ ,MTF Mrija" Atvira akciné bendrove 00307253  Ukraina pajamos 61
Matrasova 13,
Mukacevo, Pirkimai i$
OAQ ,MTF Mrija" Atvira akciné bendrove 00307254  Ukraina susijusiy jmoniy 722
Pardavimy
susijusioms
Satrijos g.3, jmonéms
AB ,,éatrija" Akciné bendrové 172285032 Raseiniai pajamos 28
Laisvés al. 33,
UAB ,Gotija" UZdara akciné bendrové 134181619 Kaunas Gauti dividendai 10
Pardavimy
susijusioms
Laisvés al. 33, [monéms
UAB ,Gotija" UZzdara akciné bendrové 134181619 Kaunas pajamos 226

Per 2018 metus jvykdyty sandoriy su susijusiomis §alimis rezultatai atskleisti AB ,Utenos trikotaZas" finansiniy ataskaity uz
2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusj laikotarpj pastabose.

34. Duomenys apie viesai skelbtg informacija
Bendroveé pranesimus apie esminius jvykius (o taip pat kitg reglamentuojama informacija) skelbia per informacijos atskleidimo

ir platinimo sistema ,Globe Newswire". Papildomai su skelbiama informacija galima susipaZinti bendrovés internetingje
svetainéje www.ut.It ir Vilniaus vertybiniy popieriy birzos interneto svetainéje www.baltic.omxgroup.com.
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35. Bendrovés auditorius

AB ,Utenos trikotazo" finansiniy ataskaity rinkinio audito uz 2018 m. atlikimo tikslais sudaryta sutartis su UAB "ERNST &
YOUNG BALTIC" (juridinio asmens kodas: 110878442, registruotos buveinés adresas: Vilniaus m. sav. Vilniaus m.
Subaciaus g. 7). Nustatytas 23 300 EUR (penkiolika tikstandiy trys Simtai eury) plius PVM metinis atlyginimas uz audito

paslaugy suteikima.

36. Bendra informacija apie jmoniy grupe

36.1. [moniy grupe sudarancios bendrovés, jy kontaktiniai duomenys bei pagrindinés veiklos pobidis

Bendrovés pavadinimas
Teisiné forma

|registravimo data ir vieta
|monés kodas

Adresas

Telefonas

Faksas

Elektroninis pastas
Interneto tinklapis
Pagrindinés veiklos pobidis

AB ,Satrija“

Akciné bendrové

1955 m. Satrijos g.3, 4400 Raseiniai
172285032

Vilniaus 5, 4400 Raseiniai

8 (428) 70611

8 (428) 70611

raseiniai@satrija.lt

www.satrija.lt
Drabuziy siuvimas

Bendrovés pavadinimas
Teisiné forma

|registravimo data ir vieta
|monés kodas

Adresas

Telefonas

Faksas

Elektroninis pastas
Interneto tinklapis
Pagrindinés veiklos pobidis

PAT ,,Mukacevska Trikotaznaja Fabrika Mrija”
Atvira akciné bendrové

1971 m. Matrosova 13, 89600 Mukacevo, Ukraina
00307253

Matrosova 13, 89600 Mukacevo, Ukraina

+ 380 (3131) 52780

+380 (3131) 52780

mriva@mriya.ut.It

www.mriyamukachevo.com

Trikotazo gaminiy gamyba

Bendroves pavadinimas
Teisiné forma

|registravimo data ir vieta
|monés kodas

Adresas

Telefonas

Faksas

Elektroninis pastas
Interneto tinklapis
Pagrindinés veiklos pobadis

UAB ,,Gotija*“

Uzdara akciné bendroveé
1994 m. Laisvés al. 33, Kaunas
134181619
Laisvés al. 33, Kaunas
8 (37) 205879
8 (37) 205879
otija@ut. It
Néra
MaZmeniné prekyba drabuZiais

36.2. Prekyba jmoniy grupe sudaranciy bendroviy vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

Prekybos vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose dukterinés jmonés AB ,Satrija*, PAT “MTF Mrija", UAB ,Gotija"

nevykdo.

37. Informacija apie emitento vardu sudarytus Zalingus sandorius (neatitinkancius bendrovés tiksly, esamy jprasty

rinkos salygy, pazeidziangius akcininky ar kity asmeny grupiy interesus).

Per ataskaitinj laikotarpj emitento vardu nebuvo sudaryti Zalingi sandoriai (neatitinkantys Bendrovés tiksly, esamy jprasty rinkos
sglygy, pazeidZiancius akcininky ar kity asmenuy grupiy interesus), turéjusius ar ateityje galinCius turéti neigiamos jtakos
emitento veiklai ir (arba) veiklos rezultatams, taip pat informacija apie sandorius, sudarytus esant interesy konfliktui tarp emitento

vadovy, kontroliuojanéiy akcininky ar kity susijusiy 8aliy pareigy emitentui ir jy privaciy interesy ir (arba) kity pareigy.
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38. |vairoveés politika

Bendrovés vadovo, valdymo ir priezilros organy nariy isrinkimui taikomos jvairoveés politikos.AukScCiausio lygio vadovy
komanda, atsizvelgiant | jstatymus, turéty biti sudaryta i§ pakankamos jvairoves, apimant, pavyzdziui, lytj, amZiy, geografineg
kilme, i8silavinimg ir darbine patirt].

39. Valdymo apzvalga

Informacija parengta pagal Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo (IX575) redakcijg, galiojantig nuo
2017-11-29 ir taikomg 2017 m. sausio 1 d. ir véliau prasidedanciy ataskaity laikotarpiy jmoniy metiniams pranesimams.

39.1 Nuoroda j taikoma Bendroviy valdymo kodeksg ir kur jis vieSai paskelbtas ir (arba) nuoroda j vieSai paskelbta visg
reikalingg informacija apie jmonés valdymo praktika

Informacijg apie tai, kaip laikomasi taikomo Bendroviy valdymo kodekso pateikta 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo
priede. Bendrové savo metinius pranedimus skelbia internetiniame puslapyje skiltyje Investuotojams.

39.2 Jeigu nuo taikomo Bendroviy valdymo kodekso nuostaty nukrypstama ir (arba) jy nesilaikoma, nuostatos, nuo
kuriy nukrypstama ir (arba) kuriy nesilaikoma, ir to priezastys

Bendrove $ig informacijg skelbia 2018 m. konsoliduoto metinio pranes§imo priede prie metinio praneSimo, kaip laikomasi
Bendroviy valdymo kodekso® skiltyse ,,Taip / Ne / Neaktualu" ir , Komentaras®.
39.3 Informacija apie rizikos mastg ir rizikos valdyma — apibadinimas su finansine atskaitomybe susijusios rizikos

valdymas, rizikos mazinimo priemonés ir jmonéje jdiegta vidaus kontrolés sistema

Bendrovés konsoliduoty finansiniy ataskaity rengima, vidaus kontrolés ir finansinés rizikos valdymo sistemas, teises akty,

Bendrové yra atsakinga uz konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rengimo priezidrg bei galuting jy prieziorg. Bendrové, nuolat
perzidri Tarptautinius finansines atskaitomybés standartus (TFAS), kad finansinése ataskaitose baty laiku jgyvendinti visi TFAS
pokydéiai, analizuoja Bendrovés ir Grupés veiklai reikmingus sandorius, uztikrina informacijos surinkima i§ Grupés jmoniy bei
savalaikj ir teisingg tos informacijos apdorojimg ir paruosima finansinei atskaitomybei, periodiSkai informuoja Bendroves valdybg
apie finansinés atskaitomybés rengimo darby eiga.

39.4 Informacija apie reik§mingus tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus

Bendroveé informacijg apie reik§mingus tiesiogiai ar netiesiogiai valdomus akcijy paketus pateikia 2018 m. konsoliduotos ir
Bendrovés finansinés ataskaitos aiSkinamojo rasto 1 pastaboje.

39.5 Informacija apie akcininkus, turinc¢ius specialias kontrolés teises, ir Siy teisiy aprasymas

Bendroveje néra akcininky, turinéiy specialias kontrolés teises.

39.6 Informacija apie visus esamus balsavimo teisiy apribojimus, tokius kaip tam tikra balsy procenta arba skaiciy
turinéiy asmeny balsavimo teisiy apribojimai, terminus, iki kuriy galima pasinaudoti balsavimo teisémis, arba
sistemas, pagal kurias vertybiniy popieriy suteikiamos turtinés teisés yra atskiriamos nuo vertybiniy popieriy turétojo

Bendroveje néra taikomi jokie teisiy apribojimai.

39.7 Informacija apie taisykles, reglamentuojancias valdybos nariy iSrinkima ir pakeitima, taip pat jmonés |staty
pakeitimus

Bendrové neturi pasitvirtinusi taisykliy, reglamentuojanciy valdybos nariy iSrinkima ir pakeitima. Bendrovés valdyba veikia
vadovaudamasi Akciniy bendroviy jstatymu, bendrovés jstatais, valdybos darbo reglamentu ir kitais teisés aktais. Valdybos
nariai visad veikia siekdami naudos Bendrovei ir jos akcininkams.

Bendroves jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos Akciniy bendroviy jstatyme.

39.8 Informacija apie valdybos nariy jgaliojimus

Bendrovés valdybos nariai veikia vadovaudamiesi Akciniy bendroviy jstatymu, bendroveés jstatais, valdybos darbo reglamentu
ir kitais teisés aktais, ir specialiy jgaliojimy neturi. Valdybos nariai visad veikia siekdami naudos Bendrovei ir jos akcininkams.
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39.9 informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, akcininky teises ir jy jgyvendinima, jeigu $i
informacija nenustatyta jstatymuose

Bendrové informacijg apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg, akcininky teises ir jy jgyvendinima, o taip pat akcininky
susirinkimy organizavimo tvarkg pateikia 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo priede prie metinio pranesimo apie Bendroviy
valdymo kodekso laikymasi 2018 metais.

39.10 Informacija apie valdymo, priezilros organy ir jy komitety sudétj, jy ir jmonés vadovo veiklos sritis

Bendrove informacija apie bendrovés valdybos narius, direktoriy pateikia 2018 m. konsoliduoto metinio pranesimo 26, 29, 30
punktuose, kuriuose apibréZia vadovybeés veiklos srigiy ribas, mini kitg svarbig su uzimamomis pareigomis susijusig informacija.

39.11 |[monés vadovo, valdymo ir priezitiros organy nariy iSrinkimui taikomos jvairovés politikos, susijusios su tokiais
aspektais, kaip pavyzdziui amzius, lytis, iSsilavinimas, profesiné patirtis, aprasymas, Sios politikos tikslai, jos
jgyvendinimo badai ir rezultatai ataskaitiniu laikotarpiu. Jeigu jvairovés politika netaikoma, paaiSkinamos netaikymo
priezastys

Bendrovés valdybos nariy bei vadovo isrinkimui yra taikoma jvairovés politika.

39.12 Informacija apie kiekvieno valdymo, priezitros organo nario atlyginimg (vidutinius per ataskaitinj laikotarpj
iSmoketus atlyginimus, atskirai nurodant premijas, priemokas, tantjemas ir kitokias iSmokas)

Bendroveés valdybos nariai ketveriy mety kadencijai yra renkami akcininky susirinkime ir su jais darbo sutartys néra sudaromos,
nes jie atstovauja akcininkams ir néra Bendrovés darbuotojai. Eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, tvirtinant pelno
paskirstymo ataskaitg, valdybos nariams gali bati skiriamos metinés imokos (tantjemos) uz darbg valdyboje. Bendrové neskyré
valdymo organy nariams paskoly, nesuteiké garantijy ir laidavimuy, kuriais bty uztikrintas jy prievoliy vykdymas.

Valdyba tvirtina pagrindines vadovy komandos nariy darbo sutarties salygas. Informacija apie Bendrovés ir Grupés vadovams
iSmokeétg darbo uzmokestj yra pateikta Bendrovés ir Grupés finansinéje ataskaitoje 25 pastaboje.

39.13 Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus (jy esmé, salygos)

Bendroves akcininkai neturi jokiy tarpusavio susitarimy.

40. Poataskaitiniai jvykiai

Jokiy poataskaitiniy jvykiy, kurie galéty daryti reikSmingg jtakg Grupés ir Bendroves finansinéms ataskaitoms iki ataskaitu
patvirtinimo datos, nebuvo

Generalinis direktorius Algirdas Sablinas 2019 m. kovo 28 d.
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PRIEDAS PRIE METINIO PRANESIMO

AB ,,UTENOS TRIKOTAZAS“ PRANESIMAS APIE VILNIAUS VERTYBINIY POPIERIY BIRZOJE LISTINGUOJAMY
BENDROVIY VALDYMO KODEKSO LAIKYMASI 2018 METAIS

AB ,,Utenos trikotazas“ (toliau - Bendrové) vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy jstatymo 21
straipsnio 3 dalimi ir Akcinés bendrovés ,Vilniaus vertybiniy popieriy birza" prekybos taisykliy 20.5 punktu, Siame pranesime
atskleidZia, kaip laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birzos patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama
reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso ir konkre€iy jo nuostaty.

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

TAIP INE | KOMENTARAS

E— | INEAKTUALU |
| principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty bati visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj akcininky
nuosavybés vertés didinima.

1.1. Bendrove turét?reng_ti ir viedai skelbti bendrovés plétros

strategijg ir tikslus, aiskiai deklaruodama, kaip ji planuoja

Skelbiama jmones interneto tinklapyje www.ut.It. ir

veikti akcininky interesais ir didinti akcininky nuosavybe. g vertybiniy popieriy birzos tinklalapiuose.
1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty bati sukoncentruota ' Bendrovés valdyba kasmet tvirtina veiklos planus,
| strateginiy tiksly jgyvendinimag, atsizvelgiant | poreikj didinti kuriuose yra numatoma Bendroves pletros
akcininky nuosavybe. strategija 2-3 metams | priekj. Visi Bendrovés
‘ organai yra supaZindinami su veiklos planuose
‘ Taip nustatytais strateginiais tikslais ir jy jgyvendinimo
priemonémis,
Bendrovéje yra jdiegta motyvacijos sistema
| tiesiogiai susiejanti strateginius tikslus ir kiekvieno
‘ | darbuctojo asmeninio darbo rezultatus. |
1.3. Bendroves priezidros ir valdymo organai turety glaudziai & K daciia i di ldvb dit
AT : ; . vt g rekomendacija jgyvendina valdyba, audito
gﬁgliiiizrrslsautl, siekdami kuo didesnés naudos bendrovei ir | Taip komitetas i vadovas (stebétojy taryba nera

sudaryta).

" 1.4. Bendroves pr|e2.|uros ir valdymo organai turéty uztikrinti, ‘
‘ kad bty gerbiamos ne tik bendrovés akcininku, bet ir kltq
b

Bendrovéje yra pasirasyta kolektyviné sutartis.
Valdyba kiekvieng ketvirtj perzvelgia socialinius
klausimus susijusius su darbuotojais.

endrovés veikloje dalyvaujanéiy ar su ta veikla susijusiy Taip
asmeny (darbuotoju, kreditoriy, tiekeju, klienty, vietos
endruomenes) teisés ir interesai. [

T princibasTBendrovés valdymo sistema
|

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo

organy prieziiira, tinkama pusiausvyrg ir funkcijuy pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy apsauga.
2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatyty privalomy organy — visuotinio akcininky susirinkimo
ir bendrovés vadovo, rekomenduojama bendroveje sudaryti

: : il . : Néra sudaryta stebetojy taryba, bet yra
tiek kolegialy PrigzZiuros organa, tiek kolegialy valdymo visuotinian’lery akcininky msusirirzkime iérinrcta
organa. Kolegialiy priezilros ir valdymo organy sudarymas N valdyba. Bendrovés vadovas nera valdybos
uztikrina valdymo ir priezidros funkcijy aiSky atskyrima pirminin-kas

bendrovéje, bendrovés vadovo atskaitomybe bei kontrole, o |
tai savo ruoztu saglygoja efektyvesn] ir skaidresnj bendroves ‘
valdymo procesa. \

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz strateginj
vadovavimg bendrovei bei vykdo kitas esmines bendroves
valdymo funkcijas. Kolegialus prieziiros organas yra Taip
atsakingas uz efektyvig bendrovés valdymo organy veiklos
| priezilra.

Rekomendacijoje nurodytas funkcijas Bendrovéje
atlieka kolegialus valdymo organas — valdyba.

organa, rekomenduocjama, kad tai bty priezitros organas,
ty. stebétojy taryba. Tokiu atveju stebétojy taryba yra Ne
atsakinga uz efektyvig bendroves vadovo vykdemy funkciju
priezidrg.

Yra sudarytas tik vienas kolegialus organas -

2.3. Jeigu bendrove nusprendZia sudaryti tik vieng kolegialy ‘
valdyba. |
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2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
priezilros organas turéty bati sudaromas ir turety veikti 11l ir
IV principuose iSdestyta tvarka. Jeigu bendrové nusprestuy
nesudaryti kolegialaus priezilros organe, taciau sudaryty
kolegialy valdymo organg — valdyba, Ill ir IV principai turety
bati taikomi valdybai, kiek tai nepriestarauja $io organo esmei
ir paskiréiai.

Taip

Be komentary.

2.5. Bendrovés valdymo ir priezidros organus turéty sudaryti

toks valdybos nariy (vykdomujy direktoriy) ir stebetojq‘

tarybos nariy (direktoriu konsultanty) skai¢ius, kad atskiras
asmuo arba nedidelé asmenuy grupé negaléty dominuoti
Siems organams priimant sprendimus.

Taip

Bendrovés valdybg sudaro 4 asmenys. Bendroves
vadovas néra Valdybos pirmininkas.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai
turety bati skiriami apibréztam laikotarpiui, su galimybe bdti
individualiai  perrenkamiems  maksimaliais  Lietuvos
Respublikos teisés akty leidziamais intervalais, tam, kad bty
uztikrintas  bltinas profesinés patirties augimas ir
pakankamai daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas.
Taip pat turety bati numatyta galimybe juos atleisti, taciau ta
procedra neturéty biti lengvesné uz vykdomojo direktoriaus
arba valdybos nario atleidimo procedira.

Neaktualu Nera direktoriy konsultanty ir stebetojy tarybos.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininku gali bati toks asmuo, kurio esamos arba
buvusios pareigos nebity klidtis nepriklausomai ir nesaliskai
priezilrai vykdyti. Kai hendrovéje nesudaroma stebeétojy
taryba, bet sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad
bendrovés valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas
nebity tas pats asmuo. Buves bendroves vadovas neturéty
bati tuoj pat skiriamas j visuotinio akcininky susirinkimo
renkamo kolegialaus organo pirmininko posta. Kai bendrové
nusprendzia nesilaikyti Siy rekomendacijy, turety bdati
pateikiama informacija apie priemones, kuriy imtasi
priezitros nesaliSkumui uztikrinti.

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos. Bendrovéje
nesudaroma  stebétojy taryba, valdybos
pirmininkas néra ir nebuvo Bendrovés vadovu. |

Il principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti bendrovés

smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, $io organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia bendrovés veiklos bei

jos valdymo organy prieziara.

“3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus |

organo (toliau &iame principe kolegialus organas)
sudarymo mechanizmas turéty uztikrinti, kad bus vykdoma
objektyvi ir nesaliska bendrovés valdymo organy priezitira,
taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy akcininky interesai.

_darbu kolegialiame organe.

3.2. Kandidaty | kolegialaus organo narius vardai, pavardes,
informacija apie jy i$silavinima, kvalifikacija, profesine patirtj,

einamas pareigas, kitus svarbius profesinius jsipareigojimus

ir potencialius interesy konfliktus turéty bati atskleista
bendrovés akcininkams dar prie§ visuotinj akcininky
susirinkima, paliekant akcininkams pakankamai laiko

apsispresti, uz kurj kandidatg balsuoti. Taip pat turety bati |

atskleistos visos aplinkybés, galin¢ios paveikti kandidato
nepriklausomuma (pavyzdinis jy saradas pateiktas 3.7
rekomendacijoje).  Kolegialus organas turéty ba{ti
informuojamas apie vélesnius Siame punkte nurodytos
informacijos poky&ius. Kolegialus organas kiekvienais metais
turéty kaupti Siame punkte nurodytus ducmenis apie savo
narius ir pateikti juos bendrovés metiniame pranesime.

3.3, Kai sitiloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty bati '

nurodyta konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi su darbu
kolegialiame organe. Kad akcininkai ir investuctojai galéty
jvertinti, ar 8i kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus
organas kiekviename bendrovés metiniame pranesime
turéty skelbti informacijg apie savo sudétj ir apie kankrecig
atskiry savo nariy kompetencijg, tiesiogiai susijusig su ju
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Taip

Taip

Taip

1

~valdymo organag.

Kolegialus  valdymo organas  sudaromas,
remiantis LR Akciniy bendroviy statymo
reikalavimais, akcininkams atskleidziama

informacija apie kandidatus | Bendrovés kolegialu

I §i informacija apie kandidatus j valdybg buvo

pateikta akcininkams kartu su prane$imu apie
$aukiamg visuotinj akcininky susirinkimg (pagal
LR Akciniy bendroviy jstatymo reikalavimus),
kuriame buvo renkami valdybos nariai, ir visuctinio
akcininky susirinkimo darbotvarke.

Bendrovés metiniame pranesime 29 pastaboje yra
atskleita reikalaujama informacija apie valdybos
narius.

Apie Valdybos narius metiniame pranesime
skelbiama informacija: i$silavinimas, darboviete,
dalyvavimas kity jmeniy valdyme.
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3.4. Siekiant iSlaikyti tinkamg kolegialaus organc nariy
turimos kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus organas savo
norimg sudeétj turéty nustatyti atsizvelgdamas | bendrovés
struktirg ir veiklos pobid] ir periodiskai tai vertinti. Kolegialus
organas turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, turéty
jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir patirties savo uzduotims
tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty
turéti naujausiy ziniy ir atitinkamg patirtj listinguojamy
bendroviy finansy ir apskaitos ir (arba) audito srityse.

Taip w

Bendroveés valdymo organy nariai aktyviai dirba
jvairiose srityse kitose jmonése, kas uztikrina jy
kompetencijos adekvatumg einamoms
pareigoms.

| 3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turety bati

silloma individuali programa, skita supazindinti su
pareigomis, bendrovés organizacija bei veikla. Kolegialus
organas turety atlikti metinj patikrinima, kad bty nustatytos
sritys, kuriose jo nariams reikia atnaujinti savo jgldzius ir
Zinias.

Taip

skiriami  nariai
bendroves

Kolegialaus organo
supazindinami  su
organizacija bei veikla.

naujai
pareigomis,

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu
susije esminiai interesy konfliktai bdty sprendziami tinkamai,
i bendrovés kolegialy organg turéty bdti idrinktas
pakankamas nepriklausomy nariy skaicius.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty badti laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie verslo,
giminystés arba kitokie rysiai su bendrove, jg kontroliuojanéiu
akcininku arba jy administracija, del kuriy kyla ar gali kilti
interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario nuomone.
Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus organo narys gali tapti
priklausomas, i8vardyti nejmanoma, be to, skirtingose
bendrovése santykiai arba aplinkybés, susijusios su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o geriausia Sios
problemos sprendimo praktika susiklostys laikui bégant, tai
kolegialaus organo nario nepriklausomumo jvertinimas turéty
bati grindziamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne forma.
Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar kolegialaus organo narys
gali biti laikomas nepriklausomu, turety bati Sie:

1) Jis negali bati bendrovés arba susijusios bendroves
vykdomasis direktorius arba valdybos narys (jei
visuotinio  akcininky  susirinkimo  renkamas
kolegialus organas - stebétojy taryba) ir
paskutinius penkerius metus neturi biti éjes tokiy
pareigy; '
jis negali biti bendrovés arba susijusios bendrovées
darbuotojas ir paskutinius trejus metus neturi bOti
&jes tokiy pareigy, isskyrus atvejus, kai kolegialaus
organo narys nepriklauso vyresniajai vadovybei ir
buvo isrinktas | kolegialy organg kaip darbuotojy
atstovas;

3) jis neturi gauti arba nebdti gaves reikdmingo
papildomo atlyginimo i§ bendroves arba susijusios

bendrovés, iSskyrus uzmokest, gautg uz
kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam
papildomam atlyginimui priskiriamas ir

dalyvavimas akcijy pasirinkimo sandoriuose arba
kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausanéiose
uzmokescio sistemose; jam nepriskiriamos pagal
pensijy plang nustatyty kompensacijy iSmokos
(iskaitant atidetas kompensacijas) uZ ankstesnj
darbg bendrovéje (su sglyga, kad tokia iSmoka
niekaip nesusijusi su vélesnémis pareigomis);

jis neturi biti kontroliuojantysis akcininkas arba
neturi atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé
nustatoma pagal Tarybos direktyvos 83/349/EEB 1
straipsnio 1 dalj);

Ne

Iki 8iol Bendroveés praktikoje nebuvo vertinamas
valdybos nariy nepriklausomumas.

Ne
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Visi valdybos nariai dirba su kontroliuojanciu
akcininku susijusiose bendrovese.
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5) jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi bti
turéjes svarbiy verslo rySiy su bendrove arba
susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turincio
tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba virSesnis darbuotojas. Turingiu
verslo rysiy laikytinas subjektas, kuris yra svarbus
prekiy tiekejas arba paslaugy teikéjas (jskaitant
finansines, teisines, patariamgsias ir konsultacines
paslaugas), reikdmingas klientas ar organizacija,
kuri gauna reikémingas jmokas i$ bendroves arba
jos grupés;

6) jis negali bati ir per paskutinius trejus metus neturi
biti buves bendroves arba susijusios bendroves
dabartinés arba ankstesnés iSores audito jmones
partneriu arba darbuotoju;
jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje  bendrovéje, kurioje
bendroves vykdomasis direktorius arba valdybos
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba)
yra direktorius konsultantas arba stebeétojy tarybos
narys, taip pat jis negali turéti kity reikSmingy rysiy
su bendrovés vykdomaisiais direktoriais, kurie
atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy arba
organy veikloje;

8) jis neturi biti éjgs kolegialaus organo nario pareigy

ilgiau kaip 12 mety;

jis neturi biti vykdomojo direktoriaus arba valdybos

nario (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas

kolegialus organas — stebétojy taryba), arba 1-8

\ punkte nurodyty asmeny artimas Seimos narys.

Artimu  Seimos nariu laikytinas  sutuocktinis

‘ (sugyventinis), vaikai ir tévai.

| 3.8. Nepriklausomumo sagvokos turinj i§ esmés nustato pats
kolegialus organas. Kalegialus organas gali nuspresti, kad
tam tikras jo narys, nors ir atitinka visus Siame kodekse
nustatytus nepriklausomumo Kriterijus, vis delto negali bati

laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su |

bendrove susijusiy aplinkybiy.

Ne

Ne

Iki Siol Bendrovés praktikoje nebuvo vertinamas
valdybos nariy nepriklausomumas

3.9. Turety bt atskleidziama reikiama informacija apie
isvadas, prie kuriy prigjo kolegialus organas aikindamasis,
ar tam tikras jo narys gali biti laikomas nepriklausomu. Kai
sililoma paskirti kolegialaus organo narj, bendrove turety
paskelbti, ar laiko jj nepriklausomu. Kai konkretus
kolegialaus organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame
kodekse nustatyty nepriklausomumo vertinimo kriteriju,
bendrove turéty paskelbti prieZastis, kodel tg narj ji vis délto
laiko nepriklausomu. Be to, bendrové kiekviename savo
metiniame pranesime turéty paskelbti, kuriuos kolegialaus
organo narius laiko nepriklausomais.

| 3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti
nepriklausomumo vertinimo kriterijai nebuvo tenkinami istisus
metus, bendrové turéty paskelbti priezastis, kodel konkrety
kolegialaus organo narj laiko nepriklausomu. Kad bty
uztikrintas informacijos, pateikiamos dél kolegialaus organo
nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrové turéty
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty savo
nepriklausomuma.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uz jy
darba ir dalyvavima kolegialaus organo posédziuose gali bti
atlyginama i§ bendrovés lé8y. Tokio atlyginimo dyd] turéty
tvirtinti bendrovés visuatinis akcininky susirinkimas.

Ne

Ne

Ne

Iki Siol Bendrovés praktikoje nebuvo vertinamas
valdybos nariy nepriklausomumas.

Iki $iol Bendrovés praktikoje nebuvo vertinamas
valdybos nariy nepriklausomumas.

nariams mokamas atlygis uZ jy darbg ir
dalyvavimg kolegialaus organo posédziucse, jei
jie yra bendrovés darbuotojai. Informacia
atskleidziama finansiniy ataskaity 25 pastaboje.

| Bendrovés nepriklausomiems kolegialaus organo
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Y principas: Visfot}nfo?kcininkq susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvia bendrovés valdymo organy
prieziiirg ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

organas (toliau Siame principe — kolegialus organas) turéty
uztikrinti bendrovés finansines apskaitos ir kontrolés sistemos
| vientisumg bei skaidrumg. Kolegialus organas turéty nuolat
teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir

Taip Be komentary.

4.2, Kaolegialaus organo nariai turety saziningai, ripestingai ir
atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir jy
interesais, atsizvelgdami | darbuotojy interesus ir visuomenés
gerove. Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a) bet
kokiomis saglygomis islaikyti save analizés, sprendimy
priemimo ir veiksmy nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti
jokiy nepagristy lengvaty, kurios gali kompromituoti jy |
nepriklausomuma; c) aiskiai reiksti savo priestaravimg tuo
atveju, kai mano, kad kolegialaus organo sprendimas gali
pakenkti bendrovei. Kai kolegialus organas yra priémes
- sprendimy, del kuriy nepriklausomas narys turi rimty abejoniy, [
tokiu atveju sis narys turety padaryti atitinkamas iSvadas. |
Jeigu nepriklausomas narys atsistatydinty, priezastis jis turéty |
paaiskinti laiske kolegialiam organui arba audito komitetui ir,
jei reikia, atitinkamam bendrovei nepriklausanciam organui
(institucijai). - ] - - -
4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas
narys turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas
kolegialaus organo narys turety jsipareigoti taip apriboti kitus
savo profesinius [sipareigojimus (ypac direktoriaus pareigas
kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti Taip
kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus organo
narys dalyvavo maZiau nei puséje kolegialaus organo
posedziy per bendroves finansinius metus, apie tai turéty bati
informuojami bendrovés akcininkai. S E—
4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai paveikti
bendrovés akcininkus, kolegialus organas su visais
akcininkais turéty elgtis saziningai ir nesaliskai. Jis turéty
uztikrinti, kad akcininkai baty tinkamai informuojami apie
bendrovés reikalus, jos strategijg, rizikos valdyma ir interesy
konflikty sprendimg. Bendrovéje turety bati aiskiai nustatytas
kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su
akcininkais ir jsipareigojant akcininkams.
45, Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus
mazareikSmius deél nedidelés jy vertés arba sudarytus ‘
standartinemis salygomis vykdant jprasting bendrovés veiklg), ‘
sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky, priezitiros ar |
valdymo organy nariy, ar kity bendrovés valdymui jtaka Ne Iki siol Bendrovés praktikoje nebuvo vertinamas
daranc¢iy ar galin€iy daryti fiziniy ar juridiniy asmeny, bty valdybos nariy nepriklausomumas.
tvirtinami kolegialaus organo. Sprendimas dél tokiy sandoriy ‘
tvirtinimo turéty bt laikkomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj ‘
sprendima balsuoja dauguma nepriklausomy kolegialaus
_organe nariy. - | 1
46. Kolegialus organas turéty bati  nepriklausomas |
\
|

Taip Be komentary.

Bendrovés valdybos nariai atsakingai vykdo
kolegialaus organo nario pareigas.

Bendroves jstatuose, vadovaujantis LR Akciniu
Taip bendroviy jstatymu, yra nustatyta kolegialaus
organo bendradarbiavimo su akcininkais tvarka.

priimdamas sprendimus, turin€ius reik§més bendrovés veiklai
ir strategijai. Be kita ko, kolegialus organas turety biiti
nepriklausomas nuo bendroves valdymo organy. Kolegialaus
organo nariy darbui ir sprendimams neturéty daryti jtakos juos
iSrinke asmenys. Bendrove turety uZtikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai bity apriipinti pakankamais i$tekliais ‘

(tarp ju ir finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant Taip ‘Bendrcvés darbuotojai yra ir valdybos nariai.
teise gauti — ypac i8 bendrovés darbuotojy — visg reikiamg ‘

informacijg ir teise kreiptis nepriklausomo profesionalaus
patarimo j iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius specialistus
kolegialaus organo ir jo komitety kompetencijai priklausanciais ‘
klausimais.
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| 4.7. Kolegialaus organc veikla turety bati organizuota taip, kad

nepriklausomi kolegialaus organo nariai galéty turéti didele
jtakg itin svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty galimybé
yra ypa¢ didelé. Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susije su
bendroves direktoriy skyrimu, atlyginimo bendrovés
direktoriams nustatymu ir bendrovés audito kontrole bei
jvertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus organo
kompetencijai yra priskirti minéti klausimai, &iam organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir audito
komitetus. Bendrovés turéty uZtikrinti, kad skyrimo, atlyginimy
ir audito komitetams priskirtos funkcijos biity vykdomos, tagiau
jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti maziau nei tris
komitetus. Tokiu atveju bendroves turéty iSsamiai paaiskinti,
kodel jos pasirinko alternatyvy pozilr ir kaip pasirinktas
poZidris atitinka trims atskiriems komitetams nustatytus tikslus.
Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi nedaug nariy, trims
komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats kolegialus
organas, jeigu jis atitinka komitetams keliamus sudéties
reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu atskleidZia atitinkama
informacija. Tokiu atveju 8io kodekso nuostatos, susijusios su
kolegialaus organo komitetais (ypaé dél jy vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), turety bati taikomos, kai tinka, visam kolegialiam
organui. -

4.8. Pagrindinis komitety tikslas - didinti kolegialaus organo
darbo efektyvumg uZtikrinant, kad sprendimai baty priimami
juos tinkamai apsvarscius, ir padéti organizuoti darba taip, kad
kolegialaus organo sprendimams nedaryty jtakos esminiai
interesy konfliktai. Komitetai turéty teikti kolegialiam organui

rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo sprendimu, |

tadiau galutinj sprendimg priima pats kolegialus organas.
Rekomendacija steigti komitetus nesiekiama susiaurinti
kolegialaus organo kompetencijos ar perkelti jg komitetams.
Kolegialus organas iSlieka visidkai atsakingas uz savo

. kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

| ir kad neturi biti pernelyg pasitikima tam tikrais asmenimis.

[ 411,

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty susidéti bent
i$ trijy nariy. Bendrovése, kuriose kolegialaus organo nariy yra
nedaug, iSimties tvarka komitetai gali bati sudaryti tik i§ dviejuy
nariy. Kiekvieno komiteto nariy daugumg turéty sudaryti
nepriklausomi kolegialaus organc nariai. Tuo atveju, kai
bendroveje stebétojy taryba nesudaroma, atlyginimy ir audito
komitetai turéty bati sudaryti iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.
SprendZiant, kg skirti komiteto pirmininku ir nariais, turéty bati
atsizvelgiama | tai, kad narysté komitete turi bati atnaujinama

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty nustatyti pats
kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti savo pareigas
laikydamiesi nustatyty jgaliojimu ir reguliariai informuoti
kolegialy organg apie savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno
komiteto jgaliojimai, apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys jo
teises bei pareigas, turéty bati paskelbti bent kartg per metus
(kaip dalis informacijos, kurig bendrove kasmet skelbia apie
savo valdymo struktlirg ir praktikg). Bendrovés taip pat kasmet
savo metiniame pranedime turéty skelbti esamy komitety
pranesimus apie jy sudétj, posédziy skaiciy ir nariy dalyvavima
posedziuose per pragjusius metus, taip pat apie pagrindines
savo veiklos kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad jj
tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir trumpai aprasyti
veiksmus, kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti tokios iSvados.

Siekiant  uztikrinti komitety savarankiskumg ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto
nariai, paprastai turéty turéti teise dalyvauti komiteto
poseédziuose tik komitetui pakvietus. Komitetas gali pakviesti
arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojai
arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty bati
sudarytos sglygos tiesiogiai palaikyti rysius su akcininkais.
Atvejus, kuriems esant tai turéty bati daroma, reikéty nurodyti
komiteto veiklg reglamentuojanciose taisyklese.

Iki Siol Bendroves praktikoje nebuvo vertinamas
valdybos nariy nepriklausomumas.

Audito komiteto pareigos ir teisés numatytos
audito komiteto nuostatuose, patvirtintuose
2013m. balandzio 30 d. akcininky susirinkime,

Audito komitetas dirba pagal nuostatus.

Audito komitetg sudaro 2 nepriklausomi nariai.

Taip — audito komitetas veikia pagal patvirtintus

Metiniame pranesime neskelbiami komitety

Taip — audito komiteto posedziuose turi teise |
savo posédzius kviesti Bendrovés vadovg,
valdybos narius, vyriausigjj finansininka, kitus
darbuotojus, atsakingus uz finansus, taip pat

Ne
|
|
|
|
|
|
Taip
|
Taip
audito komiteto nuostatus.
Ne pranesimai.
Taip iSores auditorius.
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4.12. Skyrimo komitetas.
4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty bati Sios: |
1) parinkti kandidatus | laisvas valdymo organy nariy vietas ir
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo
komitetas turety jvertinti jgadziy, Ziniy ir patirties pusiausvyrg
valdymo organe, parengti funkcijy ir sugebgjimy, kuriy reikia
konkreciam postui, aprasg ir jvertinti jpareigojimui atlikti
reikalingg laikg. Skyrimo komitetas taip pat gali vertinti
bendroves akcininky pasidlytus kandidatus | kolegialaus
organo narius;

2) reguliariai vertinti prieZitros ir valdymo organy struktdra,
dydj, sudet] ir veikla, teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
kaip siekti reikiamy pokyciy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgiidzius, Zinias bei patirt]
ir apie tai pranesti kolegialiam organui;

4) reikiamg démes;j skirti testinumo planavimui;

5) perzilreti valdymo organy politikg del vyresniosios
vadovybeés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmenu,
{skaitant administracijg ir akcininkus, pateiktus pasitilymus. Kai
sprendZiami klausimai, susije su vykdomaisiais direktoriais
arba valdybos nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir vyresnigja
vadovybe, turéty bt konsultuojamasi su bendrovés vadovy,
suteikiant jam teise teikti pasitlymus Skyrimo komitetui.

Ne

Néra skyrimo komiteto.

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turéty bati
Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitlymus del valdymo
organy nariy ir vykdemujy direktoriy atlyginimy politikos. Tokia
politika turéty apimti visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuotg
atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausangio atlyginimo
sistemas, pensijy modelius ir iSeitines iSmokas. Pasidlymai,
susijg su nuo velklos rezultaty priklausandio atlyginimo
sistemomis, turety bati pateikiami kartu su rekomendacijomis
del su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy tikslas —
tinkamai suderinti vykdomuyjy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimag su bendrovés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais:

2) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél individualiy
atlyginimy vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams siekiant, kad jie atitikty bendroves atlyginimy politika
ir 8iy asmeny veiklos jvertinima. Vykdydamas $ig funkcija,
komitetas turety bati gerai informuotas apie bendrg atlyginima,
kurj vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai gauna i$
kity susijusiy bendroviy; \
3) teikti kolegialiam organui pasidlymus del tinkamy sutaréiy
su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais formuy;
4) padeti kolegialiam organui priZitireti, kaip bendrove laikosi
galiojanCiy nuostaty dél informacijos, susijusios su
atlyginimais, skelbimo (ypa¢ del galiojangios atlyginimy
politikos ir direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

3) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams bendras rekomendacijas dél vyresniosios vadovybes
(kaip apibréZta paties kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir
struktdros, taip pat stebéti vyresniosios vadovybes atlyginimy
dydj ir struktlra, remiantis atitinkama informacija, kurig
pateikia vykdomieii direktoriai ir valdymo organy nariai.
4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima,
susijusj su akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis su
akcijomis susijusiomis skatinimo priemonémis, kurios gali bati |
taikomos direktoriams arba kitiems darbuotojams, komitetas
turety:

1) apsvarstyti bendra tokiy skatinimo sistemy taikymo politika,
ypatingg demesj skirdamas skatinimui, susijusiam su akeijy
pasirinkimo sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasitlymus;

2) idnagrineti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu
bendrovés metiniame pranesime ir dokumentuose, skirtuose
akcininky susirinkimui;

Ne

|
Nera atlyginimy komiteto.
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3) pateikti kolegialiam organui pasillymus dél pasirinkimo

sandoriy pasirasant akcijas arba pasirinkimo sandoriy perkant ‘

akcijas alternatyvos apibréziant tokios alternatyvos suteikimo |
| priezastis ir pasekmes. |
4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetencijai
priskirtus klausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus
valdymo organo pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo
nuomene dél kity vykdomujy direktoriy ir valdymo organy nariy

|
|
_atlyginimy. o [ I

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty bati Sios:
1) stebeti bendrovés teikiamos finansinés informacijos
vientisuma, ypatingg démesj skiriant bendroveés ir jos grupés
naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui
(jskaitant bendroviy grupés finansiniy atskaitomybiy |
konsolidavimo kriterijus);
2) maZiausiai kartg per metus perzilréti vidaus kontroles ir |
rizikos valdymo sistemas, siekiant uztikrinti, kad pagrindinés
rizikos (jskaitant rizikg, susijusig su galiojanéiy jstatymy ir |

taisykliy laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie |
jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be kita ko,

teikiant rekomendacijas dél vidaus audito padalinio vadovo

parinkimo, skyrimo, pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél Sio

padalinio biudZeto, taip pat stebint, kaip bendroves

administracija reagucja | 8&ic padalinio iSvadas ir

rekomendacijas. Jei bendrovéje néra vidaus audito funkcijos,

komitetas poreikj tureti 8ig funkcijg turéty jvertinti bent kartg

per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su ‘
iSorés audito jmeneés parinkimu, skyrimu, pakartetiniu skyrimu

ir atleidimu (tai atlieka bendrovés visuotinis akcininky ‘
susirinkimas) bei sutarties su audito jmone salygomis.

Komitetas turety istirti situacijas, dél kuriy audito jmonei ar

auditoriui  atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir pateikti

rekomendacijas del tokiu atveju bitiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomumg ir

objektyvuma, ypa& svarbu patikrinti, ar audito jmone

atsizvelgia | reikalavimus, susijusius su audito partneriy \

rotacija, taip pat bitina patikrinti atlyginimo, kurj bendroveé Taip Audito  komitetas atlieka funkcijas, kurios
moka audito jmanei, dyd] ir panasius dalykus. Siekiant uzkirsti - numatyta audito komiteto nuostatuose.

kelig esminiams interesy konfliktams, komitetas, remdamasis \

interalia iSorés audito jmonés skelbiamais duomenimis apie | ‘

visus atlyginimus, kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka ‘

bendrové ir jos grupe, turéty nuolat priziireti ne audito
paslaugy pobadj ir mastg. Komitetas, vadovaudamasis 2002
m. geguzés 16 d. Komisijos rekomendacijoje 2002/590/EB
jtvirtintais principais ir gairémis, turety nustatyti ir taikyti
formalig politika, apibréziancéig ne audito paslaugy rasis, kuriy
pirkimas i§ audito jmonés yra: a) neleidziamas; b) leidziamas
komitetui inagringjus ir ¢) leidZziamas be kreipimosi | komiteta;
6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir
administracijos reakcijg | rekomendacijas, kurias audito jmoné
. pateikia laiske vadovybei.

| 4.14.2. Visi komiteto nariai turety bati apropinti iSsamia |
informacija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos, |
finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendroves administracija |
turéty informuoti audito komiteta apie svarbiy ir nejprasty
sandoriy apskaitos bldus, kai apskaita gali biti vykdoma
skirtingais bldais. Siuo atveju ypatingas demesys turaty biti
skiriamas bendrovés veiklai of$oriniucse centruose ir (ar) per
specialios paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai
bei tokios veiklos pateisinimui.

l 4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose ‘

turi dalyvauti (jei taip, tai kada) kolegialaus valdymo organo

pirmininkas, bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas ‘
~(arba virSesni darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaita), l - -
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vidaus auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turety tureti

atliktas savo veiklos jvertinimas.

tvirtinamos metinés ir puses mety ataskaitos.

galimybe prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty biti uztikrinti ne tik
veiksmingi darbiniai santykiai su administracija, bet ir neribotos
galimybés susisiekti su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito
komitetas turety veikti kaip pagrindiné instancija ry&iams su
vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty bati informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programag ir gauti vidaus audito ataskaitas arba
perioding santraukg. Audito komitetas taip pat turgty bati
informuotas apie iSorés auditoriy darbo programa ir turety i$
audito jmonés gauti ataskaita, kurioje bty aprasomi visi rySiai
tarp nepriklausomos audito jmoneés ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacijg apie visus su
bendroves auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové laikosi
galiojanciy nuostaty, reglamentuojanciy darbuctojy galimybe
pateikti skundg arba anonimiskai pranesti apie jtarimus, kad
bendrovéje daromi svarbls paZeidimai (dazniausiai
prane$ama nepriklausomam kolegialaus organo nariui), ir
turéty uztikrinti, kad bty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir atitinkamiems
tolesniems veiksmams. '
4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam organui savo
veiklos ataskaitas bent kartg per $esis ménesius, tuo metu, kai

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty atlikti savo
veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti kolegialaus organo
struktliros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé
vertinima, taip pat kiekvieno kolegialaus organo nario ir
komiteto kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg bei
vertinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty veiklos
tikslu. Kolegialus organas turety bent kartg per metus paskelbti
(kaip dalj informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia apie
savo valdymo struktliras ir praktika) atitinkamg informacijg
apie savo vidine organizacijg ir veiklos procediras, taip pat
nurodyti, kokius esminius pokycius nulémé kolegialaus organo

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendroveje nustatyta kolegialiy priezitiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy $iy organy darba
ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavimg.

5.1, Bendroves kolegialiems priezilros ir valdymo organams
(8iame principe savoka kolegialiis organai apima tiek kolegialius
prieziliros, tiek valdymo organus) vadovauja &iy organy
pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra atsakingas uz
kolegialaus organo posédziy tinkamg susaukima. Pirmininkas
turety uZtikrinti tinkama visy kolegialaus organo nariy
informavimg apie Saukiamg posed ir posédZio darbotvarke. Jis
taip pat turéty uztikrinti tinkama vadovavima kolegialaus organo
posédZiams bei tvarka ir darbingg atmosferg posédzio metu.

5.2. Bendroves kolegialiy organy posédzius rekomenduojama
rengti atitinkamu periodidkumu, pagal i anksto patvirtintg
grafikg. Kiekviena bendrové pati sprendzia, kokiu periodiskumu
Saukti kolegialiy organy posédzius, tagiau rekomenduojama
juos rengti tokiu periodi8kumu, kad bity uztikrintas
nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo klausimy
sprendimas. Bendroves stebétojy tarybos posédziai turéty bati
Saukiami bent kartg per mety ketvirtj o bendrovés valdybos
posédziai — bent karta per menes;.

Ne

Be komentary.

Taip

Taip

Be komentary.

Valdybos posédziai Saukiami bent 1 kartg | ‘
ketvirtj, o esant reikalui ir dazniau.
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5.3. Kolegialaus organo nariai apie $aukiamg posédj turéty bti
informuojami i8 anksto, kad turéty pakankamai laiko tinkamai
pasirengti posedyje nagringjamy klausimy svarstymui ir galéty
vykti naudinga diskusija, po kurios baty priimami tinkami
sprendimai. Kartu su prane$imu apie S$aukiamg posed|
kolegialaus organo nariams turéty bdti pateikta visa reikalinga,
su posedZic darbotvarke susijusi medziaga. Darbotvarke
posédzio metu neturéty biti kei¢iama ar papildoma, i§skyrus
atvejus, kai posédyje dalyvauja visi kolegialaus organc nariai
arba kai neatideliotinai reikia spresti svarbius bendrovei
klausimus.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darbg bei |

uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo procesa, bendrovés
kolegialiy prieZidros ir valdymo organy pirmininkai turéty
tarpusavyje derinti Saukiamy posedZiy datas, jy darbotvarkes,
glaudziai bendradarbiauti spresdami kitus su bendrovés
valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos
posédziai turéty boti atviri bendroves valdybos nariams, ypac
tais atvejais, kal posédyje svarstomi klausimai, susije su
valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

Neaktualu

Be komentaru.

Neaktualu, nes yra sudaryta tik valdyba.

VI principas: Nesaliskas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSkg visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uzsieniecius,
traktavimg. Bendrovés valdymo sistema turétu apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenducjama, kad bendroves kapitalg sudaryty tik

tokios akeijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas balsavimo,

nuosavybés, dividendy ir kitas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas &

anksto, t.y. pries perkant akcijas, susipazinti su i$leidziamuy
naujy ar jau isleisty akcijy suteikiamomis teisémis.

Taip

Taip

Bendrovés jstatinj kapitalg sudaro paprastosios
vardinés akcijos, kurios visiems Bendrovés
akeijy savininkams suteikia vienodas teises.

Bendroves jstatinj kapitalg sudaro paprastosios
vardinés akcijos, kurios visiems Bendrovés |
akeijy savininkams suteikia vienodas teises.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbis sandoriai, tokie kaip
bendroves turto perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks
apsunkinimas, turétu gauti visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimg. Visiems akcininkams turéty biti sudarytos vienodos

galimybés susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbius |

sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

6.4, Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo ir vedimo
procedliros furety sudaryti akcininkams lygias galimybes
dalyvauti susirinkime ir neturéty paZeisti akcininky teisiy bei
interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data
ir laikas neturéty uZkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui
susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki visuotinio
akcininky susirinkimo turéety bdti suteikta galimybé uzduoti
bendroves prieziliros ir valdymo organy nariams klausimus,
susijusius su visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, ir
gauti atsakymus | juos.

Ne

Taip

Bendrové vadovaujasi Akciniy bendroviy |
|statymo normomis ir Bendrovés jstatais. ‘

Be komentaru.

6.5. Rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui
parengtus dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy
projektus, i§ anksto paskelbti vie$ai prieinamai bendrovés
interneto tinklalapyje. Visuotinio akcininky susirinkimo protokolg
po jo pasiraSyme ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti vie3ai prieinamai bendrovés
interneto tinklalapyje. Siekiant uZtikrinti uZsienie¢iy teise
susipaZinti  su  informacija, esant galimybei, Sioje
rekomendacijoje paminéti dokumentai turéty bati skelbiami ir
angly kalba ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Bendrovés
interneto tinklalapyje vieSai prieinamai gali bati skelbiama ne
visa dokumenty apimtis, jei jy vieSas paskelbimas galéty
pakenkti bendrovei arba bty atskleistos bendroves komercinés
paslaptys.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés balsuoti
akcininky susirinkime asmeniskai jame dalyvaujant arba
nedalyvaujant. Akcininkams neturéty bati daroma jokiy klitciy
balsuoti i§ anksto radtu, uZpildant bendrajj balsavimo biuleten.

106

Taip

Taip

Bendrové vadovaujasi Akciniy bendroviy |
[statymo normomis ir Bendrovés jstatais.

- Be komentary.
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6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akcininky
susirinkimuose, bendrovéms rekomenducjama balsavimo
procese placiau taikyti modernias technologijas ir tokiu bldu
sudaryti akcininkams galimybe balsuoti  akcininky
susirinkimuose  naudojantis  telekomunikacijy  galiniais
[renginiais. Tokiais atvejais turi biiti uztikrintas telekomunikacijy Ne
jrenginiy saugumas, teksto apsauga, galimybé identifikuoti
balsuojancio asmens parasa. Be to, bendrovées galéty sudaryti
| salygas akcininkams, ypa¢ uZsienie¢iams, akcininky
‘ susirinkimus  stebéti pasinaudojant moderniy technologijy
priemonémis.

Bendrove neturi techniniy galimybiy taikyti
modernias technologijas visuotinio akcininky
susirinkimo balsavime ir iki $iol nebuvo
iSreikStas akcininky poreikis taikyti modernias
technologijas visuotinio akcininky susirinkimo
balsavime. ‘

‘ VIl principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry ir
efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

|
7.1. Bendrovés prieZidros ir valdymo organo narys turéty vengti |
situacijos, kai jo asmeniniai interesai priestarauja ar gali
priestarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis délto
atsirado, bendroves prieZilros ar valdymo organo narys turéty
per protingg terming praneéti kitiems to paties organo nariams
arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendroves
akcininkams apie tokig interesy priestaravimo situacijg, nurodyti
interesy pobddj ir, jeigu jmanoma, verte.
7.2. Bendroves priezidros ir valdymo organo narys negali
painioti bendrovés turto, kuric naudojimas specialiai su juo néra
aptartas, su savo turtu arba naudoti jj arba informacija, kurig jis
gauna bldamas bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar
tre€iojo asmens naudai gauti be bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés organo sutikimo.
7.3. Bendroves priezidros ir valdymo organo narys gali sudaryti
sandor] su bendrove, kurios organo narys jis yra. Apie tok
sandorj (isskyrus mazareikS8mius dél nedidelés jy vertés arba [
sudarytus vykdant jprastine bendroves veiklg bei standartinemis |
sglygomis) jis privalo nedelsdamas rastu arba ZodZiu, jradant tai Taip
| posédzio protokola, pranesti kitiems to paties organo nariams
arba jj isrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams.  Sioje  rekomendacijoje jvardyty  sandoriy
sudarymui taip pat taikoma 4.5 rekomendacija. - |
7.4. Bendroves priezidros ir valdymo organo narys turéty
susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami sprendimai dél sandoriy
ar kitokiy klausimy, su kuriais jis susijes asmeniniu ar dalykiniu

_interesu.

Taip

Taip Be komentary.

Taip ‘ Be komentary.

VIIl principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziaréjimo ir paskelbimo tvarka turéty
uzkirsti kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat uztikrinti
bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vie§umg ir skaidruma.

8.1. Bendrove turéty paskelbti savo atlyginimy politikos ataskaitg

(toliau — atlyginimy ataskaita). Si ataskaita turéty biti paskelbta Ne
kaip bendroves metinio pranesimo dalis. Atlyginimy ataskaita taip

pat turety bati skelbiama bendrovés interneto tinklalapyje.

| Bendrovés atlyginimy ataskaita
| nerengiama.
Dalies Bendrovés vadovy atlyginimai per
metus yra atkleidziami finansinése
| | ataskaitose.

| 82, Atlyginimy ata_skaitoje da_ugiéusia démesio turéty bt skiriama 1
bendroves direktoriy atlyginimy politikai ateinandiais, o kur tinka — |

ir tolesniais, finansiniais metais. Joje faip pat turéty bati iSiame klausimyne numatytos formos
apzvelgiama, kaip atlyginimy politka buvo jgyvendinama Ne | atlyginimy ataskaita néra rengiama ir
pragjusiais finansiniais metais. Ypatingas démesys turéty bati | skelbiama.
skiriamas esminiams bendrovés atlyginimy politikos pokycgiams,

| lyginant su pragjusiais finansiniais metais. B B
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8.3. Atlyginimy ataskaitoje turety bati pateikta bent §i informacija:
1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamuyjy daliy
santykis ir jo paaiskinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty kriterijus, kuriais
grindziama teisé dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, teisé |
akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty rysj;
4) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos ne
pinigais gaunamos naudos Kriterijai ir jy pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo iS&jimo |
pensijg schemos pagrindiniy savybiy apradymas; ta¢iau atlyginimy
ataskaitoje neturéty bati komerciniu pozilriu neskelbtinos
informacijos.

Ne

atlyginimy ataskaita néra rengiama ir
skelbiama.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bdti apibendrinama ir
paaiskinama bendroves politika, susijusi su sutaréiy, sudaromy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis. Tai
turéty apimti, interalia, informacijg apie sutarciy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais trukme, taikomus pranesimo
apie i8éjima i8 darbo terminus ir i§samig informacijg apie ieitines
ir kitas iSmokas, susijusias su sutar€iy su vykdomaisiais direktoriais
ir valdymo organy nariais nutraukimu pirma laiko.

Ne

Siame klausimyne numatytos formos
atlyginimy ataskaita nera rengiama ir
skelbiama.

| Siame klausimyne numatytos formos |

8.5. Be to, turéty bdti atskleidziama informacija, susijusi su
parengiamuoju ir sprendimy priémimo procesu, Kkuric metu
nustatoma bendrovés direktoriy atlyginimy politika. Informacija
turéty apimti duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto
jgaliojimus ir sudetj, su bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy
paslaugomis naudotasi nustatant atlyginimy politika, vardus ir
pavardes bei metinio visuotinio akcininky susirinkimo vaidmen;.

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uz direkioriq atl_yginimq"

nustatyma, vaidmens, atlyginimy politika arba bet kuris esminis
atlyginimy politkos pokytis turéty bati jtraukiamas | metinio
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy ataskaita
turéty bati pateikiama akcininky balsavimui metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime. Balsavimas gali bati privalomojo arba
patariamojo pobiddzio.

| 8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiiama atskiriems

direktoriams atitinkamais finansiniais metais, turety bati i§samiai
paskelbiama atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turéty biti
pateikta bent 8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekvieng asmenj, kuris bendroveje éjo direktariaus pareigas bet
kuriuo atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu.

8.7.1. Turéety bati pateikta tokia su atlyginimais ir (arba)
tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina direktoriui uz
paslaugas, suteiktas pragjusiais finansiniais metais, jskaitant, jei
taikoma, dalyvavimo mokes€ius, nustatytus metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i§ bet kurios jmonés,
priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelne dalis ir (arba) premijos, bei
priezastys, dél kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis buva
paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas esminis papildomas
atlyginimas, mokamas direktoriams uz specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinems direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam vykdomajam
direktoriui ar valdymo organy nariui, pasitraukusiam i$ savo pareigy
praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaitiuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir
suteikiama ne pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi bdti nurodyta
pagal 1-5 punktus.

8.7.2. Turety bati pateikiama &i informacija, susijusi su akcijomis ir
(arba) teisemis dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir (arba)
su visomis kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés pasillyty akeijy
pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy skaicius ir taikymo
sglygos;

Ne

Ne

Ne

Informacija néra atskleidziama.

Siame klausimyne numatytos formos
atlyginimy ataskaita néra rengiama ir
skelbiama.

Siame klausimyne numatytos formos |

atlyginimy ataskaita néra rengiama ir
skelbiama.
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finansinius metus, nuredant kiekvieno sandorio akcijy skai¢iy bei
realizavimo kaina, arba dalyvavimo darbuotojy skatinimo akcijomis
sistemoje verté finansiniy mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy pasirinkimo
sandoriy skaiCius, ju realizavimo kaina, realizavimo data ir
pagrindinés teisiy jgyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy pokydiai
ateinanéiais finansiniais metais.

8.7.3. Turéty bati pateikiama $i su papildemu pensijy schemomis
susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibréziy iSmoky, pagal ja direktoriuy
sukaupty ismoky poky&iai atitinkamais finansiniais metais;

2) kai pensijuy schema yra apibrézty jmoky, i§sami informacija apie
jmokas, kurias uz direktoriy sumokéjo arba turéty sumokéti
bendrové atitinkamais finansiniais metais.

8.7.4. Turety bati nurodytos sumos, kurias bendrove arba bet kuri
dukteriné bendrové ar jmené, jtraukta | bendrovés konsoliduotg
metine finansine atskaitomybe, iSmokéjo kaip paskolas, iSankstines
ismokas ir garantijas kiekvienam asmeniui, kuris éjo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu, jskaitant
nesumokétas sumas ir palikany norma.

7) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, realizuotas per pragjusius

8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama akcijomis,
akcijy pasirinkimo sanderiais ar kitomis teisemis jsigyti akcijy arba
biti atlyginamam remiantis akciju kainy pokygciais, iki jy taikymo

pradzZios turéty pritarti akcininkai metiniame visuotiniame akcininky |

susirinkime priimdami atitinkama sprendima. Pritarimas turety bati

susijes su pacia schema ir akcininkai neturéty spresti dél atskiriems ‘

direktoriams pagal ta schema suteikiamos akcijomis pagristos
naudes. Visiems esminiams schemy salygy pakeitimams iki jy
taikymo pradzios taip pat turéty pritarti akcininkai, priimdami
sprendimg metiniame visuotiniame akcininky susirinkime. Tokiais
atvejais akcininkai turéty bdti informuoti apie visas sililomy
pakeitimy sglygas ir gauti paaigkinimg apie sidlomy pakeitimy
poveik]. |
8.9. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas turéty bati
gaunamas &iais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis akcijomis pagristomis
schemomis, jskaitant akcijy pasirinkime sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai¢iaus nustatymas ir pagrindinés akciju
suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali bati realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo kainos
pokycio nustatymo salygos, jeigu jstatymai tai leidzia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos, kurios
panasiomis sglygomis néra sillomos visiems kitiems bendroves
darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat turéty bti
nustatytas galutinis terminas, per kurj uz direktoriy atlyginimg
atsakingas organas gali paskirti Siame punkte i§vardyty tipu
kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.10. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba bendrovés |statai, ‘

kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj
yra suteikiamos teisés pasiradyti akcijas Zemesne nei rinkos kaina,
galiojanéia tg dieng, kai nustatoma kaina, arba vidutine rinkos
kaina, nustatyta per keletg dieny prie§ realizavimo kainos
nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

Neaktualu

Neaktualu

| Neaktualu

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéty bati taikomi schemoms, kuriose
dalyvavimas panaSiomis saglygomis sililomas bendroves
darbuotojams arba bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams,
kurie turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime.

Neaktualu

Bendrovéje néra numatyta ir taikoma

schemy, pagal

atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo
sandoriais ar pan.

109

kurias  direktoriams




uTtTenads

2018 mety konsoliduotasis metinis pranesimas

8.12. Prie§ metin] visuotinj akcininky susirinkima, kuriame ketinama |
svarstyti 8.8 punkte nurodytg sprendima, akcininkams turéty bati

suteikta galimybe susipazinti su sprendime projektu ir su juo |
susijusiu informaciniu pranesimu (Sie dokumentai turéty bdti |
paskelbti bendroves tinklalapyje). Siame pranesime turety bati

pateiktas visas akcijomis pagristo atlyginimo schemas
reglamentuojantis tekstas arba Siu schemy pagrindiniy salygu

aprasymas, taip pat schemy dalyviy vardai ir pavardés. Pranesime

taip pat turéety bdti nurodytas schemy ir bendros direktoriy

atlyginimy politikos ry8ys. Sprendimo projekte turéty bati aiski | Neaktualu
nuoroda | pacia schemg arba pateikta pagrindiniy jos salygu
santrauka. Akcininkams taip pat turéty bati pateikta informacija apie
tai, kaip bendrove ketina apsirtipinti akcijomis, kurios reikalingos
|sipareigojimams pagal skatinimo schemas jgyvendinti: turéty bati
aiskiai nurodyta, ar bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas \
rinkoje, laikyti jas atsargoje ar i8leisti naujy akcijy. Taip pat turéty
biti pateikta schemos ilaidy, kurias patirs bendrové dél numatomo
schemos taikymo, apzvalga. Siame punkte nurodyta informacija
turety biti paskelbta bendrovés interneto tinklalapyje.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio
principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos
bendruomene ir kitus asmenis, turinéius interesy konkrecioje bendrovéje.

T
9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad bty |
gerbiamos tos interesy turetojy teisés, kurias gina jstatymai.

9.2. Bendrovés valdymo_siste_ma turéTg sudaryti s::llyg_as _interesq

turétojams dalyvauti bendroves valdyme jstatymy nustatyta tvarka. | Bendrovéje yra pasirasyta kolektyvine

Interesy turétojy dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdziai galéty sutartis. Darbuotojy profsajungos
bati darbuotojy kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius bendrovei ) pirmininkas nuolat kviegiamas | kiekviena
sprendimus, konsultacijos su darbuotojy kolektyvu bendrovés Taip meénesj vykstan&ius gamybinius bei kitus
valdymo ir kitais svarbiais klausimais, darbuotojy dalyvavimas svarbius Bendroves vadovybes
bendrovés akciniame kapitale, krediteriy jtraukimas | bendrovés pasitarimus.

valdyma bendroves nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendroves valdymo procese,
jlems turéty biti sudaromos salygos susipazinti su reikiama
informacija.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant
finansine situacija, veiklg ir bendrovés valdyma, bity atskleidziama laiku ir tiksliai
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10.1. Bendrove turetq atskleisti informacija apie:
1) bendroveés veikla ir finansinius rezultatus;

2) bendroves tikslus;
3) asmenis nuosavybeés teise turinéius bendroves akcijy paketg
ar jj valdangius;
| 4) bendroves priezitros ir valdymo organy narius, bendrovés
| vadovg bei jy atlyginima;
5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;
6) bendroveés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat sandorius,
kurie sudaryti ne jprastinés bendrovés veiklos eigoje;
7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuoctojais ir kitais
interesy turétojais;
8) bendroves valdymo struktirg ir strategija.

Sis sagrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra skatinamos
neapsiriboti tik informacijos, nurodytos §iame sarase, atskleidimu.
10.2. AtskleidZziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte nurodytg
informacijg, rekomenducjama atskleisti informacijg apie visos
imoniy grupes, kuriai priklauso bendrové, konsoliduotus
rezultatus,

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodyta
informacija, rekomenduojama pateikti informacijg apie bendroveés
priezidros ir valdymo organy nariy, bendrovés vadovo profesine
patirtj, kvalifikacijg ir potencialius interesy konfliktus, kurie galéty
paveikti ju sprendimus. Taip pat rekomenduojama atskleisti
bendrovés priezidiros ir valdymo organy nariu, bendrovés vadovo
i$ bendrovés gaunamga atlyginimg ar kitokias pajamas, kaip tai
detaliau reglamentuojama VIII principe.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodytg
informacija, rekomenduojama atskleisti informacija apie
bendroves ir interesy turétojy, tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai,
tiekéjai, vietos bendruomené, santykius, jskaitant bendrovés
palitika 2Zmoniskyjy istekliy atzvilgiu, darbuctojy dalyvavimo
bendrovés akciniame kapitale programas ir pan.

Taip

Informacija, i$skyrus atskirus punktus (Zr.] |
pastabg), yra skelbiama Bendrovés |
metiniuose prospektuose-ataskaitose,
Bendroves bei Vilniaus vertybiniy popieriy |
birzos interneto svetainése.

Pastaba:

I8 10.1 rekomendacijos 4 punkte minimos
informacijos yra skelbiama: Bendrovés
prieZiiros ir valdymo organy nariai,
Bendroves vadovas .

10.3 ir 10.4 rekomendacijos minima
informacija neskelbiama.

Neskelbiama 10.3
minima informacija.

rekomendacijoje

' 10.5. Informacija turéty bati atskleidziama tokiu bidu, kad jokie

akcininkai ar investuotojai nebdty diskriminuojami informacijos
gavimo blado ir apimties atzvilgiu. Informacija turety bt
atskleidziama visiems ir vienu metu. Rekomenducjama, kad
prane$imai apie esminius jvykius bty skelbiami prie$ arba po
Vilniaus vertybiniy popieriy birzos prekybos sesijos, kad visi
bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas galimybes
susipaZinti su informacija bei priimti atitinkamus investicinius
sprendimus.

Taip

Informacija  yra  skelbiama  Vilniaus
vertybiniy popieriy birzos tinklapyje ir
bendroves tinklapyje.

10.6. Informacijos skleidimo badai turety uZtikrinti informacijos
naudotojams neSaliskg, savalaikj
informacijos. Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu
mastu naudoti informacines technologijas, pavyzdziui, skelbti
informacija bendrovés interneto tinklalapyje. Rekomenduojama
informacija skelbti ir déti | bendroves interneto tinklalapj ne tik
lietuviy, bet ir angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis
kalbomis.

10.7. Rekomenduo;ama bendrovés interneto tinklalapyje skelbti |

bendrovés metin| prane$img, mety prospektg-ataskaitg bei kitas
bendroves rengiamas periodines ataskaitas, taip pat sitloma |
tinklalapj déti bendrovés pranesimus apie esminius jvykius bei
bendrovés akcijy kainy kitimg vertybiniy popieriy birZoje.

I

ir nebrangy prigjimg prie |

Informacijg  yra  skelbiama  Vilniaus
vertybiniy popieriy birzos ir bendrovés
tinklapyje.

Nurodyta informacija yra prieinama VP
birzos ir bendroves tinklapiuose.
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Pfl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomones |

nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél bendrovés
tarpinés finansinés atskaitomybés, bendrovés metings
finansinés atskaitomybés ir metinio pranedimo patikrinima
turéty atlikti nepriklausoma audito jmoné.

11.2. Rekemenducjama, kad audito jmonés kandidatdrg
visuotiniam akcininky susirinkimui  sillyty bendrovés
| stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, -
| bendroves valdyba.

| 11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i$ bendroves uzmokestj uz

| suteiktas ne audito paslaugas, bendrove turéty tai atskleisti
akcininkams. Sia informacija taip pat turety disponuoti
bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma, — bendrovés valdyba, svarstydama, kurig
audito jmonés kandidatlrg pasidlyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Taip

Taip

 susirinkimui sidlo valdyba.

Bendrove laikosi Sios rekomendacijos, kai audito
| jmonés  kandidatlrg visuotiniam

akeininky



