Adalfundur Nova Kldbbsins hf.
27. mars 2025

Adalfundur Nova Kllbbsins hf. verdur haldinn fimmtudaginn 27. mars 2025, klukkan 16, ad
Lagmula 9, 108 Reykjavik, 4. hced. Fundurinn verdur einnig haldinn med rafrcenum hoetti og eru
nanari upplysingar um rafroena  pdatttdku hluthafa adgengilegar & vefsidu félagsins,
https://www.nova.is/fjarfestar. Fundurinn fer fram & islensku.

Dagskra:

1. Kosning fundarstjéra og ritara

2. Skyrsla stjiérnar um hag félagsins og rekstur pess & lidnu starfsdri

3. Skyrsla forstjora og arsreikningur

4, Endurskodadir arsreikningar félagsins fyrir 1idid starfsar lagdir fram fil sampykktar

5. Tillaga stjérnar um greidslu ards og radstéfun hagnadar

6. Tillaga stjérnar um loekkun hlutafiar med &gildingu eigin hluta og samsvararandi
breytingu & sampykktum félagsins

7. Skyrsla starfskjaranefndar

8. Tillaga stidérnar um starfskjarastefnu félagsins

9. Tillaga stjérnar um kaupréttardoetianir

10. Tilloga  stidrmar  um  pdknun  til  stjidrnarmanna og  nefndarmanna i
endurskodunarnefnd, starfskjaranefnd og tilnefningarnefnd

11, Skyrsla og filldgur filnefningarnefndar um skipan stjérnar

12. Stjérnarkjor

13. Tillaga stiérnar um breytingu & sampykktum vardandi kjértimalbil stidrnar

14. Tillaga stjérnar um starfsreglur tinefningarnefndar

15. Kjor tiinefningarnefndarmanna

16. Tilnefning utanadkomandi nefndarmanns T endurskodunarnefnd

17. Tillaga stjérnar um kjér endurskodenda

18. Tillaga stiérnar um heimild til kaupa & eigin hlutum, sbr. 55. gr. hiutafélagalaga

19. Onnur mal lbglega fram borin

Stjérn Nova Klabbsins leggur fram eftirfarandi tilldgur fyrir adalfundinn:

Dagskraridur 4 - Endurskodadir darsreikningar félagsins fyrir 1idid starfsar lagdir fram il
sampykktar

Tilaga: Stjér leggur til ad fyrirliggjandi endurskodadir arsreikningar félagsins fyrir starfsarid
2024 verdi sampykktir

Dagskrarlidur 5 - Tillaga stjérnar um greidslu ards

Tillaga:; Stjérn leggur fil ad greiddur verdi ardur fil hluthafa félagsins sem nemur 0.082 kr, &
hlut, sem jafngildir um 300 milljdnum kréona, ad teknu tilliti til eigin bréfa félagsins.

Ef fillaga um ardgreidslu verdur sampykkt verdur ardleysisdagur, p.e. s& dagur sem
vidskipti hefiast med bréf félagsins an réttar til ards, 28. mars 2025.


https://www.nova.is/fjarfestar

Ardsréttindadagur verdur 31. mars 2025. Hluthafar tilgreindir  hlutaskrd bankans i lok
ardsréttindadags eiga filkall til ards.

Utborgunardagur verdur 11. april 2025.
Greinargerd stjornar:

[ lj6si gods rekstrarhagnadar arsins, gédrar sjodstddU T lok drs sem og sterkrar stédu
efnahagsreiknings er gerd tillaga ad ardgreidslu sem nemur 0,082 kr. & hlut, sem
jafngildir um 300 milljdnum kréna, ad teknu tillifi til eigin bréfa félagsins. Tillaga um
ardgreidslu er i samroemi vid ardgreidslustefnu félagsins.

Dagskrarlidur 6 - Tillaga stjornar um laekkun hlutafigr med ogildingu eigin hluta og
samsvararandi breytingu @ sampykktum félagsins

Tilaga:. Stjoérn félagsins leggur til breytingu & sampykktum félagsins til Icekkunar & hlutafé
félagsins vegna kaupa & eigin hlutum 7 samrcemi vid 1. 1. 3. mgr. 54. gr. laga um
hlutafélég nr. 2/1995. bannig verdi hlutafé félagsins loekkad um pad sem nemur
fidlda eigin hluta, eda 130.091.708 kr. ad nafnvirdi, sem verdi ogiltir. Tillagan er had
endanlegu sampykki fyrirtcekjaskrér Skattsins,

Stjérn leggur til effirfarandi breytingu & gr. 2.1. i sampykktum félagsins

2.1 Hiutafé félagsins er kronur 3.683.966-4643.553.874.756. Hiutir skiptast i margfeldi 1
krénu.
The Share Capital of the Company is 3:683-966-4643,553,874, 756. The shares shall
be divided info multiple of 1 krona.

Akvcedid hljodi pvi eftirleidis svo:

2.1, Hlutafé félagsins er krénur 3.553.874.756. Hiutir skiptast I margfeldi 1 krénu.
The Share Capital of the Company is 3,653,874,756. The shares shall be divided
info muiltiple of 1 krona.

Dagskrarlidur 8 - Tillaga stjornar um starfskjarastefnu félagsins

Tillaga:; Stjérn leggur il vid adalfund félagsins ad medfylgjandi starfskjarastefna félagsins
verdi sampykkt,

Greinargerd stjornar.;

Breytingar eru gerdar & gr. 7.2. fr& gildandi stefnu, sem sampykkt var & adalfundi
félagsins pann 21. mars 2024, fil pess ad auka skyrleika ad pvi er vardar hamarks
mogulega greidslu til starfsmanna & grundvelli hvatakerfising, en hdmarksgreidsla il
starfsmanna getur numid allt fr& einum 1il fimm manadarlauna. A3 auki er 16gd fil st
breyting ad hvatagreidslur fil starfssnanna sem einnig njéta kauprétta i félaginu geti
ad hdmarki numid premur manadarlaunum.



Uppfcerd gr. 7.2. hljédar nd svo:;

7.2 Hvatagreidsiur til handa vidkomandi starfsmdnnum gefa verid [ formi
reidufiar eda annarra hlunninda, s.s. sérstakra lifeyrisréttinda, umfram fost
laun og eru ad jafnadi had frammistddu. Hamarks mdguleg greidsia
midad vid ad &l markmi®d ndist skal akvedin i upphafi hvers ars og getur i
filviki hvers starfsmanns numid frd sem samsvarar einum, en ad hamarki
sem samsvarar fimm manadariaunum (grunnlaunum) vidkomandi
starfsmanns. Hvatagreidsiur fil starfsmanna sem einnig njota kauprétta,
skv. gr. 8, gefa po ad hamarki numi® sem samsvarar premur
manadarlaunum (grunnlaunum) vidkomandi starfsmanns. P& skal T
upphafi hvers ars fidldi patttakenda 7 hvatakerfinu dkvedinn og hvada
markmid skulu sett, en fiagrhaed hvatagreidsina verdur pannig ekki
akvedin fyrr en nidurstada arsins liggur fyrir.

Stjérn leggur einnig til breytingu & gr. 8. 7 gildandi starfskjarastefnu, um kauprétti.
Nugildandi stefna gerir r&d fyrir ad kaupréttardcetlun sem stjérn leggur fyrir
hluthafafund feli [ sér lista yfir rétthafa skv. dcetluninni, en stjérn alitur mikilveegt ad
stefnan  fryggi edlilegt svigrdm fil pess ad meta hverju sinni vid hverja
kaupréttarsamningar verdi gerdir, innan veittrar heimildar hluthafafundar, auk pess
ad mdgulegt verdi ad nyta heimildina i fleiri en einni Gthlutun. P& heimilar ndgildandi
stefna ekki gerd kaupréttarsamninga vid alla starfsmenn i samrcemi vid 10. gr. laga
um fekjuskatt, en stjérn dlitur mikilvoegt ad samhlida dthlutun kauprétta il
stidrnenda verdi heimild laga um tekjuskatt nytt fil dthlutunar kauprétta til allra
starfsmanna.

Uppfoerd gr. 8. hljddar nu svo:

8. KAUPRETTIR

8.1 Stiorn félagsins er heimilt ad gera kaupréttarsamninga vid stidrnendur
félagsins og/eda doétturfélaga i samrcemi vid kaupréttaracetiun sem
sampykkt er af hiuthafafundi félagsins.

8.2 Akvedi stiorn ad bjéda stidrnendum félagsins og/eda ddétturfélaga
kaupréttarsamninga skal sk  acetiun 16gd  fyrir  hiuthafafund, il
sampykktar eda synjunar, med upplysingum um vidmidunarverd
hlutabréfa, timabil avinnslu, fiélda hiuta og adra skiimala sem gilda munu
samkvoemt sampykktu kaupréttarkerfi,

8.3 Sérhver kaupréttur sem veittur er samkvoemt grein pessari skal avallt
hé&dur skilyrdum laga nr. 2/1995 um hiutafélog.

8.4 Félaginu er jafnframt heimilt ad sefja & stofn langtimahvatakerfi i formi
kauprétta sem hefur pad ad markmidi ad tengja saman hagsmuni alira
starfsmanna félagsins og dotturfélaga vid afkomu og langtimamarkmi®
félagins og hluthafa pess. [ pvi skyni skal félagid setia sér
kaupréttaracetiun sem uppfyllir skilyrdi 7. télulidar 10. gr. laga um

tekjuskatt og skal han sampykkt & hluthafafundi félagsins.



Ad auki er tilvisunum fil Nova hf./Novaigr. 1.1, 1.5. og 8.1. breytt pbannig ad nu er
visad til détturfélaga Nova Kldblosins.

Dagskrarlidur 9 - Tillaga um stjérnar um kaupréttaraaetianir

Tillaga:

Til samrcemis vid heimild T starfskjarastefnu Nova kldbbsins hf. leggur stjérn félagsins
fil vid adalfund ad eftirffarandi tillaga um kaupréttarkerfi Nova kldbbsins hf, verdi
sampykkt:

Gerd kaupréttarkerfis: Kaupréttur & hlutabréfum, dtgefnum af félaginu.
batttakendur: Forstjéri, framkvoemdastjdrar og adrir stidrnendur félagsins, allt ad 15
starfsmenn.

Heildarfjoldi kauprétta: Heimilt er ad dthluta allt ad 110.500.000 hlutum, eda sem
samsvarar um 3% af hlutafé Nova kldbbsins hf. pegar kaupréttarkerfi er sampykkt,
Sem hluti of pessu kaupréttarkerfi getur hver rétthafi att rétt & kaupréttum ad
hé&marki 0,4% af hlutafé Nova kldblbsins hf. vid sampykkt kerfisins. Forstjori skal njéta
réttar til jafns vid adra framkvoemdastjdra félagsins. Komi til pess ad kaupréttir falli
ar gildi fyrir vinnsludag er heimilt ad gefa Ut nyja kauprétti i stad hinna fyrri.
Uthlutunartimi: Kaupréttum samkvoemt kaupréttarkerfinu skal Gthlutad 7 framhaldi
af adalfundi Nova Kldblbsins hf. 2025 og er heimilt ad Uthluta kaupréttum bcedi
reglulega og i1 einstékum tilvikum & sidari stigum ef svo ber undir, m.a. ef kaupréttir
falla ar gildi fyrir dvinnsludag.

Avinnsludogur: Kaupréttarhafi avinnur sér 1/3 hluta kaupréttarins i hvert sinn pegar
12, 24 og 36 manudir eru lidnir fr& Gthlutun.

Nytingartimabil: Aunnir kaupréttir eru fyrst nytanlegir aof halfu kaupréttarhafa ad
premur (3) arum lidnum frd Gthlutun, Heimilt er ad nyta kaupréttii 10 virka daga frd
birtingu hvers af naestu fijdrum arsfidrdungsuppgjdorum eftir ad kaupréttir eru
nytanlegir.

Nytingarverd: Vegid medalverd i vidskiptum med hlutabréf félagsins sidustu 10
vidskiptadaga fyrir gerd hvers kaupréttarsamnings. Nytingarver® skal leidrétt (til
lcekkunar) fyrir framtidar ardgreidslum og samsvarandi Gthlutun til hluthafa af
eignum félagsins, kronu fyrir krdnu. Nytingarverd skal einnig leidrétt med 5,5%
arlegum voxtum (fil haekkunar) fréd Gthlutunardegi og fram ad fyrsta mdgulega
nytingardegi.

Onnur atridi og skilmalar:

Félaginu er heimilt ad krefiast lpess ad, par sem kaupréttir samkvcemt
kaupréttarsamningum hafa veri® nyttir, kaupréttarhafar haldi eftir hlutum sem
nema 25% hreins hagnadar af nyttum kaupréttum, pegar skattar og kostnadur
hefur verid dreginn frd, allt fil starfsloka.

Komi fil pess ad radningarsambandi kaupréttarhafa sé slitié fyrir lok sérhvers
avinnslutimabils, skal kaupréttur fyrir vidkomandi og sidari dvinnslutimakbil almennt
falla nidur. Félaginu er heimilt ad fella nidur petta skilyrdi, t.d. ef kaupréttarhafi
andast eda heoettir storfum vegna atvika sem kaupréttarhafa verdur ekki kennt um.
Eftir dvinnslutima falla kaupréttir ekki nidur fyrr en nytingartimalbili lykur,

Komi fil pess ad breyting verdur & yfirrddum i félaginu, sbor. 100. gr. laga nr. 108/2007
um yfirtdkur, og yfirtdkutilood gert, avinnast allir tistandandi kaupréttir pbegar 7 stad
(flyting avinnslutima).

Kaupréttarhdfum og félaginu er heimilt ad fella nidur kaupréttarkerfid med
samkomulagi par um ef forsendur fyrir kaupréttarkerfinu eru brostnar.



Félaginu er oheimilt ad veita lan eda dbyrgdir af nokkru tagi i tengslum vid
kaupréttarkerfid.

Stjidrnarmenn skulu ekki njéota kauprétta.,

Sérhver kaupréttur sem veittur er samkvoemt kaupréttarkerfi pessu skal dvallt hadur
skilyrdum laga nr. 2/1995 um hlutaféldg.

P& leggur stjérn fil vid adalfund ad félaginu verdi jafnframt heimilt ad setja sér
kaupréttardoetlun & grundvelli 7. télulidar 10. gr. laga um tekjuskatt sem tekur fil allra
fastradinna starfsmanna félagsins. Acetlunin gerir rad fyrir ad kaupréttarsamningar
verdi gerdir vid alla fastrddna starfsmenn sem pad kjdsa & gildistima dcetlunarinnar,
sem heimila peim ad kaupa hluti T félaginu fyrir allt ad kr. 500.000 ad markadsverdi
& ari i prja ar frd veitingu kaupréttarins, sbr. pd heimild til frestunar nytingu réttarins
vegna fyrra kaupréttartimabils. Kaupréttur hvers kaupréttarhafa avinnst 1 premur
aféongum & premur arum fréd gerd kaupréttarsamnings. Kaupréttarhodfum skal heimilt
ad fresta nytingu kaupréttar, i heild eda ad hluta, fil sidara nytingartimabils. Vid lok
sidasta nytingartimabils falla allir dnyttir kaupréttir nidur. Ad &dru leyti fer um skiimdala
kaupréttarsamninganna i samrcemi vid 7. 1. 10. gr. laga um fekjuskatt,

Kaupréttardcetlanir, sem eru hlufi aof tilldgu pessari, eru adgengilegar & vefsidu
félagsins https://www.nova.is/baksvids/fiarfestar

Tillagan byggir & pvi ad tillaga stjiérnar i dagskrarlid 8 um starfskjarastefnu félagsins
verdi sampykkt. bessi dagskrarlidur 9 fellur pvi nidur og kemur ekki fil afgreidsiu &
fundinum, verdi tillaga stjdérar um starfskjarastefnu félagsins ekki samjpykkt.

Greinargerd stjiornar:

Med kaupréttarkerfum fyrir starfsmenn Nova er komid & langtima hvatakerfi Nova
kldbbsins hf., sem cetlad er ad tvinna saman hagsmuni starfsmanna samstaedu
félagsins og hluthafa pess. Auk fpess midar kerfid ad pvi ad tryggja
samkeppnishcefni félagsins & markadi med pvi ad bjdda starfsmdnnum sanngjém
og samkeppnishcef kjor & vid pad sem starfsménnum félaga sem Nova ber sig
saman vid bydst. Stiérm gerir rad fyrir ad & grundvelli kaupréttardoetiunar fyrir
stidrnendur verdi gerdir kaupréttarsamningar vid allt ad 15 starfsmenn, en dlitur
mikilvcegt ad kaupréttir standi einnig til boda fyrir alla starfsmenn félagsins, eins og
fillagan gerir r&d fyrir, enda byggir arangur félagsins & afrakstri &flugs og samstillts
hops starfsmanna par sem Ol leggja sitt & vogarskalarnar.

Kaupréttarkerfi fyrir stiérnendur leidréttir fyrir dvoxtunarkrdfu og Gthlutun af eignum
félagsins, sem midar ad pvi ad gera kaupréttarhafa jafnsetta hluthdéfum.,
Kaupréttarkerfin skapa samfellu og ceskilegan hvata fyrir stidornendur og alla
starfsmenn innan samstcedu Nova kldbbsins hf. fil ad nd érangri og horfa fil lengri
fima. Kaupréttarhafar hagnast ekki & kaupréttarkerfunum nema med adgerdum
sem hafa jakvced ahrif & hlutabréfaverd fil lengri tima litid og eru kerfin pannig upp
byggd ad ekki er litid til skammtimadhrifa & gengi hlutabréfa i félaginu.

P& er gert r&d fyrir pvi, T tilviki kaupréttarkerfis fyrir stjdrnendur, ad kaupréttarhdfum
verdi gert skylt ad halda eftir, fil starfsloka, hlutum sem nema 25% hreins hagnadar
af nyttum kaupréttum, pegar skattar og kostnadur hefur verid dreginn frd, il
samroemis vid 4. t6lulid 1. mgr. 79. gr. a. laga nr. 2/1995 um hlutaféldg.


https://www.nova.is/baksvids/fjarfestar

Kaupréttarkerfin eru ad &8ru leyti til samraemis annars vegar vid filgreinda 1. mgr.
79. gr. a. laga um hlutaféldég og hins vegar 7. 1. 10. gr. laga um tekjuskatt.
Acetladur  kostnadur  (gjaldfeert &  premur  darum)  félagsins  vegna
kaupréttardcetlunar fyrir stjidrnendur, byggt & Black Scholes Utreikningum, er ad
fiarhced kr. 96.000.000 og vegna kaupréttaréoetlunar allra stafsmanna kr.
14.000.000.

Dagskrarlidur 10 - Tillaga stjornar um poéknun ftil stjibrnarmanna og nefndarmanna i
endurskodunarnefnd, starfskjaranefnd og tilnefningarnefnd

Tillaga: Stjérn leggur til ad adalfundur sampykki tilldgur starfskjaranefndar pess efnis ad
pdknun fil stidrnarmanna og nefndarmanna félagsins starfsarid 2025-2026 verdi i
samroemi vid eftirfarandi;

Stjérnarformadur:; kr. 750.000 pr. manud
Stjdrnarmadur: kr. 375.000 pr. manud
Formadur endurskodunarnefndar.; kr. 107.000 pr. manud
Nefndarmadur i endurskodunarnefnd. kr. 80.000 pr. manud
Nefndarmadur i tiinefningarnefnd: kr. 26.780 pr. Kist,
Nefndarmadur I starfskjaranefnd. kr. 26.750 pr. Kist,

Greinargerd stjiornar:

Stjérn tekur undir tilldgur starfskjaranefndar sem lagdi il u.p.b. 3,5% hoekkun launa
stidrnar og nefndarmanna & milli &ra.

Dagskrarlidur 11 - Skyrsla og tilldégur filnefningarnefndar um skipan stjérnar
Tilnefningarnefnd leggur til ad effirtaldir frambjodendur verdi kjdmir T stjidrn félagsins:
- Sigridur Olgeirsdttir
- Hrund Rudolfsd&ttir
- Jén Ottar Birgisson
- Joéhannes borsteinsson
- Steinunn HIif Sigurdardoftir

Greinargerd:

Sid ndnar skyrslu filnefningarnefndar sem finna ma & vefsidu félagsins,
https://www.nova.is/fjarfestar.

Dagskrarlidur 13 - Tillaga stjérnar um breytingu @ sampykktum vardandi kjértimabil stiérnar

Tillaga: Stjém leggur fil vid adalfund ad kidriimabili stjidrar verdi breytt Gr einu ari 7 tvd ar.
Pannig verdi dkvcedum 5) tl. greinar 3.11. og gr. 4.1. i sampykktum félagsins breytt
og hljédi eftirleidis svo:


https://www.nova.is/fjarfestar

S)fl. gr. 3.11.:

Kosning T stjérn félagsins skal fara fram annad hvert ar, nema porf sé & stjdrnarkjori
vegna afsagnar Ur stjérn & kjdrtimabili sitjiandi stjdrnar, eda vegna breytinga & stjérn
af 6&rum astcedum. Stjérnarkjor ser-skal vera skriflegt sé pess dskad.

Elections to the board of directors of the company shall be held every other year,
unless a board election is necessary due fo resignation from the board during the
ferm of the current board, or due fo changes in the board for other reasons. The

Compnay's-Board-of Directors-shall-ne-elected-and-Board elections shall be in
wrifing if so requested.

ar. 4.1,

Stjérn félagsins skal skipud fimm stjdrnarménnum. Stjorn félagsins skal kosin &
adalfundi il tveggja eins-aras. Meirihluti stjiérnar skuldbindur félagid. Stjérn félagsins
styrir malefnum félagsins milli hluthafafunda og skal hin goeta hagsmuna félagsins
gagnvart pridja adila. bad sem gerist & stjdrnarfundum skulu stjidrnarmenn skré i
fundargerdabdk félagsins.

The Board of Directors of the Company shall consist of five Directors. The Directors
shall be elected af the Annual General Meeting for fwoene years at a time. The
signature of the majority of the Board of Directors is binding upon the Company.
The Company's Board of Directors directs the Company's affairs between
shareholders” meetings and shall safeguard its inferests against any third party.
Matters discussed and decided at Board Meefings shall be enfered info the Record
of Minutes.

Greinargerd:

Tveggja ara kjortimalbil felur T sér meiri skuldbindingu af halfu peirra sem bjdda sig
fram og gefur peim jafnframt meiri fima til pess ad setja sig inn T rekstur félagsins
og starfsumhverfi. Eitt af meginhlutverkum stjorar er ad taka patt i, og marka,
langtimastefnu félagsins sem er langtimaverkefni sem ekki verdur afgreitt & adeins
einu ari. Stjérn tekur i mdrgum tilvikum akvardanir sem ahrif hafa & félagid fil lengri
fima, og pvi ceskilegt ad pad stjiérnarfolk sem akvdrdun tekur sé enn starfandii
begar pau ahrif koma fram. b& skapast virdi fyrir félagid og stidrnendur med meiri
stédguleika i skipan stiérnar og peirri pekkingu og reynslu sem skapast & lengri
fima.

Gert er r&d fyrir ad breytingin taki gildi eftir ad stjdrnarkjor hefur farid fram a
adalfundi félagsins 2025, og pannig gildi tveggja ara kjdrtimabil um pd stjérn sem
kjiorin verdur & adalfundi félagsins ari® 2026, eda eftir atvikum & aukafundi
hluthafa verdi til sliks fundar bodad fyrir ncesta adalfund.

[ 1dgum um hlutaféldg, nr. 2/1995, er 6. 1. 9. gr. fiallad um ad kjiortimabil stidrar
skuli kvedid i sampykktum, sbr. effirfarandi:

Fidlda eda hamarks- og Iagmarksfidida stiérnarmanna og varastjérnarmanna,
svo og endurskodenda eda skodunarmanna. b& skal pbar akveda kidrtimabil
stiornarmanna og endurskodenda eda skodunarmanna.

[ 4. mgr. 63. gr. laga um hlutafélog er kvedid & um ad akveda megi | sampykktum
hvernig stjdrnarmenn skulu kjérir, sbor. eftirfarandi:



Akveda ma i sampykktum hvernig stidrnarmenn skulu kidrmir og framkvcemd
kosninganna.

P& eri8. mgr. 63. gr. sdbmu laga kvedid d um ad kjortimabil stjidrnarmanna geti
varad i allt ad fidgur ar, sbr. eftirfarandi;

Umbod stiornarmanns gildir bann tima sem fil er tekinn i sampykktum.
Kiortimabili skal vera loki® vi® lok adalfundar, i sibasta lagi fiérum arum eftir
kjorid.

Dagskrarlidur 14 - Tillaga stjérnar um starfsreglur filnefningarnefndar

Tillaga: Stjiérm  leggur til ad adalfundur sampykki medfylgjandi starfsreglur  fyrir
filnefningarnefnd félagsins

Greinargerd:

Um er ad raeda islenska pydingu gildandi starfsregina nefndarinnar. Um minninattar
stadfcerslu vegna pydingar getur verid ad raedaq, en efnislega eru reglumnar ad
mestu dbreyttar fré gildandi reglum.

Dagskrarlidur 16 - Tiinefning utanadkomandi nefndarmanns i endurskodunarnefnd

Tillaga: Stiéorn leggur til a® Helgi F. Amarson, endurskodandi, verdi tilnefndur i
endurskodunarnefnd félagsins.

Greinargerd:

Helgi hefur sefti®d i endurskodunarnefnd félagsins fré arinu 2022 og hefur vidtoeka
reynslu og pekkingu sem  endurskodandi ole nefndarmadur i
endurskodunarnefndum. Auk Helga taka sceti I nefndinni tveir stidrnarmenn, sem
filnefndir verda af stjorn a fyrsta fundi hennar eftir adalfund.

Dagskrarlidur 17 - Tillaga stiérnar um kjér endurskodenda

Tillaga: Stjérn leggur til ad PwC verdi endurkjérid sem endurskodunarfyrirtaeki félagsins til
naesta ars.

Dagskrarlidur 18 - Tillaga stidrnar um heimild til kaupa & eigin hlutum, sbr. 55. gr.
hlutafélagalaga

Tilaga: Stjérn leggur til ad adalfundur sampykki ad veita stjiorn félagsins heimild, & grundvelli
85, gr. laga um hlutaféldg, nr. 2/1995, fil ad kaupa T eitt skipti eda oftar, fyrir pess
hénd, hlutabréf T félaginu pannig ad pad dsamt dotturféldgum pess eigi, ad ddrum
lagaskilyrdum uppfylitum, allt ad 368.396.646 hiuti ad nafnverdi, eda sem samsvarar
ad hamarki 10% af hlutafé pess (ad teknu filliti il loekkunar skv. tillogu dagskrarlidar
6 hér ad ofan). Heimild pessi skal nytt 7 peim tigangi ad setja upp formlega
endurkaupadcetiun eda til ad gera hluthdfum almennt tillbod um kaup félagsins &
eigin bréfum, t.d. med Utbodsfyrirkomulagi, enda sé jafnrcedis hluthafa goett vid



bod um patttdku T slikum vidskiptum. Endurgjald fyrir keypta hluti skal ekki vera &
haerra verdi en nemur verdi sidustu 6hddu vidskipta eda hcesta fyririggjandi dhada
kaupfilbodi i peim vidskiptakerfum par sem vidskipti med hlutina fara fram, hvort
sem er hecerra. Slik kaup eru pd heimil ef pau eru gerd af vidskiptavaka 1 skilningi
laga um markadi fyrir fjdrmdalagerninga eda vegna endurkaupadcetiana eda
verdjofnunar i skilningi reglugerdar Evrépupingsins og radsins (ESB) nr. 596/2014, um
markadssvik, sbor. [6g um adgerdir gegn markadssvikum. Heimild pessi er fimabundin
og gildir i 12 manudi, eda fram ad adalfundi félagsins arid 2026.

Greinargerd stjiornar:

Med fillbgunni er lagt til ad stjorn félagsins féi heimild til endurkaupa i peim filgangi
ad koma & formlegri endurkaupadcoetiun eda fil ad gera hluthdfum almennt tilbod
um kaup félagsins & eigin bréfum, t.d. med Utbodsfyrirkomulagi.

Akvedi stjiom ad nyta slika heimild skal bad gert f samrcemi vid dkvoedi gildandi laga
og skal figrmalafyrirtaeki falid ad annast framkvoemd samkvoemt samningi. P& skal
heimildin hvad vardar tilbod fil hluthafa (Utbodsfyrirkomulag) adeins framkvoemd
ad pvi marki sem formleg endurkaupadcaetiun pykir ekki duga fil pess ad nd fram
peim markmidum sem ad er stefnt, s.s. samkvaemt ardgreidslustefnu félagsins eda
hagkvoemri fi@rmagnsskipan.

[ Bllum tilvikum skal jafnreedis hiuthafa goett vid bod um pattteku T slikum vidskiptum.

Heimild pessi til endurkaupa eigin hluta er had pvi ad skilyrdi laga og reglugerda
um endurkaup eins og pau eru & hverjum tima séu uppfyllt. Lagt er til ad heimild fil
endurkaupa verdi timabundin og gildi I 12 manudi, eda fram ad ncesta adalfundi
félagsins.



