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INNLI TE C HN O LO GY neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo

BENDRASIS BALSAVIMO RASTU BIULETENIS

Akcininko pavardeé, vardas (pavadinimas) — .........ccccccveeveeeeeniinnnnns
Akcininko asmens kodas (juridinio asmens kodas) — .........ccccccevviiveeeennne,
AKcijy ir balsy skai€ius — ........ccccovviieiiiiiiiiee

Susirinkimo darbotvarkeé:
1. Dél akcijy opciono salygy patikslinimo patvirtinimo.
2. Dél akcijy opciono sglygy patvirtinimo.
3. Dél audito jmonés isrinkimo metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti ir audito paslaugy apmokéjimo sglygy
nustatymo.
4. Supazindinimas su Bendrovés Valdymo jmonés rekomendacija dél akcijy opciono sglygy patikslinimo, akcijy
opciono sglygy patvirtinimo, naujos jstaty redakcijos ir depozitoriumo paslaugy teikimo.
Dél Bendrovés stebétojy tarybos panaikinimo ir naujos jstaty redakcijos tvirtinimo.
Dél depozitoriumo paslaugy teikimo.
Dél stebétojy tarybos atlygio politikos panaikinimo.

No g

Prasome apibrézti apskritimu varianta, kurj pasirenkate: ,UZ*, ,PRIES".

Sprendimy projektai:

1. Dél akcijy opciono saglygy patikslinimo patvirtinimo

1.1. Patikslinti 2021 m. spalio 28 d. jvykusio ,INVL Technology“ neeilinio visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimo 1.3. punktg ,Dél akcijy opciony salygy patvirtinimo*
ir iSdéstyti jj nauja redakcija, kuriuo pritariama opciono sutar€iy su Zemiau nurodyty
dukteriniy jmoniy darbuotojais, sudarymui, pagal kurias:

1.1.1. suteikiama teisé UAB NRD CS (kodas 303115085) darbuotojams neatlygintinai
arba uz simboline 1 EUR kaing jsigyti ne daugiau kaip 10 proc. UAB NRD CS
akcijy (jskaitant akcijas, dél kuriy opciono sutartys sudarytos iki Sio sprendimo Uz PRIES
priémimo);

1.1.2. suteikiama teisé NRD Companies AS (kodas 921985290) ir Sios bendrovés
dukteriniy jmoniy darbuotojams neatlygintinai arba uz simboline 1 EUR kaing
jsigyti ne daugiau kaip 10 proc. NRD Companies AS akcijy;

1.1.3. suteikiama teisé UAB ,Novian® (kodas 121998756) ir Sios bendrovés dukteriniy
jmoniy darbuotojams neatlygintinai arba uz simboline 1 EUR kaing jsigyti ne
daugiau kaip 10 proc. UAB ,Novian“ akcijy.

2. Dél akcijy opciono salygy patvirtinimo

2.1.Pritarti opciono sutarciy su Zemiau nurodyty jmoniy darbuotojais sudarymui, pagal
kurias:
2.1.1. Suteikiama teise UAB ,FINtime* (kodas 304192355) darbuotojams uz PRIES
neatlygintinai arba uz simboling 1 EUR kaing jsigyti ne daugiau kaip 1 proc.
,INVL Technology* akcijy.

3. Dél audito jmonés iSrinkimo metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti ir audito paslaugy apmokéjimo
sglygy nustatymo

3.1.Sutartj dél INVL Technology 2023 mety metiniy finansiniy ataskaity audito sudaryti su
uzdargja akcine bendrove ,PricewaterhouseCoopers®, juridinio asmens kodas
111473315, nustatant 11 500 eury atlyginimg per vienerius metus (pridétinés vertés
mokestis skaiCiuojamas ir mokamas papildomai teisés aktuose nustatyta tvarka).
Atlyginimo uz audito paslaugas suma bus atitinkamai perskai€iuojama (didinama)
pagal Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbtg uz PRIES
vidutine einamyjy mety balandZzio ménesio metine infliacijg, apskaiciuotg pagal
suderintg vartotojy kainy indeksg (SVKI). Bendrovés valdymo jmonés valdybai
paliekama teisé atlyginima audito jmonei didinti ne daugiau kaip 25 proc. nuo Siuo
sprendimu patvirtinto bendro atlyginimo, jei pasikeisty reikSmingai audito darbo
apimtis.

Balsavimo biuletenio tesinys kitame puslapyje
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4. Supazindinimas su Bendrovés Valdymo jmonés rekomendacija dél akcijy opciono salygy
patikslinimo, akcijy opciono salygy patvirtinimo, naujos jstaty redakcijos ir depozitoriumo paslaugy
teikimo

4.1. Akcininkai supazindinami su Bendrovés Valdymo jmonés rekomendacija dél akcijy opciono saglygy
patikslinimo, akcijy opciono sglygy patvirtinimo, naujos jstaty redakcijos ir depozitoriumo paslaugy teikimo
(Siuo darbotvarkés klausimu sprendimas nepriimamas).

5. Dél Bendrovés naujos jstaty redakcijos tvirtinimo

5.1.Atsizvelgiant j tai, kad nuo 2022 m. lapkri€io 30 d. jsigaliojo nauja Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo (toliau — ABJ) redakcija, pagal kurios 78 straipsnio 1 punkto
nuostatas, reikalavimas sudaryti kolegialy organg, atliekantj prieziGros funkcijas,
daugiau néra taikomas Kolektyvinio investavimo subjekty jstatyme nurodytoms
investicinéms bendrovéms, kuriy teisiné forma yra akciné bendrové, kurios akcijomis
leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, panaikinti Bendrovés kolegialy prieziGros
funkcijg atliekanti organg — stebétojy taryba, numatyti Bendrovés jstatuose Valdymo Uz PRIES
jmonés galimybe sudaryti Bendrovés patariamagjj komitetg ir patvirtinti naujg
Bendrovés jstaty redakcijg, keiCiant visg jstaty tekstg (papildomai netvirtinant atskiry
jstaty punkty pakeitimo).

5.2.]galioti Kazimierg Tonklng (su teise perjgalioti), pasiraSyti nauja Bendrovés jstaty
redakcijg ir jregistruoti jg teisés akty ir visuotinio akcininky susirinkimo nustatyta tvarka.

6. Dél depozitoriumo paslaugy teikimo

6.1.AtSaukti 2021 m. balandzio 29 d. Bendrovés akcininky sprendimus, kuriais buvo
nuspesta:
6.1.1. Pakeisti Bendrovés depozitoriumo paslaugy teikéjg iS5 AB SEB bankas (kodas
112021238) j AB Siauliy bankas (kodas 112025254).
6.1.2. Nutraukti (ar kitais pagrindais pabaigti) Bendrovés depozitoriumo paslaugy
teikimo sutartj su AB SEB banku (kodas 112021238).
6.1.3. Sudaryti naujg Bendrovés depozitoriumo paslaugy teikimo sutartj su AB Siauliy .
bankas (kodas 112025254). Uz PRIES
6.2.Nustatyti, jog lieka galioti Bendrovés sudarytg depozitoriumo paslaugy sutartis Nr.
2016-05 (su visais pakeitimais bei papildymais) su AB SEB banku (kodas 112021238).
6.3.Atsizvelgiant j tai, jog susitarta dél 0,02 procentinio punkto mazesnio depozitoriumo
mokescio, patvirtinti Bendrovés depozitoriumo paslaugy sutarties su AB SEB bankas
pakeitimg. ]galioti Kazimiera Tonklng pasiradyti depozitoriumo paslaugy sutarties
pakeitimg, Bendrovés vardu.

7. Dél stebétojy tarybos atlygio politikos panaikinimo

7.1.Atsizvelgiant j Sio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo projektg 5 darbotvarkés
klausimu, pripaZinti, kad Bendrovés stebétojy tarybos atlygio politika netenka galios.

7.2.Pazymétina, kad INVL Technology lieka galioti ir bus taikoma Valdymo jmonés uz PRIES
valdybos patvirtinta sprendimus dél rizikos prisi€mimo priimangiy darbuotojy atlygio
politika, kuri yra skelbiama Bendrovés interneto svetainéje www.invltechnology.lt.

(akcininko ar jo atstovo vardas, pavardé arba pavadinimas) (parasas)

Data 2023 m. mén. d.
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