FUNSKE BANK

Fuldstaendige forslag til den ekstraordinaere generalforsamling i Fynske Bank
A/S, CVR-nr. 25802888, den 18. juni 2025 kl. 16.30

Bestyrelsen har indkaldt til ekstraordinaer generalforsamling i Fynske Bank A/S, CVR-nr.
25802888, som afholdes den 18. juni 2025 kl. 16.30 pd Odense Congres Center, @rbaekvej
350, 5230 Odense M.

Dagsordenen indeholder fglgende fuldstaendige forslag:

1. Bestyrelsens mundtlige redeggrelse for fusionen mellem Fynske Bank A/S og
Aktieselskabet Nordfyns Bank med Fynske Bank A/S som det fortsaettende
pengeinstitut og gennemgang af den skriftlige fusionsplan og redeggrelse af 6. maj
2025

2. Forslag om gennemfgrelse af fusion mellem Fynske Bank A/S og Aktieselskabet
Nordfyns Bank med Fynske Bank A/S som det fortsaettende pengeinstitut i
overensstemmelse med fusionsplan og fusionsredeggrelse af 6. maj 2025, herunder
vedtaegtsendringer, valg af repraesentantskabsmedlemmer og valg af
bestyrelsesmedlemmer

3. Forslag om fusionsspecifik skadeslgsholdelse af bestyrelses- og direktionsmedlemmer

4. Forslag om vedtagelse af frivilig ordning vedrgrende de medarbejdervalgte
bestyrelsesmedlemmer

5. Forslag om andring af Fynske Bank A/S' vedtaegter
6. Forslag om bemyndigelse til advokat Mads Kjellerup Dambak

7. Eventuelt

Ad pkt. 1

Bestyrelsen redeggr for fusionen mellem Fynske Bank A/S og Aktieselskabet Nordfyns Bank
med Fynske Bank A/S som det fortseettende pengeinstitut. Bestyrelsen og/eller dirigenten
gennemgar den skriftlige fusionsredeggrelse af 6. maj 2025 og indstiller til, at
fusionsredeggrelsen tages til efterretning.

Ad pkt. 2

Forslag om gennemfgrelse af fusion mellem Fynske Bank A/S og Aktieselskabet Nordfyns
Bank med Fynske Bank A/S som det fortsaettende pengeinstitut i overensstemmelse med
fusionsplan og fusionsredeggrelse af 6. maj 2025, herunder vedtaegtseendringer, valg af
repraesentantskabsmedlemmer og valg af bestyrelsesmedlemmer.

Gennemfgrelsen af fusionen er betinget af fglgende:

a. at fusionen er vedtaget af generalforsamlingen i henholdsvis Fynske Bank A/S
og Aktieselskabet Nordfyns Bank,

b. at Finanstilsynet har godkendt fusionen i henhold til § 204 i lov om finansiel
virksomhed,

c. at Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen har godkendt Fusionen i henhold til
gaeldende lovgivning om fusionskontrol,
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d. at aktierne, som ydes som vederlag til aktionaererne i Aktieselskabet Nordfyns
Bank, er godkendt til optagelse til handel og officiel notering af Nasdaq
Copenhagen, og

e. at der - med undtagelse af geeldende lovgivnhing om fusionskontrol - ikke
siden datoen for fusionsplanen er vedtaget lovgivning, regler eller anden
regulering eller truffet en afggrelse af en kompetent domstol eller
tilsynsmyndighed, som forhindrer gennemfgrelsen af fusionen i
overensstemmelse med fusionsplanen.

Fusionen vil sdledes ikke blive endelig registreret hos Erhvervsstyrelsen, fgr samtlige
ovenstaende betingelser er opfyldte.

Efter fusionens vedtagelse ombyttes aktierne i Aktieselskabet Nordfyns Bank med
nyudstedte aktier i Fynske Bank A/S saledes, at 1 aktie & nominelt DKK 20 i Aktieselskabet
Nordfyns Bank ombyttes til 2,7 aktier a nominelt DKK 10 i Fynske Bank A/S.

I det omfang ombytningen af aktier giver en aktionaer ret til at modtage en fraktion af en
aktie i Fynske Bank A/S, dvs. en beholdning af aktier, der ikke udggr et helt antal aktier
("Aktiefraktioner”), skal antallet af aktier, som denne aktionaer skal modtage (for hver
enkelt konto, der fgres af Euronext Securities Copenhagen), rundes ned til naermeste hele
aktie. Aktiefraktionerne vil blive afregnet kontant baseret pa en pris pr. aktie svarende til
lukkekursen for aktierne i Fynske Bank A/S p@ Nasdaq Copenhagen pa den fgrste
handelsdag efter registreringen af Fusionen hos Erhvervsstyrelsen (eller en anden dato i
afviklingsperioden, der fastsaettes af Fynske Bank A/S og kommunikeres i en
selskabsmeddelelse).

Bestyrelsen fremlaagger faelles fusionsplan underskrevet af bestyrelserne i Fynske Bank A/S
og Aktieselskabet Nordfyns Bank i henhold til selskabslovens § 237, fusionsredeggrelse
underskrevet af bestyrelsen i Fynske Bank A/S af 6. maj 2025 i henhold til selskabslovens §
238, vurderingsmandsudtalelse om fusionsplanen dateret den 6. maj 2025 i henhold til
selskabslovens § 241 og vurderingsmandserklzering om kreditorernes stilling
(kreditorerklaering) dateret den 6. maj 2025 i henhold til selskabslovens § 242.
Vurderingsmandsudtalelsen om fusionsplanen og vurderingsmandserklaeringen om
kreditorernes stilling er udarbejdet af EY Godkendt Revisionspartnerselskab, som
bestyrelserne i Fynske Bank A/S og Aktieselskabet Nordfyns Bank har udpeget som uvildige
og sagkyndige vurderingsmaend.

Ovennaevnte dokumenter samt Fynske Bank A/S' og Aktieselskabet Nordfyns Banks
godkendte drsrapporter for de seneste 3 regnskabsar stilles til radighed pa deres respektive
hjemsteder senest 4 uger fgr generalforsamlingens afholdelse i henholdsvis Fynske Bank
A/S og Aktieselskabet Nordfyns Bank, jf. selskabslovens § 245, stk. 7. Ovennaevnte
dokumenter stilles ligeledes til radighed p& Fynske Bank A/S' hjemmeside,
www.fynskebank.dk/gf. Alle dokumenterne stilles vederlagsfrit til radighed for de
aktionzerer, der anmoder herom, jf. selskabslovens § 245, stk. 8.

Bestyrelsen oplyser, at fusionsplanen i henhold til selskabslovens § 237 og
kreditorerklzeringen i henhold til selskabslovens § 242 er offentliggjort i Erhvervsstyrelsens
IT-system den 6. maj 2025. Fusionen indebaerer derudover, at Aktieselskabet Nordfyns
Bank oplgses uden likvidation ved overdragelse af Aktieselskabet Nordfyns Banks samlede
aktiver og passiver, rettigheder og forpligtelser til Fynske Bank A/S, og Aktieselskabet
Nordfyns Bank afnoteres p& Nasdaq Copenhagen. Fusionen indebaerer derudover diverse
vedtzegtsaendringer samt valg af medlemmer til repraesentantskabet og bestyrelsen som
neaevnt nedenfor.

Fusionen indebaerer nedenstaende andringer, hvor de fleste sendringer ligeledes kraever en
e&ndring af Fynske Bank A/S' vedtaegter:

Side 2 af 10



FUNSKE BANK

(a) Forslag fra bestyrelsen om som led i fusionen at forhgje selskabskapitalen med
nominelt DKK 44.357.220 fra nominelt DKK 75.810.000 til nominelt DKK 120.167.220,
fordelt p@ 12.016.722 aktier & nominelt DKK 10.

De nye aktier udstedt som fglge af kapitalforhgjelsen skal bruges til at yde vederlag
til aktionzererne i Aktieselskabet Nordfyns Bank.

Som fglge af kapitalforhgjelsen stilles der forslag om at sendre § 2, stk. 1 i
vedtaegterne til fglgende ordlyd:

"Bankens aktiekapital udgor 120.167.220 kr. fordelt p§ aktier & 10 kr."

(b) Forslag fra bestyrelsen om, at det ophgrende pengeinstituts navn "Aktieselskabet
Nordfyns Bank" samt binavnene "Aktieselskabet Bogense Bank", " Aktieselskabet
Brenderup Bank, "Aktieselskabet Kerteminde Bank", "Aktieselskabet Otterup Bank",
og " Aktieselskabet Sgndersg Bank" optages som nye binavne for Fynske Bank A/S.

Som faglge heraf stilles der forslag om at zendre vedtzegternes § 1, stk. 1 til fglgende
ordlyd:

"Banken driver tillige virksomhed under navnene

e Svendborg Sparekasse A/S,

e Vestfyns Bank A/S,

e Sparekassen for Svendborg og Omegn A/S,
e Lokal-Sparekassen, Svendborg A/S,
e Assens Bank A/S,

e Glamsbjerg Bank A/S,

e Haarby Bank A/S,

e Middelfart Bank A/S,

e Fredericia Bank A/S,

e Bgrkop Bank A/S,

e Kolding Bank A/S,

e Aktieselskabet Nordfyns Bank,

e Aktieselskabet Bogense Bank,

o Aktieselskabet Brenderup Bank,

e Aktieselskabet Kerteminde Bank,

e Aktieselskabet Otterup Bank, og

o Aktieselskabet Sgndersg Bank"

(c) Forslag fra bestyrelsen om at andre antallet af medlemmer i repraesentantskabet fra
mindst 10 og hgjest 40 til op til 67 i en overgangsperiode efter fusionen, saledes at
samtlige medlemmer af Aktieselskabet Nordfyns Banks repraesentantskab umiddelbart
forud for fusionen kan indtraede i Fynske Bank A/S' repraesentantskab, nar fusionen
gennemfgres. Repraesentantskabet skal dog pa sigt reduceres til maksimalt 50, hvilket
skal ske ved naturlig afgang.
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Derudover gnskes det tilfgjet til vedteegterne, at repraesentantskabet ved indstilling
af repraesentantskabsmedlemmer til valg skal tage passende hensyn til
kandidaternes diversitet og til bankens gnske om, at
repraesentantskabsmedlemmerne er geografisk fordelt med rimelig hensyntagen til
aktivitetsniveauet i de regioner og/eller markedsomrader, hvor banken driver sin
virksomhed.

Derudover foreslas det preeciseret, at der ikke er krav om, at
repraesentantskabsmedlemmerne skal godkendes af Finanstilsynet i relation til
gaeldende egnetheds- og haederlighedskrav.

Som fglge heraf stilles der forslag om at sendre nedenstdende
vedtaegtsbestemmelser:

Da ordlyden om diversitet foreslds indarbejdet i den nye § 11, stk. 1 nedenfor,
endres § 9, stk. 2 til fglgende ordlyd:

"Forslag til kandidater til repraesentantskabet indsendes til banken senest 1. februar.
Kun stemmeberettigede aktioneerer kan fremsaette kandidatforslag. Forslag skal
vaere forsynet med underskrift for s§vel kandidaten som forslagsstilleren. Den
endelige kandidatliste bekendtgores samtidig med indkaldelsen til
generalforsamlingen. Raekkefglgen af kandidaterne p§ listen fremkommer ved
lodtraekning."

§ 11, stk. 1 andres til fglgende ordlyd:

"Repraesentantskabet bestdr af op til 50 medlemmer, jf. dog stk. 4., og minimum 10
medlemmer. Repraesentantskabet fastsaetter hvert 8r det antal kandidater, der
indstilles til valg til repreesentantskabet, samt (i) kriterier, der skal fremme diversitet
blandt bankens repraesentantskabsmedlemmer, herunder bl.a. i relation til ken og
kompetencer, og (ii) kriterier for kandidaternes regionale og/eller lokale
tilharsforhold med henblik p§ at tage passende hensyn til, at
repraesentantskabsmedlemmerne forholdsmeaessigt er geografisk fordelt under
hensyntagen til aktivitetsniveauet og potentialet i regioner og/eller lokale
markedsomr&der, hvor banken driver dens virksomhed. Medlemmer til
repraesentantskabet veelges pd generalforsamlingen. Valget finder sted for en
periode p& 4 8r ad gangen, medmindre det sker i forbindelse med Fusionen eller for
at tilpasse antallet af medlemmer af repraesentantskabet efter Fusionen, jf. stk. 4,
hvor en kortere valgperiode i s§ fald kan fastsaettes."

§ 11, stk. 3 aendres til fglgende ordlyd:

"Valgbare til repraesentantskabet er de af bankens aktionaerer, der opfylder
lovgivningens almindelige bestemmelser for at blive medlemmer af et pengeinstituts
bestyrelse, idet der ikke geelder krav om, at valgbare kandidater eller medlemmer af
repraesentantskabet skal godkendes af Finanstilsynet i relation til gaeldende
egnetheds- og heederlighedskrav."

§ 11, stk. 4 tilfgjes med fglgende ordlyd:

"I forbindelse med samt efter gennemfgrelsen af fusionen mellem banken og
Aktieselskabet Nordfyns Bank, CVR-nr. 64865218 ("Fusionen"), vil
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repraesentantskabet best§ af op til 67 medlemmer, der p8 sigt og senest i 2032 skal
reduceres til maksimalt 50 ved naturlig afgang, idet der kan ske gen- og nyvalg af
repraesentantskabsmedlemmer i denne periode. Som led i Fusionen kan medlemmer
af repraesentantskabet i Aktieselskabet Nordfyns Bank veelges som nye medlemmer
af bankens repraesentantskab i forbindelse med generalforsamlingens beslutning om
gennemfgrelsen af Fusionen. I tilfeelde af uoverensstemmelse mellem denne
bestemmelse og andre vedtaegtsbestemmelser, skal denne bestemmelse have
forrang i relation til valget af nye repraesentantskabsmedlemmer som led i Fusionen.
Vedteegternes § 9, stk. 2, finder ikke anvendelse i forbindelse med valg af nye
repreesentantskabsmedlemmer som led i Fusionen."

Som en integreret del af forslaget om at gennemfgre fusionen, herunder den
foresldede udvidelse af repraesentantskabet i Fynske Bank A/S, stiller bestyrelsen
ogsa forslag om, at der i overensstemmelse med fusionsplanen veelges op til 28 nye
medlemmer af repraesentantskabet i Fynske Bank A/S blandt medlemmerne af
repreesentantskabet i Aktieselskabet Nordfyns Bank.

De op til 28 nye medlemmer af repraesentantskabet vaelges med en valgperiode pa
henholdsvis 1, 2, 3 eller 4 ar. Kandidaterne og deres respektive valgperiode vil inden
den ekstraordinaere generalforsamling blive offentliggjort via seerskilt
selskabsmeddelelse og pa Fynske Bank A/S’ hjemmeside, www.fynskebank.dk/gf. De
nye repraesentantskabsmedlemmer vil indtraede i repraesentantskabet i Fynske Bank
A/S som led i gennemfgrelsen af fusionen.

(d) Forslag fra bestyrelsen om at preecisere, at repraesentantskabet ledes af formanden
og naestformanden for bestyrelsen.

Forslag fra bestyrelsen om aendring af antallet af repraesentantskabs- eller
generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer, sdledes at bestyrelsen kan bestd af
mindst 6 og hgjst 8 repraesentantskabs- eller generalforsamlingsvalgte
bestyrelsesmedlemmer. Antallet af repraesentantskabs- eller
generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer vil forventeligt veere 8 umiddelbart
efter fusionen, men dette antal skal reduceres, sdledes at bestyrelsen bestdr af 6
repraesentantskabs- eller generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer senest i
2027.

Det foreslds, at bestyrelsen skal bestd af 5 repraesentantskabsvalgte medlemmer fra
Fynske Bank A/S og 3 medlemmer fra Aktieselskabet Nordfyns Bank p& tidspunktet
for fusionens gennemfgrelse. Det betyder, at Henning Peter Moritzen fratraeder
frivilligt fra Fynske Bank A/S' bestyrelse i forbindelse med gennemfgrelsen af
fusionen. Med henblik pa at implementere valget af de tre medlemmer fra
Aktieselskabet Nordfyns Banks bestyrelse, der skal indtreede i Fynske Bank A/S'
bestyrelse som led i gennemfgrelsen af fusionen, stiller bestyrelsen forslag om, at
disse 3 medlemmer ekstraordineaert vaelges pa den ekstraordinaere generalforsamling,
hvor fusionen vedtages, i stedet for pa et repraesentantskabsmgde.

Som fglge af ovenstdende stilles der forslag om at andre vedtaegternes
nedenstdende bestemmelser:

§ 12, stk. 1 aendres til fglgende ordlyd:
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"Repreesentantskabet ledes af formanden og naestformanden for bestyrelsen.
Repraesentantskabsmgader afholdes som regel 2-3 gange om 8ret, men i gvrigt nér
formanden for bestyrelsen finder det nadvendigt."

§ 13, stk. 1 aendres til fglgende ordlyd:

"Repreesentantskabet veelger 6-8 medlemmer, jf. dog § 14, stk. 1, til at indtreede i
bankens bestyrelse. Valg til bestyrelsen finder sted p§ forste
repreesentantskabsmade, der afholdes efter den ordinaere generalforsamling. Uanset
det gvrige indhold i denne bestemmelse vaelges bestyrelsesmedlemmer, der
indtreeder i bestyrelsen i forbindelse med Fusionen, af generalforsamlingen p§ den
ekstraordinaere generalforsamling, hvor gennemfgrelsen af Fusionen vedtages."

§ 14, stk. 1 aendres til fglgende ordlyd:

"Bestyrelsen skal bestd af 6-8 medlemmer valgt af repreesentantskabet, jf. dog § 13,
stk. 1, samt de yderligere medlemmer, som lovgivningen eller en ordning om frivillig
medarbejderrepraesentation métte foreskrive. Antallet af repreesentantskabs- eller
generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer umiddelbart efter Fusionen skal
vaere 8, idet antallet skal reduceres, s8ledes at bestyrelsen best8r af 6
repraesentantskabsvalgte medlemmer senest i 2027."

§ 14, stk. 2 a&ndres til fglgende ordlyd:

"De repreesentantskabs- eller generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer
veelges for 3 8r, medmindre det sker i forbindelse med Fusionen, hvor en kortere
periode kan fastsaettes. Hvert 8r afgr 2 medlemmer, idet 4 medlemmer afgér i
2027, hvor der veelges 2 nye medlemmer. Genvalg kan finde sted. Afgér et
repreesentantskabsvalgt medlem i valgperioden, indkaldes til ekstraordineert
repraesentantskabsmade i henhold til § 12 med det formél at veelge et nyt
bestyrelsesmedlem for resten af det afg8ende bestyrelsesmedlems valgperiode."

Der stilles endvidere forslag om at veelge fglgende personer til Fynske Bank A/S'
bestyrelse:

Per Maegaard Jensen - (for perioden indtil den ordinaere generalforsamling i Fynske
Bank A/S i 2027)

Pia Hafstrgm Bgg - (for perioden indtil den ordinaere generalforsamling i Fynske Bank
A/S i 2027)

Anders Quistgaard - (for perioden indtil den ordinaere generalforsamling i Fynske
Bank A/S i 2026)

Kandidaterne, herunder deres gvrige ledelseshverv i andre erhvervsdrivende
virksomheder i medfgr af selskabslovens § 120, stk. 3, er naermere beskrevet i bilag
2 d - Bestyrelseskandidater.

(e) Forslag fra bestyrelsen om aendring af antallet af medlemmer i direktionen, sdledes at
direktionen fremover kan bestd af mindst 1 og hgjst 4 medlemmer. Som fglge heraf
stilles der forslag om at sendre vedtzegternes § 16, stk. 1 til fglgende ordlyd:
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"Direktionen, der best8r af 1-4 medlemmer, og som anseettes af bestyrelsen, har
den daglige ledelse af banken og skal herved fglge de retningslinjer og anvisninger,
som bestyrelsen har givet."

Ad pkt. 3

Bestyrelsen stiller forslag om, at generalforsamlingen vedtager en fusionsspecifik
skadeslgsholdelsesordning. Det er bestyrelsens vurdering, at ansvaret og de dermed
forbundne risici forbundet med en fusion af denne karakter overstiger, hvad man normalt
kan forvente, at et ledelsesmedlem patager sig i en bgrsnoteret finansiel virksomhed som
Fynske Bank A/S og Aktieselskabet Nordfyns Bank. Det vurderes derfor at veere i Fynske
Bank A/S’ og dens aktionzerers interesse, at generalforsamlingen godkender en
fusionsspecifik skadeslgsholdelsesordning, der vil sikre skadeslgsholdelse af
ledelsesmedlemmer i forbindelse med Fusionen i det omfang, at Fynske Bank A/S’
ledelsesansvarsforsikring ikke yder tilstraekkelig daekning. Forslaget indebzerer, at
skadeslgsholdelsesordningen har fglgende indhold:

"Fra og med den endelige gennemfarelse af fusionen mellem banken og Aktieselskabet
Nordfyns Bank ("Fusionen") og i seks 8r herfra skal banken holde alle
bestyrelsesmedlemmer og direktgrer i Aktieselskabet Nordfyns Bank og banken pr. 6. maj
2025 skadeslgse (hver benaevnt en "Daekket Person") for alle omkostninger eller udgifter
(herunder eventuelle negative skattemeaessige konsekvenser for en Daekket Person, der
opstdr som folge af, at der ydes skadeslgsholdelse i henhold til denne bestemmelse),
gkonomisk kompensation, der skal betales i henhold til domme, bgder, tab, krav, skader
eller forpligtelser, der opstdr i forbindelse med ethvert krav, segsmél, retssag, procedure
eller undersggelse (uanset om det er civilt, strafferetligt eller administrativt) som folge af
forhold der forekommer eller opst8r i relation til Fusionen far, p& eller efter tidspunktet for
Fusionens endelige gennemfgrelse, og som er relateret til de Deekkede Personers respektive
roller som bestyrelsesmedlem eller direktar for Aktieselskabet Nordfyns Bank og banken
henholdsvist, uanset om det gores geeldende eller fremsaettes for, p eller efter tidspunktet
for Fusionens endelige gennemfgrelse. Denne skadeslgsholdelsesordning finder alene
anvendelse for krav fremsat mod en Daekket Person af tredjemand (dvs. som ikke er
banken eller en juridisk enhed, som er koncernforbundet med banken). Pligten til at holde
en Deekket Person skadeslgs, gaelder dog ikke i tilfeelde af, at handlinger eller undladelser,
som kan tilskrives den Daekkede Person, var groft uagtsomme eller udgjorde en
overtreedelse af den danske straffelov (eller tilsvarende lov i andre jurisdiktioner), svig og
bedrageri eller grov pligtforsosmmelse. Endvidere skal skadeslosholdelsesforpligtelsen veere
subsidizer til enhver deekning, der er tilgaengelig under en ledelsesansvarsforsikring eller
andre potentielle kilder til skadeslgsholdelse. Enhver Deekket Person, der gnsker at kraeve
skadeslosholdelse, skal ved kendskab til et s8dant krav, sogsmél, retssag, procedure eller
undersggelse straks underrette banken derom, idet manglende underretning ikke fritager
banken for ansvar, banken m8tte have over for den Daekkede Person, medmindre en s&dan
manglende underretning er til vaesentlig skade for banken. I tilfaelde af, at banken (i)
konsolideres med eller fusionerer med et andet selskab og ikke er det fortsaettende eller
overlevende selskab eller enhed i en s§dan konsolidering eller fusion, eller (ii) overdrager
alle eller stort set alle sine aktiver, skal der traeffes passende foranstaltninger, s8ledes at
det fortsaettende eller overlevende selskab eller modtageren af s8danne aktiver p8tager sig
bankens forpligtelser i henhold denne skadeslgsholdelsesordning.”

Ad pkt. 4

Bestyrelsen forventer, at der inden generalforsamlingens afholdelse indgds endelig aftale
om frivillig medarbejderrepraesentation i bankens bestyrelse. Forudsat at en sadan aftale
indgds foreslar bestyrelsen, at generalforsamlingen vedtager etablering af en sddan frivillig
ordning vedrgrende de medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer i henhold til
bekendtggrelse nr. 344 af 30. marts 2012 om medarbejderrepraesentation i aktie- og
anpartsselskaber. Den frivillige ordning gnskes indgdet, med henblik pa at de
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medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer i Aktieselskabet Nordfyns Bank bliver integreret i
bestyrelsen i Fynske Bank A/S. Den frivillige ordning, der gnskes indgaet, vil indebaere, at
der med virkning fra den ordinaere generalforsamling i Fynske Bank A/S i 2026 vil vaere 4
medarbejderreprasentanter i bestyrelsen. Antallet af medarbejderrepraesentanter i
bestyrelsen skal dog reduceres med et medlem i 2027.

Som fglge heraf stilles der forslag om at tilfgje et nyt stk. 7 i § 14 i vedteegterne med
fglgende ordlyd:

"Banken har etableret en frivillig ordning for medarbejderrepraesentation i
bestyrelsen. Den frivillige ordning kan ophgre eller opsiges i henhold til reglerne i de
til enhver tid geeldende regler om medarbejderrepraesentation. Denne bestemmelse
om medarbejderrepraesentation bortfalder automatisk, i tilfeelde af at den frivillige
ordning ophgrer. Antallet af medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer er ved
ordningens indfgrelse 4, men antallet skal reduceres med et medlem i 2027."

Ad pkt. 5

Bestyrelsen stiller forslag om at sendre nedenstdende bestemmelser i selskabets vedtaegter.
Forslaget er begrundet i et gnske om at praecisere repraesentantskabets rolle og
honorarfastsaettelse i overensstemmelse med gaeldende lovgivning.

Som fglge heraf stilles der forslag om at sendre nedenstdende vedtaegtsbestemmelser:

§ 7 a&ndres til fglgende ordlyd, hvor punkt 5 om godkendelse af bestyrelsens vederlag er
tilfgjet:

"Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal omfatte:

~

Bestyrelsens beretning om bankens virksomhed i det forlgbne &r
Fremlaeggelse af revideret 8rsrapport til godkendelse

Beslutning om anvendelse af overskud eller daekning af tab i henhold til den
godkendte 8rsrapport

Preesentation af og vejledende afstemning om vederlagsrapporten
Godkendelse af bestyrelsens vederlag

Valg af medlemmer til repreesentantskabet

Valg af revision

Eventuelle forslag fra bestyrelse, repraesentantskab eller aktionaerer

9. Eventuelt"

W

® N O A

§ 12, stk. 2 andres til fglgende ordlyd:

"Indkaldelse sker med mindst en uges varsel ved bestyrelsens foranstaltning."

§ 12, stk. 3, 2. afsnit aendres til fglgende ordlyd:

"Et repraesentantskabsmedlem har ret til at lade sig repraesentere ved skriftlig fuldmagt
afgivet til et andet repraesentantskabsmedlem. En s8dan fuldmagt indg8r i opteelling af
tilstedevaerende repraesentantskabsmedlemmer. Et repraesentantskabsmedlem kan hagjst

repraesentere og stemme p8 3 fuldmagter."

§ 13, stk. 2 andres til fglgende ordlyd:
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"Repreesentantskabet treeffer efter indstilling fra bestyrelsen beslutning om forslag til
generalforsamlingen til hhv. e&endring af vedtaegter samt bestyrelsesmedlemmernes
vederlag for igangvaerende regnskabs8r inden for rammerne af bankens vedtaegter og den
til enhver tid geeldende lovgivning."

§ 13, stk. 4 tilfgjes med fglgende ordlyd:

"Repreesentantskabet oppebaerer et honorar, som fastsaettes af bestyrelsen i
overensstemmelse med lenpolitikken."

Ad pkt. 6

Der stilles forslag om, at generalforsamlingen bemyndiger advokat Mads Kjellerup Dambask
- med substitutionsret - til at anmelde det vedtagne til Erhvervsstyrelsen samt foretage de
andringer og tilfgjelser heri, som matte blive kraevet af Erhvervsstyrelsen eller andre
offentlige myndigheder.

Ad pkt. 7

Eventuelt.
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