KALLELSE TILL ARSSTAMMA

Aktieagarna i Active Biotech AB (publ) kallas till arsstimma tisdagen den 19 maj 2020 klockan 17.00
i bolagets lokaler, Scheelevagen 22 i Lund.

INFORMATION MED ANLEDNING AV CORONAVIRUSET

Mot bakgrund av coronaviruset vill Active Biotech inte att aktieagarna kommer fysiskt till arets stamma.
Active Biotech uppmanar darfor alla aktiedgare att noga 6vervaga att anvanda sig av mdjligheten att
foretradas av ombud eller forhandsrosta (se nedan). Eventuella fragor som aktiedgare vill ha besvarade
kan med fordel skickas in till bolaget fore stimman till susanne.jonsson@activebiotech.com. Skriftliga
svar pa de fragor som stallts kommer att publiceras pa bolagets hemsida efter stamman.

RATT TILL DELTAGANDE

Ratt att delta i stamman har den som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken avseende forhallandena onsdagen den 13 maj 2020, dels senast onsdagen den 13 maj 2020
till bolaget anmalt sin avsikt att delta i stamman.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste registrera aktierna i eget namn for att fa
delta i stimman. Sadan registrering, som kan vara tillfallig, maste vara verkstalld onsdagen den 13 maj
2020. Detta innebar att aktieagare i god tid fore denna dag maste meddela sin 6nskan harom till
forvaltaren.

I Active Biotech finns 145 236 480 aktier och rgster. Bolaget innehar inga egna aktier.

ANMALAN

Anmélan om deltagande i stdmman kan ske skriftligen till Active Biotech AB (publ), Att: Susanne
Jonsson, Box 724, 220 07 Lund, per telefon 046-19 20 00 eller via e-post
susanne.jonsson@activebiotech.com. Vid anmdalan ska anges namn, person- eller organisations-
nummer, antal aktier, telefon dagtid samt, i forekommande fall, det antal bitraden (hogst tva) som
avses medforas vid stdmman.

Aktiedgare som foretrdds av ombud ska utfarda skriftlig dagtecknad fullmakt for ombudet. Om
fullmakten utfardas av en juridisk person ska en bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande
som utvisar behdrig firmatecknare bifogas. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor
i god tid fore stimman insandas till bolaget pa ovan angivna adress. Fullmaktsformular tillhandahalls
pa bolagets hemsida, www.activebiotech.com, och sands till aktiedgare som begér det.

FORHANDSROSTNING

Aktieagarna far utva sin rostratt vid stimman genom att rosta pa forhand. Active Biotech uppmanar
alla aktiedgare att anvénda denna mdgjlighet i syfte att minimera antalet deltagare som narvarar vid
stdmman personligen och darmed bidra till att minska smittspridningen av coronaviruset.

Vid forhandsrostning ska ett sarskilt formular anvandas. Formularet finns tillgangligt pa Active Biotechs
hemsida, www.activebiotech.com. En aktiedgare som utévar sin rostratt genom férhandsréstning
behover inte sérskilt anmala sig till stdamman. Foérhandsrdstningsformuléret géaller som anmaélan.

Det ifyllda formularet maste vara Active Biotech tillnanda senast onsdagen den 13 maj 2020. Det ifyllda
formularet ska skickas till den postadress eller e-postadress som anges under rubriken ”Anmélan” ovan.
Om aktiedgaren ar en juridisk person eller férhandsrostar genom ombud ska registreringsbevis eller
annan behdrighetshandling bildggas formuléret. Aktieagaren far inte forse formuldret med sérskilda
instruktioner eller villkor. Om sa sker &r rosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
forhandsrostningsformuléret.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Oppnande

2. Val av ordférande vid stimman

3. Upprattande och godkannande av rostlangd
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Val av en eller tva justeringsman
Godkannande av dagordning
Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberéttelsen
Beslut om faststédllande av resultatrakningen och balansrdkningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrékningen
9. Beslut om disposition betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren
11. Faststallande av antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter, revisorer och revisorssuppleanter
12. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisor
13. Val av styrelse, styrelseordforande och revisor
a) omval av Michael Shalmi,
b) omval av Uli Hacksell,
c) omval av Peter Thelin,
d) nyval av Axel Glasmacher,
e) nyval av Aleksandar Danilovski,
f) nyval av Elaine Sullivan,
g) omval av Michael Shalmi som styrelseordférande, och
h) omval av KPMG AB som revisor for bolaget.
14. Beslut om valberedning
15. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
16. Styrelsens forslag till beslut om andring av bolagsordningen
17. Styrelsens forslag till beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for bolagets
anstallda
18. MGA Holding AB:s forslag till beslut om inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram for
styrelseledamaoter
19. Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande
20. Auvslutning

No ok

oo

BESLUTSFORSLAG

Resultatdisposition (punkt 9)

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas samt att bolagets ansamlade forlust éverfors i ny rakning.

Styrelse m m (punkterna 2 och 11 — 13)

Valberedningen, som bestar av Michael Shalmi (styrelsens ordférande), Mats Arnhdg (MGA Holding),
Angela Langemar Olsson (Nordstjernan) samt Per Colleen (Fjarde AP-fonden), foreslar foljande:

Ordforande vid stamman: advokat Erik Sjoman.

Antalet styrelseledamdter och suppleanter: sex ordinarie ledamdter utan suppleanter.

Styrelsearvode: ofdérandrat 500.000 kronor till styrelsens ordférande och 200.000 kronor vardera till
ovriga i bolaget ej anstallda ledamoter. En styrelseledamot far darutéver erhalla marknadsméssig

ersattning for arbete som utfors for bolaget utdver styrelsearbetet.

Styrelse: omval av Michael Shalmi, Uli Hacksell och Peter Thelin samt nyval av Axel Glasmacher,
Aleksandar Danilovski och Elaine Sullivan. Styrelseledamoten Peter Sjostrand har avbéjt omval.

Styrelseordférande: omval av Michael Shalmi.

Antal revisorer och revisorssuppleanter: en revisor utan suppleanter.



Revisorsarvode: enligt godkand rakning inom ramen for offert.

Revisorer: omval av  KPMG AB. Forslaget avseende revisor Overensstdmmer med styrelsens
rekommendation.

Upplysningar om styrelseledamater som foreslas for nyval

Dr Axel Glasmacher, fodd 1960, ar sedan 2009 adjungerad professor i medicin vid universitetet i Bonn,
Tyskland. Axel Glasmacher har arbetat som chef for Global Clinical R&D och som Senior Vice
President for Celgene. Han ar medlem i Clinical Advisory Board for Oncopeptides AB och aven
styrelseledamot for Cancer Drug Development Forum. Dessutom &r Axel Glasmacher
styrelseordférande for 4D pharma plc och styrelseledamot for Selvita S.A. (Ryvu S.A)).

Dr Aleksandar Danilovski, fodd 1974, har en doktorsexamen i kemi fran Cambridge University och
University of Zagreb. Han ar for narvarande Chief Scientific Officer (CSO) pa Xellia Pharmaceuticals.
Tidigare har han varit chef for European R&D pa Barr Laboratories, Inc. och styrelseledamot i PLIVA
Pharmaceuticals. Aleksandar Danilovski &r styrelseledamot i Pharmaero ApS och ledamot i Scientific
Selection Board i Novo Holdings REPAIR Impact Fund.

Dr Elaine Sullivan, fodd 1961, har en doktorsexamen i molekylar virologi fran University of Edinburgh.
Elaine Sullivan &r verkstallande direktdr pa Curadh Therapeutics, foretaget hon var med och grundade
ar 2020. Hon har arbetat i ledande forsknings- och utvecklingsgrupper pa Lilly och AstraZeneca. Pa
Lilly arbetade hon som Vice President Global Extern Research & Development. Elaine har vidare haft
olika befattningar inom Astra Zeneca, inklusive Vice President R&D; chef for New Opportunities
Therapy Area och VP Science & Technology. Hon &r grundare av Carrick Therapeutics dar hon arbetade
som verkstallande direktdr. Hon &r en styrelseledamot for IP Group plc och ledamot i Supervisory Board
for Evotec AG.

For mer information om de foreslagna styrelseledaméterna m m, se valberedningens fullstandiga forslag
som finns tillgangligt pa Active Biotechs hemsida,
wwwe.activebiotech.com.

Valberedning (punkt 14)

Valberedningen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsens ordférande att, baserat pa agandet i slutet
av september manad 2020, sammankalla en valberedning bestdende av styrelsens ordférande samt en
ledamot utsedd av var och en av de tre storsta aktiedgarna i bolaget. Valberedningen ska kvarsta till dess
nasta valberedning har utsetts. For det fall en ledamot av valberedningen inte langre representerar nagon
av de tre storsta aktiedgarna i bolaget far valberedningen entlediga ledamoten. For det fall en ledamot
av valberedningen avgar eller entledigas far valberedningen utse en annan ledamot for de stérre
aktiedgarna att ersatta sddan ledamot. Valberedningen ska utfora vad som aligger valberedningen enligt
bolagsstyrningskoden.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 15)

Styrelsen foreslar riktlinjer huvudsakligen innebarande att bolaget ska erbjuda en attraktiv och
konkurrenskraftig totalkompensation som mojliggor att kvalificerade ledande befattningshavare kan
rekryteras och behallas. Ersattningen till de ledande befattningshavarna far besta av fast 16n, ett rorligt
kontantbaserat kortsiktigt incitamentsprogram, pensionsformaner, foretagsbil och andra férmaner.

Det rorliga kontantbaserade kortsiktiga incitamentsprogrammet far inte dverstiga mer an 50 procent av
den fasta I0nen for verkstallande direktdren och 25 procent for andra ledande befattningshavare. Det
rorliga kontantbaserade kortsiktiga incitamentsprogrammet ska vara kopplat till forutbestdmda och
métbara kriterier som kan vara finansiella eller icke-finansiella. Dessa kriterier kan vara kollektiva eller
individanpassade, och kan vara av antingen kvantitativ eller kvalitativ karaktér. Kriterierna ska utformas
sa att uppfyllelse av ett kriterium direkt bidrar till uppfyllelse av bolagets affarsmal for respektive ar.
Styrelsen ska faststalla de kriterier som éar tillampliga for det rorliga kontantbaserade kortsiktiga
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incitamentprogrammet under arets forsta kvartal. | vilken utstrackning de uppstallda kriterierna har
uppnatts, och ett kontantbaserat kortsiktigt incitament ska utbetalas, ska utvarderas i slutet av aret.
Styrelsen ansvarar for bedémningen savitt avser kontantbaserat kortsiktigt incitament till verkstallande
direktoren. Savitt avser rorligt kontantbaserat kortsiktigt incitament till 6vriga ledande befattningshavare
ansvarar verkstallande direktoren for bedomningen efter samrad med styrelsen.

Betalningar enligt det rorliga kontantbaserade kortsiktiga incitamentsprogrammet ska inte vara
pensionsgrundande. Pensionsformaner ska vara premiebestamda. For de ledande befattningshavare som
omfattas av ITP-planen ska pensionspremien motsvara vad som géller enligt ITP-planen. For dvriga
ledande befattningshavare ska pensionspremien motsvara hégst 25 procent av den fasta l6nen.

Andra formaner far innefatta exempelvis sjukvardsforsakring och foretagsbil. Sadana formaner far
sammanlagt uppga till hogst 10 procent av den fasta arliga I6nen.

Styrelsen far besluta att tillfalligt franga riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for det och ett avsteg ar nodvandigt for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen,
inklusive dess hallbarhet, eller for att sakerstélla bolagets ekonomiska barkraft.

Andring av bolagsordningen (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstiamman beslutar om andring av bolagsordningen sa att

(i)  avstamningsforbehallet (§ 10), till foljd av lagandringar, ska lyda "Bolagets aktier skall vara
registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontoforing av finansiella instrument.”,

(i)  ordet "firma” i féretagsnamnbestdmmelsen (8 1), till foljd av lagdndringar, ska bytas ut mot ordet
“foretagsnamn”,

(iii)  den exakta tidsangivelsen (kI 16.00) i bestammelsen om féranmaélan till bolagsstdmma (§ 11) ska
tas bort, och

(iv) en ny bestimmelse (§ 12) ska inforas savitt avser orten for bolagsstimma, som ska lyda

"Bolagsstamma skall hallas i Lund eller Stockholm.”.

Styrelsens forslag till beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for bolagets
anstallda (punkt 17)

Styrelsen foreslar, efter vederborligt samrad med de storsta aktiedgarna i Active Biotech, att arsstimman
beslutar om inférande av ett langsiktigt prestationsbaserat incitamentsprogram for anstéllda inom Active
Biotech-koncernen, i enlighet med punkterna 17(a) — (c) nedan. Syftet med programmet &r att skapa
forutsattningar att motivera och behalla kvalificerade nyckelpersoner i Active Biotech-koncernen samt
att framja bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och en hallbar verksamhet, samt for att forena
programdeltagarnas mal med bolagets.

Besluten under punkterna 17(a) — (c) nedan foreslas vara villkorade av varandra och samtliga beslut
foreslas darfor antas i ett ssmmanhang.

Antagande av det langsiktiga incitamentsprogrammet (punkt 17(a))

Programmet i sammandrag

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om inférande av ett langsiktigt prestationsbaserat
incitamentsprogram ("Plan 2020/2024”). Plan 2020/2024 foreslas omfatta anstallda inom Active
Biotech-koncernen, cirka atta personer idag. Deltagarna i Plan 2020/2024 ska investera i Active Biotech-
aktier till marknadsmaéssiga villkor ("Sparaktier”). Dérefter kommer deltagarna att ha mojlighet att
vederlagsfritt erhalla ytterligare aktier i enlighet med Plan 2020/2024 (’Prestationsaktier”) sasom
anges vidare nedan.



Egen investering

For att kunna delta i Plan 2020/2024 kravs att deltagaren har gjort en egen investering i bolaget genom
att forvarva Sparaktier pd Nasdaq Stockholm. Sadan investering far inte Gverstiga 15 procent av
respektive deltagares arliga bruttogrundlon och ska goras senast den 31 mars varje ar fram till och med
2023, dock ej senare an den 31 maj under 2020. For varje Sparaktie som innehas inom ramen for Plan
2020/2024 kommer bolaget att tilldela deltagare en ratt till hogst tva vederlagsfria Prestationsaktier
under forutsattning att vissa villkor &r uppfyllda ("Ratter”).

Villkor

En Ratt kommer att utnyttjas forutsatt att deltagaren har behallit sina egna ursprungliga Sparaktier och
sin anstallning inom Active Biotech-koncernen fram till och med den 31 december det rakenskapsar
under vilket investeringen i Sparaktier gjordes (”Intjanandeperioden”).

Utover kravet pa deltagarens fortsatta anstillning och ett intakt Sparaktieinnehav under
Intjanandeperioden uppstélls aven vissa mal relaterade till bolagets utveckling och verksamhet under
aret ("Prestationsmalen”). Styrelsen kommer att faststélla Prestationsmalen arligen i enlighet med den
utveckling som gjorts i bolagets verksamhet for att sakerstalla en fortsatt positiv vardeutveckling.
Sadana mal kommer att omfatta en kombination av finansiella nyckeltal (kostnader) och utvecklingen i
bolagets forskningsportfolj (tidpunkt for inledande och avslutande av aktiviteter samt typ av uppnadda
resultat). Uppfyllandet av Prestationsmalen ska, med vissa undantag, bedémas inom det rakenskapsar
under vilket investeringen i Sparaktier gjordes. Om Prestationsmalen uppfylls till 100 procent eller mer,
ska varje Rétt berattiga till tva Prestationsaktier. Om Prestationsmalen uppfylls till 50 procent eller mer,
men mindre &n 100 procent, ska varje Rétt berattiga till en Prestationsaktie. For det fall Prestationsmalen
uppfylls med mindre &n 50 procent, ska inga Prestationsaktier tilldelas. Tilldelning av Prestationsaktier
ar villkorad av att deltagaren atar sig att, under I6ptiden for Plan 2020/2024, uppratthalla ett aktieinnehav
som minst motsvarar det kumulativa antalet Sparaktier som forvarvats av respektive deltagare under
aren for Plan 2020/2024.

Ratterna
For Rétterna ska, utdver vad som anges ovan, féljande villkor galla:

- Rétter tilldelas vederlagsfritt efter investering i Sparaktier.

- Ratterna kan inte dverlatas eller pantsattas.

- Intjanade Rétter ska utnyttjas automatiskt, och motsvarande antal Prestationsaktier ska levereras
inom 30 dagar efter det att styrelsen har granskat och faststallt graden av uppfyllande av
Prestationsmalen.

- Antalet Ratter kommer att omré@knas i héndelse av foréndringar i Active Biotechs
aktiekapitalstruktur, exempelvis vid fondemission, fusion, foretrddesemission, uppdelning eller
sammanslagning av aktier, minskning av aktiekapitalet eller liknande atgérder.

Utarbetning av forslaget
Plan 2020/2024 har utarbetats av styrelsen i samrad med externa radgivare.

Fardigstallande och hantering

Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen och hanteringen av villkoren for Plan 2020/2024,
inom ramen for ovan ndmnda villkor. | samband dérmed ska styrelsen ha rétt att géra anpassningar for
att uppfylla utlandska regler eller marknadsforutsattningar. Styrelsen ska &ven ha rétt att vidta andra
justeringar om betydande férandringar i Active Biotech-koncernen eller dess omvarld skulle medféra
att beslutade villkor for Plan 2020/2024 inte langre uppfyller dess syften eller motiven for forslaget,
innefattande bland annat att justeringar kan komma att beslutas vad avser villkoren for
prestationsmatning, samt utgangspunkterna for sadan berakning.

1 Om investering i Sparaktier ar forbjudet vid sadant datum till foljd av tillampliga lagar och regler, far
investeringen goras vid ett senare datum.



| handelse av ett offentligt uppkopserbjudande, forsaljning av tillgangarna, likvidation, fusion eller
nagon annan sadan transaktion som paverkar Active Biotech, har styrelsen ratt att besluta att Ratterna
ska intjanas i forvag efter att sddan transaktion genomforts och/eller att Prestationsmalen ska andras i
enlighet med vad som bedéms lampligt givet den da radande situationen.

Plan 2020/2024:s omfattning, kostnader och utspadning

Plan 2020/2024 kommer att redovisas i enlighet med IFRS 2 vilket innebér att Réatterna ska
kostnadsfdras som personalkostnader 6ver Intjanandeperioden. Kostnaden for Plan 2020/2024 bedéms
uppga till cirka 7,5 miljoner kronor beréknat i enlighet med IFRS 2, pa grundval av féljande antaganden:
(i) att 1 262 000 Ratter tilldelas, (ii) ett pris pa bolagets aktie om 2,74 kronor baserat pa stangningskursen
pa Nasdag Stockholm den 16 april 2020, (iii) en beraknad genomsnittlig arlig kursokning om 20 procent
och (iv) en genomsnittlig uppfyllelse av Prestationsmalen om 100 procent. | tillagg till vad som anges
ovan har kostnaderna for Plan 2020/2024 beréknats utifran att varje deltagare utnyttjar den maximala
investeringen i Plan 2020/2024 och att samtliga deltagare har behallit sin anstallning i slutet av
Intjdnandeperioden.

Vid maximal tilldelning av Prestationsaktier kommer 2524 000 aktier att tilldelas enligt Plan
2020/2024, vilket medfor en utspadning om cirka 1,7 procent av antalet utestaende aktier i bolaget. Den
arliga kostnaden for Plan 2020/2024, mot bakgrund av ovan antaganden, motsvarar cirka tio procent av
Active Biotechs totala personalkostnader under 2019, inklusive sociala avgifter.

Skattekonsekvenser av Plan 2020/2024

Deltagare i Plan 2020/2024, med skatterattslig hemvist i Sverige, som far Prestationsaktier anses ha fatt
en forman som ar beskattningsbar som inkomst av tjanst vid den tidpunkt da Ratterna intjanas och
automatiskt utnyttjas varvid Prestationsaktier erhalls.

Active Biotech ar skyldigt att betala sociala avgifter baserat pa ett belopp som motsvarar den
beskattningsbara férmanen enligt ovan.

Marknadsvardet for Prestationsaktierna vid &verlatelsetillfallet ar lika med vardet pa den
beskattningsbara formanen och motsvarar anskaffningskostnaden for aktierna. Nar aktierna séljs vid ett
senare tillfalle kommer sadan transaktion att beskattas i inkomstslaget kapital.

Leverans av aktier enligt Plan 2020/2024
For att sakerstalla leverans av aktier under Plan 2020/2024 foreslar styrelsen att arsstimman beslutar att
emittera teckningsoptioner i enlighet med punkt 17(b) nedan.

Forslag avseende emission av teckningsoptioner (punkt 17(b))

| syfte att sakerstalla leverans av aktier under Plan 2020/2024 foreslar styrelsen att arsstamman beslutar
att emittera hogst 2 524 000 teckningsoptioner, varigenom bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med
hogst cirka 13 034 kronor.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, endast
tillkomma Active Security Trading AB, ett heldgt dotterbolag till Active Biotech, for teckning och
efterfoljande 6verlatelse av tecknade aktier till deltagarna i enlighet med villkoren for Plan 2020/2024.
Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar inrattandet av Plan 2020/2024.

Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt. Teckningskursen for de aktier som tecknas med stdd av
teckningsoptionerna ska motsvara aktiens kvotvarde.

Forslag avseende éverlatelse av aktier (punkt 17(c))

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att godkanna att Active Security Trading AB ska ha rétt att
overlata aktier som tecknats baserat pa de teckningsoptioner som emitterats i enlighet med punkt 17(b)



ovan, eller andra aktier om sa bedoms lampligt, till deltagarna i Plan 2020/2024 och i enlighet med dess
villkor.

Annan information
For giltigt beslut i enlighet med forslagen i punkt 17 kravs bifall av minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna.

MGA Holding AB:s forslag till beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for
styrelseledamdter (punkt 18)

MGA Holding AB ("Huvudagaren”) foreslar att arsstiamman beslutar om inférande av ett langsiktigt
prestationsbaserat incitamentsprogram for styrelseledaméterna i enlighet med punkterna 18(a) — (c)
nedan. Syftet med programmet ar att skapa forutséttningar att motivera och behalla kvalificerade
styrelseledamoter samt att stimulera deltagarna till att prestera sitt yttersta i syfte att maximera
vardeskapandet for samtliga aktiedgare.

Besluten under punkterna 18(a) — (c) nedan foreslas vara villkorade av varandra och samtliga beslut
foreslas darfor antas i ett sammanhang.

Antagande av det langsiktiga incitamentsprogrammet (punkt 18(a))

Programmet i sammandrag

Huvudéagaren foreslar att arsstamman beslutar om inforande av ett langsiktigt prestationsbaserat
incitamentsprogram (”Styrelseplan 2020/2023”). Styrelseplan 2020/2023 foreslas omfatta alla
styrelseledaméter i Active Biotech. Deltagarna i Styrelseplan 2020/2023 ska investera i Active Biotech-
aktier till marknadsmassiga villkor (”Sparaktier”) varje ar. Darefter kommer deltagarna att ges
mojlighet att vederlagsfritt erhalla ytterligare aktier i enlighet med Styrelseplan 2020/2023
("Prestationsaktier”) sasom anges vidare nedan.

Egen investering

For att kunna delta i Styrelseplan 2020/2023 kravs att deltagaren har gjort en egen investering i bolaget
fran det styrelsearvode som annars erhalls kontant, genom att forvarva Sparaktier pa Nasdaq Stockholm.
Sadan investering far inte Gverstiga 100 procent av det arliga bruttostyrelsearvode som utgar till
respektive styrelseledamot och ska varje ar goras senast 30 handelsdagar efter arsstamman pa vilken
deltagare blev vald till styrelseledamot i bolaget, till och med 2023.2 Dessutom ska de Sparaktier som
forvarvats under ett ar forbli investerade under minst cirka tolv manader, dvs. fram till slutet av
arsstamman som halls aret darpa, for att deltagaren ska kunna delta i Styrelseplan 2020/2023 for
nastkommande ar.

For varje forvarvad Sparaktie (for upp till 50 procent av bruttostyrelsearvodet som utgar till respektive
styrelseledamot), kommer bolaget att tilldela deltagaren en ratt till en vederlagsfri Prestationsaktie under
forutséttning att vissa villkor &r uppfyllda (Ratter”).

Villkor

Ratterna intjanas under cirka tre ar, motsvarande tre lika langa perioder fram till dagen for den
arsstaimma som halls tre ar efter investeringen i Sparaktier, dér varje period motsvarar tiden fran en
arsstimma fram till dagen omedelbart fore nasta arsstimma (varje sadan tidsperiod en “Period™).
Ratterna intjanas med 1/3 vid slutet av varje Period. | tillagg till dessa villkor for intjanande ar Réatterna
foremal for foljande villkor:

- Intjaning av Rétterna dr beroende av utvecklingen av Active Biotechs aktiekurs under perioden
fran dagen for investering i Sparaktier till och med dagen for den arsstimma som infaller tre ar
efter respektive investering i Sparaktier. Aktiekursens utveckling kommer att matas baserat pa

2 Om investering i Sparaktier ar forbjudet vid sadant datum till foljd av tillampliga lagar och regler, far
investeringen goras vid ett senare datum.



den volymvagda genomsnittskursen for Active Biotech-aktien pa Nasdaq Stockholm under 30
handelsdagar omedelbart efter dagen for investering i Sparaktier, och 30 sammanhéngande
handelsdagar fore dagen for den arsstamma som infaller tre ar efter respektive investering i
Sparaktier. Om Active Biotechs aktiekurs under denna period har 6kat med mer &n 60 procent
ska 100 procent av Ratterna intjanas. Om aktiekursen har 6kat med 20 procent ska 33 procent
av Rétterna intjanas. | handelse av en 0kning av aktiekursen med mellan 20 och 60 procent
kommer intjdning av Rétterna ske linjart. Vid en 6kning av aktiekursen med mindre &n 20
procent sker ingen intjaning.

- Den tidigaste tidpunkt vid vilken intjanade Ratter far utnyttjas ar dagen som infaller omedelbart
efter arsstamman 2023. Varje intjanad Rétt ger da innehavaren ratt att vederlagsfritt erhalla en
aktie i Active Biotech. Den senaste tidpunkten for vilken en intjdnad Réatt kan utnyttjas ar dagen
som infaller omedelbart efter arsstimman 2026.

- Ratterna kommer att vara foremal for "Good and Bad leaver”-bestimmelser. Om en
styrelseledamot inte betraktas som en ”Bad leaver” ska ointjanade Rétter behallas. ”Bad leaver”-
status ska tillampas om styrelseledamoter anses olampliga for val (med undantag for situationer
som avser pensionering, dodsfall eller permanent arbetsoférmaga pa grund av sjukdom eller
olycka) eller aktivt avbojer omval.

- Ratterna kan inte Overlatas och far inte pantsattas. Antalet Ratter kommer att omraknas i
héndelse av fordndringar i Active Biotechs aktiekapitalstruktur, exempelvis vid fondemission,
fusion, foretradesemission, uppdelning eller sammanslagning av aktier, minskning av
aktiekapitalet eller liknande atgarder.

Utarbetning av forslaget
Styrelseplan 2020/2023 har utarbetats av Huvuddgaren i samrad med externa radgivare.
Styrelseordforanden har medverkat i det inledande skedet av arbetet med forslaget.

Fardigstallande och hantering

Huvudé&garen ska ansvara for den ndrmare utformningen och hanteringen av villkoren for Styrelseplan
2020/2023, inom ramen for ovan namnda villkor. Huvudéagaren ska ocksa ha ratt att géra anpassningar
for att uppfylla utlandska regler eller marknadsférutsattningar samt ha réatt att vidta andra justeringar om
det sker betydande férandringar i Active Biotech-koncernen eller dess omvarld som skulle medfora att
beslutade villkor enligt Styrelseplan 2020/2023 inte langre uppfyller dess syften eller motiv,
innefattande bland annat att justeringar kan komma att beslutas vad avser villkoren for
prestationsmatning, samt utgangspunkterna for sadan matning.

| handelse av ett offentligt uppkopserbjudande, forsaljning av tillgangarna, likvidation, fusion eller
nagon annan sadan transaktion som paverkar Active Biotech, har Huvudagaren ratt att besluta att
Ratterna ska intjanas i forvag efter att sadan transaktion genomforts och/eller att Prestationsmalet ska
andras i enlighet med vad som beddms lampligt givet den da radande situationen.

Styrelseplan 2020/2023:s omfattning, kostnader och utspadning

Styrelseplan 2020/2023 kommer att redovisas i enlighet med IFRS 2 vilket innebdr att Réatterna ska
kostnadsfdras som personalkostnader over intjanandeperioden. Kostnaden for Styrelseplan 2020/2023
beddéms uppga till cirka 3,6 miljoner kronor beraknat i enlighet med IFRS 2, pa grundval av foljande
antaganden: (i) att 851 000 Ratter tilldelas, (ii) ett pris pa bolagets aktie om 2,74 kronor baserat pa
stangningskursen pa Nasdaq Stockholm den 16 april 2020 och (iii) att ovan prestationsmal uppfylls. |
tillagg till vad som anges ovan har kostnaderna for Styrelseplan 2020/2023 beraknats utifran att varje
deltagare utnyttjar den maximala investeringen i Styrelseplan 2020/2023 och att samtliga deltagare har
behallit sitt uppdrag som styrelseledamot i slutet av intjanandeperioden.

Vid maximal tilldelning av Prestationsaktier kommer 851 000 aktier att tilldelas enligt Styrelseplan
2020/2023, vilket medfor en utspadning om cirka 0,6 procent av antalet utestdende aktier i bolaget. Den
totala utspadningen, inklusive utspadningen till foljd av Plan 2020/2024 som framgar av punkt 17,



uppgar till cirka 2,3 procent. Den arliga kostnaden for Styrelseplan 2020/2023, mot bakgrund av ovan
antaganden, motsvarar cirka fem procent av Active Biotechs totala personalkostnader under 2019,
inklusive sociala avgifter. Motsvarande summa inkluderande Plan 2020/2024 &r 15 procent.

Skattekonsekvenser av Styrelseplan 2020/2023

Deltagare i Styrelseplan 2020/2023, med skatterattslig hemvist i Sverige, som far Prestationsaktier anses
ha fatt en forman som ar beskattningsbar som ordinarie styrelsearvode i inkomstslaget tjanst vid den
tidpunkt da intjanade Ratter utnyttjas och Prestationsaktier erhalls.

Active Biotech ar skyldigt att betala sociala avgifter baserat pa ett belopp som motsvarar den
beskattningsbara férmanen enligt ovan.

Marknadsvardet for Prestationsaktierna vid overlatelsetillfallet &r lika med vardet pa den
beskattningsbara formanen och motsvarar anskaffningskostnaden for aktierna. Nar aktierna séljs vid ett
senare tillfalle kommer sadan transaktion att beskattas i inkomstslaget kapital.

Leverans av aktier enligt Styrelseplan 2020/2023
For att sakerstalla leverans av aktier under Styrelseplan 2020/2023 foreslar Huvudagaren att arsstimman
beslutar att emittera teckningsoptioner i enlighet med punkt 18(b) nedan.

Forslag avseende emission av teckningsoptioner (punkt 18(b))

| syfte att sékerstalla leverans av aktier under Styrelseplan 2020/2023 foreslar Huvudagaren att
arsstimman beslutar att emittera hogst 851 000 teckningsoptioner, varigenom bolagets aktiekapital kan
komma att 6ka med hogst cirka 4 394 kronor.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast
tillkomma Active Security Trading AB, ett heldgt dotterbolag till Active Biotech, for teckning och
efterfoljande Gverlatelse av tecknade aktier till deltagarna i enlighet med villkoren for Styrelseplan
2020/2023. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt &ar inrattandet av Styrelseplan
2020/2023.

Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt. Teckningskursen for de aktier som tecknas med stod av
teckningsoptionerna ska motsvara aktiens kvotvarde.

Forslag avseende dverlatelse av aktier (punkt 18(c))

Huvudagaren foreslar att rsstamman beslutar att godkéanna att Active Security Trading AB ska ha ratt
att Overlata aktier som tecknats baserat pa de teckningsoptioner som emitterats i enlighet med punkt
18(b) ovan, eller andra aktier om sa bedoéms lampligt, till deltagarna i Styrelseplan 2020/2023 i enlighet
med dess villkor.

Annan information
For giltigt beslut i enlighet med forslagen i punkt 18 kravs bifall av minst nio tiondelar av saval de
avgivna résterna som de vid stdmman foretrddda aktierna.

Emissionsbemyndigande (punkt 19)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, langst intill tiden for nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesratt for aktieagarna, besluta om emission
av nya aktier och/eller konvertibler. Sadant emissionsbeslut ska dven kunna fattas med bestammelse om
apport, kvittning eller annat villkor. Antalet aktier som utges, eller som kan tillkomma genom
konvertering av konvertibler utgivna med stéd av bemyndigandet, far motsvara hogst 30 procent av det
totala antalet aktier i bolaget efter utnyttjande av bemyndigandet. Syftet med bemyndigandet ar att
mdojliggora finansiering, kommersialisering och utveckling av bolagets projekt samt ge flexibilitet i
kommersiella férhandlingar om partnerskap.



HANDLINGAR M M

Arsredovisning och dvrigt beslutsunderlag halls tillgangligt hos bolaget pd Scheelevégen 22 i Lund och
pa dess hemsida, www.activebiotech.com, senast tre veckor fore stimman. Kopior av handlingarna
sénds till de aktiedgare som begdr det och uppger sin postadress. Aktiedgarna erinras om sin ratt att
begéra upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/L egal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf. Active
Biotech har organisationsnummer 556223-9227 och séte i Lund.

Lund i april 2020
Styrelsen for Active Biotech AB (publ)
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