SKYRSLA TILNEFNINGARNEFNDAR SKEL
FJARFESTINGAFELAGS 2024

Hlutverk

Markmidid med skipun tilnefningarnefndar er ad koma & gagnseeju og skyru fyrirkomulagi
tilnefninga stjornarmanna & hluthafafundum félagsins, sem m.a. skapar hluth6fum pess forsendur
fyrir upplystri &kvardanatoku.

Hlutverk nefndarinnar er ad tryggja ad stjérn félagsins hafi yfir ad bda breidd i haefni, reynslu og
pekkingu. Jafnframt ad feerni stjornarmanna sé af peim toga ad hin nytist félaginu og détturfélégum
pess.

Tilnefningarnefnd hefur radgefandi hlutverk vid val a stjornarménnum og leggur tilldgur pess efnis
fyrir hluthafafundi félagsins. Vid framkveemd starfa sinna skal tilnefningarnefnd taka mid af
heildarhagsmunum hluthafa félagsins. Nanari upplysingar um hlutverk nefndarinnar ma finna i
starfsreglum hennar, sem adgengilegar eru & heimasiou SKEL, sem og i leidbeiningum
Vidskiptarads Islands, Nasdaq Iceland og Samtaka atvinnulifsins um géda stjornarhaetti
(leidbeiningar Vi o.fl. um gbda stjornarhaetti).

P& er pad medal hlutverka nefndarinnar ad meta 6haedi tilvonandi stjornarmanna, i samraemi vid
leidbeiningar Vi o.fl., sem og ad geeta ad logbundnum kynjahlutféllum i stjorn félagsins.

Skipan

Nefndarmenn fyrir starfsarid 2023-2024 eru pau Almar b. Moller, I6gmadur a Maorkinni
lbgmannsstofu, Alfheidur Eva Oladéttir, stiornunarradgjafi hja Skilvirk og Birna Osk Einarsdottir,
stjornarmadur i stjérn SKEL. Almar var & fyrsta fundi kjérinn formadur nefndarinnar. Arni Gestsson,
l6gfreedingur SKEL, var kjorinn ritari nefndarinnar.

Allir nefndarmenn eru 6hadir félaginu og stjornendum pess. Alfheidur og Birna er 6had storum
hluthtfum félagsins en Almar ekki i skilningi nefndra leidbeininga.

Starfsemi nefndarinnar
Vid undirritun skyrslunnar haféi nefndin fundad 9 sinnum. A fundunum for eftirfarandi fram.

Dagsetning fundar Helstu verkefni
28. november 2023 e Kosning formanns og Utnefning ritara.
e Starfsaeetlun nefndarinnar Gtbdin og
sampykkt.

e Utfeersla ad bréfi til steerstu hluthafa i
félaginu reedd.

e Tilkynning um stérf nefndarinnar og
auglysing reedd.




Auglysing um frambod og bréf til steerstu hluthafa
send 4. januar 2024.

12. jandar 2024 e Fundur nefndar um néanara skipulag
(I fjarveru stjérnarmanns) starfa.
Milli funda e Nidurstéour arangursmats stjérnar sent

tilnefningarnefnd til kynningar.

15. og 16. jantar 2024 e Fundir med hverjum og einum

(i fiarveru stjornarmanns) stiornarmanni til ad afla upplysinga um
stérf stjérnarinnar og mat peirra a
naverandi samsetningu a heefni og
pekkingu.

e Viotdl vid frambjodendur.

e Kynning fra forstjéra um fyrirteekid; stefnu
pess, starfsumhverfi og helstu peetti. Mat
hans fengio & stérfum stjérnar.

e porf & breytingum & starfsreglum
nefndarinnar raedd.

23. jandar, 30. janutar og 6. febrtar 2024 e Fundir med hluth6fum, sem 6skudu eftir

(I fiarveru stjornarmanns) fundi, til ad raeda reynslu peirra af
storfum  stjérnar og  naudsynlega
eiginleika stjérnarinnar.

6. og 8. februar 2024 e Mat lagt & heefni- og pekkingar

(i fiarveru stjornarmanns) samsetningu frambjédenda.

Drog ad skyrslu og tilldgu til adalfundar um stjérn Gtbain milli funda. Ohaedismat vegna sitjandi

stjornar, i tengslum vid gerd stjornarhattayfirlysingar, var gert 13. febrtar 2024.

14. febrtar 2024 e Endanleg tillaga til adalfundar um stjorn

(i fiarveru stjornarmanns) og endanleg Utgéafa skyrslu nefndarinnar
var sampykkt.

e Sjalfsmat nefndarinnar.

22. febrtar 2024 (skv. starfsaesetlun) e Ny frambod verda yfirfarin, ef einhver
(I fjarveru stjérnarmanns) verda.

e Breyting verdur gerd & tillogu
nefndarinnar til adalfundar um stjorn, ef
porf krefur.

e Kynning fyrir adalfund verdur utbain.

Helstu nidurstédur nefndarinnar

I. Skilgreining nefndarinnar & lykilheefni og —pekkingu sem nyst geeti stjérn SKEL.

A grundvelli samtala vid steerstu hluthafa félagsins, stjoérn og forstjora um pad hver verdi helstu
verkefni stjérnar & komandi arum greinir tilnefningarnefnd 2023-2024 eftirfarandi lykilhaefni og -
pekkingu fyrir stjornina fyrir adalfund sem fer fram 7. mars 2024:

a) Stjérnunarreynsla

b) Stefnumoétun og aasetlanagerd

c) Breytingastjornun

d) Markadsmal

e) Logfreedi og/eda géd pekking a reglum er gilda um skrad félog



f) Fjarmalastjornun og pekking a fjarfestingum

0) Reynsla af vidskiptum, s.s. a einstaklingsmarkadi (retail) og fyrirtseekjamarkadi
h) Ahaettustjornun

i) Pekking & malefnum orkugeirans

j) Pekking a nysképun og teekni

k) Onnur atridi

Vid mat & tilnefningum til stjérnar horfir tilnefningarnefnd til pess ad stjornin myndi sterka og faglega
heild sem geti unnid sem best saman i pagu félagsins og hluthafa pess. Askilegt er ad einstakir
stjornarmenn bui ad pekkingu og haefni & einhverju ofangreindra svida og ad sem flestir paettir
endurspeglist i sitjandi stjorn. Adrir peettir s.s. pekking a starfsemi félagsins, samfella i stjornun,
adstada frambjédanda til ad sinna peim krefjandi verkefnum sem stjdrnarseta felur i sér,
kynjahlutfoll og fleiri paettir koma einnig til skodunar vid gerd endanlegrar tilldgu tilnefningarnefndar.

Skyrt skal tekid fram ad akvorounarvald um stjérnarsetu er hja hluthofum. Hlutverk nefndarinnar er
ao taka saman upplysingar um frambjédendur, greina peer og leggja Ut fra peirri greiningu fram
tillogu til hluthafanna um heppilegustu samsetningu stjérnar. Mat nefndarinnar a frambodum er
byggt a hlutleegu mati & stérfum frambjodenda, peirri menntun og peirri reynslu sem frambjodendur
baa yfir. Jafnframt getur nefndin ad nokkru marki lagt mat a huglaegari peetti likt og arangur i starfi,
samskiptafeerni og adra personulega eiginleika, s.s. a grundvelli umsagna fra umsagnaradilum.

II. Stjérn SKEL fr4 adalfundi i mars 2023:

e JOn Asgeir Jbhannesson, stiérnarformadur

Jon Asgeir er sjalfsteedur fiarfestir og radgjafi. Hann er varamadur i stjorn 365 hf. og Lyfjavals ehf.
og prékuruhafi Apogee ehf. sem feest vid fjarmalapjonustu. Stjérnarformadur Strengs hf. Jén er
stofnandi Bonus, fyrrverandi forstjéri og stjérnarformadur Haga og sidar Baugur Group. Hann hefur
vidteeka stjornunarreynslu, t.d. fyrir Iceland Foods og Magazin du Nord og fjélmdrg islensk fyrirteeki.
Jon Asgeir hlaut menntun fra Verslunarskola islands i verslunarfraedum.

Jon Asgeir er kvaentur Ingibjorgu Palmadéttur, sem a ad mestu 365 hf. sem & 60,5% hlut i M25
Holding ehf. sem a 47,94% hlut i Streng hf. sem & a 969.152.089 hluti i SKEL eda sem nemur
50,06% atkveeda. Samkveemt leidbeiningum Vi o.fl. um géda stjérnarhaetti er midad vid ad ,stor
hluthafi“ sé hver sa sem raedur yfir a.m.k. 10% hlut af heildarhlutafé eda atkveedamagni i félaginu,
einn eda i samstarfi vid tengda adila. P& segir i grein 2.3.4. ad vid mat & 6heedi stjérnarmanns
gagnvart stérum hluthéfum skuli lita heildstaett til beinna og ébeinna tengsla hans vid viokomandi
hluthafa. Geta pau viomid sem nefnd eru i lid 2.3.2 til ad mynda komid til alita vid mat & pvi hvort
stjornarmadur geti talist 6hadur storum hluthéfum félagsins. i sidastnefndri grein er m.a. fjallad um
tengsl vegna nainna fjélskyldubanda, p.m.t. vegna hjuskapar. Pa segir i grein 2.3.4 (2) ad
stjornarmadur geti aldrei talist 6hadur stérum hluthéfum ef hann er stjérnarmadur hja adila sem a
storan hlut i félaginu, en svo hattar til um Jon Asgeir.

Ad mati tiinefningarnefndar SKEL telst Jon Asgeir 6hadur félaginu og daglegum stjornendum pess
en telst hins vegar ekki 6hadur stérum hluthéfum félagsins, samkveemt skilgreiningu i
leidbeiningum Vi o.fl. um goda stjornarhaetti.



e Birna Osk Einarsdottir, medstjérnandi.

Birna Osk Einarsdattir er framkvaemdastjori markadssvids APM Terminals i Hollandi. Adur var han
framkveemdastjori s6lu- og pjonustusvids hja Icelandair Group og par adur framkveemdastjori
pjonustuupplifunar, sem og stefnumétunar og vidskiptaprounar hja sama fyrirteeki. bar adur var hin
framkvaemdastjori markads- og vidskiptaprounarsvids Landsvirkjunar, 2017-2018. ba gegndi hun
ymsum stérfum hja Simanum fra 2001; t.a.m. sem framkveemdastjori s6lu- og pjonustusvids,
framkveemdastjori yfir markads- og vorusvidi en einnig styrdi hudn einstaklingssvidi Simans um
skeid. HUn hefur mikla reynslu af stjérnarstdrfum, stjornunar- og rekstrarreynslu med aherslu a
stefnumétunnysképun og vorupréun. Birna hefur yfirgripsmikla pekkingu & einstaklingsmarkadi en
par hefur hin starfad & mérgum morkudum. Einnig er pekking Birnu Oskar er vardar orkumarkadinn
umtalsverd.

Birna er med B.Sc. gradu i vidskiptafreedi fra Hi, M.S. gradu i stjérnun og stefnumétun fra Hi og
AMP (Advanced Management Program) gradu frd IESE Business School.

Birna & ekki hlut i SKEL.
Pad er mat tilnefningarnefndar, Gt fra leidbeiningum Vi o.fl. um g6da stjérnarheetti, ad Birna sé 6h&d

félaginu, daglegum stjérnendum pess og stérum hluthéfum i félaginu.

e  Guoni Eiriksson, medstjérnandi.

Guoni Eiriksson er forstjori Skakkaturns ehf. (Epli). Félagido er med VAD samning vid alpjodlega
fyrirtaekid Apple og sér um alla dreifingu & peirra vérum & islandi, Graenlandi og Faereyjum asamt
bvi ad reka tvaer verslanir & islandi. Gudni er stjérnarmadur i Streng hf. sem & stéran hlut i SKEL
Adur gegndi Gudni storfum hja eignastyringu Framsyn lifeyrissjods, Verdbréfamidlun Kauppings,
sem yfirmadur veltubdkar Eyrir Invest, sem sjalfsteett starfandi fjarfestir GE Capital og eigandi og
forstjori Eplis. Guoni hefur yfir 20 ara reynslu af fjarmala- og verébréfamorkudum og hefur starfad
vid innlenda og erlenda eignastyringu, greiningu fjarfestingarteekifeera og kaupum og sélu & flestum
tegundum verdbréfa.

Gudni er med BS i vidskiptafreedi og l6ggildingu i verdbréfamidlun.

GE Capital ehf., félag i fullri eigu Guona, er 31,45% hluthafi i RES 9 ehf., sem & 47,94% hlut i
Streng hf. Strengur hf. & 969.152.089 hluti i SKEL, sem nemur 50,06% atkvaeda. Samkveemt
leidbeiningum Vi o.fl. um gdda stjornarhzetti er midad vid ad ,stér hluthafi“ sé hver sa sem raedur
yfir a.m.k. 10% hlut af heildarhlutafé eda atkveedamagni i félaginu, einn eda i samstarfi vid tengda
adila. pa segir i grein 2.3.4. ad vid mat & 6haedi stjornarmanns gagnvart storum hluthofum skuli lita
heildsteett til beinna og 6beinna tengsla hans vid viokomandi hluthafa. ba segir i grein 2.3.4 (2) ad
stjornarmadur geti aldrei talist 6hadur stérum hluthéfum ef hann er stjérnarmadur hja adila sem a
stéran hlut i félaginu, en svo hattar til um Gudna.

pad er mat tilnefningarnefndar, Gt fra leidbeiningum Vi o.fl. um géda stjérnarhaetti, ad Gudni sé
6hadur félaginu og daglegum stjornendum en hins vegar ekki 6hadur storum hluthéfum i félaginu,
samkvaemt skilgreiningu i leidbeiningum Vi o.fl. um géda stjornarhaetti.



e Nanna Bjork Asgrimsdéttir, medstjérnandi.

Nanna Bjork Asgrimsdéttir hefur verid i eigin fjarfestingum fra 2006 til dagsins i dag. Hun er
stjornarmadur i RES 2 ehf., RES 9 ehf. og Eldra ehf. bar &dur kom Nanna Bjork ad rekstri fjslmargra
verslana, baedi hér heima og erlendis ymist sem eigandi og fjarfestir eda stjérnandi. Ma par nefna
verslanir eins og All Saint, Whistles, Karen Millen, Shoe Studio og Wagrehouse. Starfadi hdn par
aour hja Kaupping Bank, Corporte Finance vid almenn l6gfraedistorf 2001-2003 og & Lex
I6gmannsstofu vid almenn |6gfreedistorf 1999-2000.

Nanna Bjork lauk LLM Mastersgradu i Evropurétti frd Haskélanum i Stokkholmi 2001. Embeettisprof
i 16gfraedi fra Haskala islands 2000 og ymsum namskeidum vid Heimspekideild Haskola islands, i
listasogu I, 1l og lll.

Nanna Bjork og eiginmadur hennar, Sigurdur Bollason, eru meirihlutaeigendur félagsins RES 9
ehf., sem & 47,94% hlut i Streng hf. Strengur hf. & 969.152.089 hluti i SKEL, sem nemur 50,06%
atkveeda. P4 er eiginmadur Nonnu Bjarkar stjornarmadur Strengs hf. Samkvaemt leidbeiningum Vi
o.fl. um gdda stjornarhaetti er midad vid ad ,,stor hluthafi” sé hver sa sem raedur yfir a.m.k. 10% hlut
af heildarhlutafé eda atkveedamagni i félaginu, einn eda i samstarfi vid tengda adila. ba segir i
grein 2.3.4. ad vid mat a 6heedi stjornarmanns gagnvart stérum hluthéfum skuli lita heildsteett il
beinna og 6beinna tengsla hans vid vidkomandi hluthafa. Geta pau vidmid sem nefnd eru i id 2.3.2
til ad mynda komid til &lita vid mat a pvi hvort stjérnarmadur geti talist 6hadur stérum hluth6fum
félagsins. | sidastnefndri grein er m.a. fjallad um tengsl vegna nainna fjdlskyldubanda, p.m.t. vegna
hjuskapar. ba segir i grein 2.3.4 (2) ad stjérnarmadur geti aldrei talist 6hadur storum hluthéfum ef
hann er stjornarmadur hja adila sem & stéran hlut i félaginu. Ljést er samkveemt framanségdu ad
Nanna Bjork & asamt eiginmanni sinum stéran eignarhlut i hluthafa sem reedur um 50%
atkveedamagni i SKEL auk pess sem eiginmadur hennar er stjérnarmadur félagsins sem &
eignarhlutinn.

Ad mati tilnefningarnefndar telst Nanna Bjork Asgrimsdottir 6had félaginu og daglegum
stjornendum pess en telst hins vegar ekki 6had stérum hluthéfum i félaginu, samkvaemt

skilgreiningu i leidbeiningum Vi o.fl. um goda stjérnarhaetti.

e Sigurdur Kristinn Eqgilsson, varaformadur stjérnar.

Sigurdur Kristinn Egilsson stofnadi Arcur Finance sem sérhaefir sig m.a. i fjarmognun fyrirteekja
dsamt ymsum sérheefdum verkefnum. Par undir hafa m.a. fallid ymis fjolbreytt verkefni & svioi
ffarmélastjornunar og aeetlanagerdar, fasteignaverkefni, framtaksfjarfestingar og ymis
fjarmdgnunarverkefni. Fasteignatengd verkefni eru m.a. radgjof vardandi breytingu & skipulagi 166a
og samskipti vid yfirvold pvi tengt, framkveemdafjarmognun fyrir nybyggingar og almenn
fjarmodgnun a fasteignatengdum verkefnum. Hann er varamadur i stjorn NeckCare fyrir hénd
fiarfesta, sem er nyskopunarfyrirteeki og sérheefir sig i greiningu & hreyfigetu i halsi.

Fra 1998-2007 starfadi Sigurdur Kristinn a eignastyringasvidi Kauppings banka og var sidustu 5
arin yfirmadur eignastyringar fagfjarfesta sem sérheefir sig i styringu eigna fyrir lifeyrissjoai, fyrirtaeki
og stofnanir. Fra 2007-2010 starfadi hann & eignastyringasvidi bankans erlendis og leiddi
uppbygginu a alpjodlegu sjodasvidi fyrir fagfjarfesta. Fra arinu 2010-2016 veitti Sigurdur Kristinn
forstddu eignastyringar og sérhaefora sjoda hja ALM Verdbréfum sem fjarmagnadir voru af
lifeyrissj6dum.



Sigurdur Kristinn Utskrifadist sem véla- og idnadarverkfraedingur fra Haskola islands arid 1998 og
er auk pess med loggildingu i verdbréfavidskiptum.

Sigurdur Kristinn a ekki hlut i SKEL.

pad er mat tilnefningarnefndar, Gt fra leidbeiningum Vi o.fl. um géda stjérnarhzetti, ad Sigurdur
Kristinn er 6hadur félaginu, daglegum stjéornendum pess og stérum hluthéfum i félaginu.

Kynjahlutfdll i stjérn eru jofn en par sitja na tveer konur og prir karlar.
lll. Frambod sem béarust tilnefningarnefnd

Frambod fra 6llum sitjandi stjornarménnum barust til stjornar, p.e. fra Joni Asgeiri, Birnu, Gudna,
N6nnu og Sigurdi Kristni.

e Visad er til fyrri umfjollunar um sitjandi stjornarmenn, undir lid 1l hér ad framan.

Ad auki barst eitt frambod sem sidar var dregid til baka.

IV. Mat & frambodum

Vid motun tilldgu sinnar litur tilnefningarnefnd til verkefna sem framundan eru hja SKEL og til pess
ao stjornin i heild bui yfir breidd i heefni, reynslu og pekkingu. Nefndin hefur hlidsjon af peim pattum
sem skilgreindir eru i lid | hér ad framan.

Pegar skyrsla pessi er ritud liggja fyrir fimm frambod i fimm manna stjérn SKEL. Ad pessu virtu er
pad nidurstada tilnefningarnefndar ad tilefna pessa fimm frambjédendur i stjorn SKEL, enda liggur
fyrir mat & 6haedi frambjodendanna, sem fullnaegir kréfum leidbeininga Vi o.fl., auk pess sem tillaga
nefndarinnar uppfyllir kréfur laga um kynjahlutfoll. ba tekur tilnefninganefnd fram ad hdn telur pessa
einstaklinga falla mjog vel ad peim lykilpattum i haefni og pekkingu sem nefndin hafdi adur skilgreint
(sbr. lid 1) og ad saman tryggi frambjodendurnir géda breidd stjornar hvad vardar heefnipaetti, virkt
eignarhald og 6haedi, bakgrunn og syn a stjérnarmannshlutverkid.

Samkveemt starfsreglum nefndarinnar metur nefndin ekki frambod sem berast pegar skemmra en
tveer vikur eru til hluthafafundar en askilur sér, ef til pess kemur, rétt til pess ad breyta tillogu sinni
uns tiu dagar eru til fundarins. Vakin er p6 athygli & ad unnt er ad senda inn frambod allt ad fimm
dogum fyrir hluthafafund og hafa slik frambod fullt gildi en verda ekki metin af tilnefningarnefnd og
geta pvi ekki ordid hluti af tilldgu nefndarinnar. Frambodseydubl6d og leidbeiningar ma finna a
heimasiou SKEL.

V. Starfsreglur tilnefningarnefndar

Tilnefningarnefnd leggur ekki til breytingu & starfsreglum nefndarinnar.



Tillégur tilnefningarnefndar til adalfundar SKEL:
l. Tillaga um fundarstjora.

Tilnefningarnefnd leggur til ad Vidar Ludviksson, hrl., verdi kosinn fundarstjori adalfundar SKEL hf.
7. mars 2024.

Il. Tillaga um stjorn

Tilnefningarnefnd leggur til ad eftirtaldir frambjédendur, taldir upp i stafréfsrdd, verdi kjornir i stjorn
SKEL:

e Birna Osk Einarsdottir

e Guoni Eiriksson

e JOn Asgeir J6hannesson

e Nanna Bjork Asgrimsdottir
e Sigurdur Kristinn Egilsson

Reykjavik, 15. febraar 2024,

Almar pb. Moller
Alfheidur Eva Oladéttir

Birna Osk Einarsdottir, stjornarmadur i tiinefningarnefnd, kom hvorki ad mati & frambodum né gerd
tillogu til stjornar SKEL og ritar pvi ekki undir skyrslu pessa.

Vidaukar:
I.  Gildandi starfsreglur tilnefningarnefndar
[I.  Utanadkomandi nefndarmenn tilnefningarnefndar
[ll.  Sitjandi stjorn SKEL



Vidauki |

STARFSREGLUR TILNEFNINGARNEFNDAR
SKEL FJARFESTINGAFELAGS HF.

RULES OF PROCEDURE FOR SKEL FJARFESTINGAFELAG HF.
NOMINATION COMMITTEE

1. Markmio

Objectives

Markmid med skipun tilnefningarnefndar er ad koma 4 gagnsaju og skyru fyrirkomulagi tilnefninga
stjérnarmanna a adalfundi félagsins, sem m.a. skapar hluth6fum pess forsendur fyrir upplystri
akvardanatoku.

The objective of the Nomination Committee is to establish a transparent and clear procedure for the
nomination of Board Members at the Company’s Annual General Meeting. The procedure is intended to
enable the shareholders to make a more informed decision regarding Board Membership.

Einnig er pad markmid med skipun nefndarinnar ad tryggja ad stjérn félagsins hafi yfir ad bua breidd i haefni,
reynslu og pekkingu. Jafnframt ad faerni stjérnarmanna sé af peim toga ad hun nytist félaginu og
détturfélogum pess.

The Committees objective is also to ensure that the Company’s Board is sufficiently diverse, when it comes
to capabilities, experience and knowledge. Also that the Board Members’ capabilities are usable for the
Company and its daughter companies.

2. Hlutverk og skyldur

Role and obligations

Tilnefningarnefnd hefur rddgefandi hlutverk vid val & stjérnarmonnum og leggur tillogur pess efnis fyrir
adalfund. Vidé framkveemd starfa sinna skal tilnefningarnefnd taka mid af heildarhagsmunum hluthafa
félagsins

The Nomination Committee has an advisory role regarding the election of Board Members by putting forth
a proposal at the Annual General Meeting. The Nomination Committee shall take into account the overall
interests of the Company’s shareholders.



Hlutverk nefndarinnar felst m.a. i eftirfarandi:

The Committee’s role is e.g.:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

Mat & pvi hvort starfsreglur nefndarinnar séu fullnaegjandi og framlagning tillégu um breytingu a
starfsreglunum fyrir adalfund, ef porf krefur.

Evaluation of the Committees Code of Conduct and putting forth an amendment proposal at the
Annual General Meeting, if it sees fit.

AQJ 6ska eftir tillogum ad stjérnarmonnum fra hluthofum, timanlega fyrir adalfund félags.
Requesting proposals from the shareholders, regarding Board Members, in a timely manner before
the Annual General Meeting.

Ad taka 4 méti frambodum og tillégum hluthafa og annarra ad stjornarménnum.
Receiving declarations of candidacy and proposals from shareholders and others regarding Board
Members.

Mati a hafni, reynslu og pekkingu tilvonandi stjérnarmanna, m.a. ut fra leidbeiningum
Vidskiptarads islands, Nasdaq Iceland og Samtaka atvinnulifsins um stjérnarhaetti fyrirtaekjalll, hvad
vardar steerd og samsetningu stjérnar, og Ut frd drangursmati stjérnar, hvad varéar samsetningu
stjérnar og haefni stjornarmanna.

Assessing prospective Directors based on capabilities, experience and knowledge of potential Board
Members, e.g. with regards to the ICC and other’s guidelines on corporate governance, regarding
the size and combination of the Board, and with regards to the Board’s performance analysis,
regarding the combination of the Board and the competence of the Board Members.

Mati & 6haedi sitjandi stjdornarmanna og frambjédanda til stjérnar, i samraemi vid leidbeiningar Vi
o.fl.

Evaluating the independence of current board members and candidates to the board, with regards
to ICC and other’s guidelines on corporate governance.

AQ gaeta ad I6gbundnum kynjahlutfollum i stjérn félagsins.
Ensure that statutory demands regarding gender ratios are met.

Kynningu & 6llum frambodum til stjérnarsetu a adalfundi.
Presenting all candidates for Board Membership at the Annual General Meeting.

Gerd skriflegrar skyrslu til adalfundar um pad hvernig nefndin hafi hagad stérfum sinum, auk
kynningar 4 peirri skyrslu a adalfundi. Stjérnarmadur i nefndinni kemur ekki ad gerd skyrslunnar.
Delivering a written report to the Annual General Meeting regarding the Committee’s work and
presenting the report at the meeting. The board member in the committee does not take part in
writing the report.

Gerd rokstuddrar, skriflegrar tillogu til adalfundar um kosningu stjérnarmanna, byggdri &
ofangreindum atridum, auk kynningar & peirri tillogu a adalfundi. Stjérnarmadur i nefndinni kemur
ekki ad gerd tillogu til adalfundar.

Delivering a reasoned, written proposal to the Annual General Meeting regarding Board
Membership, based on the above mentioned criteria, and to present the proposal at the meeting.
The board member in the committee does not take part in writing the proposal to the AGM.


https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=en%2DUS&rs=en%2DUS&wopisrc=https%3A%2F%2Fmorkinlaw.sharepoint.com%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F4eca61a90dba48b08e20f4dabc35677f&wdlor=cE5C8D696%2DA2A3%2D4D73%2DA217%2D34765F05CA46&wdenableroaming=1&mscc=0&hid=79F40AA1-800A-8000-4B4E-004492566DB9&wdorigin=Outlook-Body.Sharing.ClientRedirect&wdhostclicktime=1707737786221&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=e1b752c6-777d-4842-a1fe-f3496afef7ba&usid=e1b752c6-777d-4842-a1fe-f3496afef7ba&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Normal&ctp=LeastProtected#_ftn1

j)  Eftil pess kemur ad stjornarmadur Iati af storfum & starfstimabilinu, ad tilnefna nyjan stjérnarmann
i samraemi vid ofangreind vidmid og leggja fyrir sérstakan hluthafafund, verdi stjorn vid brotthvarfid
ekki lengur dakvordunarbaer eda komi um pad beidni fra stjorn.

If a Director leaves the Board during the year, to propose a new Director to a special shareholders’
meeting, according to the criteria above.

k) Komifram beidni um hluthafafund og tillaga um stjornarkjor, an pess ad um adalfund sé ad raeda,
skal tilnefningarnefnd taka til starfa eins og um adalfund veeri ad reeda, ad breyttu breytanda.
If a request for a shareholders’ meeting and a proposal for a board election is made, even though
it’s not an annual general meeting, the Nomination Committee shall act as if it were the annual
general meeting, as amended.

3. Skipan

Appointment

i auglysingu til hluthafafundar, skemmst premur vikum fyrir fund, par sem kjor tilnefningarnefndar er &
dagskra skal stjérn dska eftir frambodum til tilnefningarnefndar sem berast skulu stjérninni eigi sidar en
fimm dogum fyrir fund. Frambod og tillogur ad nefndarmdnnum skulu liggja fyrir & vefsidu félagsins eigi sidar
en tveimur dogum fyrir hluthafafund. Nefndarmenn skulu kosnir til eins ars i senn. Tvo nefndarmenn skal
hluthafafundur kjosa en nykjorin stjorn félagsins skal skipa einn Ur stjérn i nefndina i kjolfar hluthafafundar.
Fyrirkomulag sampykkta um kosningu stjornarmanna, og um framkvaemd kosningar, skal gilda um kosningu
nefndarmannanna tveggja i tilnefningarnefnd.

In the advertisement regarding a shareholders” meeting, at latest three weeks before a meeting, where the
election of a Nomination Committee shall take place, the Board shall call for declarations of candidacy for
the Nomination Committee, which shall be delivered no later than five days before the meeting. Proposals
regarding committee members shall be available on the Company’s website no later than two days before
the meeting. The Committee is established for one year at a time. Two committee members are elected by
the shareholders” meeting and the new Board elects one of their own after the shareholders” meeting. The
arrangement regarding the shareholders’ voting of Committee Members shall be the same as for voting
Board Members, according to the Articles of Association.

Tilnefningarnefnd skal skipud premur moénnum. Meirihluti nefndarinnar skal vera 6hadur félaginu og
daglegum stjérnendum bess. | pad minnsta einn nefndarmanna skal vera 6hadur stérum hluthéfum
félagsins. Vid mat & 6haedi skal midad vid leidbeiningar Vidskiptarads islands, Nasdaq Iceland og Samtaka
atvinnulifsins um géda stjérnarhaetti.

The Nomination Committee shall consist of three members. The majority of the Committee shall be
independent of the company and its day-to-day management. At least one member shall be independent of
the Company’s major shareholders. The evaluation of independence shall be based on the ICC and others’
guidelines on corporate governance.

Geti 6hadur nefndarmadur ekki sinnt starfsskyldum sinum vegna forfalla skal stjérn tilnefna varamann i hans
stad. Stjorn ber a0 tryggja ad sa adili uppfylli paer 6hadis- og haefniskrofur og annad sem reglur pessar kveda
a um. Varamadur skal starfa likt og adrir nefndarmenn i umbodi hluthafafundar og vera 6hadur stjorn.
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If independent committee member is unable to perform his duties because of impediment, the Board shall
appoint another one in his place. The Board must ensure that such a person meets the independence and
competence and other provisions of these rules. An alternate shall act like other members on the mandate
of a shareholders’ meeting and be independent of the board.

Nefndarmenn skulu hafa pekkingu og reynslu i samraemi vid storf nefndarinnar. Leitast skal vié ad i nefndinni
sitji einn adili er hefur reynslu af radningum eda haefisnefndum og einn 16gfrédur adili. Pridji
nefndarmadurinn skal vera stjornarmadur. Hvorki stjérnendur félagsins né starfsmenn pess skulu eiga szeti
i tilnefningarnefnd. Nyir nefndarmenn skulu fa leidsdgn og upplysingar um storf og starfsheetti nefndarinnar.

The Committee Members shall have the knowledge and experience to carry out the committee’s role. The
Committee shall preferably consist of a person with experience with recruitment and a lawyer. The third
Member shall be a Board Member. Neither the Company’s management nor its employees shall be members
of the Committee. New Committee Members shall receive information and guidance on the work and
procedures of the committee.

Tilnefningarnefnd skal, & fyrsta fundi sinum eftir adalfund, kjésa sér formann dr hoépi nefndarmanna.
Stjérnarmadur félagsins skal ekki gegna formennsku i nefndinni. Jafnframt skal nefndin Utnefna ritara
nefndarinnar.

The Nomination Committee shall, at its first meeting after the Annual General Meeting, elect a Chairman.
The Board Member may not be the Chairman of the Committee. The Committee shall also elect a secretary.

Starfskjor nefndarmanna skulu dkvedin & adalfundi.

The Committee’s remuneration shall be decided at the Annual General Meeting.

4. Heimildir
Authorizations
Tilnefningarnefnd er veitt heimild til ad:
The Nomination Committee is authorized to:

a) afla faglegrar radgjafar sem hun telur naudsynlega til ad sinna hlutverki sinu. Radgjafar skulu vera
0hadir félaginu, daglegum stjornendum og peim stjérnarméonnum sem ekki eru éhadir. bPad er
nefndarinnar ad ganga Ur skugga um 6haedi radgjafa pessara. Vid mat 4 6hadi radgjafa skal mida
vid sému sjénarmid og pegar 6haedi stjdrnarmanna er metid. Oflun faglegrar radgjafar skal
tilkynnast forstjora félagsins med formlegum haetti
hire a professional advice as it deems necessary to carry out its role. The Advisors shall be
independent of the Company, its day-to-day management and those Board Members who are not
independent. It is the Committee’s role to ensure the independence of the advisors. The evaluation
shall be based on the evaluation of Board Members. The hiring of advisors shall be formally reported
to the CEO.
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b) hafa samband vid hluthafa i tengslum vid framkvaemd starfa sinna
to contact the shareholders, in relations to the Committee’s work

c¢) hafa oheftan adgang ad stjorn og stjérnendum
have free access to the Board and the management

d) fa étakmarkadan adgang ad upplysingum sem hun telur naudsynlegar til ad sinna hlutverki sinu
get unlimited access to the information it deems necessary to fulfill its functions

5. Fundir
Meetings

Nefndin skal halda fundi eftir pérfum. Formadur nefndarinnar styrir fundum hennar. Ritari nefndarinnar skal
rita fundargerdir, sem skulu einungis adgengilegar nefndarménnum nema nefndin akvedi annad.
Stjérnarmadur i nefndinni hefur ekki atkvaedisrétt. Falli atkvaedi jofn raedur atkvaedi formanns drslitum.

The Committee shall hold meetings when it considers it necessary. The Chairman of the Committee manages
its meetings. The Secretary shall take minutes, which shall only be accessible to the Committee Members,
unless they decide otherwise. The board member in the Committee does not have voting rights. If the votes
are even the vote of the chairman decides the outcome.

Mat a adkomu stjérnarmanns ad fundum nefndarinnar er lagt i hendur hinna 6hddu nefndarmanna en ad
jafnadi skal stjérnarmadur i nefndinni ekki sitja fundi nefndarinnar pegar nefndin fundar med
stjérnarménnum, forstjora félagsins, hluthéfum né frambjédendum eda 68rum fundum sem ekki er talid
askilegt ad stjérnarmadur i nefndinni sitji. SOmu sjénarmid gilda um adgang stjérnarmanns i nefndinni ad
gdgnum nefndarinnar.

The independent committee members evaluate the board member’s participation in the committee’s
meetings but as a general rule, the board member in the committee shall not attend the committee’s
meetings with other board members, CEO, shareholders or candidates or other meetings which are not
deemed fit. At least one meeting shall be held without the presence of the Board Member.

6. Pagnar- og triinadarskylda

Confidentiality

A tilnefningarnefndarménnum hvilir pagnar- og trinadarskylda um stérf sin, malefni fyrirtaekisins og énnur
atridi sem bpeir fa vitneskju um i starfi sinu og leynt skulu fara samkveemt sampykktum SKEL
fjarfestingafélags, I6gum eda edli mals. bagnar- og trunadarskylda helst pétt 14tid sé af starfi. Oll gégn skulu
vardveitt med tryggilegum haetti.

Committee Members are to uphold a confidentiality agreement on their work, the Company’s matters and
other items as they become aware of in their work and must be kept confident in accordance with the
Company'’s articles, the law or the nature of the case. Professional secrecy and confidentiality remains even
after the termination of employment. All data shall be kept in a secure manner.
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7. Birting upplysinga

Publication of information

Tilkynna skal um skipun nefndarmanna a vefsidu félagsins strax i kjolfar adalfundar. Einnig skulu par birtar
upplysingar um pad hvernig hluthafar geta lagt fram tillégur fyrir tilnefningarnefndina eda komid ad
athugasemdum sinum vardandi stjorn félagsins og um pad hvernig adrir geta komié frambodum sinum a
framfaeri.

The appointment of Committee Members shall be announced on the Company’s website following the
Annual General Meeting. Information on how shareholders can make proposals to the Committee or make
comments regarding the Company’s Board and on how prospective Directors can contact the Committee,
shall also be published on the website.

Tillaga tilnefningarnefndar skal send dsamt fundarbodi til hluthafafundar, skemmst premur vikum fyrir fund
par sem stjornarkjor er a dagskra. bar skal jafnframt bent 4 ad unnt sé ad senda inn frambod til stjérnar par
til fimm doégum fyrir fundinn en ad tilnefningarnefnd geti ekki, vegna edlis og umfangs starfa nefndarinnar,
lagt mat 8 frambodi sem berast eftir ad tvaer vikur eru til fundarins. Eins ad nefndin askilji sér rétt til pess ad
breyta framkominni tillégu par til tiu dagar eru til fundarins. Skal tillaga nefndarinnar um stjorn félagsins
jafnframt birt 4 vefsidu félagsins i kjolfar utsendingar fundarbodsins.

In the advertisement regarding a shareholders” meeting, at latest three weeks before a meeting, where the
election of a Board Member shall take place, the Committee shall publish its proposal. There it shall also
state that candidates can nevertheless send in their declarations of candidacy until five days prior to the
meeting. Because of the nature and scope of the Committee’s work it however cannot evaluate candidates
who are presented later than two weeks before the meeting. The Committee reserves the right to change its
proposal until ten days before the meeting. The Committee’s proposal to the shareholders regarding Board
Members shall be available on the Company’s website following its publishing to the stock market.

Starfsreglur pessar skulu birtar & heimasidu félagsins.

This Code of Conduct shall be published on the Company’s website.

pannig sampykkt & adalfundi, pann 9. mars 2023.

So approved by the Annual General Meeting, March 9, 2023

Undirritun stjérnar eda prokdruhafa:
Signatures of the Board of Directors or the Procuration Holder:
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Vidauki Il
Utanadkomandi nefndarmenn i tilnefningarnefnd:

Almar b. Moller

Almar b. Mdller hefur starfad sem I6gmadur a Mérkinni I6gmannsstofu fra arinu 2009 og er einn
eigenda stofunnar. | stérfum sinum hefur hann sinnt fidlbreyttum verkefnum, m.a. & svidi
fyrirteekjaradgjafar. Almar hefur malflutningsréttindi fyrir héradsdomsstolum og Landsrétti.

Almar a ekki hlut i SKEL.

Hann telst 6hadur félaginu, daglegum stjérnendum pess en hins vegar ekki 6hadur stérum
hluthéfum i félaginu samkvaemt skilgreiningu i leidbeiningum Vi o.fl. um géda stjérnarhzetti.

Alfheidur Eva Oladéttir

Alfheidur hefur starfad sem framkvaemdastjéri og radgjafi hja Vinnu og vellidan fra arinu 2023 og
sem stjérnunarradgjafi hja Skilvirk, fra arinu 2020. Alfheidur er med M.Sc. i stjornun og stefnumétun
og B.A. i sélfraedi. Alfheidur er ennfremur markpjalfi, vidurkenndur sérfreedingur & svidi
vinnuverndar og hefur sétt grunn- og framhaldsnamskeid i medferdardaleidslu. Adur starfadi han
sem stundakennari vid Haskdlann a Bifrost, kennari og medferdaradili & svioi kliniskrar daleidslu,
sem mannaudsstjéri hja Flensborgarskéla.

Alfheidur & ekki hlut i SKEL.

Hun telst 6had félaginu, daglegum stjérnendum pess og stérum hluthéfum i félaginu.
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Sitjandi stjorn SKEL

Vidauki Il

Jén Asgeir J6hannesson, stjérnarformadur, tok fyrst saeti i stjorn arid 2019

Feedingarar:
Menntun:
Adalstarf:
Starfsferill:

Onnur tranadarstorf:

Eignarhluti i SKEL:

Stodur hja SKEL:

Hagsmunatengsl:

1968

Prof fra Verzlunarskéla islands.

Fjarfestir.

Annar stofnanda Boénus, einn af stofnendum Orkunnar, forstjori og
stjornarformadur Haga og sidar Baugur Group. Vidteek stjornunarreynsla, t.d.
fyrir Iceland Foods og Magazin du Nord og fj6lmorg islensk fyrirteeki.
Sjalfsteedur fjarfestir og radgjafi.

Stjérnarformadur Strengs hf. Varamadur i stjérn 365 hf. og prokiruhafi Apogee
ehf.

365 hf. &4 60,5% hlut i M25 Holding ehf. sem & 47,94% hlut i Streng hf. sem &
969.152.089 hluti i SKEL eda sem nemur 50,06% atkvaeda. 365 hf. er i eigu
Ingibjargar Palmadéttur, eiginkonu Jons Asgeirs.

Stjérnarformadur SKEL, stjérnarformadur Lyfjavals og stjornarmadur hja
Heimkaup. Formadur starfskjaranefndar SKEL.

365 hf. a4 60,5% hlut i M25 Holding ehf. sem & 47,94% hlut i Streng hf. sem &
969.152.089 hluti i SKEL eda sem nemur 50,06% atkvaeda. 365 hf. er i eigu
Ingibjargar Palmadéttur, eiginkonu Jons Asgeirs.

Ad mati tilnefningarnefndar SKEL er Jon Asgeir J6hannesson éhadur félaginu, daglegum stjérnendum pess en
hins vegar ekki 6hadur storum hluthéfum i félaginu, samkvaemt skilgreiningu i leidbeiningum Vi o.fl. um g6da

stjornarhaetti.

Birna Osk Einarsdottir, stiornarmadur, tok fyrst saeti i stjérn arid 2023

Feedingarar:
Menntun:

Adalstarf:
Starfsferill:

Onnur tranadarstorf:
Eignarhluti i SKEL:
Stodur hja SKEL:

Hagsmunatengsl:

1976

B.Sc i vidskiptafreedi fra Haskélanum i Reykjavik 2001, M.Sc. i stjérnun og
stefnumétun  fra Haskola Islands 2008, AMP (Advanced Management
Program), IESE Business School, 2015.

Framkvaemdastjori sélu- pjonustu- og markadssvios APM Terminals.

Ymis sérfraedi- og stjornunarstérf hja Simanum fra arinu 2001, ta.m.
kynningafulltri, radningastjori, stjérnendarédgjafi, forstddumadur
verkefnastofu og markadsmala, framkvaeemdastjori einstaklingssvids,
framkveaemdastjori voru- og nyskopunarsvids og framkveemdastjori sélu- og
pjonustusvids. Framkveemdastjori markads- og vidskiptaprounarsvids
Landsvirkjunar 2017-2018. Framkvaemdastjori pjonustuupplifunar og adur
stefnumoétunar og vidskiptaprounar Icelandair, 2018-2019. Framkvaemdastjori
s6lu- og pjonustusvids Icelandair hf. 2019-2022.

Stjérnarmadur i Milu hf., Brekkumyri ehf., Sunstone IV hf. og Sunstone Il ehf.
Enginn.

Stjérnarstorf hja SKEL, nefndarstorf i starfskjaranefnd og tilnefningarnefnd
SKEL.

Engin.

Ad mati tilnefningarnefndar SKEL er Birna Osk Einarsdottir 6had félaginu, daglegum stjornendum pess og
stérum hluthéfum i félaginu, samkveemt skilgreiningu i leidbeiningum Vi o.fl. um g6da stjérnarhzetti.

Nanna Bjork Asgrimsdéttir, stjérnarmadur, tok fyrst saeti i stjérn arid 2021

Feedingarar:
Menntun:

1974

LLM Mastersgrada i Evropurétti fra Haskolanum i Stokkhélmi 2001.
Embeettisprofi i 16gfreedi fra Haskéla islands 2000 og ymsum namskeidum fra
Vidskiptafraedideild Haskola islands i vidskiptagreinum auk namskeidum vid
Heimspekideild Haskéla islands.
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Adalstarf:
Starfsferill:

Onnur tranadarstorf:
Eignarhluti i SKEL:

Stéour hja SKEL:
Hagsmunatengsl:

Eigin fjarfestingar.

Nanna Bjork hefur verid i eigin fjarfestingum fra 2006 til dagsins i dag. Nanna
Bjork hefur vidtaeka reynslu i smasolu og hefur komid ad rekstri fyrirteekja i
smésolu bsedi hér heima og erlendis ymist sem eigandi og fjarfestir eda
stjérnandi. Ma par nefna fyrirteeki eins og All Saints, Whistles, Karen Millen, The
Shoe Studio Group og Warehouse. A arunum 2004-2006 var Nanna fjarfestir
og rekstraradili i The Shoe Studio Group UK. A arunum 2003-2004 vann Nanna
sem rekstrarstjori hja Karen Millen UK fyrir Bandarikin, Skandinaviu og Evropu
auk pess sem hun vann vid l6gfraedistérf og almenna samningagerd par. Nanna
starfadi hja Kaupping Bank, Corporate Finance vid almenn |6gfreedistdrf 2001-
2003 og a Lex Idgmannsstofu vid almenn logfreedistorf 1999-2000.

Nanna er stjérnarmadur i RES 2 ehf., RES 9 ehf. og Eldra ehf.

Nanna og eiginmadur hennar, Sigurdur Bollason, eru 50,1% eigendur RES 9
ehf, sem a 47,94% hlut i Streng hf. Strengur hf. & 969.152.089 hluti i SKEL,
sem nemur 50,06% atkvaeda.

Stjérnarstorf hja SKEL og seta i starfskjaranefnd SKEL.

RES 9 ehf. & 47,94% hlut i Streng hf. sem heldur & hlutum i SKEL.

Eiginmadur Nénnu, Sigurdur Bollason, er stjornarmadur i Streng hf.

Ad mati tilnefningarnefndar SKEL er Nanna Bjork Asgrimsdattir 6had félaginu, daglegum stjérnendum pess en
hins vegar ekki 6had stérum hluthéfum i félaginu, samkvaemt skilgreiningu i leidbeiningum Vi o.fl. um géda

stjornarhaetti.

Sigurdur Kristinn Egilsson, varaformadur, tok fyrst seeti i stjoérn arié 2021

Feedingarar:
Menntun:
Adalstarf:
Starfsferill:

Onnur trinadarstorf:

Eignarhluti i SKEL:
Stodur hja SKEL:
Hagsmunatengsl:

1974

Verkfraedingur med l6ggildingu i verdbréfavidskiptum.

Starfsmadur Arcur ehf.

Fra 1998-2007 starfadi Sigurdur Kristinn & eignastyringasvidi Kauppings banka
og var sidustu 5 arin yfirmadur eignastyringar fagfjarfesta sem sérheefir sig i
styringu eigna fyrir lifeyrissjodi, fyrirteeki og stofnanir. Fra 2007-2010 starfadi
hann a eignastyringasvidi bankans erlendis og leiddi uppbyggingu a alpjédlegu
sjodasvidi fyrir fagfjarfesta. Fra arinu 2010-2016 veitti Sigurdur Kristinn forstddu
eignastyringar og sérhaefdra sjéda hja ALM Verdbréfum sem fjarmagnadir voru
af lifeyrissjéoum.

Stjérnarformadur Arcur ehf. Sigurdur er sdmuleidis stjornarmadur i NeckCare
ehf., Zeda ehf., Meelifjallid ehf., REC Studio ehf. og REC Sjédum ehf.

Enginn.

Varaformadur stjornar SKEL og nefndarmadur i endurskodunarnefnd SKEL.
Engin.

A& mati tilnefningarnefndar SKEL er Sigurdur Kristinn Egilsson 6hadur félaginu, daglegum stjérnendum pess
og stérum hluthéfum i félaginu, samkvaemt skilgreiningu i leidbeiningum Vi o.fl. um géda stjornarhaetti.

Gudni Eiriksson,stjornarmadur, tok fyrst seeti i stjorn arid 2023

Feedingarar:
Menntun:

Adalstarf:
Starfsferill:

Onnur trinadarstorf:

1977

B.Sc. i vidskiptafreedi fra Haskéla islands auk pess ad vera med 16ggildingu i
verdbréfavidskiptum.

Eigandi og forstjori Skakkaturnsins ehf. umbodsadila Apple & islandi.

Guoni  hefur vioteeka reynslu af fjarfestingum & alpj6dlegum
verdbréfamorkudum. Adur starfadi hann m.a vid verdbréfamidlun hja Kauppingi
banka fr4 &runum 2005-2007 starfadi sidar hja Eyrir Invest en hefur sinnt eigin
fjarfestingum fra arinu 2009.

Stjérnarformadur Skerjabrautar ehf., Klapparholts ehf., Grasteinsmyri hf., RES
9 ehf., M Invest ehf., Blue Ghost ehf. Gudni er somuleidis stjérnarmadur i
Hraunhafnartanga ehf., GE Capital ehf., Skakkaturn ehf., Arkér ehf., 2E ehf.,
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Fogruheed ehf., Bustravel Iceland ehf., Fasteignafélaginu L4 ehf., Edra ehf.
Streng hf. og Metatron ehf.

Eignarhluti i SKEL: Guoni er hluthafi i RES 9 ehf. i gegnum félag sitt GE Capital ehf. sem er 100%
i eigu Gudna. Res 9 ehf. & 47,94% hlut i Streng hf. Strengur hf. & 969.152.089
hluti i SKEL, sem nemur 50,06% atkvaeda.

Stodur hja SKEL: Stjérnarmadur i SKEL og nefndarmadur i endurskodunarnefnd SKEL.

Hagsmunatengsl: GE Capital ehf. félag i fullri eigu Gudna er 31,45% hluthafi i RES 9 ehf. RES 9
ehf. & 47,94% hlut i Streng hf. Strengur hf. & 969.152.089 hluti i SKEL, sem
nemur 50,06% atkveeda.

Ad mati tilnefningarnefndar SKEL er Gudni Eiriksson 6hadur félaginu, daglegum stjérnendum en hins vegar ekki
6hadur storum hluthéfum 7 félaginu, samkvaemt skilgreiningu i leidbeiningum Vi o.fl. um géda stjérnarhaetti.
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