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Viktiga hiindelser januari—juni 2020

e Vi fokuserade pa att minimera effekterna av covid-19-pandemin och utforma en ny strategi. Med tanke pa den
svéra affarsmiljon gjorde vi goda framsteg genom att silja fyra nya NBS-system, tre i USA och ett i EU och
installera fem nya NBT®-system p& kliniker i USA och Europa for behandling av egentlig depression.

e Halvéret 1/1-30/6 2020 var det bésta ndgonsin for bolaget, med avseende pd omséattningen, rorelseresultatet
och rikenskapsperiodens resultat. Bolagets totala omsittning under forsta halvaret var 1,6 miljoner euro
(H1 2019: 1,2 mn euro), rorelseresultatet var -1,8 miljoner euro (H1 2019: -3,4 mn euro) och
rakenskapsperiodens resultat var -1,2 miljoner euro (H1 2019: -3,7 mn euro).

e  Under forsta halvaret 6kade omséttningen for NBS (med 47 %) till 0,9 miljoner euro (H1 2019: 0,2 mn euro)
och for NBT (med 18 %) till 0,7 miljoner euro (H1 2019: 0,6 mn euro).

e Den framgangsrika foretrddesemissionen pa varen dvertecknades och bolaget hdimtade in totalt 2,2 miljoner
euro nytt bolagskapital.

¢ Business Finland beslutade att inte aterkréva en del av tre FoU-14n med rénta som beviljats Nexstim Abp:s
insatser inom strokerehabilitering. Det efterskénkta beloppet uppgar totalt till cirka 0,9 miljoner euro.

e  Verkstéllande direktoren och styrelseledamoten Martin Jamieson lamnade bagge befattningarna i bolaget och
bolagets styrelse utndmnde Mikko Karvinen till verkstédllande direktor och Joonas Juokslahti till
ekonomidirektor.

Om bolaget

Nexstim &r ett finlindskt medicinteknikbolag som verkar pa den globala marknaden. Bolaget har tagit fram och
marknadsfor banbrytande system for navigerad icke-invasiv hjarnstimulering for terapeutiska tillimpningar (NBT®-
systemet) och diagnostiska tillimpningar (NBS-systemet).

Nexstim har tagit fram NBT®-systemet p4 samma teknikplattform som NBS-systemet. Kommersialisering av NBT®-
systemet ar ett viktigt fokusomrade i Nexstims gillande affarsstrategi.

NBT®

e  Nexstims NBT®-plattform bygger pé en unik teknik for navigerad transkraniell magnetstimulering (navigated
Transcranial Magnetic Stimulation, nTMS), som mdjliggoér individuellt anpassad, exakt, reproducerbar och
icke-invasiv stimulering av hjdrnan.

e Nexstim lanserade systemet for navigerad hjarnterapi (NBT®) i USA for behandling av egentlig depression i
maj 2018, efter att systemet godkénts av FDA i november 2017.

e Egentlig depression drabbar mer &n 300 miljoner ménniskor vérlden dver, och 2040 procent av patienterna
svarar inte pa de behandlingsalternativ som hittills varit tillgéngliga. Darfor ligger Nexstims fokus for

forsiljningen och marknadsféringen av NBT®-systemet pé behandling av egentlig depression.

e  NBT®-systemet har fatt CE-mirkning for behandling av depression och kronisk smarta.

e Bolaget planerar att under andra halvéret inleda nya kliniska pilotstudier inom kortare behandlingsprotokoll for
bade svar depression och kronisk neuropatisk smarta.



e Den aktiva basen omfattar 28 installerade NBT®-system f6r kommersiell anvindning pa tre kontinenter.
NBS

e  Nexstims NBS-system dr den enda CE-mirkta och FDA-godkéinda 16sningen for icke-invasiv kartlaggning av
motoriska hjarnbarken fore hjirncanceroperation. Kliniska data har visat virdet av Nexstims unika
navigeringssystem vid prekirurgisk kartlaggning fore ingrepp i relation till utgdngen for patienterna.

e  Genom noggrann prekirurgisk kartlaggning av talcentrum och motoriska hjarnbarken kan NBS-systemet hjdlpa
kirurger att forbereda sig béttre for ingreppet och ingripa aktivare i att avldgsna en hjarntumér. Den icke-
invasiva losningen har bevisats forlinga den progressionsfria dverlevnaden med 46 procent vid laggradiga
gliom, jamfort med géllande ”guldstandard”.

e NBS-system har salts till cirka 170 forskningsuniversitet och ledande sjukhus runtom i vérlden.
VD Mikko Karvinen har ordet

Fran och med mars 2020 fokuserade Nexstims ledning och medarbetare framst pa att minimera covid-19 pandemins
foljder for affarsverksamheten genom att vidta nddvéndiga anpassningsitgiarder och snabbt aktivera ett sparprogram.
Atgiirderna gav gott resultat och vi kunde sékerstilla kontinuiteten av kundrelationerna inom bade NBS och NBT® och
oka omsittningen inom bagge segmenten i en mycket svér affarsmiljo. Jag glader mig &ver den positiva utvecklingen
som enligt flera ekonomiska nyckeltal gav bolagets bésta halvar hittills. Samtidigt som vi forbattrat den ekonomiska
prestandan har vi ocksa lyckats se till medarbetarnas vélbefinnande och hilsa, s& att vi hittills inte har haft nagra
sakerstéllda fall av covid-19 i ndgot av bolagen inom koncernen.

Det glader mig att Nexstims styrelse och ledningsgrupp under varen och sommaren, trots hilsokrisen och den ekonomiska
krisen med covid-19, har lagt ner tid pa att begrunda vér strategi for 2020-2024. Nexstim mdjliggor dven framdver
individualiserad och effektiv behandling och diagnostik av patienter som drabbats av svéra sjukdomar och stérningar i
hjarnan. Strategins fokus &r fortsédttningsvis pa terapeutiska indikationer, och de nya kortare behandlingsprotokollen hor
nu till kdrnan i affarsutvecklingen. Enligt var bedomning kan de radikalt férandra omradet for TMS-behandling dér vi
utfor pilotstudier for att bevisa att behandlingen ger dnnu battre effekt &n tidigare. De valda terapeutiska indikationerna
(egentlig depression och kronisk smérta) &r sidana inom vilka vara kunder med var unika teknik redan uppnar avsevérda
kliniska resultat och l6nsammare verksamhet. I framtiden &r det mojligt att fallen &r svéarare och kraver oftare vard pé
sjukhus. Vi fortsitter vara forskningsbaserade insatser for att utifrdn de nya indikationerna frimja anvéndningen av
Nexstims system for navigerad TMS i banbrytande behandlingsformer.

Under forsta halvaret gav NBS-verksamheten betydande inkomster for bolaget d& omséttningen 6kade med 47 procent
och uppgick till 0,9 miljoner euro (H1 2019: 0,6 mn euro). Systemet sélde bra i USA dir vi trots situationen med covid-
19 lyckades sélja och leverera tre nya NBS-system under rapportperioden. Darigenom 6kade bolagets totala omsittning
under forsta halvaret 2020 med 33 procent och uppgick till 1,6 miljoner euro (H1 2019: 1,2 mn euro). Vi kunde ocksé
sdkerstdlla kontinuiteten i var NBS-serviceverksamhet i den svira kundmiljon och vi forlorade inga av vira
serviceavtalskunder da verksamheten neurokirurgi fortsatte pa sjukhusen i stort sett som forut trots hélsokrisen. Under
andra halvaret 2020 kommer vi att fortsdtta satsa pa tillvixt inom NBS-verksamheten bland annat genom att arbeta for
forsékringsgodkdnnande i USA. Vi fortsdtter ocksa att leta efter en langsiktig strategisk partner for bredare kommersiellt
utnyttjande av denna diagnostiska affarsverksambhet.

NBT-verksamheten blev svérare drabbad av covid-19-pandemin under forsta halvaret 2020. Kliniker och sjukhus bland
vara NBT-kunder fick stilla in terapibehandlingar pa grund av de lokala begrinsningarna pa rorligheten, vilket
avspeglades som mindre forsédljningsvolymer for utrustning, tjdnster och engangsartiklar speciellt till terapikliniker i
USA. Som en oljd av spardtgdrderna tvingades vi till drastiska personalneddragningar i den kommersiella verksamheten
i dotterbolagen. Detta drabbade i synnerhet NBT-séljarna, eftersom atgiarder med omedelbar effekt var nddvandiga for att
trygga bolagets kassa. Trots dessa negativa effekter 6kade omsattningen inom NBT-verksamheten under forsta halvaret
2020 med 18 procent och uppgick till 0,7 miljoner euro (H1 2019: 0,6 mn euro). Under forsta halvaret 2020 levererade
och installerade vi totalt 5 nya NBT®-system — fyra i USA och ett i Europa (Italien) — for behandling av egentlig
depression. Det innebir att det vid utgéngen av forsta halvéret runtom i virlden fanns 28 NBT®-system for behandling av



depression och kronisk neuropatisk smarta.

Vi dr dvertygade om att vi genom att fortsitta fokusera pd de unika navigeringsegenskaperna i NBT®-systemet kan dka
var marknadsandel dven i framtiden. Vi kan lyckas med det genom att tydligt profilera det bland de icke-navigerande
TMS-16sningar som for ndrvarande finns pa marknaden. I framtiden kommer navigeringsegenskaper sannolikt att fa en
storre roll i metoder for behandling av patienter som vardas pa sjukhus pa grund av svar behandlingsresistent depression
(treatment resistant depression, TRD) och suicidrisk. Det kan O6ppna upp en ny marknad for Nexstim inom TMS-
behandling som ir separat frdn nuvarande behandling av egentlig depression. For att fordjupa var forstéelse for potentialen
i Nexstims NBT®-system for behandling med kortare behandlingsprotokoll kommer vi att under andra halvéret inleda
nya pilotstudier inom behandling av bade svér depression och kronisk neuropatisk smérta. Nexstim vill ligga i framkant
inom forskning och kommersiell utveckling av detta nya behandlingsprotokoll som kan vara revolutionerande for hela
TMS-sektorn.

Férutom den béttre kommersiella utvecklingen av NBT®-system ség vi ocksa en fortsatt expansion av forséljningen, som
frimjats av post-sales med god lonsamhet, inklusive intdkter frén tjdnster, supportfunktioner, reservdelar och
engéngsartiklar som siljs per vardtillfille. Genom att NBT®-verksamheten stir for en stdrre andel av den totala
omsittningen kommer ocksa andelen av omséttningen for fortlopande verksamheter att 6ka. Under forsta halvaret 2020
hirrérde 100 procent av behandlingsverksamhetens omséttning fran fortlopande verksamheter (den totala forséljningen
inom behandlingsverksamheten exkl. forsdljning av NBT®-utrustning). Den genomsnittliga omsittningen rullande 12
manader inom behandlingsverksamheten uppgick till 70 tusen euro per NBT®-utrustning.

Nexstims kassa per 30 juni 2020 var sammanlagt 4,8 miljoner euro, inklusive lanet fran Kreos. Under forsta halvéret 2020
lyckades vi speciellt tack vare sparatgdrderna minska det negativa kassaflodet till -1,6 miljoner, jaimfort med -3,7 miljoner
euro forsta halvéret 2019. Lanebordan ldttade i april 2020 da Innovationsfinansieringsverket Business Finland beslutade
att efterskdnka sammanlagt cirka 0,9 miljoner euro av lan som beviljats till tre av Nexstim Abp:s
produktutvecklingsprojekt. For att finansiera affarsverksamheten och bolagets tillvaxtstrategi tog vi in totalt 2,2 miljoner
euro nytt kapital genom en foretrddesemission varen 2020. Jag vill tacka alla aktiedgare som tecknade emissionsaktier.
Vi dr mycket ndjda med emissionsutfallet i det synnerligen svara investeringsliget under véren till f6ljd av pandemin
orsakad av covid-19. Det stdd som bolaget erhallit 4skadliggdr investerarnas fortroende for och engagemang i Nexstims
framtid.

Var fokus under andra halvaret kommer att vara, med beaktande av pandemildget med covid-19, att fortsittningsvis
sdkerstilla serviceverksamheten for véra befintliga NBS- och NBT-kunder och effektivisera utnyttjandet av den
installerade kapaciteten. Vi arbetar ocksi for att utoka antalet installerade NBT®-system for behandling av svir
depression, framst tillsammans med uppskattade partners i enlighet med var fornyade strategi. Vart sérskilda fokusomrade
dr den stora marknaden i USA samt valda insatser inom EU.

Samtidigt vill vi fortsitta arbetet for att hoja medvetenheten pa marknaden om NBT®-systemet genom att Gka antalet
patienter med egentlig depression som fatt behandling med NBT®. Med ett storre antal patienter och genom pilotstudier
med de nya kortare behandlingsprotokollen kan vi samla in kliniska data som bevis pa den nytta som vért unika system
kan ge den stora skaran depressionspatienter. Dessa data ska stddja vart marknadsférande budskap och vi ar dvertygade
om att de ska 6ka installationerna av NBT®-system p4 véra viktigaste marknadsomréden i USA och inom EU. Vi planerar
att fortsattningsvis dra nytta av vart starka nitverk av ledande experter i USA samt registrerade patientdata. I april 2020
rapporterade vi om kliniska resultat om de forsta 55 patienterna som behandlats med NBT for egentlig depression (MDD)
pé kliniker i USA. Cirka 40 procent av de behandlade patienterna uppnidde klinisk remission och 71 procent gav ett
kliniskt svar pa slutet. Vi fortsitter att registrera dessa virdefulla patientdata och siktar pa ett register med 6ver 100
patienter vid utgédngen av 2020. I takt med att vi bygger upp en patientdatabas kommer vi att publicera en serie
bakgrundsdokument som lyfter fram férdelarna med NBT® vid behandling av egentlig depression.

Jag dr overtygad om att de atgérder som faststélls i den fornyade strategin for 2020-2024 kommer att 6ka dgarvérdet pa
lang sikt genom en starkare konkurrensposition, snabbare tillvixt och béttre ekonomiskt resultat. Trots
framtidsoptimismen foljer vi noga med pandemin med covid-19 da vi fortsitter att genomfora strategin under andra
halvéret 2020.



Nyckeltal

Tusen euro 1-6/2020 1-6/2019 1-12/2019

6 man. 6 man. 12 man.
Nettoomsittning 1614,5 1217,4 3 348,1
Personalkostnader -1597,3 -2 079,1 -4713,0
Ovriga rorelsekostnader -1 363,7 -1 968,2 -3 647,5
Avskrivningar och nedskrivningar -189,2 -205,3 -524,6
Rorelsevinst/-forlust -1 836,5 -3362,0 -6 517,5
Rékenskapsperiodens vinst/forlust -1169,1 -3 664,9 -6 782,6
Vinst per aktie (euro) -0,01 -0,29 -0,25
Kassafldde fran 16pande verksamhet -1 560,6 -3679,0 -6 681,5
Kassa och bank 47542 6 378,6 4266,2
Summa eget kapital 288.,2 -495,2 -740,1
Soliditet (%) 4,65 -3,94 -8,49
Antal aktier vid rapportperiodens utgang (st.) 439 622 756 35400 873 62 786 630
Antal aktier under rapportperioden i genomsnitt (st.) 93 873 959 12 835277 27 611274
Utspatt antal aktier vid rapportperiodens utgang (st.) 479 636 776 52450 118 64 080 578
Utspadtt antal aktier under rapportperioden i genomsnitt (st.) 99 280 934 17 817 551 36 392 323

Framtidsutsikter

Utifran affarsprognoserna forvintar sig bolaget att rorelseforlusten for 2020 ar mindre &n for 2019.

Ekonomisk oversikt
Siffrorna inom parentes (euro i tusental) hanvisar till motsvarande period féregaende &r, om inte annat anges.

Rorelseresultat
Nettoomsdittning

Omséttningen 1/1-30/6 2020 uppgick till 1 614,5 tusen euro (1 217,4), dkning 32,6 procent. Den totala omséttningen
utgdrs av omséttningen av NTB- och NBS-verksamheterna.

NBT-verksamhetens omséttning 1/1-30/6 2020 uppgick till 719,7 tusen euro (610,6), 6kning 17,9 procent.
NBS-verksamhetens omséttning 1/1-30/6 2020 uppgick till 894,8 tusen euro (606,8), 6kning 47,5 procent.

Tillverkning for eget bruk

Tillverkning for eget bruk 1/1-30/6 2020 uppgick till 2,4 tusen euro (18,7). Beloppet utgdrs av aktiverade
utvecklingskostnader.

Ovriga rorelseintikter

Ovriga rérelseintikter 1/1-30/6 2020 uppgick till 39,0 tusen euro (6,6).

Material och tjdnster

Kostnaderna for material och tjanster 1/1-30/6 2020 uppgick till -342,1 tusen euro (-352,1).
Personalkostnader

Personalkostnaderna 1/1-30/6 2020 uppgick till -1 597,3 tusen euro (-2 079,1). Minskningen var framst ett resultat av
permitteringar som genomfordes i moderbolaget under varen samt av personalnedskérningar i de utlindska
dotterbolagen.



Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar och nedskrivningar 1/1-30/6 2020 uppgick till -189,2 tusen euro (-205,3).
Ovriga rorelsekostnader

Ovriga rérelsekostnader 1/1-30/6 2020 uppgick till -1 363,7 tusen euro (-1 968,2). Minskningen var frimst ett resultat av
sparatgirderna under varen samt en minskning av kostnaderna for finansieringsrundan jaimfort med 2019.

Rérelsevinst/-forlust

Rorelseforlusten 1/1-30/6 2020 var -1 836,5 tusen euro (-3 362,0), minskning -45,4 procent.

Finansiella intdkter och kostnader

Finansnetto 1/1-30/6 2020 uppgick till 668,1 tusen euro (-297,4). De finansiella kostnaderna bestod i huvudsak av rantor
pa lan samt kursforluster som hénfor sig till dotterbolagslén. De finansiella intdkterna bestod i huvudsak av
efterskdnkningen av en del av FoU-lanen fran Business Finland.

Rorelseresultat

Rorelseresultatet 1/1-30/6 2020 var -1 168,3 tusen euro (-3 659,4), forlustminskning -68,1 procent.

Inkomstskatt

Inkomstskatten 1/1-30/6 2020 uppgick till -0,8 tusen euro (-5,5).

Rapportperiodens vinst/forlust

Rapportperiodens forlust 1/1-30/6 2020 var -1 169,1 tusen euro (-3 664,9), minskning -68,1 procent.

Finansiell stillning

Anldggningstillgangar

Bolagets anldggningstillgdngar uppgick till 1 055,7 tusen euro (1 080,9). Immateriella tillgdngar, vars vérde uppgick till
364,1 tusen euro per 30 juni 2020, utgjordes framst av aktiverade utvecklingskostnader och immateriella rattigheter.
Materiella tillgangar, vars virde var 691,5 tusen euro per 30 juni 2020 , utgjordes frimst av NBT®-utrustning som anvinds
for affarsverksamhet.

Omsdttningstillgdngar

Bolagets omsittningstillgangar uppgick till 6 387,8 tusen euro (7 757,0). Andringen hinfér sig i huvudsak till indringen
i kassa och bank.

Summa eget kapital

Koncernens eget kapital uppgick till 288,2 tusen euro (-495,2).
Skulder

Langfristiga skulder

Bolagets langfristiga skulder uppgick till 4 703,5 tusen euro (6 537,0). Posten utgérs i huvudsak av réntebarande
langfristiga lan.

Kortfristiga skulder

Bolagets kortfristiga skulder uppgick sammanlagt till 2 451,8 tusen euro (2 796,1). Posten utgoérs huvudsakligen av 1an
fran kreditinstitut, leverantorsskulder och resultatregleringar.



Finansiering och investeringar

Likviden, som bestér av kassa och bank, uppgick till 4 754,2 tusen euro (6 378,6).

Netto kassaflode fran 16pande verksamhet under rapportperioden uppgick till -1 560,6 tusen euro (-3 679,0).
Kassaflode fran investeringar under rapportperioden uppgick till -21,5 tusen euro (-382,0).

Netto kassaflode fran investeringar under rapportperioden uppgick till 2 070,2 tusen euro (3 264,4) och hénforde sig i
huvudsak till nettoavkastningen fran aktieemissionen varen 2020 samt till lyft och aterbetalning av lan.

Enligt bolagets beddmning kommer dess rorelsekapital att ricka till slutet av forsta kvartalet 2021. Bedomningen utgér
fran en forsiktig prognos for omséttningen och kostnaderna samt bolagets likvida medel per 30 juni 2020. En forutsittning
ar att bolaget kan uppfylla villkoren for l&neavtalet pa ursprungligen 4 miljoner euro som bolaget ingétt med Kreos Capital
V (UK) Limited ("Kreos”) och att det inte intraffar en forseelse eller visentlig negativ férdandring som skulle beréttiga
Kreos att sdga upp lanet i fortid. Det kvarstaende beloppet per 30 juni 2020 var 1 445,1 tusen euro.

Om forutsittningarna med avseende pa Kreos inte uppfylls och Kreos aterkréver hela lanet inklusive rdnta och avgifter,
raknar bolaget med att ha tillréckligt med rorelsekapital till februari 2021.

Bolaget fortsitter aktivt bedomningarna av olika finansieringsmoéjligheter och strategiska alternativ for sina verksamheter.
I syfte att kartligga och frimja dessa alternativ har bolaget valt en internationell finansiell radgivare. Om
finansieringsalternativen eller de strategiska partnerskapen inte blir av eller forverkligas endast delvis eller om bolagets
intdkter blir ldgre &dn forvéntat, avser bolaget att forsoka ta in ytterligare skuld- eller kapitalfinansiering eller anpassa
kostnadsstrukturen frimst genom att minska de fasta kostnaderna, sdsom personalkostnaderna, samt vid behov
kostnaderna for att bygga upp och utveckla en egen forsiljnings- och marknadsféringsorganisation. Sdsom anges ovan
finns det betydande osdkerhetsfaktorer som anknyter till bolagets likviditet och dess inverkan péa bolagets ekonomiska
resultat samt framgangen for de eventuella finansieringsmojligheterna. Bolagets ledning har beaktat detta i
beddmningarna av bolagets fortlevnad. Om bolaget inte lyckas fa in ytterligare finansiering kan det drabbas av allvarliga
finansiella problem.

Organisation och personal

Nexstims strategi dr att endast rekrytera medarbetare som bolaget anser besitta sdédan kdrnkompetens och sddant kunnande
som behovs for bolagets effektiva verksamhet. Nexstim har i enlighet med sin strategi lagt ut stdrsta delen av sina
funktioner, inklusive produktion.

Bolaget ér indelat i foljande fem operativa verksamhetsomraden:

* Kliniska avdelningen

* Forskning och utveckling (FoU)

* Operationer

* Forséljning och marknadsforing, inklusive post-sales och service

* Administration, inklusive stodfunktionerna for ekonomi, juridik, kvalitet och myndighetsgodkénnande.
Nexstim-koncernen hade 30 fast anstidllda medarbetare per rapportperiodens slut 30 juni 2020. Vid samma tidpunkt hade
moderbolaget Nexstim Abp 23 medarbetare med fast anstéllning. Under perioden 1/1-30/6 2020 hade Nexstim-koncernen
i genomsnitt 34 fast anstéllda (2019: 35).

Strategi

Var mission

Vi mojliggor individualiserad och effektiv behandling och diagnostik av patienter som drabbats av svéra sjukdomar och
storningar i hjdrnan genom att med hjélp av transkraniell magnetstimulering (Transcranial Magnetic Stimulation, TMS)
gora de elektriska filten (e-félten) synliga och reproducerbara.

Var vision



Att sdtta den nya standarden for behandling av for nirvarande svarbehandlade sjukdomar och stérningar i hjérnan.
Individuellt anpassad TMS ger patienterna och deras familjer tillbaka det liv som de trott var over.

Vara virderingar

Vi har forbundit oss till att endast tillhandahélla tekniska 16sningar som &r forankrade i vetenskaplig och klinisk forskning.
Vi har ett nira samarbete med ledande opinionsbildare, som liksom vi tror att TMS kan dra nytta av hjarnans inneboende
helande kraft — neuroplasticitet.

Strategiskt uttalande

Nexstim har en plattform med TMS-teknik med flera tillimpningar. Det 4r ett system med prisséttning i premiumklassen
som sérskiljer sig med e-faltsnavigering.

Afférsverksamhetens malséttning for diagnostik: dterkommande tillvéxt av intdkter med en befintlig stark installerad bas
och ny forsdljningsutveckling framst genom strategiska partnerskap

e  Omfattningen av affarsverksamheten inom diagnostik: Vidareutveckla tekniken kring kartldggning av motorik
och tal i hjdrnan i utvalda diagnostiska indikationer pa vissa marknader (med fokus pa USA och EU) med
vérldsledande sjukhus:

1. Preoperativ planering for patienter med svar hjarntumor eller epilepsi
2. Planering for patienter som genomgér stralbehandling for hjarntumor

Afférsverksamhetens malséttning inom terapi: aterkommande intéktsoptimering genom befintlig installerad bas och
I6nsam ny systemtillvéxt inom allvarlig depression (MDD) och kronisk neuropatisk smaérta. Starta ny affarsverksamhet
for behandling av svar depression utifrédn kortare behandlingsprotokoll.

e  Affdarsverksamhetens omfattning inom terapi: Dra nytta av plattformstekniken kring utvalda terapeutiska
indikationer pa vissa marknader (med fokus pd USA och EU) med nya och befintliga tjansteleverantérer av
TMS:

1. Behandling av MDD och svar depression
2. Behandling av kronisk neuropatisk smarta

Fordelar vid diagnostik och terapi: De utvalda diagnostiska och terapeutiska tillimpningarna utgdr indikationer dér
1. Nextstims teknik klart paverkar det kliniska resultatet och l16nsamheten f6r kunden
2. patienterna vanligen behdver vardas pé sjukhus
3. den integrerade och lttnavigerade TMS-enheten omedelbart mojliggér en framtida plattform for andra
indikationer.

Viktiga strategiska mal for 2020

e  Minska driftsforlusten med fokus pé att uppné 16nsam tillvéxt av intékter och strikt hantering av driftskostnader

e inleda tva nya pilotstudier inom behandling av patienter med svar depression eller kronisk smérta med kortare
terapibehandlingsprotokoll

o utveckla och verkstilla ett 16nsamt mer ingdende partnerskap och en affirsmodell pa viktiga marknader
tillsammans med uppskattade partners

e patientdataregister med mer &n 100 genomforda behandlingstillféllen for patienter med allvarlig depression

o fortsétta utveckla aterbetalningsprocessen for NBS vid preoperativ kartlaggning for USA

o fortsitta att soka strategiska partners inom affarsverksamheten for diagnostik

e anskaffa finansiering fran kapitalmarknaden eller med hjélp av strategiska partnerskap for att uppna foretagets
strategiska vision.



Visentliga hindelser under rapportperioden

Den 16 januari 2020 meddelade Nexstim att de i foretagsmeddelandet av 2 oktober 2019 ndmnda férhandlingarna om
licensiering med ett ledande akademiskt institut i Kalifornien hade avslutats.

Den 11 februari 2020 meddelade bolaget om éndringar i bolagets ledning. Verkstéillande direktoren och styrelseledamoten
Martin Jamieson ldmnade bégge befattningarna i bolaget varvid bolagets styrelse utnimnde Mikko Karvinen till interim
verkstdllande direktdr och Joonas Juokslahti till interim ekonomidirektor.

Den 18 mars 2020 meddelade bolaget om samarbetsforhandlingar som omfattade hela personalstyrkan i Finland. Bolaget
uppskattade att det varldsomfattande coronavirusliget skulle inverka negativt pa bolagets affirsverksamhetsomgivning
och att anpassningsatgdrder var nodvindiga for att trygga bolagets produktionsmissiga och ekonomiska
funktionsforutséttningar. Nexstim-koncernen strivade efter att uppna upp till 3 miljoner euro &rliga besparingar fran sin
globala verksamhet.

Den 26 mars 2020 meddelade bolaget om att samarbetsforhandlingarna hade avslutats. Som ett resultat av
samarbetsforhandlingarna beslutade bolaget att pd viss tid permittera all sin personal i hdgst 90 dagar. Permitteringarna
kunde verkstéillas pa heltid eller deltid. Inga uppsédgningar verkstilldes inom personalstyrkan i Finland.
Kostnadsreduktionsplanen ledde till uppsidgningar av totalt sex personer i foretagets utldndska dotterbolag. Bolaget
beréknade att det med kostnadsinbesparingsatgédrderna skulle kunna spara cirka 0,8 miljoner euro under de foljande tre
manaderna, vilket omvandlat till &rsniva skulle innebéra att Nexstim-koncernen skulle né sparmélet om 3 miljoner euro.

Den 3 april 2020 meddelade bolaget att det justerar utsikterna for 2020 och att det med anledning av den svara affarsmiljon
pa grund av pandemin av coronaviruset covid-19 inte kunde ldmna en prognos om bolagets heldrsomséttning 2020 forrdn
det fanns exaktare information om hur lange hélsokrisen pagar.

De kostnadsbesparingar som bolaget meddelade om 26 mars 2020 uppskattades leda till en mindre rorelseforlust 2020
jamfort med 2019. Enligt bolagets skulle det ha tillriackligt med rorelsekapital till utgdngen av tredje kvartalet 2020,
forutsatt att kostnadsbesparingarna gav forvantad effekt och lanen skulle aterbetalas enligt tidigare avtalade scheman.
Bolaget justerade sina framtidsutsikter som foljer: Rorelseforlusten for hela aret 2020 forvdntades vara mindre dn
forlusten 2019.

Den 24 april 2020 meddelade bolaget att Innovationsfinansieringsverket Business Finland hade beslutat att inte dterkrdva
cirka 0,9 miljoner euro av kapitalet av ett 14n som beviljats tre av Nexstim Abp:s utvecklingsprojekt. Dessutom avstod
Business Finland fran att &terkrdva rantan pa detta lanekapital.

Den 30 april 2020 ordnades bolagets arsstimma varefter bolaget meddelade om f6ljande stimmobeslut:

e Nexstim Abp:s arsstimma faststillde bolagets &rsredovisning inklusive koncernredovisning for 2019 och
beviljade ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktdren. Stimman beslutade att bolaget inte
lamnar utdelning for rikenskapsaret 1 januari—31 december 2019 och att rdkenskapsperiodens forlust balanseras
till nésta ar.

e Stidmman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att

O

antalet ledamdter i styrelsen ska vara fyra (4)
o styrelseledamoterna viljs for en mandatperiod som pégar till slutet av foljande arsstimma

o Martin Forss, Tomas Holmberg, Leena Niemistd och Rohan Hoare fortsitter som styrelseledamdoter i
enlighet med deras samtycke

o Leena Niemistd och Rohan Hoare viljs, i enlighet med deras samtycke, till styrelsens ordférande
respektive vice ordforande for ovan ndimnda mandatperiod.

o

e  Arsstimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att arvodena for de styrelseledaméter som viljs
vid stimman betalas fram till slutet av arsstimman 2021 enligt foljande: 36 000 euro till styrelseordforande,
30 600 euro till ledamoter med hemvist i USA och 25 200 euro till styrelseledamdter med annan hemvist én
USA. Styrelseledaméter som deltar i valberedningen ska inte & nédgon erséttning for detta. Styrelseledamoterna
betalas ersattning for rimliga resekostnader mot uppvisande av kvitto enligt bolagets resepolicy. Detta géller
savil styrelseledamdter som, i den man det ar tillimpligt, styrelseledamoter som agerar som medlemmar i
aktiedgarnas valberedning.

I enlighet med valberedningens forslag faststillde arsstimman att de nya styrelseledaméterna som valdes av
bolagets extra bolagsstimma den 11 november 2019 ska betalas ut ett antal bolagsaktier motsvarande hélften av
intjanandeperioden 2019-2020 enligt det villkorade aktieandelsprogrammet. Enligt en formel som bygger pa
programmet ska ddrmed till Leena Niemist6 och Martin Forss emitteras utan vederlag aktier i bolaget till ett



véirde om 6 250 euro.

e [ enlighet med valberedningens forslag beslutade arsstimman att det villkorade aktieandelsprogrammet som
infordes 2016 ska fortséttas med ytterligare ett ar till en femte intjanandeperiod (2020-2021) for utvalda
ledamdter i styrelsen for Nexstim Abp. I enlighet med valberedningens forslag beslutade arsstimman att
bruttoersattningen till styrelseledamoéterna for intjdnandeperioden 2020-2021 ar foljande: 24 000 euro till
styrelseordférande, 20 400 euro till ledamdter med hemvist i USA och 16 800 euro till ledaméter med annan
hemvist &n USA. Ersittningen omvandlas till villkorade aktieandelar i borjan av intjdinandeperioden 2020.
Omvandlingen av ersittningen till villkorade aktieandelar ska baseras pa handelsvolymens vigda medelkurs for
bolagets aktie pa Helsingforsborsen under tjugo (20) handelsdagar efter det datum da bolagets bokslut for 2019
publicerats. I programmet motsvarar en villkorad aktieandel en aktie i bolaget. Erséttningsbeloppet ska faststéllas
utifrdn aktiekursen pé& dagen for de betalda aktiernas registrering pa viardeandelskontot. Deltagarna
rekommenderas att de ska behalla de tilldelade aktierna sé ldnge deras mandat som styrelseledamot kvarstar.

e Arsstimman beslutade att revisionssammanslutningen PricewaterhouseCoopers Ab, som har utsett Martin
Grandell, CGR; till huvudansvarig revisor, utses till revisor for tiden fram till slutet av nista arsstimma. Den
foreslagna revisorn har samtyckt till valet. Till revisorn betalas ett skéligt arvode mot faktura som attesterats av
bolaget.

e I enlighet med valberedningen forslag beslutade arsstimman att den forsta paragrafen i punkt2 i stadgarna for
valberedningen dndras enligt f6ljande: ”Valberedningskommittén ska besta av tre till fyra (3—4) ledaméter varav
tre (3) ska utses av bolagets tre stdrsta aktiedigare som utser en ledamot vardera. Ordféranden i bolagets styrelse
kan fungera som en fjarde ledamot i valberedningen. Om ordféranden i bolagets styrelse har rétt till medlemskap
i valberedningen pé grund av sitt akticinnehav, eller om ordféranden utsetts till ledamot i valberedningen av en
aktiedgare, kan valberedningen bestd av tre ledamoéter. Den ledamot som utses av den storsta aktiedgaren ska
vara ordforande for valberedningen. Ledamoéterna i valberedningen viljs arligen och deras mandatperiod upphor
ndr nya ledamoter valjs.”

e Arsstimman beslutade om foljande bemyndiganden for styrelsen:

o Arsstimman bemyndigade styrelsen att besluta om emission av aktier, optionsritter och andra sirskilda
rattigheter som berattigar till aktier enligt bestimmelserna i 10 kap. i den finska aktiebolagslagen, enligt
foljande: Bemyndigandet avser sdvil nyemission som avyttring av bolagets eget aktieinnehav. Baserat
pa och inom ramen for bemyndigandet kan styrelsen enligt 10 kap. i den finska aktiebolagslagen dven
besluta att emittera aktieoptioner eller andra sirskilda réttigheter som berittigar till nya aktier i bolaget.

Med stod av bemyndigandet far fyrahundratjugo miljoner (420 000 000) aktier emitteras, vilket
motsvarar cirka 86,99 procent av samtliga aktier i bolaget efter emissionen, om nya aktier emitteras, i
forhallande till det totala antalet registrerade aktier i bolaget.

Vid emission av nya aktier har aktiedgarna foretradesrétt till aktier i samma forhdllande som de sedan
tidigare har aktier i bolaget. Styrelsen har rétt att besluta om att erbjuda sadana aktier som eventuellt
inte har tecknats av aktieéigarna till utomstaende vilka styrelsen utser. Styrelsen kan tilldela aktier som
inte tecknats i foretrddesemissionen genom riktade emissioner eller besluta om en riktad emission och
tilldelning av optionsritter eller sérskilda réttigheter, under forutsittning att det finns végande
ekonomiska skl for bolaget att gora detta.

o Arsstimman bemyndigade styrelsen att besluta om emission av aktier samt tilldelning av optionsritter
och andra sérskilda rattigheter som beréttigar till aktier enligt bestimmelserna i 10 kap. i den finska
aktiebolagslagen, enligt f6ljande: Bemyndigandet avser savil nyemission som avyttring av bolagets
eget aktieinnehav. Baserat pd och inom ramen for bemyndigandet kan styrelsen enligt 10 kap. i den
finska aktiebolagslagen &ven besluta att emittera aktieoptioner eller andra sérskilda réttigheter som
berittigar till nya aktier i bolaget.

Med stdd av bemyndigandet fér trettionio miljoner (39 000 000) aktier emitteras, vilket motsvarar cirka
38,32 procent av samtliga aktier i bolaget efter emissionen, om nya aktier emitteras, i forhallande till
det totala antalet registrerade aktier i bolaget.

Styrelsen har befogenhet att besluta om villkoren for aktieemissionen samt om villkoren for
tilldelningen av optionsrétter och sérskilda rittigheter. Styrelsen bemyndigas att besluta om en riktad
emission och utfirdande av sdrskilda rdttigheter som berittigar till aktier med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesritt, under forutsittning att det finns goda ekonomiska skél for bolaget att gora
detta.

Den 30 april 2020 meddelade bolaget att bolagets styrelse med stdd av bemyndigandet av bolagets extrastimma 11
november 2019 och det villkorade aktieandelsprogram som godkindes av arsstimman 26 mars 2016 hade beslutat att



emittera sammanlagt 78 606 nya vederlagsfria aktier till tvd styrelseledamoter. Styrelseledamdterna som tar del i
programmet dr Tomas Holmberg och Rohan Hoare. Rohan Hoare tilldelades 31 250 aktier och Tomas Holmberg
tilldelades 47 356 aktier enligt sina respektive bruttoersittningar under intjainandeperioden 2019-2020, i enlighet med
arsstimmobeslut av 25 mars 2019.

Baserat pa de bemyndiganden av bolagets extrastimma 11 november 2019 och &rsstimmans beslut av 30 april 2020
beslutade styrelsen ocksé pa samma dag att de nya styrelseledamdter som valdes av extrastimman 11 november 2019 ska
tilldelas ett antal bolagsaktier som motsvarar hilften av intjdnandeperioden 2019-2020. Enligt en formel som bygger pa
programmet ska ddrmed till Leena Niemistd och Martin Forss emitteras utan vederlag aktier i bolaget till ett virde om
6 250 euro. Leena Niemistd och Martin Forss tilldelas 20 673 respektive 17 067 aktier.

Den 30 april 2020 meddelade bolaget att styrelsen med bemyndigande av bolagets arsstimma 30 april 2020 hade fattat
beslut om en foretradesemission av cirka 2,3 miljoner euro. Kort om emissionen:

o Nyemission av cirka 2,3 miljoner euro dér rétten att teckna aktierna (“emissionsaktierna”) ska med
foretradesritt tillkomma bolagets aktiedgare.

o Varje aktiedgare i Nexstim tilldelas en (1) foretradesritt att teckna emissionsaktier som kontoférda
vardepapper (“teckningsrétt”) per varje aktie i respektive dgares innehav pd avstimningsdagen for
emissionen 6 maj 2020 ("avstdmningsdagen”).

o Varje en (1) teckningsritt ger innehavaren rétt att teckna sex (6) emissionsaktier till teckningspriset
0,006 euro per emissionsaktie (“teckningspriset”). Teckningspriset for de emissionsaktier som
registreras hos Euroclear Sweden och noteras pa Nasdaq Stockholm AB:s marknadsplats First North
Sweden ar 0,06 svenska kronor per emissionsaktie.

o Teckningstiden inleds 11 maj 2020 kl. 9.30 finsk tid (8.30 svensk tid) och avslutas 27 maj 2020 kl.
16.30 finsk tid (15.30 svensk tid) i Finland och 25 maj 2020 kl. 16.30 finsk tid (15.30 svensk tid) i
Sverige.

o Teckningsritterna &r fritt Gverlatbara och de férvéntas vara foremal for handel pa Nasdaq Helsinki Oy:s
marknadsplats First North Finland ("First North Finland") (handelsnamn NXTMHUO0120) och pa
Nasdaq Stockholm AB:s marknadsplats First North Sweden ("First North Sweden") (handelsnamn
NXTMS TR) mellan 11 maj 2020 och 20 maj 2020.

Den 11 maj 2020 meddelade bolaget om att det haller webbpresentationer om det aktuella affarsliget och
foretradesemissionen 2020.

Den 25 maj 2020 meddelade bolaget om transaktioner utforda av personer i ledande stidllning, varmed Kaikarhenni Oy
(Leena Niemistd) inom foretrddesemissionen hade tecknat 52 113 756 aktier i bolaget for enhetspriset 0,006 euro.

Den 1 juni 2020 meddelade bolaget om det prelimindra utfallet av den lyckade foretridesemissionen. Emissionen
overtecknades och cirka 273 procent av de tilldelade aktierna tecknades.

Den 10 juni 2020 meddelade bolaget om det slutliga utfallet av den lyckade foretrddesemissionen, enligt vilket emissionen
overtecknades med 273 procent i forhallande till antalet tilldelade nya aktier. Av de tilldelade 376 719 780 nya aktierna
(“emissionsaktierna”) tecknades 336 033 654 aktier (ca 89,2 % av emissionsaktierna) med teckningsritt, varefter de
aterstiende 40 686 126 aktierna (ca 10,8 % av emissionsaktierna) tilldelades enligt emissionsvillkoren till sekundira
teckningar av foretrddestecknarna. Enligt det slutliga emissionsutfallet tilldelades inga emissionsaktier till tecknare utan
foretradesrétt.

Enligt det slutliga utfallet tecknade teckningsgaranterna, det vill sdga Healthtech Fund, Kaikarhenni Oy och Ossi
Haapaniemi med nérstaende bolag samt bolagets ledningsgrupp och ett antal styrelseledaméter sammanlagt 110 371 150
aktier, motsvarande cirka 29,3 procent av emissionsaktierna och cirka 0,66 miljoner euro.

Pa grund av teckningspriset i svenska kronor och valutadifferensen uppgick emissionslikviden brutto till cirka 2,2
miljoner euro, av vilken efter avdrag av avgifterna och kostnaderna aterstar cirka 2,1 miljoner euro.

Den 10 juni 2020 meddelade bolaget om dndring av villkoren for optionsprogrammen och warranterna. I enlighet med
villkoren for optionsprogrammen och warrantavtalen forindrades teckningspriserna per aktie sd att priserna for de
nuvarande réittigheterna enligt dessa program och warrantavtal dr jimforbara med priserna fore foretradesemissionen.

Den 10 juni 2020 meddelade bolaget att styrelsen pa naimnda dag har beslutat om ett nytt akticoptionsprogram for bolagets
och dess dotterbolags medarbetare, ledning och andra intressegrupper med stdd av bemyndigande av bolagsstimman 30
april 2020. Bolaget har vigande finansiella grunder for optionsprogrammet eftersom optionerna ska utgoéra en del av
incitaments- och beloningsprogrammet for medarbetarna, ledningen och intressegrupperna. Syftet med optionerna ar att
uppmuntra medarbetarna, ledningen och intressegrupperna till langsiktigt arbete och samarbete for att 6ka aktievardet.
Optionerna ar ocksa ténkta som ett sitt att knyta medarbetarna, ledningen och intressegrupperna till bolaget.

Sammanlagt emitteras hogst 39 000 000 aktieoptioner 2020 som berittigar optionshavarna att teckna hogst 39 000 000



nya aktier eller befintliga aktier av bolagets eget aktieinnehav. Styrelsen beslutar om optionshavarna ska fa nyemitterade
aktier eller aktier i bolagets eget innechav Antalet aktier som kan tecknas med optionsrétterna 2020 uppgar till hogst 8,15
procent av alla aktier i bolaget efter den eventuella aktieteckningen, ifall 39 000 000 nya aktier emitteras harvid.

13 000 000 optionsratter ska markas 2020A, 13 000 000 optionsritter ska mirkas 2020B; och 13 000 000 optionsrétter
ska mirkas 2020C. Teckningsperioden for optionsritter 2020A &r fran 1 juli 2022 till 15 december 2027;
teckningsperioden for optionsritter 2020B &r frdn 1 juli 2023 till 15 december 2028; och teckningsperioden for
optionsratter 2020C &r fran 1 juli 2024 till 15 december 2029.

Optionsritterna delas ut vederlagsfritt. Teckningspriset for optionsritterna 2020A ar den volymviktade genomsnittskursen
for bolagets aktie pa handelsplattformen Nasdaq First North Growth Market Finland under tjugo handelsdagar fore detta
beslut. Teckningspriset for optionsrétterna 2020B ar den volymviktade genomsnittskursen for bolagets aktie pa Nasdaq
First North Growth Market Finland under tjugo (20) handelsdagar efter det datum dé bolagets bokslut for 2020 publiceras.
Teckningspriset for optionsritterna 2020C ar den volymviktade genomsnittskursen for bolagets aktie pad Nasdaq First
North Growth Market Finland under tjugo (20) handelsdagar efter det datum da bolagets bokslut for 2021 publiceras.
Teckningspriset ska krediteras fonden for inbetalt fritt eget kapital. Betalning for aktierna ska erliggas i samband med
teckning. Villkoren for aktieoptionerna 2020 finns pa bolagets webbplats.

Den 16 juni 2020 meddelade bolaget att det valt Erik Penser Bank Ab till bolagets nya Certified Adviser for Nasdaq First
North Growth Market Finland och Nasdaq First North Growth Market Sweden.

Den 16 juni 2020 meddelade bolaget att styrelsen med omedelbar verkan hade utndmnt interim vd Mikko Karvinen till
bolagets permanenta vd och interim ekonomidirektér Joonas Juokslahti till bolagets permanenta ekonomidirektor.

Den 16 juni 2020 meddelade bolaget att bolagets styrelse utifran optionsprogrammet 2020 som lanserades 10 juni 2020
hade beslutat att tilldela sammanlagt 8 386 667 aktieoptioner till bolagets vd. Optionerna ger ritt att teckna hogst
8 386 667 nya aktier i bolaget enligt de optionsvillkor som godkéndes 10 juni 2020. Foljaktligen beslutade styrelsen att
tilldela andra medlemmar i bolagets ledningsgrupp sammanlagt 14 280 000 aktieoptioner som beréttigar att teckna hogst
14 280 000 nya aktier i Nexstim.

Verkstéllande direktoren tilldelades 2 590 000 aktieoptioner mérkta 2020A, 2 836 667 aktieoptioner mérkta 2020B och
2 960 000 aktieoptioner markta 2020C. Den dvriga ledningsgruppen tilldelades 4 410 000 akticoptioner méarkta 2020A,
4 830 000 akticoptioner mérkta 2020B och 5 040 000 aktieoptioner méarkta 2020C.

Visentliga hiindelser efter rapportperioden

Den 16 augusti 2020 meddelade bolaget att det uppdaterar sin bolagsstrategi. Den fullstdndiga strategiuppdateringen finns
i strategidelen i denna rapport.

Betydande risker och oséikerhetsfaktorer

Nexstims verksamhet, ekonomi och aktie dr behédftade med risker som kan vara betydande med tanke pé aktiens virde.
Nexstim Abp:s styrelse gor en riskbedomning tvd ganger om aret inom ramen for strategiarbetet och planeringen av
affarsverksamheten. En Overgripande redogorelse av riskerna presenteras 1 bokslutskommunikén och
forvaltningsberittelsen. I halvarsrapporterna presenteras endast de senaste dndringarna i riskerna.

Bolaget har uppdaterat sin bedomning om tillrdckligt rorelsekapital och bolagets fortlevnad. Den uppdaterade
bedémningen presenteras ndrmare i avsnittet “Finansiering och investeringar”.

Den pagéende pandemin men covid-19 &r en betydande hélsorisk och makroekonomisk risk som kan paverka
medarbetarnas hilsa samt koncernbolagens affarsverksamhet.

Inga andra betydande dndringar i de kortsiktiga riskerna for bolaget har uppdagats sedan publiceringen av bokslutet for
2019.

Aktie och aktiedigare

Nexstim Abp:s fullt betalda aktickapital per 30 juni 2020 var 80 000,00 euro fordelat pa 439 622 756 aktier. Aktierna har
inget nominellt viarde. Nexstim har en aktieserie vars ISIN-kod &r F14000354162. Vid utgangen av rapportperioden hade
Nexstim inga egna aktier i sin besittning. Varje aktie ger aktiedgaren ritt till en rost pa Nexstim Abp:s bolagsstimmor.
Aktierna har emitterats i enlighet med finsk lagstiftning.

Nexstim Abp:s aktier noteras pa Helsingforsborsen, First North GM Finland, och Stockholmsboérsen, First North GM
Sweden. Nedan presenteras informationen om aktiekurserna pa First North GM Finland i euro (EUR) och pé First North
GM Sweden i svenska kronor (SEK).

1/1-30/6 2020 var den hdgsta kursen for bolagets aktie 0,056 euro (2019: EUR 0,900) och SEK 0,582 (2019: SEK 8,598),



den lagsta var EUR 0,005 (2019: EUR 0,066) och SEK 0,073 (2019: SEK 0,810), och medelkursen EUR 0,021 (2019:
EUR 0,171) och SEK 0,228 (2019: SEK 1,728). Slutkursen 30/6 2020 var 0,019 euro (2019: EUR 0,140) och SEK 0,194
(2019: SEK 1,400).

Under perioden 1/1-30/6 2020 handlades det med totalt 504 350 246 aktier p& borsen, vilket motsvarar 537,3 procent av
det genomsnittliga antalet aktier under denna period. I genomsnitt hade bolaget 93 873 959 aktier under perioden 1/1—
30/6 2020.

Aktiestockens marknadsvérde enligt slutkursen per 30 juni 2020, det vill sdga 0,019 euro och 0,194 kronor, uppgick till
8 353 tusen euro (2019: EUR 4 779) och 85 287 tusen kronor (2018: SEK 49 561).

Per 30 juni 2020 hade Nexstim Abp sammanlagt 683 980 otecknade optioner med teckningspriset 0,41-1,26 euro per
aktie. Dessutom hade bolaget sammanlagt 39 330 040 otecknade optioner med teckningspriset 0,01-0,30 euro per aktie.
Nérmare information om otecknade teckningsoptioner och optionsritter finns pé bolagets webbplats pa
www.nexstim.com/investors/share-information/

Nexstim Abp:s styrelse forfogade 6ver foljande bemyndiganden 30 juni 2020.

Extrastimman 11 november 2019 bemyndigade styrelsen att besluta om nyemission av aktier antingen mot eller utan
vederlag enligt foljande:

Bemyndigandet tillater nyemission av hogst 10 000 000 aktier. De nya aktierna kan emitteras till bolagets aktiedgare
proportionerligt utifrén deras befintliga innehav i bolaget eller avvika fran aktiedgarnas foretrddesritt genom en eller flera
riktade aktieemissioner, om bolaget har vigande ekonomiska skl att gora detta, till exempel att utveckla bolagets
egetkapitalstruktur, minska eller minimera skulderna, genomfora foretagsfusioner eller forvarv eller andra arrangemang
med syfte att utveckla bolagets verksamhet, finansiering av investeringar och drift eller anvénda aktierna som del av
bolagets ersittningssystem. Styrelsen beslutar om villkoren och omfattningen vad géller aktieemissioner.

Baserat pa och inom ramen for bemyndigandet kan styrelsen enligt 10 kap. 1 § i den finska aktiebolagslagen dven besluta
att emittera aktieoptioner eller andra sérskilda réttigheter som berttigar till nya aktier i bolaget. Teckningskursen for de
nya aktierna kan bokforas delvis eller i sin helhet pa fonden for inbetalt fritt eget kapital eller 1 aktiekapital enligt styrelsens
beslut. Styrelsen har rétt att besluta om villkor for emission av aktieoptioner och andra sérskilda rattigheter som beréttigar
till aktier. I enlighet med forslaget &r bemyndigandets giltighetstid ett &r fran dagen for extrastimman. Av bemyndigandet
aterstar maximalt 8 696 936 aktier.

Arsstimman 30 april 2020 bemyndigade styrelsen att besluta om emission av aktier, optionsritter och andra sirskilda
réttigheter som beréttigar till aktier enligt bestimmelserna i 10 kap. i den finska aktiebolagslagen, enligt foljande:
Bemyndigandet avser savél nyemission som avyttring av bolagets eget aktieinnehav. Baserat pad och inom ramen for
bemyndigandet kan styrelsen enligt 10 kap. i den finska aktiebolagslagen &ven besluta att emittera aktieoptioner eller
andra sérskilda réttigheter som beréttigar till nya aktier i bolaget.

Antalet aktier som emitteras med st6d av bemyndigandet far vara hogst fyrahundratjugo miljoner (420 000 000) aktier.
Vid emission av nya aktier har aktiedgarna foretradesrétt till aktier i samma forhallande som de sedan tidigare har aktier
i bolaget. Styrelsen har rétt att besluta om att erbjuda sddana aktier som eventuellt inte har tecknats av aktiedgarna till
utomstdende vilka styrelsen utser. Styrelsen kan tilldela aktier som inte tecknats i1 foretrddesemissionen genom riktade
emissioner eller besluta om en riktad emission och tilldelning av optionsritter eller sdrskilda rattigheter, under
forutséttning att det finns vagande ekonomiska skél for bolaget att gora detta. Emissionen av aktier, optionsrétter eller
andra sdrskilda réttigheter som beréttigar till aktier kan ddrmed ske i en eller flera poster. Styrelsen har befogenhet att
fatta beslut om det slutliga teckningspriset och samtliga villkor for aktieemissionerna, samt om villkoren for optionsritter
och sérskilda rattigheter. Bemyndigandet upphéver inte de bemyndiganden for aktieemissioner samt tilldelning av
optionsrétter och andra réttigheter till aktier som beslutats och registrerats av tidigare stimmor. Emissionsbemyndigandet
godkénns for ett (1) ar fran arsstimmans beslut. Bemyndigandet far utnyttjas till bolagets framtida finansieringsbehov,
att utveckla kapitalstruktur, minimera eller minska lan samt till eventuella foretagskop eller andra transaktioner och
bolagets andra behov. Av bemyndigandet aterstar maximalt 43 280 220 aktier.

Helsingfors 14 augusti 2020

Nexstim Abp
Styrelsen

For mer information ga in pa bolagets webbplats pA www.nexstim.com eller kontakta:


http://www.nexstim.com/

Mikko Karvinen, verkstéllande direktor
+358 50 326 4101
mikko.karvinen@nexstim.com

Erik Penser Bank AB (Certified Adviser)
+46 8 463 83 00
certifiedadviser@penser.se

Publicering av finansiell information

En webbséndning riktad till medier, investerare och analytiker ordnas fredagen den 14 augusti 2020 klockan 16.00
(EEST). Verkstillande direktor Mikko Karvinen och ekonomichef Joonas Juokslahti presenterar det finansiella resultatet
och rorelseresultatet varefter deltagarna ges mojlighet att stéilla fridgor. Den webbséndningen ordnas pa engelska.

Uppgifter om webbséindningen:
Anmélning till webbsidndningen sker via lanken nedan. De deltagare som anmélt sig far ndrmare anvisningar per e-post.

Webbsént informationsméte pa engelska 14 Augusti 2020 klockan 16.00 (EEST): Till anmélan >>>

Bokslutskommunikén for rdkenskapsaret som slutar 31 december 2020 publiceras omkring 26 februari 2021.

Principer for upprittande av halvirsrapport

Nexstim Abp:s halvarsrapport har uppréttats enligt finska bokforingslagen och presenterats enligt reglerna for
marknadsplatsen First North. De siffror som presenteras i halvarsrapporten ar oreviderade. De presenterade siffrorna har
avrundats fran exakta véirden.


mailto:certifiedadviser@penser.se
https://mailchi.mp/nexstim/webinar_h12020

RESULTATRAKNING FOR KONCERNEN

Tusen euro

1/1-30/6 2020

1/1-30/6 2019

1/1-31/12 2019

NETTOOMSATTNING

Tillverkning for eget bruk
Ovriga rorelseintikter

Material och tjanster

Material

Inkop under rikenskapsperioden
Forandring av lager, forvirv (+) eller
avyttringar (-)

Totalt

Personalkostnader
Loner och arvoden
Sociala avgifter
Pensionskostnader
Ovriga sociala avgifter
Totalt

Avskrivningar och nedskrivningar
Planenliga avskrivningar
Totalt

Ovriga rorelsekostnader
RORELSERESULTAT

Finansiella intdkter och kostnader
Ovriga rinteintikter och finansiella
intakter

Réntor och 6vriga finansiella kostnader
Totalt

RORELSERESULTAT

Inkomstskatt

RAKENSKAPSPERIODENS
VINST/FORLUST

1614,5

2,4
39,0

-448.9
106,8
342,1
-1315,0
-106,6

-175,7
-1597,3

-189,2
-189,2
-1363,7

-1 836,5

12174

18,7
6,6

-320,4
31,6
-352,0
-1733,5
-141,6

-204,0
-2 079,1

-205,3
-205,3
-1 968,2

-3362,0

3955
692,9
2974

-3 659,4

-5,5

-3 664,9

3348,1

38,9
24,1

-1269,7
226,3
-1043,4
-3997,7
-330,1

-385,2
-4713,0

-524,6
-524,6
-3647,5

-6517,4

1286,1
-1 545,5

-259.5
-6776,9

-5,7

-6 782,6



BALANSRAKNING FOR KONCERNEN

Tusen euro 30/6 2020 30/6 2019 31/12 2019

TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella tillgingar

Utvecklingskostnader 61,8 73,9 73,7
Immateriella réttigheter 302,3 337,7 290,3
Totalt 364,1 411,6 363,9

Materiella tillgangar

Maskiner och inventarier 691,5 659,3 859,4
Totalt 691,5 659,3 859.,4
Investeringar

Ovriga aktier och andelar 0,0 10,0 0,0
Totalt 0,0 10,0 0,0
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 1 055,7 1 080,9 1223,3

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Varulager

Material och fornodenheter 591,9 2272 485,1
Totalt 591,9 227,2 485,1
Fordringar

Kundfordringar 685,9 609,7 1179,6
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 135,0 310,9 257,5
Ovriga fordringar 220,8 230,5 243,0
Totalt 1041,7 1151,2 1 680,1
Kassa och bank 4754,2 6378,6 4266,2
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 6 387,8 7 757,0 64314

SUMMA TILLGANGAR 7 443,5 8 837,9 7 654,7



Tusen euro

EGET KAPITAL OCH SKULDER
EGET KAPITAL

Aktiekapital

Fond for inbetalt fritt eget kapital
Balanserad vinst/forlust
Rékenskapsperiodens vinst/forlust
SUMMA EGET KAPITAL

SKULDER

LANGFRISTIGA SKULDER
Kapitallan

Ovriga rintebirande 1dn

Totalt

KORTFRISTIGA SKULDER
Lan fran kreditinstitut
Leverantorsskulder

Ovriga skulder
Resultatregleringar

Totalt

SUMMA SKULDER

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

30/6 2020 30/6 2019 31/12 2019
80,0 80,0 80,0

48 310,7 43019,0 46 086,6
469334 399293 -40 124,1
-1169,1 -3 6649 -6782,6
288,2 -495,2 -740,1

0,0 50,0 0,0
4703,5 6 487,0 5288,4
4703,5 6 537,0 5288,4
506,2 14562 988,6
639,3 669,3 739,7
909,3 267,2 517,4
397,1 403,3 860,7

2 451,8 2796,1 3106,4
7155,3 9 283,1 8394,8

7 443,5 8 837,9 7 654,7



BERAKNING AV ANDRINGAR I KONCERNENS EGET KAPITAL

Fond for
inbetalt Summa
Aktiekapi fritt eget Balanserad eget
tal kapital vinst/forlust kapital
Eget kapital per
31/12 2018 80,0 39 480,6 -39 854,9 -294,3
Aktieemission 35384 35384
R.akens.kapsperlodens 3664.9 3664.9
vinst/forlust
Omréakningsdifferens -74,5 -74,5
Eget kapital per
30/6 2019 80,0 43 019,0 -43 5943 -495,2
Fond for
inbetalt Summa
fritt eget Balanserad eget
Aktiekapital kapital _ vinst/forlust kapital
Eget kapital per
31/12 2018 80,0 39 480,6 -39 854,9 -294,3
Aktieemission 6 606,0 6 606,0
Rﬁkenﬁkapsperlodens -6 782.6 -6 782.6
vinst/forlust
Omrékningsdifferens -269,2 -269,2
Eget kapital per
31/12 2019 80,0 46 086,6 -46 906,7 -740,1
Fond for
inbetalt Summa
Aktiekapi fritt eget Balanserad eget
tal kapital  vinst/forlust kapital
Eget kapital per
31/12 2019 80,0 46 086,6 -46 906,7 -740,1
Aktieemission 22241 22241
R.'aikens.kapsperlodens 1169.1 1169.1
vinst/forlust
Omréakningsdifferens -26,7 -26,7
Eget kapital per
30/6 2020 80,0 48 310,7 -48 102,5 288,2




KONCERNENS KASSAFLODESANALYS

Tusen euro

1/1-30/6 2020

1/1-30/6 2019

1/1-31/12 2019

Kassaflode fran lopande verksamhet
Riékenskapsperiodens vinst/forlust
Korrigeringar:

Planenliga avskrivningar

Andra korrigeringar (intékter - / kostnader
+)

Finansiella intdkter och kostnader
Kassaflode  fore fordndring av
rorelsekapital

Foréindring av rorelsekapital:

Okning (-) eller minskning (+) av
kortfristiga fordringar

Okning (-) eller minskning (+) av
varulager

Okning (+) eller minskning (-) av
kortfristiga rantefria skulder

Kassaflode frin lopande verksamhet
fore finansiella poster och skatt

Betalda rdntor och avgifter for andra
finansiella kostnader

Kassaflode frin lopande verksamhet

(A)

Kassaflode fran investeringar
Investeringar i immateriella och materiella
tillgdngar

Kassaflode fran investeringar (B)

Kassaflode fran finansiering
Aktieemission

Uttag (+) eller aterbetalning (-) av
langfristiga lan

Kassaflode fran finansiering (C)

Forédndring av kassa och bank
Kassa och bank vid periodens
borjan

Kassa och bank vid periodens
slut

-1169,1

189,2
-940,1

-668,1
-2 588,2

442.8
-106,8
172,2

-2 367,7

807,0

-1 560,6

21,5

-21,5

2224,1

- 1539
2 070,2

488,0
4266,2

4754,2

-3 664,9

205,7
74,5

298,1
-3235,6

276,4
31,6
-349,3

-3276,8

-402,2

-3679,0

-382,0
-382,0
35384

274,0
3264,4

-796,5
7175,2

6 378,6

-6 782,6

524.,6
-269,2

259,5
-6 267,7

65,5
-226,3
428,7

-5999.9

-681,6

-6 681,5

-843,3
-843,3
6606,0

-1990,2
46158

-2 909,0
71752

4266,2



BETYDANDE TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Nexstims nirstdende krets omfattar Nexstims dotterbolag, styrelseledaméterna, verkstéllande direktéren, medlemmarna
i ledningsgruppen samt de aktiedgare som har ett betydande inflytande i bolaget. Till bolagets nérstdendekrets hor dven
de nirstdende personernas nérstdende familjemedlemmar samt sammanslutningar i vilka nérstdende personer har
bestdmmanderitt.

Bolaget hade inte betydande transaktioner med nérstdende under rapportperioden.

ANSVARSFORBINDELSER
30/6 2020 30/6 2019 31/12 2020
Tusen euro
Sakerheter 41,2 55,0 41,2
Hyresataganden 52,3 58,2 52,3

Nexstim och dess dotterbolag stdller genom pantséttningsavtal foljande som sékerhet for lanet pad 4 miljoner euro fran
Kreos: Nexstims bankkonton, skuldebrev dver foretagsinteckningar i Nexstims egendom, koncerninterna ldnefordringar,
de i det relevanta avtalet specificerade patenten och varumirkena i patentfamiljerna Nex 10 och Nex 15, samt aktierna i
savil Nexstims brittiska dotterbolag Nexstim Ltd som Nexstims tyska dotterbolag Nexstim Germany GmbH, dértill
aktierna i Nexstims amerikanska dotterbolag Nexstim, Inc. samt dess pantbara tillgdngar, och bankkonton och fordringar
tillhorande Nexstims tyska dotterbolag Nexstim Germany GmbH. Pantsittningsavtalen omfattar dven Nexstims
amerikanska dotterbolags Nexstim, Inc:s borgensforbindelse.

De upplupna obetalda rdntorna pd bolagets kapitallan var 112,2 tusen euro per 30 juni 2020, och detta belopp har
redovisats som réntekostnad i resultatrikningen och som skuld i balansrdkningen.
STORRE AKTIEAGARE

Enligt det aktieregister som uppréatthdlls av Euroclear Finland Oy fordelades innehavet hos Nexstim Abp:s 20 storsta
aktiedgare enligt foljande 2020-06-30:

Antal

Agare aktier Andel, %
1. Nordea Bank ABP* 136 297 653 31,00
2. Kaikarhenni Oy 65 352292 14,87
3. Haapaniemi Ossi 40 873 208 9,30
4. Kalksten Properties Koy 12 300 701 2,80
5. Danske Bank A/S, Helsingfors filial* 10 112 505 2,30
6. Syrjédnen Eva Annika Elisabeth 8 682 387 1,97
7. Clearstream Banking S.A.* 6 780 315 1,54
8. Niukkanen Pentti Juhani 6203 802 1,41
9. Joensuun Kauppa Ja Kone Oy 6 000 000 1,36
10. Wetrock Capital & Consulting Oy 5500 000 1,25
11. Kivi Esko 4 988 366 1,13
12. Himanka Reijo Juhani 3720 000 0,85
13. Jokinen Jukka Erkki 3500 000 0,80
14. Pyykonen Riku Tapani 3 080 000 0,70
15. Filen Harri Johannes 2 500 000 0,57
16. Kaukoranta Eero Onni 1 980 000 0,45
17. K22 Finance Oy 1 800 000 0,41
18. Mero Matti Antero 1 800 000 0,41
19, Kakkonen Kari Heikki Ilmari 1 800 000 0,41
20. Pettersson Jan Ake 1 750 000 0,40

*Forvaltarregistrerade aktiedgare



