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UFS NIDPURSTOBDUR STUTT SAMANTEKT A NIDURSTOBDUM

Orkuveita Reykjavikur stendur sig afburda vel { UFS mati Reitunar likt og

NIDURSTOBUR Vagi  Stig Einkunn sibustu &r. Samsteedan er skipud Orkuveitunni og fisrum détturfélsgum (Veitum,

Ljésleidaranum, Orku natturunnar og Carbfix) sem 6ll sinna mikilveegum

10 innleitt sjalfbeerniakveedi & skyran hatt i adfangakedju félagsins og fylgir peim

Heildareinkunn 100% &8 A3 hlutverkum fyrir islenskt samfélag. Nyskdpun og préun innan félagsins
Umhverfishazttir 4L05% 93 A2 hefur skilad® af sér vorum og pjénustu sem stydja vid abyrgt véruframbod
og méa par helst framleidslu og dreifingu & endurnyjanlegum orkugjéfum,
E.1 Visthagkvesmni 19% 93 A2 uppbyggingu rafhledslustodva og forgun grodurhusalofttegunda i gegnum Carbfix.
o Umhverfisumgjord félagsins er mjog god og hefur félagid fengid vottun &
E.2 Umhverfisstirnun 18% o4 Az umhverfisstjornunarkerfid sitt samkveemt ISO 14001 stadlinum dsamt pvi ad
E.3 Vérur og pionusta 5% 85 B1 innleiddur var 1ISO 14064-1 stadall arid 2023. b4 hefur Orkuveitan fengid
losunarmarkmid sin byggd & visindalegum grunni stadfest og hefur i kjdlfarid
Félagspaettir 285% 87 A3 umbylt umhverfisbékhaldinu sinu sem er ni mjog itarlegt. Orkuveitan heldur
afram ad na goédum arangri | ad draga Ur losun & framleidda einingu af
S.1 Mannaudur 22% 91 A3 . ., , .
rafmagni og er jakveett ad félagid fangar og bindur hluta af CO2 sem pad
S.2 Vidskiptadnagja og tengsl vid samfélagid 35% 70 B2 losar fra Hellisheidarvirkjun i berg med Carbfix teekninni og arid 2023 var
hafid ad gera slikt hid sama & Nesjavallavirkjun. Vel er stadid ad adkomu og
S.3 Vorur og pjnusta 3% 85 Bl styringu stjornar og stjdrmenda ad loftslagslagstengdri aheettu hja samsteedunni
S—— _ - - .Og gr samst:ae(’jgn einnig virk blegar kemur ad ﬁérfestingurln i l(ljft,sllagstengdum
innvidum. Félagid hefur gefid Ut reglulega green skuldabréf fra arinu 2019 og
G.1 Almennir stjornarhaettir 10% 76 B2 markmid Orkuveitunnar er ad flarmagna reksturinn einungis med greenum eda
sjalfbeernitengdum Gtgafum en &ll flairmognun samstaedunnar sidustu tvo ar féll
G.2 Starfsheettir og adfangakedja 21% 85 Bl undir greena farmégnunarrammann.
Aherslur og umgjord Orkuveitunnar um mannaud er god og er félagid med
UFS EINKUNN . : o . o . .
margvislega ferla til ad stydja vid og auka vellidan og anaegju starfsfolks. Heilt yfir
mannaudsmalum til studnings meelist starfsaneegja géd. Heilsu- og oryggismal
lgg eru aheettupattur fyrir félagid en oryggis- og heilsumal félagsins eru i gédum
o0 farvegi og er félagid t.a.m. med ISO 45001 vottun & stjérnunarkerfi sitt sem
70 tekur & vinnuoryggi og heilsuvernd. P4 leggur félagid dherslu & forvarnaadgeroir til
60 ad draga Ur mismunun og auka jafnrétti medal starfsfolks og er gad fislbreytni
&5 o0 i efra starfsmannalagi en heilt yfir er karlkyns starfsfélk i miklum meirihluta.
:g Orkuveitan er i gédum tengslum vid samfélagid med styrkjum og freedslu og
0 fylgist med afstédu almennings til vérumerkis samsteedunnar. Orkuveitan hefur
0

akveedum vel eftir. Stor dheettupattur hja félaginu snyr ad upplysinga- og

UFS sinkunn  Umhverfispasttir Félagspesttir Stjérnarhasttir gagnadryggi og persénuvernd par sem peir reka innvidapjonustu fyrir landio
og eru upplysingadryggiskerfi félagsins vottad samkveemt ISO27001 stadlinum.

® Oricuveita Reykjaviur Medattal Orkuveitan starfar undir stifu regluverki og er i eigu borgarinnar og sveitafélaga

og pvi er alltaf utanadkomandi &haetta vegna aukins regluverks og breytinga
UFS EINKUNNADREIEING a regluv{erki sem ‘gaeti kgmié niéur a sjélfbaer.nipéttum. ‘Upplysingallgj‘of flélagsins
er framurskarandi og heilt yfir vinnur Orkuveitan markvisst ad pvi ad lagmarka

sjalfbeernidhaettu og naer framurskarandi drangri & mérgum svidum i pessu mati.
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SAMANBURDUR VID iSLENSKA UTGEFENDUR

5 15
% Orkuveita Reykjavikur er fyrir ofan meoaltal i 8llum flokkum i samanburdi vid adra
j;% 10 innlenda Utgefendur sem hafa farid f gegnum UFS mat hja Reitun, en pau eru um
= 40 talsins. Medaltal markadarins synir heildareinkunn sem er n( 71 stig af 100
i mogulegum, flokkur B2.
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Fyrirvarar

Vid gerd pessarar greiningar og mats & umhverfis- og félagspattum og stjornarhattum (UFS), er gengid Ut fré pvi ad pau gogn og upplysingar sem Reitun hefur
fengid adgang ad til skodunar séu sannleikanum samkveemt og ekki liggi fyrir frekari gogn. Hafi Reitun fengid afhent ljosrit af skjolum gengur Reitun Ut fra pvi ad
pau séu { samraemi vid frumrit vidkomandi skjala og ekki hafi verid gerdir neinir vidaukar eda breytingar & peim eftir &. Pa er gengid Ut fra pvi ad allar undirritanir
& skjol og samninga sem Reitun hefur fengid adgang ad séu réttar og skuldbindandi fyrir félagid.

Paer skodanir og spar sem hér koma fram eru byggdar & almennum upplysingum og mégulega trinadarupplysingum sem Reitun hefur undir héndum pegar
matid er ritad. Helstu heimildir eru arsskyrslur og ymis gégn fré peim adila sem verid er ad meta, spurningalistar, samtol og fundir auk adgengilegra opinberra
upplysinga sem birst hafa f fidlmidlum og & 6drum vettvangi sem félagid telur areidanlegar. Reitun abyrgist po6 ekki areidanleika eda nakveemni upplysinganna
og ber enga abyrgd & areidanleika upplysingaveitna sem studst er vid. Upplysingar i umfiollun eru einungis birtar i upplysingarskyni og peer ber ekki ad skoda
sem tilbod & neinn hatt og peer skulu ekki nyttar & peirri forsendu ad um sé ad reeda rédleggingar vegna fiarfestinga i fiarmalagerningum. Fjarfestar eru eindregid
hvattir til a0 afla sér sjélfsteedra radlegginga eigin radgjafa adur en fiarfest er f larmalagerningum, s.s. vegna lagalegrar eda skattalegrar stodu sinnar. Reitun og
starfsfolk Reitunar bera ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru & peim upplysingum og skodunum sem hér eru settar fram

pratt fyrir ad pess sé sérstaklega gaett ad upplysingarnar séu réttar og nakveemar pegar paer eru settar fram getur Reitun, eda starfsmenn Reitunar, ekki borio
abyrgd a villum. Mat & upplysingum endurspegla skodanir Reitunar & peim degi sem paer eru settar fram, en paer geta breyst an fyrirvara. Hvorki Reitun né
stjérnendur eda starfsmenn félagsins bera abyrgd & beinu eda dbeinu tjéni sem hlyst af upplysingum sem finna ma i pessu mati eda dreifingu slikra upplysinga.

Sérstok athygli er vakin & pvi ad eetlanir og spar geta breyst fyrirvaralaust & jakvaedan eda neikveedan hatt og eru hadar utanadkomandi évissu og breytum
sem gjarnan eru ekki & valdi Reitunar. Reitun og starfsmenn félagsins taka ekki abyrgd & pvi ef ad UFS mat einstakra Utgefanda sem félagid hefur metid og
gefid einkunn & breytist. Reitun &byrgist ekki ad gera breytingar & peim upplysingum sem birtar eru i skyrslunni ef forsendur peirra breytast eda ef 1 jos kemur
ad peer eru rangar eda 6nadkvaemar.

Reitun, starfsmenn Reitunar, stjornarmenn eda adilar tengdir Reitun kunna ad eiga hagsmuna ad geeta vardandi einstok félog sem greiningar, verdmatsskyrslur
og annad Utgafuefni Reitunar lytur ad hverju sinni. Hagsmunir kunna ad vera ymsir t.d. sem hluthafar eda rddgjafar, eda hagsmunir sem [Uta ad annarri veittri

piénustu. Moguleiki er & ad utgefandi verdbréfa sem metin eru greidir Reitun fyrir pa pjonustu. Oll greiningarvinna eru engu ad sidur unnin sjélfsteett af Reitun.

Reitun 4 allan hofundarrétt ad upplysingum i skyrslunni. Oheimilt er med 6llu ad dreifa peim upplysingum sem finna ma i matinu eda nyta peer med ddrum heetti
an heimildar Reitunar.
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