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PARTAGE DE LA VALEUR: RENAULT GROUP
LANCE SA TROISIEME OPERATION
D'ACTIONNARIAT SALARIE DANS LE CADRE DE
LA RENAULUTION

e Avec 5,07 % du capital détenu par ses salariés au 31 décembre 2023, Renault Group
poursuit son engagementen lancantune nouvelle opération de grande ampleuretce
pour la troisieme année consécutive. Le Groupe confirme ainsi son ambition
d'atteindre 10 % du capital détenu par les salariés d’ici 2030.

e L'offre comprend I'attribution gratuite de 7 actions pour les salariés éligibles du
Groupe dans 30 pays et la possibilité, dans 24 pays, d'acquérir des actions avec une
décote de 30 %, & laquelle s'ajoute un abondement supplémentaire.

e Leprixderéférencedel'actiondanslecadre del’'opération est fixé a 41,80 euros, soit
un prix de souscription de 29,26 euros aprées décote. La période de souscription se
déroulera du 18 septembre au 2 octobre 2024 (inclus).

Boulogne-Billancourt, 6 septembre 2024 - Intimement convaincu que les salariés doivent pouvoir profiter de la
dynamique de leur entreprise, Renault Group a lancé il y a plus de deux ans son premier plan d'actionnariat
salarial. Fort du succes des « Renaulution Shareplan » 2022 et 2023, I'entreprise a choisi de renouveler cette
initiative en 2024, permettant a pres de 98 000 collaborateurs de devenir actionnaires de I'entreprise O des
conditions préférentielles. Avec un objectif de 10 % de participation salariale d'ici 2030, cette offre reflete la
volonté du Groupe de renforcer 'engagement des salariés a la performance et aux ambitions de I'entreprise.

« Le nouveau Renaulution Shareplan 2024 est une initiative qui me tient g coeur. En s'engageant depuis 8 ans
dans ce plan d’actionnariat salarig, I'un des plus avancés, toutes industries confondues, Renault Group reste
fidele o lui-méme . une entreprise qui innove dans tous les domaines, dans sa tradition de laboratoire social,
désormais mise ajour! Nous avons I'ambition de mettre 10 % du capital de cette entreprise dans les mains de
celles et ceux qui en construisent la performance, jour apres jour. »Luca de Meo, CEO Renault Group

Cette troisieme opération Renaulution Shareplan est ouverte, comme les precedentes, aux salariés de
Renault Group et d'une grande partie de ses filiales, dans 30 pays, sous réserve des autorisations locales
requises: Allemagne, Argentine, Autriche, Belgique, Brésil, Chine, Colombie, Corée du Sud, Croatie, Espagne,
France, Hongrie, Inde, Irlande, Italie, Malte, Maroc, Mexique, Pays-Bas, Pologne, Portugal, République Tcheque,
Roumanie, Royaume-Uni, Slovaquieg, Slovénie, Suede, Suisse, Turquie et Ukraine.

Ainsi, 'ensemble des salariés éligibles se verront attribuer gratuitement 7 actions, sous forme d'abondement
unilatéral, sans obligation d'investissement.
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Une décote de 30 % sur le prix de I'action et un abondement supplémentaire

Par ailleurs,dans 24 de ces pays, Renault Group propose & ses collaborateurs une offre d'achat d'actions & des
conditions avantageuses, avec une décote de 30 % sur le prix de référence et un abondement brut
supplémentaire équivalent & 7 actions gratuites au titre des 3 premieres actions achetées.

Conformément & la réglementation, I'investissement de chaque collaborateur est plafonné & 25 % de sa
remuneration brute annuelle estimeée pour I'année 2024,
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A propos de Renault Group

Renault Group est aux avant-postes d’'une mobilité qui se réinvente. Fort de son alliance avec Nissan et Mitsubishi Motors, et de son
expertise unique en termes d'électrification, Renault Group s’appuie sur la complémentarité de ses 4 marques - Renault - Dacia - Alpine
et Mobilize - et propose des solutions de mobilités durables et innovantes a ses clients. Implanté dans plus de 130 pays, le Groupe a vendu
2,235 millions de véhicules en 2023. Il réunit plus de 105 000 collaborateurs quiincarnent au quotidien sa Raison d’Etre, pour que la mobilité
nous rapproche les uns des autres.

Prét & relever des défis sur route comme en compétition, le Groupe est engagé dans une transformation ambitieuse et génératrice de
valeur. Celle-ci est centrée sur le développement de technologies et de services inédits, d'une nouvelle gamme de véhicules encore plus
compétitive, équilibrée et électrifiée. En phase avec les enjeux environnementaux, Renault Group a I'ambition d'atteindre la neutralité
carbone en Europe d'ici & 2040.

Davantage d'information : https://www.renaultgroup.com/fr/
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