Scatec

SCATEC ASA

PROTOKOLL FRA
ORDINAR GENERALFORSAMLING

Den 29. april 2022 klokken 12.00 ble det avholdt
ordinzer generalforsamling i Scatec ASA
(«Selskapet»).

Generalforsamlingen ble avholdet som digitalt
mete, via online-plattformen Lumi.

Til behandling forela:

1. Apning av metet ved styrets leder John
Andersen

Styrets leder, John Andersen, apnet mgtet og

opptok fortegnelse over mgtende aksjeeiere og

fullmakter, inntatt som Vedlegg 1.

85 824 463 aksjer var representert, tilsvarende
54,01% av totalt antall aksjer og stemmer.

Fortegnelsen over mgtende aksjeeiere og
fullmakter ble fremlagt. Det ble ikke fremsatt
noen kommentarer til fortegnelsen.

Stemmegivningen for de enkelte sakene er
inntatt som Vedlegg 2.

2. Valg av mgteleder og en person til a
medundertegne protokollen

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak.

«Erik Langseth, advokat i Advokatfirmaet BAHR,
velges som mgteleder. Kristina Haugland, legal
counsel i Selskapet, velges til @ medundertegne
protokollen.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

SCATEC ASA

MINUTES FROM
ANNUAL GENERAL MEETING

On 29 April 2022 at 12.00, an annual general
meeting was held in Scatec ASA (the

“Company”).

The general meeting was held as a digital
meeting, using the online platform Lumi.

The following items were on the agenda:

1. Opening of the meeting by the chairperson

of the board of directors John Andersen
The chairperson of the board of directors, John
Andersen, opened the meeting and registered
the attendance of shareholders present and
proxies, included in Annex 1.

85,824,463 were represented, equivalent to
54.01% of the total number of issued shares and
votes.

The record of shareholders and proxies was
presented. No comment were made to the
record.

The voting for each of the items on the agenda is
included in Annex 2.

2. Election of a person to chair the meeting
and a representative to co-sign the
minutes

The generdl
resolution:

“Erik Langseth, attorney at the law firm BAHR, is

elected to chair the meeting. Kristina Haugland,

legal counsel at the Company, is elected to co-

meeting  made  the  following

sign the minutes”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.
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3. Godkjenning av innkalling og dagsorden
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Innkallingen og dagsorden godkjennes.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

4, Informasjon om Selskapet
CEQ Raymond Carlsen gav en presentasjon av
virksomheten.

Det ble ikke fattet vedtak under dette punktet.
5. Godkjenning av  arsregnskapet og

arsberetningen for regnskapsaret 2021
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

godkjenner
arsberetningen for

«Generalforsamlingen
arsregnskapet og
regnskapsaret 2021.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

6. Godkjenning av styrets forslag om utdeling
av utbytte
Generalforsamlingen fattet fplgende vedtak:

«Generalforsamlingen vedtar utdeling av utbytte
pd NOK 2,54 per aksje. Utbyttet skal tilfalle
Selskapets aksjeeiere per dagen for avholdelse av
generalforsamlingen slik de fremgar av
Selskapets aksjonzerregister i VPS den 3. mai
2022, som viser Selskapets aksjeeiere per dagen
for generalforsamlingen basert pa vanlig T+2
oppgjor. Selskapets aksjer vil handles pd Oslo
Bars uten rett til @ motta utbytte fra 2. mai 2022.
Utbytte er forventet utbetalt pg eller for 15. mai
2022.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.
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3. Approval of the notice and the agenda
The general meeting made the following
resolution:

“The notice and the agenda are approved.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

4. General business update
The CEO, Raymond Carlsen, presented a general
business update.

No resolutions were made under this agenda
item.

5. Approval of the annual accounts and
annual report for the financial year of 2021

The general

resolution:

meeting made the following

"The General Meeting approves the annual
accounts and annual report for the financial year
2021.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

6. Approval of the board’s proposal for
distribution of dividend

The general meeting made the following

resolution:

"The General Meeting resolves that a dividend of
NOK 2.54 per share shall be distributed. The
dividend shall accrue to the Company's
shareholders as of the day of the General
Meeting as they appear in the Company's
shareholder register in the VPS on 3 May 2022,
being the Company's shareholders at the date of
the General Meeting based on regular T+2
settlement. The Company's shares will trade on
Oslo Stock Exchange exclusive the right to receive
dividend as from 2 May 2022. The dividend is
expected to be paid on or before 15 May 2022."

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.
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7. Presentasjon av styrets rapport om
eierstyring og selskapsledelse

Styrets rapport om eierstyring og

selskapsledelse i henhold til allmennaksjeloven

§ 5-6 ble presentert. Rapporten var tilgjengelig

pa Selskapets hjemmeside, www.scatec.com, i

forkant av mgtet.

Det ble ikke fremsatt noen kommentarer til
rapporten.

8. Godkjenning av retningslinjer for Ignn og
annen godtgjdrelse til ledende ansatte

Selskapets retningslinjer for lgnn og annen
godtgjprelse til lendende ansatte i henhold til
allmennaksjeloven § 6-16a ble fremlagt.
Retningslinjene var tilgjengelig pad Selskapets
hjemmeside, www.scatec.com, i forkant av
megtet.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Generalforsamlingen godkjenner
retningslinjene for lpnn og annen godtgjorelse til
ledende ansatte i henhold til allmennaksjeloven
§6-16a.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

9. Presentasjon av styrets rapport om lgnn til
ledende ansatte

Styrets rapport om Ignn og annen godtgjgrelse

til  lendende ansatte i henhold il
allmennaksjeloven & 6-16b ble fremlagt.
Rapporten var tilgjengelig pa Selskapets
hjemmeside, www.scatec.com, i forkant av
metet.

I trdd med allmennaksjeloven  holdt
generalforsamlingen en radgivende

stemmegivning over rapporten.
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7. Consideration of the board’s report on
corporate governance
The Board’s report on corporate governance
pursuant to section 5-6 of the Public Limited
Liability Companies Act was presented. The
report was available at the Company’s website,
www.scatec.com, prior to the meeting.

No comments were made to the presentation.

guidelines  for

the executive

8. Approval of the
remuneration to
management

The Company’s guidelines for remuneration to

the executive management pursuant to section

6-16a of the Norwegian Public Limited Liability

Companies Act were presented. The guidelines

were available at the Company’s website,

www.scatec.com, prior to the meeting.

The general meeting made the following

resolution:

“The General Meeting approves the guidelines
for remuneration of Executive Management
pursuant to the Public Limited Liability
Companies Act section 6-16a.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

9. Consideration of the board’s report on

remuneration to the executive
management
The Board’'s report on salary and other

remuneration to the executive management
pursuant to section 6-16b of the Norwegian
Public Limited Liability Companies Act was
presented. The reporl was available al Lhe
Company’s website, www.scatec.com, prior to
the meeting.

In accordance with the Public Limited Liability
Companies Act, the General Meeting made an
advisory vote on the report.
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Generalforsamlingen fattet fplgende vedtak:

«Generalforsamlingen godkjenner rapporten om
lenn og annen godtgjgrelse til ledende ansatte i
henhold til allmennaksjeloven § 6-16b.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.
10. Valg av styremedlemmer

Generalforsamlingen fattet fplgende vedtak:

“Selskapets styre bestdr av:

John Andersen (styrets leder) til 2024
Jan Skogseth til 2024
Maria Moraeus Hanssen til 2024
Mette Krogsrud til 2024
Espen Gundersen til 2024
Gisele Marchand til 2023
Jorgen Kildah! til 2023 »

Stemmegivningen ble gjort separat for hver
kandidat.

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

11. Godkjenning av honorar til
komiteene
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

styre og

«Godtgjorelse til styrets medlemmer for
perioden fra ordinaer generalforsamling i 2022 til
ordinzer generalforsamling i 2023 skal utgjore:

Styrets leder NOK 557 000 per dr

Styremedlem NOK 357 000 per ar

Krav om bruk av deler av den drlige
godtgjgrelsen til investering i Selskapet:
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The general
resolution:

meeting made the following

“The General Meeting approves the report on
salary and other remuneration to the executive
management pursuant to the Public Limited
Liability Companies Act section 6-16b.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

10. Election of board members
The general meeting made
resolution:

the following

“The Company's Board of Directors consist of:

John Andersen (Chairperson) until 2024
Jan Skogseth until 2024
Maria Moraeus Hanssen until 2024
Mette Krogsrud until 2024
Espen Gundersen until 2024
Gisele Marchand until 2023
Jorgen Kildahl until 2023”

Voting was done separately for each of the
candidates.

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

11. Approval of remuneration to the board
and the board committees

The general meeting made the following

resolution:

“The annual compensation for the Board from
the annual general meeting in 2022 until the

annual general meeting in 2023 shall be:

The Chairperson of the

Board NOK 557,000 per year
Directors of the
Board NOK 357,000 per year

Requirements for investment in the Company for
parts of the annual remuneration:
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e Styremedlemmene skal bruke 20% av
brutto styregodtgjgrelse (ekskludert
eventuell godtgjorelse for
komitéarbeid} til & kjope aksjer |
selskapet inntil de (og eventuelle
personlig neerstdende og selskaper
under deres kontroll) eier aksjer i
Selskapet for en verdi tilsvarende 1 érs
brutto styregodtgjgrelse (ekskludert
eventuell godtgjarelse for
komitéarbeid).

e  Kjgp av aksjer skal skje i trad med
gjeldende regler og retningslinjer for
primaerinnsideres handel i Selskapets
akser og innsideregler. Kjgp av aksjer
kan spres gjennom perioden, men ma
veaere gjennomfgrt senest ved @Grsslutt
og utgjgre minst 20% av brutto
godtgjgrelse for det kalenderdret.

e Aksjene kan ikke selges sd lenge
styremedlemmet har verv i selskapets
styre. Eventuell aksjebeholdning som
overstiger verdien av ett drs
styregodtgjdrelse er ikke underlagt
denne begrensingen og kan fritt

omsettes.
e Valgkomiteen skal overvike
overholdelsen av

aksjekjopsprogrammet, og dette vil
veere en del av Valgkomiteen vurdering
av  potensielle  kandidater  for
etterfglgende perioder.

Den drlige godtgjsrelsen for Revisjonskomiteen
for perioden fra ordinaer generalforsamling i
2022 til ordineer generalforsamling i 2023 skal
utgjgre:

Leder av
Revisjonskomiteen. NOK 150 000 per Gr
Medlemmer av
Revisjonskomiteen: NOK 90,000 per ar
Den drlige godtgjgrelsen for Organisasjons- og
Kompensasjonskomiteen for perioden fra
ordinzer generalforsamling i 2022 til ordinzer
generalforsamling i 2023 skal utgjgre:

Scatec

. The members of the boards must use
20% of the gross board remuneration
(excl. remuneration for committee
work) to purchase shares in the
company until they (including their
personal close associates/companies
under their control) own shares of a
value corresponding to 1 year’s gross
board remuneration (excl.
remuneration for committee work).

. The purchase of shares shall take place
in accordance with applicable statutes
and regulations for primary insider
trading and the company’s primary
insider manual. The purchase may be
spread over time, but must be
completed no later than the turn of the
year and constitute at least 20% of the
gross remuneration for this calendar
year.

. The shares must be retained for as long
as the board member holds the position.
Holdings exceeding one year’s board
remuneration are not subject to this
requirement.

o The Nomination Committees shall
monitor compliance with the share
purchase scheme, and this will be a part
of the Committee’s assessment of
candidates for election to subsequent
periods.

The annual compensation for the Audit
Committee from the annual general meeting in
2022 until the annual general meeting in 2023
shall be:

The Chairperson of the
Audil Curnmitlee: NOK 150,000 per yeur
Members of the Audit
Committee: NOK 90,000 per year
The annual compensation for the Organisation
and Remuneration Committee from the annual
general meeting in 2022 until the annual general
meeting in 2023 shall be:
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Leder av organisasjons- og

Kompensasjonskomiteen NOK 75 000 per ar

Medlem av organisasjons- og
Kompensasjonskomiteen ~ NOK 55,000 per ar

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

12. Valg av medlemmer til Valgkomiteen

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

“Selskapets valgkomite bestdr av:

Kristine Ryssdal (leder) til 2024
Svein Hggset til 2023
Mads Holm til 2023
Annie Bersagel til 2023 »

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

13. Godkjenning av honorar til medlemmer av
Valgkomiteen
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Den drlige godtgjgrelsen for Valgkomiteen for
perioden fra ordinaer generalforsamling i 2022 til
ordineer generalforsamling i 2023 skal utgjgre:

Leder av

Valgkomiteen NOK 60 000 per ar
Medlemmer av

Valgkomiteen NOK 40 000 per ar»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

14. Godkjenning av honorar til Selskapets

Scatec

The Chairperson of the
Organisation & Remuneration

Committee: NOK 75,000 per year
Members of the

Organisation & Remuneration

Committee: NOK 55,000 per year”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

12. Election of members of the Nomination
Committee

The general

resolution:

meeting made the following

“The Company’s Nomination Committee consists

of:

Kristine Ryssdal (Chair) until 2024
Svein Hagset until 2023
Mads Holm until 2023
Annie Bersagel until 2023”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

13. Approval of remuneration to the members
of the nomination committee
The general meeting made the following
resolution:

“Remuneration to the Nomination Committee for
the period from the annual general meeting in
2022 until the annual general meeting in 2023
shall be:

Chairperson of the Nomination

Committee: NOK 60,000 per year
Members of the Nomination
Committee: NOK 40,000 per year”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

14. Approval of remuneration to the

Company’s auditor

revisor
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Generalforsamlingen fattet fplgende vedtak:

«Godtgjarelse til revisor for lovpdlagt revisjon for
regnskapsdret 2021 pG NOK 2,500,000
godkjennes.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

15. Valg av revisor
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Pricewaterhousecoopers AS, med
organisasjonsnummer 987 099 713 velges som
Selskapets revisor.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

16. Godkjenning av endringer i retningslinjene
for Valgkomiteen
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Retningslinjene for Valgkomiteen godkjennes.»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

17. Styrefullmakt til erverv av egne aksjer i
forbindelse med oppkjop, fusjoner, fisjoner
eller andre transaksjoner

Generalforsamlingen fattet fplgende vedtak:

a) ’Styrct gis fullmakt til 6 erverve og
pantsette egne aksjer i en eller flere
omganger opptil en samlet pdlydende verdi
pG NOK 397 293.

b) Den hpyeste og laveste kjppesummen som
skal betales for hver aksje skal veere
henholdsvis NOK 1000 og NOK 1.
Fullmakten kan kun benyttes for det formdl
G benytte Selskapets aksjer som vederlag

Scatec

The general
resolution:

meeting made the following

“Remuneration to the auditor for statutory audit
for the financial year of 2021 of NOK 2,500,000 is
approved”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

15. Election of auditor
The general meeting made the following
resolution:

“Pricewaterhousecoopers AS, with company
registration number 987 099 713, is elected as
the Company’s auditor”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

16. Approval of amendments to the guidelines
for the Nomination Committee
The general meeting made the following
resolution:

“The instructions to the Nomination Committee
are approved.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

17. Authorisation to the Board to purchase
treasury shares in connection with
acquisitions, mergers, de-mergers or other
transactions

The general meeting made the following

resolution:

a) “The Doard of Directors is authorised to
acquire and pledge own shares in the
company, in one or more rounds, up to an
aggregate nominal value of up to NOK
397,293.

b)  The highest and lowest purchase price for
each share shall be NOK 1,000 and NOK 1,
respectively. The authorisation may only be
used for the purpose of utilising the
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ved oppkjgp, fusjoner, fisjoner eller andre
transaksjoner. Styret star for gvrig fritt til G
avgjgre hvordan erverv av aksjer skal skje.
Fullmakten omfatter ogsa situasjoner som
nevnt i Verdipapirhandelloven § 6-17.
Fullmakten skal gjelde frem til ordineer
generalforsamling i 2023, likevel ikke lenger
enn 30. juni 2023.”

c)

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

18. Styrefullmakt til erverv av egne aksjer i
forbindelse med Selskapets
insentivprogram for ansatte

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

a)  “Styret gis fullmakt til G erverve og
pantsette inntil 1 131 004 egne aksjer, i en
eller flere omganger, med samlet

palydende verdi pd inntil NOK 20 275.1.

b) Den hgyeste og laveste kjppesummen som
skal betales for hver aksje skal vaere
henholdsvis NOK 1000 og NOK 1.
Fullmakten kan kun benyttes for det formal
& kjope og/eller overfgre til ansatte i
Selskapet som del av Selskapets
insentivprogram slik det er godkjent av
Selskapets styre. Styret star for gvrig fritt til
a avgjgre hvordan erverv av aksjer skal skje.
Fullmakten omfatter ogsa situasjoner som
nevnt i Verdipapirhandelloven § 6-17.

¢) Fullmakten skal gjelde frem til ordineer
generalforsamling i 2023, likevel ikke lenger

enn 30. juni 2023.”

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.
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company’s shares as transaction currency in
acquisitions, mergers, de-mergers or other
transactions. The Board of Directors is
otherwise free to decide the method of
acquisition and disposal of the company’s
shares. The authorisation can also be used
in situations referred to in section 6-17 of
the Norwegian Securities Trading Act.

¢) The authorisation is valid until the annual

general meeting in 2023, however not after

30 June 2023.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

18. Authorisation to the Board to purchase
treasury shares in connection with the
Company’s share- and incentive schemes for

employees
The general meeting made the following
resolution:
a) “The Board of Directors is authorised to

acquire and pledge up to 1,131,004 own
shares in the company, in one or more
rounds, up to an aggregate nominal value
of NOK 28,275.1.
b) The highest and lowest purchase price for
each share shall be NOK 1,000 and NOK 1,
respectively. The authorisation may only be
used for the purpose of sale and/or transfer
to employees in the company group os part
of the Company’s incentive programmes as
approved by the Board of Directors. The
Board of Directors is otherwise free to
decide the method of acquisition and
disposal of the Company’s shares. The
authorisation can also be used in situations
referred to in section 6-17 of the Norwegian
Securities Trading Act.

The authorisation is valid until the Annual
General Meeting in 2023, however not after
30 June 2023.”

<)

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.
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19. Styrefullmakt til erverv av egne aksjer i
forbindelse med investeringer eller for
etterfglgende salg eller sletting av slike
aksjer

Generalforsamlingen fattet fgigende vedtak:

a) “Styret gis fullmakt til & erverve og
pantsette egne aksjer, i en eller flere
omganger, med samlet pdlydende verdi pé
inntil NOK 397 293.

b) Den hgyeste og laveste kjppesummen som
skal betales for hver aksje skal veere
henholdsvis NOK 1000 og NOK 1.
Fullmakten  kan benyttes  for
investeringsformdl eller etterfalgende salg
eller sletting av slike aksjer. Styret stér for
pvrig fritt til G avgjere hvordan erverv av
aksjer skal skje. Fullmakten omfatter ogsd
situasjoner som nevnt i
Verdipapirhandelloven § 6-17.

kun

¢) Fullmakten skal gjelde frem til ordinzer
generalforsamling i 2023, likevel ikke lenger
enn 30. juni 2023.”

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall,
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

20. Styrefullmakt til kapitalforhgyelse i
Selskapet for a styrke Selskapets
aksjekapital og utstede vederlagsaksjer i
forbindelse med erverv av virksomhet
innenfor Selskapets formal

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:
«Selskapets styre tildeles fullmakt til  forhpye
aksjekapitalen pa falgende vilkér:

a) Aksjekapitalen kan, i en eller flere

omganger, totalt forhgyes med
pdlydende verdi inntil NOK 397 293.
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19. Authorisation to the Board to purchase
treasury shares for the purpose of
investment or for subsequent sale or
deletion of such shares

The general meeting made the following

resolution:

a) “The Board of Directors is authorised to
acquire and pledge own shares in the
company, in one or more rounds, up to ten
an aggregate nominal value of up to NOK
397,293.

b) The highest and lowest purchase price for
each share shall be NOK 1,000 and NOK 1,
respectively. The authorisation may only be
used for the purpose of investment or for
subsequent sale or deletion of such shares.
The Board of Directors is free to decide the
method of acquisition and disposal of the
company’s shares. The authorisation can
also be used in situations referred to in
section 6-17 of the Norwegian Securities
Trading Act.

c) The authorisation is valid until the Annual
General Meeting in 2023, however not after
30 June 2023.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

20. Authorisation to the Board to increase the
share capital of the
strengthening of the Company’s equity
and issue of consideration shares in
connection with acquisitions of businesses
within the Company’s purpose

mceting made the following

Company for

The gencral
resolution:

"“The Company’s Board of Directors is authorised
to increase the share capital on the following
conditions:
a) The share capital may, in one or more
rounds, be increased by a total of up to
NOK 397,293.
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b) Fullmakten skal gjelde til ordinaer
generalforsamling i 2023, likevel ikke
lenger enn til 30. juni 2023.

¢) Fullmakten kan benyttes ved styrking av
Selskapets egenkapital, og til utstedelse
av vederlagsaksjer i forbindelse med
erverv av virksomheter innenfor
Selskapets formadl.

d} Aksjeeiernes fortrinnsrett etter
allmennaksjeloven § 10-4 skal kunne
fravikes.

e) Fullmakten omfatter kapitalforhgyelse
ved innskudd i andre eiendeler enn
penger og rett til  pddra Selskapet
seerlige  plikter i henhold  til
allmennaksjeloven § 10-2.

f)  Fullmakten omfatter ikke beslutning om
fusjon»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertall.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

21. Styrefullmakt til kapitalforhgyelse i
Selskapet i forbindelse med Selskapets
insentivprogram for ansatte

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Selskapets styre tildeles fullmakt til G forhpye
aksjekapitalen pé folgende vilkar:

a) Aksjekapitalen kan, i en eller flere
omganger, totalt forhgyes med
pélydende verdi inntil NOK 28 275, 1.

b) Fullmakten skal gjelde til ordineer
generalforsamling i 2023, likevel ikke
lenger enn til 30. juni 2023.

Scatec

b) The authorisation shall be valid until the
ordinary General Meeting in 2023, but
no later than 30 June 2023.

¢) The authorisation may be used for
strengthening of the Company's equity
and the issuance of shares as
consideration shares in acquisition of
businesses within the Company’s

purpose.

d) The shareholders pre-emptive rights for
subscription of shares, pursuant to the
Norwegian Public Limited Liability
Companies Act section 10-4, may be set
aside.

e) The authorisation includes increase of
the share capital against contribution in
kind and the right to incur the Company
special obligations pursuant to the
Norwegian Public Limited Liability
Companies Act section 10-2

f) The authorisation does not include
decision on merger.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

21. Authorisation to the Board to increase the
share capital of the Company in
connection with the Company’s share- and
incentive scheme for employees

The general meeting made the following
resolution:

“The Company’s Board of Directors is authorised
to increase the share capital on the following
conditions:

{a) The share capital may, in one or more
rounds, be increased by a total of up to
NOK 28,275.1.

The authorisation shall be valid until the
ordinary General Meeting in 2023, but
no later than 30 June 2023.

(b)

Scatec ASA Org.no. NO 990 918 546
Askekroken 11, Phone +47 480 85 500
N-0277 Oslo www.scatec.com

P.0. box 4156, N-0217 Oslo




c) Fullmakten kan benyttes til utstedelse
av aksjer som del av Selskapets
insentivprogram slik det er godkjent av
styret.

d) Aksjeeiernes fortrinnsrett etter
allmennaksjeloven § 10-4 skal kunne
fravikes.

e} Fullmakten omfatter kapitalforhgyelse
ved innskudd i andre eiendeler enn
penger og rett til 4 pddra Selskapet
seerlige  plikter i  henhold til
allmennaksjeloven § 10-2.

f)  Fullmakten omfatter ikke beslutning om
fusjon»

Vedtaket ble godkjent med tilstrekkelig flertalt.
Se Vedlegg 2 for stemmegivning.

* %k ok

Ingen andre saker var pd agendaen. Mgtet ble
hevet.

Scatec

(c) The authorisation may be used to issue
shares as part of the company group’s
incentive programmes as approved by
the Board of Directors.

(d) The shareholders pre-emption for
subscription of shares, pursuant to the
Norwegian Public Limited Liability
Companies Act section 10-4, may be set
aside.

(e) The authorisation includes increase of
the share capital against contribution in
kind and the right to incur the Company
special obligations pursuant to the
Norwegian Public Limited Liability
Companies Act section 10-2.

(ff The authorisation does not include
decision on merger.”

The resolution was approved with sufficient
majority. See Annex 2 for the voting results.

* %k %k

No further matters were on the agenda. The
meeting was adjourned.

L U] Mr/)?/)

Erik Langseth {
Mgteleder / chair of the meeting

% a0 "f/ KWM/PMQQ

Kristina Haugland
Medundertegner / co- S|gnatory

Scatec ASA Org.no. NO 990 918 546
Askekroken 11, Phaone +47 480 85 500
N-0277 Oslo www.scatec.com

P.0. box 4156, N-0217 Oslo



Meeting: Scatec ASA, AGM
fredag 29. april 2022
Attendees

Shareholder

9
Chair of the Board WITH PROXY

1
Chair of the Board WITH INSTRUCTIONS

1
ADVANCE VOTES

1
Total 12
Shareholder 9

ALNZAS, LEIF INGE

BIN MOHAMAD JA'APAR, MOHD FAUZY
Bragstad, Helge

HAUGLAND, KRISTINA

HERDLEVAR, GUNNAR

KVILHAUG, TROND REITAN

SCATEC INNOVATION AS

STOKKERMANS, JASPER HENRICUS
ADRIANUS
THINAGARAN MAHENDRAN

Chair of the Board WITH PROXY 1

Chair of the Board WITH PROXY

Chair of the Board WITH INSTRU(C 1

Chair of the Board WITH INSTRUCTIONS

Attendance Details

BIN MOHAMAD JA'APAR, MOHD FAUZY

STOKKERMANS, JASPER HENRICUS ADRIANUS

VERDIPAPIRFONDET EIKA BALANSERT

NARINGSLIVETS HOVEDORGANISASJON
VERDIPAPIRFONDET EQUINOR AKSJER NO

VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND AKSJE
VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND VEKST
VERDIPAPIRFONDET DNB MILJZINVEST
VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND NORGE
VERDIPAPIRFONDET ALFRED BERG NORGE
VERDIPAPIRFONDET DNB NORGE PENSJON
VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND GLOBAL

Votes
19 649 204
626 842
49 848 433
15 699 984
85 824 463
19 649 204
Votes Representing / Accompanying
165000 ALNZS, LEIF INGE
126
400 Bragstad, Helge
80 HAUGLAND, KRISTINA
1000 HERDLEVAR, GUNNAR
60 KVILHAUG, TROND REITAN
19482339 SCATEC INNOVATION AS
115
84  THINAGARAN MAHENDRAN
626 842
Votes Representing / Accompanying
50 KVAL@, TROND AGE
50 FAGERHOL, GEIR IVAR
30 HEFTE, ARVID
15  KVALE, ELLEN SKJOLD
5 MACK, CHRISTINA KVAREKVAL
2000 ABRAHAMSEN, THORVALD ALFRED
1000 MIDTGARDEN, RUTH LOUISE
1000 TONNESSEN, FINN ALEX
1000 EFRAIMSEN, VIDAR LEIF
33583
630 INGVALDSEN, KARL BJORNAR
10139 GROSSE, FREDERIC
250 EINAR WESTBY AS
200 KVALVAG, JAN OVE
5067 TUNHEIM, PER QYSTEIN
322285 VERDIPAPIRFONDET EIKA SPAR
100 REKDAL, HANS-OLAV
100 SANDSTROM, KARL OLOF ANTON
100 GJYRVA, GEIR
100 GUNDERSEN, NILS OLAV
248973 VERDIPAPIRFONDET EIKA NORGE
100 WESTBY, EINAR
65 KYTE, MARTEN BERTIL
626 842
49 848 433
Votes Representing / Accompanying
200710
207 375
50 TORKVEEN, BJARNE MIKAEL
173791 VERDIPAPIRFONDET DNB OBX
183914 EQUINOR PENSJON
130 415
132 605
2 051082
106 008
100 000
96 184
90 238
357

328

DVAM DIVERSIFIEDLIQUID ALTERNATIV
CBNY-LEGAL+GENERAL C



Chair of the Board WITH INSTRUCTIONS

2513
44 633
2118
291579
46 636
4030
21143
37 497
61753
1276613
65 000
11210
18 243
1411
4710
191 482
161

992

131

121 295
1409 179
66 871
14 112
40472
27 856
5422
19 860
280

13 980
87 948
99 115
89 096
37 093
6700

4 466
7203
50 000
125 000
15 000
31000
1186
127 633
40914
9016
3323
1292471
129 517
882 816
2233
87 137
52 262
3850
34 637
1873
75282
350

1

7090
20 240
50 000
130 000
30 000
300 000
100 000
300 000
45 000
100 000
105 599
12 608
294
5088
485
31150
3904

6 166
20 000
91 835

LEGAL & GENERAL ASSURANCE SOCIETY
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE/FTSE G
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE/PMC ET
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSI
PMC FUT WLD EUR EX UK EQ IDX(9743)
01.LEGAL AND GENERAL REINSURANCE C
BETASHARES CLIMATE CHANGE INNOVATI
BELLEVUE FUNDS (LUX) BB AFRICAN OP
VAM FUNDS (LUX) INTERNATIONAL REAL
FP Foresight Global Real Infrastru

Mutual Fund LocalTapiola Sustainab

FP FORESIGHT SUSTAINABLE FUTURE TH
ABU DHABI PENSION FUND

AIB GROUP IRISH PENSION SCHEME
ALASKA PERMANENT FUND CORP

ALTO AMERICA AZIONARIO

AMUNDI INX SOL-AMUNDI PRIME EUR
AMUNDI INX SOL-AMUNDI PRIME GLO
APOST PEOPLE AND PLAN DIV FUND
ARCTIC FUNDS PLC

ARCTIC FUNDS PLC

ARISAIG NEXT GENER MSTR FND ICAV
ASSET MANAGEMENT EXCHANGE UCITS
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST

AVIVA CROISSANCE DURABLE IS

BLUE HORIZON BNE ETF

BNP EASY LOW CAR 100 EUR PAB

BNP EASY LOW CARB 300 WORLD PAB
BNP PAR EASY ECPI GI ESG Hydrogen

C WORLDWIDE

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS
CALVERT IMPACT FUND INC. - CALVER, CALVERT IMPACT FUND INC. -
CHANG HWA COMMERCIAL BANK, LTD
CITIGROUP PENSION PLAN TRUST

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPL
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND
DAWM FOR DWS EUROVESTA

DAWMI FOR DWS TOP PORTFOLIO OFFENS
DAWMI FOR DWS TOP PORTFOLIO OFFENS
DD ALTERNATIVE FUND N.V.

DETROIT EDISON QUAL NUC DECOM TR
DEUTSCHE ASSET AND WEALTH MANAGEME
DMS QIAIF PLATFORM ICAV-GREEN INV
DNB FUND - NORDIC EQUITIES

DNB FUND - NORDIC SMALL CAP

DNB FUND - RENEWABLE ENERGY

DWS CONCEPT

DWS INVEST

DWS INVEST SA ARERO DER WELTFONDS
ECOFIN ENERGY TRANS UCITS

ECOFIN GLOBAL ENERGY TRANSITION FU
EMG EUROPE NUMERIC INVESTORS
FORESIGHT SICAV GL REAL INF LUX FD
FULCRUM LIQUID REAL ASSETS FUND
GENERALI EURO ACTIONS

Gertrud Marie Zibung

GREENWISE BALANCED PORTFOLIO
GREENWISE CONSERVATIVE PORTFOLIO
GREENWISE GROWTH PORTFOLIO
HANDELSBANKEN EMEA TEMA
HANDELSBANKEN EUR INDEX CRITERIA
HANDELSBANKEN GLO INDEX CRITERIA
HANDELSBANKEN HALLBAR ENERGI
HANDELSBANKEN NORDEN INDEX
HANDELSBANKEN NORDISKA SMABOLAG
HANDELSBANKEN NORGE INDEX
HANDELSBANKEN NORGE_TEMA
HEALTHCA O ONTARIO PENS PLA TRU FU
IBM 401(K)

ICLIMA GLOBAL DECARBO
INTERNATIONAL MONETARY FUND

John Stark

JPMORGAN FUNDS

KAISER FOUNDATION HOSPITALS

KAISER PERMANENTE GROUP TRUST
KAYNE ANDERSON CAPITAL INCOME
KAYNE ANDERSON MIDST INST FND LP



Chair of the Board WITH INSTRUCTIONS

94 640
104 900
300 100
160 680

510

24 660

62 550

230
3303
188 885
28 103
12 480
343
568 512
304 906
100
4202

7 399
127785

20 386
168 175

1431

15142
175713
149 102

14 147

25500

13 996

9500

40 551

14 014

12 253

5969
986
53 117
28 491
1361
227
2880
5220
9640
7507
102 698
2122
6 368
1746

54 089
428 203
183 533

24 500

13 417

13 339

9146

26 402
225619

77 848

17 766

1899
53 652
70
3360
10 307
9009

12077

18 192

54710
255 000
118 021
178 620
310320
316 237
105 820
421224
281234

5598

35219

73 586

KAYNE ANDERSON MLP FUND LP

KAYNE ANDERSON RENEWABLE INFR FUND
KAYNE ANDERSON RENEWABLE INFR PAR
KPA ETISK AKTIEFOND

LEG a GEN FUT WOR ESG EUR EX UK IN
LEG A GENE FUT WOR ESG DEVE IND FU
LEGAL & GENERAL CCF

LEGAL & GENERAL ICAV

LEGAL & GENERAL SICAV

LEGAL AND GEN UCITS ETF PLC
LEGAL&GEN MULTI-ASS TAR RETURN FU
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIRE
LYXOR BRIDGEW ALL WEAT SUST FU TA
LYXOR NEW ENERGY UCITS ETF

M Climate Solutions

Mark Zule

MARYLAND STATE RETIREMENT + PENSIO
MAS BAN JAP 400045887 11-3

MAS BAN OF JAP FO MTBJ400045828 11
MATB NEW RESOURCE TECHNOLOGY
MATB NEW RESOURCES MOTHER FU
MERCER PAS SUSTAI INTERNL SHA FU
MERCER QIF CCF

MERCER QIF FUND PLC

MERCER UCITS CMMN CONTRACTUAL FUND
MONCEAU MULTI GESTION FINANCE VER
MONTLAKE UCITS PLATFORM ICAV
MUL-LYX NET ZERO 2050 SP EUR CLI
MUL-LYX NET ZERO 2050 SP WOR CLIM
NATIONAL EMPLOYMENT SAVINGS TRUST
NFS LIMITED

Nordic Small Cap

PAX GLOBAL SUSTAINABLE INFRASTRUC
PUBL EMPL RET ASS OF NEW MEXICO
R.E.G.A.R. INVESTMENT MANAGEMENT G
RWC FUNDS

SCOTIA INT EQ INDEX TRACKER ETF
SCOTIA INTERNATIONAL EQ IND FU

SEB ACTIVE 20

SEB ACTIVE 30

SEB ACTIVE 55

SEB ACTIVE 80

SEB GLOBAL AKTIEFOND

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF

SPDR SP WORLD EX AUSTRALIA FUND
SPP EUROPA PLUS

SPP GLOBAL PLUS

SPP GLOBAL SOLUTIONS

SPP SVERIGE PLUS

SPP SVERIGE SMABOLAG PLUS

SSGA SPDR ETFS EUROPE | PLC

SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PLC

SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LI
STATE OF WISCONSIN INVEST BOARD
STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST
STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST
STATE STREET GLOBAL ALL CAP

STATE STREET MSCI ACWI EX USA IMI
STATE STREET MSCI EAFE SMALL CAP
Stefan Bieri

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISA
STOREBRAND SICAV

SWEDBANK ROBUR ACC EDGE EUR
SWEDBANK ROBUR ACCESS EDGE GLO
SWEDBANK ROBUR ACCESS EDGE SWEDEN
SWEDBANK ROBUR CLIM IMP

SWEDBANK ROBUR NORDENFOND
SWEDBANK ROBUR SVERIGEFOND
SWEDBANK ROBUR SVERIGEFOND MEGA
SWEDBANK ROBUR TALENTEN AKTIEFOND
SWEDBANK ROBUR TRAN ENE
SWEDBANK ROBUR TRANSITION SE MEGA
SWEDBANK ROBUR TRANSITION SWEDEN
SYCO FU SICAV - SYCOM EUR ECO SOL
TD INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF C
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF C



Chair of the Board WITH INSTRUCTIONS

ADVANCE VOTES 1

ADVANCE VOTE

15517
713

346
5924
35757
36 825
7495
884
1522
8621
80 950
79 000
1020 351
20 776 200
53 216
1272713
33979
990 674
45 995
43 242
32400
31729
1239476
30578
18 000
676 846
673 702
500

650 864
629 015
33578
11 351
10 500
476 967
45007
460 000
455 654
330 812
323 600
312785
291 000
275 883
176 895

40 848 433

15 699 984

Votes
55
53
50
50
50
47
41

2890
36
35

2500
25

2200
19
18
16
12

800
75
1000
850
650
566
550
15 684 614
385
300
300

THE STATE OF CONNECTICUT ACT

TM FULCRUM DIVD LIQUID ALTER FU

TM FULCRUM DIVE ABSOLUTE RETU FU
TOPDANMARK LIVSFORSIKRING A/S
UNIVERSITIES SUPERANNUATION SCHEME
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
WESTPAC WHOLESALE INTEL SHAN 3 TR
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND
XTRACKERS

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMIT COMPAN
DANSKE INVEST NORGE I
VERDIPAPIRFONDET NORDEA AVKASTNING
VPF DNB AM NORSKE AKSJER

EQUINOR ASA

EQUINOR INSURANCE AS
VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND NORGE
VERDIPAPIRFONDET DELPHI KOMBINASJO
VERDIPAPIRFONDET DNB NORGE
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJENORDEN |
DANSKE INVEST NORGE |
VERDIPAPIRFONDET NORDEA NORWEGIAN
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJENORDEN M
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJENORGE IN
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL S
VPF FONDSFINANS FORNYBAR ENERGI
VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND INDEKS
VERDIPAPIRFONDET DNB NORGE INDEKS
GREVE, ULRIK

VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND GLOBAL
DANSKE INVEST NORSKE INSTIT. Il
VERDIPAPIRFONDET DNB GRZNT NORDEN
VERDIPAPIRFONDET DNB BARNEFOND
GJENSIDIGE FORSIKRING ASA

VPF NORGE SELEKTIV
VERDIPAPIRFONDET DNB NORDEN INDEKS
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJENORGE
KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSI
VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND NORGE
Danske Invest Norge Vekst
VERDIPAPIRFONDET ALFRED BERG INDEK
DANSKE INVEST NORSKE AKSJER INST
VERDIPAPIRFONDET DELPHI NORGE
VERDIPAPIRFONDET DELPHI NORDIC

Representing / Accompanying
BURGOS, SIMEN @YGARDEN

Loyning, Haakon

LUND, HAVARD
HALVORSEN, KRISTIAN SIGURD
KJGNNERGD, HENRIK
Molund, Espen Bernhard
THOMASSEN, MARTIN HBGSTAD
Haakonsen, Arthur Nikolai
BQE, DANIEL

NAGARAJAN, ANAND

Gjerde, Idar Johannes
BANERJEE, NILADRI
PAULSEN, BJORN GREGARD
JLVESTVEIT, ANDREAS
ADAMOU, STAVROS

OLSEN, MORTEN JOHAN
ASP, ELIDA

GUTFINSZKY AS

BALSEIRO VIGO, PABLO
MOEN, MAGNAR

DESAVIS, LAURENT
JORGENSEN, REIDAR
MIKKELSEN, ANDREAS
ELSTAD, PAL ERIK
FOLKETRYGDFONDET
MELAND, TOR ERIK

FTR INVEST AS

HAUGEN, ERLING



ADVANCE VOTE

300
215
200
158
152
150
130
107
100
85
70
65
65

15 690 084

OSINSKA, OLGA ANNA

REGNELL, KNUT-ERIK

BLUM, DIETER THOMAS

SUND, STEVE MORGAN
THOMMESEN, SIMEN TORSTAD
MOCK, ALEXANDER

MOTLAND, EIVIND

HUNN, SINDRE VASKINN
KUZNETSOVA, ZHANNA

NANDA, VARUN

SATERHOLEN, STIAN HALVOR @VRUM
SOFTELAND, FREDRIK ALEXANDER
SVERRESLI AS



Attendance Summary Report
Scatec ASA

AGM

fredag 29. april 2022

Registered Attendees:
Total Votes Represented:
Total Accounts Represented:

Total Voting Capital:
% Total Voting Capital Represented:

Sub Total:

Capacity

Shareholder (web)

Chair of the Board WITH PROXY

Chair of the Board WITH INSTRUCTIONS
ADVANCE VOTES

Martin S. Braten
DNB Bank ASA
Issuer Services

12
85 824 463
284

158 917 275
54,01 %

12
Registered Attendees

0
Registered Non-Voting Attendees

9

1
1
1

0

0
0
0

12:50:08

85824 463
Registered Votes Accounts
19 649 204 9
626 842 23
49 848 433 211
15 699 984 41



Totalt representert
Scatec ASA

AGM

fredag 29. april 2022

Antall personer deltakende i mgtet:
Totalt stemmeberettiget aksjer representert:
Totalt antall kontoer representert:

Totalt stemmeberettiget aksjer:
% Totalt representert stemmeberettiget:

Sub Total:

Representert som

Shareholder (web)

Chair of the Board WITH PROXY

Chair of the Board WITH INSTRUCTIONS
ADVANCE VOTES

Martin S. Braten
DNB Bank ASA
Issuer Services

12
85 824 463
284

158 917 275
54,01 %

12
Deltakende i mgtet

0
Ikke stemmende deltakere i mgtet

9

1
1
1

0

0
0
0

12:51:58

85 824 463
Antall aksjer
19 649 204
626 842

49 848 433
15 699 984

Kontoer

9
23
211
41



SCATEC ASA GENERAL MEETING 29 APRIL 2022

As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting of the
Members of the Company held on 29 April 2022, | HEREBY CERTIFY that the result of the Poll
is correctly set out as follows:-

Issued voting shares: 158 917 275

VOTES % VOTES % VOTES VOTES % ISSUED | NO VOTES
FOR / FOR MOT / AVSTAR/ TOTAL ;’P‘I’;;NE‘; MEE'“;ING
AGAINST ABSTAIN VOTED

2 85 658 595| 100,00 35| 0,00 223 85 658 853| 53,00 %| 165 610
3 85 658 079 100,00 35| 0,00 708 85 658 822| 53,90 %| 165 641
5 85 742 595 99,91 80 483[ 0,09 744 85 823 822| 54,01 % 641
6 83 208 224| 96,95 2615339 3,05 259 85 823 822| 54,01 % 641
8 68 201 006| 79,62 17 457 458] 20,38 165 424 85 823 888| 54,01 % 575
9 66 528 305| 77,67| 19130 067| 22,33 165 576 85 823 948| 54,01 % 515
10.1 84 306 132 98,43 1341692 1,57 176 124 85 823 948| 54,01 % 515
10.2 85 796 993 99,97 26 544 0,03 411 85 823 948| 54,01 % 515
10.3 85797 136 99,97 26 437 0,03 375 85 823 948| 54,01 % 515
10.4 85 823 502[ 100,00 35| 0,00 411 85 823 948| 54,01 % 515
10.5 85 782 844| 99,95 40693 0,05 411 85 823 948| 54,01 % 515
11 85 822 030 100,00 835 0,00 1083 85 823 948| 54,01 % 515
12 85 743 090 99,91 80 483[ 0,09 375 85 823 948| 54,01 % 515
13 83 697 920 97,71 1959 945 2,29 166 083 85 823 948| 54,01 % 515
14 85 329 133| 99,62 328 961| 0,38 165 854 85 823 948| 54,01 % 515
15 85 654 146| 99,80 169 579 0,20 223 85 823 948| 54,01 % 515
16 85817 533| 99,99 6004 0,01 411 85 823 948| 54,01 % 515
17 66 880 074 78,10| 18 749 938] 21,90 193 936 85 823 948| 54,01 % 515
18 68 491 896| 79,82| 17 313678] 20,18 18 374 85 823 948| 54,01 % 515
19 66 879 138| 78,10| 18 750 874] 21,90 193 936 85 823 948| 54,01 % 515
20 85 822 390 100,00 1335] 0,00 223 85 823 948| 54,01 % 515
21 70 336 565| 81,95 15487 009 18,05 374 85 823 948| 54,01 % 515

Martin S. Braten
DNB Bank ASA
Issuer Services




SCATEC ASA GENERAL MEETING 29 APRIL 2022

Som registreringsansvarlig for avstemmingen pa generalforsamlingen for aksjonaerene
i selskapet avholdt den 29 april 2022, BEKREFTES HERVED at resultatet av avstemmingen
er korrekt angitt som fglger:-

Totalt antall stemmeberettigede aksjer: 158 917 275

STEMMER % STEMMER % STEMMER | STEMMER % AV IKKE
FOR / FOR MOT / AVSTAR/ TOTALT BSEIEII\E’I'II'\!II'IIEG sIT“EImL
AGAINST ABSTAIN APITAL | M@TET
AV/QITT
2 85 658 595| 100,00 35| 0,00 223 85 658 853| 53,90 %| 165 610
3 85 658 079 100,00 35| 0,00 708 85 658 822| 53,90 %| 165 641
5 85 742 595 99,91 80 483[ 0,09 744 85 823 822| 54,01 % 641
6 83 208 224| 96,95 2615339 3,05 259 85 823 822| 54,01 % 641
8 68 201 006| 79,62 17 457 458] 20,38 165 424 85 823 888| 54,01 % 575
9 66 528 305| 77,67| 19130 067| 22,33 165 576 85 823 948| 54,01 % 515
10.1 84 306 132 98,43 1341692 1,57 176 124 85 823 948| 54,01 % 515
10.2 85 796 993 99,97 26 544 0,03 411 85 823 948| 54,01 % 515
10.3 85797 136 99,97 26 437 0,03 375 85 823 948| 54,01 % 515
10.4 85 823 502[ 100,00 35| 0,00 411 85 823 948| 54,01 % 515
10.5 85 782 844| 99,95 40693 0,05 411 85 823 948| 54,01 % 515
11 85 822 030 100,00 835 0,00 1083 85 823 948| 54,01 % 515
12 85 743 090 99,91 80 483[ 0,09 375 85 823 948| 54,01 % 515
13 83 697 920 97,71 1959 945 2,29 166 083 85 823 948| 54,01 % 515
14 85 329 133| 99,62 328 961| 0,38 165 854 85 823 948| 54,01 % 515
15 85 654 146| 99,80 169 579 0,20 223 85 823 948| 54,01 % 515
16 85817 533| 99,99 6004 0,01 411 85 823 948| 54,01 % 515
17 66 880 074 78,10| 18 749 938] 21,90 193 936 85 823 948| 54,01 % 515
18 68 491 896| 79,82| 17 313678] 20,18 18 374 85 823 948| 54,01 % 515
19 66 879 138| 78,10| 18 750 874] 21,90 193 936 85 823 948| 54,01 % 515
20 85 822 390 100,00 1335] 0,00 223 85 823 948| 54,01 % 515
21 70 336 565| 81,95 15487 009 18,05 374 85 823 948| 54,01 % 515
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