BERGMAN Q) BEVING

Bokslutskommunike 1 april 2021-31 mars 2022

Fjarde kvartalet (1 januari—31 mars 2022)

e Nettoomséttningen kade med 8 procent till 1 205 MSEK (1 115).

e Resultatet (EBITA) 6kade med 21 procent till 88 MSEK (73) och EBITA-marginalen stérktes till 7,3 procent (6,5).
e Resultatet efter skatt 6kade med 23 procent till 53 MSEK (43).

Tolv manader (1 april 2021-31 mars 2022)

Nettoomséttningen kade med 6 procent till 4 575 MSEK (4 311).

Resultatet (EBITA) 6kade med 22 procent till 331 MSEK (271) och EBITA-marginalen stérktes till 7,2 procent (6,3).
Resultatet efter skatt 6kade med 22 procent till 202 MSEK (166).

For den senaste tolvmanadersperioden 6kade resultatet per aktie till 7,55 SEK (6,15) fore utspadning och

7,50 SEK (6,15) efter utspadning.

e Sex forvarv (Abtech, Albretsen, (3) Screen, Safety Technology, BSafe och Retco), varav ett efter periodens utgang,

har genomforts med en total arsomséttning om cirka 170 MSEK.

e  Styrelsen foreslar en utdelning om 3,40 SEK per aktie (3,00).

Tre manader Helar

jan—mar jan—mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 A% mar 2022 mar 2021 A%
Nettoomséttning 1205 1115 8 4575 4311 6
EBITA 88 73 21 331 271 22
EBITA-marginal, procent 7,3 6,5 7,2 6,3
Resultat efter finansiella poster 68 55 24 259 212 22
Periodens resultat (efter skatt) 53 43 23 202 166 22
Resultat per aktie f. utspadning, SEK 2,00 1,60 7,55 6,15
Resultat per aktie e. utspadning, SEK 2,00 1,60 7,50 6,15
R/RK, procent 22 20
Soliditet, procent 36 35
Antal anstallda vid periodens slut 1227 1129 9 1227 1129 9
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VD:s kommentarer

Aret som géatt — Plattform for fortsatt [6nsam tillvéxt

Koncernens positiva utveckling fortsatte under réakenskapsaret 2021/2022. Vinsten 6kade med 22 procent,
rérelsemarginalen forbattrades till 7,2 procent och vi levererade vart hogsta arsresultat. Gladjande ar att alla vara tre
divisioner 6kade omsattning, resultat och rérelsemarginal under aret och att arets sista kvartal avslutades starkt med 6kad
vinst (21 procent) och stérkt rérelsemarginal (0,8 procentenheter).

Men aret har inte varit utan utmaningar. Stérningen i varuflodena, covid-19-pandemin samt 6kade frakt-, material- och
produktionskostnader har varit utmanande. Dock har var decentraliserade styrmodell, dar vara dotterbolag har det
huvudsakliga beslutsfattandet, visat sin styrka da den givit flexibilitet att hitta I6sningar pa uppkomna utmaningar.
Rysslands angrepp pa Ukraina har hittills haft marginell paverkan pa koncernen. Vi har, i samarbete med ukrainska
ambassaden, donerat relevanta produkter fran flera av vara bolag till ett varde av cirka 10 MSEK.

Sammantaget har vi under aret sett manga exempel pa stort ansvarstagande och proaktivitet bland vara chefer och
ledare.

Vi har lagt en plan med ambitionen att dubbla koncernens rorelseresultat inom 4-5 ar. Planen innefattar starkt
decentralisering, okat fokus pa lonsambhet, intensifierad malstyrning och 6kad forvarvstakt. Vi har medvetet valt att
prioritera vinsttillvaxt framfor omsattningstillvaxt vilket har resulterat i 6kad marginal. Féregaende ar innehdll storre
engangsaffarer, drivet av pandemin, som stérkte omséttningen. Aret har varit ett steg i ratt riktning och vi har ékat fokus pa
affarer dar vi erbjuder hégre mervarden och prioriterat ner affarer med lagre marginaler.

Arbetet med forvarv har intensifierats vilket resulterade i att vi valkomnade fem nya bolag till koncernen under aret och
ytterligare ett efter verksamhetsarets utgang. Fyra ar tillaggsforvarv till de bolag som bedéms ha goda
tillvaxtforutsattningar. Tva ar forvarv av nya fristdende bolag som matchar vara uppdaterade forvarvskriterier med fokus pa
vélskotta, hoglonsamma bolag med marknadsledande positioner inom expansiva nischer till bygg- och industrikunder.

Framtiden — Fokus pa resultat- och l6nsamhetsforbattring

Vi har okat resultatet nio kvartal i rad. Jag ser, efter mitt forsta ar i koncernen, goda forutsattningar att framat forbattra
[6nsamhet, resultat, rérelsemarginal och kassafléden i alla divisioner.

Var foretagskultur praglas av entreprendrskap dar engagerade ledare véaxer samtidigt som de kontinuerligt utvecklar och
forbattrar bolagen. Sammantaget ser jag de kommande aren an med stor tillforsikt. Vi kommer fortsatta bygga en grupp av
nischade bolag som skapar affars- och samhallsnytta langsiktigt. Var dvertygelse ar att ett hallbarhetsperspektiv &r en
forutsattning for att skapa tillvaxtmajligheter och attraktionskraft pa aktie- och férvarvsmarknaden, for kunder och hos
medarbetare. Darfor ar hallbarhet som skapar affarsnytta en hérnsten i det framtida Bergman & Beving.

Vi lever i tider med stigande inflation och osékerhet om vart konjunkturen ar pa vag. Styrkan i var decentraliserade modell
ar att den ger oss forutsattningar att, bolag for bolag, snabbt kunna agera om marknadsforutsattningarna forandras.
Forutsatt att den underliggande konjunkturen inte kraftigt forsamras ser jag att vi med vara befintliga bolag, tillsammans
med 6kad forvarvstakt, kad Iénsamhet och forbattrat kassaflode, har goda forutsattningar att dubbla koncernens
rorelseresultat inom 4-5 ar.

Avslutningsvis vill jag rikta ett stort tack till alla dedikerade medarbetare for manga goda insatser under aret och halsa nya
medarbetare valkomna till Bergman & Beving.

Stockholm i maj 2022

Magnus Sdderlind
VD och koncernchef
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Resultat och nettoomsattning

Fjarde kvartalet (januari-mars 2022)

Nettoomséttningen ékade med 8 procent till

1 205 MSEK (1 115). Omsattningen i lokal valuta 6kade
med 5 procent varav 1 procent organiskt och 4 procent
frén forvarv. Valutakursférandringar paverkade netto-
omsattningen positivt med 3 procent.

Marknaden kannetecknades under kvartalet av fortsatt
brist pa vasentliga insatsvaror och stérningar i leverans-
kedjorna. Efterfragan fran saval byggkunder som industri-
kunder var trots detta relativt stabil. Efterfragan pa
personlig skyddsutrustning var aven den stabil och
uppvagde de tillfélliga covid-19-relaterade leveranserna
foregaende ar. Sakerhetslagren var fortsatt pa en hég
niva vilket har begransat den negativa effekten pa
leveransférmagan. Andelen egna produkter fortsatte att
Oka och bruttomarginalen var trots hogre produkt- och
fraktkostnader fortsatt stark. Forsaljningsandelen utanfér
Norden fortsatte att 6ka, framst p& grund av genomférda
forvarv.

EBITA for det fjarde kvartalet 6kade med 21 procent till
88 MSEK (73) och EBITA-marginalen stéarktes till
7,3 procent (6,5).
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Resultatet efter finansiella poster 6kade med 24 procent till
68 MSEK (55). Resultatet efter skatt 6kade med 23 procent
till 53 MSEK (43) och resultatet per aktie tkade till

2,00 SEK (1,60) fore utspadning.

Tolv manader (april 2021-mars 2022)

Nettoomséttningen 6kade med 6 procent till

4 575 MSEK (4 311). Omsattningen i lokal valuta 6kade
med 5 procent dar huvuddelen kom frén forvarv.
Valutakursforandringar paverkade nettoomsattningen
positivt med 1 procent.

EBITA for helaret 6kade med 22 procent till
331 MSEK (271) och EBITA-marginalen starktes till
7,2 procent (6,3).

Resultatet efter finansiella poster 6kade med 22 procent till
259 MSEK (212). Resultatet efter skatt 6kade med

22 procent till 202 MSEK (166) och resultatet per aktie till
7,55 SEK (6,15) fére utspadning.
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Utveckling per division

Tre manader Helar

jan-mar jan—-mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 A% mar 2022 mar 2021 A%
Nettoomséttning
Building Materials 400 364 10 1340 1269
Workplace Safety 402 383 5 1633 1589
Tools & Consumables 413 377 10 1641 1495 10
Koncerngemensamt/elimineringar -10 -9 -39 -42
Total nettoomséttning 1205 1115 8 4575 4311 6
EBITA
Building Materials 29 25 16 94 85 11
Workplace Safety 37 30 23 145 137 6
Tools & Consumables 25 21 19 103 57 81
Koncerngemensamt/elimineringar -3 -3 -11 -8
Total EBITA 88 73 21 331 271 22
EBITA-marginal, procent
Building Materials 7,3 6,9 7,0 6,7
Workplace Safety 9,2 7,8 8,9 8,6
Tools & Consumables 6,1 5,6 6,3 38
Total EBITA-marginal 7,3 6,5 7,2 6,3

Building Materials

Building Materials nettoomsattning ékade i det fjarde
kvartalet med 10 procent till 400 MSEK (364) och EBITA
Okade med 16 procent till 29 MSEK (25). Nettoomsatt-
ningen for heldret 6kade med 6 procent till

1 340 MSEK (1 269) och EBITA tkade med 11 procent
till 94 MSEK (85).

Byggmarknaden i Sverige och Norge var stabil trots
prishgjningar och brist pa insatsvaror. Det starkta resultatet
forklaras framst av att varorder for ESSVE var hogre an
foregdende ar. Aven Fireprotection hade en positiv
utveckling. Leveransformagan var god tack vare hogre
sakerhetslager. Trots det paverkades ESSVE Industry och
H&H negativt av forlangda leveranstider och stérningar i
leveransfloden fran framfor allt leverantorer i Asien.

Workplace Safety

Workplace Safetys nettoomsattning tkade i det fjarde
kvartalet med 5 procent till 402 MSEK (383) och EBITA
O6kade med 23 procent till 37 MSEK (30). Nettoomsatt-
ningen for heldret 6kade med 3 procent till

1 633 MSEK (1589) och EBITA 6kade med 6 procent
till 145 MSEK (137).

Efterfragan pa covid-19-relaterade artiklar var lagre an
forra aret vilket framst paverkade Skydda och Zekler
negativt. Ovriga enheter hade en god efterfrdgan och
stérkte sina resultat dar Cresto och SIS Group mer an
dubblade sina resultat. Forvarvade enheter bidrog positivt
enligt férvantan.

Tools & Consumables

Tools & Consumables nettoomsattning ékade i det fiarde
kvartalet med 10 procent till 413 MSEK (377) och EBITA
Okade med 19 procent till 25 MSEK (21). Nettoomsatt-
ningen for helaret 6kade med 10 procent till

1 641 MSEK (1495) och EBITA 6kade med 81 procent
till 103 MSEK (57).

Efterfragan var fortsatt god och Luna fortsatte utskiftningen
av oldnsamma volymprodukter mot produkter med hdgre
marginal. Teng Tools 6kade forsaljningen pa samtliga
marknader. De flesta av divisionens bolag tkade sina
resultat, trots utmanande leveranssituationer. Belano
paverkades mest av storningar i leveranskedjan dar det
fortsatt rader halvledarbrist hos tyska maskinleverantorer.
Forvarvade enheter bidrog positivt enligt forvantan.

Koncerngemensamt och elimineringar

Koncerngemensamma kostnader och elimineringar
uppgick i det fjarde kvartalet till 3 MSEK (3). For helaret
uppgick koncerngemensamma kostnader till 11 MSEK (8).

Moderbolagets nettoomséttning uppgick till 35 MSEK (32)
och resultatet efter finansiella poster uppgick till

22 MSEK (26) for perioden. | posten bokslutsdispositioner
ingar netto erhallna koncernbidrag med 27 MSEK.
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Medarbetare

Vid periodens utgang uppgick antalet medarbetare i
koncernen till 1 227, vilket kan jamféras med 1129 vid
rakenskapsarets ingdng. Under perioden har

63 medarbetare tillkommit genom foérvarv.

Foretagsforvarv

Den 1 april forvarvade Workplace Safety samtliga aktier

i bolagsgruppen Abtech bestdende av Abtech Safety Ltd,
Outreach Organisation Ltd och Outreach Rescue Medic
Skills Ltd. Abtech &r en ledande leverantér av personlig
fallskydds- och réaddningsutrustning i Storbritannien och
tillhandahaller aven utbildningar riktade till bade industriella
anvandare och till raddningspersonal. Bolagsgruppen
omsatter cirka 44 MSEK per ar och ingér i Cresto Group.

Den 6 april forvarvade Tools & Consumables samtliga
aktier i H.M. Albretsen Verktgysikring AS. Albretsen
utvecklar och tillverkar produkter och lésningar inom
fallsakring av verktyg. Albretsen omsatter cirka 20 MSEK.

Den 1 september forvarvade Workplace Safety samtliga
aktier i (3) Screen Tryck AB och bolaget ingar som en del
i SIS Group. (3) Screen &r en nischad tillverkare av
arbetsmiljo- och sakerhetsskyltar. Med férvarvet foljer en
unik produktionsteknik fér SIS Groups patenterade
produkter.

Den 16 november forvarvade Workplace Safety samtliga
aktier i det brittiska bolaget Safety Technology Ltd,
inklusive dess amerikanska dotterbolag Safety Technology
USA LLC. Safety Technology ar en specialiserad
leverantor av fallskydds- och raddningslésningar med
sarskild tyngdpunkt pa utbildningar inom héghojdsarbete.
Bolagen omsiétter cirka 20 MSEK per &r och ingér i

Cresto Group.

Den 24 februari forvarvade Workplace Safety 80 procent
av aktierna i den norska bolagsgruppen BSafe, bestaende
av bolagen BSafe Systems AS och DigiPrint AS. BSafe ar
en ledande aktér i Norge inom sékerhetsmérkning mot tung
industri. Bolagsgruppen omsiétter cirka 24 MSEK per ar
och ingar som en del av SIS Group.

Bergman & Beving anvander normalt en forvarvsmodell
med baskopeskilling och villkorad kdpeskilling. Utfallet av
villkorade kdpeskillingar &r beroende av framtida resultat
i forvarvade bolag.

Total forvarvskalkyl for arets forvarv:
Verkligt varde

forvarvade tillgdngar och skulder MSEK
Kundrelationer etc. 84
Ovriga anlaggningstillgangar 11
Ovriga tillgangar 51
Uppskjuten skatteskuld, netto 18
Kortfristiga skulder 22
Forvarvade nettotillgangar 106
Goodwill 53
Kopeskilling 159
Avgar: Ej utbetald kopeskilling -9
Avgar: Likvida medel i forvarvade bolag -19
Nettoférandring likvida medel -131

Forvarvsrelaterade transaktionskostnader, som redovisas
bland 6vriga rorelsekostnader i resultatrékningen, uppgick
till 1 MSEK. Ej utbetald képeskilling om 9 MSEK ar
villkorad och berdknas som mest uppga till 9 MSEK. De
villkorade kopeskillingarna forfaller till betalning inom tre ar.

Till- Oms. Antal
Forvéarv tréde  MSEK* anstallda* Division
Abtech, Apr. Workplace
Storbritannien 2021 44 34 Safety
Albretsen, Apr. Tools &
Norge 2021 20 4 Consumables
(3) Screen, Sep. Workplace
Sverige 2021 7 5 Safety
Safety Techn., Nov. Workplace
Storbritannien 2021 20 14 Safety
BSafe, Feb. Workplace
Norge 2022 24 6 Safety

*Avser beddmd situation pa helarsbasis vid forvarvstidpunkten.

Forvarvskalkyler for de forvarv som ingick i perioden

1 april 2020 till 31 mars 2021 har faststéllts slutgiltigt. Inga
vasentliga justeringar har gjorts i kalkylerna. Villkorade
kopeskillingar avseende tidigare ars forvarv har utbetalats
med 6 MSEK. Omvéardering av villkorade kdpeskillingar har
paverkat perioden positivt med 6 MSEK (2).
Resultateffekten redovisas i Ovriga rorelseintakter.

Lonsamhet, kassafléde och

finansiell stallning

Lonsamheten métt som avkastning pa rorelsekapitalet
R/RK 6kade till 22 procent, att jamféra med 20 procent for
heldret 2020/2021. Avkastningen pa eget kapital uppgick
till 11 procent, att jamféra med 10 procent for helaret
2020/2021.

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten for helaret
uppgick till 225 MSEK (383). Rorelsekapitalet 6kade under
perioden med 179 MSEK, framst som en konsekvens av
hojda sakerhetslager.

Kassaflodet har belastats med nettoinvesteringar i
anlaggningstillgangar med 51 MSEK (70) samt av forvarv
av rorelser med 137 MSEK (112). Investeringar i anlagg-
ningstillgangar bestar framst av produktutveckling samt
produktionsrelaterad utrustning.

Koncernens operativa nettolaneskuld uppgick vid
periodens utgang till 889 MSEK (697), exklusive skuldforda
pensionsataganden om 608 MSEK (692) och
leasingskulder enligt IFRS 16 om 366 MSEK (397). Likvida
medel, inklusive beviljade krediter som ej utnyttjats,
uppgick sammanlagt till 618 MSEK (809).

Soliditeten uppgick till 36 procent (35). Eget kapital per
aktie 6kade till 72,85 SEK jamfort med 64,40 SEK vid arets
ingang.

Den svenska skattesatsen, tillika moderbolagets skatte-
sats, var 20,6 procent. Koncernens vagda genomsnittliga
skattesats med nuvarande geografiska mix uppgick till
cirka 21 procent.
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Aktiestruktur och aterkop av aktier

Aktiekapitalet uppgick vid periodens utgang till 56,9 MSEK och hade en fordelning per aktieslag enligt féljande:

AKTIESTRUKTUR

Aktieslag Antal aktier Antal roster Andel i % av kapital Andel i % av roster
A-aktier, 10 roster per aktie 1062 436 10 624 360 3,9 28,7
B-aktier, 1 rost per aktie 26 373 980 26 373 980 96,1 71,3
Totalt antal aktier fore aterkop 27 436 416 36 998 340 100,0 100,0
Varav aterkopta B-aktier -913 677 3,3 2,5
Totalt antal aktier efter aterkop 26 522 739

Aktiekursen per den 31 mars 2022 var 141,40 SEK. Antalet innehavda egna aktier under perioden uppgick i medeltal till
921 833 och vid periodens slut till 913 677. Det genomsnittliga anskaffningspriset for aterkopta aktier uppgick till

87,88 SEK per aktie.

KOPOPTIONSPROGRAM

Motsvarande Andel av
Utestdende program Antal optioner antal aktier tot. aktier Losenkurs Losenperiod
Kdpoptionsprogram 2018/2022 98 000 98 000 0,4% 117,90 2021-09-13 — 2022-06-10
Kdpoptionsprogram 2019/2023 270 000 270 000 1,0% 107,50 2022-09-12 — 2023-06-09
Kdpoptionsprogram 2020/2024 244 000 244000 0,9% 99,50 2023-09-11 — 2024-06-07
Kdpoptionsprogram 2021/2025 178 000 178 000 0,6% 197,30 2024-09-16 — 2025-06-12

Utfardade kopoptioner pa aterkopta aktier medforde en obetydlig utspadningseffekt.

Handelser efter rakenskapsarets utgang

Den 1 april 2022 férvarvades det finska bolaget Retco Oy till divisionen Tools & Consumables. Bolaget ar en av Finlands
ledande aktorer inom mekaniserad och automatiserad svetsteknik till verkstadsindustrin och omsatter cirka 5 MEUR per

ar.

Arsstamman

Arsstamma i Bergman & Beving AB kommer att hallas onsdagen den 24 augusti 2022 klockan 16:00 p&
IVA Konferenscenter, Grev Turegatan 16 i Stockholm. Kallelse till arsstamman kommer att publiceras under
juli och kommer ocksa att vara tillganglig pa www.bergmanbeving.com.

Stockholm den 13 maj 2022

Magnus Sdderlind
VD och koncernchef

Rapporten har inte varit foremal for sarskild granskning av bolagets revisorer.
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Ovrig information

Offentliggtdrande

Denna information &r s&ddan information som Bergman & Beving AB (publ) &r skyldigt att offentliggora enligt
EU:s marknadsmissbruksforordning. Informationen lamnades, genom nedanstaende kontaktpersoners forsorg,
for offentliggérande den 13 maj 2022 klockan 07:45 CEST.

Kommande informationstillfallen

Delarsrapport 1 april-30 juni 2022 publiceras den 13 juli 2022 kl. 07:45.

Arsstamma 2022 kommer att hallas p& IVA, Grev Turegatan 16 i Stockholm den 24 augusti 2022 kl. 16:00.
Delarsrapport 1 april-30 september 2022 publiceras den 20 oktober 2022 kl. 07:45.

Delarsrapport 1 april-31 december 2022 publiceras den 3 februari 2023 kl. 07:45.

Koncernens arsredovisning for 2021/2022 kommer att publiceras pa Bergman & Bevings hemsida i juli 2022.

Kontaktinformation

Magnus Sdderlind, VD och koncernchef, telefon 010-454 77 00
Peter Schon, CFO, telefon 070-339 89 99

Besok www.bergmanbeving.com fér att ladda ner rapporter, presentationer och pressmeddelanden.
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Redovisning per kvartal

2021/2022 2020/2021
MSEK Kv 4 Kv 3 Kv 2 Kv 1 Kv 4 Kv 3 Kv 2 Kv 1
Nettoomséttning
Building Materials 400 277 288 375 364 261 295 349
Workplace Safety 402 452 351 428 383 418 356 432
Tools & Consumables 413 444 385 399 377 420 371 327
Koncerngemensamt/elimineringar -10 -10 -10 -9 -9 -13 -9 -11
Total nettoomséttning 1205 1163 1014 1193 1115 1086 1013 1097
EBITA
Building Materials 29 10 21 34 25 6 21 33
Workplace Safety 37 43 29 36 30 41 26 40
Tools & Consumables 25 33 31 14 21 23 20 -7
Koncerngemensamt/elimineringar -3 -2 0 -6 -3 -2 -1 -2
Total EBITA 88 84 81 78 73 68 66 64
EBITA-marginal, procent
Building Materials 7,3 3,6 7,3 9,1 6,9 2,3 7,1 9,5
Workplace Safety 9,2 9,5 8,3 8,4 7.8 9,8 73 9,3
Tools & Consumables 6,1 7,4 8,1 35 5,6 55 54 -2,1
Total EBITA-marginal 7,3 7,2 8,0 6,5 6,5 6,3 6,5 58
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Koncernen i sammandrag

RESULTATRAKNING Tre manader Helar

jan—-mar jan—-mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 mar 2022 mar 2021
Nettoomséttning 1205 1115 4 575 4311
Ovriga rorelseintakter 5 4 11 15
Summa rérelseintakter 1210 1119 4586 4326
Kostnad salda varor -691 -657 -2 625 -2573
Personalkostnader -219 -209 -855 =773
Avskrivningar och nedskrivningar -55 -48 -205 -179
Ovriga rorelsekostnader -165 -138 -603 -554
Summa rérelsens kostnader -1130 -1052 -4 288 -4 079
Rorelseresultat 80 67 298 247
Finansiella intékter och kostnader -12 -12 -39 -35
Resultat efter finansiella poster 68 55 259 212
Skatter -15 -12 =57 -46
Periodens resultat 53 43 202 166
Varav hanforligt till moderbolagets agare 53 43 200 164
Varav hanférligt till innehav utan bestimmande inflytande 0 0 2 2
EBITA 88 73 331 271
Resultat per aktie fore utspadning, SEK 2,00 1,60 7,55 6,15
Resultat per aktie efter utspadning, SEK 2,00 1,60 7,50 6,15
Antal aktier fére utspadning, 000 26 523 26 507 26 523 26 507
Vagt antal aktier fére utspadning, ‘000 26 523 26 507 26 515 26 621
V&gt antal aktier efter utspadning, ‘000 26 655 26 524 26 690 26 621
RAPPORT OVER TOTALRESULTAT Tre manader Helr

jan—mar jan—mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 mar 2022 mar 2021
Periodens resultat 53 43 202 166
Omvarderingar av formansbestamda pensionsplaner 81 53 81 -5
Skatt hanforlig till komponenter som inte kommer omklassificeras =17 -11 -17 1
Komponenter som inte kommer omféras till rets resultat 64 42 64 -4
Omrékningsdifferenser 21 22 30 =27
Arets forandringar i verkligt varde pa kassaflédessakringar -1 -4 0 -9
Skatt hanforlig till komponenter som kommer omklassificeras 0 1 0 2
Komponenter som kommer omféras till arets resultat 20 19 30 -34
Periodens dvrigt totalresultat 84 61 94 -38
Periodens totalresultat 137 104 296 128
Varav hanforligt till moderbolagets &gare 137 104 294 126
Varav hanforligt till innehav utan bestémmande inflytande 0 0 2 2

Sida 9 av 16



BERGMAN Q) BEVING

BALANSRAKNING

MSEK 31 mars 2022 31 mars 2021
Tillgangar

Goodwill 1667 1609
Ovriga immateriella anlaggningstillgangar 468 425
Materiella anlaggningstillgangar 126 102
Nyttjanderattstillgangar 359 390
Finansiella anlaggningstillgangar 5 5
Uppskjutna skattefordringar 66 91
Varulager 1233 1129
Kundfordringar 1042 950
Ovriga kortfristiga fordringar 147 101
Likvida medel 182 139
Summa tillgangar 5295 4941
Eget kapital och skulder

Eget kapital hanforligt till moderbolagets agare 1915 1701
Innehav utan bestammande inflytande 17 14
Langfristiga rantebarande skulder 1030 855
Avsattningar till pensioner 608 692
Ovriga langfristiga skulder och avséttningar 137 136
Kortfristiga rantebarande skulder 407 378
Leverantdrsskulder 584 609
Ovriga kortfristiga skulder 597 556
Summa eget kapital och skulder 5295 4941
Operativ nettolaneskuld 889 697

EGET KAPITAL HANFORLIGT TILL MODERBOLAGETS AKTIEAGARE

MSEK

31 mars 2022

31 mars 2021

Ingdende eget kapital

Utdelning

Utnyttjande och forvarv av optioner pa aterkopta aktier
Aterkép av egna aktier

Periodens totalresultat

Utgdende eget kapital

1701
-80

0

294
1915

1631
-40

1

-17
126
1701
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KASSAFLODESANALYS Tre manader Heldr
jan—-mar jan—-mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 mar 2022 mar 2021
Den I6pande verksamheten fore rérelsekapitalférandringar 106 91 404 393
Foréndringar i rorelsekapital -142 -116 -179 -10
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -36 -25 225 383
Investeringar i immateriella & materiella tillgangar -11 -17 -51 -71
Avyttring av immateriella & materiella tillgangar 0 0 0 1
Forvéarv av rorelse -40 -36 -137 -112
Avyttring av rorelse - 5 - 5
Kassaflode fore finansiering -87 =73 37 206
Finansieringsverksamheten 114 83 1 -147
Periodens kassaflode 27 10 38 59
Likvida medel vid periodens borjan 152 125 139 90
Periodens kassaflode 27 10 38 59
Kursdifferenser i likvida medel 3 4 5 -10
Likvida medel vid periodens slut 182 139 182 139
Sammanstallning 6ver nyckeltal
NYCKELTAL Helr
MSEK 31 mars 2022 31 mars 2021

Nettoomséttning

EBITA

EBITA-marginal, procent
Rérelseresultat

Rorelsemarginal, procent

Resultat efter finansiella poster
Periodens resultat

Vinstmarginal, procent

Avkastning pa rorelsekapital (R/RK), procent
Avkastning pa sysselsatt kapital, procent
Avkastning pa eget kapital, procent
Operativ nettolaneskuld (UB)

Eget kapital (UB)

Soliditet, procent

Antal anstéllda vid periodens slut
Nyckeltal per aktie

Resultat, SEK

Resultat efter utspadning, SEK
Kassaflode fran den I6pande verksamheten, SEK
Eget kapital, SEK

Borskurs, SEK

4575
331
7,2
298
6,5
259
202
5,7
22

8

11
889
1932
36
1227

7,55
7,50
8,50
72,85
141,40

4311
271
6.3
247
5,7
212
166
4,9
20

7

10
697
1715
35
1129

6,15
6,15
14,40
64,40
121,40

Sida 11 av 16



BERGMAN Q) BEVING

Moderbolaget i sammandrag

RESULTATRAKNING Tre manader Helar

jan—-mar jan—-mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 mar 2022 mar 2021
Nettoomsattning 9 8 & 32
Ovriga rorelseintakter = 0 - 0
Summa rérelseintakter 9 8 35 32
Rorelsens kostnader -15 -7 -55 -43
Rorelseresultat -6 -20 -11
Finansiella intdkter och kostnader 8 42 37
Resultat efter finansiella poster 22 26
Bokslutsdispositioner 24 -1 24 -1
Resultat fore skatt 26 46 25
Skatter 3 -2 0
Periodens resultat 29 12 44 25
RAPPORT OVER TOTALRESULTAT Tre manader Helr

jan—mar jan—mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 mar 2022 mar 2021
Periodens resultat 29 12 44 25
Arets forandringar i verkligt varde pa kassaflédesséakringar =il -4 -9
Skatt hanforlig till dvrigt totalresultat 0 1 2
Komponenter som kommer omféras till arets resultat -1 -3 -7
Periodens 6vrigt totalresultat -1 -3 =7
Periodens totalresultat 28 9 44 18

BALANSRAKNING

MSEK

31 mars 2022

31 mars 2021

Tillgdngar

Immateriella anlaggningstillgdngar
Materiella anlaggningstillgéngar
Finansiella anlaggningstillgngar
Kortfristiga fordringar

Likvida medel

Summa tillgangar

Eget kapital, avsattningar och skulder
Eget kapital

Obeskattade reserver

Avséttningar

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Summa eget kapital, avsattningar och skulder

2540
840

3383

1179
49
40

780

1335

3383

2451
635

3088

1215
46
36

560

1231

3088
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Noter

1. Redovisningsprinciper

Denna delarsrapport har upprattats i enlighet med IFRS med tillampning av IAS 34 Delarsrapportering,
arsredovisningslagen samt lagen om vardepappersmarknaden. Delarsrapporten for moderbolaget har upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och lagen om vardepappersmarknaden, vilket &r i enlighet med bestammelserna i

RFR 2 Redovisning fér juridiska personer.

Samma redovisningsprinciper och bedémningsgrunder har tillampats i denna delarsrapport som i arsredovisningen for
2020/2021. Upplysningar framkommer, férutom i de finansiella rapporterna med tillhérande noter, &ven i 6évriga delar av
delarsrapporten.

Nya eller reviderade redovisningsstandarder som trader i kraft 2021 eller senare

Ett antal nya och &ndrade IFRS har &nnu inte trétt i kraft och har inte fortidstillampats vid upprattandet av denna finansiella
rapport. De &ndrade IFRS med framtida tillampning forvantas inte ha ndgon vasentlig inverkan pa koncernens finansiella
rapporter.

2. Nettoomsattning per geografiskt omrade

Koncernen ér i huvudsak verksam i Sverige, Norge och Finland och nettoomsattningen som presenteras for de
geografiska marknaderna baseras pa kundernas hemvist.

Tre manader Helar

jan—mar jan—mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 mar 2022 mar 2021
Sverige 450 450 1808 1780
Norge 366 330 1234 1139
Finland 109 98 414 418
Ovriga lander 280 237 1119 974
Nettoomsattning 1205 1115 4 575 4311

3. Leasingavtal

Leasing enligt IFRS 16 har foljande effekt pd koncernens balansrakning respektive resultatrakning.

MSEK 31 mars 2022 31 mars 2021
Nyttjanderattstillgangar 359 390
Langfristiga leasingskulder 243 289
Kortfristiga leasingskulder 123 108
Tre ménader Heldr

jan—-mar jan—-mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 mar 2022 mar 2021
Avskrivningar p& nyttjanderattstillgingar -34 -28 -123 -114
Rénta pé leasingskulder -2 -2 -8 -9

Operativ uppféljning och divisionernas resultat foljs upp utan paverkan av IFRS 16 Leasing.

4. Risker och osakerhetsfaktorer

Rysslands angrepp p& Ukraina har hittills haft en marginell paverkan pa koncernen. | 6vrigt har det under rakenskapsaret
inte skett nagra vasentliga forandringar avseende risker och osakerhetsfaktorer for vare sig koncernen eller moderbolaget.
For information om dessa risker och osakerhetsfaktorer hanvisas till sidorna 50-53 i Bergman & Bevings arsredovisning
2020/2021.
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5. Transaktioner med narstaende

Det har inte skett ndgra transaktioner mellan Bergman & Beving och narstdende som vasentligen paverkat koncernens
stallning och resultat under rakenskapsaret.

6. Alternativa nyckeltal

Bergman & Beving anvénder vissa finansiella nyckeltal vid sin analys av verksamheten och dess utveckling som inte
beraknas enligt IFRS. Bolaget anser att dessa nyckeltal ger vardefull information till investerare da de mojliggor en
utvardering av aktuella trender pa ett battre satt, i kombination med andra nyckeltal som berdknas enligt IFRS. Eftersom
borsnoterade bolag inte alltid beraknar dessa nyckeltal p& samma satt ar det inte sakert att informationen ar jamforbar
med andra bolags nyckeltal med samma bendmningar.

Forandring i nettoomséattning

Jamforbara enheter avser forsaljning i lokal valuta fran enheter som var del av koncernen under innevarande period
och hela motsvarande period foregaende ar.

Tre manader Helar
jan—mar jan—mar apr 2021- apr 2020-
Procentuell férandring i nettoomsattning fér: 2022 2021 mar 2022 mar 2021
Jamférbara enheter i lokal valuta 1 2 0 5
Valutaeffekter 3 -3 1 -3
Forvarv/avyttring 4 3 5 4
Summa - férandring 8 6 6

EBITA

Periodens rorelseresultat fore nedskrivning av goodwill samt av- och nedskrivningar av andra immateriella tillgangar som
uppkommit i samband med féretagsforvarv och darmed likstéllda transaktioner.

Tre ménader Heldr
jan—mar jan—mar apr 2021- apr 2020-
MSEK 2022 2021 mar 2022 mar 2021
EBITA 88 73 331 271
Avskrivningar forvarv -8 =) -33 =24
Rorelseresultat 80 67 298 247

Avkastning pa rorelsekapital R/RK

Bergman & Bevings Ionsamhetsmal &r att varje verksamhet i koncernen ska na en lénsamhet om minst 45 procent,
matt som rullande 12 manaders EBITA (R) i procent av genomsnittligt 12 manaders rérelsekapital (RK) definierat som
varulager plus kundfordringar minus leverantdrsskulder.

apr 2021- apr 2020-
MSEK mar 2022 mar 2021
EBITA (R) 331 271
Genomsnittligt rérelsekapital (RK)
Varulager 1203 1072
Kundfordringar 869 801
Leverantorsskulder -562 -528
Summa - genomsnittligt RK 1510 1345
R/RK, procent 22 20
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7. Ovriga definitioner

Avkastning pa eget kapital

Periodens resultat rullande 12 manader dividerat med genomsnittligt eget kapital.

Avkastning pa sysselsatt kapital

Resultat efter finansiella poster med tillagg for finansiella kostnader rullande 12 manader dividerat med genomsnittlig
balansomslutning med avdrag for icke rantebarande skulder.

EBITA-marginal

Periodens EBITA i procent av nettoomsattningen.

Eget kapital per aktie

Eget kapital dividerat med véagt antal aktier vid periodens slut.

Kassafléde per aktie

Rullande 12 manaders kassaflode fran den I6pande verksamheten dividerat med vagt antal aktier.

Operativ nettolaneskuld

Rantebarande skulder exklusive leasingskulder och avsattningar fér pensioner med avdrag for likvida medel.

Resultat per aktie

Periodens resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare dividerat med vagt antal aktier.

Rorelsemarginal

Periodens rorelseresultat i procent av nettoomsattningen.

Soliditet

Eget kapital i procent av balansomslutningen.

Vinstmarginal

Periodens resultat efter finansiella poster i procent av nettoomséttningen.

Vagt antal aktier

Genomshnittligt antal utestaende aktier fore eller efter utspadning. Aktier som innehas av Bergman & Beving raknas inte
med i antal utestaende aktier. Utspadningseffekterna uppkommer som en foljd av képoptioner som kan regleras med
aktier i aktiebaserade incitamentsprogram. Képoptionerna har en utspadningseffekt nér den genomsnittliga aktiekursen
under perioden Overstiger optionernas ldsenpris.
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Om Bergman & Beving

< Bergman & Bevings vision &r att vara den ledande nischleverantéren av produktiva, sakra och hallbara l6sningar
till foretag.

< Var strategi &r att attrahera, forvarva och langsiktigt utveckla ledande foretag inom expansiva nischer som
tillhandahaller produktiva, sakra och hallbara losningar till industri- och byggsektorerna. | vart foretagsbyggande
drar vi nytta av 6ver 100 ars erfarenhet av att forvarva och utveckla héllbara, lonsamma féretag.

% Med en decentraliserad styrningsmodell stravar vi efter ledande positioner inom nuvarande nischer genom organisk
tillvaxt och tillaggsférvarv samt i nya nischer genom forvarv.

< Genom véra produkter finns vi representerade med éver 4 000 forsaljningsstallen i éver 25 lander.

< Var huvudmarknad ar Norden som star for cirka 75 procent av omsattningen och vara egna produkter star for
68 procent av var omsattning.

< Vi star for ett hallbart foretagande dér vi arbetar for att skapa langsiktigt varde for bade samhaélle och aktieagare
och samtidigt begransa vara verksamheters inverkan pa miljon.

< Koncernens verksamheter styrs med decentraliserat affarsansvar med fokus pa enkelhet, ansvar och frihet,
effektivitet samt Oppenhet och férandringsvilja. Varje bolag driver sin verksamhet med stor frinet under eget ansvar
och vi forlitar oss pa var decentraliserade styrmodell dar varje bolag utgar ifran sina forutsattningar for hur de skall
utveckla, marknadsféra och silja sina produkter sa nara kunden de kan komma pa de marknader dar de ar
verksamma.

Véara bolag

Building Materials

Workplace Safety Tools & Consumables
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