KALLELSE TILL ARSSTAMMA | CORTUS ENERGY AB (PUBL)

Aktiedgarna i Cortus Energy AB (publ), 556670-2584, kallas till arsstamma fredagen den 2 juni 2023
kl. 15.00 i bolagets lokaler pa Isafjordsgatan 32 C, plan 5, Stockholm, Kista.

RATT ATT DELTA OCH ANMALAN
Den som 6nskar delta pa stdamman ska:
. dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken torsdagen den 25 maj 2023,

° dels senast mandagen den 29 maj 2023 anmala sin avsikt att delta vid bolagsstamman till
bolaget per post till Cortus Energy AB (publ), Isafjordsgatan 32 C, 164 40 Kista (mark kuvertet
”Arsstamma”), via telefon till +46 (0)8 588 866 30 eller via e-post till info@cortus.se,

Vid anmaélan uppges namn/féretagsnamn, personnummer/organisationsnummer, telefonnummer,
adress och aktieinnehav samt i forekommande fall uppgift om ombud och/eller stéllféretradare. Till
anmalan bor dven i forekommande fall bifogas fullstandiga behorighetshandlingar som
registreringsbevis eller motsvarande.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa delta pa stdmman, vara
registrerad for aktierna i eget namn i aktieboken hos Euroclear Sweden AB (sa kallad
rostrattsregistrering) torsdagen den 25 maj 2023. Sadan rostrattsregistrering, som kan vara tillfallig,
bor av aktiedgaren begaras hos forvaltaren i god tid fore denna dag. Rostrattsregistrering som av
aktiedgare har begarts i sddan tid att registreringen har gjorts av férvaltaren senast mandagen den
29 maj 2023 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

OMBUD M.M

Om aktieagare avses foretradas av ombud, maste ombudet kunna forete skriftlig, daterad och av
aktiedgaren undertecknad fullmakt till stamman. Fullmakten ska foretes i original och far inte vara
utfdrdad tidigare an ett ar fore dagen for stdmman, om inte langre giltighetstid (dock langst fem ar)

har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska ombudet ocksa kunna forete

aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behdérighetshandling for den juridiska personen. For att
underlatta inpasseringen bor kopia av fullmakt och andra behérighetshandlingar bifogas anmalan till
stamman. Fullmaktsformulér finns tillgdngligt pa bolagets webbplats, www.cortus.se under
"Bolagsstyrning”, och skickas utan kostnad fér mottagaren med post till de aktiedgare som begar det
och uppger sin postadress. Sadan begaran kan goras till bolaget pa samma satt som anmalan till
stamman.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Stdmmans 6ppnande

2. Val av ordféranden vid stamman

3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd
4. Godkannande av dagordning

5. Val av en eller tva protokolljusterare
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen

Beslut om
(a) faststallande av resultatrdakningen och balansrakningen samt

koncernresultatrdakningen och koncernbalansrakningen

(b)  dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen

(c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéallande direktéren

Beslut om antalet styrelseledamoter
Faststallande av arvoden till styrelsen
Val av styrelse och styrelseordférande
Beslut om antalet revisorer
Faststallande av arvode till revisor

Val av revisor

Beslut om valberedning

Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission

Beslut om riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2026:1 och om godkédnnande

av Overlatelse av teckningsoptioner till medarbetare

Beslut om riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2026:1 och om godkédnnande

av Overlatelse av teckningsoptioner till styrelseledamoter

Arsstimmans avslutande
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FORSLAG TILL BESLUT
Valberedningens forslag

Punkterna 2, 9, 10, 11, 12, 13, 14 och 15 - Val av ordférande vid stimman, Beslut om antalet
styrelseledaméter, Faststdillande av arvoden till styrelsen, Val av styrelse och styrelseordféranden,
Beslut om antalet revisorer, Faststdllande av arvoden till revisor, Val av revisor och Beslut om
valberedning

Valberedningen, bestaende av Per-Olov Norberg, Rolf Ljunggren och Peter Forssell, har lamnat
foljande forslag.

Punkt 2 Foreslas att Per-Olov Norberg ska utses till ordférande for arsstamman.
Punkt 9 Foreslas att styrelsen ska besta av sex ordinarie ledamdter utan suppleanter.
Punkt 10 Arvode till styrelsen foreslas utgd med sammanlagt 720 000 kronor, att fordelas med

240 000 kronor till styrelsens ordférande och med 120 000 kronor till 6vriga ledamoter
som inte ar anstallda i bolaget.

Punkt 11 Foreslas att till ordinarie ledamoter for tiden intill slutet av arsstamman 2024 ska utses
genom omval Richard Bagge, Peter Forssell, Rolf Ljunggren, Per-Olov Norberg och
Tobias Wennberg, samt genom nyval Lars-Olof Svensson. Foreslas att Per-Olov Norberg
ska utses till styrelsens ordférande.

Bolaget har hittills varit ett utvecklingsbolag men &r nu redo att kommersialiseras.
Styrelsen kdnner da ett behov av att forstarka sin kompetens vad géller storre
internationella anlaggningsaffarer. Lars-Olof Svensson, f.1955, ar en erfaren
affarsinriktad advokat pa Wistrands Advokatbyrda. Han har erfarenhet av
affarsprocessen och avtalsjuridiken kring uppférande, forvarv och finansiering av
anlaggningar, vilket ar en erfarenhet som valberedningen bedémer att bolaget behover.

Punkt 12 Foreslas att ett registrerat revisionsbolag ska utses till revisor.
Punkt 13 Foreslas att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.
Punkt 14 Till revisor for tiden intill slutet av arsstamman 2024 féreslas omval av det registrerade

revisionsbolaget Mazars AB. Mazars AB har meddelat att, under foérutsattning att
valberedningens forslag antas av arsstamman, auktoriserade revisorn Mikael
Fredstrand kommer att utses som huvudansvarig revisor.

Punkt 15 Foreslas att foljande principer ska antas for valberedningen infér arsstamman 2024.
Styrelsens ordférande ska fa i uppdrag att sammankalla tre av bolagets rostmassigt
storsta enskilda agare for att bilda en valberedning. Sammansattningen av
valberedningen ska offentliggéras senast sex manader fore arsstamman 2024.
Ordférande i valberedningen ska vara den ledamot som representerar den till rostetalet
storsta aktiedgaren. Valberedningens mandattid I6per intill nastkommande
valberedning utsetts. Valberedningen ska foérbereda forslag till foljande beslut vid
arsstdmman 2024: (i) ordférande vid stamman, (ii) forslag till val av styrelseledamoter,
(iii) forslag till val av styrelseordférande, (iv) forslag till styrelsearvoden med fordelning
mellan ordféranden och Gvriga ledamoter, (v) forslag till val av bolagets revisorer och
ersattning till bolagets revisorer, och (vi) forslag till principer for utseende av
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valberedning for nastkommande arsstdmma. Inget arvode foreslas utga till
valberedningens ledamoter.

Styrelsens férslag

Punkt 8(b) — Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrakningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas, utan att resultatet disponeras pa sdtt som kommer
redovisas i den arsredovisning som laggs fram infor arsstamman.

Punkt 16 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission

Styrelsen féreslar att stdamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfillen fore nasta
arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och inom ramen for den vid var
tid géllande bolagsordningens granser for aktiekapital och antal aktier, besluta om nyemission av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission ska kunna ske med kontant betalning
och/eller med eller utan foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor som avses i 13 kap 5 § forsta
stycket 6 aktiebolagslagen, 14 kap 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen respektive 15 kap 5 § forsta
stycket 4 aktiebolagslagen.

Bolagsstamman foreslas ocksa besluta att verkstdllande direktoren, eller den som verkstéllande
direktoren utser, ska vara berattigad att besluta om de smarre justeringar i bolagsstdammans beslut
som kan erfordras vid registrering vid Bolagsverket.

Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen 6kade mojligheter i arbetet med att sdkerstalla att
bolaget pa ett dndamalsenligt satt kan tillféras kapital och férvarva bolag, verksamheter och andra
tillgangar.

Punkt 17 - Beslut om riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2026:1 och om
godkinnande av éverldtelse av teckningsoptioner till medarbetare

Styrelsen féreslar att arsstimman beslutar om riktad emission av teckningsoptioner och om
godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner enligt féljande.

A. Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om en riktad emission av hoégst 40920 000
teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 1 227 600
kronor. For beslutet ska i huvudsak 6vriga villkor folja.

(i) Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillfalla bolagets heldgda dotterbolag Cortus AB, org.nr 556714-9470 (”Dotterbolaget”).
Dotterbolaget ska vidaredverlata teckningsoptioner till medarbetare i koncernen enligt
punkt B nedan.

(ii)  Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora ett incitamentsprogram
varigenom medarbetare genom en egen investering ska ta del av och verka for en positiv
utveckling av bolaget under den period som det féreslagna programmet omfattar, samt
att koncernen ska kunna behalla och rekrytera kompetent och engagerad personal.

(iii)  Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt.
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(vii)

(viii)

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa separat teckningslista senast den 12 juni
2023. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget. Teckning av aktier i
bolaget genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska dga rum under perioden fran och
med den 22 juni 2026 till och med den 20 juli 2026.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 150 procent av den volymvagda
genomsnittskursen for bolagets aktie under perioden fran och med den 12 maj 2023 till
och med den 26 maj 2023 (dock lagst aktiernas kvotvarde).

Aktie som utgivits efter nyttjande av teckningsoption medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att de nya
aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear forda aktieboken.

Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgar av de fullstindiga villkor som kommer
tillhandahallas i styrelsens fullstandiga forslag.

B. Godkédinnande av éverldatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner Dotterbolagets overlatelser av teckningsoptioner pa

foljande villkor:

(i)

(i)

(iv)

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma féljande
medarbetare i bolaget (”Deltagarna”), enligt foljande:

Kategori Hogsta antal optioner per | Hésta antal optioner per
person kategori

VD 6 820 000 6 820 000

vVD 6 820 000 6 820 000

Ovriga medarbetare 1705 000 27 280 000

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska enbart tillkomma Deltagare
som vid anmalningsperiodens utgang inte har sagt upp sig eller blivit uppsagda fran
anstallningen.

Overlatelse till Deltagare forutsatter dels att dverlatelse av teckningsoptionerna lagligen
kan ske, dels att det enligt styrelsens bedomning kan ske till rimliga administrativa och
ekonomiska insatser.

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den 2 juni
2023 till och med den 12 juni 2023. Styrelsen ska emellertid dga ratt att forlanga tiden for
anmalan om forvarv samt att ange en motsvarande anmalningsperiod for nya
medarbetare vars forvarv sker efter den initiala anmalningsperiodens utgang. Bolagets
styrelse beslutar om slutlig tilldelning.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris utifran ett
beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes
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varderingsmodell. For forvarv som sker av nya medarbetare efter den initiala
anmalningsperiodens utgang ska nytt marknadspris faststallas pa motsvarande satt.

C. Ndrmare information om incitamentsprogrammet

(i)

(ii)

(i)

Utspddning

Vid fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner kommer 40 920 000 nya aktier ges ut,
vilket motsvarar en utspdadning om cirka 1,94 procent av det totala antalet aktier och
roster i bolaget vid tidpunkten for beslutet, dock med férbehall fér eventuell omrakning
enligt optionsvillkoren.

Pdverkan pa nyckeltal och kostnader fér bolaget, m.m.

Bolagets resultat per aktie kommer inte paverkas av emissionen da nuvardet av
teckningsoptionernas l6senpris 6verstiger aktuellt marknadsvarde for bolagets aktie vid
tidpunkten for emissionen. Deltagarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till
marknadsvéarde vilket innebar att inget formansvarde uppstar och darmed heller inga
personalkostnader for bolaget. Teckningsoptionsprogrammet kommer medféra vissa
begransade kostnader i form av externa konsultarvoden och administrationskostnader.

Beredning av drendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av bolagets styrelse. Styrelsen har
darefter beslutat att lagga fram detta forslag till arsstamman. Ingen anstéalld som kan
komma att omfattas av programmet har deltagit i utformningen av villkoren.

Bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre andringar av
arsstammans beslut som kan bli erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Majoritetskrav

Beslut enligt denna punkt 17 kraver for dess giltighet att det har bitratts av aktiedgare
med minst nio tiondelar av de saval avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
arsstamman.

Forslag fran aktiedgare

Punkt 18 — Beslut om riktad emission av teckningsoptioner av serie 2023/2026:1 och om
godkédinnande av éverlatelse av teckningsoptioner till styrelseledaméter

Aktiedgaren, Mattias Jonsson (”Aktiedgaren”), foreslar att arsstamman beslutar om riktad emission av

teckningsoptioner och om godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner enligt féljande.

A. Emission av teckningsoptioner

Aktiedgaren foreslar att arsstimman beslutar om en riktad emission av hogst 15000 000

teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 450 000

kronor. For beslutet ska i huvudsak 6vriga villkor galla.

(i)

Réatt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillfalla bolagets heldagda dotterbolag Cortus AB, org.nr 556714-9470 (”Dotterbolaget”).
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(i)

(iv)

(vi)

(vii)

(viii)

Dotterbolaget ska vidaredverlata teckningsoptioner till styrelseledamoter i bolaget enligt
punkt B nedan.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora ett incitamentsprogram
varigenom styrelseledamdterna genom en egen investering ska ta del av och verka for en
positiv utveckling av bolaget under den period som det foreslagna programmet omfattar,
samt att bolaget ska kunna behalla och attrahera kompetenta och engagerade
styrelseledamoter.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa separat teckningslista senast den 12 juni
2023. Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget. Teckning av aktier i
bolaget genom utnyttjande av teckningsoptionerna ska dga rum under perioden fran och
med den 22 juni 2026 till och med den 20 juli 2026.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 150 procent av den volymvéagda
genomsnittskursen for bolagets aktie under perioden fran och med den 12 maj 2023 till
och med den 26 maj 2023 (dock lagst aktiernas kvotvarde).

Aktie som utgivits efter nyttjande av teckningsoption medfor ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att de nya
aktierna registrerats hos Bolagsverket och inforts i den av Euroclear forda aktieboken.

Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgar av de fullstindiga villkor som kommer
tillhandahallas i Aktiedgarens fullstédndiga forslag.

B. Godkédinnande av éverlatelse av teckningsoptioner

Aktiedgaren foreslar att arsstamman godkanner Dotterbolagets overlatelser av teckningsoptioner pa

foljande villkor:

(i)

(ii)

(i)

Réatt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma styrelseledamoéter i
bolaget (”Deltagarna”), enligt féljande:

Kategori Hogsta antal optioner per | Hosta antal optioner per
person kategori

Styrelsens ordférande 5 000 000 5 000 000

Ovriga styrelseledaméter 2 500 000 10 000 000

Réatt att fordrva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska enbart tillkomma Deltagare som
vid anmalningsperiodens utgang inte frantratt uppdraget som styrelseledamot i bolaget.

Overlatelse till Deltagare forutsatter dels att dverlatelse av teckningsoptionerna lagligen
kan ske, dels att det enligt styrelsens bedomning kan ske till rimliga administrativa och
ekonomiska insatser.
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Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den 2 juni
2023 till och med den 12 juni 2023. Styrelsen ska emellertid dga ratt att forlanga tiden for
anmalan om forvarv.

Teckningsoptionerna ska 6verlats pa marknadsmassiga villkor till ett pris utifran ett
beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell.

C. Ndrmare information om incitamentsprogrammet

(i)

(i)

(iv)

Utspddning

Vid fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner kommer 15 000 000 nya aktier ges ut,
vilket motsvarar en utspadning om cirka 0,72 procent av det totala antalet aktier och
roster i bolaget vid tidpunkten for beslutet, dock med férbehall fér eventuell omrakning
enligt optionsvillkoren.

Pdverkan pa nyckeltal och kostnader fér bolaget, m.m.

Bolagets resultat per aktie kommer inte paverkas av emissionen da nuvardet av
teckningsoptionernas l6senpris 6verstiger aktuellt marknadsvarde for bolagets aktie vid
tidpunkten for emissionen. Deltagarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till
marknadsvéarde vilket innebar att inget formansvarde uppstar och darmed heller inga
personalkostnader for bolaget. Teckningsoptionsprogrammet kommer medféra vissa
begransade kostnader i form av externa konsultarvoden och administrationskostnader.

Beredning av drendet

Teckningsoptionsprogrammet har utarbetats av Aktiedgaren. Aktiedgaren har skriftligen
begart hos styrelsen i bolaget att detta foérslag ska behandlas vid arsstimman.

Bemyndigande

Styrelsen, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre andringar av
arsstammans beslut som kan bli erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Majoritetskrav

Beslut enligt denna punkt 18 kraver for dess giltighet att det har bitratts av aktiedgare
med minst nio tiondelar av de saval avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
arsstamman.

UPPLYSNINGAR PA STAMMAN

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det

kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid stdmman lamna upplysningar om dels férhallanden som

kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels férhallanden som kan inverka pa

bedémningen av bolagets eller dotterbolags ekonomiska situation, dels bolagets forhallande till annat

koncernbolag.

HANDLINGAR

Redovisningshandlingar och revisionsberattelsen for rakenskapsaret 2022 tillsammans med 6vriga

beslutsunderlag kommer att finnas tillgdngliga hos bolaget samt pa bolagets webbplats,

340740-v1



www.cortus.se under “Bolagsstyrning”, senast tre veckor fore stamman. Handlingarna skickas utan
kostnad for mottagaren med post till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. Namnda
handlingar kommer dven att finnas tillgdangliga pa stamman.

Stockholm i maj 2023
Cortus Energy AB (publ)
Styrelsen
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