Nidurstodur adalfundar Beru hf., 13. mai 2026

Adalfundur Beru hf., var haldinn i h6fudstédvum félagsins ad Grjothalsi 7-11, Reykjavik,
hinn 13. mai 2026, kl. 16:00.

Nidurstodur fundarins voru eftirfarandi:

1.

Arsreikningur (dagskrarlidur 2).

Arsreikningur félagsins fyrir 1i8i® starfsar var lagdur fram og sampykktur.

Kjor stjornar (dagskrarlidur 3).

A fundinum var stjérn félagsins sjalfkjorin.
Stjornin er pvi skipud eftirfarandi:

. Andri Por Gudmundsson

. Gerdur Huld Arinbjarnardottir

. Magnus Arnason

. Rannveig Eir Einarsdéttir

. Sigridur Elin Sigfusdottir

Kjor endurskodanda (dagskrarlidur 4).

PricewaterhouseCoopers ehf. var endurkjérid sem endurskodandi félagsins.

Medferd hagnadar félagsins a lidnu starfsari (dagskrarlidur 5).

Sampykkt var eftirfarandi tillaga stjéornar um medferd hagnadar félagsins a sidasta
starfsari:

Stjorn Beru hf. leggur til vid adalfund félagsins ad ekki verdi greiddur Gt ardur til
hluthafa vegna rekstrararsins heldur verdi hagnadi félagsins a starfsarinu radstafad
til heekkunar a eigin fé.

Greidslur til stjornarmanna og nefndarmanna i undirnefndum stjornar fyrir
storf peirra a starfsarinu (dagskrarlidur 6).

Sampykkt var eftirfarandi tillaga stjéornar um greidslur til stjérnarmanna og
nefndarmanna i undirnefndum stjérnar fyrir storf peirra a starfsarinu:

Stjorn Beru hf. leggur til vid adalfund félagsins ad manadarleg stjérnarlaun fyrir hvern
almennan stjornarmann verdi kr. 445.000. Manadarleg stjornarlaun formanns verdi
kr. 910.000 og varaformanns kr. 605.000.

ba leggur stjorn til ad nefndarmenn i endurskodunarnefnd fai greiddar kr. 110.000 &
manudi, en formadur nefndarinnar kr. 220.000 & manudi.

Jafnframt leggur stjérn til ad peir stjérnarmenn sem saeti eiga i starfskjaranefnd fai
greiddar kr. 80.000 & manusi til vidbdétar vid stjérnarlaun, formadur
starfskjaranefndar fai kr. 120.000 & manudi, en ad adrir nefndarmenn
starfskjaranefndar (ef vid a) fai greitt samkvaemt timagjaldi.

Starfskjarastefna félagsins (dagskrarlidur 7).

Starfskjarastefna félagsins var sampykkt med breytingum.

Breytingarnar snuda i fyrsta lagi ad tilvisunum til Olgeréarinnar verdi breytt til Beru,
til samreemis vid nylega breytingu a nafni félagsins. I 6dru lagi snua bpezer ad
uppfaerslum til ad endurspegla breytt skipulag og skipurit samstadunnar. I pridja lagi



Annars vegar var grein 7.2 i starfskjarastefnunni breytt pannig ad vid akvordun
kaupauka til forstjora og annarra adstu stjornenda skuli midad vid ad fjarhaed arlegra
kaupaukagreidsina geti ad hamarki numid fjégurra manada grunnlaunum, eda
33,33% af grunnlaunum vidkomandi.

Hins vegar var nyrri 9. gr. baett vid starfskjarastefnuna, par sem stjérn félagsins er
heimilad ad sampykkja kaupréttaraaetiun i samraemi vid akvaedi 10. gr. laga nr.
90/2003 um tekjuskatt og & grundvelli hennar bjéda starfsmonnum félagsins og eftir
atvikum détturfélaga pess kauprétt ad hlutum i félaginu. A grundvelli
kaupréttarazetlunarinnar skal hverjum starfsmanni sem uppfyllir skilyrdi pau sem
visad er til i dkveedinu vera heimilt ad kaupa hluti i félaginu fyrir ad hamarki kr.
750.000 & ari hverju i prju ar, a verdi sem akvardad skal i samraemi vid akvaedi 10.
gr. laga nr. 90/2003.

Hina breyttu starfskjarastefnu ma finna a vefsidu félagsins,
https://www.berahf.is/fjarfestar/hluthafafundir.

Kjor eins nefndarmanns i endurskodunarnefnd félagsins (dagskrarlidur 8).

Helgi F. Arnarson var endurkjorinn i endurskodunarnefnd félagsins.

Breytingar a sampykktum (dagskrarlidur 9).

Sampykkt var eftirfarandi tillaga stjérnar um breytingu & sampykktum félagsins:
Stjorn Beru hf. leggur til ad eftirfarandi breytingar verdi gerdar a 4. gr. sampykkta
félagsins:

a) Akvaedi 2. mgr. 4. gr. heimili stjérn félagsins ad haekka hlutafé pess, i einu lagi
eda afongum, um allt ad kr. 119.149.761 ad nafnverdi og ad heimildin gildi til
13. mai 2031.

b) Heimild stjérnar til ad haekka hlutafé félagsins samkvaemt 4. mgr. 4. gr. gildi til
13. mai 2031.

Fundargerd adalfundarins verdur gerd adgengileg & vefsidu félagsins,
https://www.berahf.is/fjarfestar/hluthafafundir.

Tilnefningarnefnd (dagskrarlidur 10).
Sampykkt var eftirfarandi tillaga Lifeyrissjods verzlunarmanna:

Adalfundur sampykkir ad koma & fot tilnefningarnefnd hluthafa i samraemi vid
leidbeiningar um stjornarheetti fyrirtaekja. Hlutverk nefndarinnar er ad undirbla og
leggja fram rokstuddar tillogur um frambjdédendur til stjérnar fyrir adalfundi félagsins,
ad teknu tilliti til haefni, reynslu, pekkingar, 6haedis og kynjahlutfallls med hagsmuni
allra hluthafa ad leidarljosi. Nefndarmenn i tilnefningarnefnd skuli vera prir og allir
kosnir & adalfundi. Stjorn félagsins skal Uutbua tillogu ad starfsreglum
tilnefningarnefndar fyrir naesta adalfund.
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