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FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L’ETANG DE BERRE ET DE LA MEDITERRANEE

Société anonyme
au capital de 2.913.300,72 EUR

Siége social : Lou Soulei — 76 avenue Draio Del Mar
13620 Carry-le-Rouet

069.805.539 R.C.S. Aix en Provence

(la « Société »)

RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION COMPORTANT LE RAPPORT DE GESTION

SUR LES OPERATIONS DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2021
ET LE RAPPORT SUR LE GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE

Chers actionnaires,

Nous vous avons réunis en assemblée générale ordinaire en application des statuts et des dispositions
du Code de commerce pour vous rendre compte de l'activité de la Société au cours de I'exercice clos
le 31 décembre 2021, des résultats de cette activité, des perspectives d’avenir et soumettre a votre
approbation le bilan et les comptes annuels dudit exercice. Ces comptes sont joints au présent rapport.

Vous trouverez également au sein de ce rapport, une partie distincte relative aux informations
contenues dans le rapport sur le gouvernement d’entreprise, conformément au 6°™ alinéa de I'article
L.225-37 du Code de commerce.

Les convocations prescrites par la loi vous ont été régulierement adressées et tous les documents et

pieces prévus par la réglementation en vigueur et ont été tenus a votre disposition dans les délais
impartis.
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PREMIERE PARTIE
RAPPORT DE GESTION

l. SITUATION ET ACTIVITE DE LA SOCIETE

1. Situation et activité de la Société au cours de I'exercice écoulé

La Société, dont les titres sont admis aux négociations sur le marché réglementé EURONEXT,
compartiment C (ISIN FR 62341) :

e Exploite:

o Un camping caravaning implanté & Carry-Le-Rouet (Bouches du Rhdne), en proximité du
littoral, dans une zone touristique, qui compte 528 emplacements, 102 « mobil home »
et 16 chalets ;

o Un parc de stationnement sis aux 73-75 La Canebiére, 13001 Marseille ;

o Des garages implantés a Carry-Le-Rouet (Bouches du Rhéne) dans la Résidence
Beauséjour au nombre de trois.

o Un portefeuille de titres financiers.

e Dispose d'un établissement principal et d'un établissement secondaire pour le parc de
stationnement.

e A pour filiale un groupement forestier agricole, le Groupement Forestier Bois de Tivernoux,
dont les comptes ne sont pas consolidés avec ceux de la Société, compte tenu du caractére
non significatif de cette filiale, conformément aux dispaositions de l'article L.233-17-1 du Code
de commerce.

Le chiffre d'affaires® s'éléve a 2.970.291 EUR.
Les principales composantes du chiffre d’affaires sont les suivantes :

e Activité de location du restaurant : cette activité a dégagé un chiffre d’affaires de 30.833 EUR.
e Activité de caravaning : cette activité a dégagé un chiffre d’affaires de 2.729.360 EUR.
e Activité de location de parking : cette activité a dégagé un chiffre d’affaires de 159.124 EUR.

Wontant net du chiffre d'affaires I 2970291 100,00 | I 2432 030 100,00 I | 538 261 22-13|
Marge commerciale | A | I | [ |
Production vendue Services 2970291 100.00 2432 030 100,00 538261 22.13

70610002 LOCATION GERANCE RESTO 20% 30833 104 25000 1.03 5833 23.33
70610003 LCCATION BOX BEAUSEJCUR TVA 20% gr2 0.03 872
70610005 RECETTE VENTES ANNEXES 20% 6355 021 5341 022 1014 1899
70610010 RECETTE CARAVANNG TVA 10% 2729380 9189 2211248 9092 518111 2343
70610022 RECETTE PARKING TVA 20% 159 124  5.36 154 818  8.37 4307 278
70611110 FAE 10% 5620 022 (6 156) -0.25 12777 207.54
70611111 PRDTS FAE 20% (1093) -0.04 1093 004 (2 187)-200.00
70880000 AUTRES POTS ACTIVITES ANNEXES TVA 0 23220 1.29 38220 1.67
70880001 LOCATION SALLE 20% 2466 0.10 (2 466)-100.00
Production de fexercice 2570291 10000 | 2422030 100,00 | | 538251 213

1 Le chiffre d’affaires est systématiqguement mentionné HT
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Les charges d’exploitation s"élévent 4 2.596.376 EUR.

Le résultat d'exploitation est positif et ressort a 378.124 EUR.

Le résultat financier est positif et ressort & 14.355 EUR.

Le résultat courant avant impéts positif ressort 4 392.479 EUR.

Le résultat exceptionnel est négatif et s'éléve a {294) EUR.

Le résultat de I'exercice est un bénéfice de 392.185 EUR.

Les disponibilités de la Société a la cléture de I'exercice s'élevaient 3 1.973.480 EUR,

Les valeurs mobilidres de placement qui s'élévent & 708.086 EUR avant provision, ont fait l'objet d'une
provision pour dépréciation & hauteur de 222.579 EUR.

~Au cours de I'exercice, les administrateurs ont été réunis en conseil d'administration :

- le 07 avril 2021 notamment pour se prononcer sur |'autorisation a donner au président de la
‘Société de signer un avénant de renouvellement de I'exclusivité prévue par la marque d’intérét
de VACANCESELECT, pour une durée de quatre semaines & compter du 5 avril 2021,

- Le 16 avril 2021, notamment pour arréter [es comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2020
et décider de poursuivre l'instruction du projet de cession,

- le 29 juin 2021 & 8h30, notamment pour répondre aux questions écrites posées par les
actionnaires en vue de l'assemblée générale du 29 juin 2021,

o m . le29juin 2021 3 12h30, notamment pour désigner le président directeur général de la Société.

La Société a également régularisé des contrats de location concernant les trois garages situés dans la
Résidence Beauséjour & Carry-Le-Rouet (Bouches du Rhéne) :
.. ..0. Endate du 08 octobre 2021 avec Mme. LAPRIE pour une durée de 1 an a compter du
ool 7 .08 octobre 2021 et moyennant une redevance de 130 EUR TTC.
© oo Endate du 12 octobre 2021 avec Mme. OHANESSIAN pour une duréede 1ana
compter du 12 octobre 2021 et moyennant une redevance de 130 EUR TTC.
o 15.octobre 2021 avec M. SENECHAL pour une durae de 1 an & compter du 15 octobre
2021 et moyennant une redevance de 130 EUR TTC.

2.- Analyse de I'évolution des affaires, des résultats et de la situation financiére de la Société

La crise sanitaire, les protocoles sanitaires et mesures de fonctionnement liés a la restauration, aux
piscines et a I'accueil de |a clientéle ainsi que la mise en place du « pass sanitaire » {devenu par |a suite
le « pass vaccinal »} et des tests PCR liées & I'épidémie de Covid-19 ont impacté malgré tout le chiffre
d’affaires de la Société.

La Société a enregistré une hausse significative du nombre de réservation et une baisse des
annulations.

Les résidents n'ont pas été impactés par la crise sanitaire.
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A tire conservatoire, la Société a contracté un prét garantt par I'Etat pour un montant de 500,000 EUR.

En raison de la crise sanitaire liée au Covid-19, les actions ef investissements engagés au cours du
précédent exercice ont été les suivants, a savoir :

- Renforcement de la stratégie commaerciale, afin d'améliorer la visibilité du camping et de
dynamiser son taux d'occupation, notamment par une évolution du site Internet, dans
F'objectif de rendre plus attractives ses différentes offres d'hébergement pour faire connaitre
le site et diffuser notre offre commerciale au plus grand nombre,

- Le référencement du camping de Carry-le-Rouet sur différents sites de réservation en ligne,
dans Iobjectif d'aceroitre son taux de remplissage,

- L'élargissement des plages calendaires de la saison touristique de maniére a accroftre le chiffre
d'affaires et de rentabiliser les nouveaux investissements,

3. Principaux risques et incertitudes auxquels la Société est confrantée

La Société a réussi aprés un exercice ol la pandémie a impacté son activité a une reprise de celle-ci.

Le chiffre d'affaires de la Société se rapproche d’un chiffre d'affaires normatif autour de 3.000.000
EUR.

La Société continue a faire des économies d’échelle lui permettant de renouer avec un résultat
d’exploitation positif et cecl malgré une charge d’amortissement élevée (environ 300,000 EUR).
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Soldes Intermédiaires de Gestion

orovz2an 12 Dim2020 12 .
311209024 mois 34/122020. s | Exts % |
CHFFRE DAFFARES 200201 100w 24u0: o) | sem na|
Ventes de marchandises
- Achats de marchandses
- Variation stocks de marchandses
MARGE COMVERCIALE
Producton vendus : Biens
+ Production vendue : Travaux
+ Production vendue ; Services 2070231 onge 2422030 1cooe 53321 2
= Varafon production stockée
+ Production immobizes
PREDUCTION DE L'EXERCICE ; 2ET0 23 1on0T 2432000 oo 538 d/1 2
PRCCUCTION + MARGE COMMERCIALE 29703 mgﬁil I 2433 &?G Hﬂ.lfl | 538 261 22.11'
- Achats stockés approvisonnement
- Varistion des stocks et approvsionnement {1358) -ac= 11873 3,48 {13232) -1112¢
- Achats de sous-traitance
- Achats non stockés 401833 132 324 218 16847 a0
- Autres charges sxtemnes g7 a1 nn2 792202 135041 17es
CORSOMMATION DELEXERCEE EN
FROVENANCEDES TERS {227 754 10 {158 003  ass 138658 nse
YALELR A JOUTHE PROCUITE 1642537 ‘55 el g o gl R Y aohe0s s
+ Subventans dexplofation
- Ipéts, tmtes sur rémunérations 11205 o038 0187 om: 2138 3=
- Autres Tpdts st laxes 221215 745 211 387 £.53 2840 4Es
- Salaires et ratements 547513 a3 487701 2oms 52812 12,36
- Charpges socales 188 052 £33 170704 733 8348 aEs
EXCEDENT BRUT TEXFLOTATIN = grddaz = I 14 s10458 =
+Reprises sur amortissements et provisions 38381 0,13 3
+ Autres procuits dexploitation 28 0,83 g21 8,02 (283) ==
« Transfert de charges d'axploration 20014 8,82 {20 014) -100,c0
- Ditations aux amort. dépréciations =t provisons 300 123 1000 1135 s {111 182) -2762
- Autres charges o= gestion coursnis 424 amn &0 wm (228) -3a7m3
RESLETAT EXFLOMTATON : FEi24 nn (36426)  -uso 41450  wm
+ Quote-part sur opérations en commun
+ Produits fnanciers 30 &33 134 8517 0,27 a7 mem
- Cuote-part sur opEratons S commun
- Charges Fnanc2res 35333  oss 56240 am {30407) =42
RESLLTAT COURANT AVANT MROTS : 02479 133 (B8 140} 3= 478808 g5
Produits exceptionnsls 20 &34 0,88 120 868) -100,00
- Charges exceptionneles M4 am 294
RESLETAT EXCEFTENNE. e [204) 2o 0883 oS {30 062) o142
- Fartizipation des salarés
- npdits sur les bénéfices
RESULTAT DE LEAERCICE IBZ 85 1330 {85481 28 457 60R  ssasn

La crise sanitaire liée au Covid-19, puis les protocoles sanitaires et mesures de fonctionnement liés a
la restauration, aux piscines et a I'accueil de la clientéle, ainsi que la mise en place du « pass sanitaire »
(devenu par la suite le « pass vaccinal ») et des tests PCR ont conduit la Société a adapter son
fonctionnement afin de poursuivre, dans la mesure du possible, I'accueil de ses clients.
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C'est dans ce contexte évolutif de crise sanitaire et de pandémie que note Société arréte ses comptes
annuels 2021.

Les états financiers ont été préparés sur la base de la continuité de l'activité,

A la date d'arrété des comptes des états financiers 2021 de la Société, la direction de la Société n'a pas
connaissance d'incertitudes significatives qui remettent en cause la capacité de la Société a poursuivre
son exploitation.

A titre conservatoire, la Société a souscrit un prét garanti par I'Etat et a mis en place une démarche
consistant a bénéficler de Pensemble des mesures d'accompagnement annoncées par le
Gouvernement.

4. Progrés réalisés ou difficultés rencontrées

‘La Société continue a faire progresser son organisation interne par une généralisation d’un processus
d’achats contradictoire {plusieurs devis).

La mise en location gérance du restaurant est un sujet toujours aussi complexe tant cette activité
dépend de variable liée a I'exploitant.

5. Evénements importants survenus depuis la date de cléture de I’exercice

Au 31 décembre 2021 Le responsable technique et animation en place depuis un peu plus de 22 ans
est parti a la retraite.

La crise sanitaire liée au Covid-19 se poursuit. Les conditions d’exploitation du camping demeurent
soumises a des restrictions,

.. En date du 19 janvier 2022, le conseil d’administration de la Société a approuvé un projet de cession
- d’une partie de I'actif de la:Société aux sociétés SNC WH et VS Campings France pour un prix total de
17.000.000 EUR.

L'actif dont la cession est envisagée est constitué par :
.~ Une propriété formant une installation de camping située avenue Draio de la Mar, 13620

Carry-le-Rouet ;
- Le fonds de commerce attaché, connu sous le nom commercial « Camping Lou Soulei », dont
T le numéro SIREN est 069 805 539 00025, code APE 55.30z.

L'approbation de ce projet.de cessin sera soumise au vote des actionnaires en date du 13 mai 2022,

La Société a également régularisé la signature d'un contrat de location gérance pour I'exploitation du
restaurant et du bar du camping 'Lou Soulei en date du 10 mars 2022 avec la soclété SARL
Unipersonnelle Vanessa LOU SOULEIL pour une durée de 6 mois 8 compter du 1% avril 2022 et
moyennant une redevance de 40.000 EUR TTC.

6. Evolution prévisible de la situation de la Société et perspectives d'avenir

La Société va poursuivre son développement en consolidant son chiffre d'affaires, par 'augmentation
de la part du chiffre d'affaires relative 3 'offre affectée au tourisme. La Société va essayer de conserver
son activité estivale en proposant des offres afin de faire revenir ses clients notamment la clientéle
frangaise déja trés importante.
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La Société déploiera pleinement ses nouveaux outils commerciaux de développement, congus pour
améliorer la visibilité du camping et dynamiser son taux d'occupation et, notamment :
- L'évolution de son site Internet,
- La présence du camping sur les réseaux sociaux,
- Le référencement du camping de Carry-le-Rouet sur différents sites de réservation en ligne,
L'élargissement des plages calendaires de la saison touristique.

La Société exploite pleinement les investissements réalisés durant 'exercice 2019, notamment :
- Les nouveaux équipements mis en place pour renforcer le confort de sa clientele, dont
I'installation de nouveaux « mobil-home » accessible aux personnes & mobilité réduite,
- L'espace « Premium », doté de nouveaux chalets, offrant un hébergement beaucoup plus
gualitatif, 3 destination d'une clientéle détenant un plus haut niveau de revenus.

La Société travaillera, par ailleurs, & la réalisation d'économies au regard, notamment, des frais
généraux qu'elle supporte.

Enfin, la Société visera a améliorer la productivité de ses différentes activités.

“Par ailleurs, la Société entend finaliser le projet de cession de I'actif mentionné au point précédent.

7. Activités en matiere de recherche et développement {Code com. art L.232-1})

Nous vous précisons que notre Société n'a effectué aucune activité de recherche et de développement
au cours de Fexercice écoulé,

8. Succursales
Etablissement secondaire :
- Type:Permanent
- Adresse : 73/75 la Canebigre — 13001 Marseille

.=, Activité : Exploitation commerciale d’un parc de stationnement

9. Indications sur les risgues financiers liés aux effets du changement climatigue

- Nous vous indiquons que, compte tenu de la nature de nos activités, notre Société n'a pas identifié de
" risques financiers significatifs liés aux effets du changement climatique.

_10. Principales caractéristiques des procédures de contrble interne et de gestion des risques
mises en place

A. Description des procédures de contrdle interne

La gestion administrative et financiére de la Société, placée sous la responsabilité du responsable
comptable et du président-directeur général comprend :

- Un service comptable,
- Un service commercial,
- LUintervention d’un cabinet d’expertise-comptable.

Le responsable comptable n’a pas la signature bancaire et il existe une séparation des taches et des
fonctions dans Ventreprise.
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Une procédure d'achat a été formalisée pour tous matériels ou prestations supérieures a 1.000 EUR
(demande de 3 devis, études, choix et signature par la Direction).

D'une fagon généraie, les procédures de contrdle interne reposent essentiellement sur le contrble des
opérations par la hiérarchie,

B. Gestion des risques

Afin d’optimiser la maftrise des risques juridiques, la Société fait appel a des prestataires exiernes :
Cabinet d’expertise-comptable et Cabinet d’avocats.

Par ailleurs, le conseil d’administration se réunit en comité d’audit, donnant lieu & un rapport
complémentaire du commissaire aux comptes.

.. L'objectif poursuivi par la Société est de s’assurer que |'ensemble du dispositif de contréle interne

=.:permet de prévenir, dans la mesure du possible, les risques auxquels elle est exposée,

1. PRESENTATION DES COMPTES ANNUELS

Nous vous présentons au sein de cette section les comptes annuels que nous soumettons a votre
approbation et ‘qui ont été établis conformément aux régles de présentation et aux méthodes
d'évaluation prévues par la réglementation en vigueur,

Les regies de présentation et les méthodes d’'évaluation retenues sont identiques a celles de I'exercice
précédent.

Un rappel des comptes annuels de I'exercice précédent est fourni a titre comparatif.
Vous trauverez également en Annexe 1 au present rapport un tableau, conforme au modéle
réglementaire, faisant apparaitre les résultats de la société au cours des cing derniers exercices tel que

prévu par l'article R, 225-102 du Code de commerce,

1. Exposé sur les résultats économigues et financiers

. -Le chiffre d'affaires® a augmenté de.22,13 % environ par rapport a 'exercice précédent pour s'établir
<+ a2.970.291 EUR, contre 2.432.030 EUR pour le précédent exercice.

Les principales compaosantes du chiffre d’affaires sont les suivantes :

e Activité delocation du restaurant : cette activité a dégagé un chiffre d’affaires de 30.833 EUR,
soit 1,04% du chiffre d’affaires total de la Société, contre 25.000 EUR pour le précédent
exercice.

s ~ Activité de caravaning : cette activité a dégagé un chiffre d'affaires de 2,729.360 EUR, soit
91,89% du chiffre d’affaires total de la Société, contre 2.211.248 EUR pour le précédent
exercice,

s Activité de location de parking : cette activité a dégagé un chiffre ’affaires de 152.124 EUR,
soit 5,36% du chiffre d'affaires total de la Société, contre 154.818 EUR pour le précédent
exercice.

2 Le chiffre d'affaires est systématiquement mentionné HT
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01/01/2021 12 01/01/2020 12
31/12/2021 mois 31/12/2020 mois I Variations % |
I Montant nat dlu chiffre d'affaires ’ 2970291 100,00 I I 2432 030 100,00 | | 538 261 22-'3|
l Marge commerciale | | | | | |
Production vendue Services 2970291 100,00 2432 030 100.00 533261 22.13
70610002 LOCATION GERANCE RESTO 20% 30833 .04 25000 103 5833 23.33
70610003 LOCATION BOX BEAUSEJOUR TVA 20% g72 003 872
70610005 RECETTE VENTES ANNEXES 20% 6355 021 5341 022 1014 18.99
70610010 RECETTE CARAVANNG TVA 10% 2729360 9189 2211248 9092 518 111 2343
70610022 RECETTE PARKING TVA 20% 159 124 5.35 154 818 637 4307 278
70611110 FAE10% 6620 022 (6 156) -0.25 12777 207.54
70611111 PROTS FAE 20% (1093) -0.04 1093 004 (2 187)-200.00
70880000 AUTRES PDTS ACTIVITES ANNEXES TVA 0 38220 129 38220 157
70880001 LOCATION SALLE 20% 2466 0.10 (2 466)-100.00

Les charges d’exploitation ont augmenté de 4,31% environ pour s'établir a 2.596.376 EUR, contre
2.488.991 EUR pour le précédent exercice.

Le résultat d’exploitation ressort a 378.124 EUR contre (36.425) EUR pour le précédent exercice.
Le résultat financier ressort a 14.355 EUR contre (49.723) EUR pour le précédent exercice.
Le résultat courant avant impdts ressort a8 392.479 EUR contre (86.149) EUR pour le précédent exercice.

Le résultat exceptionnel s’éléve a (294) EUR, soit une baisse d’environ 101,4 %, contre 20.668 EUR pour
le précédent exercice.

Le résultat de I'exercice est un bénéfice de 392.185 EUR contre une perte de (65.481) EUR pour le
précédent exercice.

Le total du bilan s’éléve a 6.726.434 EUR, en hausse d’environ 4,61 %, contre 6.430.239 EUR pour le
précédent exercice.

Les disponibilités de la Société a la cldture de I'exercice s'élevaient a 1.973.480 EUR, contre 1.640.853
EUR pour le précédent exercice.

Les valeurs mobiliéres de placement qui s’élévent & 708.086 EUR avant provision, ont fait I'objet d’une
provision pour dépréciation a hauteur de (212.579) EUR.

Le montant des impéts et taxes s'éléve a 232.510 EUR, contre 220.523 EUR pour I'exercice précédent,
représentant une augmentation de 5,44 % environ.

Le montant des traitements et salaires s’éléve a 547.513 EUR, contre 487.701 EUR pour I'exercice
précédent, représentant une augmentation de 12,26 % environ.

Le montant des charges sociales du personnel s’éleve a 188.052 EUR, contre 179.704 EUR pour
I'exercice précédent, représentant une augmentation de 4,65% environ.

L'effectif salarié moyen s’éléve a 15 salariés.
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Soldes Intermeédiaires de Gestion

BUOH20E 12 012020 12 > :
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- Chargss soclaks 138052 5,33 17e 702 7,29 3 343 455
EXCEDENT Eé{qr DEXPLOTATION = ~ B4 862 21 3S5004 e 315458 E%
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+ Produds Tnangiers g a3 134 6517 ax 33171 =mBs
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- mptts sur =5 banefices
RESULTAT OE LBEXERCLCE 352135 130 {(E5481 28 457 666 833

2. Dépenses somptuaires et charges non déductibles fiscalement (CGI art.223 quater et 223

quinquies)

Les comptes de I'exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses et charges non déductibles
des bénéfices assujettis a 'impot sur les sociétés visées a I'article 39-4 du CGl. De méme, aucune
réintégration de dépenses visées a I'article 39-5 du CGl n’a été opérée.
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3. Proposition d’affectation du résultat

Nous vous proposons d'affecter le bénéfice de I'exercice s'élevant a392.185 EUR en totalité au
compte « report & nouveau » afin d’apurer les pertes antérieures, portant le solde du compte « report
4 nouveau » de (513.328) EUR a (121,143} EUR.

Compte tenu de cette affectation, les capitaux propres de la Société s"éleveraient a 5.732.286 EUR.

4. Rappel des dividendes distribués (CGI art.243 bis)

Nous vous rappelons, conformément aux dispositions de P'article 243 bis du Code général des impots,
quaucun dividende n’a été distribué au titre des trois précédents exercices.

1. INFORMATIONS SUR LES DELAIS DE PAIEMENT

En application dés dispositions du Code de commerce, la décomposition, établie conformément aux
modgles établis par I'arrété du 20-mars 2017, des délais de paiement de nos fournisseurs et clients,
faisant apparaitre (i) les factuires regues et émises non réglées a la date de cldture de |'exercice dont le
terme est échu et (ii) les factures regues et émises ayant connu un retard de paiement au cours de
I'exercice, figure en Annexe 2 au présent rapport,

v, PROCEDURES DE CONTROLE INTERNE ET DE GESTION DES RISQUES

a. Contrdle interne

Le contrble interne est un dispositif de la Société, défini et mis en ceuvre sous sa responsabilité, qui
vise 3 assurer la réalisation des objectifs suivants :

o Vérifier que les informations comptables, financiéres et de gestion, communiquées aux
_ organes sociaux de la Société refletent avec sincérité l'activité et la situation de la Société ;
o - Respecter les lois et réglements, notamment dans le domaine de la production de ces
informations comptables et financiéres ;
s Respecter les régles de fonctionnement interne ;
- e Mettre la Société en mesure de réaliser ses objectifs stratégiques ;
« ~_ Fiabiliser le déroulement de ces processus, prévenir et maitriser les risques majeurs auxquels
la nature de son activité expose la Société.

D'une facon générale, le contréle interne contribue a la maitrise des activités de la Société, a 'efficacité
de ses opérations et a ['utilisation efficiente de ses ressources.

En contribuant & prévenir et maitriser les risques de ne pas atteindre les objectifs que s'est fixée la
Saciété, le dispositif de contrdle interne joue un réle clé dans la conduite et le pilotage de ses
- différentes activités.

Toutefois, le contrdle interne ne peut fournir une garantie absolue que les objectifs de la Société seront
atteints, ni que les risques d'erreurs ou de fraude solent totalement maitrisés ou éliminés.
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1. Description des procédures de contréle interne

La gestion administrative et financiére de la Société, place sous la responsabilité de la responsable
comptable et du président-Directeur général comprend :

- Unservice comptable,
- Unservice commercial,

- L'intervention d'un cabinet d'expertise-comptable.

Le responsable comptable n'a pas la signature bancaire et il existe une séparation des tiches et des
fonctions dans I'entreprise.

D'une facon générale, les procédures de contrdle interne reposent essentieflement sur le contréle des
opérations par la hiérarchie.

2. Application des régles comptables

- La Soclété fait appel 3 un cabinet d'expertise-comptable pour la tenue de sa comptabilité et des

conseils spécialisés.

La Société s'attache donc a diffuser une information fiable et précise et & porter & la connaissance du
public, aussitdt que possible, tout événement susceptible d'avoir une influence sensible sur le cours
de ses actions. L'ensemble des supports de la communication financiére de la Société est publié sur
son site internet et est disponible pendant une durée minimale de cing années.

. l'¢laboration de l'information comptable et financiére est assurée par un cabinet d'expertise

comptable, Une personne en interne transmet les informations et assure le suivi des dépenses et des

" ‘recettes de la Société. Les informations comptables et financiéres sont auditées par le commissaire

aux comptes de la Socigté.

La:Société a recoufs au service de THELIS INFORMATIQUE qui a développé ESEASON pour la gestion de
la clientéle de I'activité de « caravaning ». ESEASON permet de gérer la facturation, le planning de

.- départs et d'arrivées, les colts du séjour, les remises en banque, les encaissements.

b. Gestion des risques

- Afin d'optimiser la maftrise des risques juridiques, la Société fait appel a des prestataires externes ;

Cabinet d'expertise-comptable et Cabinet d'avocats.

- Par ailleurs, le conseil d'administration se réunit en comité d'audi, donnant lieu a un rapport

complémentaire du commissaire aux comptes.

- L'objectif poursuivi par la Société est de s'assurer que l'ensemble du dispositif de contréle interne

permet de prévenir, dans la mesure du possible, les risques auxquels elle est exposée,
¢. Conclusion
Les procédures de contrble interne sont aujourd'hui adaptées a la taille de 'entreprise et & la nature

de ses activités et répondent aux besoins des dirigeants et actionnaires et sont en cours de
formalisation au sein d'un manuel dédié,
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V. COMMISSAIRE AUX COMPTES

1. Situation des mandats des Commissaires aux comptes

- Commissaire aux comptes titulaire : FICOREC AUDIT, renouvelé par décision des actionnaires
en date du 25 juin 2019, pour une durée de six exercices, arrivant a expiration a I'issue a I'issue
de I'assemblée générale statuant sur les comptes de |'exercice clos le 31 décembre 2024.

- Commissaire aux comptes suppléant : SOFIRIS AUDIT, renouvelé par décision des actionnaires
en date du 18 septembre 2020, pour une durée de six exercices, arrivant a expiration a l'issue
a l'issue de I'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre
2025.

2. Contrdle des Commissaires aux comptes

Le Commissaire aux comptes vous présentera son rapport sur les comptes annuels de I'exercice clos le
31 décembre 2021 et sur les conventions visées a I'article L.225-38 du Code de commerce.

V. COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

1. Répartitions du capital et des droits de vote

Nombre de. Nombre de Nombre
Forme de détention ST % Capital titresen titresen total de % Voix
d'actions 2 :
vote simple vote double Voix

Nombre

Nominatif pur 1015 482 53,14% 0| 1015482 2030964 68,37%
Nominatif administré 44 818 2,35% 550 44 268 89 086 3,00%
Porteur 850 700 44,52% 850 700 850 700 28,64%

TOTAL| -1911 000 L{J"/ﬂ 851 250] 1059750, 2970750 100%

2. Valeurs mobiliéres donnant accés au capital

Notre Société n’a émis aucune valeur mobiliére donnant accés au capital, ni n'a fait souscrire des
options de souscription ou d'achat d’actions.

3. Eléments de calcul et résultats de "ajustement des bases de conversion et des conditions de

souscription ou d’exercice des valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou des options de
souscription ou d’achat d’actions

Notre Société n’a émis aucune valeur mobiliére donnant accés au capital, ni n'a fait souscrire des
options de souscription ou d’achat d’actions.

4. Identité des actionnaires détenant au 31 décembre 2021 plus de 5%, 10%, 15%, 20%, 25%,
33 1/3%, 50%, 66 2/3%, 90% et 95% du capital ou des droits de vote

Conformément aux dispositions de I'article L.233-13 du Code de commerce, nous vous indiguons ci-
dessous I'identité des actionnaires détenant, a notre connaissance, au 31 décembre 2021 plus de 5%,
10%, 15%, 20%, 25%, 33 1/3%, 50%, 66 2/3%, 90% et 95% du capital ou des droits de vote.

Nombre total Nombre total
Nom et Prénom Premier Titulaire Nombre total - o, o pital de titres de titres Nombre fatlde Eleryre

de titres VOix

en vote simple en vote double

SUCCESSION SULITZER GUY 941 920 49,02% 941920 1883 840 63,19%
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5. Opérations réalisées par les dirigeants sur leurs titres

Aucune opération sur les titres de fa Société mentionnée a I'article L.621-18-2 du Code monétaire et
financier n'a été réalisée par les dirigeants, les hauts responsables ou les personnes qui leur sont lides
au cours de I'exercice écoulé.

6. Actions ¢’autocontrdle

Notre Société ne détient aucune action d’autocontrile,

VII. ETAT DE LA PARTICIPATION DES SALARIES AU CAPITAL

Nous vous informons que l'actionnariat salarié tel que prévu par l'article L.225-102 du Code de
commaerce n’existe pas au sein de notre Société.

VIIL. FILIALES, PARTICIPATIONS ET SOCIETE CONTROLEES

s Prise de participations

Au cours de ['exercice écoulé, notre Société n'a pris aucune participation dans le capital d'autres
sociétés.

+ Prise de contrble

Au cours de I'exercice écoulé, notre Société n'a pris le contrdle d’aucune société,
+ Cession des participations

Au cours de I'exercice écoulé, notre Société n'a cédé aucune de ses participations.
o Activités des filiales et des sociétés contrdlées

Les filiales sont non significatives.
+ Régularisation des participations croisées

Au cours de I'exercice écoulé, notre Société n'a procédé a aucune régularisation de participations
croisées.

IX. UTILISATION DES INSTRUMENTS FINANCIERS

Nous vous rappelons que notre Société n’utilise aucun instrument financier.

X PARTICIPATION RECIPROQUES ENTRE SOCIETES

La Société n’est pas en situation de détention de participations réciprogues.

Xl PRETS DE MOINS DE 3 ANS CONSENTIS PAR LA SOCIETE

Notre Société n’a opéré aucun prét & moins de trois ans a titre accessoire & son activité principale a
des microentreprises, des PME ou a des entreprises de tallle Intermédiaire avec lesquelles elie
entretient des liens économiques le justifiant.
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Xil. INJONCTIONS OU SANCTIONS PECUNIAIRES POUR LES PRATIQUES ANTICONCURRENTIELLES PRONONCEES
PAR L'AUTORITE DE LA CONCURRENCE

Notre Société n’a fait objet d’aucune injonction ou sanction pécuniaire dans le cadre de pratiques
anticoncurrentielles prononcée par I'autorité de la concurrence.

X, PROGRAMME DE RACHAT D'ACTIONS

Notre Société ne détient aucune de ses propres actions et n’a donc pu réaliser aucune opération sur
ses propres actions,

XIv. DECLARATION DE PERFORMANCE EXTRA-FINANCIERE

Nous vous informons que notre Société n’atteignant pas les seuils prévus par I'Ordonnance du 19 juillet
2017 et le décret du 9 aoit 2017, elle n'est pas tenue d'insérer au présent rapport de gestion annuel
une déclaration de performance extra-financiére.
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DEUXIEME PARTIE
RAPPORT SUR LE GOUVERNEMENT D'ENTREPRISE

La présente section constitue le rapport sur le gouvernement d’entreprise prévu au dernier alinéa de
larticle L.225-37 du Code de commerce. Il comprend notamment les informations relatives a la
gouvernance de la société, aux rémunérations des dirigeants et aux éléments susceptibles d’avoir une
influence en cas d'offre publique. Ces informations font I'abjet d'un rapport spécifique de vos
commissaires aux comptes.

Ce rapport a été arrété par le conseil d'administration le 19 avril 2022.

Sous |'autorité du président, les travaux et diligences nécessaires pour la préparation et la rédaction
de ce rapport ont été menés par la direction de la Société en lien avec ses conseils habituels.

L MODALITES D'EXERCICE DE LA DIRECTION GENERALE

~.Nous vous rappelons que votre conseil d’administration a décidé d’opter pour le cumul des fonctions

de président du conseil d’administration et de directeur général.

N CONVENTIONS CONCLUES ENTRE UN DIRIGEANT OU UN ACTIONNAIRE SIGNIFICATIF DE LA SOCIETE ET UNE
SOCIETE CONTROLEE

I est précisé qu'aucune convention n'est intervenue, au cours de I'exarcice écoulé, directement ou par
personne interpose entre le président, le directeur général, le directeur général délégué, un
administrateur ou un actionnaire disposant d'une fraction de droits de vote supérieure & 10 % de la
Société, d'une part, et une autre société controlée par la Société au sens de l'article L. 233-3 du Code
de commetce, d'autre part.

. VIANDATAIRES SOCIAUX

A. Présidence

Les fonctions. de président du conseil d'administration sont exercées par Madame Marie-Catherine
Sulitzer.

B. Direction générale

> Présentation
En gualité de directeur général, Madame Marie-Catherine Sulitzer est investie des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, Elle exerce ses pouvoirs dans la limite
de I'objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue expressément aux assembles d'actionnaires
et a conseil d'administration.

Cumul des fonctions :

Madame Marie-Catherine Sulitzer exerce ainsi les fonctions de président du conseil d'administration
et de directeur général.
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» Situation du mandat du directeur général

Le conseil d'administration s'est réuni en date du 29 juin 2021 et a désigné en qualité de président du
conseil d’administration assurant les fonctions de directeur général, pour la durée de son mandat
d’administrateur, Madame Marie-Catherine Sulitzer.

» Limitations des pouvoirs du directeur général

Le conseil d'administration n'a apporté aucune limitation particuliére aux pouvoirs du directeur
général.

C. Organisation et fonctionnement du conseil d’administration

1 Composition

LY

Le ‘consell ‘d'administration est composé, & ce jour, de trois membres. Les administrateurs sont
nommés pour des mandats d'une durée de six ans :

& Marie-Catherine Sulitzer ¢ renouvelée par décision des actionnaires en date du 29 juin 2021,
pour six années, jusqu'au terme de I'assemblée statuant sur les comptes de I'exercice clos le
31 décembre 2026,

& - Anne Bressier Cool 7 désignée par décision des actionnaires en date du 18 septembre 2020,
pour six années, jusqu'au terme de 'assemblée statuant sur les comptes de I'exercice clos le
31 décembre 2025,

% Georges Mercadal : renouvelé par décision des actionnaires en date du 29 juin 2018, pour six
années, jusqu'au terme de l'assemblée statuant sur les comptes de l'exercice clos le 31
décembre 2023.

2. Administrateurs indépendonts

‘Le conseil. d'administration de la Société ne comprend pas de membre pouvant étre qualifié
d'administrateur indépendant.

3. Représentation équllibrée des femmes et des hommes
Le conseil d'administration se compose, 3 ce jour, de deux femmes et un homme. La Société respecte
ainsi la régle-légale de représentation équilibrée des femmes et des hommes au sein des conseils
d'administration, qui prévoit pour les conseils d’administration composés d'au plus huit mem bres, que

l'écart entre le nombre des administrateurs de chaque sexe ne doit pas &tre supérieur a deux.

La Société attache une grande importance a ce que la composition de son conseil d’administration
respecte le principe de la représentation équilibrée entre les femmes et les hommes,
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4, Réunions du conseil d’administration
» Conditions de préparation et d'organisation des travaux du conseil d'administration

Le conseil d'administration détermine les orientations de 'activité de la Sociéte et veille & leur mise en
ceuvre conformément & son intérét social, en prenant en considération les enjeux sociaux et
environnementaux de son activité. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées
d'actionnaires et dans la limite de I"abjet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne
marche de la Société et régle les affaires qui la concernent.

Le consell d'administration exerce le contréle permanent de la gestion de la Société par le président
directeur général. Il se réunit chagque fois que nécessaire, sur convocation de son président,

Le président organise les travaux du conseil, dont le fonctionnement n'est pas régi par un réglement
intérieur,

> Fréquence des réunions — Participation aux réunions
Au cours de I'exercice écoulé, le conseil d'administration s'est réuni plusieurs fois, a savoir :

- Le 07 avril 2021 notamment pour se pronancer sur l'autorisation & donner au président de la
Société de signer un avenant de renouvellement de I'exciusivité prévue parla marque d’intérét
de VACANCESELECT, pour une durée de quatre semaines a compter du 5 avril 2021.

- Le 16 avril 2021, notamment pour arréter les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2020
o et décider de poursuivre |'instruction du projet de cession.

- - -Le 29 juin 2021-a 8h30, notamment pour répondre aux questions écrites posées par les
actionnaires en vue de I'assemblée générale du 29 juin 2021,

=. Le29juin 2021 &12h30, notamment pour désigner {e président directeur général de la Société.

‘La Société n'a pas créé de comité d'audit, considérant que la mise en place d'un tel comité spécialisé

1 .n'appoerterait rien de significatif en matiére de suivi de I'élaboration de I'information financiére ou de

I'efficacité des systémes de contréle inferne et de gestlon des risques. Elle a choisi de se placer sous le
régime des exemptions d'institution d'un tel camite défini a I'article L 823-20 4° du Code de commaerce
{fonctions du comité d'audit assures par le conseil d'administration} dont elie respecte les conditions.

" Aussi, le conseil d'administration de la société s'est réuni le 16.04.2021, en formation de comité
‘d'audit, avec la présence-de tous ses membres. Le conseil d'administration assure les missions
dévolues au comité d'audit.

‘Le conseil d'administration de la Société ne comprenant pas de membre pouvant &tre qualifié
d'administrateur indépendant, la Société ne se référe pas, sur la présence au comité d'audit d'un
membre indépendant. En revanche, la parfaite connaissance par I'ensemble de ses membres des
activités de la Société apporte au comité d'audit la compétence nécessaire en matiéres financiére et
comptable,

Pour fa validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des administrateurs en
fonction est nécessaire.

18/30



» Convocation et information des administrateurs

Les administrateurs sont convoqués par le président au moins trois {3} jours avant la réunion effective
du conseil. s peuvent également étre convoqués sans délai avec leur consentement,

Les administrateurs recoivent tous les documents et informations nécessaires a leur mission
préalablement & chague réunion du conseil. lis recoivent aussi régulierement toutes les informations
importantes concernant la Société.

» Délibérations

Les décisions sont prises 3 la majorité des voix des membres présents ou représentés, chague
administrateur disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues. En cas de
partage, la voix du président de séance est prépondérante,

Les administrateurs ont'la possibilité de participer aux délibérations du Conseil d'Administration par
- des moyens de visioconférence ou de télécommunication dans les conditions prévues par fa loi.

A lissue de chaque réunion, un procés-verbal est établi par le secrétaire nommé par le conseil puis

‘arrété par le président, qui le soumet & 'approbation du conseil. Les procés-verbaux sont retranscrits
dans le registre des procés-verbaux aprés signature du président et des administrateurs.

- 'D. Mandats et fonctions exercées par les mandataires sociaux

Conformément aux dispositions de P'article 1.225.37-4 du Code de commerce, la liste des mandats et
fonctions exercées par les mandataires sociaux dans toute société figure en Annexe 3 au présent
rapport.

IV, REMUNERATION DES MANDATAIRES SOCIAUX
A. Politique de rémunération des mandataires sociaux
‘1. .~ Politique de rémunération de |'ensemble des mandataires sociaux
{1) Respect de I'intérét social et contribution a la stratégie commerciale et a la pérennité de fa Société
.Seul le président directeur général percoit une rémunération de mandataire social.
La rémunération du président directeur général est cohérente :
- - Auregard du chiffre d'affaires et aux activités de la Société.
- Au regard de I'organigramme opérationnel de la Société et de l'activité fourni a la Société par

la direction génerale.

La politique de rémunération du président directeur général est conforme a l'intérét social de la
Société, contribue 3 sa pérennité et s'inscrit dans sa stratégie de développement.
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{il) Processus de décision suivi pour la détermination, la révision et [a mise en ceuvre de la politigue
de rémunération, y compris les mesures permettant d'éviter ou de gérer les conflits d'intéréts, rdle
du comité de rémunération ou d'autres comités concernés

Chague année le Conseil d'administration élabore puis approuve la rémunération des mandataires
sociaux, étant rappelé que seul le président directeur général pergoit une rémunération de mandataire
social.

{iii) Méthodes d'évaluation A appliquer aux mandataires sociaux pour déterminer dans quelle
maesure il a été satisfait aux critéres de performance prévus pour la rémunération variable et la
rémunération en actions

Il est précisé que les mandataires sociaux ne bénéficient pas de rémunération variable ni de
rémunération en actions.

- (iv) Critéres .de répartition:de ‘la- somme fixe annuelle allouée par F'assemblée générale aux
Administrateurs

Il est précisé que les administrateurs ne bénéficient pas de rémunération au titre de leur mandat.
{v} Description et explication des modifications substantielles de la politique de rémunération

La pelitique de rémunération de la Société n'a pas été maodifiée par rapport a la politique adoptée au
titre du précédent exercice.

(vi) Modalités d'application des dispositions de la politique de-rémunération aux mandataires
sociaux nouvellement nommés ou dont le mandat est renouvelé dans I'attente, le cas échéant, de
I'approbation par l'assemblée générale des modifications importantes de la politique de
rémunération

- En cas d'évolution de la-gouvernance, la politique de rémunération sera appliquée aux nouveaux
. mandataires sociaux.de la Société, le cas échéant avec les adaptations nécessaires et sous réserve de

l'approbation par l'assemblée générale des modifications importantes de la politique de rémunération,
mentionnée au |l de 'article L. 225-37-2 du Code de commerce.

(vii} Dérogation a I'application de la politique de rémunération
Non applicable.

. —..2....... Politique de rémunération du président directeur général et des administrateurs
{i) Politique de rémunération du président directeur général

La politique de rémunération du président directeur général, pour I'exercice 2022, telle que décrite ci-
apres, sera soumise a l'approbation de l'assemblée générale du 30 juin 2022.

La rémunération du président directeur général se compose uniquement d'une rémunération fixe
arrétée par le conseil d'administration et verse en douze mensualités.

Cette rémunération fixe est réexaminée annuellement par le Conseil d’administration. Une
modification de cette rémunération peut intervenir, en tenant compte des résultats économiques et
financiers de la Société au titre de ['exercice précédent.
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La politique de rémunération de la Société ne prévoit aucune autre rémunération pour le président
directeur général.

(if) Politique de rémunération des administrateurs
Il est précisé que les administrateurs ne bénéficient pas de rémunération au titre de leur mandat,

B. Rémunérations totales et avantages de toute nature versés ou attribués aux mandataires
sociaux au cours de l'exercice clos le 31 décembre 2021

Les éléments fixes, variables et exceptionnels, composant la rémunération tatale et les avantages de
toute nature versés ou attribués durant le dernier exercice clos, au profit des mandataires sociaux de
la Société sont les suivants :

Marie-Catherine Sulitzer :

Eléments de rémunération fixe : 190.305 EUR brut annuel
Cotisations patronales a la charge de la Société ; 94.060 EUR
Eléments de rémunération variable : 0 EUR

Eléments de rémunération exceptionnelle : 0 EUR

Avantages en nature : 0 EUR

Rémunération au titre de son mandat d'administrateur : ¢ EUR

Anne Bressier Cool :
Rémunération au titre de son mandat d'administrateur: 0 EUR

Georges Mercadal :
Rémunération au titre de son mandat d'administrateur : 0 EUR

. Uinfarmation. en matiere de _rémunération des mandataires sociaux est établie en se référant aux
“~tableaux sur les rémunérations figurant a I'annexe 2 de la « Position-recommandation AMF DOC-2021-
02 — Guide d'élaboration des documents d'enregistrement universels » mis a jour le 5 fanvier 2022.

_ =% Synthése de la rémunération du président directeur général
- Les-rémunérations brutes totales &t les avantages de toutes natures versés par la Société au président

directeur général durant les exercices clos les 31 décembre 2020 et 31 décembre 2021 s'établissent
comme suit (montants bruts annuels) :
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Marie-Catherine Sulitzer, Président Directeur Général

Rémunérations attribuées au titre de 'exercice {détailides au tableau 2)

190305

190 305

cours de |'exercice

Valorisation des rémunérations variables pluriannuelles attribueés au

Valorisation des options attribueéds au cours de l'exercice

Valorisation des actions attribuées gratuitement

Valorisation des autres plans de rémunération de long terme

|Total

190305

190 305

I

Exercice N-1

Exercice N

[Marie-catherine suiltzer, Président Directour Géndral

Montants attribuds

Montants versés

Montants attribuds

Montants versés

Rémunération fixe

180305

190305

139305

190305

_[Rémunération variable annuelle

Rémunératlon variable plurlfannuelle

Rémunération exceptionnele

Rémunératlon allouaé 4 ralson du mandat d'administrateur

_|Avantages en nature

- Total

1920305

193305

190305

190305

“wwesan o Les tableaux n°3 & 10 de 'dnnéke 2 de la Position-recommandation de 'AMF — DOC — 2021-02 Guide
. d'élaboration des documents d’enregistrement universel — ne sont pas applicables.

Qui

Non Cutf

Non

Oui Non

Oul Non

Marle-Catherine Sulitzer
Présldent Diracteur Gdnéral

Renouvelée par décision deés actionnaires en date du
29 ]uin 2021, pour six annéas, jusqu'au terme de
I'assamblée statuant sur les comptes de I'exercice clos
le 31 décembre 2026,
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» Informations relatives  la rémunération des mandataires sociaux

Nous vous présentons, par ailleurs, les nouvelles informations relatives a la rémunération des

mandataires sociaux, issues de 'article L.22-10-9 du Code de commerce® :

o Ratios entre le niveau de la rémunération de Madame Marie-Catherine Sulitzer et, d'une part,
la rémunération moyenne sur une base équivalent temps plein des salariés de la Société autres
que les mandataires sociaux et, d’autre part, la rémunération médiane sur une base équivalent
temps plein des salariés de la Société autres que les mandataires sociaux :

» Ratio déterminé pour les exercices 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020
3,50 8,69 6,35 8,92 10.54
R » Ratios déterminés pour I'exercice 2021
2021
Rémunération des dirigeants 190 305,00 €
Rémunération mo dguivalent temps plein de
uneration moyenne q ps piein ces 27138,92€
salariés de la société, autres gue mandataires sociaux
Ratio rémunération des dirigeants / rémunération
movenne équivalent temps plein des salariés de la 7,01
société, autres que mandataires sociaux
2021
- - ___|Rémunération des dirigeants 190 305,00€
TR Ré Sration médi aquivalent t ind
Re m%j’n.e,_ a;n 4] m'e' |’ane équi n empshplem Fes 19958 78 €
e+ salariés de la société, autres que mandataires sociaux
Ratio rémunération des dirigeants / rémunération
médiane équivalent temps plein des salariés de la 9,53

sociéteé, autres que mandataires sociaux

o . Evolution annuellé de la rémunération, des performances de la Société, de la rémunération
moyenne sur une base équivalent temps plein des salariés de la Société, autres que les
dirigeants, et des ratios précédents, au cours des cing exercices les plus récents au moins,
“présentés ensemble et d’une maniére qui permette la comparaison :

salar'és de la société, autres que mandataires sociaux
Ratio rémunération des dirigeants / rémunération
moyenne équivalent temps plein des salariés de la

2017 2018 2019 2020 2021
~ |[Rémunération des dirlgeants . 254358,00€ | 158588,00€ 19¢:305,00 € 190 305,00€ 190 305,00 €
Chiffre d'affaires de la Société o 3034699,00€ | 3354663,00€ | 2892524,00€ | 2432030,00€ | 2970291,00€
Rémunération moyenne équivalent temps plein des
27 138,92 €

e ) 1
société, autn)es que mandz.at.aires scma‘ux — 8,69 635 8,92 10,54 7,0
Ratlo rémunération des dirigeants / rémunération

médiane éguivalent temps plein des salariés de la

seciété, autres gue mandataires soclaux 9,53

8 Changement de la méthade de calcul des ratios en 2021,
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C. Consultation de I'assemblée sur la rémunération des mandataires sociaux {« say on pay »)

Conformément aux dispositions des articles L.22-10-8 et suivants du Code de commerce, nous vous
proposons :

- Au titre de la 4° résolution, d’approuver les informations du rapport sur le gouvernement
d’entreprise relatives aux rémunérations versées ou attribuées aux dirigeants et mandataires
sociaux au cours de l'exercice écoulé conformément & larticle L.22-10-9 du Code de
commerce,

- Autitre de la 5° résolution, d’approuver les éléments composant la rémunération versée ou
attribuée au titre de 'exercice clos le 31 décembre 2021 &4 Madame Marie-Catherine Sulitzer,
en raison de son mandat de président-directeur général,

- Autitre deia 6®° résolution, d’approuver la politigue de rémunération applicable aux dirigeants
soclaux,

- Au titre de [a 7° résolution, d’approuver la politique de rémunération applicable aux

~ administrateurs,

V. COMITE D’ AUDIT

La Société n'a pas créé de comite d'audit, considérant que la mise en place d'un tel comité spécialisé
n'apporterait rien de significatif en matiére de suivi de I'élaboration de I'informatjon financiére ou de
I'efficacité des systemes de contrdle interne et de gestion des risques. Elle a cholsi de se placer sous le
régime des exemptions d'institution d'un tel comite défini a I'article L 823-20 4° du Code de commerce
(fonctions du comité d'audit assures par le conseil d'adminlistration} dont elle respecte les conditions.

VI. CODE DE GOUVERNANCE D'ENTREPRISE DE REFERENCE

Compte tenu de sa taille notre Société n'a pas souhaité se référer & un code de gouvernement
d'entreprise.

- Entout état de cause, notre Société applique les régles sulvantes en complément des exigences

requises parlaloi:
- Tenue reguliére de conseils d"administration ;
- Entretiens et assistances réguliers aprés de nos différents conseils.

~VII. - - - DELEGATIONS ET AUTORISATIONS EN COURS DE VALIDITE EN MATIERE D'AUGMENTATION DE CAPITAL
Aucune délégation, ni autorisation accordée par I'assemblée générale des actionnaires au conseil
d'administration dans le domaine des augmentations de capital, par application des articles L. 225-

129-1 et L. 225-129-2, n'est en cours de validité.

Vill. MODALITES DE PARTICIPATION DES ACTIONNAIRES A L'ASSEMBLEE GENERALE

Les modalités de participation des.actionnaires aux assemblées générales figurent aux articles 23 et
suivants des statuts de la Société,
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IX. INFORMATION SUR LES ELEMENTS SUSCEPTIBLE D'AVOIR UNE INCIDENCE EN CAS D'OFFRE PUBLIQUE

Nous indiguons les éléments susceptibles d'avoir une incidence en cas d'offre publique d'achat ou
d'échange :

¢ Structure du capital de la société :
La Société a émis 10.500 parts de fondateurs, sans vafeur nominale, donnant droit chacune & une part
de la portion des hénéfices et du boni de liguidation (statuts art.36 et 43). Les parts de fondateurs sont
assimilées aux actions pour ce qui concerne la forme (statuts art. 9) et la régle de I'Indivisibilité (statuts
art, 10), Les parts de fondateurs n'ont été ni rachetées, ni converties. La répartition du capital est

mentionnée au point VI du rapport de gestion,

¢ Restrictions statutaires a |'exercice des droits de vote et aux transferts d'actions ou les clauses
~ des conventions portées a la connaissance de la société en application de l'article L. 233-11:

Néant.

* Participations directs ou indirectes dans le capital de la Société dont elle a connaissance en
vertu des articles L, 233-7 et L. 233-12 :

Néant,

e Liste des détenteurs de tout titre comportant des droits de contrile spéciaux et la description
de ceux-ci:

Néant.

¢ Mécanismas de contrdle prévus dans un éventuel systéme d'actionnariat du personnel, quand
les droits de contrdle ne sont pas exercés par ce dernier:

Néant,
»__ Accords entre actionnaires dont la Société a connaissance et qui peuvent entrainer des
restrictions au transfert d'actions et a I'exercice des droits de vote :

Néant,

e -Régles applicables a la nomination et au remplacement des membres du conseil
" - d'administration ainsi qu'a la modification des statuts de la société :

Dispositions légales et statutaires.

e Pouvoirs du conseil d’administration, en particulier en ce qui concerne I'émission ou le rachat
d'actions :

Dispositions légales étant précise que le conseil ne dispose pas de délégation financiére ni
d'autorisation lui permettant de racheter et d'annuler ses propres actions.
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» Accords conclus par la Société qui sont modifiés ou prennent fin en cas de changement de
contrble de la Saciété, sauf si cette divulgation, hors les cas d'obligation légale de divulgation,
porterait gravement atteinte a ses intéréts :

Néant,

e Accords prévoyant des indemnités pour les membres du canseil d'administration ou les
salariés, s'lls démissionnent ou sont licenciés sans cause réelle et sérieuse ou si leur emploi
prend fin en raison d'une offre publique d'achat ou d'échange :

Néant.

X. PROCEDURE D'EVALUATION DES CONVENTIONS COURANTES

La Société apprécie les conventions portant sur des opérations courantes, conclues a des conditions
normales,

La Société apprécie le caractére courant d'une opération au regard des critéres suivants :
Wl - Caractére récurrent de I'opération pour la Société;
' - Pratigue usuelle des sociétés places dans la mé&me situation que la Société ;
- Montant des enjeux associés a 'opération ;
- Conformité de I'opération & I'objet et  |'activité de la Société.

La Société apprécie le caractére normal des conditions d'une opération au regard des critéres suivants
B

- .Similarité des conditions économigues ou financiéres a des pratiques de marché ;

- Similarité des conditions a celles des opérations pratiquées par la Société dans ses rapports
avec les tiers ;

- _Conditions comparables aux conditions pratiquées pour un méme type d'opération dans
d'autres sociétés ayant la méme activité.

*

Nous sommes a votre disposition pourvous donner toutes précisions complémentaires ou explications
que vous jugerez utiles. Nous vous-invitons a vous prononcer sur le texte des résolutions que nous
soumettons a vote approbation.

R . Le Conseil d’Administration
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ANNEXE 1

TABLEAU DES CINQ DERNIERS EXERCICES
(ARTICLE R.225-102 DU CODE DE COMMERCE)

AM aesn

k"s{hA

Tableau des résultats et autres
éléments caractéristiques de la société
au cours des cing derniers exercices

COMTECE,

| HZANT | J122ms | A0 l 3127020 I [ a0 I

Capital socizl 2013201 2213301 281320 2913 301 281331
Merrbre d'actions erdnaires 1011000 1811000 10811000 1211000 1 811000

Mere d'acbons dividende proriaire
sans drot de vote

Al en Fnd'oxercoe

Morbre mecme! dactions & créer
- Far conversion d'obigation
- Far droit de souscription

~ary
AR

Chiffre d'affaires ( hors taxes | _ 3034000 13588 2002524 2432 020 2870281

Résultat avant mpdts, participations o . _
dotations aux amorts et prov. 315 187 e T 437 1

32 118 657 3713

(=1
=l
o

Irpdts sur les bendfices
Participaton des salariés

Risultat aprés impdts, parteipation.
dotations aux amors efgrwrsiuns {181 653) 184 323 606 382 (85 431) 237 185

JFERATIONS a1 RESULTAT

Résuitat distrioué

= | Résultat apras impdts, partoipation.
¥ | avant dotstions aux arorts etprov
i

Fasultat aprés mpdts, partcipation
iZ | dotations 3ux amorts et provisions

% | Dwigende atrbue

Sfectif moyen salars 18 18 16 1 18

Montant de la messe s3ariae 646 058 581 TS 550 9497 47T FA7 E12

Mentant des sommes versees en
avantages socialnl 257 187 212084 205 248 178 T4 183 Q&2

FERSONNEL
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ANNEXE 2

TABLEAU DES DELAIS DE PAIEMENT

Article D. 441 I.- 1° :
(fournisseurs) non réglées a la date de cléture de
I'exercice dont le terme est échu

non réglées 2 la date de cléture de T'exercice dont
le terme est échu

o1 Total

jours
et plus

1a30
jours

31a 60
jours

614a 90
jours

0 jour
(indicatif)

Total
(1 jour
et
plus)

31360
jours

1a30
jours

613 90
jours

0 jour
(indicatif)

91 jours
et plus

(A) Tranches de retard de palement

factures
concernées

Nombre de

Montant total
des factures
concernées
(préciser : HT
ou TTC)

99116 99116

3164 23976 70188 | 97328

Pourcentage
du montant
total des
achats de
I'exercice
(préciser : HT
ou TTC)

Pourcentage
du chiffre
d'affaires de
T'exercice
(préciser ; HT
ouTTC)

"~~~ = (B) Factures exclues du (A) relatives a des dettes et créances litigieuses ou non comptabilisées

Nombre des
factures
exclues

Montant total
des factures
exclues
(préciser : HT

ou TT7C)

(C) Délais de paiement de référence utilisés
(contractuel ou délai Iégal - article L. 441-6 ou article L. 443-1 du Code de commerce)

Délais de
paiement de
utilisés pour le
calcul des
retards de
paiement

O Délais contractuels : (préciser)
O Délais légaux : (préciser)

O Délais contractuels : (préciser)
O Délais légaux : (préciser)
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Factures regues et €mises ayant connu un retard de paiement au cours de I'exercice

(tableau prévu au II de l'article D. 441-4)

I'exercice

Article D. 441-1I : Factures recues (foumisseurs)
ayant connu un retard de paiement au cours de

Total

Article D. 441-1I : Factures émises (clients) ayant
connu un retard de paiement au cours de l'exercice

0 jour
(indicatif)

1a30
jours

31360
jours

61a 90

jours

91
jours
et plus

(1 jour
et
plus)

0 jour
(indicatif)

1a30
Jjours

31 a60
jours

61 a 90
jours

Total
(1 jour
et

91 jours
et plus

Nombre cumulé
de

(A) Tranches de retard de paiement

plus)

factures
concernées
Montant
cumulé des

factures
concernées
(préciser : HT
ou TTC)
Pourcentage

du mentant

total des
factures
regues dans
I'année
(préciser : HT
ouTTC)
Pourcentage
du mentant

total des
factures
émises dans
l'année
(préciser ! HT
ou 77C)

Nombre des
factures

(B) Factures exclues du (A) relatives & des dettes et créances litigieuses ou non comptabilisées

exclues
Montant total
des factures

exclues
(préciser : HT

ou TTC)

Délais de
paiement de

(C) Délais de paiement de référence utilisés
(contractuel au délai légal - article L. 441-6 ou art

icle L. 443-1 du Code de commerce)

utilisés pour le

O Délais contractuels : (préciser)

O Délais contractuels : (préciser)
calcul des 0O Délais légaux : (préciser) O Délais légaux : (préciser)
retards de
paiement
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ANNEXE 3

LISTE DES MANDATS ET FONCTIONS DES MANDATAIRES SOCIAUX
{ARTICLE L.225-37-4 DU CODE DE COMMERCE)

Fonctions et

, .. Date de Date
Nom - Prénom - Fonction .y mandlats
renouvellement d’expiration du L.
(Autres sociétés)
mandat
Président-directeur
général
Assemblée de la société
générale anonyme
Marie-Catherine SULITZER . AG 29.06.2021 statuant sur les Immobiliére Michelet
Président-directeur général comptes de I
Administrateur F'exercice clos le
- 31 décembre Gérante du
2026 Groupement Foncler
du Bois de
Tivernoux
Assemblée
générale
, - AG 29.06.2018 statuant surles | Gérant de la SCI
Georges MERCADAL compies de BOCOUMAIJOUR

Administrateur

I"'exercice clos le
31 décembre
2023

| Anne BRESSIER COOL
Administrateur o

AG 18.06.2020

Assemblée
générale
statuant sur les
comptes de
I'exercice clos le
31 décembre
2025

Présidente de la SAS
OMAGROUP

30/30



7/a Crowe Ficorec Audit

132, boulevard Michelet
13008 Marseille
Tél.+33(0)4 9132 19 19

www.crowe-ficorec.fr

FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE ET DE LA
MEDITERRANEE

Société au capital de 2913 301 €

76 Avenue Draio de la Mar
13620 CARRY LE ROUET

SIREN : 069 805 539

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31/12/2021

Ce rapport contient 33 pages

PPALCG
[ ."5:,
SAS de Commissariat aux Comptes inscrite prés la Cour d’appel d’Aix-en-Provence au capital de 40 000 €. f %‘\i |3}
RCS Marseille 383 916 608 - TVA intracommunautaire FR63 383 916 608 A\ : i
. i 2 NOUS SOUTENONS
Expertise comptable | Audit | Conseil

LE PACTE MONDIAL



Crowe Ficorec Audit

132, boulevard Michelet
13008 Marseille
Tél.+33(0)491321919

www.crowe-ficorec.fr

FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE ET DE LA MEDITERRANEE

RAPPORTS DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
Exercice clos le 31/12/2021

S )
SAS de Commissariat aux Comptes inscrite prés la Cour d’appel d’Aix-en-Provence au capital de 40 000 €. ;? I"l B
RCS Marseille 383 916 608 - TVA intracommunautaire FR63 383 916 608 A\ )
o
NOUS SOUTENDNS

Expertise comptable | Audit | Conseil LE PACTE MONDTAL



\ Crowe Ficorec Audit

132, boulevard Michelet
13008 Marseille
Tél.+33(0)4 9132 19 19

www.crowe-ficorec.fr

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE ET DE LA MEDITERRANEE
Exercice clos le 31/12/2021

Aux actionnaires de la société FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE ET DE LA
MEDITERRANEE,

1. Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons effectué
I'audit des comptes annuels de la société FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE ET DE
LA MEDITERRANEE relatif 3 'exercice clos le 31 décembre 2021, tels gu’ils sont joints au présent
rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de la société a la fin de cet exercice.

L’opinion formulée ci-dessus est cohérente avec le contenu de notre rapport au comité d’audit.

2; Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons réalisé notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.
Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous attestons que nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance
prévues par le code de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux
comptes sur la période du 1 janvier 2021 a la date d’émission de notre rapport, et notamment qu'il
n’a pas été fourni de services interdits par I'article 5, paragraphe 1, du réglement (UE) n® 537/2014.

JPBALCg o,
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FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE ET DE LA MEDITERRANEE
Rapport sur les comptes annuels présenté 4 'Assemblée Générale

3. Justification des appréciations — Points clés de I'audit

La crise mondiale lide & la pandémie de COVID-19 crée des conditions particuliéres pour la préparation
et 'audit des comptes de cet exercice. En effet, cette crise et les mesures exceptionnelles prises dans
le cadre de I'état d’urgence sanitaire induisent de multiples conséquences pour les entreprises,
particulierement sur leur activité et leur financement, ainsi que des incertitudes accrues sur leurs
perspectives d’avenir. Les mesures exceptionnelles prises dans le cadre de I'état d'urgence sanitaire,
telles que les restrictions de déplacement et le travall a distance, ont eu une incidence sur
I'organisation interne des entreprises et sur les modalités de mise en ceuvre des audits.

C'est dans ce contexte complexe et évolutif que, en application des dispositions des articles L. 823-9

et R.823-7 du code de commerce relatives a la justification de nos appréciations, nous devons porter

.. _.__ avotre connaissance.les points clés:de I'audit relatifs aux risques d'anomalies significatives qui, selon

- =--notre jugement professionnel, ont-été les plus importants pour I'audit des comptes annuels de
" I'exercice, ainsi que les réponses que nous avons apportées face a ces risques.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et dé la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

a. Valorisation des immobilisations corporelles

Risque identifié
© TAu31/12/2021, 65 immohilisations cofparelles s’élévent a 3 557 815 euros, soit 53% du total de I'actif
et sont-principalemeént constituées des terrains, constructions, agencements et installations. Ce poste
est le plus significatif du bilan.

-~ |l existe donc un risque que [a valeur nette des immobilisations corporelles soit supérieure a leur valeur
vénale et donc un risque de surévaluation des immobilisations corporelles, que nous avons considéré
comme un point clé de I'audit.

Procédures d’audit mises en ceuvre en réponse & ce risque

Afin d’apprécier la valorisation des immobilisations corporelles, sur la base des informations qui
nous ont été communiquées, nos travaux ont consisté a :

- Prendre connaissance du rapport d'évaluation du Cahinet Crest Expertise, membre de la
confédération des experts fonciers, en date du 31 mars 2021,

- Prendre connaissance du rapport d’évaluation du Cabinet Luc-René CHAMOULEAU, experi-
comptable — Commissaire aux comptes, chargé en qualité d'expert indépendant, de
déterminer la valorisation des titres de la société, en date du 1* juin 2021,

- Apprécier la cohérence des informations et hypothéses retenues dans ces rapports et
rapprocher les valeurs retenues avec les valeurs a I'actif.

JSRARC,
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FINANCIERE ET IMMOBILIERE DF LU'ETANG DE BERRE ET DE LA MEDITERRANEE
Rapport sur les comptes annuels présenté & |'Assemblée Générale

Ces travaux ne nous ont pas conduits 3 remettre en cause les hypothéses utilisées par !a direction
conduisant a la non-dépréciation des immobilisations corporelles.

b. Valorisation des valeurs mobiliéres de placements (VMP)
Risque identifié

Les valeurs mobiligres de placement, figurant au bilan au 31/12/2021 pour un montant net de
495 507 euros, représentent un des postes les plus importants du bilan. Elles sont comptabilisées &
leur date d’entrée au colit d’acquisition et dépréciées sur la base de leurs valeurs de marchés a la date
de cléture,

Comme indiqué dans la note de Fannexe comptable, les valeurs mobiliéres de placement ont été
évaluées au prix pour lequel elles ont été acquises. Une dépréciation est constatée lorsque la valeur
d’acquisition des VMP est supérieure a leur valeur de marché,

-Dans ce contexte et du fait des incértitudes inhérentes aux marchés boursiers, nous avons considéré
que la correcte évaluation des valeurs mobiliéres de placement constituait un point clé de I'audit.

Procédures d’audit mises en ceuvre en réponse 4 ce risque

Pour apprécier le caractére raisonnable de I'estimation des valeurs nettes des VIVIP, sur la base des
- informations gui nous ont été communiguées, nos travaux ont consisté principalement a vérifier que
I'estimation de ces valeurs déterminées par la direction est fondée sur une justification appropriée de
la méthode d’évaluation et des éléments chiffrés utilisés en vérifiant les cours de bourse retenus.

4. = Vérifications du rapport de gestion et des autres documents adressés aux actionnaires

Nous -avons: également: procédé,:-conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Informations données_dans le_rapport de gestion et dans les autres documents sur la situation
- financiére et les comptes annuels adressés aux Conseil d’Administration

Nous n'avans pas d'cbservation & formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d'Administration et dans les autres
documments sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux actionnaires.

Nous attestons de la sincérité et de la concordance avec les comptes annuels des informations relatives
- aux délais de paiement mentionnées a l'article D.441-6 du code de commerce.

Rapport sur le gouvernement d’entreprise

MNous attestons de I'existence, dans le rapport du conseil d’administration sur le gouvernement
d’entreprise, des informations requises par les articles L.225-37-3 et L.225-37-4 du code de commerce.

Concernant les informations fournies en application des dispositions de I'article L.225-102-1 du code
de commerce sur les rémunérations et avantages versés aux mandataires sociaux ainsi que sur les

b\pw n‘o‘%
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engagements consentis en leur faveur, nous avons vérifié leur concordance avec les comptes ou avec
les données ayant servi a I'établissement de ces comptes. Sur la hase de ces travaux, nous attestons
I'exactitude et la sincérité de ces informations.

5. Informations résultant d’autres obligations légales et réglementaires

Désignation du Commissaire aux comptes

Nous avons été nommés Commissaire aux comptes de la société FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE
L'ETANG DE BERRE ET DE LA MEDITERRANEE par |'Assemblée Générale du 25 juin 2019.

Au 31/12/2021, le cabinet FICOREC AUDIT était dans la troisidme année de sa mission sans
interruption.

6. Responsabilités dela direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprisé
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
aux régles et principes comptables frangais ainsi gue de mettre en place le contréle interne qu'elle
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’'évaluer la capacité de la
. société A poursuivre.son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations

nécessaires “relatives -a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de
.continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu de liquider la société ou de cesser son activité.

Il incombe-au comité d’audit de suivre le processus d’élaboration de I'information financiére et de
. suivre |'efficacité des systémes de contrdle interne et de gestion des risques, ainsi que le cas échéant
- de I'audit interne,-en ce. qui. concerne les procédures relatives a I'élaboration et au traitement de

I'infarmation comptable et financiére.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d'Administration.

7.” Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels

Objectif et démarche d’audit

I nous appartient d’'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’abtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir qu'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes
ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque l'on peut raisonnablement

s'attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci,
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Conformément aux dispositions de Particle L.823-10-1 du Code de commerce, notre mission de
certification des comptes ne consiste pas & garantir la viabilité ou la gualité de la gestion de la société.

Une description plus détaillée de nos responsabilités de Commissaire aux comptes relatives 3 I'audit
des comptes annuels figure dans 'annexe du présent rapport et en fait partie intégrante.

Rapport du Conseil d’Administration réuni en comité d’audit

Nous remettons un rapport au comité d’audit qui présente notamment ['étendue des travaux d'audit
et le programme de travail mis en ceuvre, ainsi que les conclusions découlant de nos travaux. Nous
portons également & sa connaissance, le cas échéant, les faiblesses significatives du contréle interne
que nous avons identifiées pour ce qui concerne les procédures relatives 3 I'dlaboration et au
traitement de Finformation comptable et financiére.

Parmi les éléments communiqués dans le rapport au comité d‘audit, figurent les risques d’anomalies
significatives que nous jugeons avolir été les plus importants pour Faudit des comptes annuels de

. I'exercice et qui constituent de ce fait les points clés de I'audit. Ces points sont décrits dans le présent
rapport.

Nous fournissons également au comité d’audit la déclaration prévue par l'article 6 du réglement {UE)

. n° 537-2014 confirmant notre indépendance, au sens des ragles applicables en France telles qu'elles
sont fixées notamment par les articles L.822-10 3 L.822-14 du code de commerce et dans le code de
“déontologie de la profession de commissaire aux comptes. Le cas échéant, nous nous entretenons avec
le comité d'audit des risques pesant sur notre indépendance et des mesures de sauvegarde
appliguées,

Fait & Marseille,

Le Commissaire aux comptes
- _ FICOREC AUDIT
Représenté par

ot Matthieu CAPUONO
Commissaire aux comptes

Signé électroniquement le 28/04/2022 par
Matthieu Capuono
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COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31/12/2021




Bilan Actif

31/12/2021 31/12/2020
Brut Amort. et Dépréc. Net Net
Capital souscrit non appelé (1)
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement
Frais de développement
Concessions brevets droits similaires
Fonds commercial (1) 278 982 278 982 278 982
Autres immobilisations incorporelles 29 577 29129 448 517
Avances et acomptes
w IMMOBILISATIONS CORPORELLES
% Terrains 2492 111 2492111 2492111
o) Constructions 11 040 159 10 143 830 896 329 1119 076
g Installations techniques,mat. et outillage indus. 1832 853 1689 897 142 956 108 235
; Autres immobilisations corporelles 186 034 159 616 26 418 18 465
5 Immobilisations en cours
= Avances et acomptes
IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
Participations évaluées selon mise en équival.
Autres participations 205 384 205 384 205 384
Creances rattachées a des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres 300 300 300
TOTAL (1) 16 065 400 12 022 471 4042 929 4223070
STOCKS ET EN-COURS
Matiéres premiéres, approvisionnements 30 886 30 886 29 527
En-cours de production de biens
E En-cours de production de services
g Produits intermédiaires et finis 6 692 6 692 6 692
g Marchandises
:_J Avances et Acomptes versés sur commandes
=
g-,g CREANCES (3)
Créances clients et comptes rattachés 97 328 68 712 28616 33518
Autres créances 77028 77028 103 559
Capital souscrit appelé, non versé
VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT 708 086 212 579 495 507 318 245
DISPONIBILITES 1973 480 1973480 1640 853
CZ) Charges constatées d'avance 71296 71296 74774
a5
a9 TOTAL () 2964 796 281 291 2 683 505 2 207 169
s
% 5 | Frais d'émission d'emprunt & étaler (V)
8 Pu Primes de remboursement des obligations (V)
™ | Ecarts de conversion actif (V1)
TOTAL ACTIF (1a VD 19 030 196 12 303 762 alt 6 726 434 6 430 239
a1l
£ LA =
{1) dont droit au bail F‘CORE.V ariat auX compte®
(2) dont immobilisations financiéres & moins d'un an 16 de commls_fa\ 40 000 £ 300 300
(3) dont créances  plus d'un an Socl®™ AL CaP? g 000t e
ET <82 7 nog MARS
S‘R’ helet ~ 1300 49
Ag? ad wic 49 32 19
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Bilan Passif

31/12/2021 31/12/2020
Capital social ou individuel 2913 301 2913 301
Primes d' émission, de fusion, d' apport ...
Ecarts de réévaluation 2433 310 2433310
RESERVES
i Réserve légale 192 900 192 900
o E .
] Réserves statutaires ou contractuelles
= Réserves réglementées 284 318 284 318
_53 Autres réserves 29 600 29 600
o
@
© | Report & nouveau (513 328) (447 846)
Résultat de l'exercice 392 185 (65 481)
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
Total des capitaux propres 5 732 286 5 340 100
§ Produits des émissions de titres participatifs
2§ | Avances conditionnées
Do
[Cle]
5a
£ Total des autres fonds propres
§ Provisions pour risques
Ig Provisions pour charges 21686 25 668
o
@ e
Total des provisions 21 686 25 668
DETTES FINANCIERES
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
= Emprunts dettes auprés des établissements de crédit (2) 613 400 715 275
&0 Emprunts et dettes financiéres divers (3) 131122 116 140
E Avances et acomptes regus sur commandes en cours 28519
=
DETTES D'EXPLOITATION
gcAVDT | .
Dettes fournisseurs et comptes rattachés F\COR fiat auX comp 128 189 138 038
Dettes fiscales et sociales ix e COmMIS v 000 € 68 580 66 500
jeté de ital 40
ETTES DIVERSES ST ohRL CoF e 608 0001 ¢
D DIVER -4
SIRET 3 :t 2 13000 MARS
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés 477,84 '.\:'h‘:‘v}‘\'l 49132 19 1“93
Autres dettes THl e 2219 31171
Fax
Produits constatés d'avance (1)
Total des dettes 972 462 1064 471
Ecarts de conversion passif
TOTAL PASSIF 6 726 434 6 430 239
Résultat de I'exercice exprimé en centimes 392 185,18 (65 481,14)
(1) Dettes et produits constatés d'avance & moins d'un an 503 362 431 661
(2) Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP
(3) Dontemprunts participatifs
www.ama-expertise.com Page : 4
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Compte de Résultat -

31/12/2021 31/12/2020
France Exportation 12 mois 12 mois
Ventes de marchandises
= Production vendue (Biens)
Q
:<_T: Production vendue (Services et Travaux) 2970 291 2970 291 2432030
S
% NMontant net du chiffre d'affaires 2970 281 2 970 291 2432 030
]
D
]
E
2 Production stockée
= Production immobilisée
= Subventions d'exploitation
Reprises sur provisions et amortissements, transfert de charges 3981 20014
Autres produits 228 521
Total des produits d'exploitation (1) 2974 501 2 452 565
Achats de marchandises
Variation de stock
Achats de matiéres et autres approvisionnements
Variation de stock (1359) 11973
Autres achats et charges externes 1329 113 1177125
% Impéts, taxes et versements assimilés 232 510 220 523
5 Salaires et traitements 547 513 487 701
= Charges sociales du personnel 188 052 179 704
g Cotisations personnelles de l'exploitant
><
L
O Dotations aux amortissements :
17! i e
w - sur immobilisations T 287 244 354 667
5] s N gC auD!
2 - charges d'exploitation a répartir cOR comp
< Fl issariat 3U%
O . N 6t de GO < ial 40 00
Dotations aux dépréciations Soct gARL CapP & 608
- sur immobilisations gRET 283 3009 ARSEI
- sur actif circulant 07,84 Mic elet "1 2949 19 12 878 55 833
= 91321918
Dotations aux provisions Fax 815
Autres charges 424 650
Total des charges d'exploitation  (2) 2 596 376 2 488 991
RESULTAT D'EXPLOITATION 378 124 (36 425)
ORGATEC www.ama-expertise.com Page : 6
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Compte de Résultat -

31/12/2021 31/12/2020
RESULTAT DEXPLOITATION 378 124 (36 425)
‘%‘i £| Benéfice attribué ou perte transférée
5 E Perte supportée ou bénéfice transféré
De participations (3)
» @ Dautres valeurs mobiliéres et créances d'actif immobilisé (3)
= % Autres intéréts et produits assimilés (3) 3842 4424
8 (23 Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges 30 954
g < | Différences positives de change
i Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement 4892 2093
Total des produits financiers 39 688 6517
1% Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 46 282
@ E Intéréts et charges assimiées (4) 16 529 9958
(D-':) o Différences négatives de change
< Z| Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement 8 804
O Z
| I8
Total des charges financieres 25333 56 240
RESULTAT FINANCIER 14 355 (49 723)
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS 392 479 {86 149}
w
» | Suropérations de gestion 3168
S 2| Suropérations en capital 17 500
8 E Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges
x o
w
s
& Total des produits exceptionnels 20 668
w
w
5 3 Sur opérations de gestion 204
% = Sur opérations en capital
2:5 0| Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
=
Ol
% Total des charges exceptionnelles 294
RESULTAT EXCEPTIONNEL (294) 20 668
PARTICIPATION DES SALARIES
IMPOTS SUR LES BENEFICES
TOTAL DES PRODUITS UD‘T 3014 189 2 479 750
TOTAL DES CHARGES
‘CORE - il comptes 2622 004 2 545 231
mmis=< 0€
RESULTAT DE L'EXERCICE  gociété 4 A&_ captt! 203 gm}ﬂ 5 392 185 (65 481)
x| Al
S\RE-T 6?0* i 3009 N\P\Ra\_
. . : 5 7,84 e 94 3219
(1) dont produits afférents & des exercices antérieurs 32 Tel. 04 9132 19 13
(2) dont charges afférentes a des exercices antérieurs F
(3) dent produits concernant les entreprises liées
(4) dont intéréts concernant les entreprises liees
ORGATEC www.ama-expertise.com Page : 7
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Regles et Méthodes Comptables

Les comptes de 'exercice clos ont été élaborés et présentés conformément aux régles comptables
dans le respect des principes prévus par les articles 121-1 a 121-5 et suivants du Plan Comptable
Général 2014.

Les conventions comptables ont €té appliquées en conformité avec les dispositions du code de
commerce, du décret comptable du 29/11/83 ainsi que du réglement ANC 2015-06 relatif a la
rééeriture du plan comptable général applicable a la cléture de I'exercice

Le bilan de 'exercice présente un total de 6 726 434 euros.

Le compte de résultat, présenté sous forme de liste, affiche un total produits de 3 014 189
euros et un total charges de 2 622 004 euros,dégageant ainsi un résultat de 392 185 euros.

L'exercice considéré débute le 01/01/2021 et finit le 31/12/2021.
Il a une durée de 12 mois.

Les conventions générales comptables ont été appliquées conformément aux hypothéses de
base :
- continuité de l'exploitation.
- permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre.
- indépendance des exercices.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la
méthode des cofits historiques.

Aucun changement dans les méthodes d'évaluation et dans les méthodes de présentation n'a été

apporté.

La société ne consolide pas les comptes du fait du caractére négligeable de la filiale GFA
FORESTIER

conformément a l'article L233-17-1 du code de commerce. c pit
‘ F“:ORE ¢ aux compte
- . R , miss €
Les principales méthodes utilisées sont : société d¢ c?_n::ap'\ta\ 0000‘\1
gAR 6 508 00 RS E\LLE
stRETh — 13009 1‘2';
Mic 219
S 27, B8d A3
Immobilisations I:Ea\xo 91321918

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colit d'acquisition (prix d'achat et frais
accessoires, hors frais d'acquisition des immobilisations) ou a leur cofit de production.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif en
fonction de la durée normale d'utilisation des biens.

ORGATEC www.ama-expertise.com Page :
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Regles et Methodes Comptables e

Les éléments non amortissables de l'actif immobilisé sont inscrits pour leur valeur brute
constituée par le colit d'achat hors frais accessoires. Lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la
valeur brute, une provision pour dépréciation est constituée du montant de la différence.

Le patrimoine de I'entreprise a fait I'objet d'une expertise immobilieére réalisé par le cabinet
CREST Expertise (experts fonciers) en date du 31/03/2021 qui valorise le patrimoine immobilier
pour une valeur globale de 19283 K€.

Aucune perte de valeur n'a été constatée sur l'exercice.

La société a procédé a une réévaluation légale en 1976 concernant les terrains, les constructions et
le fonds de  commerce.

La réévaluation avait porté pour les terrains & une valeur globale de 2 492 K€ et le fonds de
commerce a 50 K€ et depuis cette date aucune réévaluation n'a été réalisée.

Stocks et en cours

Les matiéres et marchandises ont été évaluées a leur cofit d'acquisition (prix d'achat et frais
accessoires).

Les produits en cours de production ont été évalués a leur cotit de production.

Une provision pour dépréciation des stocks égale a la différence entre la valeur brute et le
cours du jour ou la valeur de réalisation déduction faite des frais proportionnels de vente, est
effectuée lorsque cette valeur brute est supérieure.

Créances et dettes

Les créances et les dettes ont €té €valuées pour leur valeur nominale.

Les créances ont, le cas échéant, été dépréciées par voie de provision pour tenir compte des
difficultés de recouvrement auxquelles elles étaient susceptibles de donner lieu.

Les créances clients présentées dans le tableau de financement, ont été retenues pour leur

valeur brute, conformément aux principes comptables.

Disponibilités

Les liquidités disponibles en banque ou en caisse ont été évaluées pour leur valeur nominale.

Achats

Les frais accessoires d'achat payés a des tiers n'ont pas ét¢ incorporés dans les comptes d'achat,

ORGATEC www.ama-expertise.com Page : 14
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Regles et Méthodes Comptables

mais ont été comptabilisés dans les différents comptes de charge correspondant & leur nature.

Fonds de commerce :

Le réglement n® 2015-06 du 23 novembre 2015 modifiant le réglement n° 2014-03 de I'Autorité des
normes comptables relatif au Plan comptable général prévoit des dispositions de premiére
application pour les fonds inscrits au bilan au ler janvier 2016.

Les fonds de commerce sont composés du fonds de commerce du bar restaurant du camping situé a
CARRY LE ROUET et du fonds de commerce du parking situé sur La Canebiére sur MARSEILLE.

L'usage des fonds de commerce n'étant pas limité dans le temps, les fonds de commerce ne sont pas
amortis et font I'objet de test de dépréciation.

Les fonds de commerce ne sont pas dépréciés compte tenu de :
- Leurs localisations qui représentent un intérét stratégique bénéficiant a la société,

- Lastabilité des cash-flows générés par l'activité de parking et celle de bar-
restauration.

Titres de participations :

Les titres de participation, ainsi que les autres titres immobilisés, ont été évalués au prix pour lequel
ils ont ét€ acquis, ou apportes, a I'exclusion des frais engagés pour leur acquisition.

Les titres immobilisés seraient le cas échéant dépréciés par voie de provision pour tenir compte de
leur valeur d'utilité a la cléture de I'exercice.

Les titres GFA Forestier ne sont pas dépréciés compte tenu du fait que la filiale détient des parcelles
du bois situées sur la commune de la Celle Les Bordes dans les Yvelines ce qui représente un intérét
stratégique bénéficiant & I'ensemble de la société au vue de la situation géographique des parcelles
dans la région parisienne.

Valeurs mobilié¢res de placement :

Les valeurs mobiliéres de placement ont été évaluées au prix pour lequel ils ont ét¢ acquis.

Une dépréciation est constatée lorsque la valeur d'acquisition des VMP est supérieure a leur valeur
de marché

piT
F\COR ¢ t auX comptes
té de CO e 00 €
soci€ Capit2 A1
5\:;}‘ 333 916 600 L RseILE
107, BAMICNEE 01 324948
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Immobilisations
Valeurs Mouvements de l'exercice Valeurs
brutes début Augmentations Diminutions brutes au
d'exercice Réévaluations | Acquisitions | Virt p.a p. Cessions 31/12/2021

w
L
=)
% Frais d'établissement et de développement
g
DO: Autres 308 559 308 559
Q
=

TOTAL IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 308 559 308 559

Terrains 2492 111 2492 111

Constructions sur sol propre 1247 568 16 896 1 264 464

sur sol d'autrui

” instal. agenct aménagement 9 755 490 20 205 9775695
ﬁ Instal technique, matériel outillage industriels 1774 480 58 373 1832 853
i}
o | Instal., agencement, aménagement divers 3821 3821
8 Matériel de transport 112 884 112 884
% Matériel de bureau, informatique et mobilier 57700 11629 69 329
© | Emballages récupérables et divers

Immobilisations corporelles en cours

Avances et acomptes

TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLES 15 444 054 107 103 15 551 15§
o Participations évaluées en équivalence
& | Autres participations 205 384 205 384
% Autres titres immobilisés
<
% Préts et autres immobilisations financiéres 300 300

TOTAL IMMOBILISATIONS FINANCIERES 205 684 205 684

TOTAL 15 958 297 107 103 16 065 400
T
F |COREC riat aux cOMPe®
joté de COMT 2L\ 40 000 €
i
SOC=™ gARL c;f 508 000 15&\\..\.'&
S\RETh'°“ > 13009 MAR
d Mic 3219
327, B T 0491 32 1o 18
013
Fax
ORGATEC www.ama-expertise.com Page : 16
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Amortissements

Amortissements Fotverients de lekerolos Amortissemeants
déhut ; RRER o5
d'exercice Dotations Biminutions 31/12/2021

]
Y | Frais d'‘établissement et de développement
.
O | Fonds commercial
& o
O | Autres immobilisations incorporelles 29 060 69 29 129
2

TOTAL IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 29 060 69 29129

Terrains

Constructions sur sol propre 1030 897 1408 1032 305
@ sur sol d'autrui
ul instal. agencement aménagement 8 853 084 258 440 9111524
E:JJ Instal technique, matériel outillage industriels 1666 245 23 652 1689 897
8 Autres Instal., agencement, aménagement divers 383 382 765
% Matériel de transport 112 884 112 884
© Materiel de bureau, mobilier 42 673 3293 45 967

Emballages récupérables et divers
TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLES 11 706 167 287 175 11993 343
TOTAL 11 735 227 287 244 12 022 471

Ventilation des mouvements affectant la provision pour amortissements dérogatoires

[hgics
igse-
Dif férentiel Mode Amort. fiscal Différentiel Mode Amort. fiscal ment 4 la fin
de durée et aut|  degressif exceptionnel | de durée et aut] - dégressif exceptionnel de fexercice
Frais d'établissement et de développement
Fonds commercial
Autres immobilisations incorporelles
TOTAL IMMOB INCORPORELLES
Terrains
Constructions sur sol propre
sur sol d'autrui
instal, agencement, aménag.
Instal, technique matériel outillage industriels F\QOR il compte
: | o¢ ge CommIssa" iog €
Instal générales Agenct aménagt divers Socigte gARL ca ital B 000t .
6 L
Matériel de transport gIRET 383 91 009 MARSEW
i Michele$~ 13 1919
Matériel de bureau, informatigue, mobilier 327, Bd Tel 04 91 32 10 18
. 32
Emballages récupérables, divers Fax 04 91
TOTAL IMMOB CORPORELLES
Frais d'acquisition de titres de participation
TOTAL
TOTAL GENERAL NON VENTILE
ORGATEC www.ama-expertise.com Page : 17
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Provisions

Debut exercice Augmentations

Diminutions

31/12/2021

Reconstruction gisements miniers et pétraliers

Provisions pour investissement

Provisions pour hausse des prix

Provisions pour amortissements dérogatoires
Provisions fiscales pour préts d'installation

Provisions autres

PROVISIONS REGLEMENTEES

PROVISIONS REGLEMENTEES

Pour litiges

Pour garanties données aux clients

Pour pertes sur marches a terme

Pour amendes et pénalités

Pour pertes de change

Pour pensions et obligations similaires

Pour impéts

Pour renouvellement des immobilisations

Provisions pour gros entretien et grandes révisions
Pour chges sociales et fiscales sur congés a paye
Autres 25 668

PROVISIONS POUR
RISQUES ET CHARGES

3981

21686

PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 25668

3981

21 686

incorporelles

corporelles

des titres mis en équivalence
titres de participation

autres immo. financiéres

Sur
immobilisations

Sur stocks et en-cours
Sur comptes clients 55833
Autres 243 533

PROVISIONS POUR
DEPRECIATION

12878

30 954

68 712
212579

PROVISIONS POUR DEPRECIATION 299 367

12878

30 954

281 291

TOTAL GENERAL 325034

12878

34 935

302 977

- d'exploitation
- financiéres
- exceptionnelles

Dont dotations
et reprises

12878

3981

30 954

Titres mis en équivalence : montant de la dépréciation & la cléture de lexercice calculée selon
les régles prévues a larticle 39-1.5e du C.G.|.

ORGATEC www.ama-expertise.com
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Créances et Dettes

31/12/2021

1 an au plus

plus d'1 an

CREANCES

Creances rattachées a des participations
Préts
Autres immobilisations financiéres

Clients douteux ou litigieux

Autres créances clients

Créances représentatives des titres prétés
Personnel et comptes rattachés

Sécurité sociale et autres organismes sociaux
Impots sur les bénéfices

Taxes sur la valeur ajoutée

Autres impéts, taxes versements assimiés
Divers

Groupe et associés

Débiteurs divers

Charges constatées d'avances

300

97 328

1200

13130

60 747

1952

71296

300

97 328

1200

13130

60 747

1952

71296

TOTAL DES CREANCES

245 952

245952

Préts accordés en cours d'exercice
Remboursements obtenus en cours d'exercice

Préts et avances consentis aux associés (personnes physiques)

31/12/2021

1'an au plus

1a5ans

plus de 5 ans

DETTES

Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes financiéres divers
Fournisseurs et comptes rattachés

Personnel et comptes rattachés

Sécurité sociale et autres organismes sociaux
Impéts sur les bénéfices

Taxes sur la valeur ajoutée

Obligations cautionnées

Autres impéts, taxes et assimilés

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Groupe et associés

Autres dettes

Dette représentative de titres empruntés
Produits constatés d'avance

Emprunts dettes ets de crédit 2 1an max. a l'origine
Emprunts dettes ets de crédit a plus 1 an a l'origine

613 400
131122
128 189
20 216
39 888

3850

4626

31171

144 299
131122
128 189
20 216
30 888

3 850

4 626

31171

469 100

TOTAL DES DETTES

972 462

503 362

469 100

Emprunts souscrits en cours d'exercice
Emprunts remboursés en cours d'exercice
Emprunts dettes associés (personnes physiques)

500 000
101 981

FiC

ORGATEC
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Annexe libre

Mention expresse (art.1727 11-2 du CGI)

significatif. »

Les opérations militaires en Ukraine qui ont commencé le 24 février et les conséquences induites par
les sanctions prises a I'égard de la Russie par de nombreux Etats sont considérés comme des
événements postérieurs a la cléture sans incidence sur les comptes arrétés au 31 décembre 2021.
Les premiéres analyses de 'exposition de la société conduisent & un impact financier direct non

les engagements hors bilan de la société

? PROFESSIONNELS ? COVI
PM?20200520000752

GARANTIE(S) A OBJET SPECIAL
GARANTIE(S) OBIET(S) GARANTI(S) MONTANT DE LA GARANTIE ECHEANCE
AGENCE / COMPTE : 02880 070052X
GARANTIE RECUE ETAT FRANCE
Pret PPMM PRO 450000 17/05/2026

le camping est en train de signer un compromis de cession des activites exploitations
cette opération a fait un object d une communication auprés de I' autorité des marchés financiers

ORGATEC

www.ama-expertise.com
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Produits a recevoir

31/12/2021

Total des Produits & recevoir

ORGATEC
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Fonds Commercial

31/12/2021 Observations
Achetés avec protection juridique
Eléments acquis du fonds de commerce
Fonds commerciaux réévalués 278 981
Fonds commerciaux recus en apport
TOTAL 278 981

F‘CORE' at aux cOm
& de Commi® 00
Société d:p.RL capl ;g:go
SIRET 3?:; 009
- e =
327, B8 WO 04 91 32196
pax 049132

ORGATEC

www.ama-expertise.com

22




AM Ly

Aieatin Mt &g Assnifs

LT EWT LA (R

Rémunérations des Dirigeants

311272021
Rémunérations des membres :
- des organes d'administration
- des organes de direction
- des organes de surveillance
En application du principe du respect du droit des personnes, cette information n'est pas toujours servie, car elle aurait pour effet
indirect de fournir des renseignements a caractére individuel.
pIT
F‘C’OREC riat auX compte*
g mmissd €
société EA%?_ capital 40 °§§w
S r 383916808 0 o cELLE
sx;ﬁ et 130399'1\:;*
ic 1
427,84 432
-\‘;e;x a91 32190
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Variations des Capitaux Propres

Capitaux propres Affectation Apporis avec Variations en Capitaux propres
1
cloture  31/12/2020 |  du résultat N-1 effet rétroactif cours d'exercice cloture 31/12/2021
Capital social 2913 301 2913 301
Primes d'émission, de fusion, d'apport ...
Ecarts de réévaluation 2433310 2433310
Réserve légale 192 900 192 900
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées 284 318 284 318
Autres reserves 29600 29 600
Report a nouveau (447 846) (65 481) (513 328)
Reésultat de I'exercice (65 481) 65 481 392 185 392 185
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
TOTAL 5340 100 392 185 5732 286
Date de l'assemblée générale
Dividendes attribués
Tdont dividende provenant du résultat n-1
Capitaux propres & louverture de I'exercice aprés affectation du résultat n-1 5 340 100
Capitaux propres & l'ouverture de I'exercice aprés apports avec effet rétroactif 5340100
2Dont variation dues & des modifications de structure au cours de l'exercice
Variation des capitaux propres au cours de [exercice hors opérations de structure 392185
: uDIT
|(‘,0 Ec col‘ﬂptes
Py ommissariat 32
ok 0
societe de CRL Gap.\tﬂ 0 Ggoo,‘.‘
S 383 916 608 L pSEILLE
SIRET '-”m 09 MAR
ichelet ™ © 401
7. Bd Mic! 432
ORGATEC www.ama-expertise.com Page : 24
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Capital social

31/12/2021 Nombre Val. Nominale Montant
%]
|
i‘ Du capital social début exercice 1911 000,00 1,5245 2913 300,72
(&)
?
|0_’J Emises pendant 'exercice 0,0000
o
&
B Remboursées pendant l'exercice 0,0000
5
= ; o :
&EJ Du capital social fin d'exercice 1911 000,00 1,6245 2913 300,72
1]
C s
fICORE Ssariat atX compte
s e CommIS po0 €
Sociét® dSeP\RL capt ;,ga 0001
SIRET 383 910 100 MARSE
ichelet™ 19
Bd Wic! 43219
a
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Ventilation du chiffre d'affaires
31/12/2021

Chiffre d'affaires par secteur d'activité 2 970 291
Production vendue Services 2970 291
LOCATION GERANCE RESTO 20% 30833

LOCATION BOX BEAUSEJOUR TVA 20% 872

RECETTE VENTES ANNEXES 20% 6 355

RECETTE CARAVANING TVA 10% 2729 360

RECETTE PARKING TVA 20% 159 124

FAE 10% 6 620

PRDTS FAE 20% (1093)

AUTRES PDTS ACTIVITES ANNEXES TVA 0 38220

Chiffre d'affaires par marché géographique 2 970 291
Chiffre d'affaires FRANCE 2 970 291
LOCATION GERANCE RESTO 20% 30833

LOCATION BOX BEAUSEJOUR TVA 20% 872

RECETTE VENTES ANNEXES 20% 6 355

RECETTE CARAVANING TVA 10% 2729 360

RECETTE PARKING TVA 20% 159 124

FAE 10% 6 620

PRDTS FAE 20% (1093)

AUTRES PDTS ACTIVITES ANNEXES TVA 0 38 220

uDIT
5
FlCORE Hat auX compte
.16 de CommI==, 0 ooo €
gociete | Capit? oAt
R 6608 007, EWLE

ORGATEC
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Ventilation de I'impo6t sur les bénéfices

31/12/2021 Resultat avant impéts Impots (1) Résultat aprés impots
RESULTAT COURANT 392479 392 479
RESULTAT EXCEPTIONNEL ( et participation ) (294) (294)
RESULTAT COMPTABLE 392 185 392 185
(1) aprés retraitements fiscaux.
11}
c D
FICO Eiss t aux zamptes
. rm
Sociéte d;g_ Capit®l ' s ?,20««
e 383 18 S0 (aRsELLE
jchelet~ 919
7, Bd Wic! 1321
3z 132 1318
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Crédit-Bail
Matériels et
Terrains Constructions outilages Autres 31/12/2021
VALEUR D'ORIGINE 698 489 698 489
195}
l_
5 Curnul exercices antérieurs
2
73] : :
o | Dotation exercice
a_
x
@]
=
<| TOTAL
[72]
i
Q Cumul exercices antérieurs 568 590 568 590
o
w
8 Redevances Exercice 119 448 119 448
Z
=
a
% TOTAL 688 037 688 037
0
i
>
E a 1anauplus 31 266 31 266
<
F"’
g entre 1et5ans 68 977 68 977
=
a1,
& | aplus de5 ans
>
w
2
o TOTAL 100 243 100 243
l"l"j N
E a 1an au plus 5257 5257
=)
2 | entre 1 et5ans 1550 1550
ra
b
= aplus de 5ans
i}
il |
<
= .
TOTAL i 6 807 6 807
MONTANT PRIS EN CHARGE
DANS L'EXERCICE
pit
F\COREG ¢ aux cOMP!eS
501:!913 M ct—rr(r:r::::fa - )
SIRET3® MAR
" 1=} 9
4 Miche 2491
327 BN 04 1 3200 18
Fax 04 913
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Filiales et participations

2. Participations (10 a 50 %)

B. Renseignements globaux

1. Filiales non reprises en A.
a) frangaises
b) étrangéres
2. Participations non reprises en A.
a) frangaises
b) étrangéres

Capitatie Quote-part Resultat
propres detenue en du dernier
31/12/2021 pourcentage exercice clos
A. Renseignements détailles
1. Filiales (Plus de 50 %)
GFA BOIS DE THIVERNOUX 90,00

ORGATEC

www.ama-expertise.com




Honoraires des Commissaires aux Comptes

FICOREC

31/12/2021 31/12/2020 % % 31/12/2021 31/12/2020 % %

Audit

Commissariat aux comptes, certification,
examen des comptes individuels et consolidég

Emetteur FICOREC 16 533 25433(100,00 (100,00
Filiales intégrées globalement

Autres diligences et prestations directement
liées a la mission du commissaire aux
comptes

Emetteur FICOREC
Filiales intégrées globalement

Sous-fotal 16 533 25433 | 100,00 (100,00

Autres prestations rendues par les
réseaux aux filiales intégrées
globalement

Juridique, fiscal, social

Autres

Sous-total

TOTAL 16:533] 25433 | 100,00 | 100,00

ORGATEC www.ama-expertise.com Page : 30
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Charges a payer

311272021

Total des Charges a payer 89 663
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit 174
Intéréts C.N.E. 18921504 164

Assurances CN.E. 18921504 9

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 28816
FOURNIS.FACT.NON PARVENUE 28 816

Dettes fiscales et sociales 29 762
PROVISION CP 20 216

ORGANISME CP 7 682

ETAT CHARGES A PAYER 1619

ETAT CHARGES A PAYER 245

Autres dettes 30911
AVOIR A ETABLIR 30911

ORGATEC

www.ama-expertise.com
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Produits constatés d'avance

Période Montants 31/12/2021

Produits constatés d'avance - EXPLOITATION

Produits constatés d'avance - FINANCIERS

Produits constates d'avance - EXCEFTIONNELS

TOTAL

mptes

)
SEILLE
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Charges constatées d'avance

Période Montants 31/12/2021
Charges constatées d'avance - EXPLOITATION 71296
30 MOBILS HOME 59 673
CHALETS EN BOIS 2077
FACTURE SEQUOIA 2022 5 566
ASSURANCE VEHICULE 815
AGECO REGIE 2022 1020
ASSURANCE CARAVANNING 2022 2144
Charges constatees d'avance - FINANCIERES
Charges constatées d'avance - EXCEPTIONNELLES
TOTAL 71296
F\CORE. t aux comptes
is £
: de Comm g [)00
Sociéte capit2 A1
v s
:chelet— 919
7, Bd Mic g4 321
22 -;e;x%t 3219 18
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FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE ET DE LA MEDITERRANEE
Rapport sur les comptes annuels

ANNEXE AU RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS

FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE ET DE LA MEDITERRANEE

Exercice clos le 31/12/2021

Description détaillée des responsabilités du Commissaire aux comptes

Dans le cadre d’'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le Commissalre aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

Enoutre:

il identifie et évalue lfes- risques que les comptes annuels comportent des anomalies

significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en

-ceuvre. des. procédures d’audit face 3 ces risques, et recueille des éléments qu’il estime

suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie

. significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative

résultant d’une erreur, car la fraude peut impliguer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour lFaudit afin de définir des procédures
d’audit appropriées. en_la :circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur
I'efficacité du contréle interne ;

== |- apprécie- le -caractére “approprié des méthodes comptables retenues et le caractére

raisonnable des estimations .comptables faites par la direction, ainsi que les informations les
concernant fournies dans les comptes annuels ;

~ il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable

de continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d'une

- incertitude significative liée a des événements ou 3 des circonstances susceptibles de mettre

en cause la capacité de la société a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie

“sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des

circonstances. ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité

... dI'exploitation. §'il canclut & I'existence d'une incertitude significative, il attire I'attention des

lecteurs de son rapport sur:les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de
cette incertitude ou, si cés informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il
formule une certification avec réserve ou un refus de certifier;

il apprécle la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et dvénements sous-jacents de maniére 3 en donner une image fidéle.

FICOREC AUDIT




FINANCIERE ET IMMOBILIERE DE L'ETANG DE BERRE

ET DE LA MEDITERRANEE - FIEBM

Société anonyme au capital de 2.913.300,72 €
Siege social : 76, avenue Draio de la Mar Lou Soulei
13620 CARRY-LE-ROUET
RCS AIX EN PROVENCE 069.805.539

ATTESTATION DU RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2021

Jatteste, a ma connaissance, que les comptes de I'exercice écoulé sont établis
conformément aux normes comptables applicables et donnent une image fidéle du
- patrimoine, de la situation financiére et du résultat de la société et que |le rapport de gestion
présente un tableau fidéle de I'évolution des affaires, des résultats et de la situation
financiére de la société ainsi qu'une description des principaux risques et incertitudes

auxquels la société est confrontée,

Marie-Catherine SULITZER






