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PROTOKOLL FRA 
ORDINÆR GENERALFORSAMLING 

I HEXAGON PURUS ASA

(Denne protokollen er utferdiget både på norsk og engelsk. I 
tilfelle av uoverensstemmelse mellom de to versjonene, skal den 
norske versjonen ha forrang.)

Ordinær generalforsamling i Hexagon Purus ASA 
(”Hexagon Purus” eller ”Selskapet”) ble avholdt den 25. 
april 2025 kl. 11:30 i Tordenskiolds Gate 12, Oslo.

1. ÅPNING AV MØTET OG REGISTRERING AV 
FREMMØTTE AKSJEEIERE OG FULLMAKTER

Thomas Aanmoen åpnet møtet på vegne av styret.

250 681 681 av totalt 428 486 108 aksjer var representert, 
tilsvarende ca. 58,50 % av Selskapets samlede aksjekapital. 
Fortegnelse over fremmøtte aksjonærer, herunder 
fullmakter, er vedlagt denne protokollen.

2. VALG AV MØTELEDER OG MINST EN PERSON 
TIL Å SIGNERE PROTOKOLLEN SAMMEN MED 
MØTELEDER

Følgende vedtak ble fattet:

Thomas Aanmoen velges til møteleder. Salman Alam 
velges til å medundertegne protokollen. ”

3. GODKJENNELSE AV INNKALLING OG
DAGSORDEN

Det fremkom ingen innsigelser mot innkallingen og 
dagsordenen. Følgende vedtak ble fattet:

”Innkalling og dagsorden ble godkjent.”

4. GODKJENNELSE AV ÅRSREGNSKAP OG
ÅRSBERETNING FOR REGSNKAPSÅRET 2024

Selskapets regnskap for regnskapsåret 2024 og Selskapets 
årsrapport, herunder konsernregnskapet og 
årsberetningen for regnskapsåret 2024 samt revisors 
beretning, var gjort tilgjengelig på Selskapets hjemmeside 
https://hexagonpurus.com i innkallingsperioden i 
henhold til vedtektene.

Følgende vedtak ble fattet:

MINUTES FROM 
ANNUAL GENERAL MEETING 

IN HEXAGON PURUS ASA

(These minutes have been prepared both in the Norwegian and the 
English language. In case of discrepancies between the two 
versions, the Norwegian version shall prevail.)

The annual general meeting in Hexagon Purus ASA 
(“Hexagon Purus” or the “Company”) was held on April 25 
2025 at 11:30 hrs CET at Tordenskiolds Gate 12, Oslo 
Norway.

1. OPENING OF THE MEETING AND REGISTRATION 
OF ATTENDING SHAREHOLDERS AND PROXIES

Thomas Aanmoen opened the general meeting om behalf 
of the board.

250,681,681 of a total of 428,486,108 shares were 
represented, corresponding to approximately 58.50% of 
the Company’s total share capital. A list of attending 
shareholders, including proxies, is attached to these 
minutes.

2. ELECTION OF THE CHAIRMAN OF THE MEETING 
AND AT LEAST ONE PERSON TO SIGN THE 
MINUTES TOGETHER WITH THE CHAIRMAN

The following resolution was passed:

“Thomas Aanmoen is elected to chair the meeting. Salman 
Alam is elected to co-sign the minutes. ”

3. APPROVAL OF THE NOTICE OF THE MEETING 
AND THE AGENDA

There were no objections to the notice and the agenda.
The following resolution was passed:

“The notice of the meeting and the agenda were approved.”

4. APPROVAL OF THE ANNUAL ACCOUNTS AND 
BOARD REPORT FOR THE FINANCIAL YEAR 2024

The Company's annual accounts for the financial year 
2024 and the Company's annual report, including the 
group's annual accounts and the Board's report for the 
financial year 2024 had, together with the auditor's report, 
been made available at the Company's website 
https://hexagonpurus.com in the notice period in 
accordance with the articles of association.

The following resolution was passed:

https://hexagonpurus.com
https://hexagonpurus.com
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"Selskapets regnskap for regnskapsåret 2024 og Selskapets 
årsrapport, inkludert konsernregnskap og årsberetning, for 
regnskapsåret 2024 godkjennes."

"The Company's annual accounts for the financial year 
2024 and the Company's annual report, including the 
group's annual accounts and the Board's report, for the 
financial year 2024 are approved.”

5. GODKJENNELSE AV GODTGJØRELSE TIL 
REVISOR

5. APPROVAL OF THE AUDITOR’S FEE

Følgende vedtak ble fattet: The following resolution was passed:

"Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar for 
revisjon og revisjonsrelaterte tjenester for regnskapsåret 
2024 etter regning.”

”The general meeting approves the auditor's remuneration 
for audit and audit related services for the financial year 
2024 in accordance with invoice.”

6. VALG AV STYREMEDLEMMER 6. ELECTION OF BOARD MEMBERS

Følgende vedtak ble fattet: The following resolutions were passed:

6.1 "Liv Fiksdahl gjenvelges som styremedlem for en 
periode frem til den ordinære generalforsamlingen i
202j".

6.2 "Susana Quintana-Plaza gjenvelges som
styremedlem for en periode frem til den ordinære 
generalforsamlingen i 2027".

6.3 "Hidetomo Araki gjenvelges som styremedlem for en 
periode frem til den ordinære generalforsamlingen i 
2027".

6.1 "Liv Fiksdahl is re-elected as a member of the Board of 
Directors for a term until the annual general meeting 
in 2027".

6.2 "Susana Quintana-Plaza is re-elected as a member of 
the Board of Directors for a term until the annual 
general meeting in 2027".

6.3 "Hidetomo Araki is re-elected as a member of the 
Board of Directors for a term until the annual general 
meeting in 2027".

Etter dette består styret av Espen Gundersen 
(styreleder), Jon Erik Engeset, Martha Kold Monclair, Liv 
Fiksdahl, Susana Quintana-Plaza, Rick Rashilla og 
Hidetomo Araki.

Following this, the board consists of Espen Gundersen 
(chair), Jon Erik Engeset, Martha Kold Monclair, Liv 
Fiksdahl, Susana Quintana-Plaza, Rick Rashilla and 
Hidetomo Araki.

7. VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN 7. ELECTION OF MEMBERS TO THE NOMINATION 
COMMITTEE

Følgende vedtak ble fattet: The following resolution was passed:

7.J "David Bandele gjenvelges som leder av valgkomiteen 
for en periode frem til den ordinære
generalforsamlingen i 2027.

7.2 "Cecilie Amdahl gjenvelges som medlem av 
valgkomiteen frem til den ordinære
generalforsamlingen i 2027".

7.1 "David Bandele is re-elected as chair of the 
nomination committee for a term until the annual 
general meeting in 2027".

7.2 "Cecilie Amdahl is re-elected as a member of the 
nomination committee for a term until the annual 
general meeting in 2027".

8. HONORAR TIL STYRETS OG VALGKOMITEENS 
MEDLEMMER

8. REMUNERATION TO THE MEMBERS OF THE 
BOARD AND ELECTION COMMITTEE

Følgende vedtak ble fattet: The following resolution was passed:

"Styrets leder honoreres med NOK 672,000, styremedlem 
med NOK 7,7,6,000, leder av revisjonsutvalget med NOK 
84,000, medlem av revisjonsutvalget med NOK 7,6,070 pr

"The board chair is remunerated with NOK 672,000, board 
members with NOK 336,000, chair of the audit committee 
with NOK 84,000, member of the audit committee with 
NOK 76,070, chair of the compensation committee with
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dr, leder av kompensasjonsutvalget med NOK 67,200 og 
medlem av kompensasjonsutvalget med NOK 44,385 pr år.

Valgkomiteens leder honoreres med NOK 64,000 og 
komitemedlem med NOK 42,700.

Honorarene gjelder frem til ordinær generalforsamling 
som avholdes i 2026. Honorarene betales månedlig 
forskuddsvis så lenge personen fungerer i vervet. "

9. STYREFULLMAKT TIL Å ERVERVE EGNE AKSJER 

Følgende vedtak ble fattet:

”1. Selskapets styre tildeles fullmakt til d erverve selskapets 
egne aksjer, i en eller flere omganger, med samlet pålydende 
verdi på inntil 10% av Selskapets aksjekapital til enhver tid.

2. Fullmakten kan brukes (i) i forbindelse med 
incentivprogram for ansatte, eller (ii) for generelle 
selskapsformål.

3. Den laveste og høyeste kjøpesum som skal betales pr 
aksje som kan erverves i henhold til fullmakten er 
henholdsvis NOK 0,20 og NOK 20. Disse begrensninger 
skal justeres tilsvarende i tilfelle av aksjespleis, aksjesplitt 
og lignende transaksjoner. Styret står for øvrig fritt med 
hensyn til på hvilken måte erverv og avhendelse av egne 
aksjer skal skje.

4. Fullmakten skal gjelde frem til Selskapets ordinære 
generalforsamling i 2026, dog senest 30. juni 2026."

10. STYREFULLMAKT TIL Å ØKE AKSJEKAPITALEN 

Følgende vedtak ble fattet:

”Styret gis følgende fullmakter til å øke aksjekapitalen:

(i) Med inntil NOK 10 712 152 gjennom én eller flere 
aksjekapitalutvidelser for generelle selskapsformål, 
herunder ved investeringer, oppkjøp og fusjoner. 
Aksjer kan utstedes mot kontantvederlag eller 
vederlag i form av andre aktiva (tingsinnskudd), 
herunder ved fusjon, og fullmakten gir rett til å pådra 
Selskapet særlige plikter mv, jf allmennaksjeloven § 
jo- 2.

(ii) Med inntil NOK 10 000 for utstedelse av aksjer i 
forbindelse med incentivprogram for ansatte. Aksjer 
kan kun utstedes mot kontantvederlag (i norske 
kroner eller annen valuta).

NOK 67,200 and member of the compensation committee 
with NOK 44,385 per year.

The nomination committee chair shall be remunerated 
with NOK 64,000 and committee member with NOK 
42,700.

The remuneration shall subsist until the annual general 
meeting to be held in 2026. The remuneration is paid 
monthly in advance, for as long as the person serves."

9. BOARD PROXY TO ACQUIRE OWN SHARES

The following resolution was passed:

”1. The Board of Directors is given authorization to acquire 
shares in the Company, on one or several occasions, up to 
a total nominal value not exceeding 10% of the share capital 
at any given time.

2. The power of attorney may be used i) in connection with 
incentive programs for employees, or (ii) general corporate 
purposes.

3. The lowest and the highest price that can be paid per 
share according to the authorization are respectively NOK 
0.20 and NOK20. These limitations shall be adjusted in the 
event of share consolidation, share splits and similar 
transactions. As to how the shares are acquired or disposed 
of, the Board will decide at their own discretion.

4. The authorization shall be valid until the Company’s 
ordinary general meeting in 2026, though no longer than 
until 30 June 2026. ”

10. BOARD PROXY TO ISSUE NEW SHARES

The following resolution was passed:

“The Board is granted the following authorizations to 
increase the share capital:

(i) By up to NOK 10,712,152 in one or several share 
issuances for for general corporate purposes, 
including in connection with investments, mergers 
and acquisitions. Shares may be issued in exchange 
for cash settlement or contribution in the 
authorization gives the right to incur specific 
obligations on behalf of the Company, cf. section 10-2 
of the Norwegian Public Limited Companies Act.

(ii) By up to NOK 10,000 for issue of shares in connection 
with incentive programs for employees. Shares may 
only be issued against cash consideration (in 
Norwegian kroner or other currency).
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Ved bruk av fullmaktene fastsetter Styret pris og 
tegningsvilkår ved hver utstedelse under hensyn til 
Selskapets behov.

Eksisterende aksjonærers fortrinnsrett til å tegne aksjer vil 
kunne bli fraveket av Styret i forbindelse med utøvelse av 
fullmaktene.

Begge fullmakter utløper på datoen for den ordinære 
generalforsamlingen i 2026, men skal i alle tilfelle utløpe 
senest 30. juni 2026.

Styret gis samtidig fullmakt til å foreta nødvendige 
vedtektsendringer ved utøvelse av fullmaktene.

Disse fullmakter erstatter alle tidligere styrefullmakter til 
å utstede aksjer.”

11. STYRETS REDEGJØRELSE OM EIERSTYRING OG 
SELSKAPSLEDELSE

I henhold til allmennaksjeloven § 5-6(5) skal
generalforsamlingen behandle Selskapets redegjørelse for 
foretaksstyring som er utarbeidet i tråd med 
regnskapsloven § 3-3 b.

Redegjørelsen er inntatt i Selskapets årsrapport for 2024 
som er tilgjengelig på Selskapets hjemmeside
https://hexagonpurus.com.

Generalforsamlingen hadde ingen merknader til 
redegjørelsen.

12. RETNINGSLINJER OM FASTSETTELSE AV LØNN 
OG ANNEN GODTGJØRELSE TIL LEDENDE 
PERSONER

Følgende vedtak ble fattet:

"Styrets retningslinjer om fastsettelse av lønn og annen 
godtgjørelse til ledende personer godkjennes."

13. RAPPORT OM LØNN OG ANNEN 
GODTGJØRELSE TIL LEDENDE ANSATTE

Følgende vedtak ble fattet:

"Rapport om fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse til 
ledende ansatte godkjennes."

* * * *

When using the authorizations, the Board determines the 
price and conditions for subscription, according to the 
Company's needs.

The existing shareholders' preferential rights to subscribe 
for shares may be waived by the Board in connection with 
the effectuation of the authorizations.

The authorizations expire at the annual general meeting in 
2026, but shall in any event expire at the latest on 30 June 
2 026.

The Board is at the same time given authorization to make 
the necessary amendments to the articles of association on 
execution of the authorizations.

This proxy replaces all previous board authorisations to 
issue shares."

11. THE BOARDS REPORT ON CORPORATE 
GOVERNANCE

Pursuant to section 5-6 (5) of the Norwegian Public 
Limited Liability Companies Act (the "Act"), the Annual 
General Meeting shall consider the Company's statement 
on corporate governance executed in accordance with 
section 3-3 (b) of the Norwegian Accounting Act.

The statement is included in the Company's annual report 
for 2024, which is made available at the Company's 
website at https://hexagonpurus.com.

The general meeting had no remarks to the report.

12. GUIDELINES ON SALARY AND OTHER 
REMUNERATION TO EXECUTIVE PERSONNELL

The following resolution was passed:

"The Board of directors' guidelines on determination of 
salary and other remuneration to executive personell are 
approved."

13. REPORT REGARDING SALARY AND OTHER 
COMPENSATION TO EXECUTIVE MANAGEMENT

The following resolution was passed:

"The report on salary and other remuneration to members 
of executive management is approved."

* * * *

https://hexagonpurus.com
https://hexagonpurus.com
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Da det ikke forelå flere saker til behandling, takket 
møteleder for oppmøtet, og møtet ble hevet.

* * * *

Vedlagt følger en detaljert oversikt over utfallet av 
avstemningene, herunder blant annet antall stemmer 
for og mot de respektive beslutningene, jf 
allmennaksjeloven § 5-16.

* * * *

Signatur følger på neste side.

* * * *

As there were no further matters on the agenda, the 
Chairman thanked the present shareholders for their 
participation, and the meeting was adjourned.

* * * *

Attached is a detailed overview of the results and voting, 
including i.a number of votes for and against the 
respective resolutions, cf the Norwegian public limited 
companies act section 5-16.

* * * *

The signature follows on the next page.

* * * *

Signature page for Hexagon Purus ASA Annual General Meeting 2025



Totalt representert
ISIN: N00010904923 HEXAGON PURUS ASA

Generalforsamllrigsdato: 25.04.2025 11.30 

Dagens dato: 25.04.2025

Antall stemmeberettigede personer representert/dppmøtt : 1

Antall aksjer % kapital

Total aksjer 428 486 108

- selskapets egne aksjer 0

Totalt stemmeberettiget aksjer 428 486 108

Representert ved forhåndsstemme 250 234 502 58,40 %

Sum Egne aksjer 250 234 502 58,40 %

Representert ved fullmakt 447 179 0,10 %

Sum fullmakter 447 179 0,10 %

Totalt representert stemmeberettiget 250 681 681 58,50 %

Totalt representert av AK 250 681 681 58,50 %

Kontofører for selskapet: For selskapet:

DNB Bank ASA HEXAGON PURUS ASA



Protokoll for generalforsamling HEXAGON PURUS ASA

tSIN: NQPQ1P9Q49Z3 HEXAGON PURUS ASA

Gencralforsamllngsdato: 25.04.2025 11.30 

Dagens dato. 25.04.2025

Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstår Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer

Sak 2 Valg av møteleder og minst en person til å signere protokollen sammen med møteleder

Ordinær 250 681 681 0 250 681 681 0 0 250 681 681
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 58,50 % 0,00 % 58,50 % 0,00 % 0,00 %

Totalt 250 681 681 0 250 681 681 0 0 250 661 681

Sak 3 Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Ordinær 250 681 681 0 250 681 681 0 0 250 681 681
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% total AK 58,50 % 0,00 % 58,50 % 0,00 % 0,00 %

Totalt 250 681 681 0 250 681 681 0 0 250 681 681

Sak 4 Godkjennelse av årsregnskap og årsberetning for regnskapsåret 2024

Ordinær 250 379 681 0 250 379 681 302 000 0 250 681 681
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,88 % 0,00 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %
% total AK 58,43 % 0,00 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %

Totalt 250 379 681 0 250 379 681 302 000 0 250 681 681

Sak 5 Godkjennelse av godtgjørelse til revisor

Ordinær 250 680 870 0 250 680 870 811 0 250 681 681

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 58,50 % 0,00 % 58,50 % 0,00 % 0,00 %

Totalt 250 680 870 0 250 680 870 811 0 250 681 681

Sak 6.1 Valg av styremedlemmer - Liv Fiksdahl

Ordinær 250 291 538 90 143 250 381 681 300 000 0 250 681 681
% avgitte stemmer 99,96 % 0,04 % 0,00 %

% representert AK 99,84 % 0,04 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %

% total AK 58,41 % 0,02 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %
Totalt 250 291 538 90 143 250 381 681 300 000 0 250 681 681

Sak 6.2 Valg av styremedlemmer - Susana Quintana-Plaza

Ordinær 250 310 002 71 679 250 381 681 300 000 0 250 681 681

% avgitte stemmer 99,97 % 0,03 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,03 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %

% total AK 58,42 % 0,02 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %

Totalt 250 310 002 71 679 250 381 681 300 000 0 250 681 681

Sak 6.3 Valg av styremedlemmer - Hldetomo Arakl

Ordinær 250 591 555 90 126 250 681 681 0 0 250 681 681

% avgitte stemmer 99,96 % 0,04 % 0,00 %

% representert AK 99,96 % 0,04 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% total AK 58,48 % 0,02 % 58,50 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 250 591 555 90 126 250 681 681 0 0 250 681 681

Sak 7.1 Valg av medlemmer til valgkomiteen •- David Bandele

Ordinær 250 362 423 19 258 250 381 681 300 000 0 250 681 681

% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 % 0,00 %

% representert AK 99,87 % 0,01 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %

% total AK 58,43 % 0,00 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %
Totalt 250 362 423 19 258 250 381 681 300 000 0 250 681 681

Sak 7.2 Valg av medlemmer til valgkomiteen * Cecilie Amdahl

Ordinær 250 362 423 19 258 250 381 681 300 000 0 250 681 681
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 % 0,00 %

% representert AK 99,87 % 0,01 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %

% total AK 58,43 % 0,00 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %

Totalt 250 362 423 19 258 250 361 681 300 000 0 250 681 681

Sak 8 Honorar til styrets og valgkomiteens medlemmer

Ordinær 250 379 870 811 250 380 681 301 000 0 250 681 681



Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstår Ikke avgitt Stemmeberettigede 
representerte aksjer

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,88 % 0,00 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %

% total AK 58,43 % 0,00 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %

Totalt 250 379 B70 811 250 380 681 301 000 0 250 681 681

Sak 9.1 Styrefullmakt til å erverve egne aksjer - I forbindelse med incentivprogram for ansatte

Ordinær 241 708 174 8 673 507 250 381 681 300 000 0 250 681 681

% avgitte stemmer 96,54 % 3,46 % 0,00 %

% representert AK 96,42 % 3,46 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %

% total AK 56,41 % 2,02 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %

Totalt 241 708 174 8 673 507 250 381 681 300 000 0 250 681 681

Sak 9.2 Styrefullmakt til å erverve egne aksjer - for generelle selskapsformål

Ordinær 250 381 681 0 250 381 681 300 000 0 250 681 681

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,88 % 0,00 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %

% total AK 58,43 % 0,00 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %

Totalt 250 381 681 0 250 381 681 300 000 0 250 681 681

Sak 10.1 Styrefullmakt til å øke aksjekapitalen - for generelle selskapsformål

Ordinær 238 138 091 11 871 710 250 009 801 671 080 0 250 681 681

% avgitte stemmer 95,25 % 4,75 % 0,00 %

% representert AK 95,00 % 4,74 % 99,73 % 0,27 % 0,00 %

% total AK 55,58 % 2,77 % 58,35 % 0,16 % 0,00 %

Totalt 238 138 091 11 871 710 250 009 801 671 880 0 250 681 681

Sak 10.2 Styrefullmakt til å øke aksjekapitalen - i forbindelse med incentivprogram for ansatte

Ordinær 241 686 916 8 692 765 250 379 681 302 000 0 250 681 681

% avgitte stemmer 96,53 % 3,47 % 0,00 %

% representert AK 96,41 % 3,47 % 99,88 % 0,12 % 0,00 %

% total AK 56,41 % 2,03 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %

Totalt 241 686 916 8 692 765 250 379 681 302 000 0 250 681 681

Sak 12 Retningslinjer om fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse til ledende personer

Ordinær 238 137 867 8 763 733 246 901 600 3 780 081 0 250 681 681

% avgitte stemmer 96,45 % 3,55 % 0,00 %

% representert AK 95,00 % 3,50 % 98,49 % 1,51 % 0,00 %

% total AK 55,58 % 2,05 % 57,62 % 0,88 % 0,00 %

Totalt 238 137 867 8 763 733 246 901 600 3 780 081 0 250 681 681

Sak 13 Rapport om lønn og annen godtgjørelse til ledende personer

Ordinær 241 688 816 8 674 418 250 363 234 318 447 0 250 681 681

% avgitte stemmer 96,54 % 3,47 % 0,00 %

% representert AK 96,41 % 3,46 % 99,87 % 0,13 % 0,00 %

% total AK 56,41 % 2,02 % 58,43 % 0,07 % 0,00 %

Totalt 241 688 816 8 674 418 250 363 234 318 447 0 250 681 681

Kontofører for selskapet: For selskapet:

DNB Bank ASA HEXAGON PURUS ASA

Aksjeinformasjon

Navn Totalt antall aksjer Pålydende Aksjekapital

Ordinær 428 486 108 0,10 42 848 610,80

Sum:

Stemmerett

Ja

§ 5-17 Alminnelig flertallskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler så vel av de avgitte stemmer 
som av den aksjekapital som er representert pl generalforsamlingen



Total Represented
ISIN: N00010904923 HEXAGON PURUS ASA

General meeting date: 25/04/2025 11.30 

Today: 25.04.2025

Number of persons with voting rights represented/attended : 1

Number of shares % sc

Total shares 428,486,108

- own shares of the company 0

Total shares with voting rights 428,486,108

Represented by advance vote 250,234,502 58.40 %

Sum own shares 250,234,502 58.40 %

Represented by proxy 447,179 0.10 %

Sum proxy shares 447,179 0.10 %

Total represented with voting rights 250,681,681 58.50 %

Total represented by share capital 250,681,681 58.50 %

Registrar for the company: Signature company:

DNB Bank ASA HEXAGON PURUS ASA



Protocol for general meeting HEXAGON PURUS ASA

: IS IN: N00010904323 HEXAGON PURUS ASA

! General meeting date: 25/04/2025 11.30 

Today: 25.04.2025

Shares class For Against Poll In Abstain Poll not registered Represented shares
with voting rights

Agenda Item 2 Election of the chair of the meeting and at least one person to sign the minutes together with the 
chair

Ordinær 250,681,681 0 250,681,681 0 0 250,681,681

votes cast In % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

total sc In % 5B.50 % 0.00 % 58.50 % 0.00 % 0.00 %

Total 250,681,681 0 250,681,681 0 0 250,681,681

Agenda Item 3 Approval of the notice of the meeting and the agenda

Ordinær 250,681,681 0 250,681,681 0 0 250,681,681

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

total sc in % 58.50 % 0.00 % 58.50 % 0.00 % 0.00 %

Total 250,681,681 0 250,681,681 0 0 250,681,681

Agenda item 4 Approval of the annual accounts and board report for the financial year 2024

Ordinær 250,379,681 0 250,379,681 302,000 0 250,681,681

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.88 % 0.00 % 99.88 % 0.12 % 0.00 %

total sc in % 58.43 % 0.00 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %

Total 250,379,681 0 250,379,681 302,000 0 250,681,681

Agenda item 5 Approval of the auditors fee

Ordinær 250,680,870 0 250,680,870 811 0 250,681,681

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

total sc in % 58.50 % 0.00 % 58.50 % 0.00 % 0.00 %

Total 250,680,870 0 250,680,870 811 0 250,681,681

Agenda item 6.1 Election of board members - Llv Ffksdahl

Ordinær 250,291,538 90,143 250,381,681 300,000 0 250,681,681

votes cast in % 99.96 % 0.04 % 0.00 %

representation of sc in % 99.84 % 0.04 % 99.88 % 0.12 % 0 00 %

total sc in % 58.41 % 0.02 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %

Total 250,291,538 90,143 250,381,681 300,000 0 250,681,681

Agenda item 6.2 Election of board members - Susana Quintana-Plaza

Ordinær 250,310,002 71,679 250,381,681 300,000 0 250,681,681

votes cast in % 99.97 % 0.03 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.03 % 99.88 % 0.12 % 0.00 %

total sc in % 58.42 % 0.02 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %

Total 250,310,002 71,679 250,381,681 300,000 0 250,681,681

Agenda item 6.3 Election of board members - Hidetomo Arakl

Ordinær 250,591,555 90,126 250,681,681 0 0 250,681,681

votes cast in % 99.96 % 0.04 % 0.00 %

représentation of sc in % 99.96 % 0.04 % 100.00 % 0.00 % 0 00 %

total sc in % 58.48 % 0.02 % 58.50 % 0.00 % 0.00 %

Total 250,591,555 90,126 250,681,681 0 0 250,681,681

Agenda item 7.1 Election of members to nomination committee - David Bandela

Ordinær 250,362,423 19,258 250,381,681 300,000 0 250,681,681

votes cast in % 99.99 % 0.01 % 0.00 %

representation of sc in % 99.87 % 0.01 % 99.88 % 0.12 % 0.00 %

total sc in % 58.43 % 0.00 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %

Total 250,362,423 19,258 250,381,681 300,000 0 250,681,681

Agenda item 7.2 Election of members to nomination committee - Cecilie Amdahl

Ordinær 250,362,423 19,258 250,381,681 300,000 0 250,681,681

votes cast In % 99.99 % 0.01 % 0.00 %

representation of sc in % 99.87 % 0.01 % 99.88 % 0.12 % 0.00 %

total sc In % 58.43 % 0.00 % 58 43 % 0 07 % 0.00 %

Total 250,362,423 19,258 250,381,681 300,000 0 250,681,681

Agenda item 8 Remuneration to the members of the board and election committee



Shares class For Against Poll in Abstain Poll not registered Represented shares
with voting rights

Ordinær 250,379,870 811 250,380,681 301,000 0 250,681,681
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.88 % 0.00 % 99.88 % 0.12 % 0.00 %

total sc In % 58.43 % 0.00 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %
Total 250,379,870 811 250,380,681 301,000 0 250,681,681

Agenda item 9.1 Board proxy to acquire own shares - in connection with Incentive programs for employees

Ordinær 241,708,174 8,673,507 250,381,681 300,000 0 250,681,681

votes cast in % 96.54 % 3.46 % 0.00 %

representation of sc in % 96.42 % 3.46 % 99.88 % 0.12 % 0.00 %

total sc in % 56.41 % 2.02 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %

Total 241,708,174 8,673,507 250,381,681 300,000 0 250,681,681

Agenda item 9.2 Board proxy to acquire own shares - for general corporate purposes

Ordinær 250,381,681 0 250,381,681 300,000 0 250,681,681

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.88 % 0.00 % 99.88 % 0.12 % 0.00 %

total sc In % 58.43 % 0.00 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %

Total 250,381,681 0 250,381,681 300,000 0 250,681,661

Agenda item 10.1 Board proxy to issue new shares - for general corporate purposes

Ordinær 238,138,091 11,871,710 250,009,801 671,880 0 250,681,681

votes cast in % 95.25 % 4.75 % 0.00 %

representation of sc in % 95,00 % 4.74 % 99.73 % 0.27 % 0.00 %

total sc in % 55.58 % 2.77 % 58.35 % 0.16 % 0.00 %

Total 238,138,091 11,871,710 250,009,801 671,880 0 250,681,681

Agenda item 10.2 Board proxy to issue new shares - in connection with incentive programs for employees

Ordinær 241,686,916 8,692,765 250,379,681 302,000 0 250,681,681
votes cast in % 96.53 % 3.47 % 0.00 %

representation of sc In % 96.41 % 3.47 % 99.88 % 0 12 % 0.00 %

total sc in % 56.41 % 2.03 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %

Total 241,686,916 6,692,765 250,379,681 302,000 0 250,681,681

Agenda item 12 Guidelines on salary and other remuneration to executive personnel

Ordinær 238,137,867 8,763,733 246,901,600 3,780,081 0 250,681,681

votes cast in % 96.45 % 3.55 % 0.00 %

representation of sc in % 95.00 % 3.50 % 98.49 % 1.51 % 0.00 %

total sc in % 55.58 % 2.05 % 57.62 % 0.88 % 0.00 %

Total 238,137,867 8,763,733 246,901,600 3,780,081 0 250,681,681

Agenda item 13 Report regarding salary and other compensation to executive personnel

Ordinær 241,688,816 8,674,418 250,363,234 318,447 0 250,681,681

votes cast in % 96.54 % 3.47 % 0.00 %

representation of sc in % 96.41 % 3.46 % 99.87 % 0.13 % 0.00 %

total sc in % 56.41 % 2.02 % 58.43 % 0.07 % 0.00 %

Total 241,688,816 8,674,418 250,363,234 318,447 0 250,681,681

Registrar for the company: Signature company:

DNB Bank ASA HEXAGON PURUS ASA

-----------------------------------

Share information

Name Total number of shares Nominal value Share capital Voting rights

Ordinær 428,486,108 0.10 42,848,610.80 Yes

Sum:

§ 5-17 Generally majority requirement
requires majority of the given votes

§ 5-18 Amendment to resolution
Requires two-thirds majority of the given votes
like the issued share capital represented/attended on the general meeting



Representertliste HEXAGON PURUS ASA 25.04.2025

Firma-/Etternavn Fornavn Repr. som Beholdning % av AK Repr. ved

HEXAGON COMPOSITES ASA Forhåndsstemmer 164 578 833 38,41 % ,

MITSUI & CO., LTD. Forhåndsstemmer 58 978 293 13,76 % ,

MP PENSJON PK Forhåndsstemmer 12 986 489 3,03 % ,

ERSTE GROUP BANK AG AM 
BELVEDERE 1

Forhåndsstemmer 7 739 629 1,81 % ,

GLOBAL X HYDROGEN ETF Forhåndsstemmer 2 570 986 0,60 % ,

VERDIPAPIRFONDET DANSKE 
INVEST NORGE VEKST

Forhåndsstemmer 778 565 0,18 % ,

GG WASSERSTOFF Forhåndsstemmer 400 000 0,09 % ,

VERDIPAPIRFONDET 
FONDSFINANS FORNYBAR 
ENERGI

Forhåndsstemmer 371 880 0,09 % ,

WESTBOURNE RIVER EVENT 
MASTER FUND

Forhåndsstemmer 323 204 0,08 % ,

BLACKWELL PARTNERS LLC- 
SERIES A

Forhåndsstemmer 302 754 0,07 % ,

SKJÆRVØ HÄKON LINDBAK Forhåndsstemmer 300 000 0,07 % ,

COLINAS AS Fullmakt 264 973 0,06 % ,

WESTBOURNE RIVER EVENT 
MASTER FUND

Forhåndsstemmer 146 042 0,03 % ,

ALAM SALMAN Forhåndsstemmer 140 711 0,03 % ,

Lone Star AS Forhåndsstemmer 135 000 0,03 % ,

1



Firma-/Etternavn Fornavn Repr. som Beholdning % av AK Repr, ved

HMT AKTIEN BESSERE WELT Forhåndsstemmer 100 000 0,02 % ,

HOLUM ROLF MORTEN LIE Fullmakt 84 657 0,02 % ,

KTF HOLDING AS Fullmakt 82 474 0,02 % ,

BANDELE DAVID ANLA LLEWELLYN Forhåndsstemmer 79 293 0,02 % ,

SPDR S&P INTERNATIONAL 
SMALL CAP ETF

Forhåndsstemmer 61 565 0,01 % ,

PANDORA SELECT PARTNERS,
LP

Forhåndsstemmer 28 000 0,01 % ,

SPP PENSION & FÖRSÄKRING
AB (PUBL)

Forhåndsstemmer 23612 0,01 % ,

STATE OF ALASKA
RETIREMENT AND BENEFITS 
PLANS

Forhåndsstemmer 20 858 0,01 % ,

WEST YORKSHIRE PENSION 
FUND

Forhåndsstemmer 18 447 0,00 % ,

STOREBRAND SVERIGE PLUS Forhåndsstemmer 17 472 0,00 % ,

SYNCHRONY (LU) WORLD 
QUALILIFE STOCKS

Forhåndsstemmer 14 757 0,00 % ,

ALASKA PERMANENT FUND 
CORPORATION

Forhåndsstemmer 13 821 0,00 % ,

JOHN HANCOCK FUNDS II 
INTERNATIONAL SMALL 
COMPANY FUND

Forhåndsstemmer 13 675 0,00 % ,

BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST
II-
BRIGHTHOUSE/DIMENSIONAL 
INTERNATIONAL SMA

Forhåndsstemmer 12 472 0,00 % ,

- 2 -



Firma-/Etternavn Fornavn Repr. som Beholdning % av AK Repr. ved

ASSET MANAGEMENT
EXCHANGE UCITS CCF

Forhåndsstemmer 12 034 0,00 % ,

THE BRUCE E PENDLETON 
REVOCABLE TRUST
DATED JANU

Forhåndsstemmer 11 418 0,00 % ,

STOREBRAND GLOBAL PLUS Forhåndsstemmer 9 741 0,00 % ,

SPDR PORTFOLIO EUROPE
ETF

Forhåndsstemmer 9 303 0,00 % ,

CESTAN AS Fullmakt 7 700 0,00 % ,

PK BALANCE Forhåndsstemmer 7 215 0,00 % ,

STOREBRAND SVERIGE 
SMABOLAG PLUS

Forhåndsstemmer 6 728 0,00 % ,

SPP PENSION & FÖRSÄKRING
AB (PUBL)

Forhåndsstemmer 5 022 0,00 % ,

BRUUN KIM BYE Forhåndsstemmer 2 394 0,00 % ,

JOHN HANCOCK VARIABLE 
INSURANCE TRUST 
INTERNATIONAL SMALL 
COMPANY TRUS

Forhåndsstemmer 2 213 0,00 % ,

NÆSS INGAR Fullmakt 2 180 0,00 % ,

HAUSVIK BJØRN EMIL Forhåndsstemmer 2 000 0,00 % ,

UTAH STATE RETIREMENT 
SYSTEMS

Forhåndsstemmer 1 876 0,00 % ,

AZL DFA INTERNATIONAL
CORE EQUITY FUND

Forhåndsstemmer 1 869 0,00 % ,

STÅHLBRAND PER ERIC HJALMAR Fullmakt 1 315 0,00 % ,

- 3 -



Firma-/Etternavn Fornavn Repr. som Beholdning % av AK Repr. ved

MOCK ALEXANDER Forhåndsstemmer 1 000 0,00 % ,

LIE NILS EGIL Fullmakt 1 000 0,00 % ,

CONTINENTAL SMALL SERIES Forhåndsstemmer 996 0,00 % ,

OLSEN JAN TORE Fullmakt 988 0,00 % ,

TAYLOR AMANDA Forhåndsstemmer 850 0,00 % ,

OCHANDO HOYO RUBEN Forhåndsstemmer 811 0,00 % ,

Mosleth Geir Morten Forhåndsstemmer 601 0,00 % ,

MARKUS FLORIAN HUBER Forhåndsstemmer 575 0,00 % ,

HOPEN MARIUS Forhåndsstemmer 566 0,00 % ,

NÆSS OLAV ARILD Fullmakt 500 0,00 % ,

GRAU ANDREAS ACHIM Fullmakt 500 0,00 % ,

BRATHEIM KRISTIAN Fullmakt 390 0,00 % ,

VILLANUEVA VALDIVIELSO MANUEL Forhåndsstemmer 343 0,00 % ,

OPEDAL TORMOD Fullmakt 300 0,00 % ,

HUBER MARKUS FLORIAN Forhåndsstemmer 275 0,00 % ,

RIENKS PETER Fullmakt 197 0,00 % ,

NARVESTAD SIMEN NAKKEN Forhåndsstemmer 113 0,00 % ,

Molund Espen Bernhard Forhåndsstemmer 100 0,00 % ,
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Firma-/Etternavn Fornavn Repr. som Beholdning % av AK Repr. ved

CHRISTIANSEN RUNE Forhåndsstemmer 34 0,00 % ,

LEISTER EIVIND ANDRE Forhåndsstemmer 17 0,00 % ,

DANICA PENSION,
LIVSFORSIKRINGSAKTIESELSK
AB

Forhåndsstemmer 15 0,00 % ,

AMERICAN CENTURY ETF 
TRUST-AVANTIS
INTERNATIONAL EQUITY ETF

Forhåndsstemmer 11 0,00 % ,

INT SM COMP ETF Forhåndsstemmer 10 0,00 % ,

DUE JAN Forhåndsstemmer 7 0,00 % ,

SKOGSTAD ANDREAS Fullmakt 5 0,00 % ,

DFA INT CORE EQ MKT ETF Forhåndsstemmer 2 0,00 % ,

DFA - TA WORLD EX US CORE
EQ DFAIDG

Forhåndsstemmer 2 0,00 % ,

DFA INT CORE EQTY
PORTFOLIO

Forhåndsstemmer 2 0,00 % ,

INT SOC CORE EQ PORTFOLIO
OF DFAIDG

Forhåndsstemmer 1 0,00 % ,

VILLANUEVA ERNEST Forhåndsstemmer 0 0,00 % ,
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