Solna den 11 april 2025

PRESSMEDDELANDE

Stockwik kallar till arsstamma

Aktiedgarna i Stockwik Forvaltning AB (publ), org. nr 556294-7845, kallas harmed till
arsstamma fredagen den 16 maj 2025 kl. 10:00, i bolagets lokaler pa Frosundaviks
allé 1, 169 70 Solna. Inpassering och registrering borjar kl. 09:45.

Styrelsen har beslutat att aktiecigarna fére arsstimman ska ha méjlighet att utéva
sin réstrétt genom postréstning i enlighet med bestdmmelserna i 7 kap. 4 a §
aktiebolagslagen (2005:551) och bolagets bolagsordning. Aktiedgare kan ddrmed
vdlja att utéva sin réstrétt vid stdmman genom postréstning, genom fysiskt
deltagande eller genom ombud.

FORUTSATTNINGAR FOR DELTAGANDE
Den som Onskar att delta pa arsstamman ska;

- dels vara upptagen i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken per
torsdagen den 8 maj 2025, eller, om aktierna ar forvaltarregistrerade, begara att
férvaltaren rostrattsregistrerar aktierna i sadan tid att registreringen ar verkstalld
senast torsdagen den 8 maj 2025, och,

- dels ha anmalt sitt deltagande till bolaget alternativt avge en postrost som ar
bolaget till handa senast mandagen den 12 maj 2025.

ANMALAN OM FYSISKT DELTAGANDE ELLER DELTAGANDE GENOM OMBUD

Aktiedgare som Onskar delta vid arsstdmman fysiskt eller genom ombud ska senast
mandagen den 12 maj 2025 anmala detta till bolaget antingen per brev till Stockwik
Forvaltning AB (publ), Att: “Bolagsstamma”, Frosundaviks allé 1, 169 70 Solna eller
per e-post till info@stockwik.se.
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| anmaélan ska det uppges namn eller féretagsnamn, personnummer eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer samt, i forekommande fall, antalet
bitraden.

Den som inte dnskar narvara personligen och inte heller utdva sin rostratt genom
postrdstning kan utdva sin rostratt vid arsstamman genom ombud med skriftlig,
undertecknad och daterad fullmakt. Om fullmakten utfardas av en juridisk person ska
en kopia av registreringsbevis eller motsvarande behorighetshandling for den
juridiska personen bifogas.

For att underlatta inpasseringen vid arsstamman bor fullmakter, registreringsbevis
och andra behorighetshandlingar vara bolaget tillhanda pa adressen Stockwik
Forvaltning AB (publ), Att: "Bolagsstamma”, Frosundaviks allé 1, 169 70 Solna senast
mandagen den 12 maj 2025.

Observera att anmalan om deltagande vid arsstdmman ska ske dven om aktiedgaren
onskar utdva sin rostratt vid arsstdmman genom ombud. Inskickad fullmakt galler
inte som anmalan till arsstamman. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets
webbplats, www.stockwik.se/bolagsstamma. Om aktiedgaren ar en juridisk person

ska dven registreringsbevis eller annan behdrighetshandling bildggas.

Den som onskar avge sin rost genom postrostning skall skicka sin postrost i enlighet
med anvisning under rubriken POSTROSTNING nedan s& att postrosten dr bolaget
tillhanda senast mandagen den 12 maj 2025.

For att ha ratt att delta i drsstamman maste en aktiedgare som Iatit
forvaltarregistrera sina aktier, utdver att anmala sin avsikt att delta eller avge sin
postrost, |ata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir registrerad som
aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstallda aktieboken per torsdagen den 8
maj 2025. Sadan omregistrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och
begérs hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sddan tid i forvag som forvaltaren
bestdammer. Rostrattsregistreringar som gjorts av forvaltaren senast torsdagen den 8
maj 2025 kommer att beaktas vid framstallningen av aktieboken.

POSTROSTNING

Aktiedgare som valjer att utdva sin rostratt vid arsstamman genom postrostning ska
anvanda det formuldr som finns tillgangligt pa bolagets webbplats
www.stockwik.se/bolagsstamma. Aktiedgaren far inte forse postrosten med sarskilda
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instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (d.v.s. postrostningen i dess helhet)
ogiltig. Ytterligare villkor och anvisningar for postrostning framgar av formularet.

Det ifyllda postrostningsformularet ska skickas till bolaget per brev: Stockwik
Forvaltning AB (publ), Att: ”Bolagsstamma”, Frosundaviks allé 1, 169 70 Solna eller
per e-post till info@stockwik.se och maste vara bolaget tillhanda senast mandagen
den 12 maj 2025.

Aktiedgare som utnyttjar mojligheten till postréstning och vars postrost inkommit
senast den

mandagen den 12 maj 2025 enligt ovan behover inte anmala sig separat till
arsstdmman utan inkommen postrost raknas dven som anmalan till stamman.
Aktiedgare som Onskar aterkalla avgiven postrost och i stallet utdva sin rostratt
genom att delta vid arsstdmman fysiskt eller genom ombud maste meddela detta till
arsstdmmans sekretariat innan arsstamman 6ppnas.

Om aktiedgare postrostar genom ombud ska fullmakt bilaggas
postrostningsformularet. Om aktiedgare ar en juridisk person ska registreringsbevis
eller annan behorighetshandling bilaggas formularet.

AKTIEAGARES RATT TILL UPPLYSNINGAR

Styrelsen och verkstéallande direktoren ska, om ndgon aktieagare begar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada fér bolaget, ldmna upplysningar
om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett darende pa dagordningen,
férhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterforetags
ekonomiska situation samt bolagets forhallande till annat koncernforetag.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Stdmmans Oppnande

2. Val av ordférande vid stamman

3. Upprattande och godkannande av rostlangd

4. Val av en eller tva justeringspersoner

5. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

6. Godkannande av dagordning
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7. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen, ersattningsrapporten samt
revisorsyttrande avseende hur de riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare som gallt sedan féregdende arsstamma foljts

8. Beslut om faststallande av resultat- och balansrakningen samt koncernresultat-
och koncernbalansrakningen

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen

10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstdllande direktoéren
11. Faststallande av antalet styrelseledaméter och suppleanter

12. Faststallande av arvode at styrelseledamoterna och revisorn

13. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande

14. Val av revisor

15. Godkdnnande av ersattningsrapport for 2024

16. Beslut om langsiktigt incitamentsprogram (LTI 2025/2028), emission och
Overlatelse av teckningsoptioner

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission
18. Beslut om valberedning

19. Stammans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 2 - Val av ordforande vid stdmman

Valberedningen foreslar att Rune Rinnan utses till ordférande vid arsstdmman, eller
vid dennes forhinder, person som valberedningen anvisar.

Punkt 3 - Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Rostlangden som foreslas godkdnnas ar den rostlangd som upprattas av bolaget med
erforderliga andringar av ordféranden vid stamman, baserat pa
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bolagsstammoaktieboken och inkomna férhandsroster, kontrollerad av
justeringsmannen.

Punkt 4 - Val av en eller tvd justeringspersoner

Styrelsen foreslar att arsstamman véljer en eller tva personer som foreslas av
ordféranden pa stamman och som inte ar styrelseledamot eller anstalld i bolaget att
justera protokollet fran arsstdmman. Justeringspersonens uppdrag ska aven
innefatta att kontrollera rostlangden och att inkomna postrdster blir ratt atergivna i
stammoprotokollet.

Punkt 9 - Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéallda

balansrakningen

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska ske och att bolagets resultat éverfors i ny
rakning.

Punkt 10 - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande

direktoren

Beslut om ansvarsfrihet foreslas fattas genom separata, individuella beslut i féljande
ordning.

a) Rune Rinnan (styrelseledamot och styrelseordférande)
b) Oskar Lindstrom (styrelseledamot)

c) Olof Nordberg (styrelseledamot)

d) Ulrika Malmberg Livijn (styrelseledamot)

e) Kristina Mackintosh (styrelseledamot)

f) Urban Lindskog (verkstéallande direktor)

g) Andreas Séfstrand (tidigare tillforordnad verkstallande direktor) (for perioden
t.0.m. uppdragets upphdérande)

Punkt 11 - Faststdllande av antalet styrelseledaméter och suppleanter

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex (6) styrelseledamoter utan
suppleanter.
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Punkt 12 - Faststallande av arvode at styrelseledaméterna och revisorn

Valberedningen foreslar;

- att arvode till styrelsens ordférande ska utga med 450 000 kronor for kommande
mandatperiod,

- att arvode till 6vriga styrelseledamoter ska utga med 225 000 kronor vardera for
kommande mandatperiod,

- att arvode till ordférande i revisions- respektive ersattningsutskottet ska utga med
50 000 kronor vardera for kommande mandatperiod,

- att arvode till varje ledamot i revisions- respektive ersattningsutskottet ska utga
med 25 000 kronor vardera for kommande mandatperiod, samt

- att revisionsbolaget erhaller arvode enligt godkand I6pande rakning.

Punkt 13 - Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Valberedningen foreslar, for tiden intill dess nasta arsstamma har avhallits;

- att Rune Rinnan, Oskar Lindstrom, Olof Nordberg, Ulrika Malmberg Livijn och
Kristina Mackintosh omvaljs till styrelseledaméter,

- att Anders Lindquvist valjs till styrelseledamot, samt
- att Rune Rinnan omvaljs till styrelseordférande.

Information om de féreslagna styrelseledaméterna finns pa bolagets hemsida
www.stockwik.se/bolagsstyrning/ samt i valberedningens motiverade yttrande.

Punkt 14 - Val av revisor

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omviljs till revisionsbolag for
tiden intill dess nésta &rsstimma avhallits. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har
underrattat att Henrietta Segenmark ska fortsatta att vara huvudansvarig revisor.

Revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB utsags till revisionsbolag
férsta gangen vid arsstdmman 2008. Henrietta Segenmark utsags till ny
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huvudansvarig revisor och ersatte Tobias Strahle pa arsstamman 2023. Tobias
Strahle hade varit huvudansvarig revisor sedan arsstamman 2018.

Punkt 15 - Godkdnnande av ersattningsrapport for 2024

Styrelsens rapport 6ver ersattningar under 2024 enligt 8 kap. 53 a-b §§
aktiebolagslagen (”Ersattningsrapporten”) publiceras pa bolagets webbplats,
www.stockwik.se/bolagsstamma.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkdnna Ersattningsrapporten.

Punkt 16 - Beslut om ldngsiktigt incitamentsprogram (LTl 2025/2028), emission och

Overlatelse av teckningsoptioner

Bolaget har tidigare emitterat teckningsoptioner till ledande befattningshavare
verksamma i bolagets koncern enligt nedan.

- Efter beslut vid arsstdmman den 20 maj 2022 emitterades sammanlagt 120.000
teckningsoptioner vilka férvarvades av tjugofem (25) ledande befattningshavare och
nyckelpersoner. Perioden for teckning av aktier [6per fran och med den 9 maj 2025
till och med den 7 november 2025. Teckningsoptionerna i serien 2022/2025 ger ratt
att teckna 120.000 aktier till en teckningskurs om 103,4 kronor

- Efter beslut vid arsstdmman den 12 maj 2023 emitterades sammanlagt 124.500
teckningsoptioner vilka férvarvades av sjutton (17) ledande befattningshavare och
nyckelpersoner. Perioden for teckning av aktier I6per fran och med den 13 maj 2026
till och med den 14 november 2026. Teckningsoptionerna i serien 2023/2026 ger ratt
att teckna 124.500 aktier till en teckningskurs om 30,89 kronor

- Efter beslut vid arsstdmman den 15 maj 2024 emitterades sammanlagt 394.500
teckningsoptioner vilka forvarvades av nitton (19) ledande befattningshavare och
nyckelpersoner. Perioden for teckning av aktier [6per fran och med den 18 maj 2027
till och med den 18 november 2027. Teckningsoptionerna i serien 2024/2027 ger ratt
att teckna 394.500 aktier till en teckningskurs om 18,32 kronor.

Utdver ovan har bolaget inte emitterat nagra teckningsoptioner till ledande
befattningshavare och nyckelpersoner dar tiden for teckning inte 16pt ut.

Styrelsen bedomer att langsiktigt incitamentsprogram ar av betydelse for att bl.a.
bibehalla och rekrytera kompetenta ledande befattningshavare samt nyckelpersoner
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till Stockwik-koncernen, erbjuda en konkurrenskraftig ersattning till sddana personer
samt forena sadana personers intressen med aktiedgarnas. Mot denna bakgrund har
styrelsen uppdragit at ersattningsutskottet att bereda ett forslag till
incitamentsprogram anpassat for att tjdna koncernens langsiktiga tillvdxtstrategi pa
ett for koncernen kostnadseffektivt satt.

Syftet med forslaget till langsiktigt incitamentsprogram, vilket ocksa ar skalet till
avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att;

- skapa forutsattningar for att bibehalla och rekrytera kompetenta ledande
befattningshavare och nyckelpersoner till Stockwik-koncernen,

- tillhandahalla ledande befattningshavare och nyckelpersoner konkurrenskraftig
ersattning,

- skapa langsiktig intressegemenskap mellan ledande befattningshavare/
nyckelpersoner och bolagets aktiedgare,

- ledande befattningshavare och nyckelpersoner ska kunna ta del av och verka fér en
langsiktig vardeutveckling, samt

- mojliggora for ledande befattningshavare och nyckelpersoner att genom egen
investering Oka sitt aktiedgande i bolaget.

Bolaget kommer inte att kompensera de teckningsberéattigade for den investering
som erldggande av premie, vid forvarv av teckningsoptionerna, innebar.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att arsstimman beslutar om riktad emission
av teckningsoptioner pa foljande villkor:

1. Hogst 124.500 teckningsoptioner ska ges ut

2. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
féretradesratt, endast tillkomma det heldgda dotterbolaget Stockwik Holding 1 AB,
org. nr 559266-0681, varefter Stockwik Holding 1 AB &ger ratt och skyldighet att
vidaredverlata teckningsoptionerna pa marknadsmassiga villkor till upp till som mest
tjugosju (27) ledande befattningshavare och nyckelpersoner. Overteckning kan
saledes inte ske

3. Teckning av emitterade teckningsoptioner ska ske senast den 9 juni 2025
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4. Teckningsoptionerna ges ut utan vederlag
5. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i bolaget

6. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan bolagets aktiekapital 6kas med
hogst 62.250 kronor

7. Den teckningskurs, till vilken teckning av aktie kan ske, ska uppga till 120 procent
av den underliggande aktiens noterade volymvagda genomsnittskurs hos NASDAQ
Stockholm, under en period om 20 handelsdagar fore arsstamman den 16 maj 2025.
| det fallet sddan kurs inte kan faststallas ska i stallet teckning av aktie ske till 120
procent av 23 kronor. Teckningskursen ska lagst uppga till ett belopp motsvarande
aktiens kvotvarde vid utnyttjandetillfallet

8. Overkursen ska tillforas den fria dverkursfonden inom fritt eget kapital

9. Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktie fran och med den 19 maj
2028 till och med den 30 juni 2028. Loptiden ar saledes nagot langre an tre (3) ar
fran emissionstillfallet

10. De nya aktierna berattigar till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for vinstutdelning som infaller ndrmast efter det att de nya aktierna
har inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden

11. Den foreslagna emissionen av teckningsoptioner kraver inte att bestimmelserna i
bolagets bolagsordning dndras

12. Arsstamman godkanner vidaredverlatelse av teckningsoptionerna till ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i enlighet med de riktlinjer som anges nedan:

Deltagarnas ratt till forvarv av emitterade teckningsoptioner ska differentieras med
hansyn till stallning, ansvar och arbetsprestation i koncernen. Deltagarna kommer pa
grund harav att delas in i tre (3) olika kategorier enligt nedan.

- Kategori 1; Den verkstéllande direktéren och ekonomichefen
- Kategori 2; Segmentschefer,

- Kategori 3; Nyckelpersoner.
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Endast de personer som ingar i namnda kategorier ska erbjudas ratt att forvarva
teckningsoptioner.

Principen for tilldelning av teckningsoptioner till deltagarna ska vara enligt nedan.
- Kategori 1 ska tilldelas 36 procent av antalet teckningsoptioner
- Kategori 2 ska tilldelas 22 procent av antalet teckningsoptioner
- Kategori 3 ska tilldelas 42 procent av antalet teckningsoptioner

De angivna relationerna mellan olika kategoriers tilldelning ar inte exakta utan
beskriver endast principerna for tilldelning. Vid eventuell utjamning ska deltagarna i
respektive kategori ha ratt till férvarv av samma antal teckningsoptioner.

For det fallet att inte samtliga deltagare utnyttjar sin ratt att forvadrva erbjudna
teckningsoptioner ska dvriga deltagare, som anmalt sitt intresse av att forvarva
ytterligare teckningsoptioner med subsidiar forvarvsratt, erbjudas att forvarva
aterstaende teckningsoptioner. Om det hogsta antalet teckningsoptioner, som
emitterats enligt detta forslag, inte medger att samtliga deltagare, som anmalt sitt
intresse av att forvarva ytterligare teckningsoptioner med subsidiar forvarvsratt, kan
férvarva sa manga teckningsoptioner som deras anmélan omfattar ska
teckningsoptionerna férdelas pro rata i forhallande till det antal teckningsoptioner
sadana deltagare primart erbjudits att férvarva och, i den man sa inte kan ske,
genom lottning.

13. Deltagarna ska forvarva teckningsoptionerna till, vid punkten for forvary,
marknadsvarde berdknat enligt en oberoende extern vardering med tillampning av
Black&Scholes optionsvarderingsmodell. For de teckningsoptioner som Stockwik
Holding 1 AB dverlater till deltagarna ska deltagarna saledes betala en premie per
teckningsoption, vilken motsvarar marknadsvardet for teckningsoption per
férvarvsdatum enligt Black&Scholes optionsvarderingsmodell

14. Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgéar av ” Fullsténdiga villkor fér
teckningsoptioner 2025/2028 i Stockwik Férvaltning AB (publ)”

15. Styrelsen, eller den som styrelsen utser, bemyndigas vidta de smarre justeringar i
beslutet som eventuellt blir erforderliga for registrering av beslutet hos Bolagsverket
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Fullt utnyttjande av de teckningsoptioner som féreslas emitteras enligt férevarande
forslag till beslut om riktad emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram)
innebar en utspadning om hogst 1,93 procent av det totala antalet utestaende aktier
och roster. Denna utspadning har berdaknats som antal aktier och réster som
maximalt kan emitteras dividerat med det totala antalet aktier och roster efter
aktuell emission. Vid fullt utnyttjande av de teckningsoptioner som emitterades vid
arsstammorna 2022, 2023, 2024 och 2025 blir utspadningen i stallet hogst 9,81
procent.

Incitamentsprogrammet berdknas inte medféra nagra kostnader av betydelse for
bolaget.

Utnyttjande av teckningsoptioner tillfor bolagets kassa likvida medel motsvarande
den totala emissionslikviden for tecknade aktier samt att bolagets aktiekapital och
fria egna kapital dkar, vilket far en positiv effektiv pa bolagets soliditet.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedagare med minst nio tiondelar av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid bolagsstamman.

Punkt 17 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstdmman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen, under tiden fram till ndsta arsstdmma, besluta om emission av aktier
och/eller konvertibler. Styrelsen ska vid emission av aktier och/eller konvertibler ha
ratt att avvika fran aktiedgarnas foretradesratt och besluta att betalning ska kunna
ske kontant, genom apport eller kvittning eller med andra villkor.

Bemyndigandet ska vara begransat till att avse sadant antal aktier och/eller
konvertibler som innebér utgivande av eller konvertering till ssammanlagt hdgst ett
antal aktier som motsvarar tjugo (20) procent av antalet utestaende aktier i bolaget
vid den tidpunkt nar bemyndigandet utnyttjas for forsta gangen.

Syftet med bemyndigandet ar att kunna erldgga betalning med egna aktier och/eller
konvertibler i samband med forvarv av foretag eller verksamheter, inklusive att
reglera eventuella tillaggskopeskillingar, samt att anskaffa kapital pa ett effektivt och
flexibelt satt.

Utgangspunkten for emissionskursen ska, vid avvikelse fran aktiedgarnas
féretradesratt, vara aktiens marknadsvarde vid respektive emissionstillfalle.

www.stockwik.se info@stockwik.se



Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar
av saval de avgivna résterna som de aktier som ar féretradda vid arsstamman.

Punkt 18 - Beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att den instruktion for att utse valberedningen som antogs
pa arsstamman 2022 ska fortsatta att galla tills vidare.

Den instruktion for att utse valberedningen som antogs pa arsstamman 2022 finns
publicerad pa Bolagets webbplats, www.stockwik.se/bolagsstamma.

OVRIGT

Fullstandiga forslag till beslut, arsredovisning jamte revisionsberattelse,
ersattningsrapporten, revisorsyttrande avseende hur de riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare som géllt sedan féregaende arsstamma foljts, motiverat
yttrande enligt kap. 19 § 22 aktiebolagslagen och fullmaktsformuldar kommer att
hallas tillgangliga hos bolaget under tre (3) veckor fére arsstdmman, d.v.s. senast
fran fredagen den 25 april 2025.

Handlingarna kommer aven att hallas tillgdngliga pa bolagets hemsida
www.stockwik.se/bolagsstamma under samma period. Kopior pa handlingarna

kommer att, utan kostnad, dversandas till de aktiedgare som begar det och uppger
sin postadress.

Vid tidpunkten for utfardandet av kallelsen fanns det totalt 6 311 041 aktier med lika
manga roster. Vid samma tidpunkt dger bolaget inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den
integritetspolicy som finns tillgdnglig pa Euroclears hemsida
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-
svenska.pdf.
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Informationen ¢r sadan information som Stockwik Férvaltning AB (publ) ska offentliggéra enligt
NASDAQ Stockholms Regelverk fér emittenter. Informationen lémnades genom nedanstdende
kontaktpersons férsorg, for offentliggérande den 11 april 2025 kl. 08:00 (CEST).

For ytterligare information kontakta:
Urban Lindskog, VD och koncernchef
Stockwik Forvaltning AB (publ)

Mejl: info@stockwik.se

Om Stockwik

Stockwik erbjuder en bas for svenska kvalitetsforetag att utvecklas organiskt och via forvarv. Stockwiks
bolag ska erbjuda vardeskapande produkter och tjanster till féretagskunder. Stockwik ar noterat pa
Nasdag Stockholm Small Cap med kortnamn STWK.
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