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VADOVYBES ATASKAITA

1. LITGRID BENDROJI INFORMACIJA

Ataskaita parengta uz laikotarpj, pasibaigusj 2025 m. birzelio 30 d.

1.1 Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys:

Pavadinimas LITGRID AB (toliau — ,Litgrid“ arba Bendroveé)

Teisiné forma Akciné bendrové

Jregistravimo data ir vieta 2010-11-16, Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registras
Jmonés kodas 302564383

LEI kodas 529900CTIUKTEFNNH157

Juridiniy asmeny registro tvarkytojas V| Registry centras

Buveinés adresas Karlo Gustavo Emilio Manerheimo g. 8, LT-05131, Vilnius
Adresas korespondencijai Karlo Gustavo Emilio Manerheimo g. 8, LT-05131, Vilnius
Telefonas +370 707 02171

El. pastas, interneto puslapis info@litgrid.eu; www.litgrid.eu

,Litgrid“ yra UAB ,,EPSO-G“ jmoniy grupés dalis:

[l vABEPsO-G

B smulkieji akcininkai

97,50%

UAB ,,EPSO-G*“ yra valstybés valdoma energijos perdavimo ir mainy jmoniy grupé. Valdymo bendrovés UAB ,EPSO-G* akcininko
teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos energetikos ministerija. UAB ,EPSO-G* priklauso 97,5 proc. ,Litgrid* akcijy.

,Litgrid“ valdomos kity jmoniy akcijos:

Pavadinimas Baltic RCC OU

Jmonés jsteigimo Salis Estijos Respublika

Harju maakond, Tallinn,

Buveinés adresas Mustamae linnaosa, Kadaka
tee 42, 12915

»Litgrid“ valdoma 33,3 proc. akcijy ir jy

akcijy dalis suteikiamy balsy

Esminiai poky¢iai Poky¢iy nebuvo



mailto:info@litgrid.eu
http://www.litgrid.eu/
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Baltijos regioninis koordinavimo centras (RCC)

Baltijos regioninis koordinavimo centras (RCC) teikia tinklo saugumo paslaugas Baltijos Saliy elektros perdavimo sistemos
operatoriams — Lietuvos ,Litgrid®, Estijos ,Elering” ir Latvijos AST. RCC jsteigtas trijy Baltijos valstybiy elektros perdavimo sistemos
operatoriy pagal Europos Sajungos Svarios energijos paketo reikalavimus. Baltijos RCC yra vienas i$ $esiy Europoje veikiangiy
regioniniy koordinavimo centry.

RCC jgyvendina penkias pagrindines uzduotis: skaiCiuoja elektros linijy pralaidumus tarp Saliy, vertina sistemy patikimuma,
adekvatuma, planuoja linijy atjungimus ir vysto bendrg tinklo modelj. Visa tai uztikrina sklandy darbg Salyse ir iSlaiko glaudZius
santykius veikdamos bendrame kontinentinés Europos tinkle.

1.2 ,Litgrid“ veikla
L,Litgrid“ yra Lietuvos elektros perdavimo sistemos operatoré (toliau — PSO).

,Litgrid“ pagrindiné veikla: Bendrové atsako uz Lietuvos elektros energetikos sistemoje suvartojamos ir pagaminamos elektros
energijos balanso palaikymg ir patikimg elektros energijos perdavimg, vykdo strateginius Lietuvos elektros energetikos projektus,
grindZia savo vizijg ir strategines veiklos gaires Nacionalinéje energetinés nepriklausomybés strategijoje (toliau - NENS) jtvirtintais
ilgalaikiais tikslais.

Svarbiausios Lietuvos PSO veiklos sritys ir atsakomybés: Salies elektros energetikos infrastruktiros palaikymas ir integracija su
Vakary ir Siaurés Europos elektros energetikos infrastruktira; elektros rinkos vystymas ir dalyvavimas kuriant bendrg Baltijos
Saliy bei Europos elektros rinkg; Lietuvos ir kontinentinés Europos elektros energetikos sistemy integracija darbui sinchroniniu
rezimu.

Sistemingai vykdydama pavestas kasdienes funkcijas, uztikrindama nepertraukiamg ir sklandzig elektros perdavimo sistemos
veiklg, jgyvendindama nacionalinés reikSmés projektus, Bendrové siekia kurti verte savo klientams - Lietuvos visuomenei.

,Litgrid“ ne tik perduoda elektrg aukstos jtampos linijomis, bet ir rGpinasi viso perdavimo tinklo patikimumu: mums svarbu, kad
elektros vartotojams elektra baty tiekiama visada, o nutikus kokiam gedimui, jis bity kuo grei€iau pasSalintas. Elektros tiekimo
patikimumas yra ekonomikos augimo garantas.

2. VERSLO APLINKA

2.1 Verslo modelis

tinklus ir palaiko stabily Salies elektros energetikos sistemos darbg, valdo elekiros energijos srautus ir sudaro salygas
konkurencijai laisvoje elektros rinkoje, atsako uz Lietuvos elekiros energetikos sistemos integracija j Europos elektros
infrastruktdrg ir bendrg elektros rinka.

Elektros perdavimas yra tarpiné grandis tarp elektros gamybos ir skirstymo vartotojams. Perdavimo tinkly jtampa bina auksta ar
labai auksta (110-400 kV). Elektros perdavimo tinklus sudaro elektros perdavimo linijos su pastotémis. Elektros linijos sujungiamos
elektros pastotése, kuriose yra auks$tesnés ir Zemesnés jtampos skirstyklos, bei jas jungiantys transformatoriai. PastoCiy
transformatoriuose jtampa pazeminama iki skirstomujy tinkly jtampos.

Elektros perdavimo veikla yra licencijuojama. Elektros perdavimo paslaugos kainas reguliuoja Valstybiné energetikos reguliavimo
taryba (toliau - VERT), nustatydama Siy paslaugy kainy virSutines ribas.
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2.2 Elektros perdavimo sistemos operatorés ,Litgrid“ teikiamos paslaugos

Elektros energijos perdavimas aukstos jtampos (110-400 kV) elektros jrenginiais.

Elektros perdavimo paslauga — tai elektros energijos perdavimas aukstos jtampos (400, 330, 300 ir 110 kV) elektros jrenginiais.
Perdavimo sistemos operatorius persiuncia elektros energijg i5 gamintojy vartotojams, prijungtiems prie perdavimo tinklo ir
skirstomuyjy tinkly operatoriams.

Pagrindiné elektros energijos perdavimo sistemos operatoriaus veikla — valdyti aukstos jtampos elektros perdavimo tinklg ir
uztikrinti patikima, efektyvy, kokybiska, skaidry ir saugy elektros energijos perdavima.

Papildomos paslaugos

Patikimam sistemos darbui palaikyti ,Litgrid“ i$ elektros energijos rinkos dalyviy perka daznio atk@rimo rezervg, nuostoviosios
blsenos jtampos reguliavimo, sistemos paleidimo uZtikrinimo po totalios avarijos, elektros energijos gamybos jrenginiy
prieinamumo ir izoliuoto darbo rezervo uZztikrinimo paslaugas ir teikia vartotojams papildomas paslaugas. Daznio atkdrimo
rezervas reikalingas, kai staiga neplanuotai sumazéja elektros energijos gamyba arba iSauga jos suvartojimas.

Prekyba disbalanso ir balansavimo elektros energija

L,Litgrid“ uztikrina 3alies elektros energijos gamybos ir vartojimo balansg. Disbalanso elektros energija — tai elektra, kuri yra
suvartojama ar pagaminama nesilaikant sudaryty elektros vartojimo ar gamybos grafiky. ,Litgrid“ organizuoja prekybg disbalanso
elektros energija, perka ir parduoda disbalanso elektros energija, reikalingg Salies elektros energijos gamybos ir vartojimo balansui
uztikrinti.

Balansavimo elektros energija — perdavimo sistemos operatoriaus nurodymu nupirkta ir/ar parduota elektros energija, reikalinga
Salies elektros energijos suvartojimo ir gamybos balansavimo funkcijai atlikti. ,Litgrid“ organizuoja prekybg balansavimo elektros
energija aukcione. Jame dalyvauja balansavimo energijos tiekéjai ir kity Saliy perdavimo sistemy operatoriai, turintys technines
galimybes operatyviai keisti elektros energijos gamybos ir vartojimo rezimus ir sudare su ,Litgrid“ atitinkamag sutartj.

Kilmés garantijy iSdavimas bei administravimas

Lietuvos Respublikos energetikos ministro jsakymu “Litgrid” paskirtas subjektu, jgaliotu atlikti elektros energijos, pagamintos i
atsinaujinanciy energijos iStekliy, kilmes garantijy i§davimo, perdavimo ir jy galiojimo panaikinimo bei kilmés garantijy naudojimo
priezidros ir kontrolés, taip pat kity valstybiy nariy ir tre€iyjy valstybiy iSduoty kilmés garantijy pripazinimo Lietuvos Respublikoje
funkcijas. Kilmés garantija - elektroninis dokumentas, kurio vienintelé paskirtis — jrodyti galutiniam vartotojui, kad visa arba tam
tikra energijos dalis buvo pagaminta i$ atsinaujinanciy energijos iStekliy.

2.3 Perdavimo sistemos operatorés klientai

L,Litgrid“ tiesioginiai klientai yra elektros perdavimo tinklo naudotojai ir disbalanso bei balansavimo elektros energijos tiekéjai.
Perdavimo tinklo naudotojai:

—  skirstomuyjy tinkly operatoriai ESO, UAB ,Dainavos elektra®;

— elektros energijos vartotojai, kuriy elektros jrenginiai yra prijungti prie elektros perdavimo tinklo ir kurie perka elektrg
vartojimui;
—  prie perdavimo tinklo prijungti elektros energijos gamintojai ir energijos kaupimo jrenginiy vystytojai;

Disbalanso ir balansavimo elektros energijos tiekéjai — tai elektros energijos gamintojai, kaupimo jrenginiai ir tiekejai.

2.4 Elektros perdavimo veiklos rodikliai ir tinklo patikimumas

Pagal VERT patvirtintus elektros energijos perdavimo patikimumo ir paslaugy kokybés reikalavimus, elektros energijos perdavimo
patikimumo lygiui nustatyti naudojami rodikliai ENS (angl. energy not supplied) — dél nutraukimy neperduotos elektros energijos
kiekis, ir AIT (angl. average interruption time) — vidutiné elektros perdavimo nutrikimo trukme.
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Perdavimo sistemos operatoriaus

veiklos rodikliai 2025 m. | pusm. 2024 m. | pusm. 2023 m. | pusm.
Perduotas elektros energijos kiekis, 4 459 4739 4718

min. kWh

ENS (neperduotos elektros energijos

kiekis dél atsijungimy), MWh * 5,735 10,64 2,626

AIT (vidutinis nutraukimy laikas), min. * 0,225 0,38 0,313

*VERT yra nustaciusi, kad AIT per visus metus turi nevirsyti 0,934 min., o ENS — 27,251 MWh.

2.5 Tarpsisteminés elektros jungtys

Patikimai veikianCios tarpsisteminés jungtys — itin svarbi sistemos dalis, suteikianti galimybe veikti kartu su Kontinentinés ir
Siaurés Europos valstybiy energetikos sistemomis ir plétoti bendrg Europos rinka.

,LitPol Link“ — dvigrandé jungtis nuo Alytaus Lietuvoje iki Elk Lenkijoje bei Alytaus nuolatinés sroves keitiklis. Nuo 2025 m. sausio
1 d. iki vasario 9 d. ,LitPol Link® jungties prieinamumas buvo 99,08 proc. Nuo vasario 9 d. ,LitPol Link* veikia kintamos srovés
rezimu, jungties pralaidumas rinkai vertinamas daznio stabilumo principu, siekiant uztikrinti Baltijos $aliy elektros
energetikos sistemy veikimo patikimuma. Nuo vasario 9 d. iki birzelio 30 d. Lenkijos - Lietuvos pjavio, skirto rinkai (ne maziau
kaip 70 proc. pajégumo) pralaidumas buvo uztikrintas 99,3 % viso laiko, Lietuvos - Lenkijos - 100 % viso laiko. Per 2025 m. pirmg
pusmetj didZiausig jtaka ,LitPol Link“ neprieinamumui turéjo planiniai priezidros darbai ir balansavimo rezervy apimtys.

Elektros jungtis ,NordBalt - vienas ilgiausiy jdriniy kabeliy pasaulyje, gerokai padidinantis energijos tiekimo saugumg Lietuvai ir
Baltijos Salims. 2025 m. pirmg pusmetj ,NordBalt“ jungties prieinamumas buvo 97,38 proc. Didziausig jtaka ,NordBalt*
neprieinamumui turéjo avariniai atsijungimai Svedijos puséje.

2.6 Elektros tinklo prieziura

transformatoriy pastotes ir skirstyklas, 2 auk$tos jtampos nuolatinés srovés keitiklius.

Nuolatinis perdavimo tinklo objekty remontas bei priezilros darbai tiesiogiai jtakoja elektros energetikos sistemos darbo bei
elektros energijos persiuntimo patikimuma. Planiniai darbai perdavimo tinkle vykdomi Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nustatytu periodiSkumu, atsakingai jvertinant darby kiekius ir apimtis vadovaujamasi faktine jrenginiy bakle ir poreikiu uztikrinti
patikimg tinklo darbg bei efektyviai naudoti finansines léSas.

L,Litgrid“, vykdydama perdavimo tinklo rekonstrukcijas miestuose, miesty prieigose oro linijas keicia j kabeliy linijas. 2025 m. pirmag
pusm. uzbaigtas oro linijos Siauliai — Zuokniai kabeliavimas, viso 5,725 km. Tokie sprendimai maZina vizualine tar$a, susiaurina
elektros perdavimo linijos apsaugos zong ir iSplecia Zzemés plotus dkinei/komercinei veiklai vystyti.

L,Litgrid“ sékmingai vykdo avarinio rezervo atstatymg. Didinant veiklos atsparumg, Bendrové jsigyja avariniam rezervui skirtus
jrenginius ir medziagas.

3. VEIKLOS IR REGULIACINE APLINKA

L,Litgrid“ strateginis tikslas — integracija j Europos rinkg. Bendrovés veiklai poveikj turi ir Salies Okio raidos tendencijos, Europos
sgjungos tikslai ir siekiai.
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3.1 Energetikos sektoriaus aplinka

2025 m. vasario 9 d. Baltijos $alys jgyvendino elektros tinkly sinchronizacijg. Sis svarbus jvykis neturéjo tiesioginio poveikio
elektros rinkos (kitos paros) kainai, nes komerciné elektros prekyba su Rusija ir Baltarusijg nebevyksta jau nuo 2022 ir 2020 mety
atitinkamai. Nuo sinchronizacijos momento Baltijos Saliy elektros perdavimo operatorés atsako uz saugy sistemos valdyma, prie
to prisideda naujos Baltijos Saliy balansavimo pajégumy rinkos. 2024 mety gruodj ,Litgrid“ prisijungé prie Europos elektros
balansavimo energijos platformy MARI, o Siy mety kovag prie PICASSO. Visi Sie pokyciai uztikrina didesne integracija j bendrg
Europos rinkg, didina konkurencijg ir fokusuojasi | balansavimg, kurio reik8mé pastaraisiais metais sparcCiai auga dél
atsinaujinanciy iStekliy plétros.

Pirmg 2025 mety pusmetj Lietuvoje pasiekta rekordiné vietos elektros gamyba. Preliminariais duomenimis elektrinés per pirmag
mety puse pagamino net 84,5 proc. viso suvartoto elektros kiekio ir 80 proc. viso elektros poreikio Lietuvoje. Paskutiné pusmet;
vietos gamyba Lietuvoje net 5 ménesius i$ 6 perkopé 900 GWh, nors 2024 metais nei vieng ménesj nebuvo pasiekti net 800
GWh. Paskutiniais metais reikSmingai auganti saulés ir véjo elektriniy galia lemia vis mazesne Lietuvos priklausomybe nuo
elektros importo.

Per pirmus 6 ménesius véjo elektrinés pagamino didZiausig dalj Lietuvoje gaminamos elektros energijos — apie 2,2 TWh arba 41
proc. visos gamybos Lietuvoje. Saulés jégainés pagamino dar 19 proc. arba 1 TWh. Tai yra 73 proc. daugiau nei saulés jégainiy
gamyba 2024 mety pirmg pusmetj, kai jy generacija sieké 0,6 TWh. Likusius 40 proc. sudaré elektra, pagaminta hidroelektrinése,
Siluminése ir kitose elektrinése.

Elektros energijos vartojimas 2025 m. pirmoje puséje sieké 6,4 TWh. Tai mazdaug 4 proc. daugiau nei pirmg praéjusiy mety
pusmetj. Nors elektros vartojimas auga dél elektrifikacijos Silumos, transporto ir pramonés sektoriuose, taciau i$ dalies jj
kompensuoja sparciai iSauges gaminanciy vartotojy skaicius, leidZiantis vietoje pasigaminti ir suvartoti elektros energija.

Importo srautai Lietuvoje pirmg 2025 m. pusmetj sudaré vos 20 proc. DidZiausi importo srautai Lietuvg pasieké i§ Svedijos
,NordBalt* jungtimi. Iki liepos ménesio importas i§ Svedijos sudaré apie 2 TWh elektros energijos, o eksportas iki 0,2 TWh. Su
kaimynine Latvija importo ir eksporto kiekiai buvo mazesni — importas 0,5 TWh, o eksportas 0,9 TWh. Importas i$ Lenkijos sieké
apie 0,26 TWh, o eksportas — 0,33 TWh. Prekyba su Lenkija reikSmingai mazéjo po vasario 9 d. jvykusios sinchronizacijos, nuo
tada ,LitPol Link® jungtis jungianti Lenkija ir Lietuvg tapo labiau apribota komercinei prekybai. Taip pat ribojame ir Lietuvos —
Latvijos pjavj, tadiau tai daug reéiau daro jtaka rinkai. Sie ribojimai padeda Baltijos $alims saugiai dirbti Europos sinchroningje
zonoje.

Daugumoje Europos $aliy elektros kainos Siek tiek augo lyginant su 2024 metais, didzigja dalimi dél gamtiniy dujy kainy augimo
vasarj. Ta¢iau Lietuvoje vidutiné elektros kaina kitos paros (day ahead) birzoje 2025 metais per pirmg pusmetj sieké 85,7 Eur/MWh
arba 2 proc. maziau nei vidutiné praéjusiy mety kaina, kuri buvo 87,3 Eur/MWh, kainos mazéjo ir kitose Baltijos Salyse. Baltijos
jaros regione Lenkijos ir Vokietijos prekybos zonose elektros kainos buvo didesnés — vidutiné elektros kaina pirmg pusmetj sieké
101 Eur/MWh ir 91 Eur/MWh atitinkamai.

3.2 Reguliaciné aplinka Lietuvoje

,Litgrid“ elektros perdavimo veikla yra licencijuojama. Licencija suteikia iSskirtines teises teikti perdavimo paslaugas Lietuvoje, tad
paslaugy kainos yra reguliuojamos valstybés. Reguliavimo funkcijg ir licencijuojamos veiklos vykdymo priezilirg vykdo Valstybiné
energetikos reguliavimo taryba (toliau- VERT).

Nuo reguliuojancios institucijos priimamy sprendimy tiesiogiai priklauso ,Litgrid” finansiniai rezultatai, skiriamos lé$Sos batinoms
veiklos sgnaudoms, investicijoms elektros perdavimo sistemos patikimumui uztikrinti, taip pat galimybés strateginius ir kitus
plétros projektus finansuoti nuosavomis ar skolintomis IéSomis. Elektros energijos perdavimo paslaugos kaina reguliuojama VERT
nustatant kainos virsutine ribg penkeriy mety reguliavimo laikotarpiui ir kiekvienais metais papildomy paslaugy jsigijimo dedamajg
prie perdavimo paslaugos kainos. Kiekvienais metais virSutiné kainy riba koreguojama dél paslaugy apimties pokycio, infliacijos
ir kity objektyviy nuo operatorés nepriklausanciy veiksniy, ji gali bati koreguota ne dazniau kaip du kartus per metus.

Nustatant kainos virSutine ribg jvertinamos pagrjstos batinosios reguliuojamos veiklos sgnaudos ir protingumo kriterijy atitinkanti
investicijy graza, kuri skai€iuojama kaip investicijy grgzos normos (WACC) ir reguliuojamo turto vertés (RAB) mety pradzioje
sandauga.
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4. BENDROVES STRATEGIJA IR STRATEGINIAI PRIORITETAI,
PLANAVIMAS

4.1 ,Litgrid“ strategija

2025 m. ,Litgrid“, siekdama prisidéti prie patikimos ir klimatui neutralios energetikos sistemos plétros, skatinti auk$tg pridétine
verte kurianc€ios pramonés augimg ir padéti plétoti zaliosios energijos bei jos produkty eksportg, atnaujino strategija iki 2035 m.
ISsamig informacijg apie ,EPSO-G" grupés naujosios energetikos strategijg iki 2035 m. galite rasti ,Litgrid“ tinklapyje.

Vizija, misija ir paskirtis

Atnaujintoje ,Litgrid“ strategijoje kartu su ,EPSO-G* grupés jmonémis iSgryninome vieningg grupés misijg — jgalinti Zaligjg
transformacija, kartu uztikrinant energetinio ir nacionalinio saugumo interesus, vizijg — spartinti energeting nepriklausomybe ir
didinti sistemos patikimuma.

Qo
(o)

z
T=>

A

Mes

Mes esame siekiame

Misy

veiksmai

MUSY PASKIRTIS

Zalia ir uztikrinta ateitis lgalinti Zaligjg transformacija,
nuolat kintangiame kartu uztikrinant energetinio ir
pasaulyje nacionalinio saugumo
interesus

MUSY VIZIJA MUSY MISIJA

Spartinti energetine
nepriklausomybe ir didinti
sistemos patikimumag

Vertybés

Misijos jgyvendinimas, vizijos siekimas ir visa ,Litgrid* veikla yra grindZziama pamatinémis Zmogi$kosiomis ir profesinémis
vertybémis: atvirumu, atsakingumu ir patikimumu. ,Litgrid“ komandos elgsena atsispindi vertybése:

@ Patikimi

1. Veikiu profesionaliai, dirbu

w

wew  Atviri Atsakingi
& E‘g

1. Priimu Zmoniy skirtumus, Gerbiu kity laika, pastangas saugiai, vadovaujuosi
jsiklausau j kity nuomone ir ir sukurtg rezultatg. geriausia praktika.
isakau savo, su kiekvienu (-a) Imuosi iniciatyvos, veikiu Kuriu verte klientams,
elgiuosi pagarbiai. [vertings (-usi) jtakg Zmogui kolegoms ir partneriams

2. Tobuléju, domiuosi, mokausi, ir gamtai. sidlydamas (-a) ir
padedu augti kitiems. Padarau tai, kg jsipareigoju, jgyvendindamas (-a)

3. Dalinuosi ziniomis ir patirtimi, ir daugiau, veikiu efektyviai. sprendimus.

bendradarbiauju ir siekiu
bendro sutarimo.

Man rupi masy klientai ir
partneriai, kolegos ir
visuomene.

Trys pagrindiniai jsipareigojimai ir strategijos struktiira

L,Litgrid“ 2035 strategijg formuojame remiantis pagrindiniais jsipareigojimais misy suinteresuotosioms Salims — kurti ateities
infrastruktdra, uztikrinti patikimuma ir sauguma, bati patikimais strateginiais partneriais. Siekdami jgyvendinti uZsibréztus
strateginius siekius, pasitelkiame jvairias jgalinimo priemones: finansavimg, inovacijas ir skaitmenizavima, partneryste, turto plétrg
ir valdyma, tiekimo grandiniy ir pirkimy tobulinima.
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Kurti ateities Uztikrinti sauguma ir Bati patikimais
infrastruktira patikimuma strateginiais partneriais

Energetikos sekitoriaus Siekiame didinti atsparuma ir Energetikos transformacijai

transformacija laikome esminiu patikimuma energetikos batinas glaudus jvairiu pramongés

pokyéiu. Misy fikslas — sukurti sektoriuje ir uZ jo ribuy, stiprindami gaky atstovuy, investuotoju ir

infrastruktiira, kuria bus sistemos lankstuma ir valdZios institucijy

grindZiama klimatui neutralios nacionalinj sauguma. Masu bendradarbiavimas. Musu tikslas —

energetikos sistema veikla yra neatsiejama nuo bati patikimais partneriais,
patikimos ateities uZtikrinimo vystant aplinkai draugigka

Bendroveés strateginiai jsipareigojimai susideda i$ numatyty pagrindiniy Siuo metu vykdomy veikly plétros ir naujy veikly vystymo.
Jy sagsajas parodo strategijos struktdra.

Energetinis centras

Spartinti energeting nepriklausomybe
it didinti sistemos patilemumg

Paskirtis
Utikninta ir 2alia ateitis nuolat kintan&ame pasaulyy

Perdavimo sistemos |galinti 2akaja transformacija, kantu
i

w2tiknnant energelinio ir nac

atnaujinimas ir plétra saugumo interesus
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4.2 Strategijos jgyvendinimo priemonés

,Litgrid“ strategija remiasi kuriama verte pagrindinéms suinteresuotosioms Salims. Sukuriamg verte Bendrové yra nustaciusi
iSkeliant strateginius rodiklius (finansinius, tvarumo ir veiklos (operacinius)), kurie sugrupuoti pagal kuriamg naudg
suinteresuotosioms $alims. Tai yra ,Litgrid“ pagrindiniai siekiai iki 2035 m., kuriais vadovaujantis bus vertinama Bendrovés

strategijos sékmé.

Visuomené
stipréja tvarioje ekonomikoje

Akcininkai ir investuotojai
atranda naujas galimybes ir gauna nauda

o 184 min. EUR

-50% i} 100% _ Il ki 2035 m. iSaugs

. ki2030m. sumazintos su1 - jki 2029 m. elektros energijos 90-110% koreguota EBITDA

f=4 it 2 apimtimis susijusios /&7 technologiniy sanaudy Il cAPEX plano vykdymas ; .
SESD emisijos, iki 2050 m. padengiama i§ AEl pagaminta € AukStas YIENZGRKUS —
pasiektas nulinis SESD elektros energija su  kilmes \-S__/ Zemas dvizenklis skaicius
emisijy balansas garantijomis koreguota ROE
Klientai Partneriai
naudojasi sklandZiomis ir kokybiskomis paslaugomis glaudZiai bendradarbiauja, siekdami reikémingu rezultaty

. =80 baly

AIT = 0,93 min £ Pasaulinis klienty pasitenkinimo =12 GW = 3,5 GW

7 ENS £27,25 MWh indeksas  (GC3I) - tarp % prie elekiros perdav 7 iSvystyti

T[T iElaikytas patikimas elekiros pirmaujanciy jmoniy pasaulyje AT tinkle  prijungtas Q?_{}r' farpsisteminiy

" energijos perdavimas ir It pajégumy kiekis sausumoye  JUNGCIU Pajegumal
uZtikrintas greitas gedimy - Ll
Salinimas wig  Atvirujy duomenuy

brandos lygis ) = 14,13 m. elektros perdavimo linfos
21,4 GW ﬁ 213,30 M. pastotes ir shirstyldos
. - . irengta  jaros  wéjo /# Perdavimo tinklo objektu vidutinis

MUSI.I Zmones jegainiy galia likutinis naudinguJ tamavimo
yra jgalinti veikdi laikas, metai
Saugi ir pozityvi darbo . >75%
aplinka ir kultira “us  iSlaikytas aukStas darbuotoju t» 2122 GW = 90%
0 sunkiy ir mirfiny nelaimingy Isitraukima lygis S, = lAL N — Statomy ir modemizuojamy
atsitikimy, nufikusiy  mosy 7L Iar!l_cscuuu__ istekliy DD][ tinklo objekiu jgyvendinami
darbuotojams  ir  (ar) .Geriausio  darbdavio® pajegumai numatytais terminais
rangovams sertifikatas

4.3 Svarbiausi ,,Litgrid“ projektai iki 2035 m. ir jy kuriama verté

Jgyvendinant naujg ,Litgrid“ strategija, numatyta plétoti daug ambicingy projekty, leidzianciy pasiekti strateginiy tiksly. Svarbiausi
i$ numatomy vystyti projekty:

Sinchronizacijos projektai rinky integracijai

3 vnt.
|5 viso jrengty sinchroniniy
kompensatoriy Lietuvoje

700 MW

Mumatoma ,Harmony Link"
jungties instaliuota galia

Sinchronizacija su kontinentinés Europos tinklais jvyko 2025 m. vasario 9 d., taiau sinchronizacijos programos uzbaigimui toliau
vykdomi projektai. Jie leis sustiprinti elektros energijos rinky integracija ir didinti elektros sistemos stabiluma. 2025 m. planuojama
prijungti trecigjj — Neries sinchroninj kompensatoriy, uzbaigti 330 kV Vilnius—Neris ir Kruonio HAE—Biténai oro linijy statybas bei
uzbaigti 330 kV Neries transformatoriy pastotés, 330 kV Darbény ir MaSos skirstykly rekonstrukcijas.
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Tesiamas 2024 m. perplanuotas ,Harmony Link* jungties statybos projektas, leisiantis padidinti elektros prekybos apimtis su
Vakary Europa. Planuojama jau 2025 m. pradéti jungties projektavimo darbus ir jg iSvystyti iki 2031 m. Projekte dalyvaujancioms
Salims patvirtinus sprendimg Sig jungtj vystyti sausuma, ieSkoma galimybiy projektg uzbaigti greiciau, iki 2030 m.

Energetikos infrastruktiros atsparumo stiprinimas

Sustiprinta
@ fiziné ir kiberneting sauga
JLitgrid®

Nuo 2022 m. vasario vykstancios plataus masto Rusijos invazijos | Ukraing kontekste, reaguojant j strateginés energetinés
infrastruktiros naikinimo mastus bei regione egzistuojancias geopolitines aplinkybes, priimtas sprendimas stiprinti Lietuvos
strategine ir svarbig reikSme turinciy energetikos infrastruktiros objekty apsaugg nuo hibridiniy grésmiy. Programos jgyvendinimu
siekiama uztikrinti svarbiausiy Bendrovés valdomos elektros energijos perdavimo sistemos infrastruktiros objekty apsaugg nuo
sunaikinimo ar veikimo sutrikdymo, diegti reikiamas priemones elektros energijos sistemos atsparumui, grésmiy prevencijai ir
pasirengimui galimoms krizéms.

4.4 Studijos ir tyrimai
Tarpsisteminio pjavio stiprinimo studija

2023-2024 metais atlikta bendra Lietuvos ir Latvijos (AST) operatoriy studija, kurioje nagrinétas poreikis stiprinti Lietuvos ir
Latvijos tarpusavio pjavio pralaidumg. Studijos iSvadose teigiama, kad iki 2040 mety galios srautai tarp Lietuvos ir Latvijos sistemy
reikSmingai iSaugs — pjdvis bus pilnai iSnaudojamas daugiau nei 30 % mety laiko, todél batina didinti jo pralaiduma.

2025 m. pirma pusmetj atlikta papildoma Lietuvos - Latvijos pjavio analizé 2050 m. perpektyvai.

2024 m. gale atlikti detalds skai€iavimai ir iSanalizuoti galios srautai per Lietuvos - Latvijos pjavj. Nustatyta, kad labiausiai
apkraunama yra esama 330 kV linija Darbénai—Klaipéda. Tokia situacija susidaro dél to, kad tiek Darbény, tiek Klaipédos
pastotése planuojami didelés galios Saltiniai (jaros véjy elektrinés Darbénuose ir NordBalt jungtis Klaipédoje). Tuo tarpu 330 kV
linija Darbénai-Biténai yra tris kartus ilgesné nei Darbénai—Klaipéda, todél jos varza yra gerokai didesné, o tai lemia mazesnj
galios srautg Sia linija.

Siai situacijai valdyti linijoje Klaipéda—Darbénai batina jrengti specialy jrenginj, galintj padidinti linijos varzg ir taip sumaZinti galios
srautg. Siekiant uztikrinti galimybe perduoti planuojamus didesnius galios srautus per Lietuvos—Latvijos pjavj, reikia planuoti
naujas bei stiprinti esamy 330 kV linijy pralaidumg vakary Lietuvoje ir Latvijoje.

IS studijoje nagrinéty galimy pjavio stiprinimo alternatyvy kaip tinkamiausia ir didZiausig nauda teikianti buvo pasidlyta: rekonstruoti
esamg 330 kV oro linijg Darbénai—Grobiné, jg pertvarkant j dvigrande, taip pat statyti naujg 330 kV elektros perdavimo linijg
Varduva—Broceni ir jgyvendinti vidinius projektus tiek Lietuvos, tiek Latvijos perdavimo tinkluose.

Lietuvos elektros energetikos sistemos adekvatumo ir sistemos lankstumo poreikiy vertinimas 2028-2035 m.

,Litgrid“ paskelbé tarptautinj pirkimg Lietuvos elektros energetikos sistemos adekvatumo vertinimo ir sistemos lankstumo poreikio
studijai, apimanciai 2028—2035 metus.

Studijos tikslas — jvertinti Lietuvos elektros energetikos sistemos adekvatuma pagal aktualius jautrumo scenarijus, remiantis
gautais rezultatais atlikti nacionalinj sistemos lankstumo poreikio vertinimg bei pateikti sprendimus dél lanksCios generacijos
pajégumy poreikio apimties ir plétros modelio.

Pirminiai studijos rezultatai planuojami 2026 m. pirmg ketvirtj, pabaiga - 2026 m. antrg ketvirt;.
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4.5 Elektros perdavimo tinkly ilgalaikés plétros planas

Bendrové, atsizvelgdama j Nacionaliniame pazangos plane ir kituose strateginio lygmens planavimo dokumentuose nustatytus
energetikos politikos strateginius tikslus ir (ar) pazangos uzdavinius ir (ar) Nacionaliniame energetikos ir klimato srities veiksmy
plane, numatytas jgyvendinimo priemones ir jvertindama elektros energetikos sistemos adekvatumag, poreikj uZztikrinti elektros
energijos tiekimo saugumg ir patikimuma, taip pat elektros energijos tiekimo vartotojams kokybés, vartojimo efektyvumo, vadybos
ir aplinkos apsaugos reikalavimus, siekdama gerinti naudojimosi elektros energetikos sistema salygas, planuoja ilgalaike elektros
energetikos sistemos plétrg ir veiksmingas priemones, skirtas elektros energetikos sistemos pajégumy pakankamumui ir elektros
energijos tiekimo vartotojams saugumui uztikrinti. Bendrové, vadovaudamasi Siais reikalavimais, rengia 10 mety perdavimo tinkly
plétros plang ir ne re€iau kaip kas du metus iki liepos 1 d. pateikia VERT.

Patvirtintas ir galiojantis ,Litgrid“ 10 mety elektros perdavimo tinkly plétros planas yra skelbiamas Bendrovés tinklapyje:

litgrid.eu/uploads/files/dir735/dir36/dir1/19_0.php

5.STRATEGINIY PROJEKTUY JGYVENDINIMAS

Lietuvos Respublikos Nacionalinés energetinés nepriklausomybés strategijos, priimtos Seimo sprendimu 2018 m. birzelio 21 d.,
viena i$ esminiy jgyvendinimo krypc€iy yra Lietuvos Respublikos elektros energetikos sistemos sujungimas darbui sinchroniniu
rezimu su kontinentinés Europos tinklais (toliau - Sinchronizacija).

2025 m. vasario 9 d. ,Litgrid“ nuo 2019 m. jgyvendinama Sinchronizacijos programa pasieké savo svarbiausig gaire: kartu regiono
perdavimo sistemy operatoriais atlikus Baltijos $aliy izoliuoto darbo bandyma, sékmingai prisijungta prie kontinentinés Europos
tinkly. Sis Zingsnis turéjo dramatiskg reikSme ne tik Lietuvos ar Baltijos $aliy, bet ir visos Europos elektros energetikos sistemos
plétrai, sustiprino Baltijos Saliy energetine nepriklausomybe ir paspartino Siy Saliy elektros sistemy integracijg j Europos elektros
rinka.

Numatoma, kad iki 2025 m. pabaigos ENTSO-E sistemy operacijy komiteto Kontinentinés Europos regioniné grupé (RG CE)
pritars nuolatiniam Baltijos $aliy sinchroninio prisijungimo prie kontinentinés Europos tinkly statusui.

Net ir prijungus Lietuvos elektros energetikos sistema prie kontinentinés Europos tinkly, Sinchronizacijos programos veiklos yra
toliau jgyvendinamos laikantis 2024 m. kovo ménesj Lietuvos Vyriausybés patvirtinto atnaujinto Elektros energetikos sistemos
sinchronizacijos projekto jgyvendinimo ir elektros energetikos sistemos saugumo ir patikimumo stiprinimo veiksmy ir priemoniy
plano (toliau — VPP) gairiy. ,Litgrid“ yra atsakingas uz 20 i§ 22 atnaujintoje plano redakcijoje minimy projekty jgyvendinimg. 2025
m. birzelio 30 dienai jvykdyta 12 projekty.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy objekty apsaugos jstatymo reikalavimais, ,Litgrid*,
prie$ sudarydama sandorius, atitinkancius |statymo reikalavimus, visais atvejais apie juos informuoja Nacionaliniam saugumui
uztikrinti svarbiy objekty apsaugos koordinavimo komisijg. Minéti sandoriai sudaromi tik gavus Sios komisijos iSvadas.

5.1 Pagrindiniy strateginiy projekty jgyvendinimo statusas

2025 m. birzelio 30 d. sinchronizacijos strateginiy projekty programos baigtumas siekia 90,9%.
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BALTIC ‘%

SYNCHRO  Litgrid

Baltijos Saliy elektros
sistemos

sinchronizavosi su
kontinentine Europa

5.2 Strateginiai infrastrukturos projektai
330/110/10 kV Neries transformatoriy pastotés rekonstrukcija

Projekto tikslas — rekonstruoti Neries transformatoriy pastote (TP), tuo jgalinant numatomg vieno i$ trijy sinchroniniy
kompensatoriy prijungimg prie perdavimo tinklo ir basimos 330 kV elektros perdavimo linijos Vilnius-Neris jjungima. Tai vienas
svarbiausiy sinchronizacijos su zemyninés Europos tinklais projekty, stiprinanciy Salies elektros perdavimo tinklg.

2025 m. kovo 27 d. po rekonstrukcijos jjungus 330/110/10 kV Neries transformatoriy pastote, projektas baigtas.
330 kV elektros perdavimo linijos Kruonio HAE-Biténai statyba

Projekto tikslas - sustiprinti Vakary elektros perdavimo tinklg, uztikrinti patikimg jo veikla, suformuojant naujg 330 kV elektros
perdavimo linijg, kuri yra svarbi sklandziam sinchroniniam Lietuvos elektros sistemos darbui su kontinentinés Europos elektros
tinklais.

Projektas apima dalies jau esancios linijos Jurbarkas-Biténai rekonstravimg i$ vienos grandies j dviejy grandZziy linijg.

2025-05-30 projekte ,330 kV elektros perdavimo linijos Kruonio HAE-Biténai statyba“ pabaigus statybos darbus, jjungta linija ir
gauti statybos uzbaigimo aktai. Iki 2025 m. liepos ménesio pabaigos numatoma pabaigti projektinés dokumentacijos sutvarkymag
ir pabaigti projekta.

330 kV elektros perdavimo linijos Darbénai-Biténai statyba

Projekto tikslas - sustiprinti Vakary regiono elektros perdavimo tinklg, uztikrinti patikima jo veiklg, suformuojant naujg 330 kV
elektros perdavimo linija, kuri yra svarbi sklandziam sinchroniniam Lietuvos elektros energetikos sistemos darbui su kontinentinés
Europos elektros tinklais.

2025 m. jjungus linijg ,Klaipéda-Biténai, pabaigta projekto apimtis, jvykdytos visos su Siuo projektu susijusios VPP gaires.
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Naujy sinchroniniy kompensatoriy jrengimas Lietuvos elektros energetikos sistemoje

Projekto tikslas - jgyvendinti sinchronizacijai su kontinentinés Europos tinklais bdtinas priemones: jrengti 3 sinchroninius
kompensatorius, taip efektyviausiu bidu uztikrinant reikalingg inercijos kiekj ir sistemos dinaminj stabiluma.

Jau 2024 m. lapkri¢io ménesj darbinei eksploatacijai perimtas TelSiy sinchroninis kompensatorius, 0 2025 m. vasario 6 d. perimtas
Alytaus sinchroninis kompensatorius.

2025 m. birzelio 21 d. sékmingai pabaigta Neries sinchroninio kompensatoriaus bandomoji eksploatacija, per liepos mén.
numatoma gauti reikalingus leidimus Neries SK jjungimui, o iki 2025 m. Ill ketvirio pabaigos jvykdyti statybos uzbaigimo
proceduras.

330 kV skirstyklos ,,Masa“ statyba

Projekto tikslas — sustiprinti Vakary Lietuvos elektros perdavimo tinklg ir uztikrinti patikimg jo veiklg, pastatant naujg 330 kV
skirstyklg ,Masa“ ir j jg prijungiant tris oro linijas j Tel$ius, Siaulius ir Viskali Latvijoje.

2025 m. pirmajj pusmetj pabaigti esminiy elektrotechniniy jrenginiy montavimo darbai, birZelio 25 d. pradéti skirstyklos prijungimo
prie linijos ,Siauliai-Viskali darbai, toliau vyksta derinimo darbai. Numatoma skirstyklg jjungti 2025 m. spalio ménesj.

Naujos 330 kV elektros perdavimo linijos Vilnius-Neris statyba

Projekto tikslas — sustiprinti Vilniaus elektros mazgg uZtikrinant elektros energijos tiekimo patikimumg po sinchronizacijos su
kontinentinés Europos tinklais ir patenkinti augantj sostinés elektros poreikj, nutiesiant 330 kV elektros perdavimo linijg, jungiancig
Vilniaus ir Neries 330 kV transformatoriy pastotes. Tam tikslui bus rekonstruota dalis dabartinés 330 kV oro linijos Vilnius-
Molodeéno bei nutiesta naujos oro linijos atkarpa iki 330 kV Neries pastotés.

2025 m. pirmojo pusmecio rezultatai: pabaigti visi fiziniai montavimo darbai, vyksta derinimas ir rengimasis jjungimui liepos
pabaigoje.

330 kV skirstyklos ,,Darbénai‘“ statyba

Projekto tikslas — prisidéti prie perdavimo tinklo patikimumo uztikrinimo ir elektros energijos tiekimo saugumo padidinimo Lietuvos
EES dirbant sinchroniskai su KET, pastatant naujg 330 kV skirstyklg ,Darbénai“ ir j jg prijungiant tris 330 kV oro linijas j Biténus,
Klaipéda, Grobine. Taip pat 330 kV skirstykloje bus numatytos jungtys su jirinio véjo energijos parkais.

2025 m. geguzés 6 d., jjungus oro linijas ,Klaipéda-Darbénai-Grobiné* ir ,Darbénai-Biténai*, skirstykla jjungta pilna apimtimi.
Numatoma jvykdyti statybos uzbaigimo proceddras iki 2025 m. rugséjo ménesio.

,Harmony Link“ jungties statyba

Projekto tikslas — uztikrinti elektros rinkos integracijg po sinchronizacijos su kontinentinés Europos tinklais, nutiesiant naujg misrig
(kabeliniy ir oro linijy) sausumos jungtj nuo Gizy Vilkaviskio r. iki Luko (Etk) Lenkijoje.

lgyvendinant 2024 m. pasirinktg alternatyva jungtj tiesti sausuma, 2025 m. balandzio ménesj pasiraSyta perdavimo linijos ir
pastotés projektavimo paslaugy sutartis, o 2025 m. geguzés ménes;j patvirtinta ypatingos valstybinés svarbos projekto inzinerinés
infrastruktros vystymo plano koncepcija ir strateginio pasekmiy aplinkai vertinimo (SPAV) ataskaita, t. y. uzbaigtas Il teritorijy
planavimo etapas.

5.3 Strateginiai elektros energetikos sistemos valdymo projektai
Baltijos Saliy elektros energetikos sistemy izoliuoto darbo bandymai

2025 m. vasario 8 d. 9:09 atjungus visas tarpsistemines jungtis su Rusijos Federacijos ir Baltarusijos Respublikos elektros
energetikos sistemomis, pradétas Baltijos Saliy elektros energetikos sistemy izoliuoto darbo bandymas, kuris buvo sékmingai
uzbaigtas kitos dienos rytg, tokiu badu suteikiant galimybes sinchroniniam prisijungimui prie kontinentinés Europos tinkly. Sj
prisijungima pavyko sékmingai atlikti vasario 9 d. 14:05.
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Bandymo ataskaita buvo patvirtinta 2025 m. birzelio 25 d. ENTSO-E Kontinentinés Europos regioniné grupés poseédyije.
Daznio stabilumo vertinimo sistemos (FSAS) jrengimas.

Projekto tikslas - jrengti sistema, kuri uztikrinty Baltijos elektros sistemos daznio stabilumg jvykus nenumatytam atsijungimui nuo
kontinentinés Europos tinkly ir Baltijos elektros sistemai veikiant salos rezimu.

2025 m. jgyvendinus, iSbandzius ir jdiegus sukurtg programine jranga, ,Litgrid“ patvirtintas sistemos jvedimas j eksploatacija,
jvykdyta VPP gairé ir projektas pabaigtas visa apimtimi.

Naujos energijos balanso ir papildomy paslaugy valdymo sistemos karimas

Projekto tikslas - jgyvendinant 2017 m. lapkri€io 23 d. Europos komisijos reglamentg 2017/2195, kuriuo nustatomos elektros
balansavimo gairés, atnaujinti procesus ir sukurti sistemg, susijusig su balansavimo ir disbalanso apskaita bei balanso valdymu.

2025 m. kovo 4 d. ,Litgrid“ prisijungé prie europiniy PICASSO ir IGCC platformy, kurios suteikia galimybe dalyvauti energijos
disbalanso paskirstyme (angl. Imbalance Netting) Europos mastu. Sistema Siuo metu jau numato sékmingg funkcionavimg su
aFRR ir mFRR balansavimo mechanizmais bei darbg Baltijos Saliy balansavimo rinkoje.

5.4 Kiti projektai

,Litgrid®, vykdydama pagrindine veiklg, prisideda prie Lietuvos Zaliosios energetikos pléetros bei vykdydama elektros perdavimo
tinklo operatorés funkcijas jgyvendina atsinaujinangios energijos istekliy prijungimo prie perdavimo tinklo projektus. Siy projekty
rezultatas - zaliosios elektros gamintojy prijungimas prie perdavimo tinklo suteikiant galimybe elektros vartotojams naudoti Svarig
ir tvarig energija.

Jvertinus Lietuvos elektros energetikos sistemos saugumo aspektus: avarinio sinchroninio darbo su Lenkija arba izoliuoto darbo
scenarijais (ypatingai po desinchronizacijos ir visy linijy su Rusija bei Baltarusija atjungimo); poreikj sujungti rytine ir Siaurés
vakarine Lietuvos elektros energetikos sistemos dalis padidinant nacionalinj energetinj sauguma; uztikrinant patikimg elektros
perdavima, naujy technologijy vartotojy (pavyzdziui, vandenilio pramonés) apripinimui bei geresniy salygy sudarymui jarinio bei
sausumos veéjo ir saulés parky plétrai; elektros rinkos integracijai; tarpsisteminio pjavio su Latvija pralaidumo lygio iSlaikymui bei
padidinimui, pradétas Siaurés vakary ir ryty elektros perdavimo tinkly sujungimo projektas. Jj sudaro 330 kV elektros perdavimo
linijy Darbénai - Varduva - Ma$a, 330 kV elektros perdavimo linijos Panevézys-Masa ir 330 kV transformatoriy pastotés ,Varduva“
statyba. 2024 m. geguzés mén. projektas buvo pripazintas ypatingos valstybinés svarbos projektu.

2025 m. pirmg ketvirtj ,Litgrid“, bendradarbiaujant su Latvijos PSO ,Augstsprieguma tikls", parengé Lietuvos - Latvijos
tarpsisteminio pjavio stiprinimo studijg ir remiantis studijos iSvadomis, ,Litgrid“ inicijavo Tarpsisteminio pjavio stiprinimo projekta.
Projekta sudaro $ie elektros perdavimo sistemos infrastruktiiros projektai: jau minétas Siaurés vakary ir ryty elektros perdavimo
tinkly sujungimo projektas (susidedantis i$ 330 kV elektros perdavimo linijy Darbénai—Varduva—Muasa ir 330 kV elektros perdavimo
linijos Panevézys—MusSa statybos bei 330 kV transformatoriy pastotés ,Varduva“ statybos); 330 kV elektros perdavimo linijos
Varduva-Broceni statyba; Suntiniy reaktoriy 330 kV Darbény ir MiSos skirstyklose statyba; 330 kV oro linijos Darbénai-Grobiné
rekonstravimas; Galios srauto ribojimo priemonés statyba; 330 kV oro linijos Panevézys-Jonava rekonstravimas; 330 kV oro linijos
Jonava-Lietuvos E rekonstravimas; 330 kV oro linijos Siauliai-Ma$a rekonstravimas; 330 kV oro linijos Panevézys-Aizkrauklé
rekonstravimas; 330 kV oro linijos Maga - Viskali rekonstravimas. Sis projektas pateiktas Lietuvos Respublikos Vyriausybei
pripazinti valstybei svarbiu projektu. Dalis projekto investicijy taip pat buvo jtrauktos j Europos elektros energijos perdavimo
sistemos operatoriy asociacijos (ENTSO-E) 2024 mety deSimties mety tinkly plétros plang (TYNDP 2024) ir pasidlytas j pirminj
2-0jo Europos Sgjungos bendro intereso projekty ir abipusio intereso projekty sarasg (PCI-PMI) sgrasa.

2025 m. geguZés mén. Lietuvos, Latvijos ir Siaurés Ryty Vokietijos elektros sistemy operatorés -, Litgrid, ,Augstsprieguma tikls"
ir ,50Hertz", pateiké bendra paraiskg dél hibridinés jarinés elektros jungties ,Baltic Hub* projekto jtraukimo | ENTSO-E 2026 mety
deSimties mety elektros plétros plang (TYNDP). Projektas ,Baltic Hub® — tai planuojama 2 GW galios ir 600 km ilgio hibridiné
elektros jungtis, kuri sujungs Baltijos valstybiy bei Vokietijos elektros rinkas bei padidins visy sistemy lankstumg. Koordinuojama
Baltijos Saliy vidaus tinkly plétra uztikrinty, kad sausumoje ir jaroje plétojami atsinaujinancios energijos Saltiniai baty prieinami tiek
msy tinklo naudotojams, tiek galéty pasialyti stabily elektros tiekimg per planuojama jungtj. 2025-2026 metais operatorés aktyviai
jgyvendins tolimesnes su projektu susijusias studijas, siekdami visapusiSkai jvertinti tokios apimties projekto ekonominius,
techninius, reguliacinius ir finansinius klausimus.
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2025 m. pirmajj pusmet; ,Litgrid“ pradéjo jgyvendinti daugiau nei 140 min. eury vertés atsparumo programa, skirtg sumazinti
kritinés infrastruktiros pazeidZziamuma hibridiniy ataky atveju. Po sinchronizacijos su kontinentine Europa iSaugus sistemos
savarankiSkumui, tapo itin svarbu uztikrinti jos veiklos testinuma net ir incidenty atveju.

Viena svarbiausiy programos krypc€iy — fiziné apsauga, skirta apsaugoti kritinius elektros tinklo elementus nuo ty€iniy ar netyc¢iniy
fiziniy grésmiy. Svarbiausi ,Litgrid“ objektai — transformatoriy pastotés ir skirstyklos — bus aprapinti jvairiomis fizinés apsaugos
priemonémis. Taip pat bus diegiamos pazangios elektroninés sistemos, uztikrinancios operatyvy jvykiy identifikavima ir reagavimg
jvairiomis aplinkybémis. Atsizvelgiant j augancias grésmes i$ oro, ,Litgrid“, kartu su VieSojo saugumo tarnyba, Lietuvos
kariuomene ir kitomis Lietuvos energetikos jmonémis diegia bepilociy orlaiviy aptikimo ir neutralizavimo priemones.

Infrastruktdros fiziniy objekty atsparumo didinimo programa

4. Perdavimo tinkio 5. Elektros energetikos

tinklo parengimas dirbti
Kritiniu reZimu

2025 m. pirmg pusmetj inicijuoti 8 nauji oro linijy rekonstrukcijy ir 1 Reliniy apsaugy keitimo transformatoriy pastotéje projektai
kurie prisidés prie perdavimo tinklo stabilumo ir patikimumo lygio uztikrinimo bei uztikrins reikiamus pralaidumus elektros energijos
gamintojy i$ AEI prijungimui prie perdavimo tinklo. Siy mety pirmajj pusmetj pasiradytos vienos didZiausiy 330 kV oro linijy Siauliai
- Tytuvénai ir Tytuvénai - Kaunas sutartys. Bendras Siy rekonstruojamy linijy ilgis apie 134 km, o bendra sutarciy verté vir§ 58
min. Eur. Siy projekty jgyvendinimas leis uztikrinti tinklo patikimuma bei AEI plétrg vidurio Lietuvoje.

2025 mety pirmg pusmetj buvo uZbaigti septyni ir inicijuoti septyni nauiji transformatoriy pasto&iy rekonstrukcijy projektai. Siuo
metu i$ viso jgyvendinama 55 transformatoriy pastociy rekonstrukcijy projektai.

5.5 AEI centro veikla

Didelj démesj skiriame atsinaujinanciy energijos istekliy (AEl) jgalinimui. 2022 m. jkurtas ir sklandziai veiklg vystantis
AtsinaujinanCiy energijos iStekliy (AEIl) centras, kuris norédamas uztikrinti aukStesne paslaugy kokybe, efektyvesnj
bendradarbiavima ir tikslingesnj reagavima j klienty lokescius, 2024 m. ypatingg démesj skyreé klienty pasitenkinimo gerinimui.

AEI centras perzidréjo ir optimizavo AEI prijungimo procesus, nustaté ir nuolatos stebi procesy veiklos rodiklius (KPI), kuriais
siekiama kontroliuoti terminus, standartizuoti paslaugy kokybe ir didinti atsakomybe visuose proceso etapuose. Siekdamas didinti
veiklos skaidruma, informatyvumg bei stiprinti pasitikéjimg tarp suinteresuoty Saliy, centras iSplété vieSinamy duomeny apimt;j
paskelbdamas informacijg apie jgyvendintus ir vystomus AEI projektus, rezervuoty pralaidumy parametrus, praplésdamas
pralaidumy Zemélapio funkcionaluma. |détas pastangas atsispindi ir AEI klienty pasitenkinimo GCSI indeksas, kuris 2024 m.
iSaugo 34 balais (2023 m. indeksas 44 balai, 2024 m. indeksas 78 balai).

2025 m. pirmg pusmetj kartojosi 2024 m. tendencija - mazéjo naujy véjo ar saulés elektriniy projekty inicijavimas, taiau zenkliai
iSaugo kaupimo jrenginiy projekty skaicius.
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2024 m. pabaigoje prie elektros tinkly buvo prijungta 1990 MW saulés elektriniy ir 1750 MW véjo elektriniy. 2025 m. naujai
prijungiamy AEI galiy tempas didéja ir yra auk&Ciausias per visg Lietuvos AEI vystymo laikotarpj:
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Atlikus vystytojy apklausa, prognozuojamas ir tolimesnis AEI galiy prijungimo augimas, uztikrinantis, kad 2028 m. Lietuvoje bus
prijungta 8,4 GW AEI gamybos pajégumu:
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5.6 Projekty finansavimas

Strateginiy investiciniy projekty jgyvendinimo finansavimui i Europos infrastruktdriniy tinkly priemonés is viso skirta 360 min. Eur
parama, per 2025 m. pirmg pusmet; jplauky nebuvo, o0 i$ viso nuo projekty jgyvendinimo pradzios gauta (jplauké) 163,1 min. Eur.

Strateginiy projekty finansavimui per 2025 m. pirmg pusmetj panaudota 24,8 min. Eur perkrovy valdymo jplauky.

Kiti investiciniai projektai 2025 m. pirmg pusmetj buvo finansuoti nuosavomis ir tinkly naudotojy IéSomis bei laikinai laisvomis
perkrovy valdymo jplaukomis.

5.7 Projekty portfelis

Be 10 mety tinkly plétros plano, Bendrovéje formuojamas ateinanciy 1-3 mety investiciniy projekty portfelis. Portfelj sudaro
projektai, kurie reikalingi strateginiy valstybés tiksly pasiekimui, perdavimo tinklo patikimumo ir elektros energijos tiekimo
uztikrinimui, informaciniy technologijy atnaujinimui ar diegimui, ar projektai, kurie inicijuojami elektros perdavimo tinklo naudotojy
iniciatyva

5.8 Inovacijos

Savo veiksmais inovacijy srityje Bendrove siekia prisideéti prie efektyvaus ,Litgrid“ ir Nacionalinés energetinés nepriklausomybés
strategijy jgyvendinimo. Tai atliekama kuriant efektyvig inovacijy ekosistema, kurioje inicijuojamos inovatyvios idéjos, jy analizei
ir testavimui skiriamas eksperty laikas, jos jgyvendinamos ir pradedamos taikyti kasdieneje veikloje.

Bendroveé 2025 m. pirmg pusmetj inovacijy srityje veiké pagal 2024 m. balandzio 18 d. UAB “EPSO-G” jmoniy grupés vadovy
komiteto patvirtintas Bendrovés inovacijy funkcijos veiklos kryptis bei keliamus tikslus ir rodiklius.
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Pagrindiniai akcentai:
— didesnis démesys inicijuojamiems reikSmingiems, verte kuriantiems inovacijy projektams ir sinergijos paieska;
— siekis labiau jsitraukti j tarptautinius projektus ir tokiy projekty finansavimas Europos sagjungos ir/ar kity inovacijy fondy;
— inovacijy indélis kuriant naujas paslaugas ir (ar) produktus.

MTEPI veiklos gairémis nustatomos bendros visai Grupei moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros, inovacijy ir inovacinés
veiklos sgvokos, bendros MTEPI veiklos kryptys ir prioritetai, klasifikavimo principai bei rekomendacijos perdavimo sistemos
operatoriams dél 1éSy skyrimo MTEPI veiklai.

2025 m. pirmajj pusmetj buvo jgyvendinti inicijuoti 35 nauji inovacijy projektai. bei inicijuotos dvi naujos priemonés. Siuo metu
Inovacijy portfelj sudaro 11 jgyvendinamy projekty. Svarbiausi 2025 m. | pusmecio MTEPI veiklos rezultatai:

»Nordbalt“ jungties Distributed Acousting Sensing (DAS) sistema

Distributed Acousting Sensing (DAS) technologija leidZia realiu laiku stebéti ir nuolat fiksuoti kabelj veikiancias apkrovas. |diegta
DAS sistema ,Nordbalt* jungtyje iki 70 proc. sutrumpina kabelio gedimo vietos paieskos laika, kuris jprastai gali trukti nuo keliy
dieny iki keliy ménesiy.

Skaiciuojama, kad vieno gedimo metu, taikant DAS sistema, vidutiniS8kai galima sutaupyti apie 71 tokst. EUR kabelio gedimo
paieskos kasty. vertinus vieno ,Nordbalt® kabelio gedimo metu patiriamus ,Litgrid“ nuostolius, kurie atsiranda dél nesurinkty
perkrovy jplauky, operatyvesnis ir tikslesnis kabelio gedimo vietos nustatymas gali padéti iSvengti per 1 min. EUR siekiancios
Zalos.

Atsinaujinanéiy energijos iStekliy (AEIl) valdymo sistema

Didéjant AEI kiekiui Lietuvos elektros energetikos sistemoje ir kei€iantis jy prijungimo skaiiavimo metodikai kyla grésme, kad
elektros perdavimo tinklo elementai gali persikrauti ir pertekliné generacija gali lemti sistemos disbalansa. IStekliams tinkamai
suvaldyti sukurti jrankiai ir procesai AEI darbo koordinavimui ir valdymui dviem etapais:

—  planavimo etapas — atliekamas elektros perdavimo tinklo darbo rezimo vertinimas ir nustatomos saugios AEI darbo
ribos, kurios nustato ne tik patikimg elektros perdavimo tinklo darbo rezimg, bet ir su AEI gamybos ribojimu susijusiy
kasty pasidalinimg tarp perdavimo sistemos operatoriy ir tinkly naudotojy. Visas procesas yra automatizuotas,
minimizuojant Zmogaus jsitraukimo poreik|.

— tikrojo laiko etapas — faktinis AE| valdymas vertinant fakting situacijg elektros perdavimo tinkle. Lokaliy (perkrovos) ir
sisteminiy (elektros energijos perteklius) problemy sprendimas operatyviai ir efektyviai sumazinant AEI generacija.
Sudarytas dinaminis algoritmas, kuris jvertina j poky¢ius perdavimo tinklo schemoje, elektros jrenginiy apkrovimg ir
sistemos balansg. Algoritmas automatiniu bddu apskai€iuoja galimg saugy AEI darbo tadkg ir Zmogaus jsitraukimas
reikalingas tik dél nustatymy
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6. FINANSINE INFORMACIJA

6.1 Pajamos

2025 m. pirmg pusmetj bendros pajamos padidéjo 11,3 min. Eur, palyginti su 2024 m. pirmo pusmeciu, ir sieké 209 min. Eur.
Daugiausiai augo papildomy paslaugy pajamos, labiausiai sumazéjo balansavimo pajamos.

Pajamos, min. Eur 20251 20241 Pokytis  Pokytis, %
pusm. pusm.
Perdavimas 66,2 65,1 1,1 2%
Papildomos paslaugos 89,8 71,7 18,1 25%
Balansavimo energija 48,2 57,7 -9,5 -17%
ITC 0,3 -0,8 1,1 n/a
Perkrovos 2,5 2,0 0,5 26%
Reaktyvioji energija ir kilmés garantijos 1,4 1,3 0,1 7%
Kitos veiklos 0,7 0,8 -0,1 -17%
iS viso pajamy 209,0 197,7 1,3 5,7%
Visos kitos Kitos veiklos
susijusios su ) 0%
elektros energija
2% Perdavimas
32%
2025 m. | pusm.
pajamy
Papildomos struktira
paslaugos Balansavimo
43% energija
23%

Pajamos uz elektros perdavima, palyginus su 2024 m. pirmu pusmeciu, padidéjo 1,7 proc. iki 66,2 min. Eur (2025 m. pirmg
pusmetj perdavimo pajamose jskaitytos 17,2 min. Eur perkrovy valdymo jplaukos, kurios skirtos 2025 m. perdavimo tarifo
mazinimui).

Pajamos uz papildomas paslaugas didéjo 25 proc. iki 89,8 min. Eur, jas didino 28 proc. didesné papildomy paslaugy jsigijimo
dedamoji prie perdavimo paslaugos kainos, o suteikty paslaugy kiekis mazéjo 4,4 proc. Pagal reguliucjamg papildomy paslaugy
kainodarg pajamos turi kompensuoti sgnaudas, jskaitant ir vidines Bendrovés sgnaudas, pagal reguliavimo apskaitos aprasa
priskirtinas Siai veiklai. N-mety faktinis skirtumas tarp pajamy ir sgnaudy jvertinamas tvirtinant N+2 mety papildomy paslaugy
jsigijimo dedamaja.

Disbalanso ir balansavimo (toliau - balansavimo) elektros energijos kiekis didéjo 36 proc., taciau dél 39 proc. mazesnés vidutinés
pardavimo kainos balansavimo elektros energijos pajamos mazéjo 16,5 proc. iki 48,2 min. Eur. Iki 2024 m. spalio mén. 8iy pajamy
pokytis nejtakojo trumpalaikio Bendrovés pelningumo, nes pagal reguliuojamg disbalanso kainodarg pajamos kompensuodavo
sgnaudas, jskaitant ir vidines Bendrovés sgnaudas, pagal reguliavimo apskaitos aprasg priskirtinas Siai veiklai. Nuo 2024 m.
spalio mén. Bendrovei prisijungus prie Europos rankinio aktyvinimo daznio atkdrimo rezervy balansavimo energijos mainy
platformos (toliau - MARI) pasikeité disbalanso kainodara. Neutralumo komponenté, kuri pridedama (atimama) prie (i8)
balansavimo kainos, iki prisijungimo prie MARI buvo suskaiCiuojama pagal faktinius ataskaitinio ménesio balansavimo prekybos
duomenis, kad Litgrid pajamos atitikty patirtas sgnaudas. Po prisijungimo prie MARI neutralumo komponenté nustatoma i§ anksto
ir vélesniems ménesiams koreguojama naudojant praéjusiy ménesiy faktinius duomenis, todél balansavimo ir disbalanso pajamy
ir sgnaudy skirtumas per ataskaitinj laikotarpj gali bati reikSmingas. 2025 m. pirmg pusmetj pajamos buvo 0,5 min. Eur mazesnés
uz sgnaudas, taciau Sis skirtumas nejtakoja ilgalaikio pelningumo, nes bus jvertintas per bisimas korekcijas.

Kitas su elektros energija susijusias pajamas sudaro:
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— ITC (angli$kai - Inter-Transmission System Operator Compensation) pajamos - Europinio elektros energijos tranzito
sukeliamy technologiniy nuostoliy Bendrovés perdavimo tinkle ir infrastruktiros naudojimo kompensavimo pajamos i$
ITC fondo — 0,3 min. Eur. Sios pajamos nejtakoja ilgalaikio pelningumo, nes jvertinamos nustatant perdavimo paslaugos

kaing ir skaiCiuojant fakting perdavimo paslaugos investicijy graza.

— Perkrovy valdymo pajamos — 2,5 min. Eur, jos nejtakoja Bendroves pelningumo, nes pajamos kompensuoja paskirstyto

tarpsisteminiy jung€iy pralaidumo uZztikrinimo sgnaudas.

—  Reaktyviosios energijos pajamos — 1,2 min. Eur, jos nejtakoja ilgalaikio pelningumo, nes jvertinamos nustatant

perdavimo paslaugos kaing ir skaiCiuojant faktine perdavimo paslaugos investicijy graza.

—  Elektros energijos kilmés garantijy administravimo pajamos — 0,1 min. Eur.

Kitos pajamos sumazéjo 16,7 proc. iki 0,7 min. Eur dél mazesniy priskaiciuoty netesyby rangovams uz véluojancius darbus.

6.2 Sgnaudos

Bendrovés sgnaudos per 2025 m. pirmg pusmetj buvo 261 min. Eur, 55,2 proc. didesnés lyginant su 2024 m. pirmu pusmeciu.

Sanaudos, min. Eur 20251 20241 Pokytis Pokytis, %
pusm.  pusm.
Susijusios su elektros energija 2241 135,7 88,4 65%
Balansavimo energija 48,7 57,8 -9,1 -16%
Papildomos paslaugos 152,1 56,9 95,1 167%
Technologiniy nuostoliy kompensavimas 18,6 16,7 1,9 1%
ITC 2,3 2,3 0,0 0%
Jung@iy paskirstyty pajegumy 25 2,0 05 26%
pasinaudojimo uztikrinimas
OPEX 25,2 21,4 3,7 17%
Darbo uzmokestis 11,6 9,9 1,6 17%
Remontai ir priezidra 5,0 4,3 0,8 18%
Telekomunikacijy ir IT sistemos 1,6 1,3 0,2 16%
Mokesciai 2,8 2,5 0,3 12%
Kitos 4,2 34 0,8 23%
Nusidévéjimas ir amortizacija 11,7 11,0 0,7 6%
Ilgalaivk!c_)_ materialiojo turto vertés 0.1 0.1 0.0 0%
sumazéjimas
i$ viso sgnaudy 261,0 168,2 92,9 55,2%
OPEX sz/a Balansavimo
10% ° energija
19%
Kitos susijusios ’
su elektros /\
. 025 m. | pusm]
energija p
2% sanaufiq
struktiira
Papildomos
Technologiniy nuos paslaugos
kompensavimas 58%

7%
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Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimo sgnaudos sudaré didzigjg dalj grupés sgnaudy — 224,1 min. Eur (85,9 proc. visy
Bendrovés sgnaudy) ir, palyginus su 2024 m. pirmu pusmeciu, jos padidéjo 65 proc. Papildomy paslaugy sgnaudos didejo 2,7
karto iki 152,1 min. Eur, kurias daugiausiai [émé iSaugusios daznio atkdrimo rezervy sgnaudos. Pagal papildomy paslaugy
kainodarg, praéjusiy mety papildomy paslaugy rezultatas jvertinamas nustatant vélesniy mety papildomy paslaugy jsigijimo
dedamajg, todél keleriy mety laikotarpyje Sios veiklos rezultatas yra nulinio pelningumo.

Balansavimo elektros sgnaudos mazéjo 15,7 proc. dél mazesneés jsigijimo kainos, nors jsigytas kiekis buvo didesnis.

Elektros energijos pirkimo technologiniy nuostoliy perdavimo tinkle kompensavimui sgnaudos didéjo 11,3 proc. iki 18,6 min. Eur
dél 26,4 proc. didesnés vidutinés elektros pirkimo kainos, kai kiekis mazéjo 11,9 proc. ITC sgnaudos - mokéjimai j ITC fondg
kompensuojant kity Saliy technologinius nuostolius ir infrastruktiros naudojima dél tranzito per jy perdavimo tinklus importuojant
elektros energija j Lietuva ar eksportuojant i$ Lietuvos buvo 2,3 min. Eur, paskirstyto tarpsisteminiy jung€iy pralaidumo uztikrinimo
sgnaudos 2,5 min. Eur.

Veiklos sgnaudos, palyginus su 2024 m. pirmu pusmeciu, didéjo 17,3 proc. iki 25,2 min. Eur. Darbo uzZmokescio sgnaudy augimag
1,6 min. Eur jtakojo 9,2 proc. didesnis vidutinis darbuotojy skaiCius dél intensyvaus valstybei svarbiy projekty jgyvendinimo ir
atsiradusiy naujy funkcijy bei padidéjes vidutinis darbo uzmokestis. Kitos sgnaudos padidéjo 2,1 min. Eur, i$ kuriy daugiausiai
didéjo elektros tinklo remonto ir prieZitros sgnaudos dél daugiamecio darby plano cikliSkumo ir rinkos jkainiy didéjimo.

Bendrovés nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos 2025 m. pirmg pusmet;j didéjo 0,7 min. Eur dél didesnés ilgalaikio turto vertés.

6.3 Grazos ir kiti finansiniai rodikliai

EBITDA = veiklos pelnas + nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos + turto (i§skyrus atsargy) vertés sumazéjimo (padidéjimo)
sgnaudos + turto (iSskyrus atsargy) nuraSymo sgnaudos.

Koreguota EBITDA yra perskaiCiuota EBITDA jvertinus laikinuosius reguliacinius skirtumus dél VERT jau priimty ir prognozuojamy
sprendimy bei eliminuojant kitg netipinj pelng ar nuostolj. Apskai€iuojant koreguotg EBITDA jvertinama:

- pajamy deél praéjusiy laikotarpiy korekcija, kuri VERT sprendimu jau yra patvirtinta nustatant ataskaitinio periodo
reguliuojamas kainas;

- jvertinamas ataskaitinio periodo VERT leidziamo (reguliuojamo) ir faktinio pelningumo nuokrypis, kuris bus jvertintas
VERT nustatant reguliuojamas kainas ateinantiems metams;

- eliminuojamas balansavimo veiklos rezultatas;

- eliminuojamos kitos vienkartineés korekcijos.
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Koreguotas grynasis pelnas = faktinis grynasis pelnas + (koreguotas EBITDA — EBITDA) x (1 - pelno mokescio tarifas) +/- kitos
vienkartinés korekcijos

EBITDA, Koreguotas EBITDA Apskaiciuojant 2025 m. | pusm. koreguotg EBITDA atliktos

mln. Eur sekancios EBITDA korekcijos:

- pridéta 10,9 min. Eur — skirtumas tarp ankstesniy
mety perdavimo paslaugos faktinés ir leistinos

“06 investicijy grgzos, kuriuo buvo sumazintos 2025 m.
24,5 26,8 pirmo pusmecio perdavimo paslaugos pajamos;
. B EBITDA - atimta 6,7 min. Eur — skirtumas tarp ankstesniy mety
papildomy paslaugy sgnaudy ir pajamuy, kuriuo buvo
padidintos 2025 m. pirmo pusmecio papildomy
2024 m. | pusm. 2 I pusm. m Koreguotas paslaugy pajamos:
EBITDA - pridéta 4,3 min. Eur — Bendrovés suskaiciuotas ir dar
nepatvirtintas auditoriaus bei VERT skirtumas tarp
-40,3 leidziamos ir faktines 2025 m. pirmo pusmegio
perdavimo paslaugos investicijy grazos;
Koreguotg Bendroves EBITDA didino: - pridéta 68,9 min. Eur - Bendrovés suskaiciuotas ir
- 3,4 min. Eur didesni kapitalo kasStai daugiausiai dél dar nepatvirtintas auditoriaus bei VERT papildomy
reguliuojamo turto vertés padidéjimo; paslaugy 2025 m. | pusmedio sanaudy ir pajamy
- 0,3 min. Eur didesné papildoma tarifo dedamoji skirtumas:
investicijy finansavimui. - pridéta 0,5 min. Eur - Bendroveés suskaiciuotas ir dar
Koreguotg Bendroves EBITDA maZzino: nepatvirtintas auditoriaus bei VERT balansavimo
- 0,4 min. Eur mazesnés nereguliuojamos veiklos paslaugos 2025 m. | pusmeéio sgnaudy ir pajamy
pajamos (netesybos rangovams bei kitos pajamos); skirtumas:
- 0,4 min. Eur didesnés nereguliuojamos veiklos OPEX; _ atimta 10,8 min. Eur — vienkartinés 2025 m.
- 0,7 min. Eur didesnés reguliuojamos veiklos OPEX. perdavimo pajamos, skirtos kompensuoti LitPol Link
keitiklio nuraSymo sgnaudas.
Grynasis pelnas, Koreguotas grynasis ROE, Koreguotas ROE
pelnas %
mlin. Eur
25,1%
28,1
16,0%
14,4 14,4 13,8% m ROE
- H Grynasis pelnas
2024 m. | pusm. 2 | pusm. B Koreguotas grynasis " Ecc))r:guotas
pelnas
2024 m. | pusm. 2 | pusm.
-419

-9,8%

Apskaiciuojant 2024 m. | pusm. koreguotg grynajj pelng atlikios Koreguotas ROE (paskutiniy 12 mén.) padidéjo nuo 13,8%
sekancios korekcijos: iki 16,0% daugiausiai dél sumaZzéjusio nuosavo kapitalo.

- pridéta 56,4 min. Eur - koreguoto EBITDA ir EBITDA

skirtumas po pelno mokescio;

Koreguotas grynasis pelnas nekito, nes koreguoto EBITDA
teigiamg pokytj eliminavo didesnés nusidéveéjimo sgnaudos,
mazesnis finansinés veiklos rezultatas ir pelno mokescio
skaiCiavimai.
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Investicijos Investicijos (be treciyjy Saliy nemokamai perleisto turto ir
min. Eur kapitalizuoto darbo uzmokesc¢io) mazéjo daugiausiai dél to,
kad 2024 m. buvo uZbaigta dalis strateginiy ir valstybei
90,2 svarbiy elektros energetikos investiciniy projekty. Jie sudaré

M Perdavi
ereavimo 38 proc. visy 2025 m. pirmo pusmecio investicijy. Didziausig

73,3 tinklo . o . o . -
rekonstrukcijos investicijy dalj sudaré Sie projektai:
ir plétros bei - Naujy sinchroniniy kompensatoriy jrengimas — 16
kiti projektai min. Eur;
W Strateginiai - 330 kV Kruonio HAE skirstyklos rekonstrukcija —
projektai 5,8 min. Eur;
- 330 kV Jonavos TP rekonstravimas — 3,4 min. Eur;
- 330 kV skirstyklos Masa statyba — 3,1 min. Eur;
- 330 kV EPL Darbénai - Biténai statyba — 2,9 min.
Eur.
2024 m. | pusm. 2025 m. | pusm.
Grynoji finansiné skola Grynoji finansiné skola / Koreguotas
min. Eur EBITDA
kartai
36,4 0,9
2024 m. | pusm. 2025 m. | pusm. 2024 m. | pusm. 2025 m. | pusm.
Grynoji finansiné skola sumazéjo 6,5 min. Eur, nes buvo Grynosios finansinés skolos ir Koreguoto EBITDA (12
grazinta dalis paskolos pagal mokéjimo grafika. paskutiniy mén.) santykis sumazéjo nuo 0,9 iki 0,6 dél
grynosios finansinés skolos sumazéjimo ir koreguoto EBITDA
didéjimo.

26



Litgrid
VADOVYBES ATASKAITA

6.4 Balansas ir pinigy srautai

BALANSAS, min. Eur 2025-06-30 2024-12-31  Pokytis
llgalaikis turtas 510 467 43
Ilgalaikis nematerialus turtas 3 4 -1
Ilgalaikis materialus turtas 486 450 36
Atidétojo pelno mokescio turtas 20 13 8
Trumpalaikis turtas 236 353 -117
Gautinos sumos ir kitas trumpalaikis turtas 103 83 21
Suteikta paskola EPSO-G 129 266 -137
Kitas finansinis turtas 4 4 -1
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 0 0 0
TURTO I3 VISO 746 820 -74
Nuosavybé 192 258 -67
|statinis kapitalas ir akcijy priedai 155 155 0
Rezervai 78 36 42
Nepaskirstytas pelnas (41) 67 -109
llgalaikiai jsipareigojimai 373 351 22
Finansinés skolos ir nuomos jsipareigojimai 24 27 -2
Perkrovy valdymo jplaukos 330 309 21
Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 19 15 4
Trumpalaikiai jsipareigojimai 182 211 -30
Ilgalaikiy paskoly einamuyjy mety dalis ir nuomos jsipareigojimai 6 6 -1
Perkrovy valdymo jplauky einamyjy mety dalis 64 81 -17
Prekybos skolos 102 113 -11
Gauti iSankstiniai apmokéjimai ir kitas trumpalaikis turtas 10 11 -1
|sipareigojimy i$ viso 555 562 -7
NUOSAVYBES IR |SIPAREIGOJIMY IS VISO 746 820 -74

Balanso struktiira
mlin. Eur

Trumpalaikiai
jsipareigojimai
M |lgalaikiai

373 . Lo
jsipareigojimai

B Nuosavybé

192

Turtas Nuosavybé ir

. ST W Trumpalaikis turtas
isipareigojimai
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Per pusmetj Bendrovés turtas sumazéjo 74 min. Eur (-9 proc.) ir 2025 m. birzelio 30 d. buvo 746 min. Eur. ligalaikis turtas, kuris
sudaré 68 proc. viso Bendrovés turto, padidéjo 43 min. Eur (+9 proc.), pagrindiné priezastis - investicijos | ilgalaikj materialyjj
turta, net jvertinus su dotacijomis sudengtas investicijas, buvo didesnés nei turto nusidévéjimo sgnaudos.

Trumpalaikis turtas sumazéjo 117 min. Eur (-33 proc.), pagrindiné priezastis yra suteikty paskoly (i$ laikinai laisvy perkrovy
valdymo jplauky léSy prijungty prie Grupés saskaitos ir laikinai paskolinty EPSO-G) sumazéjimas 137 min. Eur.

Dél 2025 m. pirmo pusmecio finansiniy nuostoliy ir iSmokéty dividendy akcininkams akcininky nuosavybé per pusmetj sumazéjo
67 min. Eur (-26 proc.) ir 2025 m. birzelio 30 d. pabaigoje sudareé 26 proc. nuo viso turto.

ligalaikiai jsipareigojimai padidéjo 22 min. Eur (+6 proc.), pagrindinés priezastis — 2025 m. pirmg pusmetj gautos ir sukauptos
perkrovy valdymo jplaukos (+21 min. Eur). Trumpalaikiai jsipareigojimai sumazéjo 30 min. Eur, pagrindinés priezastys: perkrovy
valdymo jplauky einamujy mety dalies sumazéjimas (-17 min. Eur), mazesni mokéjimai uz investicijas (-3,3 min. Eur) ir su elektra
susijusiy skoly (-4 min. Eur) sumazéjimas.

Pinigy srautai, min. Eur ﬁg::\l ﬁg:;l Pokytis Pokytis, %
CFO -85,1 52,9 -138,0 n/a
CFI 113,2 -20,8 134,0 n/a
CFF -28,1 -32,6 4,5 n/a
Pinigy ir jy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas) 0,0 -0,5 0,5 n/a

CFO

2025 m. pirmg pusmetj grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai (CFO) buvo neigiami ir sieké -85,1 min. Eur. Palyginti su 2024
m. pirmu pusmeciu, CFO sumazéjo 138 min. Eur daugiausiai dél grynojo rezultato neigiamo poky¢io (-70 min. Eur) ir neigiamo
apyvartinio kapitalo pokycio (-57,4 min. Eur).

CFI

2025 m. pirmg pusmetj grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (CFl) sudaré 113,2 min. Eur. Palyginti su 2024 m. pirmu
pusmeciu, CFI didino 174,4 min. Eur susigrazintos paskolos, 4,4 min. Eur mazesni mokéjimai jsigyjant ilgalaikj materialyjj ir
nematerialyjj turta, CFl mazino 24,4 min. Eur mazesnés gautos dotacijos bei 20,4 min. Eur gauty perkrovy valdymo jplauky ir jy
liku€io neigiamas pokytis.

CFF
2025 m. pirmg pusmetj grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (CFF) sieké -28,1 min. Eur. Palyginti su 2024 m. pirmu pusmeciu,
CFF gerino iSmokéti mazesni dividendai nei 2024 m. pirmg pusmet;.

Laisvas pinigy srautas, mln. Eur ig::ll ig::ll Pokytis Pokytis, %
CFO -85,1 52,9 -138,0 n/a
CFl 113,2 -20,8 134,0 n/a
Suteikty paskoly pokytis -136,9 37,5 -174,4 n/a
FCF -108,8 69,6 -178,4 n/a

Bendrovés 2025 m. pirmg pusmetj grynasis pinigy srautas be finansinés veiklos srauty ir be Bendrovés suteikty paskoly ir jy
grazinimo (FCF- laisvas pinigy srautas) buvo neigiamas ir sieké -108,8 min. Eur.

Per 2025 m. | pusmetj gauta 48 min. Eur perkrovy valdymo jplauky. Jos per 2025 m. pirmg pusmetj buvo panaudotos sekanciai:
paskirstyty jungCiy pajégumy uztikrinimui — 2,5 min. Eur, perdavimo tarifo mazinimui — 17,2 min. Eur, investicijy finansavimui —
24,8 min. Eur. Sukaupty perkrovy valdymo jplauky likutis 2025 m. birzelio 30 d. sudaré 392,3 min. Eur, i$ jy 263,6 min. Eur buvo
laikinai panaudota Bendrovés veiklos finansavimui, o 128,6 min. Eur buvo prijungta prie EPSO-G Grupés saskaitos.
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6.5 Penkeriy mety santrauka

20251 2024 1 2023 | 2022 | 20211 Pokytis

Pagrindiniai finansiniai rodikliai pusm. pusm. pusm. pusm. pusm. 2025-2024 Pokytis, %
Pajamos min. Eur 209,0 197,7 166,9 145,2 112,4 11,3 5,7%
EBITDA min. Eur -40,3 40,6 35,0 0,1 31,8 -80,9 n/a
EBITDA marza % -19,3 20,5 20,9 0,1 28,3 -39,8 p.p. n/a
EBIT min. Eur -52,0 29,5 24,9 -10,4 20,9 -81,6 n/a
EBIT marza % -24,9 14,9 14,9 -7,2 18,6 -39,8 p.p. n/a
Grynasis pelnas min. Eur -41,9 28,1 23,0 -9,2 17,4 -70,0 n/a
Gryno pelno marza % -20,1 14,2 13,8 -6,4 15,5 -34,3 p.p. n/a
ROE % -9,8 25,1 -8,7 -3,1 14,3 -34,8 p.p. n/a
ROA % -2,8 7,7 -3,0 -1,5 7,6 -10,5 p.p. n/a
Akcininky nuosavybé / turtas % 25,7 32,5 28,7 42,7 53,6 -6,8p.p. -21,1%
Grynoiji finansiné skola min. Eur 29,9 36,4 43,0 62,0 75,6 -6,5 -17,8%
Grynoji finansiné skola / EBITDA kartai -1,5 0,4 -26,3 4,3 1,3 -1,9 n/a
Investicijos min. Eur 73,3 90,2 53,8 9,4 13,9 -16,9 -18,8%
FEagéi?dinis pelnas, tenkantis vienai akcijai Eur -0,08 0,06 0,05 20,02 0,03 015 n/a
IS viso turto min. Eur 746,2 730,5 661,1 485,4 408,0 15,8 2,2%
Nuosavas kapitalas min. Eur 191,6 237,6 189,9 207,2 218,9 -46,0 -19,4%
Likvidumo koeficientas kartai 1,3 1,9 1,0 1,4 0,9 -0,6 -32,1%
Turto apyvartumas kartai 0,5 0,6 0,8 0,7 0,5 -0,1 -8,8%
Koreguoti rodikliai

Koreguota EBITDA min. Eur 26,8 24,5 20,3 18,6 19,9 2,3 9,5%
Koreguota EBITDA marza % 12,8 12,4 12,2 12,8 17,7 0,4 p.p. 3,6%
Koreguotas grynasis pelnas min. Eur 14,4 14,4 13,8 16,4 13,5 0,0 0,1%
Koreguoto grynojo pelno marza % 6,9 7,3 8,3 11,3 12,0 -0,4 p.p. -5,3%
Koreguotas ROE % 16,0 13,8 7,5 6,5 5,8 2,2 p.p. 15,8%
Grynoiji finansiné skola / Koreguota Kartai 0.6 0.9 12 16 2.1 03 31.9%

EBITDA

7. BENDROVES TIKSLAI IR JU |GYVENDINIMAS
2025 mety tikslai

Remiantis Energetikos ministerijos |0kesciy laiSke nurodytomis ir strategijoje patvirtintomis veiklos kryptimis, 2025 m ,Litgrid*
valdyba bendrovei iSkélé Siuos tikslus:
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Tikslo
E Strateginé kryptis Strateginis tikslas m Metinio tikslo rezultatai
O

Sinchronizacijos jgyvendinimas
Skatinti energetinés sistemos

KURTI ATEITIES elektrifikacija ir optimizacija o o Ivykdyti esamos infrastruktiros plétros irfar
1. INFRASTRUKTURA Ateities infrastruktiiros kirimas optimizavimo projektai 40%
Integruoti naujus energijos .
vektorius Energijos centro (HUB) vystymas
Uztikrinti lankséig ir atspari Lankséios ir atsparios energetikos . . _
UZTIKRINTI energetikosliistemg ? sistemcszaai krini mg Lankstumo ir adekvatumo aplinkos kirimas
2. SAUGUMA IR 20%
PATIKIMUMA Stiprinti nacionalinj sauguma Fizinés saugos stiprinimas Strateginés infrastruktiros atsparumo didinimas
BOTI PATIKIMAIS - . )
3. STRATEGINIAIS Skatinti f.f' "rt:;i‘.’se"t""“‘? Paslaugy plétra ir AEl integracija | AEI plétra ir integracija 10%
PARTNERIAIS egracija
Efektyvi organizacija 10%
Efektyviai valdyti finansus ir
resursus
|GALINTI Tvaris finansai
TVARY IR - )
4, EFEKTl‘:l’VlJ |galinti tvary ir efektyvy progresg
PROGRESA Veikti tvariai ir atsakingai Tvarus veiklos vystymas 20%
Kurt vieninga Ir glllaldnamq Vieningo identiteto kirimas
organizacijg
Viso: 100%

Uz nustatyty tiksly jgyvendinima ,Litgrid“ vadovas yra atskaitingas valdybai. Bendrovei keliami veiklos finansiniai ir nefinansiniai
tikslai yra tapatis ,Litgrid“ vadovo tikslams. Valdyba kiekvienais metais atlieka metiniy tiksly pasiekimo vertinima.

8. INFORMACIJA APIE AKCIN] KAPITALA, AKCININKUS IR JUY
TEISES

Nuo 2010 m. gruodzio 22 d. ,Litgrid* akcijos jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos NASDAQ OMX Vilnius Papildomagjj prekybos
sgrasg, emisijos ISIN kodas LT0000128415.

L,Litgrid“ per ataskaitinj laikotarpj savo akcijy nejsigijo ir neperleido.
,Litgrid® jstatinis kapitalas yra 146 256 100,2 eury, padalintas | 504 331 380 PVA. Vienos akcijos nominali verté - 0,29 euro.

97,5 proc. ,Litgrid* akcijy valdo UAB ,EPSO-G* (Laisvés pr. 10 Vilnius, jmonés kodas 302826889), kuriy 100 proc. akcijy priklauso
LR Energetikos ministerijai. UAB ,EPSO-G" turi lemiamg balsg priimant sprendimus visuotiniame akcininky susirinkime.
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Bendrové néra informuota apie kokius nors akcininky tarpusavio susitarimus, dél kuriy gali bati ribojamas vertybiniy popieriy
perleidimas ir (arba) balsavimo teisés. Bendrovéje néra balsavimo teisiy apribojimy.

,Litgrid® vertybiniy popieriy apskaitos ir su vertybiniy popieriy apskaita susijusias paslaugas nuo 2020 m. rugséjo 15 d. teikia AB
SEB bankas.

Duomenys apie prekybg ,Litgrid“ vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose:

2022 m. | pusm. 2023 m. | pusm

Rodiklis

2024 m. | pusm 2025 m. | pusm

Atidarymo kaina, eurais 0,805 0,702 0,685 0,78
DidZiausia kaina, eurais 0,805 0,78 0,8 0,88
Maziausia kaina, eurais 0,63 0,65 0,5 0,73
Paskutiné kaina, eurais 0,7 0,685 0,78 0,816
Apyvarta vnt. 435 981 386 009 558 821 354 567
Apyvarta min. eury 0,33 0,27 0,39 0,29
Kapitalizacija min. eury 353,03 345,47 393,38 411,53

8.1 ,Litgrid“ akcijy apyvarta ir kaina, eurais per ataskaitinj laikotarpij:
https://nasdagbaltic.com/statistics/It/instrument/LT0000128415/trading

LGD1L
2025.01.02 - 2025.06.30 0,818€  +0,018 (+2,25%)

0,875
085
0,825
08

0,775
25tk

Lo it o b . | 1 b I|.|| [T T E 0
Vas 25 Kov '25 Bal '25 Geg 25 Bir'25 Lie"25

® Kaina @ Kiekis
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8.2 ,Litgrid“ (LGD1L) akcijy kainos palyginimas su OMX Baltic Benchmark Gl (OMXBBGI)
ir OMX Vilnius (OMXV) indeksais per ataskaitinj laikotarpj:

2025.01.01 - 2025.06.30

15%
112.5%

110%

105%
102.5%

100%

Vas 25 Kov '25 Bal '25 Geg '25 Bir '25

INDEKSAS | AKCLJA ATIDARYMO VERTE UZDARYMO VERTE POK.%
m OMX_Baltic_Benchmark_GI 1463,42 1695,9 +15,89
B OMX Vilnius_GI 1065,48 120112 +12,73
B LGDIL-LITGRID 0,78 0,82 +4,87

8.3 Dividendy politika

2017 m. rugpjacio 18 d. ,Litgrid* valdyba priémé sprendimg UAB EPSO-G valdybos 2017 m. liepos 14 d. sprendimu patvirtintg
(atnaujinta 2020 m. vasario 7 d.) UAB ,EPSO-G* jmoniy grupés dividendy politikg ,Litgrid“ taikyti pilna apimtimi. ,EPSO-G*
dividendy politika reglamentuoja dividendy dydzio nustatymo, jy iSmokéjimo ir skelbimo tvarkg visoms grupe sudaran€ioms
bendrovéms, nustato aiSkias tikétinos nuosavybés ir investicijy grgzos gaires esamiems ir potencialiems akcininkams, tuo pat
metu uztikrinant tvary ilgalaikj jmoniy vertés augima, savalaikj Saliai svarbiy strateginiy projekty jgyvendinimg ir kryptingai
stiprinant pasitikéjimg visa energijos perdavimo ir mainy jmoniy grupe.

2025 m. balandzio 30 d. jvykusio ,Litgrid“ eilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu buvo nutarta paskirstyti 2024 m. Bendroveés
pelng ir skirti 0,049 euro dividendy vienai akcijai.

Dividendai, Eur
uz akcijg

0,049 0,058 0,00 0,01 0,0328

9. VALDYSENOS ATASKAITA

Bendrové kartu su patronuojancia bendrove UAB ,EPSO-G* ir kitais patronuojancios bendrovés tiesiogiai ir netiesiogiai valdomais
juridiniais asmenimis sudaro jmoniy grupe. Bendroveés 97,5 proc. akcijy priklauso UAB ,EPSO-G*, o like 2,5 proc. — smulkiesiems
akcininkams. UAB ,EPSO-G* akcininké yra Lietuvos valstybé, kuriai priklauso 100 proc. UAB ,EPSO-G* akcijy, o akcininko teises
ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos energetikos ministerija.

Bendrovés jstatinis kapitalas yra lygus 146 256 100, 20 Eur. Jis padalintas j 504 331 380 paprastgsias vardines 0,29 Eur
nominalios vertés akcijas. Viena 0,29 Eur vertés paprastoji vardiné akcija suteikia jos savininkui vieng balsg visuotiniame akcininky
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susirinkime.

9.1 Bendrovés valdymo organai
Bendrovés organy sistema nustatyta jstatuose ir jg sudaro: visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir Bendrovés vadovas.

Patronuojancioje bendrovéje UAB ,EPSO-G" sudaryti Atlygio ir skyrimo komitetas bei Audito komitetas, kurie veikia kaip visos
jmoniy grupés atlygio ir skyrimo bei audito komitetai, be kita ko, atlikdami ir bendrovés atlygio ir skyrimo bei audito komiteto
funkcijas. Informacija apie Atlygio ir skyrimo komitetg bei Audito komitetg skelbiama patronuojancios Bendrovés UAB ,EPSO-G*
interneto svetainéje www.epsog.lt taip pat informacija apie komitetus atskleidziama UAB ,EPSO-G* vadovybés ataskaitose.

,Litgrid“ valdymo ir organizaciné struktdra uztikrina optimaly veiklos organizavima, atskaitinguma, procesy efektyvumag ir
atsakomybe.

LITGRID AB VALDYMO STRUKTURA

VISUOTINIS AKCININKL
SUSIRINKIMA S

VEIKLOS ,
TS KOMUNIKACLIOS TEISES SMONIU IR KULTOROS
SKYRIUS SKYRIUS SKYRIUS e

9.2 Bendrovés valdymo principai

Ataskaitiniu laikotarpiu UAB ,EPSO-G" grupés korporatyvinis valdymas buvo vykdomas pagal 2022 m. gruodzio 29 d. UAB
LEPSO-G* vienintelio akcininko Lietuvos Respublikos energetikos ministerijos patvirtinta naujag UAB ,EPSO-G* jmoniy grupés
korporatyvinio valdymo gairiy redakcijg. Gairés nustato visoms UAB ,EPSO-G" grupés jmonéms vieningai taikomus korporatyvinio
valdymo principus, reglamentuoja valdysenos organizavimo modelj, valdymo struktdrg, valdymo ir kontrolés bei atskaitomybés
uztikrinimo sistema.

Naujoje korporatyvinio valdymo gairiy redakcijoje jtvirtinti 7 pagrindiniai korporatyvinio valdymo principai:

— prielaidy efektyviam korporatyviniam valdymui sudarymo principas, kuriuo siekiama uztikrinti, kad grupés valdymas ir
reikalingi sprendimai bity priimami efektyviai;

—  proporcingumo principas, kuriuo siekiama uZztikrinti, kad UAB ,EPSO-G* taikomi valdymo metodai bty proporcingi, t. y.
nesukurty nereikalingos administracinés nastos;

— akcininky teisiy realizavimo principas, kuriuo siekiama sudaryti sglygas tinkamam visy akcininky teisiy ir teiséty interesy
realizavimui;

— visy Saliy suinteresuoty Saliy jtraukimo principas, kuriuo pripazjstamos suinteresuoty Saliy teisés ir [ikesciai;
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—  skaidrumo principas, kuriuo siekiama uztikrinti, kad grupés veikla bty organizuojama skaidriai, tinkamai atskleidziant
esmine informacija;

— valdymo organy atsakomybés ir atskaitomybés principas, kuriuo siekiama uztikrinti, kad valdymo organai tinkamai bei
savalaikiai atlikty savo funkcijas, aktyviai naudotysi savo teisémis bei tinkamai vykdyty savo pareigas;

— integralumo principas, kuriuo siekiama uztikrinti tiek vertikaly, tiek horizontaly integralumo uztikrinima.

UAB ,EPSO-G* grupé remiasi gergja valdysenos patirtimi, iSdéstyta Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO)
paskelbtose gerosios valdysenos rekomendacijose bei ,Nasdaq Vilnius® rekomendacijose, kituose tarptautiniu mastu
pripazintuose standartuose ir gerosios valdysenos rekomendacijose, kuriy svarbiausias tikslas — uztikrinti, kad valstybés valdomos
bendrovés bty valdomos skaidriai ir efektyviai.

9.3 |statai

,Litgrid“ jstatai kei€iami Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka pagal kurig sprendimg pakeisti bendrovés jstatus priima
visuotinis akcininky susirinkimas ne mazesne kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma. Per
ataskaitinj laikotarpj bendrovés statai buvo pakeisti vieng kartg. 2024 m. balandZio 30 d. visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu patvirtinta nauja ,Litgrid“ jstaty redakcija, kuri Juridiniy asmeny registre jregistruota 2024 m. geguzés 10 d. Pagrindiniai
jstaty pakeitimai:

— Jtvirtinta valdybos kompetencija spresti dél taikos sutar¢iy sudarymo ir (arba) ieSkinio (prieSieskinio, skundo,
pareisSkimo) atsisakymo nepriklausomai nuo sumos. Jeigu reikalavimo verté yra lygi arba didesné kaip 30 min. Eur,
reikalingas visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas

— atlikti patikslinimai, susije su darnumo klausimais bei numatyta, kad valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés pateiktg
medziagg darnumo (aplinkos apsaugos, socialiniy ir zmogaus teisiy bei valdysenos) vystymo strateginiais klausimais,
uztikrina tinkamas organizacines ir technines priemones, skirtas Bendrovés veiklai Sioje srityje vykdyti

— numatyta, kad valdyba ir visuotinis akcininky susirinkimas sprendzia dél humanitarinés pagalbos teikimo pagal Lietuvos
Respublikos vystomojo bendradarbiavimo ir humanitarinés pagalbos jstatyma

— atlikti patikslinimai, susije su valdybos nariy (ne)nusalinimu bei sprendimy priémimu tokiais atvejais, t. y. patikslinta, kad
tais atvejais, kai nei vienas valdybos narys dél interesy konflikto negali balsuoti atitinkamu klausimu, visuotinis akcininky
susirinkimas sprendzia dél nusalinimo, ir dél klausimo, dél kurio valdyba buvo nu$alinta, esmés

—|  patikslintos valdybos ir visuotinio akcininky susirinkimo tvirtinamy sandoriy sumos, t. y. valdybos — lygi arba didesné
kaip 3 min. Eur, visuotinio akcininky susirinkimo — lygi arba didesné kaip 30 min. Eur.

Bendroveés jstatai skelbiami bendrovés tinklapyje www.litgrid.eu.

9.4 Visuotinis akcininky susirinkimas

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk$€iausias Bendrovés valdymo organas. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija,
akcininky teisés ir jy jgyvendinimas numatyti Akciniy bendroviy jstatyme, papildoma kompetencija nustatyta Bendrovés jstatuose.

Papildoma visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija susijusi su:

—  valdybos nariy skyrimu ir atSaukimu, valdybos nariy atlygio nustatymu, sutarciy su valdybos nariais sudarymu ir jy
standartiniy salygy nustatymu

— valdybos nariy nu$alinimo arba nenusisalinimo bei sprendimo priémimo, kai priimami sprendimai esant valdybos nariy
interesy konfliktui, jstatuose numatytais atvejais

—  pritarimu valdybos sprendimams, kaip numatyta Bendrovés jstatuose.

2025 m. birzelio 30 d. duomenimis ,Litgrid“ akcininkais buvo daugiau nei 5 800 fiziniy ir juridiniy asmeny. Patronuojancioji UAB
,EPSO-G" yra daugumos akcininkas, kuriam priklauso 97,5 proc. bendroves akcijy.

Kiekvienas akcininkas, jradytas j Bendroves akcininky registrg iki apskaitos dienos (penkta darbo diena iki visuotinio akcininky
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susirinkimo), turi teise dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime ir naudotis savo teise dalyvauti priimant sprendimus visuotinio
akcininky susirinkimo kompetencijai priklausanciais klausimais. PraneSimai apie visuotinio akcininky susirinkimo Saukimag, taip
pat visa reikalinga informacija, susirinkime sprendziamy klausimy priedai ir visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai skelbiami
Bendrovés interneto svetainéje. Apie susirinkimus taip pat praneSama ,Nasdaq Vilnius® pateikiant praneSimg pranes8imy skelbimo
sistemoje.

Per ataskaitinj laikotarpj buvo suSaukti trys visuotiniai akcininky susirinkamai, kuriuose priimti Sie sprendimai:
Data Esminiai sprendimai

04-17 Pritarta ,Litgrid“ valdybos sprendimui del ,330 kV oro linijos Tytuvénai-Kaunas rekonstravimas* sutarties
su tiekéjy grupe AS ,Connecto Infra“ ir UAB ,Connecto Lietuva“ sudarymo ir patvirtintos esminés Sios
sutarties saglygos

04-30 Patvirtintas 2024 m. ,Litgrid“ finansiniy ataskaity rinkinys
Patvirtintas 2024 m. ,Litgrid“ pelno paskirstymas
Pritarta 2024 m. ,Litgrid“ atlygio ataskaitai
Pritarta ,Litgrid“ humanitarinés pagalbos sutarties sudarymui

06-19 Pritarta ,Litgrid“ valdybos sprendimui sudaryti elektros energijos i§ atsinaujinanciy energijos istekliy pastoviu
tiekimo grafiku tiekimo sutartj su UAB ,Ignitis“ ir patvirtintos esminés Sios sutarties sglygos.

9.5 ,,Litgrid“ valdyba

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Valdybos kompetencijg, sprendimy priémimo bei nariy rinkimo ir atSaukimo
tvarkg nustato teisés aktai ir bendrovés jstatai.

Pagal galiojancig ,Litgrid“ jstaty redakcijg, valdyba sudaroma 5 (penkiy) nariy. Valdybos narius ketveriy mety kadencijai renka
visuotinis akcininky susirinkimas, kuriam valdyba yra atskaitinga.

Valdybos narys negali eiti valdybos nario pareigy nepertraukiamai daugiau kaip 2 pilnas valdybos kadencijas i$ eilés ir bet kuriuo
atveju negali eiti valdybos nario pareigy nepertraukiamai ilgiau kaip 10 mety i$ eilés. Valdybos nariai renkami pagal LR
Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 patvirtintg Kandidaty | valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés valdybg ir
kandidaty j valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy priezidros ar
valdymo organg atrankos aprasa.

Pagal jstaty reikalavimus, renkant valdybos narius uztikrinama, kad valdybos sudétyje bty ne maziau kaip 2 (du) nepriklausomi
nariai, jy nepriklausomumg nustatant vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatyme numatytais nepriklausomumo reikalavimais. Formuojant valdybg uztikrinama, kad ne maziau kaip 3
(trys) valdybos nariai bity nesusije darbo santykiais su bendrove, o esant galimybei siekiama, jog j valdybg nebaty skiriami
bendrovés darbuotojai.

Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininkg. Valdybos pirmininkas renkamas i$ patronuojancios bendrovés nominuojamy
valdybos nariy. Valdyba savo veikloje vadovaujasi teisés aktais, bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais
bei valdybos darbo reglamentu.

Bendrovés valdybos kompetencija nesiskiria nuo Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos valdybos kompetencijos, iSskyrus
papildomg kompetencijg, nustatytg jstatuose.
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Bendroves valdyba:

_|

1

tvirtina Bendrovés veiklos strategijg (jskaitant ilgalaikius ir trumpalaikius, finansinius ir nefinansinius tikslus ir (ar) veiklos
rodiklius);

tvirtina Bendroveés biudzZeta;
tvirtina Bendrovés metinius veiklos tikslus;

priima sprendimus dél reikSmingy Bendrovés sandoriy, kuriy verté yra lygi arba didesné kaip 3 min. Eur bei tvirtina
tokiy sandoriy esmines saglygas;

sprendzia dél elektros energijos perdavimo ir kity valstybés reguliuojamy paslaugy kainy ir jy taikymo tvarkos
nustatymo;

sprendzia dél Bendrovés elektros perdavimo tinkly plétros 10 m. plano;
priima sprendimus dél Bendrovés naujo pobadZzio veiklos pradéjimo ar konkrecios vykdomos veiklos nutraukimo;

priima sprendimus, susijusius su Bendrovés, kaip akcininkés, teisiy jgyvendinimo dukteriniy bendroviy ir asocijuoty
bendroviy visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

vykdo priezitros funkcijas, kaip tai numatyta Akciniy bendroviy jstatyme;

sprendzia kitus bendrovés jstatuose ir Akciniy bendroviy jstatyme numatytus valdybos kompetencijai priskirtus
klausimus.

9.6,,Litgrid“ valdybos kompetencijy matrica

Renkant naujos kadencijos ,Litgrid® valdyba, 2023 m. gruodzio 17 d. buvo patvirtinta valdybos kompetencijy matrica. Sutrumpinta
kompetencijy matrica, atskleidziant esmines valdybos nariy kompetencijy sritis, pateikiama zemiau.

Valdybos sudétis

Akcininko nominuojamy valdybos
nariy kompetencijos

Nepriklausomy valdybos nariy
kompetencijos

Valdybos nario
valstybés
tarnautojo

kompetencija

Valdybos narys 1 Valdybos narys 2 Valdybos narys 3 Valdybos narys 4 Valdybos narys 5
Kompetencijy Strateginio ir Infrastruktdros Technologijy / Verslo plétros NENS
sritys finansy valdymo plétros skaitmenizavimo igyvendinimo ir
sprendimy nacionalinio
saugumo interesy
priezidros
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9.7 Valdybos sudétis

Ataskaitiniu laikotarpiu ,Litgrid“ valdyboje dirbo:

Valdybos narys Pareigos Kadencija Kitos pareigos ISsilavinimas
Tomas Varmeckas  Narys, valdybos Nuo 2022-04- UAB ,EPSOG" Grupés ,Vilnius Tech®, aplinkos
pirmininkas 20 iki 2024-04-20 infrastruktdros ir projekty  inZinerijos bakalauras,
o ir nuo 2024-04-30 valdymo vadovas inZinierinés informatikos
(valdybos pirmininku magistras
iSrinktas nuo 2022-12-
29 — 2024-04-20 bei
nuo 2024-05-22)
Mindaugas Keizeris Narys Nuo 2022-12- UAB ,EPSO-G" vadovas Vilniaus
22 iki 2024-04-20 universitetas, tarptautinio verslo
ir nuo 2024-04- magistras;
30 L,Baltic Institute of Corporate
Governance” valdybos nariy
programa
Gediminas Karalius  Narys Nuo 2022-04- Lietuvos Respublikos Mykolo Romerio Universitetas,
20 iki 2024-04-20 energetikos ministerijos Teisé ir valdymas bakalauras,
ir nuo 2024-04-  Energetinio saugumo ES teisés magistras;
30 grupeés vyriausiasis ) ]
pataréjas ISM vadybos ir ekonomikos
universitetas, verslo
administravimo magistras
Tim Meyerjurgens  Nepriklausomas Nuo 2024-04-30 Elekiros perdavimo Oldenburg/Ostfriesland/
valdybos narys sistemos operatorés ) ) )
Vokietijoje "TenneT Wllhelmshlaven. taikomujy
vadovas moksly universitetas,
diplomuotas elektros inzinierius
Pierre-Henri D’haene Nepriklausomas Nuo 2024-04-30 ,Elia Transmission Belgium®Polytechnic School of Louvain,
valdybos narys strategijos, transformacijos mechanikos inzinerijos
ir tvarumo vadovas magistras

Cornell SC Johnson College of
Business Jmoniy finansy
programa

Nei vienas valdybos narys ,Litgrid“ akcijy neturi.

Esamos valdybos kadencija 2024-04-30 — 2028-04-30.
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Ataskaitiniu laikotarpiu valdyboje dirbe valdybos nariai:

38

Tomas Varneckas
Valdybos pirmininkas

Kitos pareigos: UAB ,EPSO-G* Infrastruktdros ir
projekty valdymo vadovas (jm. kodas 302826889,
Laisvés pr. 10, 04215 Vilnius).

Mindaugas Keizeris
Valdybos narys

Kitos pareigos: UAB UAB ,EPSO-G* vadovas (jm.
kodas 302826889, Laisvés pr. 10, 04215 Vilnius).

Gediminas Karalius
Valdybos narys

Kitos pareigos: Lietuvos Respublikos energetikos
ministerija, Energetinio  saugumo  grupés
vyriausiasis pataréjas.
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Tim Meyerjlirgens
Nepriklausomas valdybos narys

Kitos pareigos: elektros perdavimo sistemos
operatorés Vokietijoje ,TenneT* vadovas

Pierre-Henri D’haene
Nepriklausomas valdybos narys

Kitos pareigos: ,Elia Transmission Belgium*
strategijos, transformacijos ir tvarumo vadovas

Valdybos nariy ir Bendrovés vadovo gyvenimo apradymai skelbiami www.litgrid.eu

9.8 Valdybos veikla

Atsizvelgiant | UAB ,EPSO-G* Atlygio ir skyrimo komiteto patvirtintas Grupes kolegialiy organy kasmetinés veiklos jsivertinimo
gaires, 2025 m. pradzioje ,Litgrid“ valdyba jvykdé savo veiklos uz 2024 m. jvertinima.

Valdybos veiklos jsivertinimo sesijoje 2025 m. sausio 23 d. identifikuotos tobulintinos veiklos sritys ir sutarta dél tobulinimosi
veiksmy 2025 m. strategijos jgyvendinimo, saugumo uztikrinimo ir tvarumo srityse.

Vadovaujantis Grupés kolegialiy organy kasmetinés veiklos jsivertinimo gairémis bendrg visy grupés kolegialiy organy savo
veiklos vertinimg apibendrina UAB ,EPSO-G* atlygio ir skyrimo komitetas ir kartu su atsiliepimu teikia valdybai.

Ataskaitiniu laikotarpiu jvyko 10 valdybos posédZziy, i$ jy 3 posédziuose sprendimai buvo priimti balsuojant rastu.
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Valdybos posédziy 2025 m. | pusmecio lankomumas ir juose priimti sprendimai

2 Dalyvavo
Nr. | Posédzio Tomas Mindaugas | Gediminas | Tim Pierre-Henri
data Varneckas Keizeris Karalius Meyerjiirgens | D’haene
1. | 01-14 o @ o @ @
2. | 01-23 @ O @ O O
3. | 02-21 @ @ o @ @
4. | 03-12 @ @ o @ @
5. | 03-26 @ 0 @ 0 0
6. | 04-08 @ 0 @ 0 0
7. | 04-29 @ 0 @ 0 0
8. | 05-28 @ 0 @ 0 0
10. | 06-18 @ 0 @ 0 0

Valdyba savo veiklg planuoja ir jg vykdo vadovaudamasi metiniu valdybos veiklos planu. 2024 m. gruodzio 17 d. valdyba patvirtino
2025 m. valdybos veiklos plang, kuris 2025 m. | pusmetj buvo tinkamai jgyvendintas.

Esminiai 2025 m. | pusmetj ,Litgrid“ valdybos svarstyti klausimai, priimti esminiai sprendimai:

Sausis

4
4
4
4

_|

_|

Vasaris

—

—

Patvirtinta ,Litgrid“ strategija iki 2035 m.
Patvirtinti ,Litgrid“ 2025 m. tikslai, kurie yra tapatds vadovo tikslams.
Patvirtintas ,Litgrid“ 2025 m. biudZetas.

Priimtas sprendimas sudaryti 2022-12-30 Izoliuoto elektros energetikos sistemos darbo rezervo paslaugos pirkimo
pardavimo sutarties pakeitima ir patvirtintos atnaujintos esminés sutarties sglygos.

Priimtas sprendimas sudaryti sutartj ,330 kV oro linijos Siauliai-Tytuvénai rekonstravimas* ir patvirtintos esminés $ios
sutarties sglygos.

Vyko valdybos savo veiklos jsivertinimo sesija, kurios metu buvo sudarytas valdybos veiklos 2025 m. tobulinimo planas.

Priimtas sprendimas sudaryti sutartj ,110-10 kV Kuprioniskiy TP prijungimas prie perdavimo tinklo rangos darbai“ ir
patvirtintos esminés sutarties sglygos.

Priimtas sprendimas sudaryti elektros perdavimo oro linijy gelzbetoniniy stieby sutartj ir patvirtintos esminés sutarties
salygos.

Atliktas valdybos nario nepriklausomumo vertinimas.
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Kovas

—  Patvirtinta ,Litgrid“ 2024 m. veiklos tiksly jgyvendinimo ataskaita.

—  Patvirtinta ,Litgrid* 2030 m. strategijos jgyvendinimo uz 2024 m. ataskaita.

—  Priimtas sprendimas sudaryti sutartj ,110 kV OL Kauno E — Kaunas ir atSaka Palemono trauka rekonstravimas® ir
patvirtintos esminés sutarties sglygos.

—  Priimtas sprendimas sudaryt sutartj ,330 kV oro linijos Tytuvénai-Kaunas rekonstravimas® su tiekéjy grupe AS
,connecto Infra“ ir UAB ,Connecto Lietuva“ ir patvirtintos esminés Sios sutarties salygos, taip pat priimtas sprendimas
suSaukti neeilinj visuotinj akcininky susirinkimag.

—  Atliktas valdybos nario nepriklausomumo vertinimas.

Balandis

—  Patvirtinta ,Litgrid“ 2024 m. vadovybés ataskaita ir ,Litgrid“ 2024 m. atlygio ataskaita.

—  Pritarta ,Litgrid“ 2024 m. finansiniy ataskaity rinkiniui bei pelno paskirstymo projektui, priimtas sprendimas sudaryti
humanitarinés pagalbos sutartj ir patvirtintos esminés Sios sutarties salygos bei priimtas sprendimas suSaukti ,Litgrid®
eilinj visuotinj akcininky susirinkima.

—  Priimtas sprendimas dél Bendrovés vadovo veiklos vertinimo, finansinio skatinimo ir atlygio perzidros.

— Priimtas sprendimas sudaryti obligacijy perkélimo paskolos sutartj su UAB ,EPSO-G" ir patvirtintos esminés sutarties
salygos.

— Priimti sprendimai dél balsavimo ,Litgrid“ asocijuotos bendrovés Baltic RCC OU visuotiniame akcininky susirinkime
(pritarta 2024 m. audituotam metiniam praneSimui, 2024 m. pelno paskirstymui, stebétojy tarybos nariy iSrinkimui).

—  Patvirtintos standartinés esminés projektavimo ir rangos sutarties sglygos.

Geguzé

—  Priimtas sprendimas sudaryti elektros energijos i§ atsinaujinanciy energijos iStekliy pastoviu tiekimo grafiku tiekimo
sutartj su UAB ,Ignitis” ir patvirtintos esminés Sios sutarties sglygas, taip pat priimtas sprendimas suSaukti neeilinj
visuotinj akcininky susirinkima.

Birzelis

—  Priimtas sprendimas sudaryti sutartj ,Kovos su bepilo€iais orlaiviais sistema (stacionari) ir patvirtintos esminés Sios
sutarties sglygos.

— Priimtas sprendimas sudaryti sutartj ,110 kV oro linijos Kur§énai-Kanteikiai rekonstravimas" ir patvirtintos esminés Sios
sutarties sglygos.

—  Priimtas sprendimas sudaryti Piety regiono 110-400 kV oro linijy eksploatavimo darby sutartj ir patvirtintos esmines Sios

sutarties sglygos.

9.9 Vadovo veiklos sritys

Vadovas yra vienasmenis bendrovés valdymo organas. Bendrovés vadovo kompetencija nesiskiria nuo Akciniy bendroviy
jstatyme nustatytos bendrovés vadovo kompetencijos, iSskyrus jstatuose numatytg papildomg kompetencijg. Bendroveés

vadovas:
_|
_|

Organizuoja ir kontroliuojam kasdiene bendrovés veiklg, priima sprendimus dél bendrovés veiklos.

Uztikrina Bendroves strategijos jgyvendinima, visuotinio akcininky susirinkimo, valdybos sprendimy jgyvendinimg
Bendrovéje.

Sudaro sandorius bendrovés vardu.
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Vadovo atlygis nustatomas vadovaujantis ,Vadovo ir valdybos nariy atlygio* politika.

Bendrovés vadovo atlygio sistema sudaro tokios dalys: (i) Ménesinis atlygis; (ii) priemokos, nustatytos LR Darbo kodekse,
Bendrovés vidaus teisés aktuose ir kolektyvinése sutartyse; (iii) Finansinis skatinimas; (iv) vienkartinés premijos uz ypatingos
svarbos rezultatus ir inovacijy diegimg; (v) Papildomos naudos; (vi) Nefinansinis atlygis.

Pagrindas nustatyti Bendrovés vadovo ménesinj atlygj yra Bendrovés vadovo pareigybés lygis, kurj tvirtina Bendrovés valdyba.
Bendrovés vadovo pareigybés lygio jvertinimui ir nustatymui UAB ,EPSO-G*“ jmoniy grupé pasirenka tarptautingje praktikoje
pripazintg ir Lietuvos rinkoje placiai taikomg metodg. Bendrovés vadovo ménesinio atlygio atskaitos taSkas nustatomas jvertinus
bendrg panaSaus dydzio ir (ar) strateginés reikSmés valstybés valdomy jmoniy vadovy apmokéjimo lygj, atsizvelgiant |
nepriklausomo darbo uZzmokescio tyrimo duomenis ir rinkos tendencijas bei jvertinus LR Vyriausybés rekomendacijas valstybés
valdomy jmoniy vadovaujanciy darbuotojy apmokéjimui. Bendrovés vadovo ménesinis atlygis nustatomas ir kei¢iamas Bendroves
valdybos sprendimu atsizvelgiant j Bendrovés vadovo patirtj, kompetencijg ir veiklos rezultatus.

Bendrovés valdyba, vadovaudamasi UAB ,EPSO-G" jmoniy grupés darbuotojy atlygio, veiklos vertinimo ir ugdymosi politika
nustato Bendrovés vadovui tikslus ir veiklos kokybés kriterijus, vertina jy pasiekima ir skiria finansinj skatinimg. Konkrety skatinimo
dydj Bendrovés vadovui nustato Bendrovés valdyba atsiZvelgiant j Bendrovés tiksly vykdyma. Atlygis suteikiant Bendrovés akcijas
Bendrovés vadovui néra mokamas.

Darbo sutarties pasibaigimo atveju Bendrovés vadovui valdybos sprendimu gali bati iSmokama iSeitiné iSmoka, iSskyrus atvejus,

kai Bendroveés vadovo atSaukimg Iémeé jo kalti veiksmai arba darbo sutartis nutraukiama Bendrovés vadovo iniciatyva be svarbiy
priezasciy. ISeitinés iSmokos dydis yra nustatomas su Bendrovés vadovu sudarytoje darbo sutartyje, atsizvelgiant j Atlygio skyrimo
komiteto rekomendacija, kuri gali bati pateikiama atskirai arba patvirtinant tipine su vadovu sudaromos darbo sutarties formg.

Bendroves vadovo darbo sutartyje néra nustatomi susitarimai dél papildomos pensijos ar iSankstinio iS&jimo j pensijg.

Rokas Masiulis
Vadovas

Kitos pareigos: nepriklausomas valdybos narys
~Connect Pay“ UAB

(jm. kodas 304696889 Algirdo g. 48, LT-03218 Vilnius).
ISsilavinimas:

Vilniaus universitetas Ekonomikos moksly magistro
laipsnis;

Vilniaus

universitetas Tarptautiniy santykiy bakalauro laipsnis;
Baltic Institute of Corporate Governance, Profesionaliy
valdybos nariy rengimo programa.

R. Masiulis ,Litgrid“ akcijy neturi.

9.10 Valdymas ir kontrolé

Bendrovés valdymui reikalavimus nustato ir Lietuvos Respublikos teisés aktai, skirti valstybés valdomy ar kontroliuojamy jmoniy
valdymui, ta apimtimi, kiek jie taikomi UAB ,EPSO-G" jmoniy grupei priklausan¢ioms jmonéms, Valdymo kodeksas, ta apimtimi,
kiek Bendrovés jstatai nenumato kitaip.

Bendrove, vadovaudamasi 2017 m. geguzeés 19 d. bendrovés valdybos posédyje Nr. 12 patvirtinta UAB ,EPSO-G" jmoniy grupés
integruoto planavimo ir stebésenos politika, kuri Bendrovéje taikoma tiesiogiai visa apimtimi, rengia Bendrovés strategijg 5-10
mety laikotarpiui, strategijos laikotarpis turi atitikti patronuojanéios jmonés strategijos laikotarpj. Siuo metu Bendrovés strategija
parengta 10 mety laikotarpiui iki 2035 m. bendrovés strategijoje numatyty strateginiy tiksly jgyvendinimg uztikrina Bendrovés
veiklos vykdymo, kontrolés ir riziky valdymo sistemos. Bendrovés strategijg tvirtina ir jos jgyvendinimg kontroliuoja valdyba.
Bendrovéje jdiegta ménesiné strategijos jgyvendinimo prieziGros sistema.
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Bendrovés perdavimo sistemos operatoriaus veiklg reguliuoja nacionaliné reguliavimo institucija — VERT. Taryba pagal
kompetencijg Lietuvos Respublikoje atlieka veiklos elektros energetikos sektoriuje valstybinio reguliavimo funkcijas, be kita ko,
uztikrindama reguliuojamosios energetikos veiklos vykdymo bei elektros energetikos jmoniy ir vartotojy teisiy ir pareigy tinkamo
jgyvendinimo prieziurg ir kontrole.

Bendroveés strategijg ir veiklos plang jgyvendina bei bendrovés administracijos veiklg organizuoja bendrovés vadovas. Bendrovés
administracijos vadovybe sudaro vadovas, Finansy departamento vadovas, Sistemos valdymo departamento vadovas,
Perdavimo tinklo departamento vadovas, Strateginés infrastruktlros departamento vadovas, Strategijos departamento vadovas
bei ITT ir administravimo departamento vadovas. Bendrovés vadovybés sudétis atskleista bendrovés interneto svetaingje.

Korporatyviniame valdyme diegiami gerosios valdymo praktikos principai. Savo veikloje Bendrové vadovaujasi UAB ,EPSO-G*
jmoniy grupés politikomis, kurios vieSai skelbiamos Bendroves internetiniame tinklalapyje.

Bendrovés vidaus kontrolés sistemas palaiko organizaciné struktdra, valdymo kultdra ir jdiegtos gerosios valdymo praktikos, taip
pat diegiamas procesy valdymas. Pazymétina, kad priezidrg atlieka UAB ,EPSO-G* valdyba, rekomendacijas, pasitlymus ir
iSvadas deél svarbiy bendrovés veiklos klausimy teikia grupés atlygio ir skyrimo komitetas ir audito komitetas. Vidaus kontrolés
sistemg inicijuoja bendrovés valdyba, jgyvendina administracija, palaikoma UAB ,EPSO-G* audito komiteto, iSorinio
nepriklausomo audito ir pagrindine veiklg aptarnaujanciy padaliniy. Bendrovéje veikian€ios proceddros ir politikos uztikrina
finansinés apskaitos ir ataskaity patikimumg, Bendrovés veiklos atitikimg teisés aktams, veiklos efektyvuma ir veiklos tiksly
pasiekima.

Ataskaitiniu laikotarpiu ,EPSO-G* grupés korporatyvinis valdymas buvo vykdomas vadovaujantis 2022 m. gruodzio 29 d. UAB
,EPSO-G" vienintelio akcininko Lietuvos Respublikos energetikos ministerijos patvirtintomis UAB ,EPSO-G* jmoniy grupés
korporatyvinio valdymo gairémis. Gairés nustato visoms UAB ,EPSO-G“ grupés jmonéms vieningai taikomus korporatyvinio
valdymo principus, reglamentuoja valdysenos organizavimo modelj, valdymo struktlrg, valdymo ir kontrolés bei atskaitomybés
uztikrinimo sistema.

10. ATLYGIO ATASKAITA
10.1 Darbuotojai

LLitgrid” siekis — kurti pazangia, darnumo principy besilaikancios organizacijos kultdrg. Neatskiriami Sios kultdros elementai: ripinimasis
darbuotojy gerove, tobuléjimu, saugaus darbo kultdros, lygiy galimybiy puoseléjimas, atviry ir abipusiu pasitikéjimu gristy santykiy su
vietos bendruomenémis karimas bei klienty pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis uztikrinimas.

Bendrove siekia tapti organizacija, kurig didZioji dalis tiekéjy, gamintojy, vartotoju, darbuotojy, bendruomeniy bei kity suinteresuoty Saliy
atstovy vertinty kaip darnumo principy besilaikancig organizacija.

LLitgrid“ vadovaujasi ,EPSO-G" jmoniy grupéje galiojan¢ia Darbuotojy atlygio, veiklos vertinimo ir ugdymosi politika, kurios pagrindiniai
principai:

— Sukurti motyvuojancias paskatas bei prielaidas skatinti darbuotojus siekti geresniy veiklos rezultaty, aktyviau prisidéti
prie Bendrovés ir Grupés tiksly pasiekimo bei atlikti daugiau nei formalus pareigy vykdymas.

Skatinti darbuotojus kurti inovatyvius, nestandartinius sprendimus ir tobulinti veikla.
Uztikrinti lygiavertj apmokeéjimg uz lygiavertj pagal atsakomybe, kompetencijas ir indélj j rezultatg darba.
Pritraukti ir iSlaikyti kvalifikuotus darbuotojus.

Atlygio politikos principai yra tapatts vadovams ir darbuotojams.

B I N I .

Atlygio fonda tvirtina jmoniy valdybos. Atlygio ir skyrimo komitetas stebi, kad baty subalansuota darbo uzmokescio
iSlaidy kontrolé su tinkamai pareigas atliekanciy darbuotojy skatinimu.

1

Vadovy ir darbuotojy atlygj sudaro dvi dalys - ménesinis atlygis ir finansinis skatinimas.

1

Ménesinis atlygis priklauso nuo darbuotojo pareigybés lygio ir kompetencijy, finansinis skatinimas priklauso nuo
atitinkamos Grupés jmonés metiniy tiksly pasiekimo ir nuo individualaus darbuotojo veiklos vertinimo.
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—  Finansinis skatinimas darbuotojui néra mokamas tuo atveju, kai veiklos rezultatai neatitinka IokescCiy pagal
nustatytus vertinimo kriterijus.

—  Finansinio skatinimo suma yra numatoma bendrovés biudzete ir apskaitoma finansiniame rezultate, kuris yra
audituojamas ir skelbiamas viesai.

— Bendroveés vadovo finansinis skatinimas priklauso nuo bendroves metiniy tiksly, kurie yra susije su bendrovés
strategijos jgyvendinimu ir skelbiami vieSai bendrovés tinklapyje, rezultato.

— Vadovy ir darbuotojy iSeitinés iSmokos nevirSija sumos, kurig nustato Lietuvos Respublikos teisés aktai.
— Numatyta, kad uZ ypatingos svarbos rezultatus gali bati skiriama premija.

—  Apie planuojama skirti finansinj skatinimg ir premijas privalo bati informuojama atitinkama grupés bendrovés valdyba
jos artimiausiame posédyje.

—  ISankstiniai susitarimai dél iSeitiniy iSmoky dydziy, iSskyrus bendroviy vadovus, kuriy darbo sglygas nustato valdyba,
néra sudaromi.

—  Darbuotojams iSeitinés iSmokos mokamos Darbo kodekso bei darbo sutartyse nustatyta tvarka.

—  Atlygio politikoje néra numatytas joks atlygis suteikiantis vadovui, kolegialaus organo nariui ar darbuotojui teise j akcijas,
akcijy pasirinkimo sandorius arba teise gauti atlygj, pagristg akcijy kainos pokyciais ar kitomis finansinémis
priemonémis.

Remiantis Siais principais Bendrovés atlygio sistema orientuota j finansine ir nefinansine atlygio elementy visumg. Atlygio paketo elementai
yra pastovioji atlygio dalis (t. y. ménesinis darbo uzmokestis), finansinis skatinimas (Bendrovés iniciatyva ir diskrecija mokamas atlygis,
priklausomai nuo Bendrovés pasiekty rezultaty ir darbuotojo (-s) veiklos vertinimo rezultaty), vienkartiniai priedai, papildomos naudos ir
emocinis atlygis. Emocinis atlygis yra viso atlygio nefinansiné sudedamoji dalis, kuri praturtina darbuotojy gerove bei skatina darbuotojy
pastangas, jsitraukimg j Bendrovés veiklg ir lojaluma.

Darbuotojams suteikiamos papildomos naudos suteikiamos visiems, jos apraSytos ,Litgrid“ Kolektyvinéje sutartyje ir kituose Bendroves
vidaus dokumentuose.

2025 m. birzelio 30 d. ,Litgrid” dirbo 476 darbuotojai.
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Darbuotojy atlygis per pastaruosius penkis metus:

Bendroveés darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis 2021-2025 m. | pusm., Eur

2025 m. l-as 2024 m. l-as 2023 m. l-as 2022 m. l-as 2021 m. l-as

pusm. pusm. pusm. pusm. pusm.
Vadovas 14015 13 322 12 557 11769 9387
Auksciausio lygio vadovai 10 224 9719 9783 8348 8709
Vidurinio lygmens vadovai 6 585 6 067 6111 5051 4701
Ekspertai - specialistai 4126 3795 3775 3093 2986
1§ viso 4 606 4259 4265 3510 3336

11. SPECIALIEJI |PAREIGOJIMAI

L,Litgrid“ specialiyjy jpareigojimy neturi.

12. SVARBIAUSI ATASKAITINIO LAIKOTARPIO JVYKIAI

Bendrové, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojancCius teisés aktus, esminius
jvykius bei kitg reglamentuojamg informacijg skelbia visos Europos Sajungos mastu. Su Sia skelbiama informacija galima
susipazinti Bendrovés tinklalapyje (www.litgrid.eu) ir vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius tinklalapyje
(www.nasdagbaltic.com).

Svarbiausiy 2025 mety pirmo pusmecio ,,Litgrid“ veiklos ir pasiekimy santrauka
Sausis

2025 sausio 13 d. ,Litgrid“ ir Karinés jiry pajégos “ pasirasé ilgalaikio bendradarbiavimo sutartj. Abi organizacijos glaudziau
bendradarbiaus uztikrinant ,NordBalt“ aukstos jtampos nuolatinés srovés kabelio j Svedijg sauguma: Karinés jary pajégos vykdys
nuolatine stebésena, bus keiiamasi informacija.

2025 sausio 31 d. Baltijos Saliy operatoriai ,Augstsprieguma tikls*, ,Litgrid® ir ,Elering“ paskelbé Baltijos balansavimo pajégumy
rinkos paleidimo plana ir informacijag apie planuojamus balansavimo paslaugy uzsakymo kiekius. Balansavimo pajégumy poreikis,
uzsakyti kiekiai bei kainos, taip pat rezervuoti pralaidumai skelbiami Baltijos balansavimo skaidrumo platformoje BTD.

Vasaris

2025 m. vasario 6 d. Baltijos pralaidumy apskaigiavimo regiono (Estijos, Latvijos, Lenkijos, Lietuvos, Suomijos, Svedijos) elektros
perdavimo sistemos operatorés, bendradarbiaudamos su Baltijos regiono energetikos reguliavimo institucijomis parengé
trumpalaikio planavimo (,diena prie$* ir ,einamosios dienos" rinkos laikotarpiy) pralaidumy apskaiciavimo metodika.

2025 m. vasario 9 d. 14:05 val., Estija, Latvija ir Lietuva sékmingai sinchronizavo savo elektros sistemas su kontinentinés Europos
sinchronine zona. Tai svarbus jvykis Baltijos $alims ir Europai, stiprinantis viso regiono energetine nepriklausomybe ir atsparuma

2024 m. vasario 26 d. Lietuvos elektros perdavimo sistemos operatoré ,Litgrid“ uzbaigé du sinchronizacijos su kontinentinés
Europos tinklais programos projektus. Tai daznio stabilumo vertinimo sistemos jdiegimas ir 330 kV elektros perdavimo linijos
Darbénai-Biténai statyba.
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Kovas

2025 m. kovo 6 d. Lietuvos elektros perdavimo sistemos operatore ,Litgrid“ sékmingai prisijungé prie Europos automatinio daznio
atkdrimo rezervy platformos PICASSO. ,Litgrid“ tapo 13-gja elektros perdavimo sistemos operatore, prisijungusia prie Sios
platformos. PICASSO didina ekonominj ir techninj efektyvumag integruojant Europos balansavimo rinkas ir uztikrinant elektros
sistemy saugumag.

2025 m. kovo 13 d. Lietuvos elektros perdavimo sistemos operatore ,Litgrid“ parengé ypatingos valstybinés svarbos elektros
energetikos sistemos sinchronizacijos projekto ,Harmony Link“ sausumos jungties inzinerinés infrastruktdros vystymo plano
koncepcijg ir strateginio pasekmiy aplinkai vertinimo (SPAV) ataskaitg. Si jungtis uztikrins pajégumus komercinei prekybai ir
sustiprins Lietuvos elektros tinklo patikimuma.

2025 m. kovo 18 d. ,Litgrid“ baigé vieno svarbiausiy sinchronizacijos projekty — 330 kV elektros perdavimo linijos Kruonio HAE—
Biténai statybos darbus. Linija sustiprina Vakary Lietuvos tinklo patikimumg ir padidina elektros energijos tiekimo saugumg po
sinchronizacijos su kontinentinés Europos elektros tinklais.

2025 m. kovo 27 d. ,Litgrid“ baigé Vilniaus rajone esancios Neries transformatoriy pastotés rekonstrukcijg. Neries pastoté — vienas
svarbiausiy elektros perdavimo tinklo mazgy, susijes su trimis sinchronizacijos su kontinentine Europa programos projektais.

Balandis

2025 m. balandzio 23 d. Lietuvos elektros perdavimo sistemos operatoré ,Litgrid“ pasirasé sutartj dél sausumos elektros jungties
su Lenkija ,Harmony Link“ projektavimo paslaugy. Projektuotojas turés parengti pagrindinius techninius sprendinius ir
suprojektuoti svarbiausius jungties infrastruktdros elementus Lietuvos puséje — 220 kV perdavimo linijg ir Gizy transformatoriy
pastote.

Geguzeé

2025 m. geguzés 20 d. ,Litgrid“ paskelbé ilgalaikio véjo jégainése pagamintos elektros energijos tiekimo vieSajj pirkima. IS
atsinaujinanciy iStekliy pagaminta energija bus kompensuojami perdavimo tinklo technologiniai nuostoliai, taip sumazinant
Siltnamio efektg sukelianCiy dujy emisijg bendrovés veikloje. Tai jau antrasis Zaliosios energijos pirkimas technologiniams
nuostoliams padengti.

Birzelis

2025 m. birzelio 9 d. ,Litgrid“ informavo, kad patvirtinta ,Harmony Link"“ sausumos jungties inzinerinés infrastrukttros vystymo
plano koncepcija. Pasirinkta elektros linijos trasa Vilkaviskio rajono, Kalvarijos ir Marijampolés savivaldybiy teritorijose. Si elektros
jungtis su Lenkija uztikrins pajégumus komercinei prekybai ir sustiprins Lietuvos elektros tinklo patikimuma.

2025 m. birzelio 16 d. ,Litgrid* uzbaigé jau 12-gjj sinchronizacijos projektg — 330 kV elektros perdavimo linijg Kruonio HAE-Biténai.
Tai itin svarbus Zingsnis stiprinant Lietuvos elektros perdavimo tinklg bei uztikrinant sklandy darbg po sinchronizacijos su
kontinentine Europa.

2025 m. birzelio 19 d. ,Litgrid“ pasirasé ilgalaikio Zaliosios elektros energijos tiekimo sutartj su bendrove ,Ignitis. IS atsinaujinanciy
iStekliy pagaminta energija bus kompensuojami perdavimo tinklo technologiniai nuostoliai, taip sumazinant Siltnamio efektg
sukelianciy dujy emisijg ,Litgrid“ veikloje.
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13. ESMINIAI 2025 METY PIRMO PUSMECIO |VYKIAI

(https://nasdagbaltic.com/statistics/It/news?num=100&page=1&issuer=LGD&filter=1 )

IVYKIAI

01.14 Patvirtinta ,Litgrid” strategija iki 2035 m.

02.28 LITGRID AB 2024 m. 12 ménesiy neaudituotos sutrumpintos bendroveés finansinés ataskaitos
03.26 Korekcija: LITGRID AB informacija dél tarpinés informacijos skelbimo ir 2025 m. investuotojo kalendoriaus
03.26 PraneSimas apie LITGRID AB neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg

04.08 LITGRID AB skelbia 2024 m. audituotas Bendrovés finansines ataskaitas ir vadovybés ataskaitg
04.08 PraneSimas apie LITGRID AB eilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg

04.17 Neeiliniame LITGRID AB visuotiniame akcininky susirinkime priimti sprendimai

04.30 Eiliniame LITGRID AB visuotiniame akcininky susirinkime priimti sprendimai

05.06 Dividendy ex-diena

05.06 LITGRID AB 2024 m. dividendy mokéjimo tvarkos nustatymo

05.09 LITGRID AB 2025 m. 3 ménesiy veiklos rezultatai

05.28 PraneSimas apie LITGRID AB neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg

06.09 Neeiliniame LITGRID AB visuotiniame akcininky susirinkime priimti sprendimai

14. SVARBIAUSI |[VYKIAI PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO DATOS

2025 m. birzelio ménes;j Lietuvoje vidutiné didmeniné elektros rinkos kaina buvo maZziausia per paskutinius 56 meénesius. Praéjusj
ménesj vien véjo ir saulés elektrinés Lietuvoje uztikrino daugiau nei 75 proc. vartojimo, kuris pasieké nuo 2017 mety nematytas
Zemumas. Tai |émé sauléti ir vésus orai, reikSmingai iSauges gaminanciy vartotojy skaiCius ir jy vietoje pasigaminama bei
suvartojama elektros energija.
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Litgrid

BENDROVES TARPINE FINANSINES BUKLES ATASKAITA

(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pastabos 2025 m. birzelio 30 d. 2024 m. gruodzio 31 d.
TURTAS
ligalaikis turtas
Nematerialusis turtas 4 3387 4010
Materialusis turtas 5 481732 445 479
Naudojimosi teise valdomas turtas 6 4752 4 895
Investicijos | bendrai valdomg jmone 45 99
Atidétojo pelno mokescio turtas 20 453 12778
ligalaikio turto iS viso 510 369 467 261
Trumpalaikis turtas
Atsargos 54 61
ISankstiniai apmokéjimai 3469 1987
Prekybos gautinos sumos 7 55102 49 985
Kitos gautinos sumos 8 44 802 30 657
Suteiktos paskolos 9 128 756 266 060
Kitas finansinis turtas 3 580 4196
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 10 107 113
Trumpalaikio turto is viso 235 870 353 059
TURTO IS VISO 746 239 820 320
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 146 256 146 256
Akcijy priedai 8 579 8 579
Perkainojimo rezervas 20 030 20 830
Privalomasis rezervas 14 626 14 626
Kiti rezervai 43 192 500
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) (41 115) 67 404
Nuosavo kapitalo isS viso 191 568 258 195
|sipareigojimai
ligalaikiai jsipareigojimai
ligalaikés paskolos 13 20 000 22 000
Nuomos jsipareigojimai 14 4 408 4 605
Perkrovy valdymo jplaukos 15 329 535 308 802
Atidéjiniai 16 704 704
Kitos ilgalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 19 18 168 14 615
ligalaikiy jsipareigojimy i$ viso 372 815 350 726
Trumpalaikiai jsipareigojimai
ligalaikiy paskoly einamuyjy mety dalis 13 5071 6 143
Trumpalaikés paskolos 13 31 35
Nuomos jsipareigojimy einamujy mety dalis 14 518 454
Prekybos skolos 18 101 816 112918
Perkrovy valdymo jplauky einamuyjy mety dalis 15 64 081 81 316
Gauti iSankstiniai apmokeéjimai 842 1559
Atidéjiniai 16 73 83
Kitos trumpalaikés mokeétinos sumos ir jsipareigojimai 19 9424 8 891
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 181 856 211 399
|sipareigojimy i$ viso 554 671 562 125
NUOSAVYBES IR |SIPAREIGOJIMUY IS VISO 746 239 820 320
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Litgrid

BENDROVES TARPINE BENDRUJU PAJAMU ATASKAITA
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Sesiy ménesiy

Sesiy menesiy

Pastabos laikotarpis, pasibaiges laikotarpis, pasibaiges
2025 m. birzelio 30 d. 2024 m. birzelio 30 d.
Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos 20 208 362 196 938
Kitos pajamos 21 661 795
Pajamy i$ viso 209 023 197 733
Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimai 22 (224 140) (135 694)
Darbo uzmokestis ir susijusios sgnaudos (11 555) (9907)
Remonty ir techninés priezidros paslaugy pirkimai (5018) (4 254)
Atsargy, gautiny sumy vertés sumazeéjimo ir nuraSymo nuostoliai (7) -
Kitos sgnaudos 23 (8 587) (7 279)
Sanaudy is viso (249 307) (157 134)
EBITDA (40 284) 40 599
Dividendy pajamos 68 -
Nusidévéjimas ir amortizacija 4,56 (11 656) (10 974)
ligalaikio materialaus turto nuraSymo nuostoliai (80) (82)
Veiklos pelnas (nuostoliai) (EBIT) (51 952) 29 543
Finansinés veiklos pajamos (sanaudos) grynaja verte 2 362 2 698
Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinimag (49 590) 32241
Pelno mokestis 17
Atidétojo pelno mokescio pajamos (sanaudos) 7 675 (4 118)
Pelno mokes¢éio i$ viso 7 675 (4 118)
Grynasis pelnas (nuostoliai) (41 915) 28 123
Kitos bendrosios pajamos, kurios nebus perkeltos j pelno
(nuostoliy) ataskaita
Laikotarpio bendrosios pajamos (iSlaidos), i$ viso (41 915) 28 123
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostoliai) vienai akcijai 05 (0,083) 0,056

(eurais)
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BENDROVES TARPINE BENDRUJU PAJAMU ATASKAITA
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Trijy ménesiy
Pastabos laikotarpis, pasibaiges
2025 m. birzelio 30 d.

Trijy ménesiy
laikotarpis, pasibaiges
2024 m. birzelio 30 d.

Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos
Kitos pajamos
Pajamy i$ viso

Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimai
Darbo uzmokestis ir susijusios sgnaudos
Remonty ir techninés priezidros paslaugy pirkimai
Kitos sgnaudos

Sanaudy is viso

EBITDA

Dividendy pajamos

Nusidévéjimas ir amortizacija

llgalaikio materialaus turto vertés sumazéjimo ir nuraSymo
nuostoliai

Veiklos pelnas (nuostoliai) (EBIT)

Finansinés veiklos pajamos (sagnaudos) grynaja verte

Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinimag

Pelno mokestis

Atidétojo pelno mokescio pajamos (sanaudos)
Pelno mokes¢éio i$ viso
Grynasis pelnas (nuostoliai)

Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostoliai) vienai akcijai
(eurais)

100 284
14
100 298

(99 791)
(5 830)
(3 083)
(4 088)

(112 792)

(12 494)

68
(5 895)

(68)

(18 389)

830

(17 559)

2688
2688
(14 871)

(0,029)

51

84 511
262

84773

(5 502)
(23)

5703

1389

7 092

(479)
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Litgrid

BENDROVES TARPINE NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pastaba Kapitalas Al.(cuq. PrivalomasisPerkainojimo Kiti . Nepaskirstytasis Viso
priedai rezervas rezervas rezervai pelnas
Likutis 2024 m. sausio 1 d. 146 256 8 579 12 105 23 320 40 48 386 238 686

Ataskaitinio laikotarpio bendrosios
pajamos (sgnaudos)
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas ir

- - - - - 28123 28 123

N - - - (1222) - 1222 -
nurasytos sumos
Pervesta j rezervus - - 2521 - 460 (2981) -
Dividendai 1 - - - - - (29 252) (29 252)
Likutis 2024 m. birzelio 30 d. 146 256 8 579 14 626 22 098 500 45498 237 557
Likutis 2025 m. sausio 1 d. 146 256 8 579 14 626 20 830 500 67 404 258 195

Ataskaitinio laikotarpio bendrosios
pajamos (sgnaudos)
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas ir

] } ) - - (41915) (41 915)

N - - - (800) - 800 -
nurasytos sumos
Pervesta j rezervus - - - - 42 692 (42 692) -
Dividendai 1 - - - - - (24712) (24 712)
Likutis 2025 m. birzelio 30 d. 146 256 8 579 14 626 20 030 43 192 (41 115) 191 568
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BENDROVES TARPINE PINIGU SRAUTU ATASKAITA
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pastabos

2025 m. birzelio 30 d.

2024 m. birzelio 30 d.

Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai)

Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas
Nusidéveéjimo ir amortizacijos sgnaudos 4,56
Atsargy ir gautiny sumy vertés sumazéjimas (atstatymas)
BeviltiSkos skolos
Pelno mokescio sgnaudos (pajamos)
Kity nepiniginiy sgnaudy (pajamy) atstatymas
ligalaikio materialaus turto nuraSymo nuostoliai
(Pelnas) nuostoliai i$ ilgalaikio materialiojo turto
perleidimo/nurasymo

Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas
Paltkany pajamos
Paldkany sagnaudos
Dividendy pajamos
Kitos finansinés veiklos sgnaudos (pajamos)

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai
Pirkéjy jsiskolinimo ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas
Atsargy ir iSankstiniy apmokéjimy ir kito trumpalaikio turto
(padidéjimas) sumazéjimas
Moketiny sumy, dotacijy, ateinanciy laikotarpiy pajamy ir gauty
iSankstiniy apmokéjimy padidéjimas (sumazéjimas)
Gauty perkrovy valdymo jplauky padidéjimas (sumazéjimas)
Kito finansinio turto pasikeitimas

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

Investicinés veiklos pinigy srautai
ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto (jsigijimas)
Gautos dotacijos
Grazintos (suteiktos) paskolos susijusioms jmonéms 9
Gautos perkrovy valdymo jplaukos
Gautos palikanos
Gauti dividendai

Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai

Finansinés veiklos pinigy srautai

Sugrazintos paskolos 14
Nuomos jsipareigojimy apmokéjimas 13,14
Sumokétos paldkanos 13,14

ISmoketi dividendai
Kiti finansinés veiklos pinigy srautai
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai

Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 10
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 10

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama Siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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11 656 10 974

7 (23)

- 23
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(68) -

60 92

(18 037) (6 785)

(1 560) (1268)

(43 089) 19 273

17 235 -

616 1031

(85 104) 52 850

(56 843) (61232)
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136 931 (37 459)

30 079 50 513
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Litgrid

BENDROVES TARPINIU FINANSINIU ATASKAITYU SUTRUMPINTAS AISKINAMASIS RASTAS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

1. Bendroji informacija

LITGRID AB (toliau — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje jregistruota akciné bendrové. Jos buveinés adresas yra Karlo Gustavo
Emilio Manerheimo g. 8, LT-05131, Vilnius, Lietuva. Bendrové jsteigta AB ,Lietuvos energija“ atskiriamos veiklos dalies pagrindu,
2010 m. lapkri¢io 16 d. jregistruota Juridiniy asmeny registre, jmonés kodas 302564383.

LITGRID AB - elektros energijos perdavimo sistemos operatoré, valdanti elektros energijos srautus Lietuvoje ir palaikantis stabily
visos elektros energetikos sistemos darbg. Bendrové taip pat atsako uz Lietuvos elektros energetikos sistemos integracijg |
Europos elektros infrastruktdrg ir bendrg elektros rinka.

Valstybiné energetikos reguliavimo taryba (toliau — VERT) 2013 m. rugpjdc¢io 27 d. neterminuotai iSdave Bendrovei Elektros
energijos perdavimo veiklos licencijg.

Bendrovés veiklos tikslai yra savo kompetencijos ribose uZtikrinti elektros energetikos sistemos stabilumg ir patikimuma Lietuvos
Respublikos teritorijoje, sudaryti objektyvias ir nediskriminuojancias naudojimosi perdavimo tinklais salygas, valdyti, naudoti ir
disponuoti elektros energijos perdavimo sistemos turtg ir jo priklausinius.

2025 m. birzelio 30 d. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo lygus 146 256 100,20 Eur. Jj sudaro 504 331 380 vnt. paprastyjy vardiniy
akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté 0,29 Eur, visos akcijos pilnai apmokétos. Bendrovés akcininkai:

Turimy akcijy skai€ius Turimy akcijy skaicius (proc.)
2025 m. birzelio 2024 m. gruodzio 2025 m. birzelio 2024 m. gruodzio
30d. 31d. 30d. 31d.
UAB ,EPSO-G* 491 736 153 491 736 153 97,5 97,5
Kiti akcininkai 12 595 227 12 595 227 2,5 2,5

IS viso: 504 331 380 504 331 380 100 100

Vienintelis UAB ,EPSO-G* (jm. kodas 302826889, adresas Laisvés pr. 10, Vilnius) kontroliuojantis akcininkas — Lietuvos
Respublikos Energetikos ministerija.

Bendrovés akcijos nuo 2010 m. gruodzio 22 d. jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos NASDAQ OMX Vilnius Papildomajj prekybos
sgrasg, emisijos ISIN kodas LT0000128415.

Bendroveés investicijas j bendrai valdoma jmone sudaré:

|Jmonés buveinés 2025 m. birzelio 2024 m. gruodzio

Jmoné adresas 30 d. 31 d. Pagrindiné veikla
Kadaka tee 42 EE- Elektros energetinés sistemos saugumo ir
Baltic RCC OU ’ 33,33 proc. 33,33 proc. patikimumo paslaugy tiekimas bei koordinavimas

12915 Tallinn Eesti tarp Baltijos regiono perdavimo tinklo operatoriy

Bendrovés darbuotojy skaicius 2025 m. birzelio 30 d. buvo 476 (2024 m. gruodzio 31 d. - 458).
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BENDROVES TARPINIU FINANSINIU ATASKAITYU SUTRUMPINTAS AISKINAMASIS RASTAS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2. Pagrindiniy apskaitos principy apibendrinimas
2.1 Rengimo pagrindas

Sios sutrumpintos tarpinés Bendrovés finansinés ataskaitos uz $esiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2025 m. birzelio 30 d. yra
parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos Sgjungoje ir taikomus tarpinei
finansinei atskaitomybei (Tarptautinis apskaitos standartas (TAS) Nr. 34 ,Tarpiné finansiné atskaitomybé®).

Siekiant geriau suprasti Siose sutrumpintose tarpinése finansinése ataskaitose pateiktus duomenis, Sios ataskaitos turi bati
skaitomos kartu su audituotomis Bendrovés 2024 m. finansinémis ataskaitomis, parengtomis pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Pateikimo valiuta yra euras. Sios ataskaitos yra pateiktos tiikstangiais eury, jei nenurodyta kitaip.
Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

Sios finansinés ataskaitos yra parengtos jsigijimo vertés pagrindu, i$skyrus ilgalaikj materialyjj turtg, kuris yra pateikiamas
perkainota verte, atémus sukauptg nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius, bei finansinj turtg, kuris apskaitomas
tikrgja verte.

Sios finansinés ataskaitos uz $esiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2025 m. birzelio 30 d. yra neaudituotos. Metiniy finansiniy
ataskaity uz 2024 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus auditg atliko UAB ,PricewaterhouseCoopers*.

3. Informacija apie segmentus

Bendrove vykdo elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy veiklg ir veikia kaip vienas segmentas. Pagrindinis Bendrovéje
sprendimus priimantis kolegialus valdymo organas yra Valdyba.

Valdyba stebi Siuos pagrindinius veiklos rodiklius:
e pelng prie$ palikanas, mokescius, nusidévéjimg (amortizacijg), ilgalaikio turto vertés sumazéjimo ir nuraSymo nuostolius
(EBITDA);
e pelng pries palikanas ir mokescius (EBIT);
e grynajj pelna;
¢ veiklos sgnaudas be elektros ir susijusiy sgnaudy.

Valdyba taip pat stebi koreguotg veiklos rodiklj — koreguotg EBITDA. Tai alternatyvus veiklos rodiklis, apskaiCiuotas ne pagal
TFAS. Koregavimai apima laikinuosius reguliacinius skirtumus dél VERT jau priimty ir prognozuojamy sprendimy bei eliminuojant
kitg netipinj pelng ar nuostolj. Visi koregavimai gali turéti tiek teigiama, tiek neigiamg jtakg einamyjy metu rezultatams. Valdybos
vertinimu, koreguotos EBITDA rodikliai tiksliau atspindi veiklos rezultatus ir leidZia geriau palyginti rezultatus tarp laikotarpiy,
kadangi parodo, kiek Bendrove realiai uzdirbo ataskaitiniais metais.

2025 m. pirmas pusmetis 2024 m. pirmas pusmetis

Pajamos 209 023 197 733
Veik_los sanavu_q_os, be elektros ir susijusiy sgnaudy, nusidévéjimo ir (25 167) (21 440)
vertés sumazéjimy

EBITDA (40 284) 40 599
Koreguota EBITDA * 26 811 24 488
Laikinieji reguliaciniai skirtumai uz praéjusius laikotarpius 4222 6 550
Laikinieji reguliaciniai skirtumai uz einamuosius laikotarpius 62 873 (22 661)
Bendra vadovybés koregavimy jtaka EBITDA 67 095 (16 111)
EBITDA ir Grynojo pelno (nuostoliy) suderinimas (1631) (12 476)
Nusidévéjimas ir amortizacija (11 656) (10 974)
Turto vertés sumazéjimo, turto nuraSymo nuostoliai (80) (82)
Dividendy pajamos 68 -
Finansinés veiklos sgnaudos gryngja verte 2 362 2698
Pelno mokestis 7675 (4 118)
Grynasis pelnas (nuostoliai) (41 915) 28123
Turto i$ viso laikotarpio pabaigai 746 239 730 488
Grynoiji finansiné skola laikotarpio pabaigai (29 921) (36 420)
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BENDROVES TARPINIU FINANSINIYU ATASKAITU SUTRUMPINTAS AISKINAMASIS RASTAS

(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

ligalaikio turto jsigijimai ir iSankstinio apmokeéjimo pokytis per laikotarpj

laikotarpio pabaigai

(76 924)

*Koreguota EBITDA yra apskaiciuota Bendrovés, reguliaciniai nuokrypiai néra patvirtinti VERT.

(92 085)

Bendrovés visas ilgalaikis turtas yra Lietuvoje kur Bendrové vykdo savo veiklg, iSskyrus nereikSmingg sumag — 1/3 NordBalt
kabelio, kuris yra neutraliuose Baltijos jiros vandenyse.

Pajamos i$ Lietuvos pirkéjy per 2025 m. SeSis ménesius sudaré 84 proc. visy pajamy (per 2024 m. SeSis ménesius — 85 proc.).
Bendroves pajamos i$ didziausiy pirkéjy sudare:

2025 m. pirmas pusmetis

2024 m. pirmas pusmetis

Pirkéjas A 126 476 124 754
Pirkéjas B 11 362 19 871
Pirkéjas C 8 837 12 851
4. llgalaikis nematerialusis turtas

Patentai ir Programiné Klta's . lstatymm.l?l -

licencijos jranga nematerialusis servitutai ir IS viso

turtas apsaugos zonos

Likutiné verté 2024 m. sausio 1 d. 877 1910 86 2068 4941
|sigijimai 31 676 - - 707
Perklasifikavimas j/is IMT - (60) - - (60)
Perklasifikavimas dotacijy j (iS) IMT - (1103) - - (1103)
Perklasifikavimas tarp grupiy - - - - -
Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu - - - - -
Amortizacija (207) (121) (29) - (357)
Likutiné verté 2024 m. birzelio 30 d. 701 1302 57 2068 4128
2024 m. birzelio 30 d.
|sigijimo verté 1817 6 146 342 4385 12 690
Sukaupta amortizacija (1116) (4 844) (285) - (6 245)
Vertés pokytis - - - (2317) (2317)
Likutiné verté 701 1302 57 2068 4128
Likutiné verté 2025 m. sausio 1 d. 507 1797 28 1678 4010
|sigijimai 57 1 1298 - 1356
Perklasifikavimas j/i§ IMT 9 10 40 - 59
Perklasifikavimas dotacijy j (i§) IMT - - (1.390) - (1 390)
Perklasifikavimas tarp grupiy - (1073) 1073 - -
Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu - - (278) - (278)
Amortizacija (212) (137) (21) - (370)
Likutiné verté 2025 m. birzelio 30 d. 361 598 750 1678 3387
2025 m. birzelio 30 d.
|sigijimo verté 1900 5703 1084 4385 13 072
Sukaupta amortizacija (1539) (5 105) (334) - (6 978)
Vertés pokytis - - - (2707) (2707)
Likutiné verté 361 598 750 1678 3387
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BENDROVES TARPINIU FINANSINIU ATASKAITYU SUTRUMPINTAS AISKINAMASIS RASTAS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

5. llgalaikis materialusis turtas

Kitas
Feme Pastatai Stativr?iai ir Tr'f\nspor.to ilgallaikis. Nebaigta & viso
masinos priemonés materialusis statyba
turtas

Likutiné verté 2024 m. sausio 1 d. 520 19 806 283744 - 10 269 80 818 395 157
|sigijimai - 295 4 562 - 1610 88 936 95 403
ISankstiniy apmokeéjimy uz IMT pokytis - - - - - (4 025) (4 025)
NuraSymai - - (89) - - (63) (152)
Perklasifikavimas j/i$ atsargas - - - - 42 763 805
Perklasifikavimas j/i§ INT - - - - 143 (83) 60
Perklasifikavimas dotacijos j INT - - - - - 1103 1103
Perklasifikavimas tarp dotacijy grupése - - 103 - - (103) -
Perklasifikavimas tarp grupiy - 164 2 885 - (187) (2 862) -
Prijungimo pajamy sudengimas su ilgalaikiu turtu - (295) (4 559) - (271) (84) (5 209)
Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu - - - - - (52 791) (52 791)
Nusidéveéjimas - (307) (9 140) - (940) - (10387)
Likutiné verté 2024 m. birzelio 30 d. 520 19 663 277 506 - 10 666 111 609 419 964
2024 m. birzelio 30 d.

|sigijimo/perkainota verté 520 19 970 286 642 - 11 606 111 609 430 347
Sukauptas nusidévéjimas - (307) (9 136) - (940) - (10383)
Sukauptas vertés sumazéjimas - - - - - - -
Likutiné verté 520 19 663 277 506 - 10 666 111 609 419 964
Likutiné verté 2025 m. sausio 1 d. 520 24 896 312 570 158 16 099 91 236 445 479
|sigijimai - - 2 853 225 11 269 61435 75782
ISankstiniy apmokeéjimy uz IMT pokytis - - - - - (214) (214)
Nurasymai - - (348) - - (10) (358)
Perklasifikavimas j/i§ atsargas - - - - (29) (2) (31)
Perklasifikavimas j/i§ INT - - - - - (59) (59)
Perklasifikavimas dotacijos j/i$ INT - - - - - 1390 1390
Perklasifikavimas tarp dotacijy grupése - (5 350) (84 212) - (578) 90 140 -
Perklasifikavimas tarp grupiy - 5820 104 454 - 304 (110 578) -
Prijungimo pajamy sudengimas su ilgalaikiu turtu - - (2 660) - (38) (110) (2 808)
Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu - - - - 1) (26 398) (26 399)
Nusidéveéjimas - (399) (9 356) (32) (1263) - (11 050)
Likutiné verté 2025 m. birzelio 30 d. 520 24 967 323 301 351 25763 106 830 481732
2025 m. birzelio 30 d.

|sigijimo/perkainota verté 520 26 045 351437 394 28 979 106 830 514 205
Sukauptas nusidévéjimas - (1078) (27 656) (43) (3 216) - (31993)
Sukauptas vertés sumazéjimas - - (480) - - - (480)
Likutiné verté 520 24 967 323 301 351 25763 106 830 481732

Naujai jsigytas ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo savikaina, atémus gautas/gautinas dotacijas tam turtui jsigyti.
Dotacijoms priskiriama ES paramos fondy léSos, perkrovy valdymo jplauky dalis, skirta investicijoms finansuoti, gamintojy
prijungimo prie perdavimo tinklo bei uzsakovy inicijuoty perdavimo tinklo jrenginiy perkélimo/rekonstravimo darby patirty iSlaidy
jmokos.
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ISankstiniai apmokéjimai uz llgalaikj turta:

2025 2024
Apskaitiné verté sausio 1 d. 6712 16 181
Sumokéti avansai uz IMT per periodg 3428 330
Perkelta j nebaigtg statybg (3 642) (4 355)
Apskaitiné verté birzelio 30 d. 6 498 12 156

Lenteléje Zemiau pateiktos Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto likutinés vertés, kurios baty buvusios pripaZintos, jei turtas bty
apskaitomas istorinés savikainos metodu, tafiau atémus gautas dotacijas ir neigiamus perkainojimus, kurie badty vertés
sumazéjimo atitikmuo.

5 . . Statiniai ir Transporto Kitas |I.gala|.k|s Nebaigta <.
Zemeé Pastatai < . . materialusis IS viso
masinos priemonés statyba
turtas
2024 m. birzelio 30 d. 520 18 617 253 225 - 6173 99 453 377 988
2025 m. birzelio 30 d. 520 23 951 300 517 351 25719 100 333 451 391

Jei ilgalaikio materialiojo turto verté nebity mazinama dotacijomis, jo balansiné verté bty didesné Siomis dotacijy sumomis:

2025 2024
Apskaitiné verté sausio 1 d. 598 614 458 506
|sigijimai 27 817 56 897
Nusidéveéjimas (10 619) (8 888)
NuraSymas - 9)
Apskaitiné verté birzelio 30 d. 615 812 506 506

Bendroveés ilgalaikis materialusis turtas yra apskaitomas perkainota verte. Paskutinj kartg perkainavimas atliktas 2023 m. gruodzio
31 d. datai (turto vertinimas buvo atliktas 2023 m. rugseéjo 30 d. datai).

6. Naudojimosi teise valdomas turtas

Zemé Pastatai Tr?nspor_to Viso
priemonés
Likutiné verté 2024 m. sausio 1 d. 4 240 70 1045 5355
Nusidévéjimas (22) (12) (196) (230)
Likutiné verté 2024 m. birzelio 30 d. 4218 58 849 5125
Likutiné verté 2025 m. sausio 1 d. 4195 46 654 4 895
|sigijimai - - 93 93
Nusidévéjimas (23) (18) (195) (236)
Likutiné verté 2025 m. birzelio 30 d. 4172 28 552 4752
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7. Prekybos gautinos sumos

2025 m. birzelio 30 d. 2024 m. gruodzio 31 d.
Prekybos gautinos sumos pagal sutartis su klientais
Gautinos sumos uz elektros energijos perdavima ir susijusias 32 101 39912
paslaugas
Sukauptos gautinos sumos uz elektros energijos paslaugas 21198 8 878
Prekybos gautiny sumy pagal sutartis su klientais likutiné verté 53 299 48 790
Prekybos gautinos sumos pagal kitas sutartis
Gautinos sumos uz elektros energijos perdavima ir susijusias 14 14
paslaugas
Gautinos perkrovy valdymo jplaukos 1335 1053
Sukauptos gautinos sumos uz elektros energijos perdavimg ir 393 67
susijusias paslaugas
Kitos prekybos gautinos sumos 61 61
Prekybos gautiny sumy pagal kitas sutartis likutiné verté 1803 1195
Trumpalaikiy prekybos gautiny sumy i$ viso 55 102 49 985

2025 m. birzelio 30 d. prekybos gautinos sumos pagal sutartis su klientais yra 9 proc. didesnés nei 2024 m. gruodzio 31 d.,
padidéjimg daugiausiai jtakojo iSaugusios gautinos sumos uz disbalanso elektros energijg.

8. Kitos gautinos sumos

2025 m. birzelio 30 d. 2024 m. gruodzio 31 d.
Nefinansinis turtas
Gautinos dotacijos 32204 30 287
IS biudZeto gautinas PVM 12 055 317
Nefinansinis turto i$ viso 44 259 30 604
Finansinis turtas
Kitos gautinos sumos 543 53
Finansinis turto i$ viso 543 53
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 44 802 30 657
Kity gautiny sumy tikroji verté yra apytikriai lygi jy apskaitinei vertei.
9. Suteiktos paskolos

2025 m. birzelio 30 d. 2024 m. gruodzio 31 d.
Paskola UAB "EPSO-G" (pagal Grupés tarpusavio skolinimo sutartj) 128 541 265 472
Paskoly palldkanos 215 588
Apskaitiné verté 128 756 266 060

Gavusi VERT leidimg, 2021 m. vasario 26 d. Bendrové su UAB ,EPSO-G* sudaré tarpusavio skolinimosi sutartj. Susitarimu
numatoma galimybé laikinai panaudoti laisvas perkrovy valdymo jplaukas grupés tarpusavio skolinimo tikslais. 2024 m. liepos 25
d. Bendrové su UAB ,EPSO-G" sudaré naujg tarpusavio skolinimo ir skolinimosi sutartj. Sutarties terminas numatytas iki 2025 m.
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liepos 29 d. su galimybe jg pratesti dar 2 kartus 12 ménesiy laikotarpiui, taikant kintamg paltkany norma, susietg su ESTR (euro
short-term rate).

Pagal tarpusavio skolinimosi ir skolinimo sutartj, bendrovés teigiamas léSy likutis, perduotas UAB ,EPSO-G* disponavimui,
finansinés padéties ataskaitoje apskaitomas kaip gautinos sumos (suteiktos paskolos) ir nepriskiriamas pinigy ir pinigy ekvivalenty
straipsniui.

10. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

2025 m. birzelio 30 d. 2024 m. gruodzio 31 d.
Pinigai banke 107 113
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 107 113

11. Dividendai

2025 m. balandzio 30 d. jvykusio LITGRID AB eilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu buvo patvirtintas 2024 m. pelno
(nuostolio) paskirstymas. Dividendy uz 2024 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus iSmoké&jimui buvo paskirta 24 712 takst. Eur.
Dividendai, tenkantys vienai akcijai — 0,049 Eur.

2024 m. balandzio 30 d. jvykusio LITGRID AB eilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu buvo patvirtintas 2023 m. pelno
(nuostolio) paskirstymas. Dividendy uz 2023 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus iSmokéjimui buvo paskirta 29 252 takst. Eur.
Dividendai, tenkantys vienai akcijai — 0,058 Eur.

12. Dotacijos

Bendrovéje didZioji dalis dotacijy yra skirtos jsigyti ilgalaikj turtg. 2025 m. ir 2024 m. dotacijy judéjimas:

Pastaba 2025 2024
Likutis sausio 1d.
Gautinos dotacijos 30 287 34 006
Avansu gautos dotacijos (ilgalaikiai jsipareigojimai) (3 469) -
Avansu gautos dotacijos (trumpalaikiai jsipareigojimai) (635) (28 563)
26 183 5443
Pripazintos dotacijos
Perkelta j ilgalaikj materialuyjj turtg 56 29 485 58 000
Panaudotos dotacijos sgnaudy kompensavimui 17 57
29 502 58 057
Gautos dotacijos
Gautos dotacijos piniginémis léSomis (pinigy srauty ataskaita) 17 24 448
Perkrovy valdymo jplaukos, perkeltos j dotacijas 15 24 760 13759
Gautos/grazintos dotacijos ankstesniais metais - 101
24 777 38 308
Dotacijos gautos turtu 6 2808 5209
Likutis birzelio 30 d.
Gautinos dotacijos 32204 40 527
Avansu gautos dotacijos (ilgalaikiai jsipareigojimai) (3 469) -
Avansu gautos dotacijos (trumpalaikiai jsipareigojimai) (635) (20 544)
28100 19 983
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13. Paskolos

Bendroves paskolas sudaro:

2025 m. birzelio 30 d.

2024 m. gruodzio 31 d.

llgalaikés paskolos
Banko paskolos

Trumpalaikés paskolos
llgalaikiy banko paskoly einamyjy mety dalis
Banko paskoly paltkanos

IS viso paskoly laikotarpio pabaigai

ligalaikiy paskoly grgzinimo terminai

20 000 22 000
5071 6 143
31 35
25102 28 178

2025 m. birzelio 30 d.

2024 m. gruodzio 31 d.

Tarp 1 ir 2 mety
Nuo 2 iki 5 mety
Po 5 mety

IS viso

4000 4000
12 000 12 000
4000 6 000
20 000 22 000

Bendroveé 2025 m. birzelio 30 d. ir 2024 m. gruodzio 31 d. nebuvo jkeitusi turto.

Bendroveés paskoly palikany normos svertinis vidurkis 2025 m. birzelio 30 d. sudaré 0,94 proc. (2024 m. gruodzio 31 d. - 0,94

proc.).

Grynosios skolos liku€iy ir finansinés veiklos pinigy srauty suderinimas:

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

ligalaikés paskolos

Nuomos jsipareigojimai

llgalaikiy paskoly einamujy mety dalis
Paskoly paltkanos

Nuomos jsipareigojimy einamyjy mety dalis
Grynoji skola

Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Skola su fiksuota pallkany norma
Grynoji skola

2025 m. birzelio 30 d.

2024 m. birzelio 30 d.
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(20 000) (25 071)
(4 408) (4 821)
(5071) (6 143)
(31) (38)
(518) (456)
(29 921) (36 420)
107 109

(30 028) (36 529)
(29 921) (36 420)
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Pinigai Paskolos Nuoma IS viso
Grynoji skola 2024 m. sausio 1 d. 634 (34 329) (5 493) (39 188)
Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas) (525) - - (525)
Nuomos mokeéjimai - - 216 216
Grazinta paskola - 3072 - 3072
Apskaiciuotos palikanos - (157) (39) (196)
Sumokétos palikanos - 162 39 201
Grynoji skola 2024 m. birzelio 30 d. 109 (31 252) (5 277) (36 420)
Grynoji skola 2025 m. sausio 1 d. 113 (28 178) (5 059) (33 124)
Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas) (6) - - (6)
Naujos nuomos sutartys - - (93) (93)
Nuomos mokéjimai - - 226 226
Grazinta paskola - 3072 - 3072
Apskaiciuotos palikanos - (129) (37) (166)
Sumokeétos palUkanos - 133 37 170
Grynoji skola 2025 m. birzelio 30 d. 107 (25 102) (4 926) (29 921)
14. Nuomos jsipareigojimai
Bendrovés nuomos jsipareigojimai ir jy judéjimas:
2025 2024
Apskaitiné verté sausio 1 d. 5059 5493
Sudarytos nuomos sutartys 93 -
PriskaiCiuotos palUkany sanaudos 37 39
Nuomos mokeéjimai (pagrindiné suma) (226) (434)
Nuomos mokéjimai (palikanos) (37) 179
Apskaitiné verté birzelio 30 d. 4926 5277
llgalaikiai nuomos jsipareigojimai 4 408 4 821
Trumpalaikiai nuomos jsipareigojimai 518 456
Apskaitiné verté birzelio 30 d. 4926 5277

Bendrovés nuomos jsipareigojimus sudaro:

2025 m. birzelio 30 d.

2024 m. birzelio 30 d.

Einamuyjy mety dalis
ligalaikiai jsipareigojimai, kuriy padengimo terminai:
Tarp 1ir 2 mety
Tarp 2 ir 3 mety
Tarp 3 ir 5 mety
Vir§ 5 mety
Viso

518

141
24

23
4220
4926
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15. Perkrovy valdymo jplaukos

2025 m. birzelio 30 d.

2024 m. birzelio 30 d.

Perkrovy valdymo jplauky jsipareigojimy ilgalaiké dalis 329 535 301 445
Perkrovy valdymo jplauky jsipareigojimy trumpalaiké dalis 64 081 36 901
Viso perkrovy valdymo jplauky 393 616 338 346
2025 2024

Perkrovy valdymo jplaukos sausio 1 d. 390 118 301 074
Gautos perkrovy valdymo jplaukos per perioda 47 997 53018
Eerkrovg va!dymo iplaukos panaudotos ilgalaikio materialaus turto (24 760) (13 759)
finansavimui

Perkrovy valdymo jplaukos pripazintos pajamomis per periodg (19 739) (1987)
Apskaitiné verté birzelio 30 d. 393 616 338 346

16. Atidéjiniai

2025 m. birzelio 30 d.

2024 m. gruodzio 31 d.

Atidéjiniai darbuotojy pensijy iSmokoms
Atidéjiniai servituty jsipareigojimams
Atidéjiniai apsaugos zony registravimui
Apskaitiné verté

ligalaikiai atidéjiniai
Trumpalaikiai atidéjiniai
Apskaitiné verté birzelio 30 d.

17. Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

673
35
69

777

704
73

777

Bendrovés 2025 m. pelnas (nuostoliai) apmokestinami 16 proc. ir 2024 m. pelnas (nuostoliai)

mokescio tarifu pagal Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatyma.

2025 m. pirmas

673
45
69

787

704
83

787

apmokestinami 15 proc. pelno

2024 m. pirmas

pusmetis pusmetis
Pelnas (nuostoliai) prieS apmokestinimag (49 590) 32 241
Pelno mokestis (7 934) 4 836
Investicijy lengvatos jtaka - (304)
Praéjusiy mety pelno mokesc¢io sgnaudos (nauda) - (133)
Neleidziamy atskaitymy ir neapmokestinamujy pajamy jtaka 259 (281)
Pelno mokeséio sgnaudos (pajamos), apskaitytos per pelna (7 675) 4118

(nuostolj)
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18. Prekybos skolos

2025 m. birzelio 30 d. 2024 m. gruodzio 31 d.
Skolos uz elektros energijg 42 326 46 188
Skolos uz remonto darbus, paslaugas 11 695 14 482
Skolos uz ilgalaikj materialyjj turtg ir atsargas 47 795 52 248
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 101 816 112918

2025 m. birzelio 30 d. prekybos skolos palyginus su 2024 m. gruodzio 31 d. sumazéjo 9,8 proc.

19. Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai

2025 m. birzelio 30 d. 2024 m. gruodzio 31 d.
Kitos ilgalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Nefinansiniai jsipareigojimai
Gauti iSankstiniai apmokéjimai uz naujy vartotojy prijungimg 13 293 11 005
Avansu gautos dotacijos 3469 3469
ligalaikés skolos tiekéjams 154 -
Ateinanciy laikotarpiy pajamos 1252 141
Nefinansiniy jsipareigojimy i$ viso: 18 168 14 615
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Nefinansiniai jsipareigojimai
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 2987 2235
Sukauptos atostogy rezervo sgnaudos 2247 1876
Mokétinas nekilnojamojo turto ir kiti mokestis 1 688
Nefinansiniy jsipareigojimy i$ viso: 5235 4799
Finansiniai jsipareigojimai
Mokeétini dividendai 674 592
Gauti depozitai * 2959 2959
Mokeétinas mokestis reguliatoriui 556 540
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai - 1
Finansiniy jsipareigojimy i$ viso: 4189 4092
s:rr:gra kity trumpalaikiy mokétiny jsipareigojimy apskaitiné 9424 8 891
Bendra kity mokétiny sumuy ir jsipareigojimy apskaitiné verté 27 592 23 506

* Gautus depozitus sudaro i$ klienty gauti depozitai pagal disbalanso pirkimo — pardavimo sutartis.
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20. Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos

2025 m. pirmas 2024 m. pirmas
pusmetis pusmetis

Pajamos pagal sutartis su klientais
Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos
Elektros energijos perdavimo paslauga 48 917 65 060
Prekyba balansavimo / disbalanso energija 48 166 57 690
Elektros energijos papildomos paslaugos 89 825 71694
Kiti elektros energijos ir susijusiy paslaugy pardavimai 1241 1235
Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy i$ viso 188 149 195 679
Kitos pajamos pagal sutartis su klientais
Pajamos uz kilmés garantijy administravimg 143 72
Kity pajamy is viso: 143 72
Pajamy pagal sutartis su klientais i$ viso 188 292 195 751
Pajamos nepriskiriamos sutartims su klientais
Perkrovy valdymo jplaukos panaudotos tarifo mazinimui 17 235 -
Perkrovy valdymo jplaukos pripazintos pajamomis 2 504 1988
Kitos su elektros energija susijusios paslaugos 281 (808)
Gamintojy prijungimo ir elektros jrenginiy perkélimo pajamos 50 7
Pajamy, nepriskiriamy sutartims su klientais i$ viso 20 070 1187
Pajamos i$ viso 208 362 196 938

Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos per 2025 m. SeSis ménesius padidéjo 6 proc. palyginus su 2024 m.
tuo paciu periodu, i$ jy:
—  Papildomy paslaugy pajamos padidéjo 25 proc. dél didesnés papildomy paslaugy jsigijimo dedamosios prie perdavimo
paslaugos kainos.

—  Perdavimo pajamos (jskai¢iavus 2025 m. tarifo mazinimui panaudotas 17 235 tikst. Eur perkrovy valdymo jplaukas)
padidéjo 2 proc. dél didesnés faktinés kainos.

— Balansavimo / disbalanso energijos pardavimo pajamos sumazéjo 17 proc. dél mazesnés pardavimo kainos.

Nuo 2024 m. spalio mén. Litgrid prisijungus prie Europos rankinio aktyvinimo daznio atkdrimo rezervy balansavimo energijos
mainy platformos (toliau - MARI) pasikeité disbalanso kainodara. Neutralumo komponenté, kuri pridedama (atimama) prie (i$)
balansavimo kainos, iki prisijungimo prie MARI buvo suskaic¢iuojama pagal faktinius ataskaitinio ménesio balansavimo prekybos
duomenis, kad Litgrid pajamos atitikty patirtas sgnaudas. Po prisijungimo prie MARI neutralumo komponenté nustatoma i§ anksto
ir vélesniems ménesiams koreguojama naudojant pragjusiy ménesiy faktinius duomenis, todél balansavimo ir disbalanso pajamy
ir sgnaudy skirtumas per ataskaitinj laikotarpj gali biiti reikSmingas. 2025 m. balansavimo / disbalanso energijos sgnaudy ir pajamy
skirtumas sieké 548 tukst. Eur. Pajamy ir sgnaudy skirtumas neturéty jtakoti ilgalaikio pelningumo, nes turi bati jvertintas atliekant
kainodaros korekcijas busimais laikotarpiais.
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21. Kitos pajamos

2025 m. pirmas
pusmetis

2024 m. pirmas
pusmetis

Pajamos i$ turto nuomos 301 281
Delspinigiai ir netesybos 41 485
Pajamos i$ turto pardavimo 21 -
Kitos pajamos 298 29
IS viso 661 795
22. Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimai
2025 m. pirmas 2024 m. pirmas
pusmetis pusmetis

Disbalanso ir balansavimo elektros energijos pirkimo sanaudos 48 714 57 797
Elektros energijos papildomy paslaugy sgnaudos 152 064 56 936
Elektros energijos technologiniy reikmiy sanaudos 18 603 16 717
Elektros energijos susijusiy paslaugy sgnaudos 4759 4244
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai 224 140 135 694

Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimai uz 2025 m. SeSis ménesius padidéjo 65 proc., lyginant su 2024 m. to pacio periodo

pirkimais, nes:

—  Papildomy paslaugy sgnaudos padidéjo 2,7 karto iki 152 064 tikst. Eur. DidZiausia jtakg turéjo iSaugusios rankinio

daznio atkdrimo rezervo sgnaudos.

—  Balansavimo ir disbalanso elektros sgnaudos sumazéjo 16 proc. dél mazesnés pirkimo kainos.

—  Technologiniy nuostoliy kompensavimo elektros sgnaudos perdavimo tinkle didéjo 11 proc. iki 18 603 tikst. Eur dél 26
proc. didesnés vidutinés elektros pirkimo kainos, nors technologiniy nuostoliy kiekis buvo 12 proc. mazesnis.
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23. Kitos sgnaudos

2025 m. pirmas 2024 m. pirmas
pusmetis pusmetis
Telekomunikacijy ir IT sistemy sgnaudos (1 567) (1347)
Mokes¢€iy sgnaudos (1701) (1 446)
Mokes¢io reguliatoriui sgnaudos (1112) (1 080)

Verslo apsaugos sgnaudos 403) (452)

(
Rinky susiejimo sgnaudos (506) (362)
Narystés mokesc€iy sgnaudos (304) (284)
Valdymo paslaugy sgnaudos (501) (443)
Komandiruoc€iy sgnaudos (157) (208)
Draudimo sgnaudos (296) (285)
Transporto sgnaudos (171) (158)
Patalpy nuomos sgnaudos (152) (188)
ISmokos pagal kolektyvine sutartj (232) (153)
Konsultacinés paslaugos (103) (148)
Personalo vystymas (96) (146)
Mokslo ir tiriamieji darbai (74) (117)
Valdymo organy i$laikymas (65) (48)
VieSieji rySiai (250) (45)
Kitos sgnaudos (897) (369)
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigai (8 587) (7 279)

24. Sandoriai tarp susijusiy Saliy
Bendroveés susijusios Salys 2025 m. birzelio 30 d. ir 2024 m. birZelio 30 d. buvo:

Bendrovés patronuojanti jmoné EPSO-G, kurios 100 proc. akcijy priklauso Lietuvos Respublikos Energetikos ministerijai:
UAB ,EPSO-G" grupés jmonés:

AB ,Amber Grid“ (bendri akcininkai);

UAB ,TETAS" (bendri akcininkai);

UAB ,Energy cells* (bendri akcininkai);

BALTPOOL UAB (bendri akcininkai).
UAB ,Ignitis grupe“ jmoneés
Kitos valstybé kontroliuojamos jmonés:

V| Ignalinos atominé elektring;

V| Registry centras;

Kitos valstybés kontroliuojamos, ar reikSmingai jtakojamos jmonés.
Vadovybé.

Sandoriai su susijusiomis Salimis vykdomi pagal vieSuyjy pirkimy reikalavimus arba pagal teisés aktais patvirtintus tarifus.
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2025 m. SeSiy meénesiy Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir liku€iai 2025 m. birzelio 30 d. sudaré:

Gautinos Mokétinos
L sumos ir sumos ir Suteiktos S L Kiti
Susijusios Salys Pirkimai Pardavimai L
sukauptos sukauptos paskolos pardavimai
pajamos sanaudos

UAB "EPSO-G" grupés jmonés
UAB ,EPSO-G* 215 227 128 541 501 0 2 586
UAB "TETAS" 59 7212 - 10 979 - 504
Energy cells, UAB 320 2698 - 9 560 (1022) -
Valstybés valdomos jmonés
AB "Energijos skirstymo operatorius" 20 443 2211 - 313 127 600 -
AB "Ignitis gamyba" 271 14 852 - 213795 (5 488) -
UAB "Ignitis grupés paslaugy centras" 32 - - - 163 -
UAB "Ignitis" 1 18 - (2 946) 11 362 -
UAB Vilniaus kogeneraciné jegainé 50 155 - 397 162 -
UAB Kauno kogeneracing jégaine - 16 - 154 54 -
UAB "Véjas LT" 3 - - - 19 -
Akciné bendrové Vidaus vandens keliy

) " - - - 570 - -
direkcija ] .
VALSTYBES JMONE IGNALINOS
ATOMINE ELEKTRINE 10 18 i i 584 i
AB "LTG Infra" 78 4 891 - - 403 -
Valstybés jmoné Registry centras - - - 9 - -

21 582 32 298 128 541 233 332 133 837 3090

2024 m. 8eSiy meénesiy Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir liku€iai 2024 m. birzelio 30 d. sudaré:

Gautinos Mokétinos
Susijusios 3alys _ sumos _ sumos Suteiktos Pirkimai Pardavimai  Kiti pardavimai
ir sukauptos ir sukauptos paskolos
pajamos sgnaudos

UAB "EPSO-G" grupés jmonés
UAB ,EPSO-G* - 169 204 541 442 - 2 986
UAB , TETAS* - 3850 - 12 928 - 31
Energy cells, UAB 78 730 - 3739 245 -
Valstybés valdomos jmonés
AB ,Energijos skirstymo operatorius® 21 647 1146 - 974 124 747 -
AB ,Ignitis gamyba*“ 327 9611 - 67 162 930 -
UAB ,Ignitis grupés paslaugy centras* 31 - - - 143 -
UAB "Ignitis" 2761 - - 2330 12 851 -
UAB Vilniaus kogeneraciné jégaine 18 107 - 1654 300 -
UAB Kauno kogeneraciné jégainé 2 - - 140 33 -
UAB "Véjas LT" - 227 - - - -
VALSTYBES |MONE IGNALINOS
ATOMINE ELIEKTRINE 116 18 . 2 628 .
AB "LTG Infra" 71 75 - - 405 -
Valstybés jmoné Registry centras - 1 - 10 - -

25051 15934 204 541 89 381 140 282 3297
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ISmokos vadovybei

Vadovybei priskiriami vadovai, t. y. Bendrovés vadovas, departamenty ir jiems prilyginty centry vadovai, bei kolegialiy valdymo
organy nariai.

ISmokos vadovybei 2025 m. pirmas pusmetis 2024 m. pirmas pusmetis
ISmokos, susijusios su darbo santykiais* 648 659

18 jy: ISmokétos kompensacijos™ - 111
Vadovy skai€ius (vidutinis metinis) 10 9
ISmokos kolegialiy valdymo organy nariams 59 46

* - su darbdavio Sodros jmokomis.

Per 2025 m. SeSis ménesius ir 2024 m. SeSis ménesius Bendrovés vadovybei paskoly, garantijy nebuvo suteikta, nebuvo jokiy
kity iSmokéty ar priskai€iuoty sumy ar turto perleidimo.

25. Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai

2025 m. pirmas 2024 m. pirmas
pusmetis pusmetis
Grynasis pelnas (nuostoliai), priskirtinas Bendrovés akcininkams (tikst. Eur) (41 915) 28 123
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (vienetais) 504 331 380 504 331 380
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai (eurais) (0,083) 0,056

26. Pobalansiniai jvykiai

2025 m. birzelio 27 d. VERT priémé sprendimg sumazinti AB ,Ignitis gamyba“ masy Bendrovei teikiamos izoliuoto elektros
energetikos sistemos darbo paslaugos kainy virSutine ribg galiosiandig nuo 2025 m. rugpjadio 1 d. iki gruodzio 31 d. Sis
sprendimas 2025 m. antrg pusmetj turéty sumazinti Bendrovés papildomy paslaugy sanaudas 87 min. EUR.
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