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Goteborg, Sverige

Kommuniké fran arsstamma i Hexatronic Group AB (publ)

Vid arsstdmma i Hexatronic Group AB (publ) ("Hexatronic” eller "Bolaget”) i Géteborg idag den 9 maj 2023
beslutades bland annat féljande.

Faststallande av rakenskaperna fér 2022 och ansvarsfrihet

Arsstamman faststéllde resultat- och balansrékningarna fér Bolaget och koncernen fér 2022,
Styrelseledamoterna och den verkstéllande direktoren beviljades ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2022.

Resultatdisposition

Arsstamman beslutade att utdelning ska utg& med 0,10 kronor per aktie och att som avstdmningsdag for
erhallande av utdelning ska vara torsdagen den 11 maj 2023.

Styrelseval, revisorsval, styrelsearvode och revisorsarvode

Arsstamman beslutade att Bolagets styrelse ska bestd av sex ordinarie ledaméter utan suppleanter och att till
revisor ska utses ett registrerat revisionsbolag utan revisorssuppleant.

Arsstamman beslutade om omval av ledaméterna Anders Persson, Erik Selin, Helena Holmgren,
Jaakko Kivinen, Per Wassén och Charlotta Sund. Samtliga val for tiden intill slutet av nasta &rsstamma.
Anders Persson omvaldes till styrelseordférande.

Till Bolagets revisor omvaldes det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB for tiden
intill slutet av nasta arsstamma och det noterades att Johan Malmgvist kommer agera huvudansvarig revisor.

Arsstamman beslutade att styrelsearvode ska utgd med 750 000 kronor till styrelsens ordférande och med
350 000 kronor till envar av dvriga styrelseledamoter. Beslutades vidare att arvode till revisionsutskottets
ordférande ska utgd med 125 000 kronor och till ledamot i revisionsutskottet med 75 000 kronor, samt att
arvodet till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Principer for utseende av valberedningens ledamater

Arsstamman beslutade att principerna for utseende av valberedningens ledaméter sd som faststalldes vid
arsstamman 2022 ska vara oférandrade.

Godkannande av styrelsens ersattningsrapport

Beslutades om att godkanna ersattningsrapporten for rakenskapsaret 2022.

Antagande av langsiktigt prestationsbaserat aktiesparprogram

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att inréatta ett langsiktigt prestationsbaserat
aktiesparprogram till koncernens ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner anstéllda i Sverige (LTIP
2023). Arsstamman beslutade vidare om riktad emission av hégst 261 071 omvandlingsbara aktier av serie C,
till foljd varav aktiekapital kan komma att 6ka med hdgst 2 610,71 kronor, bemyndigande for styrelsen att besluta
om aterkop av samtliga emitterade inlosen- och omvandlingsbara aktier av serie C och godkannande av
Overlatelse av egna stamaktier till deltagare. Utestdende ratt till aktier enligt tidigare langsiktiga
incitamentsprogram och LTIP 2023 uppgar efter fullt utnyttjande till cirka 2,51 procent av Bolagets totala antal
utestdende aktier.
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Antagande av langsiktigt incitamentsprogram till koncernens anstéallda utomlands

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att inrdtta ett l&ngsiktigt incitamentsprogram
(Optionsprogram 2023) riktat till koncernens anstallda utomlands och om en vederlagsfri riktad emission till
dotterbolaget Proximion AB av sammanlagt hégst 441 000 teckningsoptioner med ratt for deltagare att teckna
sammanlagt hégst 441 000 aktier. Proximion ska hantera Teckningsoptionerna enligt villkoren i Optionsprogram
2023 samt vederlagsfritt dverlata Teckningsoptionerna till deltagare. Baserat pa befintligt antal stamaktier i
Bolaget innebar Optionsprogram 2023, vid fullt utnyttjande av samtliga 441 000 Teckningsoptioner, en
utspadning motsvarande cirka 0,22 procent av kapitalet och roster relaterat till stamaktier.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv och 6verlatelse av egna aktier

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
intill slutet av nasta arsstamma, fatta beslut om férvarv av hogst en tiondel av Bolagets egna aktier. Vidare
bemyndigande arsstamman styrelsen att, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen,
fatta beslut om éverlatelse av de egna aktier som Bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens beslut om
overlatelse.

Syftet med forslaget till aterkdpsbemyndigande &r att ge styrelsen mojlighet att anpassa Bolagets kapitalstruktur
till dess kapitalbehov och darvid bland annat kunna anvanda de aterkopta aktierna som betalningsmedel vid
foretagsforvarv.

Mojligheten till avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt vid Overlatelse av egna aktier motiveras av att
Overlatelse av aktier over Nasdag Stockholm eller pd annat satt med avvikelse fran foretradesréatt for
aktieagarna kan ske med storre snabbhet, flexibilitet och ar mera kostnadseffektivt an overlatelse till samtliga
aktiedgare.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen
och med eller utan aktieagarnas foretradesratt, intill slutet av nasta arsstamma, besluta om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler om hdgst tio (10) procent av det vid tidpunkten fér emissionsbeslutet
registrerade aktiekapitalet i Bolaget. Emission skall kunna genomféras som kontant-, apport- eller
kvittningsemission. Emission far endast ske till marknadsmassigt pris.

Avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ska endast kunna ske i samband med foretagsforvarv. Om styrelsen
beslutar om emission med avvikelse frdn aktiedagarnas foretradesratt ska skalet vara att Bolaget vid
foretagsforvary snabbt kan komma att behova tillgang till kapital alternativt behéva erlagga betalning med
Bolagets aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler.

Goteborg 9 maj 2023

Henrik Larsson Lyon
VD Hexatronic Group

For eventuella fragor kontakta:
Henrik Larsson Lyon, VD Hexatronic Group, +46 706 50 34 00
Pernilla Lindén, CFO Hexatronic Group, +46 708 77 58 32

Informationen lamnades, genom ovanstaende kontaktpersons forsorg, for offentliggérande den 9 maj 2023 K.
19:00 CEST.
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Hexatronic skapar hallbara natverk éver hela varlden. Vi samarbetar med kunder pa fyra kontinenter — fran
teleoperatorer till natverksagare — och erbjuder ledande, hégklassig fiberteknik for alla tankbara
anvandningsomraden. Hexatronic Group (publ.) grundades i Sverige 1993 och koncernen &r listad pa Nasdaq
OMX Stockholm. Vara globala varuméarken omfattar Viper, Stingray, Raptor, InOne, and Wistom®.
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