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‘.J Telia
(Visos sumos lentelése pateiktos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Vadovybés pranesSimas

2022 m. antrasis ketvirtis (palyginti su tuo paciu laikotarpiu prie$ metus):
- Pajamos padidéjo 8,9 proc. — iki 110,7 mln. eury (101,6 mln. eury).
- EBITDA, nejskaicius vienkartiniy sgnaudy ir pelno, padidéjo 10 proc. — iki 37,5 mln. eury (34,1 mln. eury).
- EBITDA padidéjo 10,3 proc. — iki 37,5 mln. eury (34 mln. eury).
- Ketvircio pelnas padidéjo 14,5 proc. — iki 14,1 mln. eury (12,3 mln. eury).

2022 m. pirmasis pusmetis (palyginti su tuo paciu laikotarpiu prie$ metus):
- Pajamos padidéjo 6,8 proc. — iki 214,9 min. eury (201,3 mln. eury).
- EBITDA, nejskaicius vienkartiniy sgnaudy ir pelno, padidéjo 7,4 proc. — iki 73,1 mln. eury (68 mln. eury).
- EBITDA padidéjo 6,4 proc. — iki 73,2 mIn. eury (68,8 mlIn. eury).
- Pusmecio pelnas padidéjo 3,5 proc. — iki 26,3 mIn. eury (25,4 mln. eury).
- Laisvieji pinigy srautai buvo 11,2 proc. didesni ir sudaré 36,3 min. eury (34,8 mln. eury).

Vadovybés komentaras:

PrieS naujg 5G plétros etapa Salyje Bendrové tesé didziausig savo istorijoje investicinj projekta. Birzelio
pabaigoje jau daugiau kaip buvo pusé ,Telia Lietuva® mobiliojo tinklo buvo atnaujinta 925 bazinémis
~Ericsson stotimis. Jos palaiko visas mobiliojo rySio technologijas, jskaitant ir 5G. Per 2022 m. SeSis ménesius
investicijos j mobiliojo rySio infrastrukttros tobulinimg sieké 10,6 min. eury ir buvo penktadaliu didesnés nei
prieS metus. Naujausiais Rysiy reguliavimo tarnybos duomenimis, vidutiné mobiliyjy duomeny atsisiuntimo
»Telia Lietuva® 4G tinkle sparta sieké 143,1 Mb/s ir yra greiciausia Lietuvoje.

»Telia Lietuva® pirmoji Lietuvoje pradéjo teikti 2 Gb/s spartos Sviesolaidinj interneta. Itin didelio pralaidumo
planu pirmiausiai galés naudotis verslo klientai Vilniuje, Kaune, Panevézyje, Alytuje ir Palangoje.

Mes toliau uztikriname patikima ir pigy rySj su Ukraina. Balandj, visos rySio su Ukraina paslaugos buvo
teikiamos su 80 proc. nuolaida, 0 nuo geguzés bendru Europos operatoriy susitarimu skambuciy kaina buvo
sumazinta 4 kartus, o mobilieji duomenys Ukrainoje pigesni, nei nustatyta reguliuojama kainodara tarp ES
Saliy operatoriy. Karas Ukrainoje iSkélé naujy isSukiy kibernetinio saugumo srityje. Kol kas karo Ukrainoje bei
ES ir JAV jvesty sankcijy jtaka Bendrovés finansiniams rezultatams néra reikSminga.

Nuo Siol Bendrovés iSankstinio mokéjimo paslaugos vartotojy turimo plano gigabaitai, minutés ir zinutés
visoje Europos Sajungoje galioja kaip Lietuvoje. Beveik 76 tukst. namy ukiy jau naudojasi paslaugy vertes
apjungianciu pasitlymu ,Telia1®, o per paskutinius dvylika ménesiy:

- mobiliojo rysSio paslaugy vartotojy skaicius padidejo 12,3 proc. — iki 1 582 tukst,,

- Sviesolaidinio interneto vartotojy skaicius padidéjo 3 proc. — iki 309 tukst.,

- iSmaniosios televizijos (IPTV) vartotojy skaicius nepakito ir siekia 254 tlkstancius.

Didesnis klienty skai€ius, auganti mobiliojo ir placiajuoscCio interneto bei IT sprendimy paklausa lémé pajamy
augima. Palyginti su tuo paciu laikotarpiu pries metus, 2022 m. pirmojo pusmecio:

- pajamos i$ mazmeniniy mobiliojo rysSio paslaugy padidéjo 15,7 proc.,

- pajamos is IT paslaugy padidéjo 14,6 proc.,

- pajamos i$ placiajuoscio interneto paslaugy padidéjo 9,1 procento.

Geguze Bendrové akcininkams iSmokéjo 58,3 mln. eury (0,10 euro vienai akcijai) dividendy. Birzelj valdyba
patvirtino pokycius Bendrovés strukturoje: Vaidos Jurkonienés vadovaujama Rinkodaros komanda tapo
tiesiogiai pavaldi ,Telia Lietuva“ vadovui. Vadovy komanda palikus dviem jos nariams, Elina DapkeviCiene
paskirta Privaciy klienty vadove, o Daina Veckyté tapo naujaja Finansy vadove. Skaitmeninimo ir analitikos
padaliniui nuo rugséjo 1 d. vadovaus Diana Gold.

~1elia Lietuva®“ nuosekliai palaiko vietinio turinio kuréjus. Pareméme Nacionalinius kino apdovanojimus
~Sidabriné gervé® ir 10 Salies miesty aplankysiantj kino festivalj ,Sidabrinés gervés naktys®. Bendroveé taip
pat yra po 18 3alies miesty ir miesteliy keliaujancio edukacinio Klimato muziejaus generaliné réméja.
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(Visos sumos lentelése pateiktos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Finansy rodikliai

Pajamos

EBITDA, nejskaiCiavus vienkartiniy sgnaudy
EBITDA, nejskaiciavus vienkartiniy sgnaudy, marza (%)
EBITDA

EBITDA marza (%)

EBIT, nejskaiciavus vienkartiniy sgnaudy

EBIT, nejskaiciavus vienkartiniy sgnaudy, marza (%)
Veiklos pelnas (EBIT)

Veiklos pelno (EBIT) marza (%)

Pelnas, neatskaiciavus mokesciy

Pelno, neatskaic¢iavus mokesciy, marza (%)
Laikotarpio pelnas

Laikotarpio pelno marza (%)

Pelnas vienai akcijai (Eur)

Paprastyjy vardiniy akcijy skaicius (takst.)

Vienos akcijos kaina laikotarpio pabaigoje (Eur)
Rinkos kapitalizacija laikotarpio pabaigoje

Grynieji pinigy srautai i$ jprastinés veiklos

Laisvieji pinigy srautai

Veiklos rodikliai

Mobiliojo rySio paslaugy vartotojy skaicius, i$ viso (tukst.):

- reguliaraus mokéjimo (tukst.)
- iSankstinio mokéjimo (tukst.)
Placiajuoscio interneto prieigy skaicius, i$ viso (tikst.):
- Sviesolaidinés prieigos (FTTH/B) (tukst.)
- varinés prieigos (DSL) (tokst.)
ISmaniosios televizijos (IPTV) vartotojy skaicius (tdkst.)
Fiksuotojo telefono rysio linijy skaicius (takst.)
Darbuotojy skaicius
Visu etatu dirbanciy darbuotojy skaicius

Santykiniai rodikliai*

Naudojamo kapitalo pelningumas (%)

Vidutiné turto graza (%)

Nuosavybés pelno norma (%)

Pinigy srauty i$ jprastinés veiklos ir pajamy santykis (%)
llgalaikiy investicijy ir pajamy santykis (%)
Grynosios skolos ir EBITDA santykis

Skolos koeficientas (%)

Skolos ir nuosavybés koeficientas (%)

Bendras likvidumo koeficientas (%)

Turto apyvartumas (%)

Kapitalo ir turto santykis (%)

Vienos akcijos kainos ir pelno vienai akcijai santykis

Sausis—birzelis

@ Telia

2022 m. 2021 m. Pokytis (%)
214 901 201 293 6,8
73 067 68 034 7.4
34,0 33,8
73206 68 787 6,4
34,1 34,2
31391 29 494 6,4
14,6 14,7
31530 30247 4,2
14,7 15,0
30 408 29290 3.8
14,1 14,6
26 272 25381 35
12,2 12,6
0,045 0,044 35
582 613 582 613
1,935 2,01 (3,7)
1127 356 1171052 (3,7)
71550 56 606 26,4
38 647 34760 11,2
2022-06-30 2021-06-30 Pokytis (%)
1582 1409 12,3
1265 1136 1,4
317 273 16,1
424 417 1,7
309 300 3.0
115 117 (1,7)
254 254 -
215 246 (12,6)
2050 2124 (3,5)
1904 1963 (3,0)
2022-06-30 2021-06-30
13,3 14,8
9,9 10,8
18,0 17.8
32,5 29,6
21,8 14,9
0,82 0,71
39,3 32,9
51,1 481
65,3 91,6
69,0 68,5
492 50,4
19,5 20,4

PASTABA. * Santykiniy rodikliy apraSymas ir jy skaiciavimo metodika yra pateikti Bendroves svetainéje internete

adresu: https:;//www.telia.lt/investuotojams/finansiniai-rezultatai

Telia Lietuva, AB
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Pajamos
Balandis—birzelis Pokytis Sausis—birzelis Pokytis
2022m. 2021 m. (%) 2022m. 2021m. (%)
Fiksuotojo rysio paslaugos 48879 46833 4.4 95 840 92 362 3,8
Balso telefonijos paslaugos 10 952 10 822 1,2 20724 20 956 (1,1
Interneto paslaugos 17 425 15969 9.1 34 286 31426 9.1
Duomeny perdavimo ir su
tinklu susijusios paslaugos 4515 4396 2,7 8922 8759 1,9
TV paslaugos 9 395 9 701 (3,2) 19 011 19 449 (2,3)
IT paslaugos 4 809 4160 15,6 9288 8104 14,6
Kitos paslaugos 1783 1785 (0,1) 3609 3668 (1,6)
Mobiliojo rySio paslaugos 38 081 33442 13,9 73211 65 594 11,6
Mazmeninés mobiliojo rysio
paslaugos 34012 28 812 18,0 65 383 56 515 15,7
Kitos mobiliojo rysio
paslaugos 4069 4 630 (12,1) 7 828 9 079 (13,8)
Jrangos pardavimas 23729 21363 1,1 45 850 43 337 5,8
IS viso 110 689 101638 8,9 214901 201293 6,8

Pajamos i$ fiksuotojo ir mobiliojo rySio paslaugy sudaré atitinkamai 44,6 ir 34,1 proc. bendry 2022 m. pirmy
$esSiy meénesiy pajamy. Pajamy i$ jrangos pardavimo dalis sieké 21,3 procento. Pajamos i$ paslaugy suteikty
gyventojams sudaré 62,2 proc., verslo klientams ir kitos pajamos — 37,8 proc. bendry pajamy.

Per 2022 m. sausj—birzelj reguliaraus mokéjimo mobiliojo rySio paslaugos vartotojy skaicius padidéjo 29
tokst., o iSankstinio mokéjimo abonenty skai€ius — 35 tukstanciais. Per paskutinius dvylika ménesiy bendras
aktyviy mobiliojo rySio abonenty skaicCiaus padidéjo 173 tokst., i$ kuriy 129 tikst. reguliaraus ir 44 tukst. —
iSankstinio mokéjimo vartotojai. Didesnis abonenty skaiciaus, didesnis mobiliyjy duomeny vartojimas ir
didesnés vidutinés vienam vartotojui tenkancios pajamos (ARPU) lémé dviZzenklj pajamy i$ mazZmeniniy
mobiliojo rySio paslaugy didéjima.

2022 m. antrgjj ketvirtj iSankstinio mokéjimo paslaugos vartotojams Bendrovée pasiulé naujove — abonento
turimo plano gigabaitai, minutés ir zinutés visoje Europos Sajungoje galioja kaip Lietuvoje.

Kelioniy dél Covid-19 atSaukimas lémé tai, kad daugéjo pajamy i$ tarptinklinio rySio mokescCiy i$ Salies
lankytojuy, taciau dél nuo 2022 m. sausio 1 d. Europos Sajungoje sumazinty mobiliojo rysio tinkly sujungimo
tarify, bendros pajamos i$ kity mobiliojo rysio paslaugy mazéjo.

Per 2022 m. pirmus $eSis meénesius bendras pagrindiniy telefono linijy skaiCius sumazéjo 15 tukst., o per
paskutinius dvylika ménesiy — 31 tukstanciu. Per 2022 m. sausj—birzelj pajamy i$ balso tranzito paslaugy
gauta 8,4 proc. daugiau nei pries metus ir tai i$ dalies kompensavo pajamy i$ mazmeniniy balso telefonijos
paslaugy sumazejima 10,9 procento.

Per 2022 m. pirmajj pusmetj placiajuoscio interneto vartotojy per Sviesolaidine prieigg naudojant FTTH/B
technologijas skaicius padidéjo 3 tikst., o placiajuoscio (DSL) rysio technologija teikiamo interneto vartotojy
skaicius sumazéjo 1 tukstanciu. Per paskutinius dvylika ménesiy bendras fiksuotojo placiajuoscio interneto
vartotojy skaicius padidéjo 7 tukst.: Sviesolaidinés prieigos vartotojy skaicius padidéjo 9 tukst., o varinés
prieigos — sumazéjo 2 tukstanciais. Varinés prieigos vartotojy skaic¢iaus mazéjima pristabde ,Super VDSL*
(S-VDSL) technologijos, kuri suteikia galimybe varinémis linijomis (priklauso nuo , Telia“ pastote ir galine
jranga jungiancios varinés linijos ilgio) naudotis net iki 250 Mb/s spartos internetu, diegimas.

Per 2022 m. sausj—birzelj iSmaniosios televizijos (IPTV) paslaugos klienty skaic¢ius sumazéjo 1 tikst., o per
paskutinius dvylika ménesiy — nepakito. Rusijos televizijos kanaly iSjungimas 2022 m. pavasarj ir didéjanti
konkurencija su kitais vietiniais operatoriais bei tarptautinémis turinio transliavimo platformomis [émé tai,
kad IPTV abonenty skaicius nedidéjo, o pajamy is TV paslaugy sumazéjo.

Telia Lietuva, AB
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g Telia

(Visos sumos lentelése pateiktos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Dél nemazéjancios nuotolinio prisijungimo, kompiuteriniy darbo viety ir kity IT sprendimy paklausos pajamy
i$ IT paslaugy daugéjo dvizenkliais skaiciais.

Bendroveés specialisty kompetencijg ir meistriSkuma pripazjsta ir misy pagrindiniai partneriai. 2022 m.
kompanija ,,Dell“ treCig kartg pameciui pripazino Bendrove mety partneriu. Tai reiSkia, kad , Telia Lietuva" yra
didziausias ,Dell“ partneris Baltijos Salyse. Be to, antrg kartg pameciui ,Dell“ jvertino ,Telia Lietuva“ uz
pasiekimus verslo tvarumo srityje.

2022 m. pradzioje Bendrové ir , Lietuvos gelezinkeliai“ (LTG) pasirasé dvi sutartis, pagal kurias , Telia Lietuva®
suprojektuos bei jdiegs duomeny perdavimo sprendimus LTG tinkle. Bendra abiejy pasirasyty sutarciy verté
gali siekti iki 7 mln. eury. Tai bus vienas didZiausiy LTG tinklo modernizavimo projekty Lietuvoje per pastarajj
deSimtmetj, jis apims visas grandis — nuo tinklo mazgy keitimo, saugumo bei tinklo valdymo sistemy diegimo,
iki kabeliy instaliavimo ir esamy paslaugy perkélimo j modernizuotg tinkla.

Atnaujinta ir patogesné verslo klientams skirta e. parduotuvé prisidéjo prie sékmingo jrangos pardavimo.

Pajamas i$ kity paslaugy sudaro pajamos i§ ne telekomunikacijy paslaugy: informacijos telefonu 118
teikimas iSoriniams klientams iki 2021 m. kovo 1 d., patalpy nuoma, suteikty nuolaidy grazinimas Bendrovei
ir kitos. Nuo 2021 m. kovo Bendrové informacijos telefonu 118 nebeteikia komercinés informacijos, tokios
kaip jmoniy kontaktai, transporto tvarkara&ciai, verslo, laisvalaikio ir kita informacija. Siuo telefonu galima
suzinoti tik pagal reguliavima privaloma informacijag apie vie$ai skelbiamus abonenty numerius.

Kitas pelnas ar nuostolis, gautas pardavus turtg ar susidares i$ valiuty kursy pokyciy, apskaitomas grynaja
verte kaip kitas pelnas (nuostolis). 2021 m. pradzioje Bendrové pardavé biury pastatg Kaune ir gavo 1,2
mln. eury pelno i$ Sio pardavimo. 2022 m. pirmajj pusmetj pelnas, gautas pardavus turta, sudaré 542 tukst.
eury (pries$ metus — 1337 tukst. eury).

Rinka

Pagal Rysiy reguliavimo tarnybos (RRT) ataskaitos duomenis, Lietuvos elektroniniy rysiy rinka 2022 m.
pirmajj ketvirtj, palyginti su 2021 m. ketvirtuoju ketvirCiu, skaiCiuojant pajamas, sumazéjo 0,4 proc., bet
palyginti su 2021 m. pirmuoju ketvir€iu padidéjo 5,4 proc. — iki 194,3 mln. eury.

slelia Lietuva® iSlieka didziausia telekomunikacijy paslaugy teikéja Lietuvoje. Bendrovés rinkos dalis,
skaiCiuojant pajamas, 2022 m. pirmajj ketvirtj sudaré 38,2 proc. (prie§ metus — 38,2 proc.).

Rinkos dalis (proc.), Rinkos dalis (proc.),
skaiciuojant vartotojus skai€iuojant pajamas
2022 m. Pokytis per metus 2022 m. Pokytis per metus
| ketv. (proc. punkt.) | ketv. (proc. punkt.)
Fiksuotojo telefono rysio paslaugos 80,9 (0,7) 84,0 (1,8)
Mobiliojo telefono rysSio paslaugos 28,7 0,3 25,9 (2,2)
Fiksuotojo interneto paslaugos 52,7 0,5 62,1 1,5
Mobiliojo interneto paslaugos 28,5 0,0 27,9 13
Mokamos televizijos paslaugos 391 1,7 47,5 (0,3)
Duomeny perdavimo paslaugos n/d n/d 53,3 (1,7)

2022 m. kovo 31 d. Simtui Lietuvos gyventojy teko 56,9 (prie$ metus — 53,9) interneto prieigos abonentai.
Simtui Lietuvos namy kiy teko 46,5 (prie$ metus — 49,8) mokamos televizijos abonenty. Aktyviy judriojo
telefono rysSio abonenty skaicius Simtui gyventojy buvo 134,5 (prie$ metus — 129,4), o fiksuotojo telefono
rySio linijy skaicius Simtui namy Gkiy sudaré 18,4 (pries metus — 20,9) linijy.

Telia Lietuva, AB
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Sanaudos
Balandis—birzelis Pokytis Sausis—birzelis Pokytis
2022m. 2021 m. (%) 2022m. 2021 m. (%)
Prekiy ir paslaugy savikaina 44 388 39712 11,8 84714 78703 7,6
Veiklos sgnaudos: 29254 28042 4,3 57633 55090 4,6
susije su darbuotojais 14 468 13 985 35 29 065 28112 34
kitos 14786 14 057 52 28568 26978 5,9
Vienkartinés sgnaudos 261 237 10,1 403 584 (31,0)
Veiklos sanaudos, nejskaicius
vienkartiniy sanaudy 28993 27805 4,3 57230 54506 50
susije su darbuotojais 14 295 13 856 3,2 28795 27 649 4,1
kitos 14 698 13 949 54 28435 26857 59

Prekiy ir paslaugy savikaina daugiausia didéjo dél didesnio jrangos pardavimo ir padidéjusiy tinklo
sgnaudy. Nepaisant mazesnio darbuotojy skaicius su darbuotojais susijusios sgnaudos didejo dél didesnio
atlygio darbuotojams ir didesniy atidéjimy darbuotojy atostogy iSmokoms. Kitos sgnaudos daugiausia
didéjo dél beveik du kartus didesniy nei prieS metus energijos sgnaudy. 2022 m. pirmojo pusmecio
vienkartinés sgnaudos darbuotojy iSeitinéms iSmokoms sudaré 270 tikst. eury (prie§ metus — 463 takst.
eury), o vienkartinés kitos sgnaudos — 133 tikst. eury (prie$ metus — 121 tdkst. eury).

2022-06-30 2021-12-31 Pokytis 2022-06-30 2021-06-30 Pokytis

Darbuotojy skaicius 2 050 2095 (45) 2 050 2124 (74)
Visu etatu dirbanciy
darbuotojy skaicius 1904 1939 (35) 1904 1963 (59)

SkaiCiuojant visu etatu dirbancius darbuotojus, nejskai¢iuojami motinystés (tévystés) atostogose esantys
darbuotojai, o ne visu etatu dirbantys yra perskaiCiuojami j visu etatu dirbancius. Nuo 2021 m. rugséjo
Bendroveé treciajai Saliai perleido 19 su Sviesolaidinio prieigos tinklo prieziGra susijusiy darbuotojy.

Veiklos rezultatai

Pajamy daugéjo sparciau nei didejo veiklos sgnaudos ir tai lémeé pelningumo augima nepaisant didesniy
nusidéveéjimo ir amortizacijos sgnaudy.

Balandis—birzelis Pokytis Sausis—birzelis Pokytis
2022m. 2021 m. (%) 2022m. 2021 m. (%)
EBITDA 37 519 34 011 10,3 73206 68787 6,4
Marza (%) 33,9 335 341 34,2
Amortizacija ir nusidévéjimas 20 926 18 926 10,6 41676 38540 8,1
Veiklos pelnas (EBIT) 16593 15085 10,0 31530 30247 4,2
Marza (%) 15,0 14,8 14,7 15,0
Vienkartinés sanaudos 261 237 10,1 403 584 (31,0)
Pelnas, gautas pardavus turta 294 170 73,1 542 1337 (59,5)
EBITDA, nejskaiciavus
vienkartiniy sanaudy ir pelno 37485 34078 10,0 73067 68034 7,4
Marza (%) 33,9 33,5 34,0 338
Veiklos pelnas, nejskaiCiavus
vienkartiniy sanaudy ir pelno 16 559 15152 9,3 31391 29494 6,4
Marza (%) 15,0 14,9 14,6 14,7

Telia Lietuva, AB
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2022 m. pirmojo pusmecio vienkartinés sgnaudos darbuotojy iSeitinéms iSmokoms sudaré 270 tukst. eury
(pries metus — 463 tikst. eury), o vienkartinés kitos sgnaudos — 133 tdkst. eury (prie$ metus — 121 takst.
eury). Vienkartinis pelnas, gautas pardavus turtg, sudaré 542 tikst. eury (pries metus — 1,3 mln. eury).

Balandis—birzelis Pokytis Sausis—birzelis Pokytis
2022m. 2021 m. (%) 2022m. 2021m. (%)
Pelnas, neatskaiciavus pelno
mokescio 16144 14 578 10,7 30408 29290 3,8
Marza (%) 14,6 14,3 14,1 14,6
Pelno mokestis (2 051) (2 267) (9,5) (4136) (3909)
Laikotarpio pelnas 14 093 12 311 14,5 26 272 25 381 3,5
Marza (%) 12,7 12,1 12,2 12,6

Pelno mokescio tarifas Lietuvoje yra 15 procenty. Vadovaujantis Pelno mokescio jstatymo nuostata dél
mokescio lengvatos, taikomos investicijoms | naujas technologijas, 2022 m. pirmojo pusmecio pelno
mokescio lengvata sudaré 1,8 min. eury (prie$ metus — 1,6 min. eury).

Finansiné buklé ir pinigy srautai
2022 m. birzelio 30 d. duomenimis, visas ilgalaikis turtas sudaré 78,8 proc. (prieS metus — 77,3 proc.),
trumpalaikis turtas — 20,9 proc. (22,6 proc.), o vien tik pinigai — 5,8 proc. (7,7 proc.) viso turto. Akcininky

nuosavybé 2022 m. birzelio pabaigoje sudaré 49,2 proc. (pries metus — 50,4 proc.) viso turto.

2022-06-30 2021-06-30 Pokytis (%)

Visas turtas 606 167 592754 23
llgalaikis turtas 477 771 458 089 4.3
Trumpalaikis turtas 126 884 134 012 (5,3)

IS kurio pinigai ir jy ekvivalentai 34 968 45 427 (23,0)
Turtas, skirtas parduoti 1512 653 131,5
Akcininky nuosavybé 298 065 298 627 (0,2)

2022 m. balandzio 28 d. visuotinis akcininky susirinkimas nusprendé iS Bendrovés paskirstytino pelno
144,2 mln. eury skirti 58,3 min. eury 2021 m. dividendams mokéti, t. y. 0,10 euro dividendy vienai akcijai, o
85,9 mln. eury kaip nepaskirstytg pelng perkelti j kitus finansinius metus. 2021 m. dividendai Bendrovés
akcininkams buvo iSmokéti 2022 m. geguze.

Tam, kad nemokéty neigiamy palukany uz bankuose laikomus pinigus, Bendrové, gavusi valdybos pritarima,
2021 m. antrajj pusmetj didziausiam Bendroveés akcininkui , Telia Company AB* pradéjo teikti trumpalaikes
(iki trijy ménesiy trukmeés) paskolas uz nulines metines palukanas. Paskolintos éSos, Bendrovei pareikalavus,
buty grazintos per 2 darbo dienas. 2022 m. birzelio 30 d. duomenimis, bendra patronuojanciai jmonei
suteikty paskoly suma sudaré 15 mln. eury.

2022-06-30  2021-12-31 2021-06-30

Banky paskola 30000 30000 60 000
Jsipareigojimai pagal atvirkstinio faktoringo sutartis 122 027 123 681 82 591
|sipareigojimai pagal finansinio lizingo sutartis 159 573 985
IS viso paskoly 152186 154 254 143 576
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 34 968 61769 45 427
Grynoji skola 117 218 92 485 98 149

Grynosios skolos ir nuosavybés santykis (%) 39,3 28,0 32,9

Telia Lietuva, AB
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2021 m. lapkritj Bendrové grazino puse, t. y. 30 min. eury, 2017 m. geguze banky suteiktos sindikuotos 60
mln. eury paskolos. Likusi paskolos dalis (30 mln. eury) bus grazinta 2024 m. geguze.

Bendroveé dalyvauja atvirkstinio faktoringo arba tiekéjo sagskaity faktury finansavimas programoje, pagal
kurig bankas uz sutartg mokestj per 7 dienas apmoka tiekéjo sgskaitas faktlras. Bendrové nemoka jokiy
palukany ir nepateikia bankui papildomy uzstaty ar garantijy. Bendrové sumoka bankui visg sumag per
vienerius metus (faktinis terminas priklauso nuo keliy kintamuyjy, dél kuriy susitaria visos trys Salys). 2022 m.
birzelio pabaigoje Sioje programoje dalyvavo 35 tiekéjai.

Balandis—birzelis Pokytis Sausis—birzelis Pokytis
2022m. 2021m. (%) 2022m. 2021m. (%)
Grynieji pinigy srautai i$
jprastinés veiklos 37 324 24 557 52,0 71550 56 606 26,4
Laisvieji pinigy srautai 21070 12 340 70,7 38 647 34760 11,2

Laisvieji pinigy srautai gaunami i$ pinigy srauty i$ jprastinés veiklos atémus pinigy srautg skirtg ilgalaikéms
investicijoms.

Per 2022 m. antrajj ketvirtj ilgalaikéms investicijoms skirta 18,6 min. eury (tuo paciu laikotarpiu pries metus
- 18,9 min. eury).

2021 m. Bendrové pradéjo mobiliojo rysio tinklo atnaujinimo projekta. Iki 2024 m. su ,Ericsson jranga is
viso planuojama atnaujinti apie 2000 baziniy stocCiy, palaipsniui atsisakant ,Huawei“ jrangos. Tai dar labiau
pagerins dabartine 4G rySio kokybe ir uztikrins greitg 5G rysj, kuris ilgainiui bus prieinamas visoje Lietuvoje.
2022 m. birzelio 30 d. duomenimis, daugiau kaip pusé (925) bazinés stotys yra atnaujintos su ,,Ericsson®
jranga palaikancia tiek 2G, 3G ir 4G, tiek 5G rys;j.

2022 m. sausj Bendrové pirmoji Salyje pradéjo naudoti jau turimus komercinius daznius 5G paslaugoms —
Vilniuje 2100 MHz dazniy ruozo atkarpoje jau veikia 20 baziniy sto€iy. Naujos kartos technologija veikia
~,Dynamic Spectrum Sharing“ rezimu, jis leidZia paraleliai naudoti tg patj dazniy ruozg tiek 4G, tiek ir 5G rySiui.

2022 m. ,Telia Lietuva® uzbaigé varinio tinklo, kuriuo teikiamas DSL internetas, atnaujinima. Per ketverius
metus Bendrové atnaujino beveik 1,6 tikst. tinklo mazgy visoje Lietuvoje. Tai leido placiajuoscio DSL
interneto greitj padidinti daugiau nei 10 karty: anksc¢iau maksimalus duomeny atsiuntimo greitis buvo iki 20
Mb/s, o dabar, priklausomai nuo sglygy, jis gali siekti iki 250 Mb/s. Reali sparta priklauso nuo , Telia Lietuva“
pastote ir galine jrangg jungiancios varinés linijos ilgio ir kokybés. Bendros Sio projekto investicijos siekia
10,5 min. eury.

Sviesolaidinio ,Telia Lietuva“ interneto klientai $iuo metu gali naudotis iki 1 gigabito per sekunde (Gb/s)
spartos internetu. Artimiausiais metais , Telia® modernizuos ir savo Sviesolaidinj tinkla.

Bendrove taip pat tesia verslo transformacijos programg skirta seny klienty, finansy ir verslo valdymo
sistemy perkélimui j naujg SAP platforma.

Sausis—birzelis Pokytis
2022 m. 2021 m. (%)
Investicijos j fiksuotajj tinkla 8 402 9 380 (10,4)
Investicijos | mobilyjj tinklag 10 646 8898 19,6
Investicijos j IT sistemas ir infrastruktira 7 649 5740 33,3
Investicijos j verslo transformacija 4 995 6201 (19,4)
Kitos investicijos 217 793 (72,6)
IS viso ilgalaikiy investicijy 31909 31012 2,9
llgalaikiy investicijy ir pajamy santykis (%) 14,8 15,4

Telia Lietuva, AB
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Naujausi RySiy reguliavimo tarnybos (RRT) matavimai rodo, kad vidutiné duomeny atsisiuntimo sparta ,Telia
Lietuva“ 4G mobiliojo rysio tinkle yra didziausia Salyje ir siekia 143,1 Mb/s (prie§ metus — 93,6 Mb/s).
Bendroveés 4G rysys atvirose vietovése pasiekiamas iki 100 proc. Lietuvos teritorijos.

2022 m. birzelio pabaigoje Bendrovés Sviesolaidinio interneto paslaugomis galéjo naudotis 959 tikst. (pries
metus — 939 tlkst.), arba 69 proc. $alies gyvenamuyjy namuy.

Akcinis kapitalas ir akcininkai

Bendrovés akcinis kapitalas yra 168 957 810,02 euro. Jj sudaro 582 613 138 paprastosios vardinés 0,29
euro nominalios vertés akcijos. Balsus visuotiniame akcininky susirinkime suteikiancCiy Bendroves akcijy
skaicius yra 582 613 138.

582 613 138 Telia Lietuva, AB paprastosios vardinés akcijos (ISIN kodas LTO000123911) yra jtrauktos j
vertybiniy popieriy birzos ,Nasdaq Vilnius® Oficialyjj prekybos sarasg (simbolis — TEL1L). Vertybiniy popieriy
birza ,Nasdaq Vilnius“ yra pagrindiné prekybos Bendrovés akcijomis rinka.

Nuo 2011 m. sausio Bendrovés paprastosios vardinés akcijos yra jtrauktos j Berlyno vertybiniy popieriy
birzos atviros rinkos (,,Berlin Open Market® arba ,,Freiverkehr), Frankfurto vertybiniy popieriy birZzos atviros
rinkos (,Freiverkehr), Miuncheno vertybiniy popieriy ir Stutgarto vertybiniy popieriy birzy prekybos sarasus.
»1elia Lietuva“ akcijy simbolis Vokietijos vertybiniy popieriy birzose — ZWS.

Informacija apie prekyba ,Telia Lietuva“ akcijomis 2022 m. sausj—birzelj vertybiniy popieriy birZzoje
-Nasdaq Vilnius®:

Atidarymo Didziausia Maziausia Uzdarymo Vidutiné Apyvarta
Valiuta kaina kaina kaina kaina kaina vnt. Apyvarta

EUR 2,05 2,10 1,79 1,935 1,986 4276706 8 492 686

Eilinio visuotinio akcininky susirinkimo, jvykusio 2022 m. balandzio 28 d., metu akcininky susirinkimo
apskaitos dienos (2022 m. balandzZio 21 d.) duomenimis, bendras Bendrovés akcininky skaigius sudaré
14,261.

Akcininkai, turintys daugiau nei 5 proc. akcinio kapitalo ir balsy (2022 m. birzelio 30 d. duomenys):

Akcininko vardas, Akcininkui Akcininkui su
pavardé. Jmonés nuosavybés teise Turima Nuosavybés teise  kartu veikianciais
pavadinimas, rusis, priklausanciy jstatinio priklausanciy asmenimis
buveinés adresas, jmoniy  paprastuyjy vardiniy kapitalo akcijy suteikiama priklausanciy
rejestro kodas akcijy skaicius (vnt.)  dalis (%) balsy dalis (%) balsy dalis (%)
~1elia Company AB®, 513594774 88,15 88,15 -

169 94 Solna, Svedija,
kodas 556103-4249

Kiti akcininkai 69 018 364 11,85 11,85 -

IS viso 582 613138 100,00 100,00 -

Bendroveés rinkos kapitalizacija 2022 m. birzelio 30 d. sieké 1127 min. eury ir, palyginti su rinkos
kapitalizacija prieS metus — 1171 mln. eury, sumazéjo 3,7 procento.

Kita esminé informacija

2022 m. balandzio 28 d. eilinis visuotinis akcininky susirinkimas nusprendé patvirtinti audituotg 2021 m.
Bendrovés metine finansine atskaitomybe, parengtg pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus. Akcininkams pristatytas Bendrovés parengtas, auditoriaus jvertintas ir valdybos patvirtintas 2021
mety Bendrovés metinis praneSimas. Akcininkai taip pat patvirtino 2021 m. pelno paskirstymo ataskaita: i$
Bendroveés paskirstytino pelno 144 200 tukst. eury skirti 58 261 tukst. eury 2021 m. dividendams mokéti, t. y.

Telia Lietuva, AB
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0,10 euro dividendy vienai akcijai, o 85 938 tukst. eury perkelti kaip nepaskirstytg pelng j kitus finansinius
metus.

Valdymo organy nariai

Pagal Telia Lietuva, AB jstatus Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir
Bendroveés vadovas. Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma.

Valdybos nariai (2022 m. birzelio 30 d. duomenys):

Turimy
Vardas, Bendrovés akcijy
pavardé Pareigos Bendrovéje Darbovieté skaicius
Douglas Lubbe Valdybos pirmininkas, ,Telia Sverige AB*“ (Svedija) Finansy -
Atlygio komiteto narys vadovas

Agneta
Wallmark

Valdybos naré,
Audito komiteto
pirmininké

,Telia Company AB“ (Svedija) -
viceprezidenté — |moniy grupés izdo
vadové

Claes Nycander

Valdybos narys,
Atlygio komiteto
pirmininkas

,Telia Company AB“ (Svedija) -
viceprezidentas — Bendry produkty ir
paslaugy (CPS) padalinio Vyriausiojo
veiklos vadovo biuro bei Lietuvos,
Estijos ir Danijos Saliy grupés (LED)
valdymo vadovas

Hannu-Matti
Makinen

Valdybos narys

,Telia Company AB* (Svedija) turto -
valdymo padalinio vyriausiasis
juriskonsultas

Dovilé Grigiené

Valdybos naré,
Audito komiteto nare

Mindaugas
Glodas

Valdybos narys,
Audito ir Atlygio
komitety narys

.NRD Companies AS“ (Norvegija) -
generalinis direktorius;
.Norway Registers Development AS*

(Norvegija) generalinis direktorius;
-Norway Registers Development AS*
Lietuvos filialo vadovas;

NRD Systems, UAB (Lietuva)
generalinis direktorius

Visi valdybos nariai yra valdybos nariai—direktoriai konsultantai (t. y. neetatiniai valdybos nariai), o Dovilé
Grigiené ir Mindaugas Glodas, be to, yra ir nepriklausomi valdybos nariai. Informacija apie valdybos nariy
dalyvavima kity jmoniy veikloje yra pateikta Bendrovés tinklalapyje internete, adresu: www.telia.lt. Einamoji
dvejy mety valdybos kadencija baigiasi 2023 m. balandzio 27 diena.

2022 m. balandzio 28 d. eilinis visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino 2021 m. Atlygio ataskaitg remiantis
2020 m. akcininky patvirtinta Telia Lietuva, AB vadovo ir valdybos nariy atlygio politika. Bendrovés vadovo
ir valdybos nariy atlygio politika ir Atlygio ataskaita yra pateiktos Bendroveés tinklalapyje internete, adresu:
www.telia.lt.

Remiantis politika, akcininkai nusprendé dviem nepriklausomiems valdybos nariams — Dovilei Grigienei ir
Mindaugui Glodui — skirti po 16,5 tukst. eury tantjemy uz 2021 metus, i$ viso tantjemoms skirti 33 tukst. eury.

Finansy vadovas Arlnas Lingé paliko Bendrove 2022 m. balandzio 29 d. ir ,Telia Lietuva“ valdyba nauja
Bendroveés finansy vadove nuo 2022 m. liepos 4 d. paskyré Daing Veckyte. Nuo 2022 m. balandzio 30 d. iki
liepos 3 d. Finansy vadoveés pareigas laikinai €jo Bendrovés Verslo kontrolés vadové Polina Rys.

Telia Lietuva, AB
Tarpinés finansinés ataskaitos ir tarpinis praneSimas uz 6 ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2022 m. birzelio 30 d. 12



‘.J Telia
(Visos sumos lentelése pateiktos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Privaciy klienty bei Skaitmeninimo ir analitikos vadovas Nortautas Luopas paliko Bendrove 2022 m. birzelio
30 diena. Dél to ,Telia Lietuva“ valdyba patvirtino naujg Bendroveés struktirg ir i$ jmonés vidaus paskyré
Privaciy klienty, Rinkodaros bei Skaitmeninimo ir analitikos padaliniy vadoves.

Nuo 2022 m. liepos 1 d. Privaciy klienty padaliniui vadovaus Elina Dapkeviciené, kuri iki to vadovavo
Bendrovés Namy paslaugy segmento valdymo komandai. Rinkodaros padaliniui, kuris nuo 2022 m. liepos
1d. iSkeliamas i$ PrivaCiy klienty padalinio struktlros ir tampa atskira komanda, vadovaus ligSioliné
rinkodaros vadové Vaida Jurkoniené.

Skaitmeninimo ir analitikos padaliniui nuo 2022 m. rugséjo 1 d. vadovaus Diana Gold, ji iki Siol buvo bendry
IT produkty ir paslaugy vadove.

Vadovy komanda (2022 m. liepos 1 d. duomenys):

Turimy Bendrovés
Vardas, pavardé Pareigos Bendrovéje Dalyvavimas kity jmoniy veikloje akcijy skaicius

Dan Strémberg Vadovas »Telia Company AB“ (Svedija) -
vyresnysis viceprezidentas — Lietuvos,
Estijos ir Danijos (LED) padalinio
vadovas;
~1elia Eesti AS” (Estija) stebétojy
tarybos pirmininkas;
asociacijos ,Investors‘ Forum®
(Lietuva) valdybos narys

Daniel Verslo klienty vadovas - -
Karpovic
Elina Privaciy klienty vadove - -
Dapkeviciené
Giedré Pardavimo ir klienty Vilniaus universiteto Tarptautiniy -
Kaminskaite- aptarnavimo vadoveé santykiy ir politikos moksly instituto
Salters Globéjy tarybos naré;
laikinai eina ,, Telia Danmark A/S*
(Danija) Verslo klienty vadoveés
pareigas

Andrius Technologijy vadovas - 8 761 akcija. Tai
Semeskevicius sudaro 0,0015 proc.

bendro akcijy ir

balsy skaiciaus
Daina Veckyté Finansy vadové - -

(nuo 2022-07-04)
Ramunas Zmogiskujy istekliy Personalo valdymo profesionaly -
Bagdonas vadovas asociacijos (Lietuva) valdybos
pirmininkas

Daiva Teisés ir korporatyviniy - -
Kasperaviciené reikaly vadové
Vaida Rinkodaros vadové - -
Jurkoniené
Biruté Komunikacijos vadové - -
Eimontaité
Vytautas Verslo uztikrinimo ir Kibernetinio saugumo tarybos narys; -
Bucinskas transformacijos vadovas  Asociacijos ,INFOBALT* Kibernetinio

saugumo grupeés pavaduotojas

Telia Lietuva, AB
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Pelno ar nuostoliy ir kity bendruyjy pajamy ataskaita

Balandis—birzelis Sausis—birzelis
Pastaba 2022m. 2021m. 2022m. 2021m.

Pajamos 110 689 101638 214901 201293
Prekiy ir paslaugy savikaina (44 388) (39712) (84714) (78703)
Su darbuotojais susijusios sgnaudos (14 468) (13 985) (292 065) (28112)
Kitos veiklos sgnaudos (14786) (14 057) (28568) (26 978)
Kitos veiklos (pelnas) nuostoliai, grynaja verte 472 127 652 1287
llgalaikio turto nusidévéjimas, amortizacija ir
vertés sumazéjimas 2 (20 926) (18 926) (41676) (38540)
Pagrindinés veiklos pelnas 16 593 15085 31530 30247
Finansinés pajamos 393 395 642 771
Finansinés veiklos sgnaudos (842) (202) (1764) (1728)
Finansinés veiklos rezultatas grynaja verte (449) (507) (1122) (957)
Pelnas prieS apmokestinima 16144 14 578 30408 29290
Pelno mokestis 6 (2 051) (2267) (4136) (3909)
Ataskaitinio laikotarpio pelnas 14 093 12311 26 272 25 381
Kitos bendrosios pajamos
Kitos bendrosios pajamos uz laikotarpj - - - -
IS viso bendryjy pajamy uz laikotarpj 14 093 12311 26272 25 381
Grynasis pelnas ir kitos bendrosios pajamos,
priskirtini:

Patronuojancios jmonés akcininkams 14 093 12 31 26 272 25 381

Nekontroliuojamai daliai - - - -
Vienai akcijai tenkantis pelnas (eurais vienai
akcijai) 7 0,024 0,021 0,045 0,044

Telia Lietuva, AB
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Finansinés buklés ataskaita

TURTAS

llgalaikis turtas

llgalaikis materialusis turtas
Nematerialusis turtas

Naudojimo teise valdomas turtas
Sutarciy sudarymo islaidos
Sutarties turtas

Prekybos ir kitos gautinos sumos
Jrangos nuomos gautinos sumos

Trumpalaikis turtas

Atsargos

Sutarties turtas

Prekybos ir kitos gautinos sumos
Pelno mokescio turtas

Jrangos nuomos gautinos sumos
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Turtas, skirtas parduoti
IS viso turto

NUOSAVAS KAPITALAS

Kapitalas ir rezervai priskirtini Bendrovés
akcininkams

|statinis kapitalas

Privalomasis rezervas

Nepaskirstytasis pelnas

Nuosavas kapitalas, priskirtas Bendrovés akcininkams
Nekontroliuojama dalis

Nuosavo kapitalo i$ viso

|SIPAREIGOJIMAI

llgalaikiai jsipareigojimai

Paskolos

Nuomos jsipareigojimai

Atidétojo mokescio jsipareigojimai
Ateinanciy laikotarpiy pajamos ir sukaupti
jsipareigojimai

Atidéjiniai

Trumpalaikiai jsipareigojimai

Prekybos, kitos mokétinos sumos ir sukaupti
jsipareigojimai

Mokétinas pelno mokestis

Paskolos

Sutarties jsipareigojimai

Nuomos jsipareigojimai

Atidéjiniai

IS viso jsipareigojimy
IS viso nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy

Telia Lietuva, AB

Pastaba

NNDN

@ Telia

2022-06-30 2021-12-31
261425 267034
141 512 140 794
47 617 46124
5160 4837
566 696
15578 16 789
5913 6 685
477 771 482 959
13926 1271
1148 1102
70745 66 497
12 5201
6085 5920
34 968 61769
126 884 153 200
1512 5310
606 167 641469
168 958 168 958
16 896 16 896
11221 144 200
298 065 330 054
298 065 330 054
30000 30000
45 955 45720
18 907 19 604
6634 6 645
12 386 12 398
113 882 114 367
55 662 57 416
122186 124 254
1998 2054
14 374 13324
194 220 197 048
308 102 311415
606 167 641469

Tarpinés finansinés ataskaitos ir tarpinis praneSimas uz 6 ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2022 m. birzelio 30 d. 15



(Visos sumos lentelése pateiktos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita

Likutis 2021 m. sausio 1d.
Ataskaitinio laikotarpio pelnas

Kitos bendrosios pajamos per
laikotarpj po apmokestinimo

IS viso bendryjy pajamy

ISmokéti dividendai uz 2020 m.

Likutis 2021 m. birzelio 30 d.

Likutis 2022 m. sausio 1d.
Ataskaitinio laikotarpio pelnas

Kitos bendrosios pajamos per
laikotarpj po apmokestinimo

IS viso bendryjy pajamy

ISmokéti dividendai uz 2020 m.

Likutis 2022 m. birzelio 30 d.

Telia Lietuva, AB

@ Telia

|statinis Privalomasis Nepaskirstytasis Nuosavo
kapitalas rezervas pelnas kapitalo i$ viso
168 958 16 896 145 653 331507
- - 25 381 25 381

- - 25 381 25 381

- - (58 261) (58 261)

168 958 16 896 112773 298 627
168 958 16 896 144 200 330 054
- - 26272 26272

- - 26272 26272

- - (58 261) (58 261)

168 958 16 896 112211 298 065
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(Visos sumos lentelése pateiktos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pinigy srauty ataskaita

|prastiné veikla

Ataskaitinio laikotarpio pelnas

Nepiniginiy straipsniy atstatymas:

Pelno mokescio sgnaudos pripazintos pelne arba nuotoliuose
Nusidévéjimas, amortizacija ir vertés sumazéjimas

Pelnas i$ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo

Palukany pajamos

Palukany sgnaudos

Apyvartinio kapitalo pasikeitimas:

Atsargos / turtas, skirtas parduoti

Prekybos ir kity gautiny sumuy, sutarties turto ir sutarties sudarymo
iSlaidy sumazéjimas / (padidéjimas)

Prekybos, kity mokétiny sumy ir sukaupty jsipareigojimy, atidétyjy
mokesciy jsipareigojimy, sutarties jsipareigojimy, ateinanciy
laikotarpiy pajamy ir atidéjiniy padidéjimas / (sumazéjimas)
Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Sumokétos palukanos

Gautos palukanos

Sumokeétas pelno mokestis

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

Investicijy veikla

llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas
llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto pardavimas
Pajamos i$ subnuomos gautiny sumy

Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai

Finansiné veikla

Grazintos paskolos

Gautos paskolos

Nuomos jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas)
Bendrovés akcininkams iSmokeéti dividendai

Grynieji pinigy srautai, panaudoti finansinéje veikloje

Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas)
Pinigy ir pinigy ekvivalenty pasikeitimas
Laikotarpio pradzioje

Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas)
Laikotarpio pabaigoje

Telia Lietuva, AB

@ Telia

Sausis—birzelis

2022 m. 2021 m.
26272 25 381
4136 3909
42 691 39 849
(771) (1291)
(642) (771)
1716 1619
(1261) (1950)
(47) 3985
4189 (2179)
76 283 61552
(1690) (1586)
102 206
(3145) (3566)
71550 56 606
(37 837) (26 078)
4934 4232
1147 (1126)
(31756) (22 972)
(47 584) (24 559)
45109 45 407
(5859) (6 735)
(58 261) (58 261)
(66 595) (44 148)
(26 801) (10 514)
61769 55941
(26 801) (10 514)
34 968 45 427
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(Visos sumos lentelése pateiktos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pagrindiniy apskaitos principy apibendrinimas

Tarpiniy finansiniy ataskaity pastabos

@ Telia

Sios tarpinés finansinés ataskaitos uz 6 ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2022 m. birzelio 30 d., yra
parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), patvirtintus ES, tarp jy —
pagal 34 Tarptautinj apskaitos standartg (TAS). Jvertinant visus esminius aspektus, yra laikomasi ty
paciy apskaitos principy, kaip ir rengiant 2021 mety finansines ataskaitas.

Pateikimo valiuta yra euras. Sios finansinés ataskaitos yra pateiktos tikstanciais eury, jei nenurodyta

kitaip. Sios finansinés ataskaitos parengtos, remiantis istoriniy sanaudy konvencija.

Sios finansinés ataskaitos uz laikotarpj, pasibaigusj 2022 m. birzelio 30 d., yra neaudituotos. Metiniy
finansiniy ataskaity uz 2021 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus, auditg atliko UAB ,Deloitte

Lietuva®.

llgalaikis materialusis ir nematerialusis turtas bei naudojimo teise valdomas turtas

Sesi ménesiai, pasibaige 2021 m. birzelio 30 d.

Likutiné verté 2020 m. gruodzio 31 d.
|sigijimai

Perleidimai ir nuradymai
Perklasifikavimai

Nusidévéjimas ir amortizacija

Likutiné verté 2021 m. birzelio 30 d.

Sesi ménesiai, pasibaige 2022 m. birzelio 30 d.

Likutiné verté 2021 m. gruodzio 31 d.
|sigijimai

Perleidimai ir nuradymai
Perklasifikavimai

Nusidévéjimas ir amortizacija

Likutiné verté 2022 m. birzelio 30 d.

Sesi ménesiai, pasibaige 2021 m. birzelio 30 d.

Likutiné verté 2021 m. sausio 1d.
Jsigijimai

Perleidimai ir nuradymai
Perklasifikavimai

Nusidévéjimas ir amortizacija

Likutiné verté 2021 m. birzelio 30 d.

Telia Lietuva, AB
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Materialusis

Nematerialusis

turtas turtas

256 923 132 223

19 446 11566

(2 460) (52)

2 (2)

(25 623) (8152)

248 288 135583

267 034 140 794

21328 10 582

(149) (24)

9 (199)

(26 797) (9 641)

261425 141512
Valdomas turtas
47 217
7 285
(2744)
(4 765)
46 993




g Telia

(Visos sumos lentelése pateiktos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2

Ilgalaikis materialusis ir nematerialusis turtas bei naudojimo teise valdomas turtas
(tesinys)

Valdomas turtas
Sesi ménesiai, pasibaige 2022 m. birzelio 30 d.
Likutiné verté 2022 m. sausio 1d. 46124
|sigijimai 9 054
Perleidimai ir nurasymai (2 323)
Perklasifikavimai -
Nusidévéjimas ir amortizacija (5238)
Likutiné verté 2022 m. birzelio 30 d. 47 617

Investicijos j dukterines ir asocijuotagsias jmones

Dukterinés ir asocijuotos jmonés, jtrauktos j finansines ataskaitas:

|steigimo Nuosavybés dalis (%)
Jmoné Salis 2022-06-30 2021-12-31 Veikla
VS| “Numerio  Lietuva 50 50 Ne pelno organizacija, kurig jkaré
perkélimas” Lietuvos telekomunikacijy operatoriai

administruoja  centring  telefony
numeriy duomeny baze.

|statinis kapitalas

Bendroveés jstatinj kapitalg sudaro 582 613 138 paprastosios akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté
lygi 0,29 euro. Visos akcijos yra visai apmokétos.

Atidéjiniai

Atidéjiniy judéjimas 2022 m. sausj—birzel;:

Restrukturizavimo Atidéjinys turto

atidéjinys atstatymui IS viso
Likutis 2021 m. gruodzio 31d. - 12 398 12 398
Papildomai sudarytas atidéjinys - - -
Panaudota suma - (12) (12)
Likutis 2022 m. birzelio 30 d. - 12 368 12 368

Restrukturizavimo atidéjinj sudaro kompensacija darbuotojams pagal Bendrovés patvirtintg
restruktdrizavimo plang (jei toks planas yra). 2022 m. nebuvo restruktdrizavimo atidéjiniy.

Telia Lietuva, AB
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g Telia

(Visos sumos lentelése pateiktos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)
5 Atidéjiniai (tesinys)

Bendrové nuomojasi zemés sklypus mobiliojo rySio stotims statyti. Pasibaigus nuomos laikotarpiui,
mobiliojo rysio stotys turi bati iSmontuojamos ir Zemé sutvarkoma taip, kad savininkui buty grazinta
tokios buklés, kokios ji buvo pries iSsinuomojant. Taip pat Bendrové montuoja telekomunikacine jranga
i$ treciyjy asmeny nuomojamose patalpose arba ant statiniy stogy. Pasibaigus nuomos laikui Si jranga
turi bati iSmontuojama. Sioms bisimoms i$laidoms padengti yra sudarytas atidéjinys turto atstatymui.
Bendroveé tikisi, kad turto atstatymo jsipareigojimus reikés vykdyti po vieneriy mety laikotarpio, todél
visa atidéjiniy suma apskaitoma ilgalaikiy jsipareigojimy straipsnyje.

6 Pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudos uz laikotarpj apima ataskaitinio laikotarpio pelno mokest; ir atidétajj pelno
mokestj.

2022 m. pelnas apmokestinamas 15 proc. (2021 m. — 15 proc.) pelno mokescio tarifu pagal Lietuvos
Respublikos mokesciy jstatymus.

Remdamasi Pelno mokescio jstatymu, kuris suteikia galimybe pasinaudoti pelno mokescio lengvata,
investavus | naujas technologijas, Bendrové 2022 m. paskaiCiavo 1,8 mln. eury pelno mokescio
lengvatg (2021 m. — 1,6 mln. eury).

7 Vienai akcijai tenkantis pelnas

Paprastasis vienai akcijai tenkantis pelnas paskaiciuojamas dalijant grynajj laikotarpio pelng (nuostolj)
iS per laikotarpj iSleisty paprastyjy akcijy skaiciaus svertinio vidurkio. Bendrove neturi finansiniy
priemoniy, potencialiai konvertuojamy j paprastgsias akcijas, todél sumazintas pelnas vienai akcijai yra
toks pat kaip ir paprastasis vienai akcijai tenkantis pelnas. Abiejy ataskaitiniy laikotarpiy svertinis akcijy
vidurkis buvo toks pat — 582 613 tikstanciy.

Sausis—birzelis

2022 m. 2021 m.
Grynasis pelnas 26 272 25381
ISleisty paprastyjy vardiniy akcijy svertinis vidurkis (takst.) 582 613 582 613
Vienai akcijai tenkantis pelnas (eurais) 0,045 0,044

8 Vienai akcijai tenkantys dividendai

2022 m. balandzio 28 d. eilinis visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino dividendus uz 2021 m.
gruodzio 31 d. pasibaigusj laikotarpj. Paskirstyta ir 2021 m. geguze iSmokéta suma sudaré 58 261 tukst.
eury arba 0,10 euro vienai akcijai.

Telia Lietuva, AB
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@ Telia

(Visos sumos lentelése pateiktos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

9

Sandoriai su susijusiomis Salimis

Grupe kontroliuoja jmoné ,Telia Company AB*, kuri, 2022 m. birzelio 30 d. duomenimis, turéjo 88,15
proc. Bendrovés akcijy (pries metus — 88,15 proc.). Su susijusiomis Salimis buvo atlikti Sie sandoriai:

Pardavimo ir pirkimo sandoriai su , Telia Company AB® ir jos dukterinémis jmonémis:

Sausis—birzelis

2022 m. 2021 m.
Telekomunikacijy ir kity paslaugy pardavimas 3639 4061
Telekomunikacijy ir kity paslaugy pardavimas i$ viso 3639 4 061
Paslaugy pirkimas 9 692 11235
Turto pirkimas 58 496
Paslaugy ir turto pirkimas is viso: 9750 11731

Likuciai periodo pabaigoje, susije su turto ir (ar) paslaugy pardavimo ir (ar) pirkimo ir kitais sandoriais
su ,,Telia Company AB* ir jos dukterinémis jmonémis:

Birzelio 30 d.

2022 m. 2021 m.
Ilgalaikés gautinos sumos - 140
Gautinos sumos 287 601
Sukauptos pajamos 696 938
Gautinos sumos ir sukauptos pajamos is viso: 983 1679
Trumpalaikés investicijos 15000 -
Trumpalaikés investicijos 15 000 -
Mokétinos sumos 2130 832
Sukauptos sgnaudos 10 43
Mokétinos sumos ir sukauptos sgnaudos is viso: 2140 875

2022 m. geguzés 26 d., vadovaujantis 2022 m. balandzio 28 d. jvykusios eilinio visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu, Bendrové iSmokéjo 51 359 tukst. eury 2021 m. dividendy , Telia Company AB*.

Vadovybés patvirtinimas dél tarpiniy finansiniy ataskaity

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsniu ir Lietuvos banko
Informacijos atskleidimo taisyklémis, mes, Telia Lietuva, AB vadovas Dan Stromberg ir Telia Lietuva, AB
Finansy vadové Daina Veckyté, patvirtiname, kad musy Ziniomis, auditoriy netikrintos Telia Lietuva, AB
tarpinés finansinés ataskaitos uz 6 ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2022 m. birzelio 30 d., sudarytos pagal
Europos Sajungoje priimtus Tarptautinés finansinés atskaitomybés standartus, atitinka tikrove ir teisingai
parodo Telia Lietuva, AB turta, jsipareigojimus, finansine bukle, pelng ir pinigy srautus.

Dan Stromberg Daina Veckyté
Vadovas Finansy vadové

Vilnius, 2022 m. liepos 19 d.

Telia Lietuva, AB
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Tarpinis praneSimas

Ataskaitinis laikotarpis

2022 m. sausis—birzelis

Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys

Emitento pavadinimas
Teisiné forma
Jregistravimo data
Registro tvarkytojas
Jmonés kodas

LEl kodas

Buveinés adresas
Telefonas

Faksas

El. pasto adresas
Interneto adresas

g Telia

Patvirtintas valdybos

Telia Lietuva, AB (toliau — Bendroveé)
akciné bendrové

1992 m. vasario 6 d.

Valstybés jmoné Registry centras
121215434
5299007A0LO7C2YYI075
Saltoniskiy g. 7A, LT-03501 Vilnius, Lietuva
1511, (8 5) 262 1511

(8 5) 212 6665

info@telia.lt

www.telia.lt

Pagrindinés veiklos pobudis

Nuo 2017 m. vasario 1 d. Telia Lietuva, AB tesia TEO LT, AB, AB ,,Omnitel” ir AB ,Baltic Data Center” veikla.
2017 m. vasario 1 d. AB ,,Omnitel® ir AB ,Baltic Data Center” buvo prijungtos prie TEO LT, AB, o TEO LT, AB
pakeité pavadinimg j Telia Lietuva, AB, kuri teikia telekomunikacijy, IT ir TV paslaugas i$ vieny ranky Lietuvos
gyventojams ir verslui.

Bendrove yra ,Telia Company AB“ (Svedija) jmoniy grupés dalis. ,Telia Company* teikia telekomunikacijy
paslaugas Siaurés ir Baltijos Salyse.

Musy tikslas — we reinvent better connected living. Masy bendros vertybés yra kompasas, kuriuo
vadovaujamés dirbdami. Dare — iSdrjstame kurti naujoves, pirmauti ir bati atviri. Care — ripinamés savo
klientais, vienas kitu ir masy pasauliu. Simplify — paprastiname jgyvendinima, komandinj darbg ir savo veikla.

Bendrové kartu su susijusiais juridiniais asmenimis Rysiy reguliavimo tarnybos (RRT) yra pripazinta didele
jtaka turinCiu operatoriumi Siose rinkose:

- balso skambuciy uzbaigimo vieSajame judriojo rysio tinkle;

- skambuciy uzbaigimo individualiuose vieSuosiuose telefono rysio tinkluose, teikiamuose fiksuotoje vietoje;
- didmeninés vietines prieigos fiksuotoje vietoje;

- didmeninés centrinés prieigos fiksuotoje vietoje masinés rinkos produktams;

- aukstos kokybés duomeny perdavimo elektroniniy rysiy tinklo galiniu segmentu paslaugy;

- televizijos transliacijy perdavimo skaitmeninés antzeminés televizijos tinklais paslaugy, skirty turinio
paslaugoms galutiniams vartotojams teikti, teikiamy Bendrovés, Lietuvos Respublikos teritorijoje.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos elektroniniy rySiy jstatymo nuostatomis, Bendrové turi suteikti rySio
prieiga kitiems ukio subjektams, jy nediskriminuoti, laikytis skaidrumo, kainy kontrolés ir sgnaudy apskaitos
bei apskaitos atskyrimo jpareigojimy. Taip pat skelbti standartinius pasitalymus suteikti rySio prieiga.

Bendrové turi elektroniniy pinigy jstaigos ribotos veiklos licencija, suteikiancia teise leisti elektroninius
pinigus ir teikti Lietuvos Respublikos mokeéjimy jstatymo 5 straipsnyje nurodytas mokéjimo paslaugas.

Bendroveé turi Siuos veiklos atitikimg ISO standartams patvirtinancius sertifikatus: IT valdymo (ISO 20000),
informacijos saugos valdymo (ISO 27001), kokybés valdymo (ISO 2001), aplinkosaugos valdymo (ISO 14001)
bei darby saugos ir sveikatos valdymo (ISO 45001).

Telia Lietuva, AB
Tarpinés finansinés ataskaitos ir tarpinis praneSimas uz 6 ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2022 m. birzelio 30 d. 22



g Telia

Bendrovés asocijuotoji jmoné (2022 m. birzelio 30 d. duomenys):

|registravimo data, Bendrovei tenkanti Bendrovei
|monés registro tvarkytojo Kontaktiniai jmonés kapitalo tenkanti balsy
pavadinimas pavadinimas duomenys dalis (%) dalis (%)
V§| ,Numerio 2014 m. rugséjo 5d., Jogailos g. 9, - 50,00
perkélimas* kodas 3033 86211, LT-01116 Vilnius,
Valstybés jmoné Registry Lietuva
centras

Drauge su UAB ,Bité Lietuva“ ir UAB ,Tele2“ (abi jmonés turi po 25 proc.) jsteigta V§|] ,Numerio perkélimas*
nuo 2016 m. sausio 1 d. kartu su UAB ,Mediafon® administruoja centrine duomeny baze, skirtg telefono
numerio perkélimui Lietuvoje uztikrinti.

Bendrové filialy ar atstovybiy neturi.

Informacija apie sutartis su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

2000 m. gruodzio 1d. Bendroveé ir AB SEB bankas (kodas 1120 21238, adresas: Konstitucijos pr. 24, LT-01103
Vilnius) pasirasé sutartj dél Bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos ir su vertybiniy popieriy apskaita
susijusiy paslaugy.

Duomenys apie prekyba emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

Vertybiniy popieriy birza ,Nasdaq Vilnius“ yra pagrindiné prekybos Bendrovés akcijomis rinka. Nuo 2011 m.
Bendrovés akcijos yra jtrauktos j Berlyno vertybiniy popieriy birzos atviros rinkos (,Berlin Open Market*“ arba
~Freiverkehr®), Frankfurto vertybiniy popieriy birzos atviros rinkos (,Freiverkehr”), Miuncheno vertybiniy
popieriy ir Stutgarto vertybiniy popieriy birzy prekybos sagra$us. Bendrovés akcijy simbolis Vokietijos
vertybiniy popieriy birzose — ZWS.

2022 m. birzelio 30 d. duomenimis j vertybiniy popieriy birzos ,,Nasdaq Vilnius“ Oficialyjj sarasa jtraukti Sie
Bendrovés vertybiniai popieriai (simbolis — TEL1L):

Akcijy skaicius Nominali Bendra nominali
Akcijy rasis vnt. verté eurais verté eurais Emisijos kodas
Paprastosios vardinés akcijos 582 613138 0,29 168 957 810,02 LTO000123911

V§| ,Numerio perkélimas® yra valdoma kartu su UAB ,,Bité Lietuva“ ir UAB , Tele2® ir Sios jmonés vertybiniais
popieriais vieSai néra prekiaujama.

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius

Vadovaujantis ES patvirtintais Tarptautiniais finansinés atskaitomybeés standartais, su Bendrove susijusiomis
Salimis laikomos Bendrovés asocijuota jmoné, ,Telia Company“ jmoniy grupés jmonés bei Bendrovés
vadovybé. Visi sandoriai su susijusiomis $alimis vykdomi rinkos sglygomis (laikantis iStiestos rankos principo).

Tam, kad nemokéty neigiamy palukany uz bankuose laikomus pinigus, Bendrové, gavusi Audito komiteto ir
valdybos pritarima, 2021 m. antrajj pusmetj didziausiam Bendrovés akcininkui ,, Telia Company AB*, turin¢iam
88,15 proc. Bendrovés kapitalo, pradéjo teikti trumpalaikes (iki trijy ménesiy trukmés) paskolas uz nulines
metines palukanas. Paskolintos l€Sos, Bendrovei pareikalavus, buty grazintos per 2 darbo dienas. 2022 m.
birzelio 30 d. duomenimis, bendra patronuojanciai jmonei suteikty paskoly suma sudaré 15 mln. eury.
2022 m. birzelio 30 d. duomenimis, Bendrove nebuvo suteikusi paskoly savo asocijuotai jmonei.

Telia Lietuva, AB
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Informacija apie Bendrovés naujus susijusiy Saliy sandorius 2022 metais:

Susijusi Salis

Sandoris

g Telia

Sandorio verté

»Telia Company AB,
kodas 556103-4249,
169 94 Solna, Svedija

2022-01-07 Bendrové ménesiui suteiké paskolg uz 0 %
metiniy palukany. Paskola kelis kartus buvo pratesta ir grazinta
2022-05-09.

2022-01-07 Bendrové 3 ménesiams suteiké paskolg uz 0 %
metiniy palikany. Paskola kelis kartus buvo pratesta iki
2022-08-08.

2022-01-20 Bendroveé ménesiui suteiké paskolg uz 0 %
metiniy palukany. Paskola buvo pratesta ir grazinta
2022-05-23.

2022-01-20 Bendrové 3 ménesiams suteiké paskolg uz 0 %
metiniy palukany. Paskola buvo pratesta ir grazinta
2022-05-20
2022-01-25 Bendrové 3 ménesiams pratesé 2021-10-21
suteikta paskolg uz 0 % metiniy palikany. 2022-04-25
paskola pratesta 3 ménesiams iki 2022-07-25.
2022-02-22 Bendrové 3 ménesiams suteiké paskolg uz 0 %
metiniy palukany. Paskola grazinta 2022-05-23.
2022-02-23 Bendrové 3 ménesiams pratesé 2021-08-23
suteikta paskolg uz O % metiniy palukany. Paskola grazinta
2022-05-23.

2022-04-25 Bendrové ménesiui suteiké paskolg uz 0 %
metiniy palukany. Paskola grazinta 2022-05-25.
2022-07-13 Bendrové 2 ménesiams suteiké paskolg uz 0 %
metiniy palikany.

5 min. eury

5 mln. eury

5 mln. eury

5 mln. eury

10 mln. eury

5 mln. eury

15 mln. eury
8 mln. eury

10 mln. eury

Bendrové per didziausig akcininke , Telia Company AB®, turinCig 88,15 proc. Bendrovés akcijy, yra tiesiogiai
ir netiesiogiai susijusi su ,Telia Company“ jmoniy grupe, teikiancia telekomunikacijy paslaugas Siaurés ir
Baltijos Salyse. Pagrindiniai Bendrovés telekomunikacijy bei kity paslaugy pirkéjai ir teikéjai pagal anksciau
pasirasytas sutartis yra ,Telia Company AB*“ (Svedija), , Telia Eesti AS“ (Estija), LMT (Latvija), ,Telia Finland
Oyj“ (Suomija), , Telia Finance AB“ (Svedija) ir Telia Global Services Lithuania, UAB (Lietuva). 2022 m. geguze
Bendrové sumokéjo ,Telia Company“ 51,4 min. eury dividendy uz 2021 metus. 2022 m. birzelio 30 d.
duomenimis, Bendrové neturéjo paskoly suteikty ,Telia Company®.

Informacija apie Bendrovés sandoriy su susijusiomis $alimis apimtis 2022 m. sausj—birzelj (tlkst. eury):

»Telia Company AB“ ir jos dukterinés Telekomunikacijy ir kity Telekomunikacijy ir kity
jmonés: paslaugy pardavimas paslaugy pirkimas
,Telia Company AB* (Svedija) - 6522
»Telia Asset Finance AB® (Svedija) - 3113
»Telia Forsakring AB* (Svedija)) 2523 24
»Telia Sverige AB” (Svedija) 157 (370)
~Latvijas Mobilais Telefons SIA“ (Latvija) 196 133
,SIA Telia Latvija“ (Latvija) 5 48
»Telia Eesti AS“ (Estija) 46 32
»Telia Finland Oyj* (Suomija) 143 52
Telia Global Services Lithuania, UAB (Lietuva) 540 400
Kitos 29 (204)
3639 9750

Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis yra pateikta Telia Lietuva, AB finansiniy ataskaity uz 6
ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2022 m. birzelio 30 d., 9-oje pastaboje. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo reikalavimais informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis yra pateikta
Bendrovés svetainéje internete adresu www.telia.lt.

Telia Lietuva, AB
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Riziky valdymas

Bendrovés Rizikos valdymo politika rizikg apibrézia kaip bet kokj neapibréztuma, kuris gali reikSmingai
paveikti Bendrovés tikslus ir laukiama rezultaty pasiekimo lygj. Bendrovéje rizikai priskiriama verslo nutrukimo
rizika, saugos srities rizika, rizika reputacijai, finansiné rizika, reguliavimo srities rizika, etikos ir tvarumo rizika
ir veiklos operacineé rizika.

Bendrovés rizikos valdymas vystomas atsizvelgiant j ISO 31000 standarto ir COSO (angl. Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway Commision) jmoniy rizikos valdymo sistemos reikalavimus.
Bendrovéje jdiegtas j verslg orientuotas rizikos valdymo procesas, kurj taikant, nustatomos galimos grésmés
verslui ir sudaromi verslo nutrikimo prevencijos ir sudétingy situacijy jveikimo planai. Rizikos valdymas yra
pilnai integruotas j verslo planavimo ir kontrolés procesus.

Rizikos valdymas apima vidine ir iSorine Bendrovés aplinka, iSskiriant, bet neapsiribojant, Sias svarbiausias
rizikos valdymo sritis vidinéje aplinkoje: finansy valdymo, informacijos valdymo, IT, materialiyjy iStekliy,
pajamy uztikrinimo, paslaugy ir aptarnavimo, personalo, procesy valdymo, strategijos, tinklo valdymo, ir
iSorinéje aplinkoje: ekologijos, ekonominiy sglygy, konkurencijos, politikos, socialiniy-kultariniy, technologijy,
teisés ir reguliavimo, tiekéjy, vartotojy.

Apjungiant susijusias sritis, Bendrové parengé geros praktikos principus ir taisykles istekliy rizikos, tinklo
rizikos, pajamy uZztikrinimo, paslaugy ir klienty aptarnavimo rizikos, informacijos rizikos, verslo santykiy,
jvaizdzio ir rinkos rizikos, teisines rizikos ir korupcijos rizikos valdymo srityse.

Vykdydama savo veiklg, Bendrové susiduria su jvairiomis finansinémis rizikomis: rinkos rizika, kuri apima
uzsienio valiuty kurso rizikg bei pinigy srauty ir palukany normos rizikg, kredito rizika ir likvidumo rizika.
Finansy valdymo politika pagrindinj démes;j skiria finansiniy rinky nenuspé&jamumui ir siekia sumazinti galima
neigiamg poveikj Bendrovés finansiniams veiklos rezultatams.

UzZsienio valiutos kurso rizika néra didelé, nes ,Telia Lietuva®“ veikia euro zonoje ir didzioji dalis paslaugy yra
teikiama Lietuvos gyventojams bei verslui ir didzioji dalis paslaugy ir prekiy yra perkami i$ vietiniy ar euro
zonos tiekéjy. Tam tikra uzsienio valiutos kurso rizika kyla i$ tarptautinés Bendroveés veiklos — rySiy su uzsienio
telekomunikacijy operatoriais ir tiekéjais iS5 ne euro zonos — ir yra susijusi su atsiskaitymais JAV doleriais.
Bendrovés mokétinos ir gautinos sumos uzsienio valiuta yra trumpalaikés ir nereikSmingos palyginti su
atsiskaitymais eurais. Bendrové uzsienio valiutos kurso rizikg valdo mazindama atvirg uzsienio valiutos
pozicijg grynaja verte ir todél nenaudoja apsidraudimo nuo uzsienio valiutos kurso svyravimo priemoniy.

Bendrovés pajamos ir pinigy srautai tik i$ dalies priklauso nuo palikany normos rinkoje pokyciy. 2017 m.
SEB banko, ,Danske Bank" ir ,Nordea Bank* suteiktos sindikuotos paskolos likutis (30 mln. eury) turi bati
grazintas 2024 m. geguze. Sios paskolos kintamos palikanos yra nustatomos kas pusmetj remiantis 6
ménesiy EURIBOR palikany norma. Bendrové nenaudoja apsidraudimo nuo palikany svyravimo priemoniy.

Bendrovés finansinio turto kredito rizika yra susijusi su banky saskaitose deponuotais pinigais ir prekybos
gautinomis sumomis. Pinigy saskaitose kredito rizika yra valdoma ribojant pinigy sumas laikomas finansinése
institucijose, kuriy ilgalaikis kredito reitingas pagal ,Fitch* ar ,Standard & Poor’s” atitikmenj yra mazesnis
nei A. 2022 m. birzelio 30 d. duomenimis, didzioji dalis (?5 proc.) Bendrovés pinigy ir trumpalaikiy investicijy

buvo laikoma A+ ir A-2 reitingg turiniuose bankuose.

Bendrové turi Dalyvavimo sutartj su ,,Skandinaviska Enskilda Banken® (SEB) dél i$ klienty gautiny sumy. Pagal
Sig sutartj SEB jgyja teises j pinigy srauta i$ tam tikro Bendrovés gautiny sumy i$ mobiliyjy telefony pardavimo
privatiems klientams fondo. Sio susitarimo tikslas gerinti Bendrovés apyvartinj kapitalg mazinant prekybos
gautinas sumas dél su Siomis gautinomis sumomis susijusios rizikos perkélimo bankui remiantis 9-ojo TFAS
~Finansy instrumentai“ angliSkai vadinamomis ,pass-through® taisyklémis.

Prekybos gautiny sumy kredito rizika yra valdoma tikrinant visy naujy verslo ir privaciy klienty kreditinguma
prieS sudarant sutartis, iSskyrus nedidelés vertés sutartis, pvz. dél papildomy TV kanaly pakety ar kity
papildomos vertés paslaugy. Klienty sgskaity apmokéjimo kontrolé susideda i$ keleto skirtingy priminimy del
sgskaity apmokéjimo siuntimo dar prie$ apmokéjimo terming ir papildomai praneSant apie praleistag termina.

Telia Lietuva, AB
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Praéjus 20 dieny nuo laiku neapmokétos saskaitos visiems jsiskolinusiems klientams yra nutraukiamas
paslaugy teikimas, o praéjus 50 dieny — iSraSomos baudos. ISsiuntus papildomag priminima, privaciy klienty
blogos skolos yra perduodamos iSoriniams skoly iSieSkotojams.

Likvidumo rizikos valdymas yra susijusi su pakankamu lé3y turéjimu tam, kad Bendrové laiku grazinty
paskolas, apmokéty ilgalaikes investicijas, turéty apyvartiniy &Sy ir iSmokeéty dividendus. Apdairus likvidumo
rizikos valdymas reiskia pakankama pinigy ir pinigy ekvivalenty lygio palaikyma. Bendrovés likvidumo rizikos
valdymo tikslas — uztikrinti, kad bet kuriuo metu minimali likvidziy &Sy (jskai¢iuojant pinigus ir pinigy
ekvivalentus bei nepanaudotas skolinimosi priemones) suma visada sudaryty daugiau nei 2 proc. metiniy
pajamy. 2022 m. jmonés likvidzios l&éSos vidutiniSkai sudaré 14,6 proc. metiniy pajamy

Bendrové dalyvauja atvirkstinio faktoringo arba tiekéjo saskaity fakttiry finansavimas programoje, pagal kurig
treCiosios Salies bankai uz sutartg mokestj per 7 dienas apmoka tiekéjo saskaitas faktiras. Bendrové nemoka jokiy
palukany ir nepateikia bankams papildomy uzstaty ar garantijy. Bendrové sumoka bankams visg suma per
vienerius metus (faktinis terminas priklauso nuo keliy kintamujy, dél kuriy susitaria visos trys Salys). 2022 m.
birzelio pabaigoje Sioje programoje dalyvavo 35 tiekéjai.

2022 m. birzelio pabaigoje bendra paskoly suma buvo 152,2 min. eury (143,6 min. eury pries metus), i$ kuriy
30 mln. eury sudaro paskola i$ banky, 122 mln. eury — jsipareigojimai pagal atvirkstinio faktoringo programa,
0 0,2 mln. eury — pagal finansinio lizingo sutartis.

2022 m. birzelio 30 d. grynoji skola sudareé 117,2 mln. eury (prie$ metus — 98,1 min. eury), o grynosios skolos ir
nuosavybés santykis buvo 39,3 proc. (32,9 proc. 2021 m. birzelio pabaigoje). 2022 m. birzelio 30 d. Bendrovés
grynosios skolos ir EBITDA santykis buvo 0,82 (prie$ metus — 0,71).

Bendrovés finansinés rizikos valdyma atlieka Finansy padalinio darbuotojai pagal ,Telia Company“ jmoniy
grupés politikas glaudziai bendradarbiaujant su ,Telia Company® jmoniy grupe. Daugiau informacijos apie
Bendroveés finansinés rizikos valdyma yra pateikta Bendrovés finansiniy ataskaity uz 2021 m. gruodzio 31 d.
pasibaigusius metus 3-ioje pastaboje.

Saugumas ir integralumas yra vieni auksciausiy ,Telia Company“ jmoniy grupés jskaitant ir ,Telia Lietuva®
prioritety. To dalis yra nuolatinis visy partneriy ir tiekejy vertinimas bei atestavimas. Mes visada stebime musy
tinklo statybg ir veikla, nuolatos kreipdami démesj j jo saugumg ir tai yra taikoma visiems tiekéjams. 2020 m.
,Telia Lietuva“ pasiragé strateginés partnerystés susitarima su Svedijos bendrove ,Ericsson dél mobiliojo
rySio tinklo atnaujinimo ir 5G rysio plétros. Iki Siol Bendrovés radijo prieigos tinkle (angl. radio access network,
RAN) naudoja ,Huawei“ jranga, kurios nuo 2021 m. palaipsniui yra atsisakoma. 2022 m. birzelio 30 d.
duomenimis, 925 bazinés stotys atnaujintos su ,Ericsson® jranga.

2022 m. Bendrove susiduria su ypatinga didéjanciy energijos iStekliy kainy ir didéjancios infliacijos Salyje jtaka,
didéjanciomis palukany normomis bei tarptautiniy tiekimo grandiniy nestabilumu.

Planai ir prognozés

Musy naujasis tikslas — Reinvent better connected living — reiSkia, kad kiekvieng dieng stengiamés rasti naujy
buduy, kaip tapti dar geresniais — savo kolegoms, savo klientams, sau ir aplinkai. leSkome sprendimy, kurie
padeda sujungti Zmones ir verslus dar stipriau ir prasmingiau — sprendimuy, kurie jgalina. Nes kokybiska rysj
mes suprantame ne tik kaip technidkai iStobulintg skaitmeniniy paslaugy sistema, bet ir kaip turinj, kuris
jkvepia, veiksmus, kurie keicia, ir atsakomybe, kuri skatina pasitikéjima. Todél ir ateities pasaulj mes matome
tik dar labiau, dar geriau, dar kokybiskiau susijungusj rysiu, kuris praturtina kiekvieno i$ musy gyvenima.

Geresné ,Telia® Lietuvoje reiskia:

- geriausig klienty patirtj: sklandzig patirtj, nesvarbu kokia technologija naudojamasi, suasmenintus
pasiulymus, patraukly prekeés zenkla, jungtines paslaugas, geriausig verslo partneryste, smulkaus ir
vidutinio verslo pasirinkima,

- geriausia tinkla: tinklo ir paslaugy kokybe, 5G ir daikty internetg prieinama visoje Salyje, moderny ir
atsisakiusj pasenusiy technologijy tinkla;

Telia Lietuva, AB
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- skaitmeninima: Siuolaikines IT sistemas, supaprastintus procesus, realaus laiko analitika,
automatizuotus sprendimus;

- lyderyste veiklos tvarume, mokymosi kultlroje, inovacijy diegime, tvaraus ir atsakingo verslo
vykdyme.

Kupina iS§Sukiy ir nuolat kintanti verslo aplinka reikalauja nuolatiniy pokyciy. Artimiausius porg mety Bendrové
daugiausia démesio skirs vertés kurimui per paslaugy apjungimg ir skaitmeninimui. Svarbus tikslas —
iSnaudoti ,Telial® platformg tam, kad padidintume klienty lojalumg, parduotume daugiau paslaugy
platesniam klienty ratui, iShaudotume apjungty paslaugy vartotojy baze, isSlaikytume TV rinkos dalj ir
pléstume paslaugy portfelj. Kalbant apie tinklo lyderyste, 5G rySio diegimas turi uztikrinti masy kaip
auksSciausios kokybés paslaugy teikéjo suvokimg rinkoje, fiksuotojo ir mobiliojo interneto paslaugos turi
papildyti viena kita, o klienty patirties gerinimas, diegiant naujas technologijas, atnaujinant galine jrangg bei
sutartis, suvaldyti vartotojy skaiciaus mazéjima. Taip pat pardavimo ir rinkodaros veiksmais skirtais visiems
klienty segmentams turime kurti kokybés lyderio ir teikiamy paslaugy svarbos suvokima. Einant
skaitmeninimo keliu toliau testi verslo transformacijos programa, paprastinti ir skaitmenizuoti pardavimo ir
klienty aptarnavimo procesus, atsisakant pasenusiy technologijy ir sitlant klientams suasmenintus ir
duomenimis grjstus sprendimus.

2022 m. Bendrové planuoja laipsniskai atsisakyti 3G mobiliojo rysio technologijos. Siai technologijai skirtus
daznius Bendrové perleis pazangesniam ir spartesniam 4G rysSiui. Jau dabar kas antras skambutis Bendrové
mobiliojo rysio tinkle vyksta naudojant VoLTE (angl. Voice over LTE) technologija.

2020 m. lapkritj Bendrové pasirasé strateginés partnerystés susitarima su Svedijos bendrove ,Ericsson® dél
mobiliojo rySio tinklo atnaujinimo ir 5G rysio plétros. Tik ,Ericsson® jranga bus naudojama Bendrovés radijo
prieigos tinkle (angl. radio access network, RAN). Su ,Ericsson” jranga planuoja atnaujinti apie 2000 baziniy
stociy. Tai pagerins dabartine 4G rysio kokybe ir uztikrins greitg peréjima prie 5G rysio. Komercines naujos
kartos 5G mobiliojo rysio paslaugas Lietuvoje pradésime teikti RysSiy reguliavimo tarnybai (RRT) jvykdzius 5G
dazniy aukcionus, kurie tikimasi baigsis 2022 m. antrajj pusmet;.

Tam, kad patenkinty stipriai padidéjusj IT paslaugy poreikj verslui, Bendrové netoli Vilniaus jsigijo 2 ha sklypa,
kuriame statys naujg duomeny centra. Planuojama, kad tai bus didziausias duomeny centras 3alyje, o0 j jo
statybas Bendrové investuos 10 min. eury. Be to, 2022 m. numatoma esamy duomeny centry atnaujinimai
bei plétra.

Tyrimy ir plétros veikla

2022 m. mes toliau plétojame ir tobuliname teikiamas paslaugas, kuriame skaitmenine kliento patirtj bei
ruoSiameés 5G technologijos erai.

RRT suteiktus nekomercinius 5G daznius Bendrove Lietuvoje bando nuo 2018 m. gruodzio. Nuo 2020 m.
lapkricio 5G rySiu nemokamai gali naudotis privatus ir verslo klientai — Si technologija veikia Vilniuje, Kaune,
Raseiniuose ir Klaipédoje. 2022 m. sausj Bendroveé pirmoji Salyje pradejo naudoti jau turimus komercinius
daznius 5G paslaugoms. 5G rySio technologijg Bendrove diegia 2100 MHz dazniy ruozo atkarpoje. Vilniuje
su komerciniais dazniais jau veikia 20 baziniy stociy. Technologija veikia ,Dynamic Spectrum Sharing® rezimu,
jis leidzia paraleliai naudoti tg patj dazniy ruoza tiek 4G, tiek ir 5G rySiui.

Bendrovés valdymas

Pagal Bendrovés jstatus Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir
vadovas. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatyta, kad bendrovéje gali buti sudaromi arba
du — stebétojy taryba ir valdyba — arba vienas kolegialus organas. ,Telia Lietuva® stebetojy taryba
nesudaroma.

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, priimti Bendrovés jstatuose numatytais visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencijos klausimais, yra privalomi akcininkams, valdybai, vadovui bei kitiems Bendrovés
darbuotojams. Visuotiniame akcininky susirinkime turi teise dalyvauti akcininkai, visuotinio akcininky
susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje buve Bendrovés akcininkais. Bendrovés susirinkimo apskaitos diena
yra 5 (penktoji) darbo diena iki visuotinio akcininky susirinkimo arba 5 (penktoji) darbo diena iki pakartotinio
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visuotinio akcininky susirinkimo. Asmuo, dalyvaujantis visuotiniame akcininky susirinkime ir turintis teise
balsuoti, turi pateikti asmens tapatybe liudijantj dokumenta. Asmuo, kuris néra akcininkas, be asmens
tapatybe patvirtinan¢io dokumento turi pateikti dokumenta, patvirtinantj teise balsuoti visuotiniame
akcininky susirinkime.

Valdybos nariai kartu sudaro kolegialy Bendrovés valdymo organg. Pagal Bendrovés jstatus ,Telia Lietuva“
valdybg sudaro $esSi valdybos nariai. Valdybos nariai renkami dvejiems metams. Valdyba atstovauja
akcininkus ir atlieka priezidros bei kontrolés funkcijg. Valdybos narius renka visuotinis akcininky susirinkimas
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka. Valdybos pirmininkg dvejiems metams
renka valdyba i$ savo nariy. Valdyba formuoja du komitetus: Audito ir Atlygio. Kiekvieng komitetg sudaro trys
valdybos nariai.

Pagal Bendrovés jstatus ,Telia Lietuva“ valdyba:

— atsako uz strateginj vadovavimg Bendrovei;

— svarsto ir tvirtina Bendrovés veiklos strategijg, Bendrovés metinj ir tarpinj pranesimg, Bendrovés
valdymo strukturg ir darbuotojy pareigybes, pareigybes, | kurias darbuotojai priimami konkurso
tvarka, bei kandidaturas | jas, Bendrovés vadovui tiesiogiai pavaldziy darbuotojy kandidatiras,
pareiginius atlyginimus ir atleidima i$ pareigy, Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus, pagrindinius
premijy mokéjimo Bendrovés darbuotojams principus (tvarka);

— nustato informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija;

— analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateiktg medziagg apie Bendrovés veiklos strategijos
jgyvendinimg, Bendrovés veiklos organizavimg ir Bendrovés finansine bukle;

— priima sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve, sprendimus, kai Bendrove
ar Grupe sudarancios bendrovés jsigyja ar perleidzia kity bendroviy akcijas, sprendimus dél bet
kurio turto ar verslo jsigijimo, perleidimo ar nuomos, naujy skoly prisi€mimo, kai Siy sandoriy suma
(skaiciuojama atskirai kiekvienai sandorio rasiai) virsija 1,6 min. eury (nejskaiciuojant PVM);

— priima sprendimus dél Bendrovés vadovo pateikty Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity ir pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekty ir, valdybai pritarus Siems projektams, dél Siy projekty teikimo
visuotiniam akcininky susirinkimui;

— priima sprendimus dél sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta teisés aktuose ir dél sandoriy,
kai sandoriai daro reikSmingg jtakg Bendrovei, jos finansams, turtui, jsipareigojimams;

- atsako uz visuotiniy susirinkimy susaukima ir rengima laiku.

Valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties salygas, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas. Bendroves vadovas yra vienasmenis Bendroveés valdymo
organas, kuris pagal savo jgaliojimus organizuoja einamaja Bendrovés ukine veiklg. Darbo sutartj su
Bendrovés vadovu pasiraso valdybos pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas narys. Vadovo darbo uzmokest;j
sudaro nuolatinis atlyginimas bei premijos (priemokos), mokamos atsizvelgiant j Bendrovés veiklos rezultatus
bei Vadovo veikla. Vadovo patvirtintas Darbo reglamentas iSsamiai nustato vadovo bei padaliniy vadovy,
taip pat kity Bendrovés darbuotojy, pareigas ir jgaliojimus.

Pagal Bendrovés jstatus ,Telia Lietuva“ vadovas:

—  priziuri einamajg Bendrovés Ukine veiklg bei uztikrina, kad Bendrové vykdyty veiklg vadovaudamasi
verslo planu;

— sudaro metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir rengia Bendrovés metinj praneSima;

— parengia sprendimo dél dividendy;

— kiekviename valdybos posédyje atsiskaito uz einamajg Bendrovés veiklg;

— atlieka funkcijas, kurias jam paskyré valdyba bei vykdo visuotinio akcininky susirinkimo sprendimus;

— atstovauja Bendrovei arba uztikrina, kad ji buty atstovaujama jmonése, jstaigose, organizacijose,
teismuose, arbitrazuose bei santykiuose su tre€iosiomis Salimis;

— atidaro ir uzdaro sgskaitas banko jstaigose bei disponuoja jose esanciomis léSomis;

— vadovaudamasis jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo bei valdybos sprendimais, sudaro
Bendrovés sandorius;

— suteikia jgaliojimus kitiems asmenims atlikti jo kompetencijai priklausancias funkcijas;

— iSduoda prokdaras;

— leidzia vidinius norminius aktus dél administracijos, kity struktdriniy padaliniy darbo;
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— priima bei atleidzia Bendrovés darbuotojus, Bendrovés vardu sudaro bei keiia ir nutraukia darbo
sutartis su Bendrovés darbuotojais (iSskyrus Siuose jstatuose numatytus atvejus, kai tam reikalingas
Valdybos sprendimas);

— nustato darbuotojy pareiginius atlyginimus ir premijas (iSskyrus Siuose jstatuose numatytus atvejus,
kai tam reikalingas Valdybos sprendimas); premijy mokéjimo tvarka pateikia tvirtinti Valdybai;

— uztikrina, kad bty saugomas ir gausinamas Bendrovés turtas, sudarytos normalios darbo salygos
bei saugomos komercinés paslaptys;

— atstovauja ar iSduoda jgaliojimg kitam asmeniui atstovauti Bendrovei kity bendroviy, | kurias
Bendrové yra investavusi, visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

— tvirtina, keicia ir pildo administracijos darbo reglamentg;

— skelbia ir jteikia Bendrovés pranesimus, kaip yra numatyta Siy jstaty 13 straipsnyje;

— teikia praneSimus akcininkams ir valdybai apie svarbiausius jvykius, turinCius reikSmés Bendroveés
veiklai;

— sudarydamas sandorius su susijusiomis Salimis, privalo laikytis teisés aktuose nustatyty reikalavimy;

- vykdo kitas galiojanciuose teisés aktuose Bendrovés vadovo kompetencijai priskirtas funkcijas.

Bendrové iS esmés laikosi rekomendacinio pobudzio 2006 m. rugpjucio 21 d. vertybiniy popieriy birzoje
~Nasdaq Vilnius® patvirtinto, 2009 m. gruodj pakeisto ir nuo 2019 m. sausio naujai suredaguoto listinguojamy
bendroviy valdymo kodekso (toliau ,Valdymo kodeksas®). Bendrovéje néra stebétojy tarybos, taciau
priezituros funkcijas numatytas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme atlieka valdyba, kuri néra
vykdomasis Bendrovés valdymo organas ir kurig sudaro keturi didZiausios Bendrovés akcininkés ,Telia
Company* atstovai ir du nepriklausomi valdybos nariai. Bendrovéje néra Skyrimo komiteto, o jo funkcijas
atlieka Atlygio komitetas.

Bendrové parengé Valdymo kodekse jtvirtinty principy ir rekomendacijy laikymosi atskleidimag Telia Lietuva,
AB, bendrovés valdysenos ataskaitos formoje uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d., ir kuri yra
patalpinta Bendrovés svetainéje internete adresu www.telia.lt kaip priedas prie Finansiniy ataskaity, metinio
pranesimo ir nepriklausomo auditoriaus iSvados uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 diena.

Akcininky teisés

Né vienas Bendrovés akcininkas neturi jokiy specialiy kontrolés teisiy. Visy akcininky teisés yra vienodos.
2022 m. birzelio 30 d. duomenimis, balsus visuotiniame akcininky susirinkime suteikianc€iy Bendrovés akcijy
skaicius sudaro 582 613 138. Viena paprastoji vardiné Bendroveés akcija suteikia vieng balsg visuotiniame
akcininky susirinkime.

Bendrové néra informuota apie kokius nors akcininky tarpusavio susitarimus, dél kuriy gali buti ribojamas
vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés.

Akcininky susirinkimas

Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas, jvykes 2022 m. balandzio 28 d., nusprendé:
- patvirtinti audituotas 2021 m. Bendrovés metines finansines ataskaitas,
- paskirstyti 2021 m. Bendroves pelng,
- patvirtinti 2021 m. Atlygio ataskaita.

Dividendai

2017 m. Bendroveés valdyba iskéleé tiksla, jog Bendrovés grynosios skolos ir EBITDA santykis neturi virsyti 1,5,
o dividendams skirti iki 80 proc. laisvyjy pinigy srauto. Bendrové kiekvienais metais moka dividendus, nors
iki 2017 m. neturéjo oficialiai patvirtintos dividendy mokéjimo politikos.

2022 m. geguzés 26 d. Bendrove iSmokéjo akcininkams 58,3 mln. eury dividendy uz 2021 metus, arba 0,10
euro vienai akcijai. Remiantis jstatymais, dividendai buvo mokami tiems akcininkams, kurie deSimtos darbo
dienos po eilinio visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje, t. y. 2022 m. geguzés 12 d., buvo Bendrovés
akcininkai. Dividendai visiems akcininkams buvo iSmokéti pinigais.
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Informacija apie Bendrovés turimas savas akcijas
Bendrové neturi jsigijusi savy akcijy. Bendrové néra ir nebuvo jsigijusi savy akcijy i$ Bendrovés vadovy.
Valdybos veikla

Per 2022 m. sausj—birzelj jvyko keturi eiliniai valdybos posédziai. Posédziai jvyko pagal i$ anksto patvirtintg
valdybos posédziy grafika. Visuose valdybos posédziuose buvo norminiy akty reikalaujamas kvorumas ir
visuose posédziuose pirmininkavo valdybos pirmininkas Douglas Lubbe.

Per posédzius be nuolatinés Bendrovés verslo plano, transformacijos ir kity programy jgyvendinimo
kontrolés, valdyba:

- patvirtino Bendrovés 2021 m. dvylikos ménesiy ir 2022 m. trijy ménesiy tarpine finansine

atskaitomybe,

- patvirtino 2021 m. metine finansine atskaitomybe ir metinj praneSima,

- suSaukeé eilinj visuotinj akcininky susirinkima ir pasitlé susirinkimo darbotvarke,

- pasiulé 2021 m. pelno paskirstymo ataskaitos projekta,

- patvirtino 2021 m. Atlygio ataskaita,

- patvirtino metiniy premijy uz 2021 metus mokéjima,

- patvirtino 2022 m. Kintamo atlygio pagrindinius veiklos rodiklius,

- patvirtino 2022 m. vidaus audito plana,

- patvirtino Bendrovés dalyvavimg 700 MHz ir 3,5 GHz dazniy aukcionuose,

- patvirtino Bendrovés organizacinés struktiros pakeitimus,

- patvirtino Vadovy komandos pokycius,

- patvirtino apsidraudimo dél elektros kainy svyravimo principus,

- patvirtino sutartis, kuriy verté virSija 1,6 mln. eury,

- patvirtino atnaujintas Bendrovés politikas.

Valdyba taip pat reguliariai analizavo Bendrovés vadovybés, Audito ir Atlygio komitety ataskaitas.

Informacija apie valdybos nariy dalyvavimg posédziuose 2022 m. (posédziy, kuriuose dalyvauta/posédziy,
kuriuose turéjo dalyvauti, skaiciai):

Posédziy lankomumas Tantjemos uz
Audito Atlygio 2021 m., iSmo-
Vardas, pavardé Pareigos Valdybos komiteto komiteto kétos 2022 m.
Douglas Lubbe Valdybos pirmininkas, 4/4 2/2 -
Atlygio komiteto
pirmininkas
Claes Nycander Valdybos narys, 4/4 2/2 -
Atlygio komiteto narys
Agneta Wallmark Valdybos naré, Audito 4/4 2/2 -
komiteto pirmininké
Hannu-Matti Valdybos narys 4/4 -
Makinen
Dovilé Grigiené Valdybos naré, Audito 4/4 2/2 16 500
komiteto naré
Mindaugas Glodas  Valdybos narys, Audito 4/4 2/2 2/2 16 500
ir Atlygio komitety
narys

2022 m. balandzio 28 d. akcininkai nusprendé dviem nepriklausomiems valdybos nariams — Dovilei Grigienei
ir Mindaugui Glodui — skirti po 16 500 eury tantjemy uz 2021 metus, i$ viso tantjemoms skirta 33 000 eury.

Per 2022 m. pirmajj pusmetj jvyko du Atlygio komiteto posédziai, kuriuose buvo svarstyti Sie klausimai:
Bendrovés vadovy komandos veiklos 2021 m. vertinimas ir kintamos atlygio dalies uz 2021 m. rezultatus
tvirtinimas, vadovy komandos bazinio atlygio perziGra, Bendrovés vadovo veiklos 2021 m. vertinimas ir
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kintamos atlygio dalies uz 2021 m. rezultatus tvirtinimas, Bendrovés Atlygio ataskaitos projektas, 2022 m.
kintamos atlygio dalies vertinimo pagrindiniai rodikliai, Vadovy komandos pokyciai, pensijy planai ir vadovy
pakeic¢iamumo planai. Visi komiteto nariai dalyvavo abiejuose komiteto posédziuose. Abiejuose posédziuose
pirmininkavo komiteto pirmininkas Claes Nycander.

Per 2022 m. sausj—birzelj jvyko du Audito komiteto posédziai, kuriy metu buvo aptartos iSoriniy auditoriy
ataskaita dél 2021 m. finansiniy ataskaity bei vidaus audito ir riziky valdymo ataskaitos. Komitetas patvirtino
2021 m. audituotos finansinés atskaitomybés ir metinio pranesimo projektus bei 2021 m. pelno paskirstymo
(dividendams ir tantiemoms) ataskaitos projekta, 2022 m. vidaus audito plang ir pateiké juos galutiniam
valdybos patvirtinimui. Komitetas taip pat svarsté Valdymo, rizikos, etikos ir atitikties (angl. GREC) posédzio
ataskaita, informacijg apie finansavimo ir likvidumo valdyma. Visi komiteto nariai dalyvavo abiejuose komiteto
posédziuose, kuriems pirmininkavo Audito komiteto pirmininké Agneta Wallmark.

Valdybos nariai

Douglas Lubbe (g. 1972 m.) — valdybos pirmininkas, valdybos narys nuo 2020 m. lapkri¢io 23 d., dvejy mety
kadencijai perrinktas 2021 m. balandzio 27 d. (pasialé ,Telia Company AB®), Atlygio komiteto narys.
ISsilavinimas: Piety Kvinslando universiteto (Australija) Verslo administravimo magistras, Piety Afrikos
atestuoty apskaitininky instituto narys — atestuotas apskaitininkas, Piety Afrikos universiteto Apskaitos
bakalauras ir Potchefstroom universiteto (Piety Afrika) verslo bakalauras. Darbovieté — ,Telia Sverige AB“
(169 94 Solna, Svedija, kodas 556430-0142) finansy vadovas. Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:
— ,TeliaSonera Mobile Networks AB*, 169 94 Solna, Svedija, kodas 556025-7932, valdybos narys;
— ,Sonera Holding BV®, Rodezand 34 K, 3011AN Roterdamas, Nyderlandai, kodas 33271992,
valdybos narys;
— ,TeliaSonera UTA Holdings BV*, Rodezand 34 K, 3011AN Roterdamas, Nyderlandai, kodas
24311137, valdybos narys;
— ,We Care and Repair Nordic AB“, Rorstrandsgatan 39, SE-113 41 Stokholmas, Svedija, kodas
556989-3679, valdybos narys;
,Cygate AB*, 169 94 Solna, Svedija, kodas 556549-8952, valdybos narys;
,Telia Sverige AB*, 169 94 Solna, Svedija, kodas 556430-0142, valdybos narys.
Douglas Lubbe ,Telia Lietuva“ akcijy tiesiogiai neturi.

Agneta Wallmark (g. 1960 m.) — valdybos naré nuo 2018 m. balandzio 25 d., dvejy mety kadencijai perrinkta
2019 m. balandzio 26 d. ir 2021 m. balandzio 27 d. (pasiulé ,, Telia Company AB*), Audito komiteto pirmininké.
I$silavinimas: Stokholmo ekonomikos mokyklos (Svedija) Apskaitos ir finansy ekonomikos bakalauré ir
Stokholmo universiteto (Svedija) Mokesc¢iy ir ekonomikos teisés magistré. Darbovieté — ,Telia Company AB*
(169 94 Solna, Svedija, kodas 556103-4249) viceprezidenté — Jmoniy grupés izdo vadové. Dalyvavimas kity
jmoniy veikloje:
— ,Telia Forsakring AB“ (,Telia draudimas®), 169 94 Solna, évedija, kodas 516401-8490, valdybos
pirmininké;
- ,Swedish Pension Fund of Telia“, 169 94 Solna, Svedija, valdybos naré;
- ,Andra AP-fonden®, Ostra Hamngatan 26, 404 24 Geteborgas, Svedija, valdybos naré;
- ,Skandia“ gyvybés draudimo bendroveés, Lindhagensgatan 86, 112 18 Stokholmas, Svedija, kodas
516406-0948, Skyrimo komiteto pirmininké.
Agneta Wallmark ,Telia Lietuva® akcijy tiesiogiai neturi.

Claes Nycander (g. 1963 m.) — valdybos narys nuo 2014 m. balandzio 29 d., dvejy mety kadencijai perrinktas
2015 m. balandzio 29 d., 2017 m. balandzio 27 d., 2019 m. balandzio 26 d. ir 2021 m. balandzio 27 d. (pasiulé
,Telia Company ABY), Atlygio komiteto narys. I$silavinimas: Upsalos universiteto (Svedija) verslo
administravimo magistras, Stanfordo universiteto Palo Alto (JAV) elektros inzinerijos magistras, Linkdpingo
universiteto Technologijos instituto (Svedija) elektros inZinerijos magistras ir Link&pingo universiteto
(Svedija) matematikos bakalauras. Darbovieté — , Telia Company AB“ (169 94 Solna, Svedija, kodas 556103-
4249) viceprezidentas — Bendry produkty ir paslaugy (CPS) padalinio Vyriausiojo veiklos vadovo biuro bei
Lietuvos, Estijos ir Danijos $aliy grupés (LED) valdymo vadovas ir laikinai einantis Vyriausiojo saugumo
vadovo pareigas. Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:
— ,TT-Netveerket P/S*, Amager Strandvej 60, 2300 Kopenhaga S, Danija, kodas 34230625, valdybos
pirmininkas;
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— ,Telia Company Danmark A/S“, Holmbladsgade 139, 2300 Kopenhaga S, Danija, kodas 18530740,
valdybos pirmininkas;

— ,Telia Mobile Holding AB*, 169 94 Solna, Svedija, kodas 556855-9040, valdybos pirmininkas;

— ,Telia Nattjanster Norden AB®, Méarbackagatan 11, 123 43 Farsta, Svedija, kodas 556459-3076,
valdybos pirmininkas;

— ,Telia Towers AB%, 169 94 Solna, Svedija, kodas 559196-5164, valdybos narys;

— ,Telia Towers Finland Oy*, Pasilan asema-aukio 1, FI-00520 Helsinkis, Suomija, kodas 2933075-9,
valdybos narys;

— Telia Towers Norway AS*, Larenfaret 1 A, 0585 Oslas, Norvegija, kodas 921589298, valdybos narys;

— ,Systecon AB*, Rehnsgatan 20, 113 57 Stokholmas, Svedija, kodas 556536-6605, valdybos narys;

-~ ,Systecon Group AB*, Rehnsgatan 20, 113 57 Stokholmas, Svedija, kodas 556710-8492, valdybos
narys;

- ,Systecon Software AB*, Rehnsgatan 20, 113 57 Stokholmas, Svedija, kodas 556714-5403, valdybos
narys;

- ,Svenska UMTS-Nat AB“, Warfvinges Vag 45, 112 51 Stokholmas, Svedija, kodas 556606-7996,
valdybos narys;

-~ ,Svenska UMTS-licens AB“, Warfinges Vag 45, 112 51 Stokholmas, Svedija, kodas 556606-7772,
valdybos narys;

— ,Telia Eesti AS“, Mustamae tee 3, 15033 Talinas, Estija, kodas 10234957, stebétojy tarybos narys;

— ,Latvijas Mobilais Telefons (LMT) SIA®, Ropazu iela 6, Ryga, LV-1039 Latvija, kodas 50003050931,
stebétojy tarybos narys.

Claes Nycander ,Telia Lietuva“ akcijy tiesiogiai neturi.

Hannu-Matti Makinen (g. 1970 m.) — valdybos narys nuo 2018 m. balandzio 25 d., dvejy mety kadencijai
perrinktas 2019 m. balandzio 26 d. ir 2021 m. balandzio 27 d. (pasialé ,Telia Company AB®). ISsilavinimas:
Arizonos universiteto (JAV) Teisés koledzo Tarptautinés prekybos teisés magistras ir Laplandijos
universiteto (Suomija) Teisés mokyklos teisés bakalauras ir teisés magistras. Darbovieté — , Telia Company
AB“ (169 94 Solna, Svedija, kodas 556103-4249) turto valdymo padalinio vyriausiasis juriskonsultas.
Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:

— ,Telia Finland Oyj*, PL 106, FI-0051 Sonera, Suomija, kodas 1475607-9, valdybos narys;

— ,Tilts Communications A/S®, Holmbladsgade 139, 2300 Kopenhaga, Danija, kodas 17260642,

valdybos narys;

— ,Tet SIA% Dzirnavu iela 105, Ryga, LV-1011 Latvija, kodas 40003052786, stebétojy tarybos narys;

— ,Valokuitunen Oy*, Hameentie 15, 00500 Helsinkis, Suomija, kodas 3101706-7, valdybos narys;

— ,Telia Towers AB*, 169 94 Solna, Svedija, kodas 559196-5164, valdybos narys;

— ,Telia Towers Finland Oy*, Pasilan asema-aukio 1, FI-00520 Helsinkis, Suomija, kodas 2933075-9,
valdybos narys;
~lelia Towers Norway AS“ Lerenfaret 1 A, 0585 Oslas, Norvegija, kodas 921589298, valdybos
narys.
Hannu-Matti Makinen ,Telia Lietuva“ akcijy tiesiogiai neturi.

Dovilé Grigiené (g. 1977 m.) — valdybos naré nuo 2021 m. balandzio 27 d. (kaip nepriklausoma valdybos
nare pasiulé ,Telia Company AB®), Audito komiteto naré. ISsilavinimas: ,Concordia University Wisconsin®
(JAV) Verslo administravimo magistré (MBA) Finansy ir Informaciniy sistemy valdymo srityse ir ,Concordia
International University Estonia“ (Estija) Tarptautinio verslo bakalauré (BA). Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:
— Asociacijos ,Lyderé®, Jogailos g. 9, LT-01116 Vilnius, Lietuva, kodas 304439065 (Lietuva) steigéja;
— ,Young Presidents’ Organization Lithuania Chapter®, Konstitucijos pr. 20A, LT-09321 Vilnius,
Lietuva, kodas 304756507, steigéja;
— Vilniaus universiteto Tarptautiniy santykiy ir politikos moksly instituto, Vokieciy g. 10-403, Vilnius,
Lietuva, kodas 125745184, Globéjy tarybos naré;
— UAB ,Urbo slénis®, Stasio LozoraiCio g. 15A, Garliava, Kauno raj., Lietuva, kodas 300149417,
akcininké (22,5 proc.).
Dovilé Grigiené ,Telia Lietuva“ akcijy neturi.

Mindaugas Glodas (g. 1972 m.) — valdybos narys nuo 2018 m. balandzio 25 d., dvejy mety kadencijai
perrinktas 2019 m. balandzio 26 d. ir 2021 m. balandzio 27 d. (kaip nepriklausomg valdybos narj pasitlé
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~Telia Company AB®), Audito ir Atlygio komitety narys. ISsilavinimas: Antverpeno universiteto ,,Centre for
Business Administration UFSIA“ (Belgija) Verslo administravimo magistras (MBA) ir Vilniaus universiteto
Ekonomikos fakulteto Verslo administravimo bakalauras (BBA). Darbovietés:
-NRD Companies AS*, Lakketangen 20 B, 1337 Sandvika, Norvegija, kodas 921985290, generalinis
direktorius;
— ,Norway Registers Development AS®, Lokketangen 20 B, 1337 Sandvika, Norvegija, kodas
985221405, generalinis direktorius;
— .Norway Registers Development AS* Lietuvos filialo, Gynéjy g. 14, LT-01109 Vilnius, Lietuva, kodas
304897486, vadovas;
— NRD Systems, UAB, Gynéjy g. 14, LT-01109 Vilnius, Lietuva, kodas 111647812, generalinis
direktorius.
Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:
— Asociacijos ,Ziniy ekonomikos forumas®, Saulétekio al. 15, LT-10221, Vilnius, Lietuva, kodas
225709520, Tarybos pirmininkas;
— Jungtiniy Tauty vaiky fondo Lietuvos nacionalinio UNICEF komiteto, Ausros Varty g. 3, LT- 01304
Vilnius, Lietuva, kodas 191588169, valdybos pirmininkas;
— Asociacijos ,Infobalt“, A. GoStauto g. 8-313, LT-01108 Vilnius, Lietuva, kodas 122361495, valdybos
pirmininkas ir prezidentas;
— MB ,Vox Proxima“, Perkuno g. 32, Giluziy k., LT-14195 Vilniaus raj., Lietuva, kodas 303481474,
bendrijos narys (50 proc.);
— UAB ,Privacy Partners Group®, Smolensko g. 6, LT-03201 Vilnius, Lietuva, kodas 302415083,
akcininkas (39 proc.).
Mindaugas Glodas ,Telia Lietuva® akcijy neturi.

Vadovy komanda

Dan Strémberg (g. 1958 m.) — Bendrovés vadovas nuo 2018 m. liepos 4 dienos. I3silavinimas: IHM verslo
mokyklos / Stokholmo universiteto (Svedija) finansy studijos ir IHM verslo mokyklos (Svedija) rinkodaros
studijos. Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:
- ,Telia Company AB*, 169 94 Solna, Svedija, kodas 556103-4249, viceprezidentas — Lietuvos, Estijos
ir Danijos (LED) padalinio vadovas;
- ,Telia Eesti AS*, Mustamae tee 3, 15033 Talinas, Estija, kodas 10234957, stebétojy tarybos
pirmininkas;
- Asociacijos ,lnvestors’ Forum®, Totoriy g. 5-21, LT-01121 Vilnius, Lietuva, kodas 224996640,
valdybos narys.
Dan Stromberg , Telia Lietuva“ akcijy neturi.

Elina Dapkeviciené (g. 1983 m.) — Privaciy klienty vadové nuo 2022 m. liepos 1 dienos. I$silavinimas —
~Stockholm School of Economics in Riga” (Latvija) ekonomikos ir verslo administravimo bakalauré. Kity
jmoniy veikloje nedalyvauja. Elina DapkeviCiené ,Telia Lietuva® akcijy neturi. Ji neturi akcijy pakety, kurie
sudaryty daugiau nei 5 proc. kokios nors jmonés kapitalo.

Daniel Karpovic (g. 1982 m.) — Verslo klienty vadovas nuo 2019 m. birzelio 6 dienos. I8silavinimas — Liublino
kataliky universiteto (Lenkija) psichologijos magistras ir rinkodaros studijos. Kity jmoniy veikloje nedalyvauja.
Daniel Karpovic ,Telia Lietuva® akcijy neturi. Jis neturi akcijy paketuy, kurie sudaryty daugiau nei 5 proc. kokios
nors jmonés kapitalo.

Giedré Kaminskaité-Salters (g. 1978 m.) — Pardavimo ir klienty aptarnavimo vadové nuo 2019 m. sausio 8
dienos. ISsilavinimas: Mastrichto universiteto (Nyderlandai) teisés moksly daktaré; BPP Law School
(Jungtiné Karalysté) advokato diplomas; Oksfordo universiteto (Jungtiné Karalysté) tarptautiniy santykiy
magistré; Londono ekonomikos mokykla (Jungtiné Karalysté) tarptautiniy santykiy bakalauré. Dalyvavimas
kity jmoniy veikloje:
— Vilniaus universiteto Tarptautiniy santykiy ir politikos moksly instituto, Vokieciy g. 10-403, Vilnius,
Lietuva, kodas 125745184, Globéjy tarybos naré;
— ,Telia Danmark A/S% Holmbladsgade 139, 2300 Kopenhaga, Danija, kodas 20367997, L.e.p Verslo
klienty vadové.
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Giedré Kaminskaité-Salters , Telia Lietuva“ akcijy neturi ir neturi akcijy pakety, kurie sudaryty daugiau nei 5
proc. kokios nors jmoneés kapitalo.

Andrius Semeskeviéius (g. 1976 m.) — Technologijy infrastruktiros vadovas nuo 2014 m. rugpjucio 18
dienos. ISsilavinimas — Vilniaus Gedimino technikos universiteto inzinierinés informatikos bakalauras ir
magistras. Kity jmoniy veikloje nedalyvauja. Andrius Semeskevicius turi 8761 ,Telia Lietuva“ akcija ir tai
sudaro 0,0015 proc. bendro Bendrovés akcijy ir balsy skaiciaus. Jis neturi akcijy pakety, kurie sudaryty
daugiau nei 5 proc. kokios nors jmonés kapitalo.

Daina Veckyté (g. 1971 m.) — Finansy vadové nuo 2022 m. liepos 4 dienos. ISsilavinimas: Vytauto Didziojo
universiteto Vadybos administravimo bakalauré ir Finansy ir bankininkystés magistré. Kity jmoniy veikloje
nedalyvauja. Daina Veckyte ,Telia Lietuva® akcijy neturi ir neturi akcijy pakety, kurie sudaryty daugiau nei 5
proc. kokios nors jmonés kapitalo.

Ramiinas Bagdonas (g. 1974 m.) — Zmogiskyjy istekliy vadovas nuo 2014 m. birzelio 1 dienos. I$silavinimas:
Vytauto Didziojo universiteto (Lietuva) verslo administravimo ir vadybos magistras; ,Baltic Management
Institute (BMI)* (Lietuva) verslo vadybos (EMBA) magistras. Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:
— Personalo valdymo profesionaly asociacijos, Galvydzio g. 5, LT-08236 Vilnius, Lietuva, kodas
300563101, valdybos pirmininkas.
Ramunas Bagdonas ,Telia Lietuva“ akcijy neturi. Jis neturi kity akcijy pakety, kurie sudaryty daugiau nei 5
proc. kokios nors jmonés kapitalo.

Daiva Kasperaviciené (g. 1968 m.) — Teisés ir korporatyviniy reikaly vadové nuo 2019 m. sausio 25 dienos.
ISsilavinimas — Vilniaus Universiteto teisés magistré. Kity jmoniy veikloje nedalyvauja. Daiva Kasperaviciené
~lelia Lietuva® akcijy neturi ir neturi akcijy pakety, kurie sudaryty daugiau nei 5 proc. kokios nors jmonés
kapitalo.

Vaida Jurkoniené (g 1971 m.) — Rinkodaros vadové nuo 2022 m. liepos 1 dienos. ISsilavinimas: Kauno
technologijos universiteto verslo administravimo (pagal Norvegijos verslo mokyklos (Norwegian Business
School) Bl programg) bakalauré ir ekonomikos magistro studijos. Kity jmoniy veikloje nedalyvauja. Vaida
Jurkoniené , Telia Lietuva“ akcijy neturi ir neturi akcijy pakety, kurie sudaryty daugiau nei 5 proc. kokios nors
jmonés kapitalo.

Biruté Eimontaité (g. 1983 m.) — Komunikacijos vadové nuo 2019 m. sausio 1 dienos. ISsilavinimas: Vilniaus
universiteto Komunikacijos ir informacijos bakalaure ir Vilniaus universiteto Tarptautiniy santykiy ir politikos
moksly instituto magistré. Kity jmoniy veikloje nedalyvauja. Biruté Eimontaité , Telia Lietuva®“ akcijy neturi ir
neturi akcijy pakety, kurie sudaryty daugiau nei 5 proc. kokios nors jmonés kapitalo.

Vytautas Bucinskas (g. 1974 m.) — Verslo uztikrinimo ir transformacijos vadovas nuo 2017 m. gruodzio 15
dienos. ISsilavinimas: Kauno technologijos universiteto (Lietuva) gamybos vadybos bakalauras ir marketingo
magistras ir ,Baltic Management Institute (BMI)* (Lietuva) verslo vadybos (EMBA) magistras. Dalyvavimas
kity jmoniy veikloje:

— Kibernetinio saugumo tarybos narys (Lietuva);

— Asociacijos ,Infobalt®, A. Gostauto g. 8-313, LT-01108 Vilnius, Lietuva, kodas 122361495,

Kibernetinio saugumo grupés pirmininko pavaduotojas.

Vytautas Bucinskas ,Telia Lietuva“ akcijy neturi ir neturi akcijy pakety, kurie sudaryty daugiau nei 5 proc.
kokios nors jmonés kapitalo.

2022 m. sausj—birzelj Bendrove neskyré valdymo organy nariams paskoly, nesuteiké garantijy ir laidavimuy,
kuriais buty uztikrintas jy prievoliy vykdymas.

Darbuotojai

2022-06-30 2021-06-30 Pokytis (%)
Darbuotojy skaicius 2 050 2124 (3,5)
Visu etatu dirbanciy darbuotojy skaicius 1904 1963 (3,0)
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Skaiciuojant visu etatu dirbancius darbuotojus, nejskai¢iuojami motinystés (tévystés) atostogose esantys
darbuotojai, 0 ne visu etatu dirbantys yra perskaiCiuojami j visu etatu dirbancius.

2022 m. pradzioje Kolektyviné Bendroveés kaip darbdavio, ir Bendrovés darbuotojy kolektyvo, atstovaujamo
profesiniy sgjungy jungtinés atstovybés, sutartis, pasiraSyta 2020 m. sausio 10 d., pratesta dar dvejiems
metams. Remiantis Darbo kodekso reikalavimais tam, kad sutartis galioty visiems Bendrovés darbuotojams
(ne tik profesiniy sajungy nariams), 77 proc. darbuotojy dalyvavo balsavime ir 98 proc. balsavusiyjy pritaré
naujajai Kolektyvinei sutarciai. Kolektyvinés sutarties salygos visiems Bendrovés darbuotojams galiojo nuo
2020 m. vasario 1 dienos.

Daugiau informacijos apie Kolektyvinés sutarties sglygas bei Personalo ir Atlygio politikas pateikta 2021 m.
Bendroveés metiniame praneSime.

2022 m. ,Telia Lietuva“ gavo apdovanojimg kaip GeidZiamiausias darbdavys (,Verslo Zinios®) ir
Patraukliausias darbdavys (CVmarket.lt).

Atsakingy asmeny patvirtinimas

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsniu ir Lietuvos banko
Informacijos atskleidimo taisyklémis, mes, Telia Lietuva, AB vadovas Dan Stromberg ir Telia Lietuva, AB
Finansy vadové Daina Veckyté, patvirtiname, kad musy ziniomis, anksc€iau pateiktame Telia Lietuva, AB 3eSiy
ménesiy laikotarpio, pasibaigusio 2022 m. birzelio 30 d., praneSime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir
veiklos apzvalga, Bendrovés buklé kartu su pagrindiniy riziky ir neapibréztumy, su kuriais susiduriama,
aprasymu.

Dan Strémberg Daina Veckyté
Vadovas Finansy vadové
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