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Atlygio nustatymo ir mokéjimo Bendrovés valdymo ir
prieziiros organy nariams principus reglamentuoja
Visuotiniame akcininky susirinkime 2020 m. baland]
patvirtinta Atlygio politika. Pilng Atlygio politikos teksta
galima rasti cia.

Atlygis uz veikla Bendrovés kolegialiuose organuose gali
bdti mokamas Bendrovés kolegialaus organo nariams,
kurie yra nepriklausomi arba kurie néra nepriklausomi,
taCiau néra ir valstybés tarnautojai ar valstybei
atstovaujancios institucijos darbuotojai.

Kolegialiy organy nariams mokamas tik fiksuotas

meénesinis atlyginimas.

2020 M. STEBETOJY TARYBOS NARIAMS ISMOKETAS ATLYGIS
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Mokamas atlyginimas turi:

skatinti ilgalaikés ir tvarios Bendrovés vertés
karima, bati teisingas ir suprantamas;
atitikti atskiriems Bendrovés organams
nariams tenkantj darbo kravj;

bati konkurencingas atitinkamos srities darbo
rinkoje sidlomiems atlyginimy dydziams;
uztikrinti  atskiry Bendrovés organy
prisiimamos atsakomybés atlyginima;
skatinti auksto lygio savo srities profesionaly
pritraukima Bendrovés valdymui.

ir ju

nariy

PAREIGOS MENESIO ATLYGINIMAS, EUR VISO UZ 2020 M., EUR
Narys 1 1.140,59 13.687,08
Narys 2 856,92 5.998,44
Narys 3 856,92 1.156,87
Narys 4 0,00 0,00

VISO 2.854,43 20.842,39

Per 2020 m. nepriklausomiems Stebétojy tarybos
nariams priskaiciuota bendra atlygio uz darba taryboje
suma sudaro 20,8 takst. Eur (2019 m. — 25,9 takst. EUR).
2020 m. Stebétojy tarybos nariams nebuvo suteikta

2020 M. VALDYBOS NARIAMS ISMOKETAS ATLYGIS

jokiy paskoly, garantijy, turto, jmoky, tantjemy, akcijy
ar atlyginimo uz tarnyba bet kurioje kitoje Grupés
jmonéje. Jie negali gauti jokios kintamos atlygio dalies
ar susigrazinti ja.

PAREIGOS MENESIO ATLYGINIMAS, EUR VISO UZ 2020 M., EUR
Narys 1 2.400,00 28.800,00
Narys 2 2.095,00 25.140,00
Narys 3 2.095,00 25.140,00
Narys 4 2.095,00 25.140,00
Narys 5 0,00 0,00

VISO 8.685,00 104.220,00

Per 2020 m. nepriklausomiems valdybos nariams
priskaiciuota bendra atlygio uz darba Bendrovés
valdyboje suma sudaro 104,2 tuokst. EUR (2019 m. —
97,1 tkst. EUR). Bendroveés Valdybos nariams 2020 m.

nebuvo suteikta paskoly, neisduota garan

2020 M. AUDITO KOMITETO NARIAMS ISMOKETAS

tiju,
ATLYGIS

neperleista turto, nemokétos premijos, priemokos,
tantjemos ir kitokios iSmokos uz darba Valdyboje ar
atlyginimas uz darba kitoje Grupés jmonéje. Jie negali
gauti jokios kintamos atlygio dalies ar susigrazinti ja.

PAREIGOS MENESIO ATLYGINIMAS, EUR VISO UZ 2020 M., EUR
Narys 1 1.140,59 7.984,13
Narys 2 856,92 10.283,04
Narys 3 968,36 11.620,31
Narys 4 856,92 530,53
VISO 3.822,79 30.418,01
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2020 m. nepriklausomiems Audito komiteto nariams
priskaiCiuota bendra atlygio suma sudaré 30,4 takst. EUR
(2019 m. — 34,2 tukst. EUR). Audito komiteto nariai negavo
jokiy paskoly, garantijy ar turto, premijy, tantjemy ir kity

BENDROVES GENERALINIO DIREKTORIAUS ATLYGIS 2020 M.

Atlygio nustatymo ir mokéjimo Bendrovés generaliniam
direktoriui principus reglamentuoja Atlygio politika bei
Auksciausiyjy vadovaujanciy darbuotojy premijavimo
tvarka, patvirtintos Bendrovés valdybos.

2019 m. lapkri¢io mén. buvo nustatyta 9.200 EUR/mén.
generalinio direktoriaus ménesiné alga ir nuo to laiko ji
nebuvo perzidréta. Pagal Auksciausiyjy vadovaujanciy

iSmoky ar atlyginimo uz darba jokioje kitoje Grupés
jmonéje, nebuvo suteiktos jokios Bendrovés akcijos. Jie
negali gauti jokios kintamos atlygio dalies ar jos
susigrazinti.

darbuotojy premijavimo tvarka generaliniam direktoriui
yra numatyta metiné premija, kuri priklauso nuo
Bendrovés rezultaty ir Bendrovés metiniy tiksly
pasiekimo. Maksimali galima metiné premija, jvykdzius
visus nustatytus rodiklius 100 procenty, yra 4 ménesiniy
algy dydzio. 2020 m. kintama generalinio direktoriaus
atlygio dalis, apskaiciuota kaip vidutiné meén. kintama
atlygio dalis buvo 2.101 EUR/mén.

BENDROVES REZULTATY IR VIDUTINIO VISY DARBUOTOJY DARBO UZMOKESCIO POKYCIAI 2016 - 2020 M.

2020 m. kor.**

2019 m.

Pajamos i sutarciy su

. . 77474 77474 104.138
klientais
Grynasis pelnas 33.495 10.991 7.947
Vidutinis mén. Darbo 2574 i 2282

uzmokestis (bruto), EUR
* valdymo ir priezilros organy nariy atlyginimai nejskaiciuoti.

2019 m. kor.** 2018 m. 2017 m. 2016 m.
104.138 99.998 106.484 103.839
13.117 11.577 17.031 13.794

- 2.313 2.297 2.213

** kor. — koreguoti rodikliai yra perskaiciuoti ir pateikti eliminuojant i$ grynojo pelno rodiklio: 1) nerealizuoty uZsienio valiutos kursy,
atsirandanciy i$ 16-ojo TFAS reikalavimy, poveikj, (2) atitinkama atidétojo pelno mokescio, atsirandancio i$ valiuty kursy, ir 3) iSvestiniy

finansiniy priemoniy poveik;.

Pastaraisiais metais  vidutinis  darbuotojy  darbo
uzmokescio rodiklis Bendrovéje nuolat augo. Lenteléje
Zemiau  pateikiame  darbuotojy  vidutinio  darbo

VIDUTINIS MENESINIS DARBO UZMOKESTIS PAGAL DARBUOTO

uzmokescio pokycio
darbuotojy kategorijas.

rodiklius  2019-2020 m. pagal

JU KATEGORIJAS BENDROVEJE IR GRUPEJE

DARUOTOJY . V!DUTINIS MENESIO ATLYGINIMAS (BRUTO), EUR .
KATEGORUA GRUPEJE GRUPEJE POKYTIS, % BENDROVEJE BENDROVEJE  POKYTIS, %
2020 2019 2020 2019
Vadovai” 5.507 4.701 17,2 5719 4.744 20,5
Specialistai 2.511 2.281 10,1 2.552 2.286 11,7
Darbininkai 1.741 1.621 74 1.741 1.621 74
Visi darbuotojai 2.543 2.280 11,6 2.574 2.282 12,8

1) Bendrovés vadovy kategorijos darbuotojams priskiriamos pareigybés: generalinis direktorius, tarnyby direktoriai, funkciniai ir skyriy

vadovai. Vadovams Grupés jmonése viso 2020 m. priskai¢iuota ir iSmokéta darbo uzmokescio: 3.137 takst. EUR, i$ kuriy 103 tdkst. EUR
kaip darbdavio mokesciai (2019 m. atitinkamai 2.827 takst. EUR i$ kuriy 48 tukst. EUR buvo darbdavio mokesciai). Vidutinis vadovo metinis
darbo uzmokestis Grupéje 2020 m. sudaré 65,3 takst. EUR 2020 (2019 m.- 65,7 takst. EUR).

2) Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis skaiciuojamas vadovaujantis Valstybés jmoniy darbuotojy vidutinio ménesinio darbo
uzmokescio apskaiciavimo tvarkos aprasu, patvirtintu 2002 m. rugpjacio 23 d. LR Vyriausybés nutarimu Nr. 1341 ir jo pakeitimais.
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