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bilia

Kallelse till &rsstdmma i Bilia AB

Aktiedgarna i Bilia AB, org.nr. 556112-5690, kallas till &rsstdmma onsdagen den 26 april
2023 klockan 14:00 pd& Haga Norra, Torfredsplatsen 1. Inregistrering bérjar kl. 13:00.

Styrelsen har beslutat att aktieGigare ska kunna utéva sin rostratt pd drsstdmman dven
genom postrostning i enlighet med foreskrifterna i Bilia AB:s bolagsordning.

Foérutsattningar fér deltagande
A. Aktiedgare som énskar delta i drsstdmman genom postréstning ska

- dels vara registrerad i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken avseende
férhdllandena den 18 april 2023,

- dels anmdla sig genom att avge sin postrost enligt anvisningar under rubriken
Postréstning nedan sd att postrésten dr Computershare AB tillhanda senast den 20
april 2023.

B. Aktiedgare som dnskar ndrvara i stdmmolokalen personligen eller genom ombud ska

- dels vararegistrerad i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken avseende
forhdllandena den 18 april 2023,

- dels anmdla sig hos bolaget senast den 20 april 2023 under adress Computershare
AB, "Bilia AB &rsstdmma 2023”, Box 5267, 102 46 Stockholm, via e-post till
proxy@computershare.se, via bolagets hemsida www.bilia.com eller per telefon
0771-24 64 00 (vardagar mellan klockan 09.00 och 16.00). Vid anmdlan, som helst ér
skriftlig, uppges namn, adress, telefon- och personnummer, registrerat
aktieinnehav samt antalet eventuella bitraden.

For att ha ratt att delta i stdmman mdste en aktiedgare som I&tit férvaltarregistrera sina
aktier, férutom att anmadla sig till stdmman, Idta registrera aktierna i eget namn sd att
aktiedgaren blir upptagen i framstallningen av aktieboken per den 18 april 2023. S&dan
registrering kan vara tillfdllig (s.k. réstrattsregistrering) och begdrs hos férvaltaren enligt
foérvaltarens rutiner i sédan tid i férvag som foérvaltaren bestdmmer. Réstrdttsregistrering
som har gjorts av férvaltaren senast den 20 april 2023 kommer att beaktas vid
framstdliningen av aktieboken.
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Deltagande genom ndrvaro i stdmmolokalen

Den som vill ndrvara i stémmolokalen personligen eller genom ombud, méste anmdla
detta enligt B) ovan. Det innebdr att en anmdlan genom endast postréstning inte récker
for den som vill ndrvara i lokalen.

Sker deltagande med stdéd av fullmakt, ska fullmakten insdndas till ovan angiven adress
féore arsstdmman. Om fullmakten utfdrdats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis, eller annan behdérighetshandling bifogas.

Postrostning

For postrostning ska ett sarskilt formuldr anvéndas. Formuldret finns tillgdngligt pd
www.bilia.com.

Det ifyllda och undertecknade formuldret mdste vara Bilia genom Computershare AB
tilhanda senast den 20 april 2023. Formuldret ska skickas med post till Computershare AB,
"Bilia AB drstémma 2023”, Box 5267, 102 46 Stockholm eller via e-post till
proxy@computershare.se. Aktiedgare kan dven, genom verifiering med BankID, avge sin
postrdst elektroniskt via Bilias hemsida, www.bilia.com. Om aktiedgaren postréstar genom
ombud ska fullmakt bildggas formuldret. Om aktiedgaren dr en juridisk person ska
registreringsbevis eller annan behdrighetshandling bildggas formuldret.

Aktiedgaren fér inte forse postrosten med sdrskilda instruktioner eller villkor. Om s& sker ér
rosten (dvs. postréstningen i dess helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgadr
av postrostningsformuldret.

For frdgor om bolagsstdmman eller for att f& postréstningsformuldret skickat per post,
vanligen kontakta Computershare AB pd telefon 0771-24 64 00.

Dagordning

1. Stdmmans éppnande

2. Val av ordférande vid stdmman

3. Val av en eller tvd justerare

4, Upprdttande och godkdnnande av rostlangd

5. Godkdnnande av dagordning

6. Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

7. Framléggande av drsredovisningen, revisionsberdttelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberdattelsen for rakenskapsdret 2022

8. Beslut om faststdllande av resultatrdkningen och balansrdkningen samt rapport dver
totalresultat f&r koncernen och rapport dver finansiell stalining for koncernen, allt per 31
december 2022

9. Beslut om disposition betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen

10. Beslut om ansvarsfrinet for styrelseledamadterna och verkstdallande direktéren

11. Bestdmmande av antalet styrelseledamaoter som ska valjas av stamman

12. Faststdllande av arvode till styrelsen

13. Val av styrelseledamodter samt styrelseordférande

14. Faststdllande av revisionsarvode och val av revisor

15. Framldggande och godkdnnande av styrelsens ersdttningsrapport

16. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om férvarv och dverldtelse av egna
aktier

17a. Beslut om I&dngsiktigt aktiesparprogram
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17b. Beslut om dverlételse av egna aktier till deltagare i aktiesparprogrammet

17c. Beslut om aktieswapavtal med tredje part med anledning av aktiesparprogrammet

17d. Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om éverldtelse av egna aktier med
anledning av aktiesparprogrammet

Valberedningens forslag till beslut (punkterna 2 samt 11-14)

| valberedningen ingdr Tim Floderus (Investment AB Oresund, ordférande), Sofia Steinwall
(Anna Engebretsen med familj), Mats Qviberg (styrelseordférande i Bilia AB), Emilie
Westholm (Folksam). Valberedningen féresldr féljande.

Punkt 2 - Val av ordférande vid stGmman
Mats Qviberg féreslés som ordférande vid drsstdmman.

Punkt 11 - Bestdmmande av antalet styrelseledaméter som ska vdljas av stdmman
Det féreslds att styrelsen utgérs av 8 ordinarie ledaméter utan suppleanter.

Punkt 12 - Faststdllande av arvode till styrelsen

Styrelsearvode foreslds utgd till styrelsens ordférande med 460 000 kronor och till vice
ordférande med 460 000 kronor. Ovriga ledaméter féresl&s erhdlla 285 000 kronor
vardera. Vidare féreslds att ordférande i revisionsutskottet erhdller 160 000 kronor samt att
ledamoterna i revisionsutskottet 80 000 kronor vardera. Ordférande i ersattningsutskottet
féreslds erhdlla 50 000 kronor och ledaméterna i erséttningsutskottet foreslds erhélla 25
000 kronor vardera.

Ovanstdende forslag till styrelsearvode innebdr en héjning av arvodet med 20 000 kronor
vardera for styrelsens ordférande och vice ordférande och med 15 000 kronor for dvriga
styrelseledaméter jamfort med féregdende &r. Foérslaget innebdr vidare en héjning av
arvodet till revisionsutskottets ordférande med 10 000 kronor och med 5 000 kronor for
ovriga ledaméter i revisionsutskottet samt ett ofdrandrat arvode fér ersattningsutskottets
ordférande och for dvriga ledamoter i ersdattningsutskottet.

Arvode till arbetstagarrepresentanterna i styrelsen foreslés utgd med 38 000 kronor och till
arbetstagarsuppleanterna i styrelsen med 23 000 kronor. Arvodet dr oféréndrat jdmfort
med féregdende dr.

Punkt 13 - Val av styrelseledamoter samt styrelseordférande

Det féreslds omval av Gunnar Blomkvist, Anna Engebretsen, Ingrid Jonasson Blank, Nicklas
Paulson, Jan Pettersson, Mats Qviberg, Jon Risfelt och Caroline af Ugglas. Information om
de féreslagna styrelseledaméterna finns pd www.bilia.com.

Det féresl@s att Mats Qviberg omvals till styrelsens ordférande med Jan Pettersson som
vice ordférande.

Punkt 14 - Faststdllande av revisionsarvode och val av revisor
Det féresl@s att arvode till revisorerna ska utgd enligt godkdnd rékning.

Det féreslds att revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB (PwC) omvals till revisor i
bolaget for tiden intill slutet av drsstdmman 2024.
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Styrelsens férslag till beslut

Punkt 3 - Val av en eller tvd justerare

Styrelsen féresldr att en justerare utses, och att Emilie Westholm (Folksam) vdljs, eller, vid
féorhinder for henne, annan person som féreslés av styrelsen. Justerarens uppdrag
innefattar dven att kontrollera réstlédngden och att inkomna postréster blir ratt &tergivna'i
stdmmoprotokollet.

Punkt 4 - Upprdattande och godkdnnande av réstldngd

Rostléngden som féresld@s godkdannas dr den réstldngd som upprdattats av Computershare
AB pd uppdrag av bolaget, baserad pd bolagsstémmoaktieboken, mottagna postroster,
samt anmalda aktiedgare som &r ndrvarande i stdmmolokalen.

Punkt 9 - Beslut om disposition betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrdkningen

Styrelsen féresldr en utdelning till aktieGdgarna om 8,80 kronor (8) per aktie, uppdelat pd
fyra utbetalningstillfallen om vardera 2,20 kronor per aktie. Som avstdmningsdagar forslds
tisdagen den 2 maj 2023, tisdagen den 11juli 2023, mdndagen den 9 oktober 2023 och
tisdagen den 9 januari 2024. Beslutar drsstdmman enligt férslaget berdknas utbetalning
ske fredagen den 5 maj 2023, fredagen den 14 juli 2023, torsdagen den 12 oktober 2023
och fredagen den 12 januari 2024.

Punkt 15 - Framlédggande och godkénnande av styrelsens ersattningsrapport
Styrelsen féresldr att drsstdmman godkdnner den av styrelsen framlagda rapporten dver
utbetald och innestdende ersdttning till ledande befattningshavare. Erséttningsrapporten
finns tillgdnglig pd Bilias hemsida, www.bilia.com.

Punkt 16 - Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om foérvdrv och dverlételse
av egna aktier

Styrelsen féresldr att drsstdmman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om férvarv och
overlételse av egna aktier. Bemyndigandet syftar till att ge styrelsen ékat
handlingsutrymme i sitt arbete med bolagets kapitalstruktur eller om sé& bedéms l[dmpligt
mojliggdra férvarv av verksamhet genom betalning med bolagets aktier eller dka
likviditeten i bolagets aktie. Styrelsen anser att egna aktier kan vara ett ur aktiedgarnas
synvinkel ldmpligt betalningsmedel (helt eller delvis) i samband med féretagsforvdary,
varvid aktiedgarnas féretrddesratt av uppenbara skal mdste frdngds. Styrelsens férslag
innebar féljande:

Férvdrv: Styrelsen ska vid ett eller flera tillféllen fram till drsstdmman 2024 kunna besluta
om férvarv av hégst sé ménga aktier att bolagets egna innehav aldrig kan komma att
overstiga 1710 av antalet vid var tid utgivna aktier i bolaget. Erséattning for aktierna ska vara
marknadsmdssig och d&terkdp ska kunna ske genom kontantkdp pd Nasdaqg Stockholm till
vid varje tillfdlle registrerat kursintervall och i dvrigt enligt gdllande regelverk.

Overl§telse: Styrelsen ska vid ett eller flera tillfdllen fram till &rsstémman 2024 kunna
besluta om dverlételse av samtliga eller del av de egna aktierna som bolaget vid var tid
innehar. Overl&telse ska kunna ske genom avvikelse frén aktiedgarnas féretrédesrdtt till
ett pris som motsvarar gdllande bdrskurs, eller motsvarande ett genomsnitt av gallande
borskurs for en period om maximalt 10 handelsdagar i anslutning till dverldtelsen, och med
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en avvikelse om maximalt 10 procent. Aktierna far éverlétas p& Nasdag Stockholm
alternativt far aktierna anvdndas som betalningsmedel i samband med féretagsforvary.

For beslut i enlighet med férslaget erfordras att aktieGgare representerande minst tvd
tredjedelar av sdvdl de avgivna résterna som de vid &rsstdmman féretrddda aktierna
bitrader beslutet.

Punkt 17a - Beslut om Idngsiktigt aktiesparprogram

Styrelsen féresldr att drsstdmman beslutar att anta ett Idngsiktigt konkurrenskraftigt
incitamentsprogram i form av ett aktiesparprogram fér ledande befattningshavare och
andra nyckelpersoner inom Bilia-koncernen ("Programmet”). Beslutet enligt denna punkt 17
(a) ska vara villkorat av att &rsstdmman beslutar om sékringsdtgarder med anledning av
Programmet, antingen i enlighet med férslaget under punkten 17 (b) nedan eller i enlighet
med forslaget under punkten 17 (c) nedan.

Syftet med Programmet &r att skapa férutséttningar fér att motivera och behdlla
kompetenta nyckelpersoner i Bilia-koncernen, att attrahera nya medarbetare samt hdja
motivationen foér att nd och évertraffa Bilias finansiella mdl och hdllbarhetsmdl.
Programmet har utformats baserat pd att det dar 6nskvdrt att ledande befattningshavare
och andra nyckelpersoner inom Bilia-koncernen dar aktiedgare i Bilia. Deltagande i
Programmet krdver att deltagaren har bidragit med privat investering Programmet
premierar dven anstdlldas fortsatta lojalitet och darigenom den I&ngsiktiga vardetillvaxten
i Bilia. Mot bakgrund av detta anser styrelsen att antagande av Programmet kommer att
f& en positiv effekt pd Bilia-koncernens framtida utveckling och kommer féljaktligen att
vara férdelaktigt for bdde Bilia och dess aktiedgare.

Programmet féreslds omfatta sammanlagt cirka sextio (60) nyckelpersoner i Bilia-
koncernen ("Deltagare”) ungefdrligt fordelade enligt féljande:

- 45 Deltagare i Sverige,

- 14 Deltagare i Norge, samt

- 3 Deltagare totalt i Luxemburg och Belgien.

- Deltagarna i Programmet méste ha investerat i koncernen genom forvdrv av aktier
i Bilia AB (publ) ("Sparaktier”). Darefter kommer deltagarna att ges mdjlighet att
vederlagsfritt erhdlla aktier inom ramen fér Programmet ("Prestationsaktier”), enligt
de villkor som anges nedan ("Rattigheterna”).

Deltagarna i Programmet &r indelade i tvd kategorier. Den férsta kategorin omfattar Bilias
koncernledning (9 personer) inklusive Verkstdllande direktér (VD), den andra kategorin
omfattar évriga nyckelpersoner (53 personer) som i sin tur dr indelade i tre undergrupper A,
Boch C.

For att kunna delta i Programmet krdvs att Deltagaren bidragit med en privat investering
genom forvarv av Sparaktier. Sparaktierna kommer att férvarvas av Aktieinvest till
marknadspris for deltagarnas rdkning, under delar eller hela férvdrvsperioden som I6per
mellan den 27 april och den 16 maj 2023, i syfte att allokeras till Programmet.

En Deltagare kan investera i Bilia-aktier upp till det maximala antal aktier i varje kategori,
plus eventuell 6vertilldelning. Deltagare kan anséka om hogst 50 % overtilldelning om
Programmet inte far fullt deltagande, varvid tilldelning sker pro rata. Det hégsta antalet
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Sparaktier som kan allokeras till Programmet fér de tvd deltagarkategorierna framgar
nedan.

Kategori 1
Koncernledning (9 personer) - Maximalt 1750 Sparaktier

Kategori 2

- undergrupp A (cirka 13 personer) - Maximalt 1 000 Sparaktier
- undergrupp B (cirka 20 personer) - Maximalt 750 Sparaktier
- undergrupp C (cirka 20 personer) - Maximalt 500 Sparaktier

Det I&dgsta antalet Sparaktier som en Deltagare mdste férvarva fér att deltagai
Programmet ska motsvara ett marknadsvérde om minst tjugofem tusen (25 000) kronor.
For varje Sparaktie som innehas inom ramen fér Programmet kommer Bilia att tilldela
Deltagare totalt 4,5 Rattigheter vilka innebdr att Deltagaren under forutsdttning att
prestationsmdalen uppfylls till fullo kommer att tilldelas 4,5 Prestationsaktier.

Overgripande villkor

- Tilldelning av Prestationsaktier sker férutsatt att Deltagaren frdn starten av Programmet
till och med dagen fér offentliggérande av deldrsrapporten fér januari-mars 2026
("Intj@dnandeperioden”) har behdllit sina ursprungliga Sparaktier och att Deltagaren, med
vissa undantag, fortfarande dr anstdlld inom Bilia-koncernen. Programmet ska starta sé
snart praktiskt mojligt efter det att drsstdmman har antagit styrelsens férslag hdrom.

- Vederlagsfri tilldelning av Prestationsaktier ar, férutom vad som anges i punkten ovan,
villkorad av att de av styrelsen faststdllda prestationsmdlen &r uppnddda. Tilldelningen per
Deltagare sker lika for samtliga Deltagare. Det maximala antalet Prestationsaktier som
tilldelas inom ramen fér Programmet uppgdr till 242 000. Fér maximal tilldelning av
Prestationsaktier krdvs att av styrelsen faststallda mdl avseende totalavkastning pé Bilias
aktier och 6kad vinst per aktie uppfylls samt att mdlen fér kundndjdhet och jdmstdlldhet
infrias. Tilldelning av Prestationsaktier per Sparaktie kan ske enligt foljande

- en (1) Prestationsaktie tilldelas om totalavkastningen pd Bilias aktier har varit positiv
under Programmets |6ptid. Berdkningen av totalavkastningen ska ta sin utgdngspunkt i
Biliaaktiens genomsnittliga st&ngningskurs under handelsdagarna i mars 2023 vilken ska
jamfoéras med Biliaaktiens genomsnittliga stangningskurs under handelsdagarna i mars
2026, justerad for Idmnade utdelningar under Programmets I6ptid.

- En (1) Prestationsaktie tilldelas Deltagaren om vinsten per aktie &r 2025 har ékat med 10 %
jdmfért med vinsten per aktie &r 2022.

- en (1) Prestationsaktie tilldelas Deltagaren om vinsten per aktie ar 2025 har 6kat med 20
% j@mfért med vinsten per aktie &r 2022.

- en (1) Prestationsaktie tilldelas Deltagaren om Bilias genomsnittliga kundnéjdhet under
perioden dverstiger benchmark (konkurrenters kundnéjdhet per bilmdrke) med 2
procentenheter. Kundnéjdheten baseras pd de verksamheter fanns per den 31 december
2022 (exklusive uppsagda verksamheter).

- Slutligen tilldelas en halv (0,5) Prestationsaktie om andelen kvinnor i
forsaljningsverksamheten ar 22% eller hogre 2025 (forvdrvsjusterat).
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Villkor fér Réttigheterna

For Rattigheterna under Programmet ska, utdéver vad som anges ovan, foéljande villkor
gdlla:

Deltagaren mdste géra en kontant insdttning till Aktieinvest som tdcker det antall
Sparaktier énskas férvdrvas i programmet, senast den 16 maj 2023, eller ett senare datum
om styrelsen senareldgger férvdrvsperioden.

Rattigheterna intjdnas under Intjdnandeperioden. Rattigheter kan inte éverldtas eller
pantsdttas.

4,5 Rattigheter ger Deltagaren ratt att under forutsattning att prestationsmdlen uppnds till
fullo vederlagsfritt erhdlla 4,5 Prestationsaktier, efter Intjdnandeperiodens slut, under
forutsdttning att Deltagaren, med vissa undantag, har varit anstdlld i Bilia under
Intj@nandeperioden och har kvar sina Sparaktier.

Om enligt styrelsens beddmning villkoren for tilldelning av Prestationsaktier inte Iangre &r
rimliga, med hdnsyn till exempelvis betydande férdndringar i Bilia-koncernen eller pd
marknaden ska styrelsen dga rdtt att vidta justeringar av Programmet.

Styrelsen ska dga ratt att besluta om de ndrmare villkoren fér Programmet.

Programmet omfattar hégst 242 000 aktier (exklusive 68 000 aktier som krévs for sdkring
av sociala avgifter fér Programmet enligt nedan) baserat pd ett antagande om full
investering. Darutover kan till sékring av sociala avgifter fér programmet ytterligare 68 000
aktier komma att sdljas p& marknaden.

Antalet Prestationsaktier ska rdknas om i hdndelse av att fondemission (med utgivande av
nya aktier), split eller sammanldggning, féretrddesemission eller andra liknande hdndelser
intraffar i Bilia under Intjdnandeperioden.

Tilldelning av Prestationsaktier i enlighet med Programmet

For att kunna genomféra Programmet pd ett kostnadseffektivt och flexibelt satt har
styrelsen 6vervagt olika metoder for att sdkerstdlla leverans av Prestationsaktier i enlighet
med Programmet. Styrelsen har darvid funnit det mest kostnadseffektiva alternativet vara
att sdkra leverans genom éverldtelse av egna aktier vilka Bilia innehar. Styrelsen féreslar
ddrfér att drsstdmman som huvudalternativ, i enlighet med punkt 17 (b) nedan, beslutar
om overldtelse av egna aktier.

For den hdndelse erforderlig majoritet for punkt 17 (b) nedan inte kan uppnds féreslar
styrelsen att det beslutas att Bilia ska kunna ingé aktieswapavtal med tredje part i enlighet
med punkten 17 (c) nedan.

Kostnader fér Programmet

Kostnader for Programmet dr berdknade enligt IFRS 2 och redovisas dver
resultatrakningen. Kostnaden redovisas over Intjnandeperioden. Nedan visas en
exemplifiering av kostnaderna.

Baserat pd antagandena att Programmet fulltecknas, att samtliga Deltagare investerar
maximalt antal Sparaktier, att aktiekursen uppgdr till 132,50 kronor vid investeringstillfdllet,
med antagande om en &rlig personalomsattning om 10% i deltagargruppen samt
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kvarvarande Deltagarna fortfarande dger samtliga Sparaktier vid Intjdnandeperiodens
slut, att vinsten per aktie ar 2025 har ékat med 10 % (men inte 20%) jGmfoért med vinsten
per aktie ar 2022, samt att Prestationsmdlen i évrigt uppnds till fullo, innebdr detta en IFRS
2 kostnad fér Programmet om cirka 14,0 miljoner kronor. Om samtliga Prestationsmal
uppnds en IFRS 2 kostnad fér Programmet om cirka 18,2 miljoner kronor.

Darutover tillkommer sociala avgifter som uppskattas utgd med en viktad nominell
procentsats om 28%, baserat pd att deltagarna dr bosatta och har skatterdttslig hemvist i
Sverige, Norge, Luxemburg och Belgien. Med en antagen drlig ékning av aktiekursen om
10% under Intjdnandeperioden kronor och i 6vrigt med férutsattningar enligt ovan
berdknas de sociala avgifterna uppgd till [cirka 6,8 miljoner kronor] respektive [cirka 8,7
miljoner kronor] om samtliga Prestationsmadl uppnds.

Programmets effekter pd viktiga nyckeltal och utspddning

Programmet omfattar sammanlagt hogst 242 000 aktier, exklusive sdkringsétgdrder for
sociala avgifterna, vilkket motsvarar cirka 0,25% av Bilias totala antal utestdende aktier.

Utestdende ratt till aktier enligt tidigare lIdngsiktiga incitamentsprogram uppgdr till cirka
0,1% av Bilias totala antal utestéende aktier. Befintliga incitamentsprogram inklusive
Programmets péverkan p& betydelsefulla nyckeltal ér endast marginell. Fér en beskrivning
av Bilias évriga Idngsiktiga incitamentsprogram hdanvisas till bolagets drsredovisning foér
2022 samt till bolagets webbplats, www.bilia.com

Beredningsprocessen

Styrelsens foérslag om att féresld drsstémman att fatta beslut om godkdnnande av
Programmet enligt ovan fattades per capsulam pd styrelsemdte den 21 mars 2023.
Forslaget har beretts av styrelsens ersdttningsutskott i samrdd med styrelsen och med
stéd av externa rddgivare.

Punkt 17b - Férslag till beslut om dverl@telse av egna aktier till Deltagare i Programmet

Styrelsen foresldr, for att sdkerstdlla leverans av Prestationsaktier, att drsstdmman
beslutar att hégst 242 000 aktier som Bilia tidigare férvarvat och nu innehar kan éverldtas
till Deltagarna inom ramen fér Programmet.

Antalet aktier som kan dverldtas ar féremal fér omrdkning till foljd av mellanliggande
fondemission, split, féretrddesemission och/eller andra liknande handelser.

Punkt 17¢ - Aktieswapavtal med tredje part

For den hdndelse erforderlig majoritet for punkten 17 (b) ovan inte kan uppnds, foéreslar
styrelsen att drsstdmman fattar beslut om att sékra den finansiella exponering som
Programmet férvantas medféra genom att Bilia pd marknadsmadssiga villkor ska kunna
ing& aktieswapavtal med tredje part, varvid den tredje parten i eget namn ska kunna
férvarva och dverldta aktier i Bilia till Deltagarna.

Punkt 17d - Férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om éverldtelse
av egna aktier fér tdckande av sociala avgifter for Programmet

| syfte att tdcka sociala avgifter som uppkommer i samband med &verldtelser av aktier till
Deltagarna under Programmet féresld@r styrelsen att drsstdmman bemyndigar styrelsen
att besluta om dverldtelse av egna aktier enligt féljande villkor:
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- Overlételse ska ske pd Nasdaq Stockholm ("Bérsen”).

- Overlételse kan ske vid ett eller flera tillféllen fére drsstdmman 2024 av hégst 68 000
aktier som innehas av Bilia.

- Overlételse av aktier pd Bérsen kan endast ske till ett pris per aktie som ligger inom det
vid var tid registrerade kursintervallet.

- Overlételse kan endast ske mot kontant betalning.

- Antalet aktier som maximalt kan éverldtas pd Bérsen enligt ovan kan komma att réknas
om i hdndelse av att fondemission (med utgivande av nya aktier), split eller
sammanldggning intréffar i Bilia, alternativt om annan hdndelse intrdffar vilken féranlett
omrdkning av antalet aktier som ska dverldtas till Deltagarna under Programmet.

Styrelsen avser att, dven pd kommande drsstdmmor, féresld att stémman bemyndigar
styrelsen att besluta om dverldtelse av egna aktier pé Bérsen for att tdcka sociala avgifter
som uppkommer under Programmet.

Villkor

Styrelsens forslag till beslut om inférande av Programmet dr villkorat av att stdmman
ddrutdver beslutar om sdkringsdtgdrder i enlighet med ovan. Styrelsens férslag till beslut
om dverldtelse av egna aktier &r pd motsvarande sdtt villkorat av att bolagsstdmman
fattar beslut om Programmet och bemyndigande fér 6verldtelse av egna aktier for
tackande av sociala avgifter.

Majoritetskrav for beslut

Giltigt beslut fér punkten 17a ovan fordrar att beslutet bitrdds av aktiedgare med mer dn
hdlften (1/2) av s&vdl de avgivna résterna som de aktier som dr féretrddda pd stdmman.
Giltigt beslut for punkten 17b ovan fordrar att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av sé&val de avgivna résterna som av de aktier som dr féretradda pé
stdmman. Giltigt beslut for forslaget enligt punkten 17c ovan fordrar att beslutet bitrads av
aktiedgare med mer dn hdlften (1/2) av sdval de avgivna résterna som de aktier som dér
foretréddda pd stdmman. Giltigt beslut for férslaget enligt punkten 17d ovan fordrar att
beslutet bitrdds av aktiedgare med minst tvé tredjedelar (2/3) av sdvdl de avgivna résterna
som de aktier som dr féretradda pd stdmman.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas se:
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Ytterligare information

,&rsredovisning, revisionsberdttelse, revisors yttrande om tilldmpning av riktlinjer for
ersdttning till koncernledningen, styrelsen férslag for Idngsiktigt aktiesparprogram samt
évriga handlingar som ska tillhandahdllas infér &rsstdmman enligt aktiebolagslagen och
Svensk kod fér bolagsstyrning kommer att finnas tillgéngliga hos Bilia AB p& Norra
Langebergsgatan 3 i Géteborg samt pd www.bilia.com (se avsnitt Om oss och rubriken
Bolagsstyrning, Bolagsstdmma) senast den 5 april 2023 och skickas till de aktiedgare som
begdr det och uppger sin postadress. Handlingarna kommer dven att finnas tillgangliga
vid stdmman.
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Det totala antalet aktier och réster i bolaget uppgdr vid tidpunkten foér utfardandet av
denna kallelse till 96 299 952. Per mars 2023 innehar Bilia 4 315 709 egna aktier.

Goteborg i mars 2023
Bilia AB

Styrelsen

Foér information vdnligen kontakta:

Carl Fredrik Ewetz, Investor Relations, 010-497 07 73, carl.fredrik.ewetz@bilia.se
Frode Hebnes, VD pd& Bilia Norge AS, +47 53025150, Frode.Hebnes@bilia.no

Per Avander, VD och koncernchef, 010-497 70 00, per.avander@bilia.se

Kristina Franzén, CFO, 010-497 73 40, kristina.franzen@bilia.se

Bilia ar en av Europas stérsta bildterférsdljare med en ledande position inom service
och férsdljning av personbilar, transportbilar och lastbilar samt tilldggstjanster
sdsom finansiering och férsdkring. Bilia har cirka 150 anldggningar i Sverige, Norge,
Luxemburg och Belgien samt tvd auktionssajter, en i Sverige och en i Norge. Bilia
omsatte cirka 35 mdkr &r 2021 och hade cirka 5 300 anstdéllda.

Bilias Serviceaffdr omfattar ett vdl utvecklat sortiment av tjdnster och
servicekoncept som utvecklas kontinuerligt for att forenkla bildgandet for kunderna.
Bilia erbjuder tillbehor och reservdelar, originalservice och reparationer, ddckhotell,
falgrenovering, bilglasreparationer och andra verkstadstjdnster, butiksférsdljning
och e-handel.

Bilias Bilaffar omfattar forsdljning av nya och begagnade person, transport och
lastbilar samt tilldggstjdnster sdsom finansiering och férsékring. Bilia sdljer
personbilar av mdrket Volvo, BMW, Mini, Toyota, Lexus, Mercedes-Benz, Smart,
Porsche, Volkswagen, Audi, Skoda, Seat, Cupra, Nissan, Jaguar, Land Rover, Xpeng,
Renault, Dacia och Alpine samt transportbilar av mdrket Toyota, Mercedes-Benz,
Volkswagen, Nissan och Renault och lastbilar av mdrket Mercedes-Benz.

Bilias Drivmedelsaffar omfattar forsdljning av drivmedel och biltvatt i Sverige.
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