KNOWLEDGE
DRIVEN
KN

AB KLAIPEDOS NAFTA
ATLYGIO ATASKAITA



http://www.kn.lt/

Atlygio nustatymo ir mokéjimo Bendrovés valdymo ir
prieziiros organy nariams principus reglamentuoja
Visuotiniame akcininky susirinkime 2020 m. baland]
patvirtinta Atlygio politika. Pilng Atlygio politikos teksta
galima rasti KN interneto tinklalapyje.

Atlygis uz veikla Bendrovés kolegialiuose organuose gali
bdti mokamas Bendrovés kolegialaus organo nariams,
kurie yra nepriklausomi arba kurie néra nepriklausomi,
taCiau néra ir valstybés tarnautojai ar valstybei
atstovaujancios institucijos darbuotojai.

Bendrovés valdymo ir priezilros organy nariy asmens
duomenys jtraukiami j Atlygio ataskaita Siais tikslais:

e padidinti Bendrovés skaidruma;
e pagerinti valdymo organy nariy atskaitomybe;
e  prizidréti valdymo organy nariy atlygj uz darba.

AB ,KLAIPEDOS NAFTA" ATLYGIO ATASKAITA

Uz dvylikos mén. laikotarpj, pasibaigusj 2021 m. gruodzio 31 d.

Bendroveés kolegialiy valdymo ir prieziGros organy nariai
turi teise gauti tik fiksuotag ménesine kompensacija.

Mokamas atlygis turi:

skatinti ilgalaikés ir tvarios Bendrovés vertés
kdrima, bati teisingas ir suprantamas.

atitikti atskiriems Bendrovés organams ir jy
nariams tenkantj darbo krav;j.

bati konkurencingas atitinkamos srities darbo
rinkoje sitlomiems atlyginimy dydziams.
uztikrinti  atskiry Bendrovés organy nariy
prisiimamos atsakomybés atlyginima.

skatinti auksto lygio savo srities profesionaly
pritraukima Bendroveés valdymui.

2021 M. STEBETOJY TARYBOS NARIAMS ISMOKETAS ATLYGIS

MENESIO ATLYGINIMAS MENESIO ATLYGINIMAS VISO UZ 2020 M,

VISO UZ 2021 M.,

PAREIGOS

2021 m., EUR EUR 2020 m., EUR EUR
Narys 1 1.140,59 13.687,08 1.140,59 13.687,08
Narys 2 856,92 10.283,04 856,92 1.156.87
Narys 3 0,00 0,00 0,00 0,00
IS VISO 1.997,51 23.970,12 1.997,51 14.843,95

Per 2021 m. Stebétojy tarybos nariams priskaiciuota
bendra atlygio suma sudaro 24,0 tukst. EUR (2020 m. —
20,8 tokst. EUR). 2021 m. Stebétojy tarybos nariams

tantjemy, akcijy ar atlyginimo uz tarnyba bet kurioje kitoje
Grupés jmonéje. Jie negali gauti jokios kintamos atlygio
dalies ar susigrazinti ja.

nebuvo suteikta jokiy paskoly, garantijy, turto, jmoky,

2021 M. BENDROVES VALDYBOS NARIAMS ISMOKETAS ATLYGIS

MENESIO ATLYGINIMAS VISO UZ 2020 M,

VISO UZ 2021 M.,

PAREIGOS MENESIO ATLYGINIMAS

2021 M., EUR EUR 2020 M., EUR EUR
Narys 1 2.400,00 28.800,00 2.400,00 28.800,00
Narys 2 2.095,00 25.140,00 2.095,00 25.140,00
Narys 3 2.095,00 25.140,00 2.095,00 25.140,00
Narys 4 2.095,00 18.855,00 2.095,00 25.140,00
Narys 5 2.095,00 2.095,00 0,00 0,00
Narys 6 0,00 0,00 0,00 0,00
IS VISO 10.780,00 100.030,00 8.685,00 104.220,00

Per 2021 m. Valdybos nariams priskaiCiuota bendra
atlygio suma sudaro 100,0 takst. EUR (2020 m. — 104,2
takst. EUR). Bendrovés Valdybos nariams 2021 m. nebuvo
suteikta paskoly, neisduota garantijy, neperleista turto,

J.

nemokétos premijos, priemokos, tantjemos ir kitokios
iSmokos uz darbg Valdyboje ar atlyginimas uz darbg kitoje
Grupés jmonéje. Jie negali gauti jokios kintamos atlygio
dalies ar susigrazinti ja.
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2021 M. AUDITO KOMITETO NARIAMS ISMOKETAS ATLYGIS

MENESIO ATLYGINIMAS VISO UZ 2020 M.,

VISO UZ 2021 M.,

MENESIO ATLYGINIMAS

PRREEOS 2021 M., EUR EUR 2020 M., EUR EUR
Narys 1 1.140,59 13.587,79 856,92 530,53
Narys 2 856,92 10.382,33 968,36 11.620,31
Narys 3 856,92 10.283,04 856,92 10.283,04
IS VISO 2.854,43 34.253,16 2.682,20 22.433,88

2021 m. nepriklausomiems Audito komiteto nariams
priskaiCiuota bendra atlygio suma sudaré 34,3 tukst. EUR
(2020 m. — 30,4 tukst. EUR). Audito komiteto nariai negavo
jokiy paskoly, garantijy ar turto, premijy, tantjemy ir kity

BENDROVES GENERALINIO DIREKTORIAUS ATLYGIS 2021 M.

Atlygio nustatymo ir mokéjimo Bendrovés generaliniam
direktoriui principus reglamentuoja AB ,Klaipédos nafta”
Valdybos patvirtintos Atlygio politika bei Auksciausiyjy
vadovaujanciy darbuotojy premijavimo tvarka.

2019 m. lapkri¢io mén. buvo nustatyta 9.200 EUR/mén.
generalinio direktoriaus ménesiné alga ir nuo to laiko ji
nebuvo perziréta. Pagal Atlygio politika generaliniam

iSmoky ar atlyginimo uz darba jokioje kitoje Grupés
jmonéje, nebuvo suteiktos jokios Bendrovés akcijos. Jie
negali gauti jokios kintamos atlygio dalies ar jos
susigrazinti.

direktoriui yra numatyta metiné premija, kuri priklauso
nuo Bendrovés rezultaty ir Bendrovés metiniy tiksly
pasiekimo. Maksimali galima metiné premija, jvykdzius
visus nustatytus rodiklius, yra 4 ménesiniy algy dydzio.
2021 m. generalinio direktoriaus kintamasis darbo
uzmokestis buvo 1.227 EUR (ménesinis metinés premijos
ekvivalentas) (2020 m. — 2.101 EUR (ménesinis metinés
premijos ekvivalentas).

BENDROVES REZULTATY IR VIDUTINIO VISY DARBUOTOJY DARBO UZMOKESCIO POKYCIAI

2021 m.
2001m. S 2020m

et eI 58633 58633 77474

pajamos

Clayizis PElieE 64917 -48.084  33.495

(nuostoliai)

Vidutinis meén.

darbo uzmokestis 2.570 - 2.574

(bruto), EUR

* valdymo ir prieziros organy nariy atlyginimai nejskaiciuoti.

2020 m. 2019 m.
g 2019M e 2018m. 2017m.
104138 104138  99.998 106.484
7.947 13.117 11.577 17.031
2.282 - 2313 2297

** koreg. - pakoreguoti finansiniai rodikliai / duomenys perskaiciuojami ir pateikiami i$ grynojo pelno eliminuojant Sias sumas: (1)
nerealizuoto uzsienio valiutos keitimo kurso (Forex) poveikj, atsirandantj dél 16-ojo TFAS reikalavimy, (2) atitinkamga atidétojo pelno
mokescio poveikj, atsirandantj dél Fore, ir (3) iSvestiniy finansiniy priemoniy poveik;.

2021 m. Bendrovés visy darbuotojy vidutinis ménesinis
darbo uzmokestis nepasikeité, lyginant su 2020 m (2021
m. - 2570 EUR/meén., 2020 - 2574 EUR/meén.).

J.

Pastaruosius kelerius metus visy Bendrovés darbuotojy
vidutinis ménesinis darbo uzmokestis palaipsniui augo.
Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis pagal darbuotojy
kategorijas 2020-2021 m. pateikiamas toliau.
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VIDUTINIS MENESINIS DARBO UZMOKESTIS PAGAL DARBUOTOJY KATEGORIJAS BENDROVEJE IR GRUPEJE

VIDUTINIS MENESIO ATLYGINIMAS (BRUTO), EUR

EMPLOYEE CATEGORY GRUPEJE GRUPEJE POKYTIS BENDROVEJE  BENDROVEJE POKYTIS

2021 m. 2020 m. % 2021 m. 2020 m. , %
Vadovai” 5.061 5.507 -8,1 5.459 5.719 -4,5
Specialistai 2.445 2.511 -2,6 2.553 2.552 0,0
Darbininkai 1.614 1.741 -73 1.614 1.741 -73
Visi darbuotojai 2.506 2.543 -1,5 2.570 2.574 -0,2

1) Bendrovés vadovy kategorijai priskiriami: generalinis direktorius, direktoriai ir skyriy vadovai. 2021 m. apskaiciuotos tokios Grupés
vadovy atlygio sumos: 3.684 tkst. EUR, j Sig suma jskaiciuoti darbdavio sumokéti 177 tukst. EUR mokesciai (2020 m. — 3.137 tukst. EUR, j
Sig suma jskaiciuoti darbdavio sumoketi 103 takst. EUR mokesciai). Vidutinis metinis Grupés vadovo atlygis 2021 m. sudaré 63,5 takst.
EUR (2020 m. - 65,3 takst. EUR).

2) Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis apskaic¢iuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjucio 23 d.
nutarimu Nr. 1341 patvirtintoje Valstybés jmoniy darbuotojy vidutinio ménesinio darbo uzmokescio apskaiciavimo tvarkoje ir vélesniuose
jos pakeitimuose nustatyta vidutinio ménesinio darbo uzmokescio apskaiciavimo tvarka.
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