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ATSAKINGY ASMENUY PATVIRTINIMAS

2020 m. rugpjacio 5 d., Vilnius

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymu ir Lietuvos banko patvirtintomis Informacijos
atskleidimo taisyklémis, mes, LITGRID AB generalinis direktorius Daivis Virbickas, finansy planavimo ir analizés skyriaus
vadovas, pavaduojantis finansy departamento direktoriy Darius Zagorskis ir vyriausiojo finansininko pavaduotoja, l.e. apskaitos
skyriaus vadovés pareigas Raimonda Duobuviené, patvirtiname, kad masy ziniomis, pateikiamos LITGRID AB 2020 mety SeSiy
ménesiy laikotarpio, pasibaigusio 2020 m. birzelio 30 d., neaudituotos sutrumpintos tarpinés finansinés ataskaitos, parengtos
pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, atitinka tikrove ir teisingai parodo
LITGRID AB turta, jsipareigojimus, finansine biikle, pelna ir pinigy srautus, kad tarpiniame Sesiy ménesiy pranesime yra teisingai
nurodyta verslo plétros ir veiklos apzvalga.
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LITGRID AB | PUSMECIO PRANESIMAS

|. BENDROJI INFORMACIJA

Pranesimas parengtas uz sesiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2020 m. birzelio 30 d.

Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys:

Pavadinimas LITGRID AB (toliau - LITGRID arba Bendrové)

Teisiné forma Akciné bendrové

|registravimo data ir vieta 2010-11-16, Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registras
|monés kodas 302564383

Buveinés adresas Virsuliskiy skg. 99B, LT-05131, Vilnius

Adresas korespondencijai Virsuliskiy skg.99B, LT-05131, Vilnius

Telefonas +370 707 02171

EL. pastas info@litgrid.eu; www.litgrid.eu

LITGRID veikla

LITGRID, Lietuvos elektros perdavimo sistemos operatorius (toliau - PSO), palaiko stabily salies elektros energetikos sistemos
darba, valdo elektros energijos srautus ir sudaro salygas konkurencijai atviroje elektros rinkoje. LITGRID yra jgyvendinusi
strateginius tarptautiniy jungciy ,,NordBalt“ (Lietuva - Svedija) ir ,,LitPol Link* (Lietuva - Lenkija) projektus. |gyvendindama
sinchronizacijos su Zemyninés Europos tinklais programa, Bendrové vykdo 14 Lietuvos Respublikos Vyriausybé patvirtinty
strateginés svarbos projekty.

LITGRID atsako uz sistemoje suvartojamos ir pagaminamos elektros energijos balanso palaikyma ir patikima elektros energijos
perdavima, vykdo strateginius Lietuvos elektros energetikos projektus, grindzia savo vizija ir strategines veiklos gaires
Nacionalinéje energetinés nepriklausomybés strategijoje (toliau - NENS) jtvirtintais ilgalaikiais tikslais. Svarbiausios Lietuvos
PSO veiklos sritys ir atsakomybés - 3alies elektros energetikos infrastruktiiros palaikymas ir integracija su Vakary ir Siaurés
Europos elektros energetikos infrastruktira; elektros rinkos vystymas ir dalyvavimas kuriant bendra Baltijos Saliy bei Europos
elektros rinka; Lietuvos ir kontinentinés Europos elektros energetikos sistemy integracija darbui sinchroniniu rezimu.

LITGRID yra EPSO-G grupés jmoniy dalis:

EPSO-G GRUPE

Lietuvos Respublika
Energetikos
ministerija

UAB EPSO-G

AB Amber Grid Litgrid AB BALTPOOL UAB UAB TETAS

UAB GET Baltic TSO Holding AS

UAB Duomeny
logistikos centras
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EPSO-G yra valstybés valdoma energijos perdavimo ir mainy jmoniy grupé. Valdymo bendrovés UAB ,,EPSO-G* akcininko teises

ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos energetikos ministerija. UAB ,,EPSO-G“ priklauso 97,5 proc. LITGRID akcijy.

LITGRID AB valdomos kity jmoniy akcijos ir 2020 m. jvyke pokyciai:

Pavadinimas

,LitPol Link“ Sp.z.0.0

UAB ,,Duomeny logistikos

centras“

TSO Holding AS (ankstesnis
pavadinimas Nord Pool
Holding AS)

Imonés jsisteigimo Salis

Lenkijos Respublika

Lietuvos Respublika

Norvegijos karalyste

Buveinés adresas

Warszawska 165, 05-520,
Konstancin-Jeziorna,
Lenkija

Iveju g. 14,
LT-09310 Vilnius

PO Box 121,
NO-1325 Lysaker, Norvegija

Imoneés veiklos salis

Lietuva ir Lenkija

Lietuva

Norvegija, Svedija, Suomija,
Danija, Lietuva, Latvija,
Estija, Jungtiné Karalyste,
Lenkija, Vokietija, Olandija

LITGRID valdoma
akcijy dalis

50 proc. akcijy ir jy
suteikiamy balsy.

20,36 proc. akcijy ir jy
suteikiamy balsy

2 proc. akcijy ir jy
suteikiamy balsy bei
rotuojantis valdybos narys

2020 | pusmecio pokyciai

Vyksta likvidavimo procesas

2020 07 07 uzbaigtas
pardavimo sandoris
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ll. Bendroveés strategija
2018 m. gruodzio 20 d. LITGRID valdyba pavirtino bendrovés strategija 2019-2028 metams.
Nuolatiniai pokyciai elektros sistemoje skatina orggvrvli_zacijq tobuléti, efektyvinti savo veikla ir priimti greitai ir smarkiai
plétros vizija - tapti paZzangiausiu elektros perdavimo sistemos operatoriumi Europoje.
Pazangiausiu operatoriumi LITGRID taps:
Savarankiskai valdydama elektros daznj po 80 mety pertraukos.
Blidama tarp 5 daugiausiai saulés ir véjo integruojanciy Europos elektros perdavimo sistemos operatoriy.

Bilidama tarp 10 Europos operatoriy naudojanciy baterija elektros daznio valdymui.

ISlaikydama konkurencinga regione elektros perdavimo tarifa, nors santykinai investuodama j perdavimo tinklag bene
daugiausiai tarp visy operatoriy Europoje.

ISlikdama tarp 5 Europos operatoriy, geriausiai uztikrinanciy auksta elektros perdavimo patikimuma regione.
Blidama viena i$ patraukliausiy Lietuvos darbdaviy.
Diegdama nuline tolerancija nepagarbai Zmogui ir gamtai.

Savo jsipareigojimus Bendrové jtvirtina misijoje - uztikrinti patikima kokybiskos elektros perdavima Europos rinkoje, kuriant
verte visuomenei. Vadovaudamasi Siuo tikslu, LITGRID intensyviai tesia elektros rinkos plétros darbus, gilindama integracija i
bendra Europos rinka ir taikydama europietiskus standartus. Esamos taisyklés tobulinamos, siekiama atverti naujas rinkos
galimybes ir paslaugas jos dalyviams, suteikti naujy galiy vartotojams, kad baty uZztikrintos lygiavertés salygos ir uzbaigta
visapusé Lietuvos elektros rinkos integracija j bendra Europos elektros rinka.

Nuo 2019 m. jmonéje vidutinés trukmés 3 mety veiklos plana rengia pagal verslo pasaulyje Zinoma Lean jrankj Hoshin Kanri -
strateginio planavimo organizavimo biidu, kurio metu jprasti veiklos planai pakeic¢iami vizualiai patraukliu ir efektyviu
planavimo jrankiu x-matrica.

Misija ir vizija Bendroveé jgyvendina per 4 strateginius prioritetus
Subalansuotas

tarifas ir nauda
akcininkams

Inovatyvumas

ir nuolatinis Efektyvumas
mokymasis
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Bendrovéje laikomasi Siy vertybiy:

profesionalumas, bendradarbiavimas, pazanga.

Vertybés atsispindi musy elgsenoje:

Profesionalumas

Bendradarbiavimas

Pazanga

as atlieku darba geriau, nei iS manes
tikimasi; as sakau, ka darau, ir darau
tai, ka sakau; as tesiu duotus
pazadus.

as bendrauju aiskiai ir suprantamai;
as parodau savo pozicija ir gerbiu
kitus; as padedu kitiems pasiekti
rezultata.

as imuosi iniciatyvos ir mokausi is
klaidy; a$ ieskau naujy idéjy ir jas
jgyvendinu; as nuolat  stiprinu
gebéjimus ir jais dalinuosi.
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lll. Strateginé veikla ir prioritetai

Elektros perdavimo tinklo integracija j Europos elektros infrastruktirqg

Lietuvai tapus Europos elektros sistemos visaverte ir pilnateise dalyve, elektros energetikos sektoriuje bus jdiegti europiniai
sistemos valdymo standartai, uztikrintas rinkos principais gristas elektros srauty valdymas ir dalyvavimas palaikant sistemos
daznj. Siekiamas rezultatas - Baltijos Saliy sinchroninis sistemos darbas kontinentinés Europos tinkluose 2025 metais.

Elektros energetikos sistemos parengimas sinchroniniam darbui su kontinentinés Europos tinklais

Baltijos Saliy sinchronizacija yra strateginis energetinio saugumo
projektas, kurj jgyvendinus, Baltijos Salys atsijungs nuo Rusijos
kontroliuojamos sistemos IPS/UPS ir prisijungs prie kontinentinés
Europos elektros tinkly sistemos. Atnaujintoje Nacionalinéje
energetinés nepriklausomybés strategijoje jau yra jtvirtinta, kad
Lietuvos elektros energetikos sistemos sinchronizacijos projektas
turi bdti jgyvendintas iki 2025 metuy.

Vienas svarbiausiy LITGRID tiksly - laiku ir ekonomiskai naudingiausiu
budu jgyvendinti Sinchronizacijos programa.

2019 m. rugséjo ménesj Lietuvos Vyriausybé patvirtino Energetikos
ministerijos pateikta energetikos projektu, vykdomy jgyvendinant
elektros energetikos sistemos sinchronizacija, sarasa. Sarasa sudaro
65 veiksmai ir priemonés bei 14 strateginés svarbos projekty, tarp
jus

-,,LitPol Link“ jungties iSplétimas;

- 330 kV elektros perdavimo linijos Lietuvos elektriné - Vilnius
rekonstravimas;

Siaurés ryty Lietuvos elektros perdavimo tinklo optimizavimas ir
paruosimas sinchroniniam darbui su Zemyninés Europos energetikos
sistema;

-,,Harmony Link“ jungties statyba.

2020 m. pirmajame pusmetyje buvo iSlaikytas suplanuotas sinchronizacijos programos jgyvendinimo tempas, pasiektas per
praéjusius metus. Per $j pusmetj jgyvendintas vienas projektas, jvykdyti 5 pirkimai ir j tinkla investuota daugiau nei 8 mln.

eury.

Igyvendinami projektai

Sekmingai pabaigti visi ,,110 kV elektros perdavimo linijos Pagégiai-Biténai statyba“
projekto statybos darbai bei gauti statybos uzbaigimo dokumentai projekte Tai antrasis is
keturiolikos Sinchronizacijos projekty, kuris jau jgyvendintas.

Gauti statyba leidZiantys dokumentai ir pradéti statybos darbai , Litpol Link jungties
iSplétimo“ projekte. LygiagreCiai buvo suprojektuoti ir pradéti gaminti trys 600 MVA
autotransformatoriai, kuriuos rengiamasi pristatyti j Alytaus 400 kV keitiklio pastote iki 2020
mety galo.

Toliau vyksta parengiamasis projekto ,,Harmony Link jungties statyba“ etapas. Sio etapo
apimtyje jau baigta kabelio jirinés dalies trasos studija, naudojant jos rezultatus parengta
infrastruktdros vystymo specialiojo plano koncepcija numatomai jdrinei ir poZeminei kabelio
dalims, strateginiy pasekmiy aplinkai vertinimo studija. Abu teritorijy planavimo sprendiniy
dokumentai pateikti vieSai konsultacijai, o remiantis parengtomis kabelio trasos
alternatyvomis, pradétas juros dugno tyrimy paslaugy pirkimas. Lygiagreciai jvykdytas
kabelio ir keitikliy techniniy specifikacijy rengimo paslaugy pirkimas, su tiekéju pasirasyta
sutartis. Sklandziam visy projekto daliy igyvendinimui uztikrinti, suderinta ir pasirasyta
,2Harmony Link“ projekto jgyvendinimo etapui dedikuota bendradarbiavimo sutartis su
Lenkijos elektros perdavimo sistemos operatoriumi PSE.
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»330 KV elektros perdavimo linijos Lietuvos elektriné-Vilnius rekonstravimas“ projekte
per pirmaji pusmetj baigti esminiai Vilniaus transformatorinés pastotés rekonstrukcijos
darbai, reikalingi pilnaverciam naujos linijos pajungimui.

Statybos toliau tesiasi ir ,,Siaurés ryty Lietuvos elektros perdavimo tinklo optimizavimas
ir paruosimas sinchroniniam darbui(...)“ projekte. Sumontuota pirminé jranga Utenos ir
Ignalinos AE TP, vyksta kabeliavimo, pajungimo ir derinimo darbai. Lietuvos Elektrinés TP
sumontuotas ir nuotoliniu bldu jjungtas iS Ignalinos AE TP atveztas valdomas Suntinis
reaktorius (VSR).

Padaryta Zymi pazanga stiprinant vidaus 330 kV elektros perdavimo linijas. Parengtos
vystymo plano koncepcijos ir strateginiy pasekmiy aplinkai vertinimo ataskaitos ,,330 kV
elektros perdavimo linijos Vilnius-Neris statyba“, ,,330 kV elektros perdavimo linijos
Kruonio HAE-Biténai statyba”, ,,330 kV elektros perdavimo linijos Darbénai-Biténai
statyba“ ir ,330 kV skirstyklos ,Masa“ statyba” projektams, inicijuotas viesas Siy
dokumenty aptarimas. Lygiagreciai, siekiant greitesnio naujy oro linijy statybos projekty
»330 kV elektros perdavimo linijos Kruonio HAE-Biténai statyba” ir ,,330 kV elektros
perdavimo linijos Darbénai-Biténai statyba“ jgyvendinimo, pradéti Siy oro liniju
rekonstruojamy daliy ,,Klaipéda-Darbénai“ ir ,,Jurbarkas-Biténai*“ projektavimo ir rangos
darby pirkimai.

lgyvendinant ,,Naujy sinchroniniy kompensatoriy jrengimas“ projekta pasirasytos sutartys
dél Alytaus ir TelSiy transformatoriniy pastoéiy rekonstrukcijos sinchroniniams
kompensatoriams jrengti bei pabaigta sinchroniniy kompensatoriy techniniy specifikacijy
rengimo studija ir pradéti rengti dokumentai bendrajam projektavimo bei rangos darby

pirkimui.
Projektas 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
330 kV Bitény transformatoriy pastotés iSplétimas: 100%
110 kV elektros perdavimy linijos Pagegiai-Biténai statyba 100%

330 kV elektros perdavimo linijos Lietuvos elektriné-
Vilnius rekonstravimas

LitPol Link jungties i$plétimas 66

Siaurés ryty Lietuvos elektros perdavimo tinklo 81
optimizavimas ir paruosimas sinchroniniam darbui su KET

Naujy sinchroniniy kompensatoriy jrengimas 11%

330 kV elektros perdavimo linijos Vilnius-Neris statyba: 19%

330 kV skirstyklos ,,Darbénai“ statyba 12%

330 kV skirstyklos ,,Musa“ statyba 12%
Harmony Link jungties statyba 12%

330 kV elektros perdavimo linijos Darbénai-Biténai 12%
statyba

330 kV elektros perdavimo linijos Kruonio HAE-Biténai 0%
statyba

Elektros energetikos sistemos daznio stabilumo vertinimo 0%

sistemos (FSAS) jrengimas

Automatinio generacijos valdymo (AGC) sistemos
jdiegimas

(Vo]
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Finansavimas ir valdysena

Siekiant uztikrinti projekty jgyvendinimo finansavima bei sumazinti blsima jtaka perdavimo tarifui, §j pusmetj sékmingai
pateikta bendra keturiy Saliy (Baltijos Salys ir Lenkija) paraiska Sinchronizacijos projekty jgyvendinimo Il etapo finansavimui i$
Europos infrastruktiiros tinkly priemonés (EITP), finansuojama Lietuvos investicijy dalis 474 mln. EUR. Taip pat pateikta
papildoma trijy Baltijos Saliy paraiska daznio stabilumo studijoms atlikti, bendra jos verté 3 mln. EUR.

Vienas kertiniy sinchronizacijos programos sékmeés kriterijy - bendradarbiavimas su kaimyniy Saliy elektros perdavimo sistemy
operatorémis. Todél Baltijos Saliy perdavimo sistemy operatoriai pasirasé Baltijos Sinchronizacijos regioninio bendradarbiavimo
salygas, kas uztikrinty koordinavima tarp jgyvendinamy elektros sistemy sinchronizacijos iniciatyvy trijose valstybése bei
sékminga visy Saliy pasirengima izoliuotam darbui bei sujungimui su kontinentinés Europos tinklais.

LITGRID, glaudZiai bendradarbiaudama su partneriais Baltijos Salyse vykdo tokius bendrus projektus:

—  |Jtampos ir inercijos valdymo priemoniy diegimas Baltijos Salyse.

— Automatinio generacijos valdymo ir daznio stabilumo monitoringo sistemos diegimas Baltijos Salyse.
—  Bendrus Baltijos valstybiy dispeceriy mokymus.
_

Kartu su Lenkijos operatoriumi PSE jurinio kabelio jungtj.

Pajégumy uztikrinimo mechanizmo jgyvendinimas Lietuvoje

Pajégumy mechanizmo jgyvendinimas yra svarbus siekiant jgyvendinti Lietuvos energetinés nepriklausomybés strategijoje
numatytus tikslus, susijusius su elektros energijos gamybos iS atsinaujinanciy energijos istekliy plétra, vietinés elektros
energijos gamybos didinimu bei sklandziu Lietuvos elektros energetikos sistemos sinchronizacijos su kontinentinés Europos
energetikos sistema projekto jgyvendinimu.

Numatoma, jog Lietuvoje Pajégumy uztikrinimo mechanizmo jgyvendinamas bus vykdomas organizuojant technologiskai
neutralius aukcionus. Tai reiskia, kad aukcionuose galés dalyvauti ne tik elektros energijos gamybos jrenginiai, bet ir
kaupimo jrenginiai (pavyzdziui, baterijos), nepriklausomy elektros energijos paklausos telkéjy valdomi jrenginiai.

Aukcionuose galés dalyvauti ne tik esami elektros gamybos jrenginiai, bet ir blsimi elektros energijos generacijos saltiniai,
kurie turéty bati jrengti iki 2025 m. Pajégumy uztikrinimo mechanizme galés dalyvauti ir kitos ES valstybés narés, kurios
elektros energetikos sistema yra sujungta su Lietuvos elektros energetikos sistema, fizinis asmuo arba juridinis asmuo, kita
organizacija ar jy padalinys, valdantys esamus pajégumy jrenginius toje valstybéje naréje.

Esminés nuostatos:

reglamentuota elektros energetikos sistemos pajégumy uztikrinimo mechanizmo aukciony organizavimo tvarka;

perdavimo sistemos operatorius vykdys trijy rasiy pajégumy aukcionus: isankstinj, pagrindinj ir papildoma;

numatyti techniniai reikalavimai esamiems ir planuojamiems pajégumus uztikrinantiems jrenginiams;

detalizuota pasitilymy teikimo aukcionui tvarka ir reikalavimai, taip pat pajegumy aukciono rezultaty tvirtinimo ir
skelbimo tvarka.

Astravo veiksmy ribojimo plano vykdymas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. rugséjo 13 d. nutarimo Nr. 739 ,Dél Butinyjy priemoniy, skirty
apsisaugoti nuo nesaugios branduolinés elektrinés, kuri yra statoma Baltarusijos Respublikoje ir kuri kelia grésme Lietuvos
Respublikos nacionaliniam saugumui, aplinkai ir visuomeneés sveikatai, jgyvendinimo veiksmy plano (toliau - Veiksmy planas)
patvirtinimo“ 3 punktu, LITGRID pagal kompetencija dalyvauja jgyvendinant Veiksmy plana. Iki 2020 m. antrojo pusmecio 10
i$ 11 Veiksmy plane nurodyty veiksmy, kuriy jgyvendinime dalyvauja LITGRID, buvo sékmingai vykdomi pagal numatytg plana.
Atitinkamai, dar 2019 m. viduryje LITGRID inicijavo Veiksmy plano pakeitimus jvertinant Veiksmy plano sasaja su teisés aktuose
atnaujinta Lietuvos Respublikos elektros energetikos sistemos sinchronizacijos data.

10
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LITGRID plétros ir tyrimy veikla

LITGRID kasmet rengia elektros energetikos sistemos ilgalaikius plétros planus perdavimo tinklo darbo patikimumo uztikrinimui
ir elektros energijos tiekimo saugumo padidinimui, kurie teikiami tvirtinti Valstybinei energetikos reguliavimo tarybai ir
skelbiami LITGRID internetiniame puslapyje.

Studijos

2020 m. balandzio 7 dieng LITGRID pasirasé sutartj su bendrove DNV GL dél 2020-2050 mety Lietuvos elektros energetikos
sistemos raidos scenarijy sudarymo studijos rengimo. Studijoje bus jvertintos elektros gamybos, suvartojimo, importo ir
eksporto srauty prognozeés, sistemos subalansavimo galimybés, naujy sisteminiy paslaugy poreikis ir galimybés jas uzsitikrinti
vietiniais resursais. Studijos rengéjai taip pat jvertins naujy technologiju, pavyzdziui, energijos kaupikliy, iSmaniy perdavimo
tinkly, gaminandiy vartotojy ir kity, diegimo galimybes ir nauda ateities energetikos sistemoje.

2020 m. birzelio 11 diena nuotoliniu bldu jvyko pirmasis viesas seminaras-diskusija, kurio metu DNV GL atstovai pristaté
studijoje naudojamas prielaidas, atsaké j auditorijos klausimus. Seminaras sulauké didelio démesio, jame dalyvavo per 100
suinteresuoty asmeny ir bendroviy atstovy. Rudenj planuojamas antras viesas seminaras-diskusija, kurio metu bus pristatyti
pirminiai studijos rezultatai. Studija bus baigta 2020 lapkricio viduryje.

Bendra Baltijos saliy operatoriy studija su Japonijos operatoriumi TEPCO Power Grid

Lietuvos, Latvijos ir Estijos elektros perdavimo sistemos operatoriai 2020 m. geguzés 25 d. pasirasé bendradarbiavimo
susitarima su Japonijos energetikos jmoniy grupei priklausancia ,,TEPCO Power Grid“. Pagal susitarima ,,TEPCO Power Grid*“
iki 2021 m. kovo 31 d. atliks studija - pritaikys Baltijos saliy elektros perdavimo sistemos modelj, kai 100 proc. elektros
gaminama i$ AEl (NENS tikslas - iki 2050 m. 100 proc. Lietuvoje suvartojamos elektros energijos gaminti i$ AEIl), iSanalizuos AEI
integracijos galimybes atliekant daznio skaiCiavimus bei pasidlys techninius sprendimus, kurie leisty Baltijos elektros
energetikos sistemoje integruoti 100 proc. AEl. Baltijos Salys gautus studijos rezultatus naudos reikiamy techniniy priemoniy
infrastruktdrai vystyti ir investicijy planavimui.

Adekvatumo studija su KTU

Siuo metu KTU atlieka studija ,,Lietuvos elektros energetikos sistemos adekvatumo vertinimo tikimybiniu metodu 2019-2030
m.“, kuria atnaujinamas Lietuvos elektros energetikos adekvatumo skaiciavimo rezultatai, atsizvelgiant j 2020 m. atnaujintinas
adekvatumo vertinimo prielaidas bei poreikj susijusj su pajégumy mechanizmo metodiky (ribiniy pajégumuy, jungiamosiomis
linijomis patenkanciy pajégumy, skirstomyjy pajégumy apskaiciavimo metodikas) parengimu. Studija planuojama baigti iki
2020 rudens.

Modernios organizacijos vystymas

Jau 3 metus Bendrovéje diegiama Lean praktika, kurios tikslas - tobulinti kasdiene veikla, gerinti problemy sprendimy greitj ir
kokybe, komunikacija, didinti darbuotojy jsitraukima ir bendradarbiavima. Visi Sie aspektai bitini norint kurti didesne verte
visuomenei bei valstybei.

Lean veikla buvo pradéta jtraukiant visus jmonés darbuotojus, daug démesio skyréeme jy ugdymui, nes LEAN metodiky taikymui
reikia specifiniy ziniy bei iSmanymo. Darbuotojai turi mokéti moderuoti susirinkimus, tinkamai atpaZzinti bei registruoti
problemas, jas spresti bei suprasti atliekamy veiksmy nauda bendrovei, veiklai, procesams.

2020 pirma mety pusmetj metu jgyvendinti 345 mini Kaizen‘ai (mazi patobulinimai).

Didesni veiklos patobulinimai, kuriuos sprendzia komandos, renka istorinius duomenis, juos analizuoja, renka sprendimy
alternatyvas ir paskui jgyvendina pasirinktasias, vadinami PDCA Kaizen‘ais. 2020 pirma pusmetj Bendrovéje jgyvendinti 18 PDCA
Kaizen‘ai.
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IV. Verslo aplinka ir veiklos apzvalga

LITGRID teikiamos paslaugos
Elektros perdavimo sistemos operatorius LITGRID teikiamos paslaugos:

elektros energijos perdavimas aukstosios jtampos (110-400 kV) elektros jrenginiais;
sisteminés paslaugos;
prekyba disbalanso ir balansavimo elektros energija uztikrinant gamybos ir vartojimo balansa;

viesuosius interesus atitinkancios paslaugos(toliau - VIAP);

Elektros energijos perdavimas

Elektros perdavimo paslauga - tai elektros energijos perdavimas aukstosios jtampos (330 ir 110 kV) elektros jrenginiais.
Perdavimo sistemos operatorius persiuncia elektros energija i$ gamintojy vartotojams, prijungtiems prie perdavimo tinklo ir
skirstomyjy tinkly operatoriams. Elektros energijos perdavimas yra valstybés reguliuojama veikla.

Pagrindiné elektros energijos perdavimo sistemos operatoriaus veikla - valdyti aukstos jtampos elektros perdavimo tinkla ir
uztikrinti patikima, efektyvy, kokybiska, skaidry ir saugy elektros energijos perdavima.

Sistemineés paslaugos

Patikimam sistemos darbui palaikyti LITGRID i$ energijos gamintojy perka galios rezervo uztikrinimo elektros energijos gamybos
jrenginiuose, reaktyviosios galios ir jtampos valdymo, avarijy, sutrikimy prevencijos ir jy likvidavimo paslaugas ir teikia
vartotojams sistemines paslaugas. Galios rezervas reikalingas, kai staiga neplanuotai sumazéja elektros energijos gamyba arba
iSauga jos suvartojimas.

Prekyba disbalanso ir balansavimo elektros energija

LITGRID uztikrina Salies elektros energijos gamybos ir vartojimo balansa. Disbalanso elektros energija - tai elektra, kuri yra
suvartojama ar pagaminama nesilaikant sudaryty elektros vartojimo ar gamybos grafiky. LITGRID organizuoja prekyba
disbalanso elektros energija, perka ir parduoda disbalanso elektros energija, reikalinga Salies elektros energijos gamybos ir
vartojimo balansui uztikrinti.

Balansavimo elektros energija - perdavimo sistemos operatoriaus nurodymu nupirkta ir/ar parduota elektros energija,
reikalinga Salies elektros energijos suvartojimo ir gamybos balansavimo funkcijai atlikti. LITGRID organizuoja prekyba
balansavimo elektros energija aukcione. Jame dalyvauja balansavimo energijos tiekéjai ir kity Saliy perdavimo sistemy
operatoriai, turintys technines galimybes operatyviai keisti elektros energijos gamybos ir vartojimo rezimus ir sudare su LITGRID
atitinkama sutartj.

Viesuosius interesus atitinkancios paslaugos

Viesieji interesai elektros energetikos sektoriuje - tai paslaugos, uztikrinancios ir didinancios nacionalinj energetinj sauguma ir
elektros energijos, gaminamos i$ atsinaujinanciy istekliy, integracija ir panaudojima. Viesuosius interesus atitinkanciy paslaugy

interesais elektros energetikos sektoriuje. VIAP |&Sos - tai léSos, sumokamos VIAP paslaugy teikéjams.
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LITGRID teikia Sias VIAP paslaugas:

elektros energijos gamybos jrenginiy, naudojanciy véjo, biomaseés, saulés energija ar hidroenergija, prijungimas prie
perdavimo tinklo, perdavimo tinklo optimizavimas, plétra ir (ar) rekonstrukcija, susijusi su atsinaujinancius energijos
isteklius naudojanciy gamintojy pagamintos elektros energijos priémimu ir persiuntimu;

elektros energijos, gaminamos naudojant atsinaujinanciuosius energijos iSteklius, balansavimas.

Perdavimo sistemos operatoriaus klientai
LITGRID tiesioginiai klientai yra elektros perdavimo tinklo naudotojai ir disbalanso bei balansavimo elektros energijos tiekéjai.
Perdavimo tinklo naudotojai:

skirstomyjy tinkly operatorius ESO ir UAB ,,Dainavos elektra“;

elektros energijos vartotojai, kuriy elektros jrenginiai yra prijungti prie elektros perdavimo tinklo ir kurie perka elektra
vartojimui;

prie perdavimo tinklo prijungti elektros energijos gamintojai.

Disbalanso ir balansavimo elektros energijos tiekéjai - tai elektros energijos gamintojai ir tiekéjai.

Elektros perdavimo veiklos rodikliai ir tinklo patikimumas

Pagal VERT patvirtintus elektros energijos perdavimo patikimumo ir paslaugy kokybés reikalavimus, elektros energijos
perdavimo patikimumo lygiui nustatyti naudojami rodikliai ENS (angl. energy not supplied) - dél nutraukimy neperduotos
elektros energijos kiekis, ir AIT (angl. average interruption time) - vidutiné elektros perdavimo nutriikimo trukme.

PSO veiklos rodikliai 2020 m. | pusmetis 2019 m. | pusmetis 2018 m. | pusmetis
Perduotas elektros energijos kiekis, mln. kWh 4932 5150 5153
Technologinés sanaudos perdavimo tinkle (proc.) 2,98 2,99 3,08
ENS (neperduotos elektros energijos kiekis del 3,09 6,77 2,17

atsijungimy), MWh **

AIT (vidutinis nutraukimy laikas), min. ** 0,10 0,23 0,08

** Tik dél operatoriaus atsakomybei priskiriamy ir dél nenustatyty priezasciy.

2020 mety pirma pusmetj ENS ir AIT rodikliai priskiriami operatoriaus atsakomybei nevirsijo ankstesniyjy mety rezultaty.
2020 m. pirmajj pusmetj LITGRID aukstosios jtampos perdavimo tinklais Salies poreikiams perdavé 4 932 mln. kilovatvalandziy
(kWh) elektros energijos, 4,24 proc. maziau nei buvo perduota 2019 m. pirma pusmetj. ,Energijos skirstymo operatoriaus”

vartotojams buvo perduota 4 476 mln. kWh arba 4,44 proc. maziau negu 2019 m., kitiems vartotojams 456 mln. kWh arba 2,24
proc. maziau.

Nuotoliai valdomy jrenginiy skaiCius sistemos valdyme per pirma pusmetj buvo 892 (2019 metais valdomi buvo 860), viso
valdomy prijunginiy dalis - 72,11 proc.
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Tarpsisteminés elektros jungtys

Patikimai veikiancios tarpsisteminés jungtys - itin svarbi sistemos dalis, suteikianti galimybe veikti kartu su kity Vakary ir
Siaurés Europos valstybiy energetikos sistemomis ir plétoti bendra Europos rinka.

,LitPol Link* - dvigrandé jungtis nuo Alytaus Lietuvoje iki Elk Lenkijoje bei Alytaus nuolatinés srovés
keitiklis. Per 2020 SeSis ménesius ,,LitPol Link* jungties prieinamumas buvo 98 proc.

LitPol Link

Elektros jungtis ,,NordBalt“ - vienas ilgiausiy juriniy kabeliy pasaulyje, gerokai padidinantis energijos
NordBalt tiekimo sauguma Lietuvai ir Baltijos Salims. 2020 mety pirma pusmetj ,NordBalt“ jungties
prieinamumas buvo 95 proc.

Elektros tinklo rekonstrukcija

Lietuvoje LITGRID darbuotojai prizitri 7221,4 (6980,4 km oro linijy bei 241 kabeliy) kilometrus aukstosios jtampos linijy bei
237 transformatoriy pastotes ir skirstyklas.

Savalaikis perdavimo tinklo objekty remontas bei priezitiros darbai tiesiogiai jtakoja elektros energetikos sistemos darbo bei
elektros energijos persiuntimo patikimuma. Planiniai darbai perdavimo tinkle vykdomi Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nustatytu periodiskumu, taciau jvertinant darby kiekius ir apimtis vadovaujamasi faktine jrenginiy bukle ir poreikiu uztikrinti
patikima tinklo darba bei efektyviai naudoti finansines lésas.

Siekiant palaikyti stabily oro linijy tarnavimo amziy ir uztikrinti stabily jrenginiy darba, per 2020 mety pirmaji pusmetj
suremontuotos 46 110-330 kV transformatoriy pastoteés ir skirstyklos, 747 km oro linijy t. y. 42% metinio suplanuoto kiekio,
nuo krimy isvalyta 1 132 tukst. hektary oro linijy trasy , pasalinti 34 929 medziai ir nugenéta 2 015 medziy.

LITGRID, saugodama paukscius nuo jsirézimo i oro linijy laidus, ant laidy ir trosy sumontavo 72 pakabuko tipo atSvaitus 110 kV
oro linijoje Neris-VE3 I,II tarp atramy Nr.138-139.

Klaipédos 330/110 kV transformatoriy pastotéje sékmingai jgyvendinamas triuksmo slopinimo statinio statybos projektas,
sumazinsiantis triuksmo sklidima greta pastotés jsiklirusiems sody bendrijy nariams, statyba planuojama baigti liepos ménes;.
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V. Finansiné informacija

Pagrindiniai Bendroveés finansiniai rodikliai

2020 m. 2019 m. 2018 m.
sausio-birZzelio mén. sausio-birZelio mén. sausio-birzelio mén.

Finansiniai rodikliai (tdkst. eury)

Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy

. 100 897 92 197 83 159
pajamos
Kitos pajamos 557 277 368
EBITDA* 26 153 13 337 17 278
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 15 667 3258 3912
Grynasis pelnas (nuostoliai) 13 642 2788 3 469
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 19 775 20 039 12 218
Santykiniai rodikliai
EBITDA marza (proc.) 25,8 14,4 20,7
Veiklos pelno marza (proc.) 15,0 3,9 5,3
Nuosavo kapitalo metiné (12 mén.) graza (proc.) 7,4 -17,7 1,8
Turto metiné (12 mén.) graza (proc.) 4,0 -10,0 1,0
Akcininky nuosavybé / turtas (proc.) 52,5 54,2 58,0
Finansiniai jsipareigojimai / nuosavas kapitalas 42,2 516 55,7
(proc.)
Likvidumo rodiklis 0,60 0,54 0,69

*EBITDA = veiklos pelnas + nusidévéjimo ir amortizacijos sqnaudos + turto vertés sumaZéjimo sgnaudos + turto nurasymo
sgnaudos
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Pajamos

LITGRID pajamos per 2020 m. pirma pusmetj buvo 101,5 mln. eury ir, palyginus su 2019 m., padidéjo 9,7 proc.

120 Bendrovés pajamy struktira, min. eury

100

® Nuomos ir kitos pajamos
80

B Kitos su elektros energija susijusios

60 pajamos

M Sisteminiy paslaugy pajamos

40 Balansavimo energijos pajamos

20 M Perdavimo pajamos

2018 M. 6 MEN. 2019 M. 6 MEN. 2020 M. 6 MEN.

Pajamos uz elektros perdavima, palyginus su 2019 m., padidéjo 18 proc. iki 40,9 mln. eury ir sudaré 40,4 proc. visy Bendrovées
pajamy. Pajamy augima léme 23,0 proc. didesné vidutine faktiné elektros energijos perdavimo kaina, o perduotos elektros
energijos kiekis dél aukstesnés Ziemos sezono temperatiros nei daugiametis vidurkis bei dél Covid-19 pandemijos jtakos
sumazéjo 4,2 proc. ir sudaré 4 932 mln. kWh.

Dél mazesnés vidutinés pardavimo kainos disbalanso ir balansavimo elektros energijos pajamos mazéjo 26 proc. iki 10,1 mln.
eury.

Pajamos uz sistemines paslaugas didéjo 21 proc. iki 42,9 mln. eury. Augimo priezastis - nuo 2020 m. sausio 1 d. Valstybinés
energetikos reguliavimo tarybos nustatyta 28 proc. didesné sisteminiy paslaugy kaina, taciau sisteminiy paslaugy apimtis
sumazéjo 4,6 proc.

Kitas su perdavimo veikla susijusias pajamas sudaro: mokestis uz elektros energija, importuota ar eksportuota iS Europos
Sajungai nepriklausanciy saliy ir tranzito kompensavimo pajamos i$ ITC fondo (ITC pajamos - dalyvavimo Europos perdavimo
sistemos operatoriy tranzito kompensavimo mechanizme pajamos, angl. Inter-Transmission System Operator Compensation) -
1,4 mln. eury; VIAP pajamos - 4,1 mln. eury; reaktyviosios energijos - 0,8 mln. eury, naujy gamintojy/vartotojy prijungimo ir
irenginiy pakeitimo - 0,1 mln. eury.

Kitos pajamos padidéjo dvigubai iki 0,6 mln. eury dél priskaiciuoty didesniy netesybuy.
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Sanaudos

Bendroveés sanaudos per 2020 m. pirma pusmetj buvo 86,2 mln. eury, 3 proc. mazesnés lyginant su 2019 m.

Bendrovés sgnaudy struktira, min. eury

100
90
80 M Kitos sgnaudos
70 . . .
m Darbo uzmokescio ir Sodros sgnaudos
60
m Nusidéveéjimo sgnaudos
50
M Kitos su elektros energija susijusios
40
Technologiniy nuostoliy kompensavimo
30 sgnaudos
B Sisteminiy paslaugy sagnaudos
20
M Balansavimo energijos sgnaudos
10
0

2018 M. 6 MEN. 2019 M. 6 MEN. 2020 M. 6 MEN.

Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimo sanaudos sudaré didziaja dali sanaudy - 62,3 mln. eury arba 72 proc. visy
Bendrovés sanaudy. Lyginant su 2019 m. jos sumazéjo 8 proc. Disbalanso ir balansavimo elektros sanaudos sumazéjo 26 proc.
iki 9,9 mln. eury. Sisteminiy paslaugy sanaudos padidéjo 12 proc. iki 41,2 mln. eury. Elektros energijos pirkimo technologiniy
nuostoliy perdavimo tinkle kompensavimui sanaudos dél mazesnés pirkimo kainos sumazéjo 45 proc. iki 6,2 mln. eury. Tranzito
(ITC) sanaudos buvo 0,3 mln. eury, VIAP teikimo sanaudos 4,1 mln. eury.

Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos, lyginant su 2019 m., sumazéjo 2 proc. iki 10 mln. eury. Kitos sanaudos padidéjo nuo
11 mln. eury iki 14 mln. eury (+27 proc., is jy tinklo remonto ir priezitros sanaudos iSaugo 44 proc.).
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Pelnas ir grazos rodikliai
30 EBITDA ir grynasis pelnas be turto perkainojimo rezultato, min. eury
25
20
15

10

2018 M. 6 MEN. 2019 M. 6 MEN. 2020 M. 6 MEN.

W EBITDA  m Grynasis pelnas

2020 m. pirmo pusmecio EBITDA buvo 26,2 mln. eury ir lyginant su 2019 m. EBITDA padidéjo 12,9 mln. eury arba 97 proc.,
EBITDA marza padidéjo iki 25,8 proc. (2019 m. buvo 14,4 proc.). 2020 m. pirmo pusmecio Bendrovés grynasis pelnas buvo 13,6
mln. eury (2019 m. - 2,8 mln. eury).

Pagrindinés Bendrovés EBITDA didéjimo priezastys yra 6,2 min. eury didesnés elektros perdavimo pajamos, 5 mln. eury
maZesnés technologiniy nuostoliy kompensavimo sanaudos, 1,7 mln. eury teigiamas sisteminiy paslaugy pajamy ir sanaudy
saldo - 2019 m. pirma pusmetj saldo buvo neigiamas -1,5 mln. eury, o EBITDA augima mazino 1,5 mln. eury didesnés veiklos
sgnaudos.

8% Grazos rodikliai be turto perkainojimo rezultato, %
7%
6%
5%
4%
3%
2%
1%

0%

2018 M. 6 MEN. 2019 M. 6 MEN. 2020 M. 6 MEN.

W Metiné (12 mén.) nuosavo kapitalo grgza (ROE) B Metiné (12 mén.) turto graza (ROA)

2020 m. pirmo pusmecio metiniai (paskutiniy 12 ménesiy) kapitalo ir turto grazos rodikliai, nejskaitant Bendrovés 2018 m.
ilgalaikio materialaus turto perkainojimo, lyginant su 2019 m. padidéjo atitinkamai nuo 1,9 proc. ir 1,1 proc. iki 7,4 proc. ir
4,0 proc.
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Balansas ir pinigy srautai

2020 m. birzelio 30 d. Bendrovés turtas buvo 392,8 mln. eury. Bendrovés ilgalaikis turtas sudaré 92 proc. viso Bendroveés turto.
Akcininky nuosavybés dalis turte sudaré 53 proc.

2020 m. birzelio 30 d. Bendrovés finansiniai jsipareigojimai kredito institucijoms sieké 87 mln. eury (per pusmetj sumazéjo 7,1
mln. eury), jy santykis su nuosavybe sudaré 42 proc. Per vienerius metus grazintinos finansinés skolos sudaré 16 proc. visy
finansiniy skoly. Pinigai ir pinigy ekvivalentai sudaré 0,9 mln. eury. Sukaupty perkrovy jplauky likutis 2019 m. birzelio 30 d.
sudaré 54,9 mln. eury, is jy 34,7 mln. eury buvo prijungtos (panaudotos) prie EPSO-G grupés saskaitos.

Bendrovés 2020 m. pirmo pusmecio grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai sieké 19,8 mln. eury, mokéjimai uz ilgalaikj
materialyjj ir nematerialyjj turta buvo 21,3 mln. eury, buvo gauta 4,5 mln. eury dotacijy ir 16,5 mln. eury perkrovy jplauky
investicijy i ilgalaikj turtg finansavimui, i$ jy panaudota 1 mln. eury.

Bendroveés 2020 m. pirmo pusmecio grynasis pinigy srautas be finansinés veiklos srauty sieké 12,8 mln. eury.

Investicijos j ilgalaikj turta
Per 2020 m. pirma pusmetj Bendroveés investicijos (atlikti darbai ir jsigytas turtas neatsizvelgiant j apmokéjimo terminus) sieké

17,5 mln. eury, i$ jy 53 proc. strateginiy ir valstybei svarbiy elektros energetikos projekty jgyvendinimui ir 47 proc. perdavimo
tinklo rekonstrukcijai ir plétrai.
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VI. Informacija apie darbuotojus

LITGRID AB 2020 m. birzelio 30 d. dirbo 305 darbuotojai.

Bendrovés darbo uzmokescio fondas per ataskaitinj laikotarpj buvo 5 466 tiikst. Eur

2020 m. pirmas pusmetis 2019 m. pirmas pusmetis

Darbuotojy Vidutinis darbo Darbuotojy Vidutinis darbo

skaicius uzmokestis, Eur skaicius uzmokestis, Eur
Generalinis direktorius 1 12 317 1 12 634
Auksciausio lygio vadovai 6 8 551 6 8 489
Vidurinio lygmens vadovai 39 4 415 38 4178
Ekspertai - specialistai 259 2 674 231 2 492
IS viso 305 3 054 276 2 904

Sékmingai siekti uzsibrézty tiksly Bendrovei padeda auksciausios kompetencijos darbuotojy komanda. Ja sudaro 305
specialistai, i$ kuriy 95 proc. turi aukstajj issilavinima. 75 proc. darbuotojy sudaro vyrai, 25 proc. - moterys, darbuotojy
amziaus vidurkis yra 42 metai. Trys ketvirtadaliai LITGRID komandos nariy yra patyre inzinieriai, nuo kuriy veiklos priklauso
sklandus perdavimo sistemos operatoriaus darbas. Vidutinis darbuotojy stazas energetikos sistemoje siekia 10,4 mety.

Nuo 2019 m. pabaigos Litgrid centrinés bustinés darbuotojai persikélé i nauja biura, kuris pasiZzymi minimalistiniu skandinavisku
stiliumi, Zaliojo biuro elementais ir pagal veiklas bei funkcionalumq suskirstytomis erdvemis (angl. Activity Based Workplace).
Covid-19

LITGRID dar pries paskelbiant Salyje karanting émési veiksmy, uztikrinant darbuotojy sveikata ir sauguma. Ekstremaliy situacijy
operacijy komiteto sprendimu atSauktos visos darbuotojy komandiruotés, renginiai, jvestas nuotolinis darbas i§ namu,

negalintys dirbti i§ namy darbuotojai buvo apripinti apsaugos priemonémis ir maksimaliai saugia darbo aplinka.

Darbuotojy saugumas ir sveikata - Bendroves prioritetas.

Atlygio politika ir papildomos naudos

LITGRID galioja bendra EPSO-G jmoniy grupés atlygio politika, taikoma visiems Bendroves darbuotojams. Atlygio politika
tvirtinama ir keiciama Bendrovés valdybos sprendimu, atsizvelgiant j EPSO-G Atlygio ir skyrimo komiteto rekomendacijas. EPSO-
G Atlygio ir skyrimo komitetas periodiskai vertina atlygio politikos nuostatas, jos veiksminguma, jgyvendinima ir taikyma.

LITGRID atlygio sistema - tai finansiniy ir nefinansiniy atlygio elementy visuma. Atlygio paketo elementai yra pastovioji atlygio
dalis (t. y. ménesinis darbo uzmokestis), kintamoji atlyginimo dalis (metinis priedas, priklausantis nuo Bendrovés ir darbuotojo
veiklos rezultaty), vienkartiniai priedai, papildomos naudos ir emocinis atlygis.

LITGRID atlygio sistemos pagrindas yra Bendrovés pareigybiy struktiira (pareigybiy zemélapis), kuria sudaro pareigybés,
suskirstytos i lygius pagal darbo pobidj, reikalaujama kompetencija, problemy ir  klausimy sprendimo
kompleksiskuma/sudétinguma, atsakomybés lygj bei atlygio réziai kiekvienam pareigybés lygiui.
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Kertiniai atlygio valdymo principai - vidinis teisingumas ir iSorinis konkurencingumas.

LITGRID darbuotojams taikomas papildomy naudy paketas yra orientuotas j Sias kryptis:

— Darbuotojo darbo salygy ir gerovés uztikrinimas;
—  Démesys darbuotojo asmeniniams jvykiams, Seimai ir socialinei veiklai;

— Investicija j darbuotojo tobuléjima.
LITGRID didziuojasi galédama darbuotojams uztikrinti emocinj atlygj, kuris susideda is:

— Bendrovés prasmingos veiklos, stabilumo ir saugumo jausmo;

— Profesionaly kolektyvo ir efektyvuma skatinancios darbo aplinkos;

— Vertybémis gristos organizacinés kulturos;

— ]domaus, pilno i$stkiy darbo turinio, tarptautiniy projekty ir unikaliy patirciy;
_

Pripazinimo ir augimo.

Kvalifikacijos kélimas ir tobuléjimas

Pazangi organizacija nejsivaizduojama be auksciausio lygio profesionalu, kuriy déka LITGRID gali vadintis kompetencijy centru.
Bendroveé siekia sudaryti darbuotojams salygas mokytis bei tobuléti, plésti savo Zinias ir akiratj ir kuo efektyviau dalyvauti
LITGRID strateginiy tiksly jgyvendinime. Visiems darbuotojams suteikiama galimybé jgyti arba atnaujinti Zinias bei jgidZius,
reikalingus tiesioginiam darbui atlikti. Tiek kiekvienas darbuotojas asmeniskai, tiek organizacija rlpinasi darbuotojo bei
organizacijos veiklai svarbiy kompetencijy ugdymu, o ugdymo sistema apima ne tik formalius mokymus, bet kitas tobuléjimo
ir mokymosi formas.

Veiklos valdymas

Darbuotojy veiklos valdymas yra vienas svarbiausiy LITGRID valdymo ir efektyvaus vadovavimo biuidy, padedantis pasiekti
organizacijos tikslus ir kurti aiskius, pozityvius santykius tarp vadovy ir darbuotojy, leidZiantis planuoti darbuotojy ugdyma ir
karjera bei didinti motyvacija.

Atrankos ir darbuotojy jvedimas

LITGRID skiria didziulj démesj profesionalioms darbuotojy atrankoms ir sklandziai jy darbo pradziai. Bendrové nuolat kviecia
prisijungti tiek patyrusius savo sric¢iy ekspertus, tiek norincius tobuléti ir augti pradedanciuosius specialistus. Svarbiausia, kad
kandidatai turety teisinga vertybinj pagrinda, nes LITGRID labai svarbu ne tik tai, kas padaryta, bet ir kaip tai buvo daroma -
profesionaliai, bendradarbiaujanciai, pazangiai.

LITGRID laukiami ir motyvuoti praktikantai, norintys semtis Ziniy ir mokytis i savo srities profesionaly.

Lygios galimybes

lgyvendinant Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus lygiy galimybiy ir nediskriminavimo srityse, 2019 m. gruodzio 30
d. LITGRID patvirtino Lygiy galimybiy tvarkos aprasa ir lygiy galimybiy jgyvendinimo plana 2020 -2021 metams.

Savo veikloje LITGRID vadovaujasi nediskriminavimo principais visose srityse:
—  Vykdant darbuotojy paieska, atrankas ir atleidimo procediras, nustatomi objektyvls, stereotipais nepagristi kriterijai.

— Kuriant darbo aplinka ir sudarant visiems darbuotojams vienodas darbo salygas. Siekiama sukurti atvira, lankscig ir
jtraukiancia darbo aplinka, tikintis, kad tai padés visiems LITGRID darbuotojams sékmingai derinti darbo ir Seimyninius
isipareigojimus. Skatinama ir prisidedama prie darbuotojy sporto ir savanorystés iniciatyvy. Isklausomos kiekvieno
darbuotojo idéjos ir skatinama jas jgyvendinti.

— Formuojant darbo uzmokescio politika ir ja jgyvendint, vadovaujamasi saziningumo ir ly¢iy lygybés principais.
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Patvirtinus lygiy galimybiy jgyvendinimo priemones, LITGRID jsipareigojo greitai ir veiksmingai reaguoti | kasdienes
nepageidaujamo elgesio apraiskas bei uztikrinti vienodas salygas visiems darbuotojams ir dél darbo besikreipiantiems
kandidatams. Siekiama, kad lygios galimybés gyvuoty ne tik dokumentuose, o LITGRID bendruomené bity Siuolaikiska,
ripestinga, tolerantiska ir atvira.

Profesiné sqjunga

LITGRID puoseléja atsakomybés ir dialogo kultlra bei aktyviai bendradarbiauja su darbuotojy profesine sajunga. Bendrove su
darbuotojais yra pasiraSiusi kolektyvine sutartj, uztikrinancia palankias darbo, atlygio ir socialines salygas.

Kolegialiy nariy bei vadovybes atlygio politika

EPSO-G jmoniy grupéje valdymo organy nariy atlygio principus nustato Atlygio uz veikla jmoniy grupés bendroviy organuose
nustatymo gairés, patvirtintos UAB ,,[EPSO-G* vienintelio akcininko sprendimu.

2019 m gruodZio ménesio 17 d. neeiliniame visuotiniame LITGRID akcininky susirinkime priimti sprendimai dél metinio atlygio
biudZeto nepriklausomy valdybos nariy atlygiui ir su funkcijy valdyboje atlikimu susijusioms iSlaidoms nustatymo bei dél
sutarties su nepriklausomais valdybos nariais dél veiklos LITGRID valdyboje standartiniy salygy.

Valdybos nariy atlygis 2020 pirma pusmeti:

LITGRID AB Valdybos nariy atlygis uz 2020 m pirma pusmetj, EUR

Rimvydas Stilinis

Nemunas Biknius

Domas Sidaravicius 4200

Sarinas Nedzinskas 1167

Algirdas Juozaponis
Artiras Vilimas 3 697

JUraté Marcinkoniené

Kitokios priemokos, tantjemos ar kitokios iSmokos valdybos nariams mokamos nebuvo.

Bendrovés vadovo pastovy ir kintamajj atlygj nustato Bendrovés valdyba, auksciausio lygmens vadovams - Bendrovés vadovas,
vadovaudamasis Bendroves valdybos patvirtinta atlygio politika. Kintamoji atlygio dalis vadovui ir vadovybei mokama viena
karta per metus, Bendrovés valdybai patvirtinus Bendrovés vadovo tiksly jgyvendinima.

Informacija apie Atlygio politika, Darbuotojy veiklos vertinimo politika, mokamus atlyginimus bei Bendroves tikslus reguliariai
skelbiama Bendroves interneto puslapyje.

Pasitikejimo linija

Skatiname savo darbuotojus, klientus, verslo partnerius ir kitas suinteresuotas Salis pranesti apie teisés akty pazeidimus.
Bendrovéje veikia pasitikéjimo linija, nurodytu telefonu galima skambinti iStisg para. Numeris bei elektroninio pasto adresas
skelbiami Bendroveés interneto svetaineje bei intranete.

Etikos komitetas

Bendrovéje jsteigtas Etikos komitetas, veikia Etikos ir elgesio kodeksas (skelbiamas Bendrovés interneto puslapyje,

www.litgrid.eu), kurio vertybiniy pagrindy principingai laikomasi ne tik Bendrovés viduje, bet ir bendradarbiaujat su
treciosiomis Salimis.
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VIl. Valdymas

Informacija apie akcinj kapitala, akcininkus ir jy teises

Nuo 2010 m. gruodzio 22 d. LITGRID akcijos jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos NASDAQ OMX Vilnius Papildomajj prekybos
sarasa, emisijos ISIN kodas LT0000128415.

LITGRID savo akcijy néra jsigijusi, per ataskaitinj laikotarpj savo akcijy nejsigijo ir neperleido.
LITGRID jstatinis kapitalas yra 146 256 100,2 eury, padalintas j 504 331 380 PVA. Vienos akcijos nominali verté - 0,29 euro.

97,5 proc. LITGRID akcijy valdo UAB ,,EPSO-G“ (Gedimino per. 20, LT-01103 Vilnius, jmonés kodas 302826889), kuriy 100 proc.
akcijy priklauso LR Energetikos ministerijai. UAB EPSO-G turi lemiama balsa priimant sprendimus visuotiniame akcininky
susirinkime.

Bendrové néra informuota apie kokius nors akcininky tarpusavio susitarimus, dél kuriy gali buti ribojamas vertybiniy popieriy
perleidimas ir (arba) balsavimo teisés. Bendrovéje néra balsavimo teisiy apribojimy.

LITGRID vertybiniy popieriy apskaitos ir su vertybiniy popieriy apskaita susijusias paslaugas nuo 2017 m. rugséjo 8 d. iki 2020
m. rugsejo 7 d. teikia AB SEB bankas.

Bendrovés dukteriniy jmoniy vertybiniais popieriais vertybiniy popieriy birZoje neprekiaujama.

Duomenys apie prekyba LITGRID vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose:

Rodiklis 2018 m. | pusmetis 2019 m. | pusmetis 2020 m. | pusmetis
Atidarymo kaina, eurais 0,702 0,64 0,59

DidZiausia kaina, eurais 0,71 0,705 0,63

Maziausia kaina, eurais 0,625 0,575 0,525

Paskutiné kaina, eurais 0,63 0,58 0,58

Apyvarta vnt. 383 524 187 620 270 274

Apyvarta mln. eury 0,26 0,12 0,15

Kapitalizacija mln. eury 317,73 292,51 292,51
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LITGRID akcijy apyvarta ir kaina, eurais per ataskaitinj laikotarpi:
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LITGRID (LGD1L) akcijy kainos palyginimas su OMX Baltic Benchmark Gl (OMXBBGI) ir OMX Vilnius (OMXV) indeksais per
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Dividendai

2017 m. rugpjtcio 18 d. LITGRID valdyba priémé sprendima UAB ,,EPSO-G* valdybos 2017 m. liepos 14 d. sprendimu patvirtinta
UAB EPSO-G jmoniy grupeés dividendy politika LITGRID taikyti pilna apimtimi.

UAB ,,EPSO-G*“ dividendy politika tiesiogiai susiejo mokétiny dividendy dydj su imonés nuosavo kapitalo naudojimo efektyvumu
- kuo didesne nauda Bendroveé sukuria akcininkams, tuo didesne pelno dalj ji gali skirti tolimesnei plétrai ar kity svarbiy projekty
igyvendinimui.

2020 m. balandZio 20 d. jvykusio LITGRID eilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu buvo nutarta iSmokéti po 0,0081
euro dividendy vienai akcijai.

2020 m. vasario 7 d. UAB ,EPSO-G* valdyba atnaujino EPSO-G grupés dividendy politika. Pakeitimai yra susije su
korporatyviniais valdymo struktdros pokyciais, t. y. stebétojy tarybos panaikinimu, taip pat atsizvelgiant j dividendy mokéjima
reglamentuojanciy teisés akty pasikeitimus. Kitos esminés politikos nuostatos nesikeité.

EPSO-G grupés dividendy politika, kuri reglamentuoja dividendy dydzio nustatymo, jy iSmokéjimo ir skelbimo tvarka visoms
grupe sudaran¢ioms bendrovéms, nustato aiskias tikétinos nuosavybés ir investicijy grazos gaires esamiems ir potencialiems
akcininkams, tuo pat metu uztikrinant tvary ilgalaikj jmoniy vertés augima, savalaikj Saliai svarbiy strateginiy projekty
igyvendinima ir kryptingai stiprinant pasitikéjima visa energijos perdavimo ir mainy jmoniy grupe.

Bendroves valdymo organai

Bendroveés valdymo organy sistema (1 pav.) nustatyta jstatuose ir ja sudaro: visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir vienasmenis
Bendroveés vadovas - generalinis direktorius.

Bendrovés jstatuose numatyta, kad atsizvelgiant j tai, kad Bendroveé priklauso Jmoniy grupei ir Patronuojancios bendrovés valdyba
Imoniy grupés mastu vykdo vidaus kontrolés sistemos funkcionavimo bei riziky valdymo priezitira, Bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas ir valdyba gali atsizvelgti i Patronuojancios bendrovés valdybos pasililymus ir atsiliepimus, teikiamus atitinkamo
Bendrovés organo kompetencijos klausimais. Patronuojancioje bendrovéje sudaromas audito komitetas veikia kaip visos [moniy grupés
audito komitetas, be kita ko, atlikdamas ir Bendrovés audito komiteto funkcijas.

VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS
(proporcingai valdomam akcijy skaiciui)

VALDYBA

(5 nariai, kurie renka valdybos pirmininkg)

BENDRDVES VADOVAS
(Generalinis direktorius, skiriamas valdybos)

Bendroveés valdymo principai

Pagrindinius bendroves valdymo principus nustato Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas, Akciniy bendroviy jstatymas ir Bendroves
jstatai. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas sprendzia Bendroveés istaty ir jstatinio kapitalo keitimo, akcijy konvertavimo
klausimus, renka valdyba ir auditoriy, tvirtina metines finansines ataskaitas ir skirsto pelna, priima sprendimus dél svarbiausiy sandoriy
ir kitais klausimais. Bendroveés valdyba nustato Bendroves organizacine struktiira, renka generalinj direktoriy, tvirtina veiklos strategija,
biudzeta, investicijas, priima sprendimus dél svarbiy sandoriy sudarymo ir kitais svarbiais valdymo klausimais. Generalinis direktorius
yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas, jis organizuoja Bendrovés veikla ir sudaro Bendrovés sandorius. Bendrovés organy
kompetencija detaliai aprasyta Bendrovés jstatuose.

Bendrove laikosi listinguojamy bendroviy valdymo kodekso, valdysenos atitikties ataskaita teikiama papildomai.
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Istatai

LITGRID jstatai keic¢iami LR akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka. Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés jstatai nesikeité.

Visuotinis akcininky susirinkimas

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auksciausias Bendroveés valdymo organas. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, akcininky
teisés ir jy igyvendinimas numatyti AB| ir Bendroveés jstatuose.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, susaukimo ir sprendimy priémimo tvarka nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai.

Bendroves Valdyba

Valdyba, sudaryta i$ penkiy nariy, renkama ketveriy mety kadencijai. Valdybos kadencija prasideda pasibaigus valdybg iSrinkusiam
visuotiniam akcininky susirinkimui ir baigiasi valdybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo
diena.

Jeigu valdyba ar valdybos narys yra atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity priezascCiy nustoja eiti pareigas nepasibaigus kadencijai, nauja
valdyba ar valdybos narys renkamas likusiam kadencijos laikotarpiui. Pagal pakeisty naujos redakcijos jstaty reikalavimus, renkant
valdybos narius uztikrinama, kad valdybos sudétyje bty ne maziau kaip 2 (du) nepriklausomi nariai, jy nepriklausomuma nustatant
atsizvelgiant j valdymo kodekse ir |moniy grupés kolegialiy organy nariy, vadovy ir darbuotojy interesy valdymo politikoje jtvirtintus
kriterijus bei kity taikytiny teisés akty reikalavimus; uztikrinama, kad ne maZziau kaip 3 (trys) valdybos nariai bty nesusije darbo
santykiais su Bendrove, o esant galimybei siekiama, jog i valdyba nebity skiriami Bendrovés darbuotojai.

Valdyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.
Valdyba savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais bei valdybos
darbo reglamentu.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Valdybos kompetencija, sprendimy priémimo bei nariy rinkimo ir atSaukimo tvarka
nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai. Valdyba yra atskaitinga visuotiniam akcininky susirinkimui.

Valdybos veiklos sritys

Valdyba svarsto bei tvirtina Bendrovés strategija, trejy mety Bendroveés veiklos plana, desimties mety perdavimo tinkly plétros plana,
Bendroveés biudzeta, paramos ir labdaros skyrimo tvarka, kitus Bendroveés strategine veikla reglamentuojancius dokumentus. Valdyba
priima sprendima Bendrovei pradéti vykdyti naujo pobtdzio veikla ar nutraukti konkrecia vykdoma veikla, kai tai nepriestarauja
Bendrovés veiklos tikslui. Taip pat sprendimus, susijusius su obligacijy isleidimu, Bendrovés turimy akcijy perleidimo kitiems asmenims,
sprendimus dél finansiniy sandoriy, kuriy verté yra didesné kaip 3 mln. eury. Valdyba sprendzia ir kitus Bendrovés jstatuose jai priskirtus
klausimus.

Vadovo veiklos sritys
Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendroves valdymo organas. Generalinis direktorius organizuoja Bendrovés veikla, jai

vadovauja, veikia Bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiskai sudaryti sandorius. Generalinio direktoriaus kompetencija, rinkimo ir
atSaukimo tvarka nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai.
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LITGRID valdyba

2020 m. birzelio 30 d. LITGRID valdybos nariai, generalinis direktorius ir finansy direktorius:

Turimy emitento

Pareigos Vardas, pavardé Pradzios data Pabaigos data s ixs
akcijy skaicius

Valdybos pirmininkas Rimvydas Stilinis 2016 07 29

Valdybos narys Nemunas Biknius 2016 07 29 2020 04 20

Nepriklausomas valdybos Domas Sidaravicius 2016 07 29

narys

r'j:rpyrs"kla“”mas valdybos <.\ iinas Nedzinskas 2018 09 07 2020 04 20

Valdybos narys Algirdas Juozaponis 2018 09 07

Nepriklausomas — valdybos s vilimas 2020 04 20

narys

Valdybos narys Juraté Marcinkoniené 2020 04 20

Generalinis direktorius Daivis Virbickas 2013 09 10

Finansy direktorius Vytautas Tauras 2019 03 01 76 akcijos
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Valdybos nariy ir Bendrovés vadovo gyvenimo aprasymai (informacija skelbiama ir www. litgrid.eu) :

Rimvydas Stilinis
Valdybos pirmininkas

Gimé 1978 metais.

Rimvydas Stilinis turi KTU elektros energetikos inZinerijos magistro
laipsni.

2002-2014 m. dirbo UAB ,Lietuvos energija“, 2008-2014 m. bendrovéje
€jo Branduolines energetikos departamento, Statybos ir infrastruktdros
departamento bei Infrastruktiros kompetencijy centro vadovo pareigas.
2014-2015 m. dirbo UAB ,VAE SPB“ generaliniu direktoriumi. R. Stilinis
yra 97,5 proc. LITGRID akcijy valdancios jmonés ,,EPSO-G* infrastruktdiros
direktorius ir Lietuvos gamtiniy dujy perdavimo sistemos operatoriaus
»2Amber Grid“ valdybos narys. 2018 m. geguzés 24 d. paskirtas
nepriklausomu V| ,,Ignalinos atominé elektriné" valdybos nariu, o liepos 5
d. isrinktas LITGRID valdybos pirmininku.

R. Stilinis LITGRID akcijy neturi.

Juraté Marcinkoniené
Valdybos naré

UAB ,,EPSO-G*“, l.e.p. Strategijos ir planavimo direktoreé.

Kitos pareigos:
UAB ,,GET Baltic*“, valdybos naré

ISsilavinimas:
Vilniaus universitetas, Verslo administravimo ir vadybos bakalauro
kvalifikacinis laipsnis (1998 m.)

J. Marcinkoniené teikia privadiy interesy deklaracija Vyriausiajai
tarnybinés etikos komisijai.

J. Marcinkoniené LITGRID akcijy neturi.

Algirdas Juozaponis
Valdybos narys

2005-2008 m. dirbo AB ,Ryty skirstomieji tinklai“ ekonomistu ir
vyresniuoju ekonomistu, 2008-2010 m. AB ,Leo LT“ finansy analitiku,
2010-2011 produkto vadovu UAB ,,Energijos tiekimas*, 2011-2015 m. UAB
»Energijos tiekimas“ generalinis direktorius, Valdybos narys (2012-2013
m.), 2013-2015 m. GETON Energy SIA (Latvija) ir GETON Energy OU
(Estija) valdybos narys, 2015 - dabar UAB ,,EPSO-G* finansy direktorius,
valdybos narys (2016-2018 m.). 2014-2015 m. Nacionalinés elektros
asociacijos Tarybos narys.

2005 m. Vilniaus universitete jgijo ekonomikos bakalauro ir 2007 m.
magistro laipsnius (bankininkystés programos kryptis).

A. Juozaponis LITGRID akcijy neturi.
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Domas Sidaravicius
Nepriklausomas valdybos narys

Gimé 1975 metais.

D. Sidaravicius yra igijes verslo administravimo ir vadybos bakalauro bei
tarptautinés prekybos magistro laipsnius Vilniaus universitete. D.
Sidaravicius turi ilgamete finansy, draudimo paslaugy, verslo riziky
valdymo patirtj. Nuo 2016 m. kovo iki 2019 m. lapkricio éjo ,,ERGO Invest
SIA“ valdybos nario ir bendrovés vadovo pareigas. Siuo metu eina finansy
direktoriaus pareigas UAB ,,Galio Group“.

D. Sidaravicius LITGRID akcijy neturi.

Artdras Vilimas
Nepriklausomas valdybos narys

Darbo patirtis:

V| Ignalinos atominé elektriné (Nepriklausomas valdybos narys);
RB Rail AS Lietuvos filialo vadovas (Direktorius);

LitPol Link Sp. z 0.0. (Direktorius);

AB Lietuvos Energija (Strateginiy projekty direktorius);

AB YIT Kausta (Nekilnojamojo turto verslo direktorius);

I R

ISsilavinimas:

— Kauno Technologijos Universitetas, Elektrotechnikos ir Automatikos
fakultetas, Elektros inzinerijos mokslo bakalauras laipsnis (1994m);
— Kauno Technologijos Universitetas, Elektrotechnikos ir Automatikos
fakultetas, Diplomuotas inzinierius, Taikomosios elektronikos
specialybés kvalifikacija Diplomuotas inzinierius (1995m)
ISM Vadybos ir ekonomikos universitetas, Vadovy magistranttros
studijos, Projekty Valdymo programa (2008m);
ISM Vadybos ir ekonomikos universitetas, Vadovy magistranttros
studijos, Rinkodaros strategija ir valdymas (2009m);
Nord Pool Akademija, Mokymuy kursai (The Physical and Financial
European Power Markets, Nord Pool Academy), Oslo, Norvegija
(2015m).

A. Vilimas LITGRID akcijy neturi.

Daivis Virbickas
Generalinis direktorius

Gimé 1978 metais.

Daivis Virbickas turi KTU elektros sistemos valdymo magistro laipsnj. Nuo
2013 mety dirba LITGRID generaliniu direktoriumi. 2011-2013 metais
dirbo Sveicarijos Holdingo Alpiq AG komercijos direktoriumi. 2010-2011
metais €jo technikos direktoriaus pareigas LITGRID, 2000-2009 metais
dirbo ,Lietuvos energija”, AB Energetikos sistemos valdymo
departamento direktoriumi. Nuo 2013 iki 2018 m. dirbo LITGRID
valdyboje, nuo 2016 iki 2018 m. buvo Valdybos pirmininku.

Nuo 2002 mety aktyviai dalyvauja ENTSO-E organizacijos veikloje (buvo
Sistemos valdymo komiteto narys, Sistemos plétros komiteto narys),
Europos komisijos Eksperty grupés narys. Nuo 2019 m. ENTSO-E valdybos
narys.

D. Virbickas LITGRID akcijy neturi.
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Valdymas ir kontrolé

Bendroves valdymui reikalavimus nustato ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, skirti valstybés valdomy ar kontroliuojamy
imoniy valdymui, ta apimtimi, kiek jie taikomi ,,EPSO-G* jmoniy grupei priklausanc¢ioms jmonéms, Valdymo kodeksas, ta apimtimi, kiek
Bendroves jstatai nenumato kitaip.

Bendrove, vadovaudamasi 2017 m. geguzés 19 d. Bendrovés valdybos posédyje Nr. 12 patvirtinta UAB ,,[EPSO-G* jmoniy grupés
integruoto planavimo ir stebésenos politika, kuri Bendrovéje taikoma tiesiogiai visa apimtimi, rengia Bendroves strategija 5-10 mety
laikotarpiui, strategijos laikotarpis turi atitikti patronuojancios jmoneés strategijos laikotarpj. Siuo metu Bendrovés strategija parengta
10 mety laikotarpiui iki 2028 m. Bendrovés strategijoje numatyty strateginiy tiksly jgyvendinima uztikrina Bendrovés veiklos vykdymo,
kontrolés ir riziky valdymo sistemos. Bendroves strategija tvirtina ir jos jgyvendinima kontroliuoja valdyba. Bendrovés valdyba iki
einamyjy mety pabaigos parengia (atnaujina) ir tvirtina veiklos plang 3 mety laikotarpiui. Bendrovéje idiegta ménesiné strategijos
igyvendinimo priezitros sistema, kuri susieta su Bendrovés administracijos atlygio sistema. Bendrovés valdybos sudétis atskleista
Bendroveés interneto svetainéje.

Bendrovés perdavimo sistemos operatoriaus veikla reguliuoja nacionaliné reguliavimo institucija - Valstybiné energetikos reguliavimo
Taryba. Taryba pagal kompetencija Lietuvos Respublikoje atlieka veiklos elektros energetikos sektoriuje valstybinio reguliavimo
funkcijas, be kita ko, uztikrindama reguliuojamosios energetikos veiklos vykdymo bei elektros energetikos jmoniy ir vartotojy teisiy ir
pareigy tinkamo jgyvendinimo priezilirg ir kontrole.

Bendrovés strategija ir veiklos plana jgyvendina bei Bendrovés administracijos veikla organizuoja Bendrovés generalinis direktorius.
Bendrovés administracijos vadovybe sudaro generalinis direktorius, Finansy departamento direktorius, Sistemos departamento
direktorius, Perdavimo tinklo departamento direktorius, Strateginés infrastruktliros departamento direktorius, Strategijos
departamento direktorius bei ITT ir administravimo departamento direktorius. Bendrovés vadovybés sudétis atskleista Bendroves
interneto svetainéje.

Korporatyviniame valdyme diegiami gerosios valdymo praktikos principai, valstybés kontroliuojamy jmoniy valdymo politika. Bendrovées
valdyba tvirtina politikas, kuriy jgyvendinima turi uztikrinti Bendrovés administracija: korupcijos prevencijos, atlygio, atlygio uz veikla
imoniy grupés bendroviy organuose, darbuotojy veiklos vertinimo, projekty valdymo, integruoto planavimo ir stebésenos,
korporatyvinio valdymo, apskaitos, paramos, dividendy, transporto, technologinio turto, skaidrumo ir komunikacijos, neskelbtinos
informacijos apsaugos, kolegialiy organy nariy, vadovy ir darbuotojy interesy valdymo, izdo valdymo ir finansy riziky, riziky valdymo,
socialinés atsakomybés ir kitas politikas, kuriy turinys skelbiamas Bendrovés internetiniame tinklalapyje.

Bendrovés vidaus kontrolés sistemas palaiko organizaciné struktira, valdymo kultiira ir jdiegtos gerosios valdymo praktikos, taip pat
diegiamas procesy valdymas. Pazymétina, kad priezilra atlieka UAB ,,EPSO-G* valdyba, rekomendacijas, pasitlymus ir iSvadas dél
svarbiy Bendrovés veiklos klausimy teikia atlygio ir skyrimo komitetas ir audito komitetas. Vidaus kontrolés sistema inicijuoja Bendrovés
valdyba, jgyvendina administracija, palaikoma UAB ,,EPSO-G* audito komiteto, iSorinio nepriklausomo audito ir pagrindine veikla
aptarnaujanciy padaliniy. Bendrovéje veikiancios procediros ir politikos uZztikrina finansinés apskaitos ir ataskaity patikimuma,
Bendrovés veiklos atitikima teisés aktams, veiklos efektyvuma ir veiklos tiksly pasiekima.

Lietuvos Respublikos energetikos ministras 2015 m. rugséjo 7 d. jsakymu Nr. 1-212 patvirtino Valstybés valdomy energetikos sektoriaus
jmoniy grupés korporatyvinio valdymo gaires (toliau - Gairés). Siy Gairiy nuostatos nustato bendrai visai ,,EPSO-G* jmoniy grupei
vieningai taikomus korporatyvinio valdymo principus, reglamentuoja jmoniy grupés paskirtj, veiklos tikslus, valdymo organizavimo
modelj, valdymo struktiira bei atskaitomybés ir veiklos prieZitiros bei kontrolés sistema. Sios korporatyvinio valdymo gairés nukreiptos
palaikyti ir toliau tobulinti Bendrovés valdyme taikomas gerosios valdymo praktikos proceduras ir politikas.

Informacija apie sandorius su susijusiomis salimis

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius pateikta Bendrovés 2020 m. birZelio 30 d. finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste.

Visi Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis buvo vykdomi rinkos salygomis (laikantis istiestos rankos principo), jskaitant
sandorius, numatytus Akciniy bendroviy jstatymo 37(2) straipsnyje.
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VIIl. Rizikos ir jy valdymas

Rizikos ir jy valdymas

Rizika - neplanuoty jvykiy, kurie gali paveikti strategijos ir verslo tiksly siekima tiek neigiamai, tiek teigiamai, galimybé. Rizika
gali turéti vieng arba kelias pasekmes. Nuo rizikos néra apsaugota jokia organizacija todél batinas proaktyvus (imtis veiksmy
rizikai suvaldyti, pries rizikai pasireiskiant) ir integruotas pozitris i riziky valdyma, norint pasiekti uzsibréztus tikslus.

Bendrovéje jdiegta riziky valdymo sistema, apimanti riziky nustatyma, jy analize, vertinima ir kontrolés priemoniy numatyma,
rizikos valdymo veiksmy plano parengima bei plano priemoniy jgyvendinima, rizikos valdymo proceso stebéjima ir priezitra.
Riziky identifikavimas, analizé ir vertinimas yra atliekami reguliariai kas ketvirtj, o iSsamus riziky vertinimas paprastai
atliekamas karta per metus (strategijos atnaujinimo ir veiklos tiksly proceso planavimo metu) rengiant nauja riziky valdymo
priemoniy plana. Taip pat yra vykdoma nuolatiné priemoniy, suplanuoty rizikoms valdyti, vykdymo priezidra.
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IX. Svarbiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiai

Bendrové, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinka reglamentuojancius teisés aktus, esminius
jvykius bei kita reglamentuojama informacija skelbia visos Europos Sajungos mastu. Su Sia skelbiama informacija galima
susipazinti Bendrovés tinklalapyje (www.litgrid.eu) ir vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius tinklalapyje
(www. nasdagbaltic.com).

Svarbiausiy 2020 mety pirmojo pusmecio LITGRID veiklos ir pasiekimy santrauka
Sausis

2020 m. sausio 1 d. jsigaliojo Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos patvirtintos elektros energijos perdavimo kainos.
Nuo 2020 m. sausio 1 d. patvirtinta vidutine LITGRID elektros energijos perdavimo paslaugos kaina dideja beveik 24 proc. iki
0,814 ct/kWh. Siam padidéjimui didZiausia jtaka turéjo tai, kad 2019 m. LITGRID leidziamy pajamy dydis buvo mazinamas

Vaeas

LITGRID sisteminiy paslaugy kaina nuo 2020 m. sausio 1 d. padidéjo beveik 28 proc. - iki 0,785 ct/kWh. Esminés priezastys,
lémusios Sios kainos pokytj, yra sanaudos, reikalingos uztikrinti elektros energetikos sistemos izoliuota darba visus metus, taip
pat ankstesniu laikotarpiu LITGRID faktiskai patirtos sanaudos, bet nejvertintos ankstesnio laikotarpio kainoje.

Vasaris

2020 m. vasario 17 d. LITGRID 2020 m. vasario 17 d. LITGRID pasirasé sutartj su italy konsultacijy ir inZinerijos bendrove CESI,
pagal kurig CESI parengs sinchroniniy kompensatoriy pirkimo technine specifikacija, t. y. Siai jrangai keliamus reikalavimus bei
pasiulymy vertinimo metodika. Sutarties verté - 273 tukst. eury, 205 tukst. Eury finansuojama Europos infrastruktiros tinkly
priemonés fondo léSomis.

Sinchroniniy kompensatoriy jrengimas yra numatytas ENTSO-E (Europos perdavimo sistemy operatoriy asociacija) Lietuvai ir
kitoms Baltijos Salims 2019 m. geguZe iSduotose prisijungimo prie kontinentinés Europos tinkly salygose.

Kovas

2020 m. kovo 4 d. Vilniuje oficialiai atidarytas naujasis LITGRID elektros sistemos valdymo ir duomeny saugos centras, kuris
uztikrins stabily ir saugy Salies energetikos sistemos darba bei energijos perdavimo srauty valdyma, o taip pat aukstesni fizinés
ir kibernetines saugos lygi.

2020 m. kovo 16 d. paskelbus valstybes lygio ekstremalia situacija Lietuvoje del koronaviruso (COVID-19) plitimo grésmes,
EPSO-G grupéje taikomos veiklos testinumo uztikrinimo bei prevencinés priemonés: paskirti atsakingi darbuotojai uz situacijos
stebéjima bei informacijos teikima Bendroveés vadovybei, identifikuoti kritines funkcijas atliekantys ir pagrindines sistemas
administruojantys padaliniai ir darbuotojai, taikomos papildomos organizacinés priemoneés sistemy valdymo centruose,
suplanuotos techninés ir pavadavimo priemonés, esant viruso iSplitimui. Grupés bendrovése perzitréti ekstremaliy situacijy
valdymo planai, parengti papildomi dokumentai bei jgyvendinimo priemonés - kritiniy veikly sarasai, priemoniy, reikalingy,
kad sios veiklos biity nepertraukiamos, istekliy ir atsakingy asmeny sarasai bei kiti dokumentai ir priemonés.

Balandzio mén.

2020 m. balandzio 1 d. Baltijos Saliy elektros perdavimo sistemy operatoriai - Lietuvos LITGRID Estijos Elering ir Latvijos AST
- susitaré dél regioninio bendradarbiavimo modelio, padésiancio trims Baltijos Salims veikti drauge ir kartu jgyvendinti svarbius
sinchronizacijos su Vakary Europos elektros tinklais projektus greiciau, efektyviau ir mazesnémis sanaudomis. Regioninio
bendradarbiavimo salygy dokumente numatyta, kad Baltijos saliy operatoriai drauge rengs, jgyvendins ir testuos izoliuoto darbo
planus, apmokys visy trijy saliy elektros perdavimo sistemos operatoriy darbuotojus veikti kartu, parengs Baltijos saliy elektros
perdavimo sistemy avarinio prisijungimo prie KET plana, atliks Baltijos Saliy elektros perdavimo sistemy stabilaus darbo
uztikrinimo salygy nustatymo studijas. Taip pat kartu bus kuriama daznio stabilumo vertinimo sistema (FSAS), Baltijos valdymo
blokas, atliktas regioninis izoliuoto darbo bandymas, kuris padés pasitikrinti, kaip trys Baltijos Salys yra pasiruosusios
savarankiskai valdyti sistemos daznj.
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2020 m. balandzio 6 d. LITGRID pasirasé sutartj su rangovu , Tetas®, kuris paruo$ Alytaus (investicijy suma 1,496 mln. Eur) ir
TelSiy (1,456 mln. Eur) pastotes sinchroniniy kompensatoriy jrengimui. Investicijos apims jungtuvy, skyrikliy ir kitos pirminés
jrangos jrengima, dalies esamos transformatoriy infrastruktdros perkélima ir vietos sinchroniniy kompensatoriy prijungimui prie
perdavimo tinklo paruosima. Planuojama, kad statybos darbai bus pabaigti 2022 m. rugséjj. Investicijos yra dalinai
finansuojamos Europos infrastruktdros tinkly priemonés léSomis.

2020 m. balandzio 16 d. LITGRID uzbaigé Parovéjos skirstyklos rekonstrukcijos darbus ir ji pradéta eksploatuoti visu pajégumu.
lgyvendinant projekta ,,110-35-10 kV Parovéjos TP 110 kV skirstyklos rekonstravimas®, viesajj pirkima laiméjes rangovas atliko
projektavimo darbus ir atnaujino skirstyklos jranga. Rekonstrukcija uztikrina elektros perdavimo patikimuma regione ir mazina
eksploatacines sanaudas. Darbus pagal viesyjy pirkimy sutartj, pasirasyta 2017 m., atliko AB Energetikos tinkly institutas.
Projekto verté sieké apie 1,313 mln. Eur be PVM ir buvo dalinai finansuota ES struktdriniy fondy léSomis.

2020 m. balandzio 20 d. vykusiame visuotiniame metiniame susirinkime akcininkai naujai ketveriy mety kadencijai iSrinko
LITGRID bendrovés valdyba.

| penkiy nariy LITGRID valdyba iSrinkti du nepriklausomi nariai - UAB "GALIO GROUP" finansy direktorius Domas Sidaravicius,
elektros inzinerijos ir taikomosios elektronikos specialistas Artdras Vilimas, o taip pat trys patronuojancios EPSO-G valdymo
bendroves atstovai - l.e.p Strategijos ir planavimo direktoré Juraté Marcinkoniene, finansy direktorius Algirdas Juozaponis ir
infrastruktdros direktorius Rimvydas Stilinis, kuris pirmajame naujos kadencijos posédyje buvo isrinktas valdybos pirmininku.

2020 m. balandZio 21 d. LITGRID pasirasé 14,85 mln. Eur (be PVM) sutartj su rangos konkursa laiméjusia Tkio subjekty grupe
- AB ,Kauno tiltai“ bei UAB ,Litenergoservis“ del 330 kilovolty (kV) jtampos elektros perdavimo linijos nuo elektrinés
Elektrénuose iki Alytaus rekonstravimo. Sprendimui sudaryti sutartj su rangovu buvo pritarta 2020 m. balandzio 20 d. vykusiame
LITGRID eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime. Rekonstrukcijos metu bus pakeistos 207 oro linijos atramos, laidai,
jrengiamas Zaibosaugos trosas ir Sviesolaidis kabelis. Darbai bus atliekami trimis etapais, o jy pabaiga numatyta 2023 m. rugséji.
Rekonstrukcijos darbai i$ dalies finansuojami Europos Sajungos struktiriniy fondy léSomis. Oro linijos rekonstravimas prisidés
prie elektros energetikos sistemos perdavimo tinklo patikimo ir stabilaus darbo uztikrinimo, nenutriikstamo elektros energijos
tiekimo Elektrény, Kaisiadoriy r., Prieny r. ir Alytaus r. savivaldybiy vartotojams.

2020 m. balandzio 28 d. Lietuvos, Latvijos ir Estijos elektros perdavimo sistemos operatoriai - LITGRID, AS Augstsprieguma
tikls ir AS Elering - pasirasé memoranduma ir sutaré, kad 2025 m. Salims prisijungus prie Vakary Europos elektros tinkly, jie
kartu valdys energetikos sistemos daznij Baltijos Saliy galios ir daznio valdymo bloke. Memorandume taip buvo jtvirtintas Saliy
ketinimas kurti bendra galios rezervy rinka, kuri skatins rezervy paslaugas teikianciy elektros energijos gamintojy konkurencija.

Geguzés meén.

2020 m. geguzeés 26 d. Lietuvos ir Lenkijos elektros perdavimo tinklo operatoriai LITGRID bei PSE S.A. pasirasé ,,Harmony Link“
jungties projekto jgyvendinimo etapo bendradarbiavimo sutartj. Sia sutartimi abiejy 3aliy elektros perdavimo sistemy
operatoriai jsipareigoja lygiomis dalimis prisidéti prie jUrinés jungties ,,Harmony Link* jrengimo. Planuojama, kad Si jungtis bus
pastatyta 2025 m. Projekto verté sieks apie 680 mln. Eury. LITGRID bus atsakinga uz HVDC kabelio rangos darby pirkima,
rangovo atrinkima ir dviSalés rangos sutarties pasirasyma ir jgyvendinima. Lenkijos operatorius PSE bus atsakingas uz HVDC
keitikliy stociy Lietuvoje ir Lenkijoje rangos darby pirkima, rangovo atrinkima, dvisalés rangos darby sutarties pasiraSyma ir
igyvendinima. ,,Harmony Link“ jungties projektinius sprendinius ir techninius parametrus LITGRID ir PSE tvirtins bendru
sutarimu. Kiekviena Salis apmokeés 100 proc. per jos teritorijg einancio sausumos kabelio jrengimo kasty ir visus keitikliy stoties
jrengimo kastus, o jlrinés dalies kabelio jrengimo kastus dalinsis per puse.

2020 m. geguZés 26 d. 2020 m. geguzés 26 d. Lietuvos, Latvijos, Estijos ir Lenkijos perdavimo sistemos operatoriai pateike
bendra 1,2 mlrd. eury investicijy paraiska (Lietuvos dalis 462 mln. eury) Sinchronizacijos projekto antro etapo investicijy
(jurinio kabelio ,,Harmony Link* statyba, vidiniy kiekvienos salies tinkly stiprinimas, sinchroniniy kompensatoriy statyba bei IT
valdymo sistemy atnaujinimas) finansavimui i Europos infrastruktiros tinkly priemonés. Tai didziausia sinchronizacijos
programos investicijy dalis ir pirmas kartas, kai bendra paraiska teikia visos keturios Salys.
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Birzelio meén.

2020 m. birZelio 9 d. LITGRID pradéjo vykdyti Alytaus rajone esancios ,LitPol Link“ jungties keitikliy stoties ir transformatoriy
pastotés jrenginiy skleidziamo garso slopinimo priemoniy galimybiy studija. Studija rengia UAB ,,DGE Baltic Soil and
Environment“. Ja planuojama pabaigti 2020 m. rugséjo ménesio pradZioje. Si studija padés atsakyti i klausimus, kokios
papildomos priemonés efektyviausiai iSspres Alytuje veikiancio strateginio Lietuvos objekto - ,,LitPol Link* jungties keitikliy
stoties ir transformatoriy pastotés skleidziama triuksma. Studijos metu yra detaliai nagrinéjamos garso sklidimo priezastys,
analizuojama jo sklaida link gyvenvieciy, atliekamos gyventojy apklausos, jvertinami jrenginiy darbo rezimai, meteorologinés
salygos, analizuojamas jrenginiy poveikis gyvenamajai aplinkai.

2020 m. birZelio 30 d. Neeiliniame visuotiniame susirinkime LITGRID akcininkai pritaré Bendrovei priklausanciy penktadalio
Duomeny logistikos centro bendrovés (DLC) akcijy pardavimui Sveicarijos ,,Quaero Capital“ valdomam infrastruktdros
investicijy fondui. Pagal pasirasyta akcijy pirkimo-pardavimo sutartj, LITGRID parduoda 20,36 proc. akcijy, dar 79,64 proc.
akcijy parduoda ,,Ignitis grupé“. Bendra sandorio verté siekia 10,1 mln. eury. DLC bendrovés akcijos parduodamos ,,Ignitis
grupei“ ir LITGRID siekiant koncentruotis i jmoniy pagrindine veikla.

2020 m. birZelio 30 d. LITGRID atnaujino ir pateiké VERT vertinimui deSimties mety elektros perdavimo tinklo plétros plana.
Jame numatoma, kad didzioji dalis ateinancio deSimtmecio investicijy bus skiriama sinchronizacijos su kontinentine Europa
projektui. Dabartiniu vertinimu 2020-2029 m. elektros perdavimo tinklo vystymui gali reikéti apie 1,3 mlrd. eury. Kiek daugiau
nei pusé planuojamy investicijy bus skirtos strateginiy valstybés projekty jgyvendinimui. Kita puse numatomy investicijy
ketinama skirti tinklo efektyviai plétrai ir sistemingam atnaujinimui, fizinei ir informacinei saugai, informaciniy sistemy plétrai,
taip pat tyrimams ir inovacijoms.

Ruosiantis prisijungimui prie Europos, bus uzbaigta jlrinés elektros jungties su Lenkija ,,Harmony Link“ statyba, optimizuotas
Siaures Ryty Lietuvos perdavimo tinklas, jrengti trys autotransformatoriai Alytaus transformatoriy pastotéje. Bus nutiesta ir
rekonstruota apie 520 km elektros perdavimo linijy, bus jrengtos dvi naujos 330 kV skirstyklos. Be tinklo vystymo prisijungimui
prie Europos, LITGRID planuoja dar 72 km naujy linijy nutiesti siekiant uztikrinti elektros tinklo patikimuma. Taip pat
planuojama rekonstruoti 87 transformatoriy pastotes.

LITGRID prognozuoja, kad, nepaisant COVID-19 pandemijos sukelto trumpalaikio elektros vartojimo sumazéjimo, elektros
augimas per ateinantj deSimtmetj augs vidutiniskai po 2 proc. kasmet ir 2029 metais sieks 14,7 TWh (pernai - 12,16 TWh).

Ateinanciy deSimties mety elektros energetikos vystymo plane LITGRID daug démesio skiria jvertinti tinklo gebéjimui prisitaikyti
atsinaujinanciy energetikos saltiniy integracijai bei energijos kaupimo technologijy diegimui.
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TARPINIS PRANESIMAS

X. Svarbiausi jvykiai po ataskaitinio laikotarpio datos

2020 m liepos 7 d. jvyko sandoris dél LITGRID bei ,,Ignitis grupé* valdomy Duomeny logistikos centro bendrovés akcijy pardavimo
Sveicarijos ,,Quaero Capital“ valdomam infrastruktdros investicijy fondui.

35



Litgrid

SUTRUMPINTA TARPINE FINANSINES BUKLES ATASKAITA

(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pastabos 2020-06-30 2019-12-31
TURTAS
llgalaikis turtas
Nematerialusis turtas 4 4 606 4 857
Materialusis turtas 5 324 057 322 579
Naudojimosi teise valdomas turtas 6 4911 5 004
Atidétojo pelno mokescio turtas 10 959 8 255
Suteiktos paskolos 7 - 1000
Finansinis turtas, vertinamas tikraja verte per kitas bendrasias pajamas 1089 1984
Perkrovy valdymo jplauky nepanaudoty lésy likucio ilgalaiké dalis 11 15 904 8 185
llgalaikio turto i$ viso 361526 351 864
Trumpalaikis turtas
Atsargos 37 36
ISankstiniai apmokéjimai 934 527
Prekybos gautinos sumos 8 20083 16 764
Kitos gautinos sumos 124 111
Suteiktos paskolos 7 2203 1203
Perkrovy valdymo jplauky nepanaudoty lésy likucio trumpalaiké dalis 11 4463 4463
Kitas finansinis turtas 2 530 2 371
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 898 30
Trumpalaikio turto i3 viso 31272 25 505
TURTO I3 VISO 392798 377 369
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 146 256 146 256
Akcijy priedai 8579 8579
Finansinio turto tikrosios vertés pasikeitimo rezervas - 52
Privalomasis rezervas 14 626 14 626
Kiti rezervai 23 144 23 099
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 13 642 4130
Nuosavo kapitalo i3 viso 206 247 196 742
|sipareigojimai
llgalaikiai jsipareigojimai
Ilgalaikés paskolos 9 72 790 79 903
Nuomos jsipareigojimai 10 4 686 4771
Perkrovy valdymo jplaukos 11 50 836 34 672
Kitos ilgalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 6310 6310
llgalaikiy jsipareigojimy i$ viso 134 622 125 656
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Ilgalaikiy paskoly einamuyjy mety dalis 9 14 225 14 225
Nuomos jsipareigojimy einamujy mety dalis 10 275 270
Prekybos skolos 20783 25 596
Perkrovy valdymo jplauky einamyjy mety dalis 11 4 463 4 463
Gauti iSankstiniai apmokéjimai 2 320 2 338
Mokeétinas pelno mokestis 3205 426
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 6 658 7 653
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 51929 54 971
|sipareigojimy is viso 186 551 180 627
NUOSAVYBES IR |SIPAREIGOJIMUY IS VISO 392798 377 369

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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SUTRUMPINTA TARPINE BENDRUJU PAJAMY ATASKAITA
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pastabos 2020-06-30 2((’;;('3330

Pajamos

Elektros perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos 13 100 897 92 197

Kitos pajamos 557 277
Pajamy i$ viso 12 101 454 92 474
Veiklos sanaudos

Elektros energijos ir susijusiy paslaugy sanaudos (62 297) (67 696)

Nusidévéjimas ir amortizacija 4,5,6 (9 966) (10 249)

Darbo uzmokestis ir susijusios sanaudos (5531) (4 837)

Remonty ir priezitiros sanaudos (4 576) (3181)

Telekomunikacijy ir IT sistemy sanaudos (784) (791)

Ilgalaikio materialiojo turto nurasymo sanaudos (196) (79)

Gautiny sumy vertés sumazéjimas - 592

Investicijy vertés sumazéjimas (765) -

Kitos sanaudos (2 113) (2 632)
Veiklos sanaudy i$ viso (86 228) (88 873)
Veiklos pelnas (nuostoliai) 15 226 3 601
Finansiné veikla

Finansinés veiklos pajamos 932 200

Finansinés veiklos sanaudos (491) (543)
Finansinés veiklos is viso 441 (343)
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 15 667 3258
Pelno mokestis

Ataskaitiniy mety pelno mokescio sanaudos (4 720) (1 968)

Atidétojo pelno mokescio pajamos (sanaudos) 2 695 1498
Pelno mokescio i3 viso (2 025) (470)
Grynasis pelnas (nuostoliai) 13 642 2788
Kitos bendrosios pajamos, kurios nebus perkeltos j pelno (nuostoliy) ataskaita

Finansinio turto tikrosios vertés pasikeitimas (61)

Atidétojo pelno mokescio jtaka 9
Kitos b.end'rvosi.os pajamos, kurios nebus perkeltos j pelno (nuostoliy) (52) )
ataskaita, iS viso
Laikotarpio bendrosios pajamos (islaidos), i viso 13 590 2788
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostoliai) vienai akcijai (eurais) 0,027 0,006
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SUTRUMPINTA TARPINE BENDRYJY PAJAMY ATASKAITA

(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2020-04-01 - 2019-04-01 -
06-30 06-30
(pakeista)

Pajamos

Elektros perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos 47 709 44 743

Kitos pajamos 367 84
Pajamy iS viso 48 076 44 827
Veiklos sanaudos

Elektros energijos ir susijusiy paslaugy sanaudos (31 366) (34 584)

Nusidévéjimas ir amortizacija (4 965) (5 081)

Darbo uzmokestis ir susijusios sanaudos (2 730) (2 490)

Remonty ir priezitiros sanaudos (2 551) (2 202)

Telekomunikacijy ir IT sistemy sanaudos (429) (378)

Ilgalaikio materialiojo turto nurasymo sanaudos (183) ( 64)

Gautiny sumy vertés sumazéjimas - 592

Investicijy vertés sumazéjimas (765) -

Kitos sanaudos (734) (1 342)
Veiklos sanaudy i3 viso (43 723) (45 549)
Veiklos pelnas (nuostoliai) 4 353 (722)
Finansiné veikla

Finansinés veiklos pajamos 913 187

Finansinés veiklos sanaudos (236) (261)
Finansinés veiklos i$ viso 677 (74)
Pelnas (nuostoliai) priesS apmokestinima 5030 (796)
Pelno mokestis

Ataskaitiniy mety pelno mokescio sanaudos (1821) (733)

Atidétojo pelno mokescio pajamos (sanaudos) 1322 992
Pelno mokescio i$ viso (499) 259
Grynasis pelnas (nuostoliai) 4531 (537)
Kitos bendrosios pajamos, kurios nebus perkeltos j pelno (nuostoliy) ataskaita

Finansinio turto tikrosios vertés pasikeitimas (61)

Atidétojo pelno mokescio jtaka 9
Kitos b.end'rvosi.os pajamos, kurios nebus perkeltos j pelno (nuostoliy) (52) )
ataskaita, is viso
Laikotarpio bendrosios pajamos (islaidos), i viso 4 479 (537)
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostoliai) vienai akcijai (eurais) 0,009 -0,001

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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SUTRUMPINTA TARPINE NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA

(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Finansinio turto
tikrosios vertés

Akcijy pasikeitimo Privalomasis Kiti  Nepaskirstytasis
Kapitalas priedai rezervas rezervas rezervai pelnas Viso

Likutis 2019 m. sausio 1 d. 146 256 8 579 655 14626 63 309 (37 588) 195 837
Ataskaitinio laikotarpio ) ) 2788 2788
bendrosios pajamos (sanaudos)

Pervesta i nepaskirstytaji pelna - (40210) 40 210 -
Dividendai - - - - (2622) (2622)
Likutis 2019 m. birZelio 30 d. 146 256 8 579 655 14626 23099 2788 196 003
Likutis 2020 m. sausio 1 d. 146 256 8579 52 14626 23099 4130 196 742
Ataska1t_1mo lglkotarplo ( 52) ) ) 13 642 13 590
bendrosios pajamos (sanaudos)

Pervesta i rezervus - 45 ( 45) -
Dividendai - - - - (4085) (4085)
Likutis 2020 m. birzelio 30 d. 146 256 8 579 - 14626 23 144 13 642 206 247

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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SUTRUMPINTA TARPINE PINIGU SRAUTY ATASKAITA
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2019-06-30
2020-06-30 (pakeista)
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai) 13 642 2788
Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas:
Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos 9 966 10 249
Finansinio turto vertés sumazéjimas 765 -
Turto vertés sumazéjimas (sumazéjimo atstatymas) (3412)
Beviltiskos skolos - 2 820
Pelno mokescio sanaudos 2 025 470
(Pelnas) nuostoliai i$ ilgalaikio materialiojo turto perleidimo/nuraSymo 196 79
Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas:
Pallikany pajamos ( 24) (23)
Paluikany sanaudos 473 541
Dividendy pajamos ( 895) ( 174)
Kitos finansinés veiklos sanaudos (pajamos) 5 (1
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:
Pirkéjy isiskolinimo ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas (2930) 1 466
Atsargy ir iSankstiniy apmokéjimy ir kito trumpalaikio turto (padidéjimas)
sumazéjimas ( 351) ( 339)
Mokétiny sumy, dotacijy, ateinanciy laikotarpiy pajamy ir gauty
iSankstiniy apmokeéjimy padidéjimas(sumazéjimas) (1066) 6 466
Kito finansinio turto pasikeitimas ( 90) -
(Sumokétas) pelno mokestis (1941) (. 891)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 19 775 20 039
Investicinés veiklos pinigy srautai
Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto (jsigijimas) (21 256) (12 991)
Gautos dotacijos 4519 1702
Gautos perkrovy valdymo jplaukos 16 531 10 857
Perkrovy valdymo jplauky liku¢io sumazéjimas (padidéjimas) (7719) 2813
Gautos palukanos 24 24
Gauti dividendai 895 174
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (7 006) 2 579
Finansinés veiklos pinigy srautai
Sugrazintos paskolos (7113) (7112)
Paskolos i$ susijusiy Saliy - (12 517)
Nuomos jsipareigojimy apmokéjimas ( 172) ( 168)
Sumokeétos palukanos ( 532) ( 571)
ISmokéti dividendai (4 084) (2617)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (11901) (22 985)
Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas) 868 ( 367)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 30 397
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 898 30

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama $iy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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SUTRUMPINTUY TARPINIY FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

1. Bendroji informacija

LITGRID AB (toliau - Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje jregistruota akciné bendrové. Jos buveinés adresas yra Virsuliskiy
skg. 99B LT-05131, Vilnius, Lietuva. Bendrové isteigta AB ,Lietuvos energija“ atskiriamos veiklos dalies pagrindu, 2010 m.
lapkricio 16 d. jregistruota Juridiniy asmeny registre, jmonés kodas 302564383.

LITGRID AB - elektros energijos perdavimo sistemos operatorius, valdantis elektros energijos srautus Lietuvoje ir palaikantis
stabily visos elektros energetikos sistemos darba. Bendrové taip pat atsako uz Lietuvos elektros energetikos sistemos integracija
i Europos elektros infrastruktira ir bendra elektros rinka.

Valstybiné energetikos reguliavimo taryba 2013 m. rugpjacio 27 d. neterminuotai iSdavé Bendrovei Elektros energetikos
perdavimo veiklos licencija.

Bendroveés veiklos tikslai yra savo kompetencijos ribose uztikrinti elektros energetikos sistemos stabiluma ir patikimuma
Lietuvos Respublikos teritorijoje, sudaryti objektyvias ir nediskriminuojancias naudojimosi perdavimo tinklais salygas, valdyti,
naudoti ir disponuoti elektros energijos perdavimo sistemos turtg ir jo priklausinius.

2020 m. birzelio 30 d. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo lygus 146 256 100,20 eury. Jj sudaro 504 331 380 vnt. paprastujy
vardiniy akciju, kuriy kiekvienos nominali verté 0,29 Eur, visos akcijos pilnai apmokétos.

2020 m. birzelio 30 d. ir 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcininkai buvo:

Imonés akcininkai Turimy akcijy Turimy akcijy
skaicius skaicius (proc.)
UAB ,,EPSO-G“ 491 736 153 97,5
Kiti akcininkai 12 595 227 2,5
IS viso: 504 331 380 100,0

Vienintelis UAB ,,EPSO-G* (jm. kodas 302826889, adresas Gedimino pr. 20, Vilnius) kontroliuojantis akcininkas - Lietuvos
Respublikos Energetikos ministerija.

Bendrovés akcijos nuo 2010 m. gruodzio 22 d. jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos NASDAQ OMX Vilnius Papildomajij prekybos
sarasa, emisijos ISIN kodas LT0000128415.

2020 m. birzelio 30 d. Bendrové neturéjo dukteriniy jmoniy. 2019 metais Bendrové pardavé dukterinés jmonés UAB , TETAS
akcijas, o dukteriné jmoné UAB ,Litgrid Power Link Service“ buvo likviduota.

2020 m. birzelio 30 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés investicijas i asocijuota ir bendrai valdoma jmones sudaré:

Valdomy akcijy Valdomy akcijy

dalis 2020 m. dalis 2019 m.
Imonés Imonés buveinés adresas birzelio 30 d. gruodzio 31 d. Pagrindiné veikla
UAB Duomeny Zveju g. 14, Vilnius, 20 proc. 20 proc. Informaciniy technologijy paslaugy teikimas

logistikos centras Lietuva
Warszawska 165, 05-520,
LitPol Link Sp.z.0.0 Konstancin-Jeziorna, 50 proc. 50 proc. Likviduojama
Lenkijos Respublika

2019 m. birzelio 19 d. Lenkijos ir Lietuvos perdavimo sistemos operatoriai ,,PSE“ ir ,Litgrid“, vieninteliai dukterinés jmonés
,»LitPol Link* akcininkai, kuriems priklauso po 50 proc. jmonés akcijy, priémeé sprendima likviduoti jmone. 2020 m. birzelio
30 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. investicijos i "LitPol Link" Sp.z.0.0. jsigijimo verté sudaré - 295 takst. Eur, kuriai 100% buvo
apskaitytas vertés sumazéjimas.

Kaip aprasyta 17-oje pastaboje ,,|vykiai po balanso datos“ 2020 m. liepos 7 d. Bendrové kartu su ,,UAB ,,Ignitis grupé“ uzbaigé
sandorj pagal akcijy pirkimo-pardavimo sutartj dél UAB ,,Duomeny logistikos centras“ akcijy pardavimo. Pagal sutartj, LITGRID
pardavé 20,36 proc., o Ignitis grupé - 79,64 proc. DLC akcijy. 2020 m. birzelio 30 d. investicija i UAB ,,Duomeny logistikos
centras“ apskaityta trumpalaikio turto straipsnyje ,,Kitas finansinis turtas“.

Bendrovés darbuotojy skaicius 2020 m. birzelio 30 d. buvo 305 (2019 m. gruodzio 31 d. - 290).
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SUTRUMPINTUY TARPINIY FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2. Apskaitos principai
2.1. Rengimo pagrindas

Sios sutrumpintos tarpinés Bendrovés finansinés ataskaitos uz $e$iy ménesiy laikotarpj, pasibaigusi 2020 m. birzelio 30 d. yra
parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje ir taikomus
tarpinei finansinei atskaitomybei (Tarptautinis apskaitos standartas (TAS) Nr. 34 , Tarpiné finansiné atskaitomybe*).

Siekiant geriau suprasti Siose sutrumpintose tarpinése finansinése ataskaitose pateiktus duomenis, Sios ataskaitos turi bati
skaitomos kartu su audituotomis Konsoliduotomis ir Bendroves 2019 m. finansinémis ataskaitomis, parengtomis pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Siose sutrumpintose tarpinése finansinése ataskaitose yra pateikiama tik Bendrovés sutrumpintos tarpinés finansinés ataskaitos,
kadangi 2020 m. birzelio 30 d. Bendroveé neturéjo dukteriniy jmoniy.

Pateikimo valiuta yra euras. Sios ataskaitos yra pateiktos tikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip.
Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

Sios finansinés ataskaitos yra parengtos isigijimo vertés pagrindu, i$skyrus ilgalaikj materialyjj turta, kuris yra pateikiamas
perkainota verte, atémus sukaupta nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius, bei finansinj turta, skirta parduoti,
kuris apskaitomas tikraja verte.

Sios finansinés ataskaitos uz $esiy menesiy laikotarpj, pasibaigusi 2020 m. birzelio 30 d. yra neaudituotos. Metiniy finansiniy
ataskaity uz 2019 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus audita atliko UAB ,,Deloitte Lietuva“.

2.2. Palyginamujy skaiciy koregavimas

Dél Bendrovéje pasikeitusios zemés nuomos apskaitos buvo pakoreguoti bendryjy pajamy ir pinigy srauty ataskaity
palyginamieji 2019 mety skaiciai. Bendryjy pajamy ataskaitoje nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos padidéjo 41 tukst. Eur,
kitos sanaudos sumazéjo 55 tukst. Eur, finansinés sanaudos padidéjo 32 tukst. Eur, grynasis pelnas sumazéjo 18 tikst. Eur.
Pinigy srauty ataskaitoje nusidévejimo ir amortizacijos sanaudos padidéjo 41 tukst. Eur, palukany sanaudos padidéjo 32 tukst.
Eur, nuomos jsipareigojimy apmokejimas padidéjo 55 tukst. Eur. Taip pat pinigy srauty ataskaitoje buvo perklasifikuoti
perkrovy jplauky palyginamieji 2019 mety skaiciai: Kito finansinio turto pasikeitimas padidéjo 9 914 tukst. Eur, Perkrovy
valdymo ijplauky liku¢io sumazéjimas (padidéjimas) padidéjo 2 813 tikst. Eur, Prie Grupés saskaitos prijungtos (laikinai
panaudotos) perkrovy jplaukos sumazéjo 12 727 tikst. Eur (straipsnis panaikintas).

3. COVID-19 jtaka pagrindiniams apskaitiniams vertinimams ir prielaidoms

Rengiant finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, vadovybei reikia padaryti tam tikras
prielaidas ir jvertinimus, kurie jtakoja taikoma apskaitos politika bei pateiktas turto, jsipareigojimy, pajamy ir sanaudy sumas
bei neapibréztumy atskleidimus. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo tokiy vertinimy. Rengiant Sias tarpines sutrumpintas
finansines ataskaitas, reikSmingi vadovybés sprendimai dél apskaitos politikos taikymo bei pagrindiniai neapibréztumy
nustatymo Saltiniai buvo tie patys, kaip ir taikyti rengiant 2019 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety finansines ataskaitas,
iSskyrus Siuos apskaitinius vertinimus, kuriy neapibréztumas yra padidéjes dél COVID-19 pandemijos:

Veiklos testinumas

Atsizvelgiant j tai, kad buvo paskelbta valstybés lygio ekstremali situacija Lietuvoje dél naujojo koronaviruso (COVID-19) plitimo
grésmeés, LITGRID AB perzitrimos ir planuojamos naujos veiklos testinumo uztikrinimo bei prevencinés priemonés: paskirti
atsakingi darbuotojai uz situacijos stebéjima bei informacijos teikima Bendrovés vadovybei, identifikuoti kritines funkcijas
atliekantys ir pagrindines sistemas administruojantys padaliniai ir darbuotojai, taikomos papildomos organizacinés priemoneés
sistemy valdymo centruose, suplanuotos techninés ir pavadavimo priemonés, jei virusas iSplis. Bendrovéje taip pat perzitrimi
ekstremaliy situacijy valdymo planai, rengiami papildomi dokumentai bei jgyvendinimo priemonés - kritiniy veikly sarasai,
priemoniy, reikalingy, kad Sios veiklos blty nepertraukiamos, istekliy ir atsakingy asmeny sarasai bei kiti dokumentai ir
priemonés. Ataskaity sudarymo dieng COVID-19 pandemijos poveikio Bendroveés veiklai dar negalima patikimai jvertinti, taciau
vertinant kad Bendroveé yra reguliuojama jmone, vienintelé Lietuvoje teikianti elektros energijos perdavimo paslaugas, grésmés
Bendrovés veiklos testinumui néra.

Ilgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas

Vadovybé perzitiréjo pagrindines prielaidas, naudojamas ilgalaikio materialaus turto tikrosios vertés nustatymui. Vadovybés
vertinimu COVID-19 pandemija neturés reikSmingos itakos Bendrovés ilgalaikio turto vertei, nes turtas vertinamas pajamy
metodu, taikant diskontuoty pinigy srauty skai¢iavimo biida, o Bendrovés veikla yra reguliuojama ir galimi trumpalaikiai
suteikty paslaugy ir pajamy pokyciai jvertinami ir kompensuojami sekanciais metais.
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SUTRUMPINTUY TARPINIY FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Kiti apskaitiniai vertinimai

Vadovybés vertinimu Siuo metu COVID-19 pandemija neturi jtakos prekybos ir kitoms gautinoms sumoms, nes pagrindiniai
klientai yra didelés jmonés, kurios daznu atveju taip pat yra reguliuojamos ir/ar priskiriamos prie nerizikingy bendroviy saraso
(apie 80% gautiny prekybos sumy sudaro gautina suma i$ AB ,,Energijos skirstymo operatorius“). Bendrové yra sudariusi kredity
draudimo sutartj gautinoms sumoms pagal perdavimo ir disbalanso sutartis. Be to, disbalanso rinkos dalyviai yra pateike
nustatyto dydzio Banko garantijas arba sumokéje depozitus. Ataskaity sudarymo momentu atsiskaitymai vyko jprastai,
mokéjimo pradelsimy kylanciy dél COVID-19 nebuvo.

Vadovybés nuomone suteikty paskoly UAB , TETAS“ grazinimui rizikos néra, kadangi UAB , TETAS“ yra UAB ,,EPSO-G* grupés
imoné.

COVID-19 pandemija neturi jtakos Bendrovés gauty paskoly grazinimui, nes Bendrovés generuojami pinigy srautai yra daugiau
nei pakankami uztikrinti finansiniy jsipareigojimy vykdyma.

Trumpalaikis skolinimasis gali biti uztikrintas EPSO-G grupés mastu.

Bendrovés pajamos dél pandemijos sukelto efekto 2020 metais gali mazéti dél sumazéjusiy elektros energijos vartojimo kiekiy.
Taciau karantino metu vyke ribojimai elektros energijos perdavimo paslaugy kiekiy reikSmingai nejtakojo. Be to, ilguoju
laikotarpiu kainy reguliavimo mechanizmas numato, kad kalendoriniais metais negautos pajamos bus kompensuojamos ateities
laikotarpiuose.

Bendrové veikia viename is strateginiy ir saugiausiy valstybés sektoriy. Bendroveés teikiamos paslaugos yra batinos ir veikia
reguliuojamos monopolijos principu.
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4. llgalaikis nematerialusis turtas

llgalaikis nematerialusis turtas

Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d.

|sigijimai
Amortizacija
Likutiné verté 2019 m. birzelio 30 d.

Likutiné verté 2019 m. gruodzio 31 d.

|sigijimai
Amortizacija
Likutiné verté 2020 m. birzelio 30 d.

5. llgalaikis materialusis turtas
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llgalaikis materialusis turtas

Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d.
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Perklasifikavimas i$ atsargy

Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu
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Likutiné verté 2019 m. birzelio 30 d.

Likutiné verté 2019 m. gruodzio 31 d.

|sigijimai

ISankstiniai apmokéjimai uz IMT
Nurasymai

Perklasifikavimas j atsargas

Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu

Nusidévéjimas
Likutiné verté 2020 m. birzelio 30 d.
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Ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas turto jsigijimo verte mazinant tam turtui jsigyti gautomis/gautinomis dotacijomis.
Dotacijoms priskiriama ES struktriniy fondy léSos, o naujy vartotojy/gamintojy prijungimo prie elektros perdavimo tinklo ir
irenginiy pakeitimo éSos pagal taikoma apskaitos politika iki 2009 m. liepos 1 d. Strateginiy projekty rengimui ir jgyvendinimui
Bendrovei skirtos viesuosius interesus atitinkanciy paslaugy (VIAP) léSos ir perkrovy valdymo jplauky dalis, skirta investicijoms

finansuoti, apskaitomos kaip dotacijos, susijusios su turtu.

Jei ilgalaikio materialiojo turto verté nebility mazinama dotacijomis, jo balansiné verté 2020 m. birzelio 30 d. bity didesné
302 023 takst. Eur (2019 m. birZelio 30 d. - 297 211 tokst. Eur). Informacija apie ilgalaikj materialyjj turta, kurio verté

sumazinta gautomis/gautinomis dotacijomis:

2020-06-30 2019-06-30
Apskaitiné verté laikotarpio pradzioje 300 876 296 763
|sigijimai 5289 4492
Nusidévéjimas (4142) (4 031)
Nurasymas - (13)
Apskaitiné verté laikotarpio pabaigoje 302 023 297 211
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6. Naudojimosi teise valdomas turtas

Naudojimo teise valdomas turtas

Pripazinto turto pradiné verté 2019 m. sausio 1 d. 5312
Nusidévéjimas (154)
Likutiné verté 2019 m. birzelio 30 d. 5158
Likutiné verté 2019 m. gruodzio 31 d. 5 004
|sigijimai 59
Nusidévéjimas (152)
Likutiné verté 2020 m. birzelio 30 d. 4911

7. Suteiktos paskolos

Bendrové yra suteikusi dvi paskolas UAB , TETAS“. Paskolos, suteiktos 2017 m. spalio 25 d., suma 1 203 tokst. Eur (metinis
palikany dydis - 2,09 proc., paskolos grazinimo terminas 2020 m. spalio 25 d.). Paskolos, suteiktos 2018 m. birzelio 25 d., suma
1 mln. Eur (metinis paltkany dydis - 2,2 proc., paskolos grazinimo terminas 2021 m. birZelio 25 d.)

Suteikty UAB ,,TETAS paskoly suma 2020 m. birzelio 30 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. sudaré 2 203 tikst. Eur.

8. Prekybos gautinos sumos

2020-06-30 2019-12-31
Gautinos sumos uz elektros energijos perdavima 18 487 15 679
Kitos prekybos gautinos sumos 1859 1348
Atimti: prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimas (263) (263)
IS viso 20 083 16 764
9. Paskolos
Bendrovés paskolas sudaro:
2020-06-30 2019-12-31
ligalaikés paskolos
Banko paskolos 72 790 79 903
Trumpalaikés paskolos
Ilgalaikiy paskoly einamujy mety dalis 14 225 14 225
IS viso paskoly 87 015 94 128
Ilgalaikiy paskoly grazinimo terminai:
2020-06-30 2019-12-31
Tarp 1ir 2 mety 14225 14 225
Nuo 2 iki 5 mety 33493 37 535
Po 5 mety 25 072 28 143
IS viso 72790 79 903

Bendroveés paskoly pallikany normos svertinis vidurkis 2020 m. birzelio 30 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. sudaré 1 proc.
2020 m. birzelio 30 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo nepanaudoty paskoly ir overdrafty.
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10. Nuomos jsipareigojimai
Bendrovés nuomos jsipareigojimai ir juy judéjimas:

Nuomos jsipareigojimai

Nuomos jsipareigojimy pripazinimas taikant 16 TFAS 5312
Nuomos mokéjimai (pagrindiné suma ir palukanos) (136)
Likutiné verté 2019 m. birzelio 30 d. 5176
Likutiné verté 2018 m. gruodzio 31 d. 5 041
Sudarytos nuomos sutartys 59
Nuomos mokéjimai (pagrindiné suma ir paltikanos) (139)
Likutiné verté 2020 m. birzelio 30 d. 4961

11. Perkrovy valdymo jplaukos

2020-06-30 2019-12-31
Perkrovy valdymo jplaukos laikotarpio pradzioje 39 135 15 754
Gautos perkrovy valdymo jplaukos per perioda 17 465 27 366
Perkelta i ilgalaikj materialyjj turta ( 740) (3787)
Perkrovy valdymo jplaukos pripazintos pajamomis per perioda (561) (198)
Perkrovy valdymo jplaukos laikotarpio pabaigoje 55 299 39135

Perkrovy valdymo jplauky nepanaudoty lésy likucio ilgalaiké dalis 2020 m. birzelio 30 d. sudaré 15 904 tdkst. Eur (2019 m.
gruodzio 31 d. - 8 185 tikst. Eur), trumpalaiké - 4 463 tikst. Eur (2019 m. gruodzio 31 d. - 4 463 tikst. Eur). Skirtumas tarp
perkrovy jplauky likucio trumpalaikiuose jsipareigojimuose ir trumpalaikiame turte susidaré dél lésy laikino panaudojimo
Bendrovés veiklai finansuoti.

12. Informacija apie segmentus

Bendrove vykdo elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy veikla ir veikia kaip vienas segmentas. Visas Bendroves
ilgalaikis turtas yra Lietuvoje kur Bendrové vykdo savo veikla. Pajamos i$ Lietuvos klienty per 2020 mety pirma pusmetj sudaré
94 proc. visy pajamy (per 2019 mety pirma pusmetj - 92 proc.).

13. Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos

2020-06-30 2019-06-30
Elektros energijos perdavimo paslauga 40 944 34775
Prekyba balansavimo/disbalanso energija 10 122 13 650
Sisteminés paslaugos 42 864 35 381
Kiti elektros energijos ir susijusiy paslaugy pardavimai 2137 3262
VieSuosius interesus atitinkanti paslauga 4131 4789
Pajamos i$ naujy vartotojy/gamintojy prijungimo ir jrenginiy pakeitimo 71 280
Perkrovy jplaukos 562 27
Pajamos uz kilmés garantijy administravima 66 33
IS viso 100 897 92 197

Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy pajamos palyginus su 2019 mety $eSiy ménesiy laikotarpiu, padidéjo 9 proc.
Pajamy augima lémé didesnés vidutineés faktinés elektros energijos perdavimo ir sisteminiy paslaugy kainos.
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14. Sandoriai tarp susijusiy 3aliy

Bendroveés susijusios Salys:

- Bendrovés patronuojanti jmoné EPSO-G, kurios 100 proc. akcijy priklauso Lietuvos Respublikos Energetikos ministerijai;

- UAB ,,Epso-G* grupés jmoneés:

- AB ,,Amber Grid“ (bendri akcininkai);

- UAB ,,Tetas“ (bendri akcininkai);

- UAB ,,Baltpool“ (bendri akcininkai).

- UAB ,,Ignitis grupé“ jmonés
Kitos valstybé kontroliuojamos jmonés:
- V] Ignalinos atominé elektriné;

- Kitos valstybés kontroliuojamos, ar reiksmingai jtakojamos jmonés.

- Vadovybé.

Sandoriai su susijusiomis Salimis vykdomi pagal viesyjy pirkimy reikalavimus arba pagal teisés aktais patvirtintus tarifus.

2020 m. sausio - birzelio mén. Bendrovés sandoriai su susijusiomis salimis ir liku¢iai 2020 m. birzelio 30 d. sudaré:

Gautinos Mokeétinos
Susijusios Salys stLll(r:S;tlc:s sijll(r:l?;tl(:s Suteiktos Fl\r/‘:;;(si:)r‘ses

pajamos sanaudos paskolos Pirkimai Pardavimai pajamos
UAB "EPSO-G" grupés jmonés
UAB ,,EPSO-G*“ - 32 - 76 - -
UAB , TETAS* 222 1452 2203 3 806 125 24
BALTPOOL UAB 508 246 203 2 620
Valstybés valdomos jmonés
AB ,,Energijos skirstymo operatorius“ 14 309 1494 362 75788
AB ,,Ignitis gamyba“ 912 8810 40 953 2 676
UAB Duomeny logistikos centras 25 1 5 111
UAB ,,Ignitis grupes paslaugy centras* 26 - - 129
UAB "Ignitis" 2 1067 1280 2 247
UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé 35 - -
UAB Kauno kogeneraciné jégainé 11 82 78 170
UAB Energetikos paslaugy ir rangos organizacija 254 676 -
UAB Transporto valdymas - 18 90 -
V| Ignalinos atominé elektriné 104 16 93 538
AB ,Lietuvos gelezinkeliy infrastruktlra“ 47 - - - 246

16 166 13 507 2203 47 622 84 650 24
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2019 m. sausio - birzelio mén. Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir likuciai 2019 m. birzelio 30 d. sudaré:

Gautinos Mokétinos
Susijusios Zalys sumos ir sumos ir ) Fina_nsinés
sukauptos sukauptos Suteiktos veiklos
pajamos sagnaudos paskolos Pirkimai Pardavimai pajamos
UAB "EPSO-G" grupés jmonés
UAB ,,EPSO-G*“ - - - 60 - -
UAB ,, TETAS 335 867 2203 1673 23 23
BALTPOOL UAB 661 2 468
Valstybés valdomos jmonés
UAB "Ignitis" 3 245 564 193
AB ,,Energijos skirstymo operatorius“ 12 976 3570 959 61476
AB ,,Ignitis gamyba“ 450 7 465 36 081 3 444
UAB "Energijos tiekimas" - 216 1065 1991
UAB ,,Ignitis grupés paslaugy centras* 53 - - 132 -
UAB Duomeny logistikos centras 26 36 89 131 81
UAB Energetikos paslaugy ir rangos organizacija 145 528 -
UAB "Transporto valdymas" 18 93 -
UAB "NT Valdos" - 9 -
UAB Kauno kogeneraciné jégainé 609 -
UAB Vilniaus kogeneraciné jégainé - 40 - 35
AB Lietuvos gelezinkeliai 91 32 91 450
V| Ignalinos atominé elektrine 40 - - - 228
14 635 13 243 2203 41 212 70 571 104
Ismokos vadovybei
2020-06-30 2019-06-30
ISmokos, susijusios su darbo santykiais 382 377
IS ju: ISeitinés kompensacijos - -
Vadovy skaicius (vidutinis metinis) 7 7

Per 2020 ir 2019 mety pirma pusmetj Bendrovés vadovybei paskoly, garantijy nebuvo suteikta, nebuvo jokiy kity iSmokéty ar

priskai¢iuoty sumy ar turto perleidimo.

Vadovybei priskiriami Bendroves administracijos vadovas ir departamenty direktoriai.

15. Dividendai

2020 m. balandzio 20 d. Bendrovés eilinis visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino dividendus uz 2019 m. gruodzio 31 d.

pasibaigusius metus - 4 085 084 Eur arba 0,0081 Eur vienai akcijai.
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16. Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai

2020 m. ir 2019 m. $eSiy ménesiy laikotarpio Bendrovés pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostolis), tenkantis vienai akcijai,
buvo toks:

2020-06-30 2019-06-30
Grynasis pelnas (nuostoliai), priskirtinas Bendrovés akcininkams (ttikst. Eur) 13 642 2788
Akcijy skaiiaus svertinis vidurkis (vienetais) 504 331 380 504 331 380
Pagrindinis ir sumaZintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai (eurais) 0,027 0,006

17. |vykiai po balanso datos

2020 m. liepos 7 d. Bendrové kartu su UAB ,,Ignitis grupé“ uzbaigé sandorj pagal akcijy pirkimo-pardavimo sutartj sudaryta su
,»Quaero Capital“ valdomo infrastruktdros investicinio fondo ,,Quaero European Infrastructure Fund II” dukterine jmone ,,QEIF
Il Development Holding Sarl”, dél UAB ,Duomeny logistikos centras“ akcijy pardavimo. Pagal sutartj, Bendrové pardavé
20,36 proc., o UAB ,lIgnitis grupé* - 79,64 proc. UAB Duomeny logistikos centras akcijy. Nuosavybeés teisés i UAB Duomeny
logistikos centras akcijas ,,QEIF Il Development Holding Sarl” buvo perleistos po Nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy
objekty apsaugos koordinavimo komisijos sprendimo, dél sandorio atitikties nacionaliniam saugumui, ir neeiliniam visuotiniam
LITGRID visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendima perleisti UAB Duomeny logistikos centras akcijas. Pardavusi
turimas akcijas, Bendrové 2020 m. liepos 7 d. gavo 1 652 takst. Eur.
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