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ATSAKINGY ASMENUY PATVIRTINIMAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio nuostatomis ir
Lietuvos banko Periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis, mes, AB
,Energijos skirstymo operatorius“ generalinis direktorius Mindaugas Keizeris, AB ,Energijos
“skirstymo operatorius“ finansy ir administravimo tarnybos direktorius Augustas Dragtnas ir UAB
,Verslo aptarnavimo centras” Apskaitos paslaugy centro vadove Giedruolé Guobieneg, veikianti pagal
2018 m. rugpjicio 13 d. jsakymg Nr. 1S-18-77, patvirtiname, kad musy Ziniomis, pateikiamos AB
,Energijos skirstymo operatorius” 2018 mety finansinés ataskaitos, sudarytos pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, atitinka tikrove ir teisingai
parodo AB ,Energijos skirstymo operatorius® turta, jsipareigojimus, finansine budkle, pelng arba
nuostolius ir pinigy srautus, o AB ,Energijos skirstymo operatorius® 2018 mety praneSime yra
teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apzvalga, AB ,Energijos skirstymo operatorius* baklé kartu
su pagrindiniy riziky bei neapibréztumy, su kuriais susiduriama, aprasymu.
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Nepriklausomo auditoriaus iSvada

AB ,Energijos skirstymo operatorius“ akcininkams
Isvada dél finansiniy ataskaity audito

Musy nuomone

Misy nuomone, finansinés ataskaitos parodo tikra ir teisingg AB ,, Energijos skirstymo operatorius®
(toliau — Bendrové) 2018 m. gruodzio 31 d. finansinés padéties ir tuomet pasibaigusiy mety jos
finansiniy veiklos rezultaty ir pinigy srauty vaizda pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje.

Miisy nuomoné atitinka papildoma ataskaitg Audito komitetui.

Misy audito apimtis
Bendrovés finansines ataskaitas sudaro:

e 2018 m. gruodzio 31 d. finansinés padéties ataskaita;

e tuomet pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita;
e tuomet pasibaigusiy mety nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita;

e tuomet pasibaigusiy mety pinigy srauty ataskaita; ir

e finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, apimantis reik§mingus apskaitos principus ir kitg
aiskinamaja informacija.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Audita atlikome pagal Tarptautinius audito standartus (TAS). Musy atsakomybé pagal TAS toliau
apraSyta misy iSvados pastraipoje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita“.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankama ir tinkama pagrinda miisy audito nuomonei.

Nepriklausomumas

Esame nepriklausomi nuo Bendrovés vadovaujantis Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
Buhalteriy profesionaly etikos kodeksu (TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymu, kurie taikytini atliekant finansiniy ataskaity auditg Lietuvos Respublikoje. Taip pat
laikomés kity TBESV kodekse bei Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme numatyty
etikos reikalavimy.

Remdamiesi savo Ziniomis ir jsitikinimu, pareiskiame, kad ne audito paslaugos, kurias suteikéme
Bendrovei, atitinka Lietuvos Respublikoje taikomus jstatymus ir kitus teisés aktus. Taip pat
pareiskiame, kad nesuteikéme ne audito paslaugy, kurios yra draudZziamos pagal Reglamento (ES) Nr.
537/2014 5 straipsnio 1 dalj, atsiZzvelgiant j Reglamento (ES) Nr. 537/2014 i§imtis, patvirtintas
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme.

Ne audito paslaugos, kurias laikotarpiu nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. gruodZio 31 d. suteikéme
Bendrovei, atskleistos finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 26 pastaboje.

UAB ,,PricewaterhouseCoopers*, J. Jasinskio g. 16B, LT-03163 Vilnius, Lietuva
Tel. +370 (5) 239 2300, faks.+370 (5) 239 2301, el. p. vilnius@lt.pwc.com, www.pwc.com/It

UAB ,PricewaterhouseCoopers*, jmonés kodas 111473315, jregistruota LR juridiniy asmeny registre.
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Musy audito metodika

Apzvalga
Reiksmingumo lygis Bendras reikSmingumo lygis: 3 826 tikst. Eur (2017 m. — 4 220
tukst. Eur), kas sudaro 5 % vidutinio koreguoto pelno pries$
apmokestinima uz 2016—2018 metus, kaip paaiskinta toliau
pastraipoje ,,Reik§mingumo lygis“
Pagrindiniai audito e Elektros energijos skirstymo segmento ilgalaikio
dalykai materialiojo turto perkainojimas

e  Dujy skirstymo segmento ilgalaikio materialiojo turto
vertés sumazéjimo patikrinimas

Planuodami auditg nustatéme reik§mingumo lygj ir jvertinome reik§mingo iskraipymo finansinése
ataskaitose rizikas. Biitent, atsizvelgéme j tas sritis, kuriose vadovybé priémé subjektyvius sprendimus:
pavyzdZiui, sprendimus dél reikSmingy apskaitiniy jvertinimy, kuriems nustatyti buvo remtasi
prielaidomis ir atsizvelgta i buisimus jvykius, kurie savo prigimtimi yra neapibreézti. Kaip ir visy kity
misy audity metu, jvertinome vadovybés vidaus kontrolés procediiry nesilaikymo rizika, taip pat, be
kity dalyky, jvertinome, ar buvo tam tikra tendencinguma patvirtinan¢iy jrodymuy, kurie liudyty apie
reik§mingo iSkraipymo dél apgaulés rizikg.

Reiksmingumo lygis

Miisy audito apiméiai jtakos turéjo miisy taikomas reik§mingumo lygis. Audito paskirtis — gauti
pakankama uztikrinima dél to, ar finansinése ataskaitose néra reikSmingy iskraipymuy. Iskraipymai
gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos. Iskraipymai yra laikomi reik§mingais, jei galima pagristai
numatyti, kad kiekvienas atskirai ar visi kartu jie turés jtakos finansiniy ataskaity naudotojy
priimamiems ekonominiams sprendimams remiantis §iomis finansinémis ataskaitomis.

Remdamiesi savo profesiniu sprendimu nustatéme tam tikras kiekybines ribas reikSmingumo lygiui,
iskaitant bendra Bendrovés reikSmingumo lygj finansinéms ataskaitoms kaip visumai, kuris pateiktas
lenteléje toliau. Sios kiekybinés ribos kartu su kokybiniais aspektais padéjo mums apibrézti audito
apimtj bei audito procediiry pobudj, atlikimo laika ir aprépti, taip pat jvertinti kiekvieno atskirai ir visy
kartu iSkraipymuy, jei tokiy buvo, poveikj finansinéms ataskaitoms kaip visumai.

Bendpras reiksmingumo lygis 3 826 tiikst. Eur (2017 m. — 4 220 tikst. Eur)

Bendrovei

Kaip mes ji nustatéme Bendras reikSmingumo lygis sudaro 5 % vidutinio pelno pries$
apmokestinima uz 2016—2018 metus, pakoreguoto
atsizvelgiant j ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo arba
vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymo rezultatus ir verslo
segmenty perleidimo pelng arba nuostolius.

Taikyto reiksmingumo lygio Kaip kriterijy reikSmingumo lygiui nustatyti pasirinkome

iSaiskinimas pelng prie§ apmokestinimg, nes, miisy nuomone, tai yra

bendrai priimtas kriterijus ir biitent Siuo kriterijumi yra
dazniausiai remiamasi jvertinant jmoniy veiklos rezultatus.
Bendrovés ataskaitiniy mety veiklos rezultatus lemia
patvirtinti tarifai, kurie apima elektros kainas dabartiniu ir
ankstesniais laikotarpiais. Dél tarify reguliavimo rinkoje
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specifikos pasirinkome vidutine verte tam, kad eliminuotume
elektros kainy metiniy svyravimy poveiki, kadangi skirtumai
tarp jvertinty ir faktiniy tam tikry mety elektros kainy bus
jvertinti nustatant tarifa bisimiems laikotarpiams. Kaip buvo
paminéta pirmiau, eliminavome tam tikra pelna ir nuostolius,
kadangi, miisy nuomone, jie turéjo reikSmingos jtakos
apskaitytam pelnui, o tai lémé minéty mety pelno pries
apmokestinima svyravimus.

Pasirinkome 5 %, kuris yra priimtinose kiekybinio
reik§mingumo lygio ribose.

Sutaréme su Audito komitetu, kad informuosime jj apie audito metu nustatytus iskraipymus,
vir§ijancius 191 tukst. Eur suma, taip pat apie iSkraipymus, nesiekiancius Sios sumos, apie kuriuos,
miisy nuomone, buitina informuoti dél kokybiniy priezasciy.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie musy profesiniu sprendimu buvo svarbiausi atliekant
einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita. Siuos dalykus nagrinéjome atlikdami finansiniy
ataskaity kaip visumos audita ir formuluodami apie jas savo nuomone, todél apie Siuos dalykus mes
nepareiskiame jokios atskiros savo nuomones.

Pagrindinis audito dalykas Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj

audito dalykq

Elektros energijos skirstymo segmento
ilgalaikio materialiojo turto
perkainojimas (7r. 3 ir 4 pastabas)

Miisy procediiros, taikomos ilgalaikio materialiojo
turto perkainojimui, apémeé:

Ivertinome nepriklausomy iSorés vertintojy
kompetencija, gebéjimus ir objektyvuma.
Gavome vadovybés naudota pinigy srauty
modelj tam, kad nustatytume elektros versle
naudojamo turto verte.

e Patikrinome modelio matematinj tiksluma,
aptaréeme su  vadovybe  pagrindinius
naudojamus  duomenis ir  prielaidas,
sutikrinome juos su iSorés arba Bendrovés

2018 m. Bendrovés vadovybé atliko elektros vidaus informacija, jei buvo butina, ir

segmentui priskirto turto vertinima. ivertinome pinigy srauty modelio jautruma

Vertinimas buvo atliktas 2018 m. rugpjicio 31 pasirinkty prielaidy poky¢iams.

d. remiantis nepriklausomy vertintojy parengta ® Mes taip pat pasitelkéme ,PwC* vertinimo

ataskaita. eksperta, kuris jvertino taikyto modelio,
naudojamy duomenuy, prielaidy kaip vertinimo
pagrindo tinkamuma bei taikytos diskonto
normos pagrjstuma.

e Mes gavome naujo turto atstatomosios vertes

Ilgalaikis materialusis turtas yra didZiausias
turto straipsnis finansinés padéties ataskaitoje
ir 2018 m. gruodzio 31 d. jo verté buvo lygi
1,429 mln. Eur.

Elektros energijos skirstymo tinklui priskirtas
ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas
taikant perkainojimo metoda ir jo likutiné
verté lygi 1,203 mln. Eur.

Atlikusi vertinimg, vadovybé nustaté, kad
elektros segmento ilgalaikio materialiojo turto
tikroji verté virsija 2018 m. rugpjucio 31 d.

likutine verte 46,3 mln. Eur ir apskaité §j
padidéjima: 134,7 miln. Eur turto vertés
padidéjimas buvo pripaZintas tiesiogiai
nuosavybéje ir 88,4 mln. Eur vertés
sumazéjimas (atskaicius 10,0 mln. Eur dotacijy

(RCN) ir nudéveétosis atstatomosios vertés
(DRC) apskai¢iavimo modelj, patikrinome
naudojamy duomeny ir pasirinkty turto
vienety fizinio ir funkcinio nusidévéjimo
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nuraSyma) buvo pripazintas pelnu ar nustatymo pagristuma palygindami statybos

nuostoliais. kainas su neseniai jsigyty turto vienety
kainomis ir patikrindami naudojamas
formules bei duomenis apskaic¢iuojant DRC
verte i§ RCN vertés.

e Mes taip pat patikrinome tikrosios vertés
pervirSio arba sumazéjimo  priskyrima
atskiriems vienetams, remdamiesi ekonominio
nusidévéjimo principais ir atliktais iSsamiais

Nustatydami  atstatomgjg  vertg, iSorés priskyrimo testais pasirinktiems vienetams.
vertintojai atsizvelgé i turtui budinga dabartine
informacija, tokiga kaip medziagy Kkaina,
jrengimo darbai, darbo sanaudos, vezimo ir
tvarkymo  mokesciai, bendros rangovo Mes taip pat jvertinome informacijos 4 pastaboje
sagnaudos, taip pat netiesioginés sgnaudos atskleidimo tinkamumg.

tokios, kaip inZinerinés ir projektavimo

sanaudos.

Turto vertinimas apémeé $iuos etapus: (i) naujo
turto atstatomosios vertés (angl. RCN)
nustatyma; (ii) turto fizinio ir funkcinio
nusidévéjimo nustatyma; (iii) turto ekonominio
nusidévéjimo jvertinimg (taikant pajamy
metoda).

Be to, mes jvertinome, ar nustatant tikrasias vertes
nebuvo tam tikro tendencingumo.

Tuomet buvo nustatytas turto fizinis ir
funkcinis nusidévéjimas, siekiant jvertinti
kiekvieno atskiro turto vieneto nudévétaja
atstatomaja verte (angl. DRC).

Galiausiai, ekonominis turto nusidévéjimas
buvo nustatytas taikant pajamy metoda.
Remiantis ekonominio nusidévéjimo testo
rezultatais, turto vertés, nustatytos DRC
metodu, buvo proporcingai sumazintos,
iSskyrus turta, kurio verté dél nusidévéjimo
sumos priskyrimo tapty mazesné uz Sio turto
reguliuojamo turto bazés (angl. RAB) verte.
Tokio turto RAB verté atitinka jo tikraja verte.
Sumazéjimo suma, kuri kitu atveju buty
priskirta tokiam turtui, proporcingai buvo
priskirta kitam turtui.

Ilgalaikio materialiojo turto tikryjy verciy
nustatymas yra sritis, kurioje vadovybei tenka
priimti svarbius sprendimus, todél $io audito
metu jai skyréme ypatinga démes;.
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Pagrindinis audito dalykas

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj

Duju skirstymo segmento ilgalaikio
materialiojo turto vertés sumazéjimo
patikrinimas

Dujy skirstymo segmentui priskirtas ilgalaikis
materialusis turtas apskaitomas taikant
savikainos metodg ir jo likutiné verté 2018 m.
gruodzio 31 d. buvo lygi 226 mln. Eur.
Ekonominés ir reguliavimo aplinkos poky¢iai
nuo 2014 m. rodo, kad dujy verslo segmento
apskaitiné verté gali biiti maZesné uz jo
atsiperkamaja verte, o tai gali buiti priezastis
atstatyti 2014 m. pripaZintus vertés
sumazéjimo nuostolius.

Vadovybé apskai¢iavo dujy verslo segmento
pinigus kurianéio vieneto (angl. CGU)
atsiperkamaja verte ir pripazino 29,9 mln. Eur
vertés sumazejimo atstatyma.

Ilgalaikio materialiojo turto atsiperkamosios
vertés nustatymas yra sritis, kurioje vadovybei
tenka priimti svarbius sprendimus, todél §io
audito metu jai skyréme ypatinga démes;.

audito dalykq

Rémémés miisy turimomis Ziniomis apie Bendrove
ir jos vykdoma veikla ir sukauptomis Ziniomis apie

sektoriy, kuriame Bendrové veikia, jskaitant
reguliavimo  aplinkos  pokycius; pateikéme
uzklausas  vadovybei  bei  pagrindiniams

darbuotojams ir patikrinome Bendrovés vidaus
dokumentus tam, kad nustatytume, ar vadovybés
iSvados dél poreikio jvertinti turto vertés
sumazéjimo atstatyma atitiko musy gautus
jrodymus.

Ivertinome vadovybés atlikto vertés sumazéjimo
testo tinkamuma:

e jvertinome prielaidy pagrjstuma, susijusiy su
dujy segmento CGU biisimais tikétinais veiklos
rezultatais, tokiais kaip pelno pries palikanas,
mokeséius, nusidévéjima ir amortizacija,
kapitaliniy investicijy ir reguliuojamos grazos
i§ reguliuojamo turto bazés prognozeés;

e patikrinome vadovybés taikytas prielaidas,
palygindami jas su faktiniais veiklos
rezultatais, taip pat vidaus dokumentus, tokius
kaip biudZeto prognozés uz 2018—2024 metus;

e jvertinome vertés sumazéjimo testo jautruma
pagrindiniams naudojamiems duomenims;

e patikrinome, ar taikytas vertés sumazéjimo
modelis buvo matematiskai teisingas ir ar
rezultatai buvo tiksliai palyginti su turto
apskaitinémis  vertémis ir  atitinkamai
apskaityti.

Remdamiesi audito jrodymais, gautais atlikus
pirmiau minétas procediiras, nenustatéme jokiy
reikSmingy iskraipymy ilgalaikio materialiojo
turto atsiperkamosios vertés ir jam pripazinty
vertes sumazéjimo nuostoliy atstatymo
skai¢iavimuose.

Mes taip pat jvertinome informacijos 4 pastaboje
atskleidimo tinkamuma.
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Isvada apie kitg informacija, iskaitant metini pranesima

Uz kita informacija yra atsakinga vadovybé. Kita informacija apima metinj pranes§ima, jskaitant
bendroviy valdymo ataskaita ir socialinés atsakomybeés ataskaita (taciau neapima finansiniy ataskaity
ir musy auditoriaus i§vados apie Sias ataskaitas), kurj gavome iki $ios auditoriaus i$vados isleidimo
dienos.

Miisy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos, jskaitant metinj pranesima.

Mums atliekant finansiniy ataskaity audita musy atsakomybé — perskaityti pirmiau minéta kita
informacija ir jvertinti, ar yra reikSmingas nesuderinamumas tarp kitos informacijos ir finansiniy
ataskaity ar per audita musy jgyty Ziniy ir ar kitaip nepaaiskéja, kad Sioje kitoje informacijoje yra
reik§mingy iSkraipymuy.

Metinio pranesimo atzvilgiu mes jvertinome, ar metiniame pranesime pateikta Lietuvos Respublikos
jimoniy finansinés atskaitomybés jstatyme, kuriuo jgyvendinami Direktyvos 2013/34/ES 19 straipsnio
reikalavimai, numatyta informacija.

Remiantis audito metu atliktu darbu, miisy nuomone:

e 2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety, uz kuriuos parengtos finansinés
ataskaitos, metiniame pranesSime pateikta informacija atitinka duomenis, pateiktus
finansinése ataskaitose; ir

e metinis pranesimas yra parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Bendrové pateiké socialinés atsakomybés ataskaita, kuri yra sudétiné metinio pranesimo dalis.

Be to, privalome informuoti, ar, atsizvelgiant j audito metu gauta informacija ir jgyta supratima apie
Bendrove bei jos aplinka, nustatéme reikSmingy iSkraipymy metiniame pranesime, kurj gavome iki
Sios auditoriaus iSvados iSleidimo dienos. Siuo atzvilgiu néra nieko, apie kg turétume informuoti.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines
ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikimg pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sgjungoje, bei uz tokia vidaus
kontrolés sistema, kuri, vadovybés nuomone, yra butina finansiniy ataskaity parengimui be
reik§mingy iSkraipymuy, galinciy atsirasti dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendroves gebéjima toliau testi veiklg ir
atitinkamai atskleisti dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo
taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti jos veikla arba yra
priversta tai padaryti, neturédama jokios kitos realios alternatyvos.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo prizituréti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa.
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Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Misy tikslas — gauti pakankama uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra
reik§mingai iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir parengti auditoriaus i$vada, kurioje pateikiama
misy nuomoné. Pakankamas uztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, ta¢iau jis néra garantija,
kad auditas, atliktas pagal TAS, visada atskleis reik§minga iSkraipyma, jei toks yra. I§kraipymai,
galintys atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jei galima pagristai numatyti, kad
kiekvienas atskirai ar visi kartu jie gali turéti jtakos finansiniy ataskaity naudotojy priimamiems
ekonominiams sprendimams remiantis §iomis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir vadovaujameés
profesinio skepticizmo principu. Taip pat:

e nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reik§mingo i§kraipymo dél apgaulés ar klaidos
rizikas, suplanuojame ir atliekame procediiras kaip atsaka i tokias rizikas ir surenkame audito
jrodymus, kurie suteikia pakankama ir tinkamg pagrinda misy audito nuomonei. Reik§mingo
iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reik§mingo iskraipymo dél klaidos
neaptikimo rizika, nes apgaule gali buti sukéiavimas, klastojimas, ty¢inis praleidimas, klaidingas
aiskinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas;

e iSsiaiSkiname su auditu susijusia vidaus kontrole, kad galétume parengti esant konkrecioms
aplinkybéms tinkamas audito procediiras, taciau ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie
Bendrovés vidaus kontrolés efektyvuma;

e jvertiname taikomy apskaitos principy tinkamuma bei vadovybés naudojamy apskaitiniy
jvertinimy ir susijusiy atskleidimy pagristuma;

e padarome iSvada dél vadovybés taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to,
ar, remiantis surinktais audito jrodymais, egzistuoja reikSmingas neapibréztumas, susijes su
ivykiais ar salygomis, dél kuriy gali kilti reikSmingy abejoniy dél Bendroveés gebéjimo testi veikla.
Jeigu padarome i$vada, kad toks reikSmingas neapibréZztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje
privalome atkreipti démesj i susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jei tokiy
atskleidimy nepakanka, privalome modifikuoti savo nuomone. Miisy i$vados pagrjstos audito
jrodymais, surinktais iki auditoriaus i§vados isleidimo dienos. Taciau biisimi jvykiai ar salygos gali
lemti, kad Bendrové negalés toliau testi savo veiklos;

e jvertiname bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai,
ar finansinése ataskaitose pagrindziantys sandoriai bei jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo
pateikimo koncepcija.

Mes, be kity dalyky, informuojame uz valdyma atsakingus asmenis apie planuojamg audito apimti,
audito atlikimo laika ir reikSmingus pastebéjimus audito metu, jskaitant visus svarbius vidaus
kontrolés truikumus, kuriuos nustatome audito metu.

Be to, uz valdyma atsakingiems asmenims patvirtiname, kad laikémeés visy svarbiy etikos reikalavimy
dél nepriklausomumo, taip pat informavome juos apie visus ry$ius ir kitus dalykus, kurie galéty buti
pagristai vertinami kaip turintys jtakos miisy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos
priemones.

IS visy dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, i$skyréme tuos, kurie buvo
svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita ir kurie dél to laikomi
pagrindiniais audito dalykais. Siuos dalykus apra§ome savo auditoriaus i$vadoje, nebent pagal
istatyma ar kita teisés aktg buty draudziama juos viesai atskleisti arba, labai retomis aplinkybémis,
nustatome, kad dalykas neturéty biiti pateikiamas musy isvadoje dél to, kad galime pagrjstai tikétis,
jog neigiamos tokio atskleidimo pasekmés nusvers visuomenés gaunama nauda.
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Isvada dél kity teisiniy ir prieziuros reikalavimy
Paskyrimas

Bendrovés auditoriais buvome paskirti 2016 metais. Atsizvelgdamij 2009—2016 metais vykdytas
reorganizacijas, manome, kad Bendrovés auditoriais pirma karta buvome paskirti 2009 metais. Misy
paskyrimas buvo pratesiamas kasmet remiantis akcininko nutarimu ir viso nenutrukstamo uzduoties
vykdymo laikotarpis apima 10 metus.

Audito, kurj atlikus isleidziama $i nepriklausomo auditoriaus i§vada, atestuota auditoré yra Rasa
Radzeviciené.

UAB , PricewaterhouseCoopers” vardu

Ll .
(L7774

Rasa Radzeviciené

Partneré

Auditoriaus pazyméjimo Nr.000377

Vilnius, Lietuvos Respublika
2019 m. kovo 29 d.



AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

FINANSINES PADETIES ATASKAITA
2018 m. gruodzio 31 d.
Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

FINANSINES PADETIES ATASKAITA

Pasta-

e 2018-12-31 2017-12-31
TURTAS
llgalaikis turtas
ligalaikis materialusis turtas 4 1.428.529 1.188.748
Nematerialusis turtas 5 35.751 5.451
ISankstiniai apmokéjimai uz ilgalaikj turtg 3 3
Investicijos j asocijuotas jmones 6 2.459 2.382
Kitas ilgalaikis finansinis turtas 7 210 849
1.466.952 1.197.433
Trumpalaikis turtas
Atsargos 8 1.992 2.135
Prekybos ir kitos gautinos sumos 9 115.427 64.386
ISankstiniai apmokéjimai, ateinanciy laikotarpiy sgnaudos ir turtas pagal sutartis su
klientais 10 2.226 7.224
1S anksto sumokétas pelno mokestis 2.779 174
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 11 2.266 6.449
124.690 80.368
IS viso turto 1.591.642 1.277.801
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 12 259.443 259.443
Perkainojimo rezervas 13 154.834 44.680
|statymy numatytas rezervas 13 25.944 25.910
Nepaskirstytasis pelnas 199.813 277.611
IS viso nuosavo kapitalo 640.034 607.644
|SIPAREIGOJIMAI
llgalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 15 448.534 239.648
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai 16 10.276 11.368
|sipareigojimai pagal sutartis su klientais 17 140.139 113.202
Dotacijos ir subsidijos 18 13.052 19.758
ligalaikés iSmokos darbuotojams 19 1.710 1.763
Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai 3 3
Atidéjiniai 20 27.982 -
641.696 385.742
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 15 182.930 133.040
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 21 77.045 116.529
Sukauptos sgnaudos ir sutartiniai jsipareigojimai 22 49.937 34.846
309.912 284.415
IS viso jsipareigojimy 951.608 670.157
IS viso nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy 1.591.642 1.277.801
Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
(‘ Lietuvos "
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS*, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

PELNO (NUOSTOLIY) IR KITY BENDRYJUY PAJAMY ATASKAITA
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

PELNO (NUOSTOLIU) IR KITY BENDRUJU PAJAMU ATASKAITA

Pasta-

S 2018 m. 2017 m.
Pajamos pagal sutartis su klientais 23 603.677 610.735
Kitos pajamos 30 20.367 1574
Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimai (407.428) (373.808)
Gamtiniy dujy ir perdavimo paslaugy pirkimy (sgnaudos) (4.404) (3.693)
Nusidévéjimas ir amortizacija (56.413) (50.385)
ISmokos darbuotojams ir susijusios socialinio draudimo jmokos 24 (41.542) (43.731)
Remonto ir techninés prieZitros sgnaudos (13.810) (15.657)
Transporto sgnaudos (4.823) (4.453)
Telekomunikacijos ir IT paslaugos (9.095) (8.713)
Nuoma ir komunalinés paslaugos (4.032) (4.148)
Vertés sumazéjimo ir nuraSymo sgnaudos 25 24.068 (4.339)
ligalaikio materialiojo turto perkainojimas 4,18 (78.382)
Kitos sgnaudos 26 (16.483) (18.026)
Veiklos pelnas 11.700 85.356
Finansinés veiklos pajamos 27 89 1. 562
Finansinés veiklos sgnaudos 27 (6.627) (2.274)
Finansinés veiklos sanaudos, grynaja verte (6.538) (712)
Asocijuoty ir bendrai valdomy jmoniy pelno dalis 6 179 148
Pelnas prieS apmokestinimg 5.341 84.792
Pelno mokestis 16 10.324 (7.240)
Grynasis pelnas 15.665 77.552
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)
Straipsniai, kurie nebus perklasifikuojami j pelng (nuostolius):
Pelnas (nuostoliai) dél ilgalaikio turto perkainavimo 4 134.713 -
Atidétojo pelno mokescio jtaka 16 (20.207) -
Apibréztyjy iSmoky plano jsipareigojimo perskai¢iavimas, atémus atidétajj pelno mokest; 19 77 (187)
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) 114.583 (187)
Laikotarpio bendrasis pelnas 130.248 77.365
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis 894.630.333 894.630.333
Pelnas ir sglyginis pelnas, priskirtinas Bendrovés akcininkams, tenkantis vienai akcijai (eurais) 0,018 0,087

Toliau pateiktas aisSkinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

(‘ Lietuvos

wf energija Energetikos jmoniy grupé www.le.It
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA

Pasta- |statinis Perkainojimo SHELIT Nepaskirstytas Nuosavo
H numatytas p = o
bos kapitalas rezervas pelnas kapitalo i$ viso
rezervas
Likutis 2017 m. sausio 1 d. 259.443 49.864 25.910 287.978 623.195
Bendrosios pajamos
Laikotarpio grynasis pelnas - - - 77.552 77.552
Apibréztyjy iSmoky plano jsipareigojimo perskaiciavimas,
atémus atidétajj pelno mokestj 19 - - - (187) (187)
Bendryjy pajamy i$ viso - - - 77.365 77.365
Pervedimai j nepaskirstytg pelng (perkeltas nusidévéjimas
atémus atidétajj pelno mokestj) - (5.184) - 5.184 -
Dividendai 14 - - - (92.916) (92.916)
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 259.443 44.680 25.910 277.611 607.644
Likutis 2018 m. sausio 1 d. 259.443 44.680 25.910 277.611 607.644
Apskaitos politikos pasikeitimo jtaka pritaikant naujus
TFAS 2.2 - - - (62.654) (62.654)
Perskaiciuotas likutis 2018 m. sausio 1 d. 259.443 44.680 25.910 214.957 544.990
Laikotarpio grynasis pelnas - - - 15.665 15.665
ligalaikio materialiojo turto perkainojimas, atémus atidétajj
pelno mokestj - 114.506 - - 114.506
Apibréztyjy iSmoky plano jsipareigojimo perskaiciavimas,
atémus atidétajj pelno mokestj 19 - - - 7 77
Bendrujy pajamy i$ viso - 114.506 - 15.742 130.248
Pervedimai j nepaskirstyta pelng (perkeltas nusidévéjimas
atémus atidétajj pelno mokestj) - (4.352) - 4.352 -
Pervedimai j jstatymy numatytg rezervg - - 34 (34) -
Dividendai 14 - - - (35.204) (35.204)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 259.443 154.834 25.944 199.813 640.034

Toliau pateiktas aisSkinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS*, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

PINIGY SRAUTUY ATASKAITA
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d
Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

PINIGY SRAUTY ATASKAITA

Pastabos 2018 m. 2017 m.
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas 15.665 77.552
Atstatymai:
Pelno mokescio sgnaudos 16 (10.324) 7.240
Nusidévéjimas ir amortizacija 4,5 57.527 51.534
llgalaikio materialiojo turto perkainojimo rezultatas 4 78.382 -
ligalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimo atstatymas 4 (28.791) -
Dotacijy amortizacija 18 (1.114) (1.149)
Visuomeninio tiekimo veiklos perleidimo pelnas 30 (17.330)
Asocijuoty ir bendrai valdomy jmoniy (pelno) dalis 6 (179) (148)
Parduoto ir nurasyto turto nuostoliai (pelnas) 4.752 4.547
Finansinés veiklos (pajamos) 27 (89) (1.562)
Finansinés veiklos sgnaudos 27 6.627 2.274
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:
Prekybos ir kitos gautinos sumos (40.581) 2.694
Atsargos, iSankstiniai apmokéjimai, ateinancio laikotarpio sgnaudos ir turtas pagal sutartis
su klientais (1.712) (1.358)
Prekybos ir kitos mokétinos sumos, gauti avansai ir jsipareigojimai pagal sutartis su klientais (29.845) 31.202
Mokétinos sumos uz ilgalaikj materialyjj turtg 39.395 (29.627)
Pinigy srautai i$ veiklos 72.383 143.199
Sumokétas pelno mokestis (1.128) (6.767)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 71.255 136.432
Investicinés veiklos pinigy srautai
ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo jsigijimas (302.933) (302.933)
ligalaikio materialiojo turto pardavimas 146 16
Gautos dotacijos 18 4.411 444
(Suteiktos) paskolos - (2.919)
Susigrazintos paskolos - 4.529
Gauti dividendai 6 102 112
Gautos palikanos 27 - 122
Investicinés veiklos pinigy jplaukos 9 5.560
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (292.714) (199.304)
Finansinés veiklos pinigy srautai
Paskoly gavimas 15 266.287 177.000
Paskoly grazinimas 15 (95.052) (61.377)
Tarpusavio paskoly jplaukos (grynaja verte) 15 94.843 26.700
Bendrovés akcininkams iSmokéti dividendai (35.105) (92.579)
Sumokétos palikanos (3.042) (1.740)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai 227.931 48.004
Pinigy ir pinigy ekvivalenty (sumazéjimas) padidéjimas 6.472 (14.868)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pradzioje (jskaitant sgskaitos pervirsio likutj) 11 (4.206) 10.662
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje (jskaitant saskaitos pervirsio likutj) 11 2.266 (4.206)
Toliau pateiktas aisSkinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

FINANSINIY ATASKAITYU AISKINAMASIS RASTAS

1 Bendroji informacija

AB ,Energijos skirstymo operatorius® (toliau — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendrové. Bendrové Juridiniy asmeny
registre uzregistruota 2015 m. gruodzio 11 d. Bendrove veiklg pradéjo vykdyti nuo 2016 m. sausio 1 d. Bendrovés akcijos nuo 2016 m. sausio
17 d. jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos NASDAQ OMX Vilnius oficialyjj prekybos sara$a. Jos buveinés adresas yra:

Aguony g. 24,
LT-03212 Vilnius,
Lietuva.

Pagrindiné Bendrovés veikla yra elektros energijos tiekimas ir skirstymas bei gamtiniy dujy skirstymas.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcininkai buvo:

2018 m. gruodzio 31 d. 2017 m. gruodzio 31 d.
Turimy akcijy skaicius Nuosavybés dalis Turimy akcijy skaicius Nuosavybés dalis
,Lietuvos energija“, UAB 849.743.761 94,98% 849.743.761 94,98%
Kiti akcininkai 44.886.572 5,02% 44.886.572 5,02%
IS viso 894.630.333 100% 894.630.333 100%

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. ,Lietuvos energija“, UAB buvo Bendrovés patronuojanti jmoné. 100 proc. ,Lietuvos energija“, UAB akcijy
priklauso Lietuvos Respublikos Vyriausybei, kurig atstovauja LR finansy ministerija.

Visos Bendrovés akcijos yra paprastosios vardinés akcijos, kuriy kiekvienos nominalas 0,29 eury.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés investicijas j asocijuotas jmones sudaré:

Bendrovés dalis (%)

Asocijuota jmoneé Salis [sigijimo Veiklos pobudis
IR metai 2018 m. gruodzio 31 d. 2017 m. gruodzio 31 d. ¥
L " Informaciniy technologijy ir
tl(::]?raZechnologqu I inovaciy Lietuva 2013 m. 29,01% 29,01% telekomunikacijy bei kitos paslaugos
akcininkams
VieSyjy pirkimy organizavimo ir
UAB Verslo aptarnavimo Lietuva 2014 m. 22.25% 22.25% vykdymo, apskaitos ir personalo

centras administravimo  paslaugos,  klienty

aptarnavimo paslaugos.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje dirbo 2.387 darbuotojai (2017 m. gruodzio 31 d. — 2.503 darbuotojai).
Bendrovés veiklos reguliavimas

Bendrovés veiklg reglamentuoja Lietuvos Respublikos energetikos jstatymas, Lietuvos Respublikos elektros energetikos jstatymas, Lietuvos
Respublikos gamtiniy dujy jstatymas, kiti norminiai aktai.

Bendroveé vykdo Sias licencijuojamas veiklas:

e  elektros energijos skirstymas;
e  iki 2018 m. rugséjo 30 d. - elektros energijos visuomeninis tiekimas;
e  gamtiniy dujy skirstymas.

Licencijas iSduoda ir licencijuojama veiklg kontroliuoja Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija (toliau - Komisija).

Komisija nustato elektros skirstymo paslaugos, elektros energijos visuomeninio tiekimo paslaugos ir gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainy
virSutines ribas.

1. Kainy virSutiniy riby nustatymas elektros energetikos sektoriuje:

Elektros energijos skirstymo paslaugos, elektros energijos visuomeninio tiekimo paslaugos kainy virSutinés ribos yra nustatomos vadovaujantis
Elektros energijos perdavimo, skirstymo ir visuomeninio tiekimo paslaugy bei visuomeninés kainos virSutinés ribos nustatymo metodika,
patvirtinta Komisijos 2015 m. sausio 15 d. nutarimu Nr.O3-3.

Elektros energijos skirstymo paslaugos ir visuomeninio tiekimo paslaugos kainy virSutinés ribos yra nustatomos 5 mety reguliavimo periodui
(Siuo metu elektros energetikos sektoriui yra taikomas 2016 - 2020 mety reguliavimo periodas) ir gali bati koreguojamos ne dazniau kaip du
kartus per metus, kai yra esminiy vieno ar keliy veiksniy, kuriais remiantis buvo nustatytos virSutinés kainy ribos, pokyc€iy, jskaitant esminj
paslaugy apimties, infliacijos, mokesciy, kity objektyviy (nuo rinkos dalyvio nepriklausan€iy) veiksniy pokyt;.

(‘ Lietuvos 15
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

2018 spalio 17 d. Komisija nustaté elektros energijos skirstymo paslaugos kainos virSutines ribas 2019 metams:

e  skirstymo paslaugos vidutinés jtampos tinklais — 0,862 Euro ct’/kWh (2018 m. — 0,798 Euro centy/kWh be PVM);
e  skirstymo paslaugos zemos jtampos tinklais — 1,871 Euro centy/kWh be PVM (2018 m. — 1,716 Euro centy/kWh be PVM).

ReikSmingg jtakg elektros energijos skirstymo paslaugy kainy pokyCiams turi planuojamos servituty atlygintinumo sgnaudos bei iSaugusi
elektros rinkos kaina elektros energijos technologinéms reikméms jsigyti.

2. Kainy virSutiniy riby nustatymas gamtiniy dujy sektoriuje:

Gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainodara yra reguliuojama Komisijos vadovaujantis Valstybés reguliuojamy kainy gamtiniy dujy sektoriuje
nustatymo metodika, patvirtinta Komisijos 2013 m. rugséjo 13 d. nutarimu Nr. O3-367.

Gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainos ir (ar) pajamy virSutiné riba yra nustatomos 5 mety reguliavimo periodui (Siuo metu gamtiniy dujy
sektoriuje yra taikomas 2019 — 2023 mety reguliavimo periodas) ir gali bati koreguojama kartg per metus pasikeitus infliacijos lygiui,
importuojamy (atgabenamy) gamtiniy dujy kainoms, mokesciams, teisés akty reikalavimams, gamtiniy dujy jmonéms jgyvendinus su Komisija
suderintas investicijas, nepasiekus arba virSijus pajamy virSutine ribg ar nukrypus nuo pagal metodika, patvirtintg Komisijos 2013 m. rugséjo 13
d. nutarimu Nr. O3-367, nustatyty rodikliy. 2018 m. spalio 26 d. Komisija nustaté gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainos virSutine ribg 2019
metams:

e  Gamtiniy dujy skirstymo paslaugos — 5,32 Euro centy/MWh be PVM, (2018 m. — 5,52 Euro centy/MWh be PVM).

Finansiniy ataskaity patvirtinimas

Bendroveés vadovybé patvirtino Sias finansines ataskaitas 2019 m. kovo 29 d. Bendrovés akcininkai turi jstatymine teise patvirtinti Sias ataskaitas
arba nepatvirtinti jy ir reikalauti vadovybés parengti naujas finansines ataskaitas.

2 Apskaitos principai

Toliau pateikiami pagrindiniai apskaitos principai, kuriais vadovaujantis buvo parengtos $ios finansinés ataskaitos. Sie apskaitos principai buvo
nuosekliai taikomi visiems ataskaitose pateiktiems laikotarpiams, jeigu nenurodyta kitaip.
2.1 Finansiniy ataskaity rengimo pagrindai

Sios finansinés ataskaitos yra parengtos remiantis istorinés jsigijimo savikainos samprata, i§skyrus ilgalaikj materialyjj turta, kuris jvertintas
perkainota verte ir tam tikrg finansinj turta, jvertintg tikrgja verte.

Bendrovés finansinés ataskaitos yra pateiktos eurais (Eur), kurie yra Bendrovés funkciné ir pateikimo valiuta nuo 2015 m. sausio 1 d., ir visos
sumos yra suapvalintos iki artimiausio tikstancio (000 eury), jei nenurodyta kitaip.

Bendrovés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos
Sajungoje (toliau - ES).

Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

2.2 Apskaitos politika

Apskaitos principai, taikyti rengiant finansines ataskaitas, yra tokie patys kaip ir taikyti ankstesniais finansiniais metais, iSskyrus:

a) Naujy ir/ar pakeisty TEAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto (TFAAK) iSaiskinimy taikymas

2018 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais Bendrové pirmg kartg pritaiké Siuos TFAS ir jy pakeitimus:

9-asis TFAS ,Finansinés priemonés” (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). Pagrindiniai
naujajame standarte numatyti reikalavimai:
» Finansinj turta reikalaujama suskirstyti j tris grupes pagal tai, kaip jis yra vertinamas: finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas
amortizuota savikaina; finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant kitomis
bendrosiomis pajamomis; ir finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant
pelnu ar nuostoliais.
Skolos priemoniy klasifikavimas priklauso nuo Tkio subjekto finansinio turto valdymo verslo modelio ir ar sutartiniai pinigy srautai apima tik
pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokeéjimus. Jeigu skolos priemoné laikoma sutartiniams pinigy srautams gauti, ji gali bati apskaitoma
amortizuota savikaina, jeigu ji taip pat tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir paltikany mokéjimo reikalavima. Skolos priemoneés, kurios
tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir paltikany mokéjimo reikalavimg ir kurios sudaro tkio subjekto portfelio, kuriame pinigy srautams
gauti skirtas turtas yra laikomas ir parduodamas, gali bati pripazjstamos finansiniu turtu, vertinamu tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg
pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis. Finansinis turtas, kuris neapima pinigy srauty, tenkinanciy tik pagrindinés paskolos sumos ir
palikany mokéjimy reikalavimo, turi bati vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais (pavyzdziui,
iSvestinés finansinés priemonés). |terptosios iSvestinés finansinés priemonés nuo S$iol neatskiriamos nuo finansinio turto, taciau | jas
atsizvelgiama vertinant, ar vykdomas tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimo reikalavimas.
Investicijos j nuosavybés priemones visada vertinamos tikrgja verte. TaCiau vadovybe gali priimti neatSaukiamg sprendima pripazinti tikrosios
vertés pasikeitimg kitomis bendrosiomis pajamomis jeigu priemoné néra skirta parduoti. Jeigu nuosavybés priemoné klasifikuojama kaip
skirta parduoti, tikrosios vertés pasikeitimas pripazjstamas pelnu ar nuostoliais.
e Daugelis 39-jame TAS numatyty reikalavimy, susijusiy su finansiniy jsipareigojimy klasifikavimu ir vertinimu, buvo perkelti j 9-ajj TFAS be
pakeitimy. Pagrindinis pasikeitimas yra tas, kad tkio subjektas kity bendryjy pajamy straipsnyje turés pateikti kredito rizikos, iSkylancios dél
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finansiniy jsipareigojimy, klasifikuojamy kaip vertinamy tikrajg verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais, pokyciy
poveikj.
e 9-ajame TFAS nustatytas naujas vertés sumazéjimo nuostoliy pripazinimo modelis — tikétiny kredito nuostoliy (TKN) modelis. Standarte
numatytas trijy etapy metodas, grindziamas finansinio turto kredito kokybés pokyc¢iu nuo pirminio pripazinimo momento. Praktikoje naujosios
taisyklés reiSkia, kad tkio subjektai, apskaitoje pirmg kartg pripazindami finansinj turtg, kurio kredito kokybé néra pablogéjusi, apskaitoje turés
i$ karto registruoti numatomus nuostolius, kuriy suma lygi 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy sumai (prekybos gautiny sumy atveju, tikétiny
kredito nuostoliy sumai uz visg terming). Tuo atveju, jeigu kredito rizika yra labai iSaugusi, vertés sumazéjimas vertinamas nustatant tikétiny
kredito nuostoliy suma uz visg terming, o ne uz 12 ménesiy. Modelyje numatyti proceddriniai supaprastinimai, apimantys lizingo ir prekybos
gautinas sumas.
Apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimai buvo pakeisti, siekiant juos labiau suderinti su rizikos valdymu. Standarte numatyta galimybe
Okio subjektams pasirinkti, ar taikyti 9-ajame TFAS numatytus apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavimus, ar toliau taikyti 39-gjj TAS
visoms apsidraudimo nuo rizikos priemonéms, nes dabartinis standartas Siuo metu neapima makro apsidraudimo sandoriy apskaitos.

2018 m. sausio 1 d. Bendrové pirmg kartg pritaiké 9-ajj TFAS ,Finansinés priemonés*.

Bendroveé 9-gjj TFAS taikymo pirmajj kartg jtakg apskaité taikant modifikuotai retrospektyvy metoda nuo 2018 m. sausio 1 d. Standarto taikymas
pirmajj karta neturéjo jtakos finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy vertinimui, iSskyrus tai, kad pagal naujojo standarto reikalavimus
perskaitiuotas gautiny sumy vertés sumazéjimas padidéjo 334 tiikst. eury. Sio standarto taikymo jtaka 2018 m. finansinés padéties ataskaitoje
apskaityta nuosavybéje 2018 m. sausio 1 d. mazinant nepaskirstytojo rezultato straipsnj ir pripazjstant papildomg gautiny sumy vertés
sumazéjima.

15-asis TFAS ,,Pajamos pagal sutartis su klientais*

2018 m. sausio 1 d. Bendrové pirmg kartg pritaiké 15-gjj TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais” ir jo pakeitimus, kurie turéjo reikSmingg
itakg Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Bendroveé pritaiké modifikuota retrospektyvinj bidg 2018 m. sausio 1 d. apskaitant 15-ojo TFAS taikymo pirmajj kartg jtakg finansinése
ataskaitose.

Bendroveés vadovybé jvertino 15-ojo TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais® ir jo pataisos taikymo jtakg Bendrovés finansinéms ataskaitoms
ir nustaté, kad naujojo standarto reikalavimai turi reikSmingg jtakg naujy vartotojy prijungimo pajamy pripazinimui.

Pritaikius 15-tgjj TFAS Naujy vartotojy (toliau - NV) pajungimo prie elektros sistemos paslaugos pajamoms, Bendroveé Sias pajamas pripazjsta
per laikotarpj, skirtingai nuo iki 2018 m. sausio 1 d. taikomo metodo (pajamos buvo pripazjstamos jvykdzius jsipareigojimg). Kadangi naujas
vartotojas pagal galiojancius teisés aktus turi sudaryti su Bendrove persiuntimo arba visuomeninio/garantinio tiekimo sutartj, tai reiSkia, kad
vartotojo prijungimas prie tinklo néra atskiras jvykdymo jsipareigojimas pagal 15-tgjj TFAS, bet yra neatsiejamas nuo elektros energijos
persiuntimo paslaugos, todél NV pajungimo pajamos turi bdti pripazjstamos per elektros energijos skirstymo paslaugos teikimo laikotarpj. Dél
Sio pasikeitimo sukauptos NV pajungimo pajamos, kurios buvo pripaZintos pajamomis i§ karto laikotarpiu nuo 2009 liepos 2 d. iki 2017 m.
gruodzio 31 d., perskaiCiuotos retrospektyviai, siekiant atspindéti pripaZzinimg per numatoma elektros energijos skirstymo paslaugy teikimo NV
laikotarpj. Toks pajamy pripazinimas sumazino Bendrovés nepaskirstytg pelng 73 min. eury bei padidino ateinanciy laikotarpiy pajamas
atitinkamu dydZiu. Mokestiné jtaka sudaré 11 min. eury ir buvo apskaityta taip pat nepaskirstytojo pelno straipsnyje. Bendrovés NV pajungimo
prie elektros tinkly pajamoms, sukauptoms iki 2009 m. liepos 1 d., TFAS 15-ojo jsigaliojimas jtakos neturéjo, kadangi jos buvo pripazjstamos
per laikotarpj. Nuo 2018 m. spalio 1 d., perleidus visuomeninio elektros energijos tiekimo veikla UAB ,Lietuvos energijos tiekimas, pagal 15-tgjj
TFAS vartotojo prijungimas prie tinklo laikomas atskiru jvykdymo jsipareigojimu. Tai reiSkia, kad jmokos, gautos i$ naujy vartotojy po 2018 m.
spalio 1 d., pripazjstamos pajamomis prijungus klientg prie elektros skirstymo tinkly. Iki 2018 m. spalio 1 d. gautos naujy vartotojy prijungimo
pajamos, kurios iki tol buvo apskaitomos kaip ateinanciy laikotarpiy pajamos, ir toliau pajamomis bus pripazjstamos per numatoma santykiy su
klientais laikotarpj, nustatoma atsizvelgiant j susijusio naujai sukurto ilgalaikio materialiojo turto tarnavimo laikg (placiau aprasyta 2.18 punkte).

Taikant 15-tgjj TFAS dujy segmente NV pajungimo paslaugos pajamos, sukauptos ir finansinés padéties ataskaitoje pripazintos per sukurto
prijungimo metu ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj (t.y. atidétosios), nuo 2018 m. sausio 1 d. pripazjstamos jvykdzius
prijungimo jsipareigojima. Toks vadovybés vertinimas yra pagrjstas tuo, kad Bendrovés klientai turi galimybe gamtiniy dujy skirstymo paslaugas
uzsitikrinti per tiekimo sutartj, sudaroma su gamtiniy dujy tiekimo jmone. Tokia galimybe naudojasi didzioji dauguma Bendrovés klienty. Tokiu
atveju vienintelé Bendrovés sutartis, sudaroma su vartotoju, yra NV prijungimo sutartis ir pagal jg visi jsipareigojimai vartotojui yra jgyvendinti,
kuomet prijungimo paslauga yra suteikta. Toks pajamy pripazinimas padidino Bendroves nepaskirstytg rezultatg 44 min. eury ir sumazino
ateinanciy laikotarpiy pajamas atitinkamu dydziu. Sumazinus ateinanciy laikotarpiy pajamy likutj, pinigus kuriancio vieneto, kuriam atliktas vertés
sumazéjimo testas, apskaitiné verté padidéjo. Dél Sios priezasties apskaitiné verté tapo 44 min. eury didesné nei atsiperkamoji verté, o
apskaiCiuota vertées sumazéjimo suma buvo apskaityta nepaskirstytame pelne 2018 m. sausio 1 d., kaip dalis su TFAS 15 taikymu susijusiy
koregavimy. TFAS 15 taikymo jtakos dujy segmentui, jskaitant mokescius, bendra suma lygi nuliui.

TFAS 9 ir TFAS 15 taikymo pirmajj kartg jsigaliojimo jtaka apskaityta 2018 m. sausio 1 d. pateikiama lenteléje Zemiau:

2017 m. 2018 m.
Pastaba 1\, dsi6 31 d. IS BITFAE sausio 1 d.

TURTAS
llgalaikis turtas

ligalaikis materialusis turtas 4 1.188.748 (43.512) - 1.145.236
Trumpalaikis turtas

Prekybos ir kitos gautinos sumos 9 64.386 - (334) 64.052
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas

Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 277.611 (62.320) (334) 214.957
ligalaikiai jsipareigojimai

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas 16 11.368 (10.998) - 370

Isipareigojimai pagal sutartis su klientais 17 113.202 30.683 - 143.885
Trumpalaikiai jsipareigojimai

|sipareigojimai pagal sutartis su klientais 5.243 (877) - 4.366
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~Mokéjimo akcijomis sandoriy klasifikavimas ir vertinimas“— 2-ojo TFAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m.
sausio 1 d. arba véliau; 2018 m. vasario 26 d. Europos Komisija patvirtino pataisos taikymg Europos Sajungoje finansiniams metams
prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). Pataisos reiskia, kad ne rinkos veiklos rezultaty teisiy suteikimo sglygos turés tg patj poveik|
mokéjimo akcijomis sandoriy, kurie padengiami pinigais, vertinimui, kaip ir nuosavybés priemonémis padengiamam atlygiui. Pataisomis taip pat
patikslinamas sandorio su grynojo atsiskaitymo elementu klasifikavimas, kuomet Gkio subjektas atsisako iSduoti tam tikrg nuosavybés priemoniy
dalj, kuri kitu atveju baty iSduota sandorio Saliai pasinaudojus teise (ar suteikus teise) mainais uz sandorio Salies mokestinés prievolés, susijusios
su mokéjimu akcijomis, jvykdyma. Visi tokie susitarimai | apskaitg bus traukiami kaip padengiami nuosavybés priemonémis. Galiausiai,
pataisomis taip pat pateikiami Sie pinigais padengiamy mokéjimo akcijomis sandoriy, kurie modifikuojami taip, kad tapty padengiamais
nuosavybés priemonémis, apskaitos patikslinimai: (a) mokéjimas akcijomis vertinamas remiantis modifikavimo dieng galiojan¢ia nuosavybés
priemoniy, suteikty atliekant modifikavima, tikraja verte; (b) jvykdzius modifikavimg jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas; (c) nuosavybés
priemonémis padengiamas mokéjimas akcijomis pripazjstamas tokia apimtimi, kokia paslaugos buvo suteiktos iki modifikavimo jvykdymo
dienos; ir (d) skirtumas tarp modifikavimo dieng galiojancios jsipareigojimo balansinés vertés ir tg pacig dieng nuosavybéje pripazintos sumos
nedelsiant pripazjstamas pelnu ar nuostoliais. Bendrové per 2018 metus nevykdé sandoriy, susijusiy su atsiskaitymais atliekant mokeéjimus
akcijomis. Bendrovés vadovybés vertinimu pataisos taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

2014-2016 m. ciklo Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai (taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2017 m. sausio 1 d. arba véliau (12-ojo TFAS pakeitimai) arba 2018 m. sausio 1 d. arba véliau (1-ojo TFAS ir 28-0jo TAS pakeitimai). 2018 m.
vasario 7 d. Europos Komisija uztikrinant deréjima su kitais apskaitos standartais patvirtino patobulinimy taikyma Europos Sajungoje atgaline
data). Patobulinimai apima tris standartus. Pataisomis patikslinama, kad 12-ajame TFAS apra$yti informacijos atskleidimo reikalavimai, iSskyrus
tuos, kurie numatyti B10-B16 straipsniuose, taikomi tkio subjekto dalims kituose Gkio subjektuose, kurios priskiriamos skirtoms parduoti arba
nutrauktai veiklai pagal 5-gjj TFAS. 1-ojo TFAS pataisomis panaikinamos kai kurios trumpalaikés TFAS taikymo iSimtys po to, kai Sios
trumpalaikés taikymo iSimtys buvo panaudotos numatytai paskir¢iai. 28-ojo TAS pataisomis patikslinama, kad rizikos kapitalo organizacijos ar
panasus dkio subjektai kiekvienos investicijos atveju gali pasirinkti vertinti Gkio subjektus, j kuriuos investuoja, tikrgja verte. Pataisomis taip pat
patikslinama, kad jeigu investuotojas, kuris néra investicinis subjektas, turi asocijuotgjg arba bendrg jmone, kuri yra investicinis subjektas,
investuotojas kiekvienos investicijos atveju atskirai gali pasirinkti toliau taikyti vertinima tikrgja verte, kurj taiko investiciniu subjektu esanti
asocijuotoji ar bendra jmoné, arba atstatyti vertinimg tikraja verte tuomet, kai pradedamas taikyti nuosavybés metodas. Bendrovés vadovybés
vertinimu patobulinimy taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

JInvesticinio turto perkélimas*”— 40-ojo TAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau; 2018
m. kovo 14 d. Europos Komisija patvirtino pataisos taikymg Europos Sajungoje finansiniams metams prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d.
arba véliau). Pataisomis patikslinama, kad perkélimas j investicinj turtg arba i$ jo gali bati atliekamas tik tada, kai pasikei€ia turto naudojimo
paskirtis. Sis pasikeitimas turi biti pagrjstas jrodymais: ketinimo pasikeitimas, pats savaime, néra pakankamas jrodymas perkélimui pagristi.
Bendrovés vadovybés vertinimu pataisos taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendroveés finansinéms ataskaitoms neturéjo.

TFAAK 22-asis aiskinimas ,,Sandoriai uzZsienio valiuta ir avansinis mokéjimas” (taikkomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m.
sausio 1 d. arba véliau; 2018 m. kovo 28 d. Europos Komisija patvirtino aiSkinimo taikymg Europos Sagjungoje finansiniams metams
prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau). Aiskinimas taikomas tuomet, kai Gkio subjektas sumoka arba gauna avansinj mokéjima pagal
sutartis, sudarytas uzsienio valiuta. AiSkinimu patikslinama, kad sandorio data, t. y. data, kurig nustatomas valiuty kursas, yra data, kurig Gkio
subjektas atlieka pirminj nepiniginio turto ar nepiniginio jsipareigojimo, atsiradusio dél avansinio mokéjimo, pripazinima. Taciau Ukio subjektas
turi priimti sprendimg tam, kad nustatyty, ar iSankstinis mokéjimas yra piniginis ar nepiniginis turtas, ar jsipareigojimas pagal 21-ojo TAS, 32-0jo
TAS gaires ir principy sistema apskaitos standartams rengti. Bendrové nevykdo atsiskaitymy uzsienio valiuta todél aiSkinimo pataisa nejtakos
Bendrovés finansiniy ataskaity. Bendrovés vadovybés vertinimu aiSkinimo taikymas pirmajj kartg reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms
ataskaitoms neturéjo.

9-gjo TFAS ,Finansinés priemoneés” taikymas drauge su 4-uoju TFAS ,Draudimo sutartys” — 4-0jo TFAS pataisos (taikomos, atsizvelgiant j
pasirinktg metodg, metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau, tiems Gkio subjektams, kurie pasirinko taikyti
laiking iSimtj arba tuomet, kai Ukio subjektas pirma kartg pradeda taikyti 9-ajj TFAS, tiems Ukio subjektams, kurie pasirinko taikyti apdangalo
(angl. overlay) metodg). Pataisomis siekiama spresti susirpinimg keliancius klausimus dél naujojo finansiniy priemoniy standarto (9-ojo TFAS)
taikymo prie$ pradedant taikyti TASV rengiamg standartg, kuris pakeis 4-gjj TFAS. Sie susirlpinimg keliantys klausimai apima laikinus
ataskaitose pateikiamy rezultaty svyravimus. Pataisose pristatyti du metodai. (1) Standarto pataisos numato galimybe visoms jmonéms, kurios
sudaro draudimo sutartis, kitose bendrosiose pajamose, o ne pelne ar nuostoliuose, pripazinti svyravimus, kurie galéty atsirasti pradéjus taikyti
9-3jj TFAS prie$ tai, kai bus paskelbtas naujasis draudimo sutarciy standartas (apdangalo (angl. overlay) metodas). Be to, standarto pataisomis
numatyta galimybé jmonéms, kuriy didzigjg veiklos dalj sudaro draudimo veikla, taikyti pasirenkama laiking 9-ojo TFAS taikymo iSimtj iki 2021
m. 9-ojo TFAS taikyma atidedancios jmonés toliau taikys galiojantj finansiniy priemoniy standartg (39-aji TAS). 4-0jo TFAS pataisomis
papildomos standarte jau numatytos pasirinkimo galimybés, kuriomis galima pasinaudoti sprendziant su laikinais svyravimais susijusius
klausimus. Sis TFAS neturés jtakos Bendrovés finansinei biklei ar veiklos rezultatams nes draudimo paslaugos néra teikiamos.

Kiti standartai, pakeitimai ir iSaiSkinimai, jsigalioje finansiniams metams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d., néra aktualds Bendrovei.

b)  Dar nejsigalioje nauji standartai, pakeitimai ir iSaiSkinimai

Kiti nauji standartai, standarty pataisos ir aiSkinimai, kurie taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau, ir
kurie nebuvo taikomi rengiant Sias finansines ataskaitas, nurodyti toliau:

»Turto pardavimas ar jnasai tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés ar bendrosios jmonés®— 10-0jo TFAS ir 28-0jo TAS pataisos (taikymo
datg nustatys Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba; kol kas nepatvirtintos Europos Sgjungos). Siose pataisose aptartas neatitikimas tarp
10-0jo TFAS ir 28-o0jo TAS reikalavimy, susijusiy su turto pardavimu ar jnasais tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés arba bendrosios
imonés. Pagrindiné Siy pataisy pasekmeé yra ta, kad visa pelno ar nuostolio suma pripazjstama tuomet, kai sandoris apima verslg. Pelnas ar
nuostolis pripazjstami i§ dalies tuomet, kai sandoris apima turta, kuris néra verslas, net jei Sis turtas priklauso patronuojamai jmonei, o
patronuojamos jmonés akcijos perleidziamos sandorio metu. Siuo metu Bendrové vertina, kokios jtakos $ios standarty pataisos turés jos
finansinéms ataskaitoms.

16-asis TFAS ,Nuoma* (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau). Naujajame standarte numatyti
nuomos pripazinimo, vertinimo, pateikimo, informacijos atskleidimo principai. Pagal visas nuomos riisis nuomininkas jgyja teise naudoti turtg
nuomos pradzioje ir, jeigu nuomos mokeéjimai atliekami per tam tikra laikotarpj, taip pat gauna finansavima. Dél to, 16-uoju TFAS panaikinamas
nuomos skirstymas j veiklos nuoma arba finansine nuoma, kaip to reikalaujama 17-ajame TAS, o vietoj to pateikiamas bendras nuomininko
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apskaitos modelis. Nuomininkai turi pripazinti: (a) visy nuomos rasiy, kuriy laikotarpis ilgesnis nei 12 ménesiy, turtg ir jsipareigojimus, i§skyrus
atvejus, kai pagal nuomos sutartj perduodamo turto verté yra nedidelé; (b) nuomos turto nusidévéjimg atskirai nuo palikany uz nuomos
isipareigojimus pelno (nuostoliy) ataskaitoje. ] 16-gjj TFAS i§ esmés perkeliami 17-jame TAS apibrézti nuomotojo apskaitos reikalavimai. Dél
Sios priezasties nuomotojas toliau turi skirstyti nuomg j veiklos nuomg arba finansine nuoma ir apskaitoje skirtingai registruoti Sias dvi nuomos
rasis.

Bendrové 16-gjj TFAS ,Nuoma*“ taikys modifikuotai retrospektyviai nuo 2019 m. sausio 1 d. Pagal nuomos sutartj perduodamo turto verté ir
susije nuomos jsipareigojimai bus apskaityti Bendrovés Finansinés padéties ataskaitoje. Bendrové atliko pagal nuomos sutartj perduodamo
turto ir susijusiy jsipareigojimy skaic¢iavimg vadovaujantis 16-uoju TFAS. 2019 m. sausio 1 d. Bendrové apskaité 30.771 tikst. Eur naudojimo
teise valdoma turta ir jsipareigojimus, kurie rodo 16 TFAS taikymo pirmajj kartg jtakg Bendrovés finansinéms ataskaitoms. Bendrovés vadovybé
vertina, ar valstybinés Zzemés nuoma ir servitutai atitinka 16 TFAS kriterijus.

16 TFAS taikymo pirmajj karta jtakg Bendroveés finansinés padéties ataskaitos straipsniams pateikiama lenteléje Zemiau:

2018 m. gruodzio 2019 m.
Pastaba 31 d. 16 TFAS ————

TURTAS
ligalaikis turtas

ligalaikis turtas valdomas nuomos pagrindais - 30.771 30.771
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
ligalaikiai jsipareigojimai

ligalaikiai finansiniai jsipareigojimai - 23.481 23.481
Trumpalaikiai jsipareigojimai

Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai - 7.290 7.290

TFAAK 23-asis aiskinimas ,Neaiskumas dél pelno mokescio apskaitymo“ (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio
1 d. arba véliau; 2018 m. spalio 23 d. Europos Komisija patvirtino aiSkinimo taikymg Europos Sagjungoje finansiniams metams prasidedantiems
2019 m. sausio 1 d. arba véliau). 12-asis TAS nurodo, kaip turi bati apskaitomas ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis ir atidétasis pelno
mokestis, tadiau nenurodo, kaip atspindéti neaiskumo poveikj. Siuo aigkinimu patikslinama, kaip turi bati taikomi 12-ajame TAS numatyti
pripazinimo ir vertinimo reikalavimai, jeigu egzistuoja neaiskumas dél pelno mokescio apskaitymo. Ukio subjektas turi nustatyti, ar neaiSkumai
dél mokescio apskaitymo turi bati vertinami kiekvienas atskirai ar kartu su vienu arba daugiau kity neaiSkumy dél mokescio apskaitymo,
atsizvelgiant j tai, kuris bidas padés Tkio subjektui geriau jvertinti neaiskumo iSnykimo tikimybe. Ukio subjektas turi vadovautis prielaida, kad
mokesciy administratorius patikrins sumas, kurias jis turi teise patikrinti ir, atlikdamas tokius patikrinimus, bus iSsamiai susipazings su visa
susijusia informacija. Jei Okio subjektas nusprendzia, kad néra tikétina, jog mokesciy administratorius sutiks su neaiSkumo dél mokescio
apskaitymo, neaiSkumo poveikis bus atspindimas nustatant susijusj apmokestinamajj pelng arba nuostolj, mokesciy baze, nepanaudotus
mokesc€iy nuostolius, nepanaudotus mokes¢€iy kreditus ar mokesciy tarifus, taikant labiausiai tikéting suma arba numatomga verte, atsizvelgiant
j tai, kuris metodas padés Gkio subjektui geriau jvertinti neaiskumo isnykimo tikimybe. Ukio subjektas atskleis fakty ir aplinkybiy pasikeitimo ar
naujos informacijos poveikj, kuris turi jtakos aiSkinime reikalaujamiems sprendimams ar apskaitiniams jvertinimams, kaip apskaitinio jvertinimo
pasikeitima. Fakty ir aplinkybiy pasikeitimy ar naujos informacijos, dél kuriy gali bdti i$ naujo jvertinamas sprendimas ar apskaitinis jvertinimas,
pavyzdziai apima, taciau tuo neapsiriboja, mokesciy administratoriaus patikrinimus ar veiksmus, mokesc¢iy administratoriaus nustatyty taisykliy
pakeitimus arba mokesciy administratoriaus teisés atlikti mokescio apskaitymo patikrinima ar pakartotinj patikrinimg galiojimo pasibaigima.
Mokesciy administratoriaus pritarimo ar nepritarimo dél mokescio apskaitymo nebuvimas pats savaime neturéty bati laikomas fakty ir aplinkybiy
pasikeitimu ar nauja informacija, turin¢iais jtakos ai$kinime reikalaujamiems sprendimams ar apskaitiniams jvertinimams. Siuo metu Bendrové
vertina, kokios jtakos aiSkinimo pataisa turés jos finansinéms ataskaitoms.

LISankstinio mokéjimo savybés su neigiama kompensacija“ — 9-0jo TFAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019
m. sausio 1 d. arba véliau; 2018 m. kovo 22 d. Europos Komisija patvirtino pataisos taikymg Europos Sajungoje finansiniams metams
prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau). Pataisomis leidziama amortizuota savikaina vertinti tam tikras paskolas ir skolos vertybinius
popierius, kurie gali bati i§ anksto apmokami verte, mazesne uz amortizuotg savikaing, pavyzdziui, tikraja verte arba verte, kuri apima pagrjsta
skolininkui mokéting kompensacija, lygig rinkos palikany normos padidéjimo per likusj priemonés galiojimo laikotarpj poveikio dabartinei vertei.
Be to, tekste, kuriuo papildytas standarto iSvady pagrindas, dar kartg patvirtinami 9-ajame TFAS pateikti galiojantys nurodymai, kad tam tikry
amortizuota savikaina vertinamy finansiniy jsipareigojimy salygy pakeitimai ar mainai, dél kuriy pripazinimas nenutraukiamas, lems pelno ar
nuostolio atsiradima, kurie bus pripazjstami pelnu ar nuostoliu. Todél ataskaitas teikiantys dkio subjektai daugeliu atveju negalés patikslinti
faktiniy paltkany normos uZ likusj paskolos galiojimo laikotarpj tam, kad iSvengty poveikio pelnui ar nuostoliams del paskolos sglygy pakeitimo.
Siuo metu Bendrove vertina, kokios jtakos standarto pataisa turés jos finansinéms ataskaitoms.

JlIgalaikés dalys asocijuotosiose ir bendrosiose jmonese” — 28-0jo TAS pataisos (taikomos metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m.
sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtintos Europos Sajungos). Pataisomis patikslinama, kad ataskaitas teikiantys Gkio subjektai turi taikyti
9-3jj TFAS ilgalaikéms paskoloms, privilegijuotosioms akcijoms ir panasioms priemonéms, kurios sudaro dalj grynosios investicijos j nuosavybés
metodu vertinama jmone, j kurig investuojama, iki kol jie galés sumazinti tokig balansing vertg jmones, j kurig investuojama, nuostolio dalimi,
kuri virSija investuotojo dalj jmonéje, j kurig investuojama. Siuo metu Bendrové vertina, kokios jtakos standarto pataisa turés jos finansinéms
ataskaitoms.

2015-2017 m. ciklo Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai (taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2019 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtinti Europos Sajungos). Siauros apimties pataisos turés jtakos keturiems standartams. 3-iojo
TFAS pataisomis patikslinta, kad jsigyjantis Gkio subjektas turi i§ naujo jvertinti jo anksciau turétg bendros veiklos dalj tuomet, kai jis jgyja verslo
kontrole. PrieSingai, 11-ajame TFAS dabar aiSkiai nurodoma, kad investuotojas neturi i§ naujo jvertinti savo anksciau turétos dalies tuomet, kai
jis jgyja bendros veiklos bendrg kontrole, panasiai kaip humato galiojantys reikalavimai, kuomet asocijuotoji jmoné tampa bendraja jmone ir
atvirkS€iai. 12-ojo TAS pataisomis paaiSkinama, kad Gkio subjektas pripazjsta visas su dividendais susijusias pelno mokes¢io pasekmes, jeigu
jis pripazino sandorius ar jvykius, dél kuriy buvo gautas susijes paskirstytinas pelnas, pavyzdziui, pelne ar nuostoliuose arba kitose bendrosiose
pajamose. Dabar aiSku, kad Sis reikalavimas taikomas visomis aplinkybémis tol, kol finansiniy priemoniy, klasifikuojamy kaip nuosavybé,
mokéjimai yra pelno paskirstymai, o ne tik tais atvejais, kai mokestinés pasekmés atsiranda dél skirtingy mokesciy tarify, taikomy paskirstytajam
ir nepaskirstytajam pelnui. Persvarstytame 23-ajame TAS dabar aiSkiai nurodyta, kad konkretaus turto finansavimui specialiai pasiskolintos
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IéSos nejtraukiamos j bendrasias kapitalizuojamas skolinimosi i$laidas tik tol, kol konkretus turtas néra i$ esmés uzbaigtas. Siuo metu Bendroveé
vertina, kokios jtakos Sios pataisos turés jos finansinéms ataskaitoms.

Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty Pagrindai (paskelbti 2018 m. kovo 29 d., taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems

2020 m. sausio 1 d. arba véliau; kol kas nepatvirtinti Europos Sajungos). Pagrinduose pateikiamos pagrindinés koncepcijos, susijusios su

finansiniy ataskaity rengimu, kuriomis standarty leidéjas vadovaujasi rengiant tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus. Pagrindai taip

pat padeda bendrovéms kurti apskaitos politika, kai konkrec¢iam sandoriui néra taikomas konkretus TFAS standartas bei padeda

suinteresuotosioms Salims geriau suprasti TFAS standartus. Naujose Pagrinduose atnaujinti turto ir jsipareigojimy apibrézimai bei turto ir

isipareigojimy pripazinimo finansinése ataskaitose kriterijai. Pagrinduose atlikti Sie pagrindiniai patobulinimai:

a) |vertinimas - atnaujintos sgvokos, susijusios su finansiniy ataskaity elementy jvertinimu, jskaitant veiksnius, j kuriuos reikia atsizvelgti
parenkant jvertinimo pagrinds;

b) Pateikimas ir atskleidimas — atnaujintos pateikimo ir atskleidimo sgvokos, jskaitant tai, kada pajamas ir iSlaidas priskirti kitoms bendroms
pajamoms;

c) Pripazinimo nutraukimas — atnaujintos nuostatos dél to, kada turtas ir jsipareigojimai pasalinami i$ finansinés atskaitomybés;

Naujose Pagrinduose pateikiami papildomi paaiskinimai susije su atsargumo, turinio virSenybés prie§ formg principais, neapibréztumais

kylangiais atliekant jvertinimus ir vadovybés vaidmeniu vertinant jmonés ekonominiy iStekliy naudojimo efektyvuma (angl. stewardship).

Siuo metu Bendrove vertina, kokios jtakos nauijieji standartai turés jos finansinéms ataskaitoms.

2.3 Investicijos j asocijuotas jmones

Investicijos j asocijuotas jmones, kurioms Bendrové daro reikSminga jtaka, yra apskaitomos nuosavybés metodu, iSskyrus atvejus, kai investicija
igyjama ir laikoma vien tam, kad baty parduota artimiausiu laiku (ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo jsigijimo) ir vadovybé aktyviai ieSko pirkéjo.

Vadovaujantis nuosavybés metodu, investicijos pradzioje pripazjstamos jsigijimo savikaina, o balansiné verté didinama arba mazinama,
atsizvelgiant j investuotojui tenkangig jsigytos jmonés grynojo turto pokycio dalj po jsigijimo.

Bendrovei tenkanti pelno ar nuostolio dalis po jsigijimo datos yra pripaZjstama pelne (nuostolyje), o jai tenkantys kity bendrujy pajamy
pasikeitimai po jsigijimo datos yra pripazjstami kitose bendrosiose pajamose, atitinkamai koreguojant investicijos balansine verte. Kai Bendrovei
tenkanti asocijuotos jmonés nuostoliy dalis lygi ar virSija jos turimag nuosavybés dalj asocijuotoje jmonéje, jskaitant visas uztikrinimo priemonémis
negarantuotas gautinas sumas, Bendrove toliau nepripazjsta nuostoliy, nebent ji prisiémé sipareigojimus ar atliko mokéjimus asocijuotos
imonés vardu.

Kiekvieng finansiniy ataskaity sudarymo dieng Bendrové jvertina, ar yra objektyviy jrodymuy, kad investicijos j asocijuotg jmone verté sumazéjo.
Jei tokiy pozymiy yra, Bendrové apskaiciuoja vertés sumazéjimo suma, kurios dydis lygus asocijuotos jmonés atsiperkamosios ir balansinés
vertés skirtumui ir pripazjstg Sia suma asocijuoty jmoniy pelno (nuostoliy) dalies straipsnyje bendryjy pajamy ataskaitoje.

2.4 Segmenty atskleidimas

Informacija apie veiklos segmentus atskleidziama vadovaujantis tuo paciu metodu, kuris naudojamas teikiant informacija Tkio subjekto
pagrindiniam sprendimus priiman¢iam asmeniui. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo, kuris yra atsakingas uz iStekliy paskirstymg ir veiklos
segmenty veiklos rezultaty jvertinima, yra Valdyba, priimanti strateginius sprendimus.

Vadovybés vertinimu, Bendrové turi du verslo segmentus - elektros energijos tiekimas ir skirstymas, bei dujy skirstymas. Bendrové veiklg vykdo
Lietuvos Respublikoje. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo stebi rezultatus remdamasis finansinémis ataskaitomis, kurios yra parengtos
naudojant tuos pacius apskaitos principus kaip ir finansinése ataskaitose pagal TFAS, t. y. informacijg apie pelng ar nuostolius, jskaitant
nurodytas pajamas ir sgnaudas. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo neanalizuoja segmenty pagal informacijg apie turta ir jsipareigojimus.

2.5 Nematerialusis turtas

(@) Kompiuteriy programiné jranga

|sigytos kompiuteriy programinés jrangos licencijos kapitalizuojamos remiantis su konkreCios programinés jrangos jsigijimu ir parengimu
naudojimui susijusiomis iSlaidomis. Sios iSlaidos amortizuojamos per jy jvertintg naudingo tarnavimo laikotarpj (3 metai).

(b) Servitutai

Bendrovés nematerialaus turto grupéje ,Servitutai“ apskaitomos Bendrovés teisés naudoti tre€iyjy asmeny Zzemes sklypus, servituty pagrindais.
Servitutai yra jstatyminiai ir sutartiniai. |statyminiai servitutai — tai Bendroves teisés naudoti tre€iyjy asmeny zemés sklypus, kuriuose iki 2004
m. liepos 10 d. buvo jrengti elektros tinklai, jstatyminiy servituty pagrindais. Sutartiniai servitutai — tai Bendrovés teisés naudoti tre€iyjy asmeny
Zemes sklypus, kuriuose nuo 2018 m. jrengti elektros tinklai, servituty pagrindais. Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas yra neribotas,
todél turtas neamortizuojamas. Bendroveé tikrina servituty nematerialiojo turto galima vertés sumazéjima, lygindama jo atsiperkamajg verte su
balansine verte bent kartg per metus, arba tais atvejais, kai yra vertés sumazéjimo pozymiy.

(c) Kitas nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, i§ kurio Bendroveé tikisi gauti ekonominés naudos ateityje, apskaitomas jsigijimo savikaina, sumazinta sukauptos
amortizacijos ir vertés sumazéjimo nuostolio suma. Amortizacija skai¢iuojama taikant tiesiogiai proporcinga (tiesinj) metodg per 3-4 mety
ivertintg ekonominés naudos gavimo laikotarpj.

2.6 llgalaikis materialusis turtas

llgalaikis materialusis turtas apskaitomas perkainota verte, nustatyta remiantis periodiskais, (pakankamai reguliariais, kad baty uztikrinta, jog
balansiné verté reikSmingai nesiskiria nuo tos, kuri baty buvusi nustatyta remiantis tikrgja verte balanso dieng) nepriklausomy turto vertintojy
atliktais vertinimais, ir sumazinta sukaupto nusidéveéjimo bei vertés sumazéjimo suma, iSskyrus skirstomuosius dujotiekius ir jy jrenginius, dujy
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technologine jranga ir statinius, kurie apskaitomi savikainos metodu. Visas sukauptas nusidévéjimas bei vertés sumazéjimas perkainojimo metu
sudengiamas su bendraja turto verte ir likusi suma koreguojama iki perkainotos turto vertés.

llgalaikio materialiojo turto grupéms, apskaitomoms savikainos metodu, i$ ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo vertés yra atimamas sukauptas
nusidévéjimas ir sukaupti vertés sumazéjimo nuostoliai.

Pradine ilgalaikio materialiojo turto verte sudaro jsigijimo kaina, jskaitant negrgzinamus jsigijimo mokes¢ius ir visas tiesiogiai priskirtinas iSlaidas,
susijusias su turto parengimu jo numatytam naudojimui, bei palikanos uz paskolas.

ligalaikio materialiojo turto perkainojimo metu susidariusi apskaitinés vertés padidéjimo suma yra pripazjstama kitose bendrosiose pajamose, 0
paskui didinamas perkainojimo rezervas nuosavame kapitale. Vélesnio turto perkainojimo metu susidariusi apskaitinés turto vertés sumazéjimo
suma, kuri padengia ankstesnius to paties turto vertés padidéjimus, pripazjstama kitose bendrosiose pajamose ir Sia suma yra mazinamas
perkainojimo rezervas nuosavame kapitale. Visi kiti sumazéjimai apskaitomi pelno (nuostoliy) dalyje. Vertés padidéjimas, kuris padengia
ankstesnius pelno (nuostoliy) dalyje apskaitytus vertés sumazéjimus, pripazjstamas pelno (nuostoliy) dalyje. Visos kitos ilgalaikio materialiojo
turto perkainojimo metu susidariusios apskaitinés vertés padidéjimo sumos yra pripazjstamos kitose bendrosiose pajamose, o paskui didinamas
perkainojimo rezervas nuosavame kapitale. Kiekvienais metais skirtumas tarp perkainoto turto nusidévéjimo, parodyto pelno (nuostoliy) dalyje,
bei nusidévéjimo, apskaiciuoto remiantis turto pradine verte, perkeliamas i$ perkainojimo rezervo j nepaskirstytajj pelna, jvertinus atidétojo pelno
mokescio poveikj.

Turto nusidévéjimas apskaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda, nurasant turto perkainotg verte arba savikaing iki
likvidacinés vertés per Siuos nustatytus naudingo tarnavimo laikotarpius:

Pastatai 15 - 60 mety
[skaitant:
Pastatai inZinieriniai 50 mety
35 - 110 kV transformatoriniy pastociy pastatai 35 metai
6-10 kV skirstomuyjy punkty pastatai 35 metai
10/0.4 kV transformatoriniy pastatai 35 metai
Rysiy ir valdymo sistemos pastatai 15-25 metai
Statiniai ir elektros tinklai 5- 50 mety
/skaitant:
35 - 110 kV transformatoriy pastociy el. jrenginiai (iSskyrus pastatus) 30 mety
6-10 kV skirstomujy punkty el. jrenginiai (iSskyrus pastatus) 30 mety
10/0.4 kV galios transformatoriai 30 mety
35 kV kabeliy ir oro linijos 40-45 metai
0.4 - 10 kV kabeliy ir oro linijos 15 - 40 mety
35-110 kV galios transformatoriai 40 mety
Rysiy ir valdymo sistemos jranga (iSskyrus pastatus) 5-45 mety
Hidrotechniniai jrenginiai ir statiniai 50-75 metai
Skirstomieji dujotiekiai ir jy jrenginiai 13-55 metai
Dujy technologiné jranga ir statiniai 18-36 metai
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 3 - 50 mety

Turto likvidacinés vertés ir naudingo tarnavimo laikotarpiai reguliariai perzidrimi ir, prireikus, tikslinami Bendrovéje nustatyta tvarka.

Kai ilgalaikis materialusis turtas nuraSomas arba kitaip perleidziamas, jo jsigijimo verté bei susijes sukauptas nusidéveéjimas nebeapskaitomi
finansinése ataskaitose, o su tuo susijes pelnas arba nuostolis apskaitomas pelno (nuostoliy) dalyje. Pelnas arba nuostoliai, perleidus ilgalaikj
materialyjj turtg, yra apskai€iuojami i$ gauty pajamy atimant parduoto turto likutine verte. Pardavus perkainotg turta, atitinkama perkainojimo
rezervo dalis perkeliama j nepaskirstytajj pelna.

Véliau patiriamos iSlaidos pridedamos prie turto balansinés vertés arba pripazjstamos kaip atskiras turtas tik tuo atveju, jeigu tikétina, kad ateityje
Bendrove i$ Sio turto gaus ekonominés naudos ir Sio turto savikaina gali bati patikimai jvertinta. Pakeistos dalies apskaitinés vertés pripaZinimas
finansinése ataskaitose nutraukiamas. Visos kitos remonto ir eksploatacijos iSlaidos yra apskaitomos to laikotarpio, kai jos buvo patirtos, pelne
ar nuostoliuose.

Nebaigta statyba perkeliama j atitinkamas ilgalaikio materialiojo turto grupes tuomet, kai ji uzbaigiama ir turtas yra parengtas jo numatytam
naudojimui.

Skolinimosi iSlaidos, susijusios su turto, kurio parengimas naudojimui ilgai trunka (vir§ 6 mén.), jsigijimu, statyba ar gamyba, kapitalizuojamos
kaip to turto savikainos dalis.

2.7 Finansinis turtas

Apskaitos politika taikyta iki 2018 m. sausio 1 d.

Bendrove finansinj turtg skirsto j finansinj turta, apskaitomg tikrgja verte per pelng (nuostolius), finansinj turtg, laikoma iki iSpirkimo termino,
suteiktas paskolas ir gautinas sumas ir galima parduoti finansinj turtg. Finansinio turto pirkimai ir pardavimai apskaitoje registruojami sandorio
dieng. Finansinis turtas, i§skyrus finansinj turtg, vertinamga tikrgja verte per pelng (nuostolius), pradZioje apskaitomas tikrgja verte, pridedant
sandorio sudarymo i$laidas.

(a) Paskolos ir gautinos sumos
Paskolos ir gautinos sumos yra neiSvestinis finansinis turtas, kuriam nustatyti fiksuoti ar kitaip nustatomi mokéjimai ir kuris nekotiruojamas

aktyvioje rinkoje. Jos pripazjstamos trumpalaikiu turtu, iSskyrus tas paskolas ir gautinas sumas, kuriy grazinimo terminas yra ilgesnis nei 12
ménesiy po finansinés padéties ataskaitos parengimo dienos; tokiu atveju paskolos ir gautinos sumos pripazjstamos ilgalaikiu turtu.
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Paskolos ir gautinos sumos pradzioje apskaitomos tikrgja verte, pridedant sandorio sudarymo islaidas, o véliau - amortizuota verte, naudojant
efektyvios palikany normos metoda. Pelnas arba nuostolis pripazjstami pelno (nuostoliy) dalyje pelno (nuostoliy) ataskaitoje tada, kai toks
turtas yra nuraSomas, sumazéja jo verté ar jis yra amortizuojamas.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostolis pripazjstamas tuomet, kuomet yra objektyviy jrodymuy, kad Bendrové nesugebés susigrazinti gautiny
sumy iki nustatyto termino. ReikSmingi skolininko finansiniai sunkumai, tikimybé, kad skolininkas bankrutuos arba bus jvykdyta finansiné
reorganizacija, taip pat mokéjimy nevykdymas ar uzdelsimas — tai gautiny sumy vertés sumazéjimo pozymiai. Turto apskaitineé verté
sumazinama, o nuostoliy suma pripazjstama pelno (nuostoliy) dalyje kity sgnaudy straipsnyje. Kuomet gautina suma yra nebeatgautina, ji
nuraSsoma mazinant vertés sumazéjimo sumag gautinoms sumoms. Ankséiau nurasytos, tadiau véliau atgautos sumos apskaitomos pelno
(nuostoliy) dalyje pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitos kity sgnaudy straipsnyje.

(b) Galimas parduoti finansinis turtas

Galimas parduoti finansinis turtas yra neiSvestinis finansinis turtas, kuris yra priskirtas prie galimo parduoti arba néra klasifikuojamas kaip
paskolos ir gautinos sumos, investicijos laikomos iki iSpirkimo ar finansinis turtas vertinamas tikraja verte per pelng (nuostolj).

Galimas parduoti finansinis turtas jsigijimo momentu apskaitomas tikrgja verte pridedant jsigijimo kastus, véliau perkainojamas tikrgja verte.
Nerealizuotas pelnas ar nuostoliai, atsirade dél tikrosios vertés pokyciy, apskaitomi kaip kitos bendrosios pajamos, iskyrus vertés sumazéjimo
nuostolius ir uzsienio valiutos keitimo rezultatg. Kai tokio turto pripazinimas nutraukiamas, visas kitose bendrosiose pajamose sukauptas
perkainavimo rezultatas iSkeliamas j pelng (nuostolj).

Finansinio turto pripazinimas nutraukiamas tada, kai baigiasi sutartiniy teisiy gauti pinigy srautus i$ finansinio turto galiojimo terminas arba kai
Bendrové perduoda i$ esmés visas finansinio turto nuosavybei badingas rizikos rasis ir nauda.

c) Finansinis turtas, vertinamas tikraja verte per pelng (nuostolius)

Finansinis turtas, vertinamas tikraja verte per pelng (nuostolius), yra skirstomas  dvi kategorijas: finansinj turtg, skirtg prekiauti, ir finansinj turta,
kurj pripazindama pirmg kartg jmoné nusprendzia tokio turto tikrosios vertés pokycius pateikti pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Bendrové neturi
finansinio turto, skirto prekiauti ir Siai kategorijai priskiria tik finansinj turta, kuris atsiranda i$ verslo ar investicijy perleidimo ir yra ne nuosavybés
neapibréztasis atlygis. Jis yra vertinamas tikraja verte kiekvieng finansiniy ataskaity parengimo data, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant
pelnu ar nuostoliais. Tokio finansinio turto palikany pajamos jtraukiamos j palikany pajamy eilute.

Apskaitos politika taikyta nuo 2018 m. sausio 1 d.

Bendrové pripazjsta finansinj turtg finansinés biklés ataskaitoje tik tada, kai tampa finansinés priemonés sutarties nuostaty Salimi. Finansinio
turto pirkimas arba pardavimas apskaitomas taikant apskaitg pagal prekybos data.

Kai finansinis turtas vertinamas ne tikrgja verte, kurios pasikeitimas pripazjstamas pelnu arba nuostoliais, pirminis finansinio turto jvertinimas
apima priemonés tikrgjg verte bei sandorio iSlaidas, tiesiogiai priskirtinas prie finansinio turto jsigijimo.

Sandorio iSlaidos apima visus mokescius ir komisinius, kuriy Bendrové nebity mokéjusi, jei neblty sudariusi finansinés priemonés sutarties.
Nuo 2018 m. sausio 1 d. taikant 9 TFAS ,,Finansinés priemonés* Bendrové finansinj turtg skirsto j Zemiau nurodytas 3 kategorijas:

(i)  finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina;

(i)  finansinj turtg, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant kitomis bendrosiomis
pajamomis; ir

(i) finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais.

Finansinio turto skirstymas po pirminio pripazinimo j auks$¢iau aprasytas kategorijas remiasi verslo modeliu, kurj Bendroveé taiko valdant finansinj
turtg bei turto pinigy srauty ypatybes. Finansinio turto grupei taikomas verslo modelis nustatomas lygmeniu, kuriuo matyti, kaip visos finansinio
turto grupés kartu valdomos siekiant konkre€iy Bendrovés verslo tiksly. Bendrové gali taikyti daugiau nei vieng verslo modelj savo finansiniam
turtui valdyti.

Finansiniam turtui valdyti taikomas verslo modelis grindziamas ne vien tvirtinimu, bet faktais, kuriuos galima matyti i$ veiklos, kurig Bendrové
vykdo siekdama verslo modelio tiksly. Nustatant finansiniam turtui valdyti taikomg verslo modelj, Bendrové priima sprendima jvertinant ne
pavienius veiksnius arba veiklg, bet atsizvelgiant j visus turimus jrodymus atliekant vertinimg.

Atsizvelgiant j verslo modelj, taikomg valdant finansinio turto grupe, finansinio turto apskaita yra tokia:

Finansinis turtas, vertinamas amortizuota verte

Bendrovés iSduotos paskolos, gautinos sumos bei pinigai ir pinigy ekvivalentai apskaitomi atsizvelgiant j verslo modelj, kurio tikslas — laikyti
finansinj turtg siekiant surinkti sutartyje numatytus pinigy srautus, kuriuos gali sudaryti pinigy srautai susije su pagrindinés skolos dengimu bei
paliikany jplaukomis. Sis turtas jvertinamas amortizuota savikaina, taikant faktiniy palikany metoda. Amortizuota savikaina yra suma, kuria
finansiné priemoné buvo pradzioje pripazinta, atémus pagrindinés sumos grazinimus, pridéjus sukauptas palikanas ir, finansiniam turtui —
atémus bet kokius nuraSymus dél tikétiny kredito nuostoliy. Faktiniy palikany metodas — tai metodas, taikomas pallGkany pajamoms paskirstyti
per atitinkama laikotarpj taip, kad sudaryty pastovig periodine pallkany normg (faktiniy palikany normg) balansinei vertei. Faktiniy paldkany
norma — tai paldkany norma, tiksliai diskontuojanti numatomas bisimas grynujy pinigy iSmokas ar jplaukas (neskaitant ateityje numatomy
kredito nuostoliy) iki finansinés priemonés bendros balansinés vertés per numatytg finansinés priemonés galiojimo laikotarpj ar, jeigu bdtina,
per trumpesnj laikotarpj.

Finansinis turtas pripazjstamas trumpalaikiu turtu, iSskyrus tuos atvejus, kuomet jo terminas yra ilgesnis nei 12 ménesiy nuo finansinés padéties
ataskaitos parengimo dienos; tokiu atveju jis pripazjstamas ilgalaikiu turtu.
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Turtas, kuris yra laikomas surinkti sutartyje numatytus pinigy srautus, kurie yra tik pagrindinés sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos
palikany mokéjimai vertinami amortizuota savikaina. Nuo Sio finansinio turto apskai€iuotos palikany pajamos yra pripazjstamos finansinés
veiklos pajamomis amortizuojant faktiniy palikany metodu. Visas pelnas arba nuostoliai, atsirandantys dél turto nuraSymo, pripazjstami pelno
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje. Vertés sumazéjimo nuostoliai yra apskaitomi kaip vertés sumazéjimo ir nuraS8ymy sanaudos
pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Finansinis turtas, vertinamas tikrgja verte per pelng (nuostolius)

Skolos priemoneés, kurios neatitinka finansinio turto, vertinamo amortizuota savikaina, arba finansinio turto, vertinamo tikraja verte, tikrosios
vertés pasikeitimg pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis, kriterijy, yra vertinamos kaip finansinis turtas, vertinamas tikraja verte, tikrosios
vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais. Tiksliau, Siai kategorijai Bendroveé priskiria i verslo pardavimo gautinas sumas, kurios
netenkina pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimo klasifikacijos patikrinimo sglygy, nes jy suma apima neapibréztojo atlygio dalj.
Pelnas arba nuostoliai i§ skolos priemonés vertinimo tikrgja verte apskaitomas pelne arba nuostoliuose tuo laikotarpiu, kuomet susidaré.

Tikétini kredito nuostoliai

Bendrove atlieka j ateitj orientuota tikétiny kredito nuostoliy, susijusiy su jos skolos priemonémis, vertinamos amortizuota savikaina, vertinimg
nepaisant to, ar egzistuoja vertés sumazéjimo pozymiy.

Bendrovées patiriami kredito nuostoliai apskai€iuojami, kaip visy sutartyje numatyty pinigy srauty, kuriuos Bendrové turi gauti pagal sutartj, ir
visy pinigy srauty, kuriuos Bendrové tikisi gauti, skirtumas (t. y. visas pinigy trikumas), diskontuotas taikant pirmine faktiniy palikany norma.
Pinigy srautus Bendrové apskaiciuoja atsizvelgiant j visas finansinés priemonés sutarties sglygas per tikéting tos finansinés priemonés galiojimo
laikotarpj, jskaitant turimo uzstato pardavimo arba kitokio kredito vertés didinimo, kuris yra neatskiriamas nuo sutarties sglygy, pinigy srautus.

Tikétini kredito nuostoliai vertinami taip, kad atspindéty nesaliSkg ir tikéting svertine suma, nustatomg atsizvelgiant j galimus gauti rezultatus;
pinigy laiko verte; pagrista ir patvirtinama informacijg apie jvykius praeityje ir dabartines salygas; bei pagrjstas ir patvirtinamas prognozes dél
ivykiy ateityje ir ekonominiy saglygy finansiniy ataskaity sudarymo dieng.

Tikétini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai - tai tikétini kredito nuostoliai, susidarantys dél visy galimy jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy per
laikotarpj nuo finansinio turto pirminio pripazinimo iki vélesnés, finansinio turto padengimo, arba finansinio turto galutinio nuraSymo, datos.

Bendrove siekia, kad tikétini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai baty pripazjstami prie$ tai, kai finansiné priemoné tampa laiku neapmokéta.
Paprastai kredito rizika reikSmingai padidéja pries tai, kai finansiné priemoné tampa laiku neapmokéta arba pastebima kity su skolininku susijusiy
delsos veiksniy (pvz., pakeitimas arba restruktdrizacija). Todél, jei ne per didelémis iSlaidomis ar pastangomis galima gauti pagrjstos ir
patvirtinamos informacijos, kuri yra labiau orientuota j ateitj nei apie pradelstus mokéjimus, ja batina remtis vertinant kredito rizikos pasikeitimus.
Tikeétini kredito nuostoliai pripazjstami atsizvelgiant j individualiai arba bendrai jvertinta iSduoty paskoly ir prekybos gautiny sumy kredito rizika,
kurios vertinimas remiasi visa pagrjsta informacija, jskaitant j ateitj orientuotg informacija.

Trumpalaikéms prekybos gautinoms sumoms, j kurias nejtrauktas reikSmingas finansavimo komponentas, Bendrové taiko supaprastintg
metoda, kaip reikalaujama pagal 9-ajj TFAS, ir apskaito atidéjinius nuostoliams viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliy atzvilgiu nuo gautiny
sumy pirminio pripazinimo. Bendrové naudoja atidéjiniy matrica, pagal kurig atidéjiniai nuostoliams skaiciuojami prekybos gautiny sumuy,
kurioms badingi skirtingi senéjimo ir pradelsto mokeéjimo terminai, atzvilgiu. Siekiant apskaiciuoti tikétinus kredito nuostolius, prekybos gautinos
sumos suskirstomos | atskiras grupes pagal bendras kredito rizikos ypatybes, t. y. i§ ,Lietuvos energija“, UAB grupés jmoniy gautinos sumos,
i$ kity verslo klienty gautinos sumos ir i$ fiziniy asmeny gautinos sumos. Neatgautinumo analizé atliekama uz pastaruosius 3 metus, siekiant
nustatyti jsipareigojimy nevykdymo rodiklj.

Kity gautiny sumy viso galiojimo laikotarpio tikétini kredito nuostoliai (pvz., gautinos sumos uz perleistg visuomeninio tiekimo veiklg) vertinami
taikant individualyjj vertinimg. Bendrovés vadovybé atlieka individualyjj vertinimg atsizvelgiant j galimybe gauti informacijg apie konkretaus
skolininko kredito istorijg, finansine blkle vertinimo datai, jskaitant j ateitj orientuotg informacija, kuri leisty laiku nustatyti konkretaus skolininko
reikSmingg kredito rizikos padidéjimg, tokiu bddu jgalinant priimti sprendimg dél viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliy pripazinimo
konkretaus skolininko atzvilgiu.

Bendrové iSduodant paskolg jvertina ir apskaito 12 ménesiy tikétinus kredito nuostolius. Vélesniais ataskaitiniais laikotarpiais, nesant reikSmingo
kredito rizikos padidéjimo, susijusio su paskolos gavéju, Bendrové koreguoja 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy likutj atsizvelgiant j vertinimo
datai likusig nepadengta paskolos suma. Nustacius, kad paskolos gavéjo finansiné biklé reikSmingai pablogéjo, lyginant su bikle, buvusia
paskolos iSdavimo metu, Bendrové apskaito visus paskolos galiojimo laikotarpio tikétinus kredito nuostolius. Véliausias momentas, kai Bendrové
pripazjsta visus iSduotai paskolai tenkangius tikétinus galiojimo laikotarpio kredito nuostolius, identifikuojamas, kai skolininkas véluoja apmokeéti
eiling jmoka, arba visg skolg ilgiau negu 30 dieny. Esant kity jrodymy, Bendrove apskaito visus iSduotai paskolai tenkancius tikétinus galiojimo
laikotarpio kredito nuostolius, neatsizvelgiant j jmoky vélavimo apmokeéti ilgiau negu 30 dieny prielaida.

Suteikty paskoly ir pinigy bei pinigy ekvivalenty tikétiny kredito nuostoliy pripazinimo stadijos:

1. Suteikus paskolg, gavus pinigus ar pinigy ekvivalentus, Bendrové pripazjsta dvylikos ménesio tikétinus kredito nuostolius. Paskolos
(finansinio lizingo) ar pinigy ekvivalenty palikany pajamos apskai¢iuojamos nuo finansinio turto balansinés vertés nekoreguojant jg tikétiny
kredito nuostoliy suma.

2. Nustacius, kad kredito rizika, susijusi su paskolos gavéju arba banku, kuriame laikomi pinigai ir pinigy ekvivalentai, reikSmingai
padidéjo (o tai parodo gautinos sumos, kurios yra pradelstos daugiau kaip nei 30 dieny, bei reikSminga neigiama informacija apie poky¢ius,
darancius jtaka skolininkui ir pan.), Bendrové apskaitos viso paskolos ar pinigy ekvivalenty galiojimo tikétinus kredito nuostolius. Visi finansinés
priemones galiojimo laikotarpio tikétini kredito nuostoliai apskai€iuojami tik esant reikSmingam kredito rizikos, susijusios su paskolos gaveéju,
padidéjimui. Paskolos (finansinio lizingo) ar pinigy ekvivalenty paldkany pajamos apskai€iuojamos nuo finansinio turto balansinés vertés
nekoreguojant jg tikétiny kredito nuostoliy suma.

3. Jeigu Bendrové nustato, kad paskolos ar pinigy ekvivalenty atgavimas tampa abejotinas, arba finansinio lizingo kliento biklé rodo,
kad Sio kliento skolg reikia priskirti prie abejotiny skoly, tuomet Sig paskolg (gautinas lizingo sumas) Bendrove priskiria prie finansinio turto,
turincio objektyviy vertés sumazeéjimo jrodymy (abejotinos paskolos ir kitos gautinos sumos). Paskolos (finansinio lizingo) ar pinigy ekvivalenty
palikany pajamos apskai¢iuojamos nuo finansinio turto balansinés vertés, kuri sumazinama tikétiny kredito nuostoliy suma.
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Finansinis turtas, turintis objektyviy vertés sumazéjimo jrodymy

Finansinio turto verté yra sumazéjusi, kai yra objektyviy vertés sumazéjimo jrodymy, jvykus vienam arba daugiau jvykiy, kurie neigiamai paveikia
apskaiciuojamus bisimus to finansinio turto pinigy srautus. Finansinio turto vertés sumazéjimo, kai yra objektyviy vertés sumazéjimo jrodymy,
jrodymai yra stebéjimais grindziami duomenys apie Siuos jvykius:

a) gautinos sumos yra pradelstos daugiau nei 360 dieny;

b) dideli skolininko finansiniai sunkumai;

c) sutarties pazeidimai, pavyzdziui, laiku neapmokéta skola arba eiliné jmoka;

d) skolininkui suteikta nuolaida, kurios skolintojas kitu atveju nebity suteikes dél ekonominiy ar sutartyje nurodyty priezaséiy, siejamy su
skolininko finansiniais sunkumais;

e) iSaugusi tikimybé, kad skolininkas bankrutuos arba bus atliktas kitoks finansinis reorganizavimas;

f) dél finansiniy sunkumy iSnyksta finansinio turto aktyvioji rinka;

g) finansinis turtas perkamas arba suteikiamas su didele nuolaida, i$ ko matyti patirti kredito nuostoliai.

Finansinio turto vertés sumazéjima, kai yra objektyviy vertés sumazéjimo jrodymuy, gali kartu lemti keli jvykiai, kurie gali jvykti vienu metu arba
vienas po kito per finansinio turto sutarties galiojimo laikotarpj.

Gautiny paskoly ir prekybos gautiny sumy viso galiojimo tikétiny kredito nuostoliy suma apskaitoma per pelng (nuostolius), naudojant kontrarine
abejotiny gautiny sumy saskaitg.

Finansinio turto pripaZinimo nutraukimas

Bendrové nutraukia finansinio turto pripazinima kai:

- baigiasi teisés j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;

- Bendrové i8laiko teise j pinigy srautus, bet prisiima jsipareigojimg sumokeéti visg sumg treciajai Saliai pagal perleidimo sutartj per trumpa
laika; arba

- Bendroveé perleidzia savo teise gauti pinigines jplaukas i$ turto ir/arba (a) perleidzia iS esmés visg su finansinio turto nuosavybe susijusig
rizikg ir nauda, arba (b) nei perleidzia, nei i$laiko su finansiniu turtu susijusios rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio turto kontrole:
e jei Bendrové neislaiké kontrolés, ji nutraukia finansinio turto pripazinima, o visos perduodant sukurtos arba iSlaikytos teisés ir prievolés

pripazjstamos atskirai turtu arba jsipareigojimais;

e jei Bendrové iSlaiké kontrole, ji toliau pripazjsta finansinj turtg tiek, kiek toliau kontroliuoja finansinj turta.

Vertinant ar Bendrove iSlaiké perduoto turto kontrole, atsiZzvelgiama j gavéjo gebéjima parduoti §j turtg. Jei gavéjas praktidkai geba parduoti visg
turtg nesusijusiai treciajai Saliai ir atlikti tai vienaSaliSkai, netaikydamas perdavimui papildomy apribojimy, laikoma, kad Bendrové kontrolés
neiSlaiké. Visais kitais atvejais Bendrové kontrole iSlaiké.

2.8 Atsargos

Atsargos apskaitomos savikaina arba grynaja galimo realizavimo verte, priklausomai nuo to, kuri i§ jy yra mazesné. Gamtiniy dujy likucio
savikaina nustatoma pagal svertinj vidurkj, o likusiy atsargy savikaina nustatoma pagal FIFO metoda. Atsargy savikaina apima pirkimo kaing,
mokescius (iSskyrus tuos, kurie véliau Bendrovés susigragzinami i§ mokes¢iy institucijy), transportavimo, tvarkymo ir kitas iSlaidas, tiesiogiai
priskirtinas atsargy jsigijimui. | savikaing nejeina skolinimosi iSlaidos.

Grynoji galimo realizavimo verté yra jvertinta pardavimo kaina, esant jprastoms verslo sglygoms, atémus pardavimo sgnaudas.

2.9 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai apima pinigus kasoje, indélius iki pareikalavimo bankuose ir kitas trumpalaikes labai likvidzias investicijas, kuriy
terminas yra ne ilgesnis kaip trys ménesiai.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigai ir pinigy ekvivalentai apima pinigus kasoje, indélius einamosiose saskaitose ir kitas trumpalaikes labai likvidzias
investicijas, kuriy terminas yra ne ilgesnis nei trys ménesiai, bei banko sgskaitos kreditus (angl. overdrafts). Banko saskaitos kreditai (overdraft)
apskaitomi finansinés buklés ataskaitos trumpalaikiy jsipareigojimy paskoly straipsnyje.

2.10 Prekybos skolos

Prekybos mokétinos sumos yra pripazjstamos, kuomet kita Salis jvykdo savo jsipareigojimus pagal sutartj, ir pradzZioje pripazjstamos tikrgja
verte, o véliau amortizuota savikaina, taikant apskai€iuoty palikany normos metods.

2.11 Paskolos

Paskolos pradzioje apskaitomos tikrgja verte, atémus patirtas sandorio iSlaidas. Véliau paskolos apskaitomos amortizuota savikaina. Bet koks
skirtumas, susidares tarp pradzioje pripazintos sumos ir iSpirkimo vertés, pripazjstamas pelno (nuostoliy) dalyje per skolinimosi laikotarpj, taikant
apskaiciuoty palikany normos metodg.

Paskolos priskiriamos prie trumpalaikiy jsipareigojimy, nebent Bendrové turi besalygine teise atidéti jsipareigojimo jvykdyma ne maziau kaip 12
ménesiy po finansinés biklés ataskaitos parengimo dienos.

Skolinimosi iSlaidos, susijusios su turto, kurio parengimas naudojimui ilgai (vir§ 6 ménesiy) trunka, jsigijimu, statyba ar gamyba,
kapitalizuojamos kaip to turto savikainos dalis. Kitos skolinimosi iSlaidos yra pripazjstamos sgnaudomis, kai patiriamos.

2.12 Pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudos uz laikotarpj apima ataskaitinio laikotarpio pelno mokestj ir atidétajj pelno mokest;.

(@) Pelno mokestis
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Ataskaitiniy mety pelno mokescCio turtas ir sipareigojimai yra apskaityti suma, kuri, tikimasi, bus atgauta arba sumokéta mokescius
administruojangiai institucijai. Skai€iuojant pelno mokestj yra vadovaujamasi mokesc€iy jstatymais ir taikomi mokescio tarifai, kurie galioja
finansinés buklés ataskaitos sudarymo diena.

Standartinis Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas pelno mokescio tarifas 2018 m. buvo 15 proc. (2017 m. —15 proc.).

(b) Atidétasis pelno mokestis

Atidétasis pelno mokestis apskaitomas balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétujy mokes¢€iy turtas ir jsipareigojimai yra pripazjstami basimy
mokes¢iy tikslais, pazymint skirtumus tarp turimo turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés finansinése ataskaitose ir jy atitinkamos mokestinés
bazés. Atidétyjy mokesciy jsipareigojimai yra pripazjstami visiems laikiniems skirtumams, kurie véliau didins apmokestinamajj pelng, o atidéetujy
mokesc€iy turtas pripazjstamas tik ta dalimi, kuri tikétinai ateityje sumazins apmokestinamajj pelna. Toks turtas ir jsipareigojimai yra
nepripazjstami, jei laikini skirtumai yra susije su prestizu (arba neigiamu prestizu), arba jei nesusijusio su verslo jungimu sandorio metu
pripazintas turtas ar jsipareigojimai nejtakoja nei apmokestinamojo, nei finansinio pelno ar nuostolio.

Atidétojo pelno mokescio turtas yra perzidrimas finansinés buklés ataskaitos sudarymo datai ir yra sumazinamas, jei néra tikétina, kad Bendroveé
ateityje turés pakankamai apmokestinamojo pelno Siam turtui realizuoti. Sumazinama iki sumos, kuri tikétinai ateityje sumazins apmokestinamajj
pelng. Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai yra jvertinami naudojant mokescio tarifg, kuris taikomas mety, kuriais Siuos laikinus
skirtumus numatoma padengti arba apmokeéti, pelno mokesciui apskaiciuoti.

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai sudengiami tarpusavyje, kai jie yra susije su mokesciais, nustatytais ty paciy institucijy ir
kuomet egzistuoja teisé padengti einamojo laikotarpio mokétinus mokescius grynaja verte.

(c) Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis uz ataskaitinj laikotarpj

Ataskaitinio laikotarpio ir atidétieji mokesciai turi bati pripazinti pajamomis ar sgnaudomis ir jtraukti j laikotarpio grynajj pelng ar nuostolj, i§skyrus
atvejus, kai mokestis yra susijes su sumomis, apskaitomomis per kitas bendrgsias pajamas, ir kai mokestis atsiranda i$ sandorio ar jvykio, kuris
pripazjstamas tiesiogiai nuosavybéje tg patj ar kitg laikotarp;.

2.13 I8mokos darbuotojams

(a) Socialinio draudimo sgnaudos

Bendrové moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fondg (toliau - Fondas) uz savo darbuotojus pagal nustatyty jmoky
plang ir vadovaujantis Salies jstatymy reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai planas, pagal kurj Bendrové moka fiksuoto dydzio jmokas j
Fondg ir neturi teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo toliau mokéti jmokas, jei Fondas neturi pakankamai turto, kad sumokéty visas iSmokas
darbuotojams, susijusias su jy darbu dabartiniu ir ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripazjstamos sgnaudomis pagal
kaupimo principg ir priskiriamos prie darbo uzmokescio sgnaudy.

(b) ISeitinés kompensacijos

ISeitinés iSmokos darbuotojams mokamos nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jo jprasto iSéjimo j pensijg dienos arba darbuotojui
priémus sprendimg savo noru iSeiti i$ darbo mainais j tokias iSmokas. Bendrove pripazjsta iSeitines iSmokas tada, kai ji yra akivaizdziai jpareigota
nutraukti darbo santykius su esamais darbuotojais pagal detaly oficialy darbo santykiy nutraukimo plang ir pasiraSytus susitarimus su
darbuotojais be galimybés jo atsisakyti arba jpareigota mokéti iSeitines iSmokas po to, kai jos buvo pasiilytos uz i$éjima i§ darbo savo noru ir
kuriy negali biti atsisakyta. ligalaikés iSmokos yra pripazjstamos dabartine verte, taikant rinkos palikany norma.

(c) ISmokos darbuotojams iSeinant j pensijg sulaukus pensinio amziaus

Kiekvienam Bendroveés darbuotojui, iSeinanciam i$ darbo sulaukus pensinio amziaus, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus priklauso 2 ménesiy
atlyginimy dydzio iSmoka. ISmoky darbuotojams jsipareigojimas pripazjstamas finansinés biklés ataskaitoje ir atspindi uzdirbty ty iSmoky
dabartine verte finansinés biklés ataskaitos sudarymo dieng. Aprasytas ilgalaikis iSmoky darbuotojams jsipareigojimas finansinés biklés
ataskaitos dieng yra apskaiciuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais. Nustatytos ilgalaikés iSmokos jsipareigojimo dabartiné verté nustatoma
diskontuojant jvertintus basimus pinigy srautus, naudojant palikany normas, nustatytas ilgalaikéms vyriausybés obligacijoms, t.y. nuo 5 mety
trukmés. Vadovybés vertinimu, toks diskontavimo koeficientas geriausiai atspinti basimy iSmoky verte.

2.14 Dotacijos

Dotacijos, susijusios su turtu

Valstybés suteiktos dotacijos pripazjstamos tikraja verte, jeigu pagrjstai uztikrinama, kad dotacija bus gauta Bendrové laikysis visy jai keliamy
salygy. Valstybés dotacijos, susijusios su ilgalaikio materialiojo turto pirkimu, pripazjstamos finansinés biuklés ataskaitoje ilgalaikiy jsipareigojimy
straipsnyje ir pagal tiesiogiai proporcinga (tiesinj) metoda pelno (nuostoliy) dalyje pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje per
susijusio turto jvertintg naudingo tarnavimo laika.

llgalaikio turto perkainojimo metu, dotacijos, susijusios su ilgalaikiu turtu, kuriam turto vertinimo metu buvo suformuotas vertés sumazéjimas
apskaitytas per pelng (nuostolius), yra sumazinamos ta pacia verte, kuria buvo sumazinta atitinkamo turto vieneto verté, apskaityta per pelng
(nuostolius) (pateikta atémus apskaitinés vertés sumazéjima).

Dotacijos, susijusios su pajamomis

Valstybés dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat visos kitos
dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu yra laikomos dotacijomis, susijusiomis su pajamomis. Dotacijos, susijusios su
pajamomis, suma pripazjstama panaudota dalimi tiek, kiek per ataskaitinj laikotarpj patiriama sgnaudy, arba kiek apskaiciuojama negauty
pajamy, kurioms kompensuoti skirta dotacija. Sios dotacijos apskaitomos bendryjy pajamy ataskaitoje atémus susijusias i$laidas.
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2.15 Veiklos nuoma

(a) Veiklos nuoma - Bendrové yra nuomininkas

Turto nuoma, kai nuomotojui lieka i§ esmés visa rizika ir nuosavybés teikiama nauda, laikoma veiklos nuoma. Veiklos nuomos jmokos
pripazjstamos sgnaudomis pelno (nuostoliy) dalyje pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje proporcingai per visg nuomos laikotarpj.

(b) Veiklos nuoma - Bendrové yra nuomotojas

Turto nuoma, pagal kurig visa su nuosavybe susijusi rizika ir teikiama nauda pasilieka nuomotojui, yra laikoma veiklos nuoma. |mokos pagal
veiklos nuomos sutartis yra apskaitomos kaip pajamos tiesiniu metodu per nuomos laikotarpj.

2.16 Atidéjiniai

Atidéjiniai apskaitomi tada, kai dél jvykio Bendrové turi teisinj jsipareigojimg ar neatSaukiamg pasizadéjima, ir tikétina, kad jam jvykdyti bus
reikalingi ekonoming naudg teikiantys iStekliai, ir jsipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta. Kai Bendrové tikisi, kad dalis ar visa atidéjiniy
suma bus kompensuota, gautina kompensacija yra pripazjstama kaip atskiras turtas, bet tik tada, kai kompensavimas yra garantuotas. Su
atidéjiniais susijusios iSlaidos yra apskaitomos pelno (nuostoliy) dalyje pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje grynaja verte,
atsizvelgiant j kompensuojamas sumas. Jei pinigy laiko verté yra reikSminga, atidéjiniai yra diskontuojami naudojant efektyvig laikotarpio
palikany normg (prie$ mokescius), jei reikia, atsizvelgiant j konkregig jsipareigojimui specifine rizikg. Kai naudojamas diskontavimas, atidéjinio
padidéjimas, atspindintis praéjusio laiko tarpa, yra apskaitomas kaip finansinés sgnaudos.

Atidéjiniai servitutams

Atidéjiniai servitutams apskaitomi tada, kai Bendrové turi teisinj jsipareigojimg ar neatSaukiama pasizadéjima, ir tikétina, kad jam jvykdyti bus
reikalingi ekonomine nauda teikiantys iStekliai, ir jsipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta. Su atidéjiniais servitutams susijusios iSlaidos
yra pripazjstamos ilgalaikiu nematerialiuoju turtu, atsizvelgiant j kompensuojamas sumas. Jei pinigy laiko verté yra reikSminga, atidéjiniai yra
diskontuojami naudojant efektyvig laikotarpio palikany normg (prie§ mokescius), atsizvelgiant j konkrec€ig jsipareigojimui specifine rizikg. Kai
naudojamas diskontavimas, atidéjinio padidéjimas, atspindintis praéjusio laiko tarpa, yra apskaitomas kaip finansinés sanaudos.

2.17 Pajamy pripaZinimas

Apskaitos politika taikyta iki 2018 m. sausio 1 d.

Pardavimo pajamas sudaro uz Bendrovés jprastinés veiklos metu parduotas prekes ir suteiktas paslaugas gauto ar gautino atlygio tikroji verté,
atémus pridétinés vertés mokestj, grazinimus ir nuolaidas.

Pardavimo pajamos pripazjstamos, kuomet pajamy suma gali bati patikimai jvertinta, tikétina, kad Bendrové ateityje gaus ekonominés naudos
ir yra tenkinami tam tikri kriterijai, nustatyti kiekvienai Bendrovés veiklai, kaip aprasyta Zemiau.

(a) Elektros energijos tiekimo ir skirstymo pajamos

Elektros energijos tiekimo ir skirstymo gyventojams pajamos per laikotarpj pripazjstamos tuomet, kai elektros energija yra patiekiama. Kiekvieno
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje pardavimo pajamos yra sukaupiamos, siekiant apskaityti patiekta, tac¢iau neapmokéta elektros energija.

Elektros energijos tiekimo ir skirstymo jmonéms pajamos pripazjstamos tuomet, kai jvykdomas elektros energijos pardavimas, remiantis elektros
energijos suvartojimu, atsizvelgiant j skaitikliy rodmenis.

Elektros energijos tiekimo ir skirstymo pajamos yra reguliuojamos.

(b) Gamtiniy dujy skirstymo pajamos

Pajamos i§ nebuitiniy vartotojy uz gamtiniy dujy skirstymg pripazjstamos kas ménesj, remiantis vartotojy pateiktais matavimo prietaisy
parodymais arba, jei vartotojai nepateiké matavimo prietaisy parodymy, dujy kiekiais, apskaiciuotais pagal VKEKK suderintas ir Bendrovés
patvirtintas naudojimosi Bendrovés gamtiniy dujy skirstymo sistema taisyklémis (toliau — Taisyklés) (kaupimo principu).

Pajamos i$ buitiniy vartotojy pripazjstamos kas ménesj, remiantis dujy kiekiais, apskaiciuotais pagal Taisykles, t.y. apskai€iuojant pajamas yra
jvertinti neatitikimai tarp buitiniy vartotojy deklaruoty ir suvartoty dujy kiekiy (kaupimo principas). Pajamos i§ buitiniy vartotojy nesudaro
reikSmingos dujy skirstymo pajamy dalies

(c) Vartotojy prijungimo prie elektros tinklo pajamos

Mokes¢iai gauti uz naujy vartotojy, gamintojy prijungimag bei elektros tinklo objekty ar jrenginiy perkélimg ar rekonstrukcijg pageidaujant
vartotojui, gamintojui ar kitiems asmenims, gauti po 2009 m. liepos 1 d., pripazjstami pajamomis pagal sutartis su klientais prijungus vartotoja.

Iki 2009 m. liepos 1 d. gauti aukSciau iSvardinti mokesciai apskaitomi kaip sukauptos ateinanéiy laikotarpiy pajamos ir yra proporcingai
pripazjstami pajamomis per naujai sukurto susijusio ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikg. Susijusios sgnaudos, kurias sudaro
ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo verté bei kitos sgnaudos, kapitalizuojamos ir nudévimos per nustatytg kapitalizuoto turto naudojimo laikotarp;.

(d) Pajamos uz naujy vartotojy prijungimg prie Bendroves gamtiniy dujy skirstymo tinklo
Vartotojy sumokeétos jmokos uz prijungima prie Bendrovés dujy sistemos finansinés padéties ataskaitoje apskaitomos kaip atidétosios pajamos

ir pripaZjstamos pajamomis per kapitalizuoto susijusio ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo laikotarpj. Sios pajamos apskaitomos bendrujy
pajamy ataskaitoje kaip pardavimo pajamos.
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Apskaitos politika taikyta nuo 2018 m. sausio 1 d.

Paslaugy teikimo pajamos pripazjstamos ataskaitiniu laikotarpiu, kuriuo paslaugy kontrolé perduodama klientui, t. y. suteikus paslaugg. Tam
tikry paslaugy sutar€iy atveju pajamos pripazjstamos remiantis iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos suteikta faktine paslauga kaip visy teiktiny
paslaugy dalimi, nes naudg i$ teikiamy paslaugy klientas gauna ir ja naudojasi vienu metu. Pripazindama pajamas Bendrové atsizvelgia |
sutarciy su klientais salygas ir j visus svarbius faktus bei aplinkybes, jskaitant pinigy srauty, atsirandanciy dél sutarties su klientu, pobidj, suma,
laikg ir neapibréztuma.

(a) Elektros energijos tiekimo ir skirstymo pajamos

Elektros energijos tiekimo ir skirstymo gyventojams pajamos pripazjstamos kiekvieng ataskaitinj laikotarpj remiantis deklaruotais arba faktiniais,
t. y. patikrinimo metu nustatytais arba gautais per iSmaniuosius skaitiklius, rodmenimis. Jei deklaruoti arba faktiniai skaitikliy duomenys néra
zinomi, elektros energijos pajamos yra pripazjstamos vidurkiniu numanomo sunaudojimo metodu. Nuo spalio 1 d. Bendrové nebevykdo
tiesioginés elektros energijos tiekimo ir skirstymo gyventojams veiklos.

Elektros energijos tiekimo ir skirstymo jmonéms pajamos pripazjstamos per laikotarpj, remiantis faktiniu elektros energijos tiekimu, atsizvelgiant
i skaitikliy rodmenis.

Pajamos uz elektros energijos skirstyma pripazjstamos per laikotarpj, remiantis vartotojy pateiktais matavimo prietaisy rodmenimis.

Elektros energijos tiekimo ir skirstymo pajamos yra reguliuojamos.

(b) Gamtiniy dujy skirstymo pajamos

Pajamos i§ nebuitiniy vartotojy uz gamtiniy dujy skirstymg pripazjstamos per laikotarpj, remiantis vartotojy pateiktais matavimo prietaisy
rodmenimis arba, jei vartotojai nepateiké matavimo prietaisy parodymuy, dujy kiekiais, apskai€iuotais pagal patvirtintg gamtiniy dujy kiekiy
apskai€iavimo metodika, suderintg su VKEKK (kaupimo principu).

Pajamos i$ buitiniy vartotojy pripazjstamos per laikotarpj, remiantis dujy kiekiais, apskai€iuotais pagal patvirtinta gamtiniy dujy kiekiy
apskai€iavimo metodika, t. y. apskai€iuojant pajamas yra jvertinti neatitikimai tarp buitiniy vartotojy deklaruoty ir jiems iSskirstyty dujy kiekiy
(kaupimo principas). Pajamos i$ buitiniy vartotojy nesudaro reikSmingos dujy skirstymo pajamy dalies.

(c) Pajamos uz naujy vartotojy prijungima prie elektros tinklo

Nuo 2018 m. sausio 1 d. iki rugséjo 30 d.

Nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. rugséjo 30 d. mokesciai, gauti uz naujy vartotojy prijungima, pripazjstami pajamomis per laikotarpj, kuriuo
Bendroveé uztikrina kliento prijungimg prie elektros skirstymo tinkly, nes buvo padaryta iSvada, kad prijungimas prie tinklo yra ne atskiras
ivykdymo jsipareigojimas, o veikiau neatsiejama elektros energijos tiekimo ir skirstymo paslaugos dalis. IS kliento gauti mokesciai apskaitomi
kaip sutartiniai jsipareigojimai ir yra proporcingai pripazjstami pajamomis per numatomg santykiy su klientais laikotarpj, kurio trukme riboja
susijusio ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpis, kurio trukmé — 27 metai.

Nuo 2018 m. spalio 1 d.

2018 m. birzelio 30 d. LR Seimas priémé Elektros energetikos jstatymo Nr. Xll1-1456 pakeitimus (toliau — Jstatymas), kurie leidzia Bendrovei
tinkamai jgyvendinti visuomeninio elektros energijos tiekimo funkcijos perdavimg grupés jmonei UAB ,Lietuvos energijos tiekimas* (toliau —
LET). Jstatymo pakeitimai aktualls visuomeninio elektros energijos tiekimo (toliau — VT) veiklai jsigaliojo nuo 2018 m. rugséjo 1 d. Atsizvelgiant
i Istatymo pokycius bei j priimtus ,Lietuvos energija“, UAB, Bendrovés ir LET valdymo, priezilros organy sprendimus, VT funkcija perduota LET
nuo 2018 m. spalio 1 d. VT veiklos funkcijy perdavimas kitai ,Lietuvos energija“, UAB grupés jmonei leis sukurti papildoma verte klientams, o
imoniy funkcijas labiau sukoncentruoti j vykdomas pagrindines veiklas, t. y. Bendrové | skirstymo ir infrastruktdrine veiklg, o LET — | elektros
energijos ir gamtiniy dujy tiekima. |gyvendinus Siuos pakeitimus reguliaciné aplinka leis vartotojams uzsitikrinti elektros energijos skirstymo
paslaugas nesudarant elektros energijos pirkimo — pardavimo sutarties su Bendrove, o pasiraSant sutartj su tiekimo jmone. Dél $ios priezasties
elektros energijos naujy vartotojy prijungimo pajamy pripazinimo bidas pasikeité.

Nuo 2018 m. spalio 1 d. gautos pajamos uz naujy vartotojy prijungimg pripazjstamos kuomet prijungimo paslauga yra suteikta, skirtingai nuo
pries tai taikomo pajamy pripazinimo metodo, kai pajamos buvo pripazjstamos per elektros energijos skirstymo paslaugos teikimo laikotarpj,
kadangi jos yra neatsiejamos nuo elektros energijos persiuntimo paslaugos. Nuo 2018 m. spalio 1 d. pagal 15-tgjj TFAS vartotojo prijungimas
prie tinklo laikomas atskiru jvykdymo jsipareigojimu. Tai reiSkia, kad jmokos, gautos i§ naujy vartotojy po 2018 m. spalio 1 d., pripazjstamos
pajamomis prijungus klientg prie elektros skirstymo tinkly. Iki 2018 m. spalio 1 d. gautos naujy vartotojy jmokos, kurios iki tol buvo atidedamos,
ir toliau atidedamos ir apskaitomos kaip pajamos, gautinos per numatomag santykiy su klientais laikotarpj, kurio trukme riboja susijusio ilgalaikio
materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpis, kurio trukme — 27 metai.

(d) Pajamos uz naujy vartotojy prijungima prie Bendrovés gamtiniy dujy skirstymo tinklo

Nuo 2018 m. sausio 1 d. dujy segmente naujy vartotojy sumokétos jmokos uz prijungimg prie Bendrovés dujy sistemos, pripazjstamos
pajamomis prijungus klientg prie dujy skirstymo dujotiekio.

2.18 Turto vertés sumazéjimas

(@ Nefinansinis turtas

Bendrovés nefinansinio turto vertés sumazéjimas yra jvertinamas tuomet, kai jvykiai ar aplinkybés parodo, kad turto verté gali bati neatgautina.
Kai apskaitiné verté virsija turto atsiperkamajg verte, vertés sumazéjimas apskaitomas pelne (nuostolyje). Turto atstatomoiji verté yra turto tikroji
verté, atémus pardavimo sgnaudas, arba naudojimo verté, priklausomai nuo to, kuri i$ jy yra didesné. Nustatant turto vertés sumazeéjima, turtas
yra sugrupuojamas j maziausias grupes, kuriy atzvilgiu galima nustatyti atskirus pinigy srautus (pinigus kuriancius vienetus). Vertés sumazéjimo,
apskaityto ankstesniais laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra pozymiy, kad pripazinti nuostoliai dél turto vertés sumazéjimo
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nebeegzistuoja ar reikSmingai sumazéjo. Atstatymas yra apskaitomas pelne (nuostolyje) tame paciame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti
vertés sumazéjimo nuostoliai.

2.19 Dividendy paskirstymas

Dividendy paskirstymas Bendrovés akcininkams pripazjstamas jsipareigojimu Bendrovés finansinése ataskaitose tuo laikotarpiu, kuomet
dividendus patvirtina Bendrovés akcininkai.

2.20 Vienai akcijai tenkantis pelnas

Vienai akcijai tenkantis pagrindinis pelnas apskai€iuojamas, dalijant akcininkams tenkantj grynajj pelng i$ iSleisty paprastyjy vardiniy akcijy
vidutinio svertinio vidurkio. Tuo atveju, kai akcijy skaiCius pasikeicia, taciau tai nejtakoja ekonominiy resursy pasikeitimo, vidutinis svertinis
iSleisty paprastujy vardiniy akcijy vidurkis pakoreguojamas proporcingai akcijy skaiCiaus pasikeitimui taip, lyg Sis pasikeitimas jvyko
ankstesniojo pateikiamo laikotarpio pradzioje. Kadangi néra jokiy pelno (nuostoliy) vienai akcijai mazinanéiy instrumenty, vienai akcijai
tenkantis pagrindinis ir sumazintasis pelnas nesiskiria.

2.21 Neapibréztumai

Neapibrézti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra aprasomi finansinése ataskaitose, iSskyrus tuos atvejus, kai
tikimybé, kad ekonoming naudg duodantys iStekliai bus prarasti, yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taciau jis yra apraSomas finansinése ataskaitose tuomet, kai yra tikétina, kad
bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

2.22 |vykiai po finansinés padéties ataskaitos sudarymo datos

Visi po finansinés padéties ataskaitos sudarymo dienos jvyke jvykiai (koreguojantys jvykiai) yra apskaitomi finansinése ataskaitose, jei jie susije
su ataskaitiniu laikotarpiu ir turi reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms. Visi jvykiai, kurie yra reikSmingi, taciau néra koreguojantys jvykiai,
yra atskleidziami finansiniy ataskaity pastabose.

2.23 Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy uZskaita

Finansinis turtas ir jsipareigojimai sudengiami ir neto suma parodoma finansinés padéties ataskaitoje, kai yra teisiné galimybé uzskaityti
pripazintas sumas ir yra ketinimas atsiskaityti neto suma arba realizuoti turtg ir jsipareigojimus vienu metu. Jgyvendinama teisé nepriklauso nuo
ateities jvykiy ir teisiSkai jgyvendinama Ukio subjekto ir visy sandorio Saliy tiek jprastomis veiklos salygomis, tiek jsipareigojimy nevykdymo,
nemokumo ar bankroto atveju.

2.24 Reguliuojama veikla

Bendroveés pelningumas yra reguliuojamas Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos tvirtinant paslaugy kainas ateinantiems metams.
Kainy lygis priklauso nuo numatomy ateinanciy mety sgnaudy, prognozuojamos teikiamy paslaugy apimties, ankstesniais laikotarpiais uzdirbto
pelno nukrypimo nuo reguliuojamo dydzio ir kity dalyky.

Faktinés per metus Bendrovés patirtos sgnaudos gali skirtis nuo prognozuojamy tvirtinant kainas, taip pat faktiné paslaugy apimtis gali skirtis

nuo prognozuojamos. Tokiu bidu, Bendrovés faktinis pelnas gali nukrypti nuo reguliuojamo lygio, ir skirtumas turés jtakos ateities paslaugy
kainoms.

Bendrové nepripazjsta reguliuojamos veiklos turto ar jsipareigojimuy, kuriy paskirtis baty iSlyginti einamuyjy mety pelng iki reguliuojamo lygio, jei
Sis skirtuma bus atgautas / grazintas per paslaugy teikimg ateityje.

3 Reik8mingi apskaitiniai jvertinimai

Rengdama finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, Bendrové daro tam tikras prielaidas ir jvertinimus,
kurie turi jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui.

Siose finansinése ataskaitose naudoti reik§mingi jvertinimai, apima:

ligalaikio materialiojo turto perkainojimas ir vertés sumazéjimas

Bendrové elektros verslo segmento ilgalaikj materialyjj turtg apskaito perkainota verte vadovaujantis 16-uoju Tarptautiniu apskaitos standartu
,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“. 2018 m. gruodzio 31 d. biklei buvo atliktas Bendrovés valdomo ilgalaikio materialiojo turto
vertinimas. Turto tikroji verté buvo nustatyta remiantis UAB ,Ernst & Young Baltic* parengta ilgalaikio materialiojo turto vertinimo ataskaita.
Vertinant ilgalaikj materialyjj turtg tikraja verte, buvo naudojami pajamy ir kasty vertinimo metodai. (4 pastaba)

Atlikusi elektros segmento ilgalaikio materialiojo turto vertinima, Bendrové nustaté ir apskaité 46,3 min. Eur turto vertés padidéjima. Bendrose
pajamose ir perkainojimo rezerve apskaitytas 134,7 min. turto vertés padidéjimas, neatskaicius atidétojo pelno mokes¢io, o per pelng (nuostolj)
apskaitytas 88,4 min. vertés sumazéjimas, neatskaicius atidétojo pelno mokescio. Taip pat nuraSyta 10 min. dotacijy, susijusiy su ilgalaikiu
turtu, kuriam vertinimo metu buvo suformuotas vertés sumazéjimas. (4 pastaba)

Dujy verslo segmento ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo savikaina ir perkainota verte — skirstomieji dujotiekiai ir jy jrenginiai,
dujy technologiné jranga ir statiniai apskaitomi savikainos metodu, o likusi turto dalis apskaitoma perkainota verte. 2018 m. gruodzio 31 d. buvo
atliktas Sio turto atsiperkamosios ir tikrosios vertés pasitikrinimas planuojant pinigy srautus iki 2073 m. gamtiniy dujy verslo segmentui, nes
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skirstymo veikla reglamentuojama pagal ilgalaikio turto reguliuojamg baze, kurios pagrindiné dalis yra ilgo naudojimo turtas — dujotiekiai (55 m.).
(4 pastaba)

|vertinus pagrindines prielaidas ir atlikus turto vertés pasitikrinimg, Bendrové nustaté dujy verslo segmentui priklausancio ilgalaikio materialaus
turto vertés padidéjima 2018 m. gruodzio 31 dienai - 29,8 min. EUR. Kadangi verté yra padidéjusi reikSmingai (15 proc.), Vadovybé priéme
sprendimg atstatyti ankstesniais periodais suformuotg dujy segmento turto vertés sumazéjima. (4 pastaba)

Pagrindiniai prielaidy pasikeitimai atskleisti 4 pastaboje.

Atidéjiniai servituty kompensacijoms

2017 m. lapkricio 1 d. jsigaliojo Lietuvos Respublikos elektros energetikos jstatymo pakeitimai, kuriais numatytas servituty, nustatomy operatoriui
nepriklausangios Zemés sklypuose jrengiant elektros tinklus, atlygintinumas. Siame jstatyme numatyta, kad tiesiant perdavimo, skirstomuosius
tinklus ar jrengiant kitus elektros jrenginius, bus mokamos vienkartinés kompensacijos nuostoliams uz jstatyminiy servituty (jsigaliojusiy iki 2004
m. liepos 10 d.) nustatyma atlyginti. Bendrovés vadovybé neturéjo galimybés patikimai jvertinti ir apskaityti servituty iSmoky 2017 m. gruodzio
31d.,ty. jsigaliojus Lietuvos Respublikos elektros energetikos jstatymo pakeitimams, kadangi tuo metu dar nebuvo patvirtinta servituty iSmoky
skaiciavimo metodika nustatanti kompensacijy iSmokeéjimo saglygas. Metodika jsigaliojo nuo 2018 m. liepos 31 d. Remiantis Sia metodika, 2018
metais buvo jvertinta ir apskaityta tikétina servituty iSmoky bendra suma.

Bendrovés vertinimu servituto iSmokos buvo kapitalizuotos ir pripazintos nematerialiu turtu, kadangi jomis Bendrovei suteikiama juridiné teisé
naudotis savo skirstymo tinklu ir teikiama laisvos prieigos teisé ateityje esant reikalui atlikti tinklo remonto ar keitimo darbus. Todél 2018 m.
Bendrové prisipaZino 28.563 tukst. Eur vertés nematerialujj turtg. Sis turtas apskaitomas savikaina, atémus vertés sumazéjima, naudingo
tarnavimo laikas yra neribotas, kadangi vadovybés jvertinimu servitutai bus naudojami neribotg laikg, kadangi teisés naudotis nustatytais zemés
plotais suteikiamos neterminuotam laikui (vadovaujantis servituto iSmoky sutarties nuostatomis bei CK 4.130 punktu).

Numatoma servituty iSmoky suma yra apskaityta finansinés padéties ataskaitoje kaip ilgalaikio jsipareigojimo atidéjinys (pagal TAS37) ir pirminio
pripazinimo metu sudaré 28.725 tukst. Vertinant atidéjinio sumg buvo atsizvelgiama j tikéting atsiskaitymo laikg ir besikreipsianciy asmeny kiekj,
atidéjinys apskaiciuotas diskontuota verte Diskonto norma atidéjiniui apskaiciuoti buvo parinkta remiantis panasiy jsipareigojimy skolinimosi
norma ir yra lygi 1,135%. 2018 m. gruodzio 31 d. atidéjinio verté buvo 27.982 Eur (20 pastaba). Visa atidéjinio suma priskiriama prie ilgalaikiy
isipareigojimy, atsizvelgiant j auksCiau minétos metodikos nuostatas, pagal kurias vienkartiné kompensacija uz jstatymu nustatytg servitutg
iSmokama per 2 metus nuo reikalavimus atitinkancio praSymo pateikimo dienos.
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4 llgalaikis materialusis turtas

Judéjimas Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto sgskaitose pateikiamas Zemiau:

Dujy . P . . L
5 . ) Statiniai ir Skirstomieji technologiné Transporto K_om.plutevr!ne NS |Igalal}<|s Nebaigta -
Zemé Pastatai - PO . A g o ir kita rysiy materialusis IS viso
masinos dujotiekiai jranga ir priemonés ; statyba
20 technika turtas
statiniai

2016 m. gruodzio 31

|sigijimo savikaina 79 21.084 866.233 289.364 10.404 5.070 12.481 9.314 26.816 1.240.845
Sukauptas nusidévéjimas - (3.754) (65.828) (84.335) (4.512) (2.303) (5.597) (3.063) - (169.392)
Sukauptas vertés sumazéjimas - - - (50.305) (607) - - - - (50.912)
2017 m. sausio 1 d. likutiné verté 79 17.330 800.405 154.724 5.285 2.767 6.884 6.251 26.816 1.020.541
|sigijimai - 7 415 14 - - 166 449 221.456 222.507
Perleidimai - - (85) - - - - - - (85)
Nuragymai - (24) (4.328) (30) (56) - (15) 1) - (4.454)
Perklasifikavimai tarp grupiy - 1.760 163.925 28.911 919 - 1.414 1.926 (198.855) -
Vertés sumazéjimas - - - - - - - - (401) (401)
Nusidévéjimas (2.050) (37.758) (5.016) (637) (823) (1.607) (1.469) - (49.360)
2017 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 79 17.023 922.574 178.603 5.511 1.944 6.842 7.156 49.016 1.188.748
2017 m. gruodzio 31

|sigijimo savikaina 79 22.815 1.024.529 318.195 11.141 5.020 13.576 11.675 49.417 1.456.447
Sukauptas nusidévéjimas - (5.792) (101.955) (92.400) (5.055) (3.076) (6.734) (4.519) - (219.531)
Sukauptas vertés sumazéjimas - - - (47.192) (575) - - - (401) (48.168)
2018 m. sausio 1 d. likutiné verté 79 17.023 922.574 178.603 5.511 1.944 6.842 7.156 49.016 1.188.748
TFAS 15 taikymo jtaka — vertés sumazéjimas™ - - - (43,512) - - - - - (43,512)
2018 m. sausio 1 d. likutiné verté (perskaiciuota) 79 17,023 922,574 135,091 5,511 1,944 6,842 7,156 49,016 1,145,236
Jsigijimai - 1 694 1.815 3 395 262.432 265.340
Perleidimai - (5) (140) - - - @) - - (146)
Nuradymai - (6) (4.556) (75) (37) - (63) (10) (5) (4.752)
Perkainojimas - 10.297 37.125 - - 8 (1.149) 48 - 46.329
Perklasifikavimai tarp grupiy - 1.717 194.895 55.713 1.296 - 1.970 2.535 (258.126) -
Perklasifikavimas j (i§) atsargas (y) - - - - - - - 1959 1959
Vertés sumazéjimo atstatymas - - - 29.857 - - - - - 29.857
Nebaigtos statybos vertés sumazéjimas - - - - - - - - (1.066) (1.066)
Nusidévéjimas - (1.309) (43.567) (4.609) (714) (801) (1.725) (1.503) - (54.228)
2018 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 79 27.718 1.107.025 215.977 6.056 2.966 5.877 8.621 54.210 1.428.529
2018 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo savikaina 79 27.719 1.107.271 373.774 12.348 3.016 5.887 8.621 55.276 1.593.991
Sukauptas nusidéveéjimas - 1) (246) (100.907) (5.757) (50) (10) - - (106.971)
Sukauptas vertés sumazéjimas - - - (56.890) (535) - - - (1.066) (58.491)

79 27.718 1.107.025 215.977 6.056 2.966 5.877 8.621 54.210 1.428.529
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4 llgalaikis materialusis turtas (tesinys)

Bendrovés ilgalaikis materialusis turtas yra apskaitomas perkainota verte, iSskyrus Skirstomuosius dujotiekius ir Dujy technologine jranga ir
statinius, kurie apskaitomi jsigijimo savikainos metodu.

Statiniai ir masinos apima objektus susijusius su elektros energijos skirstymu.

Bendrovés 2018 m. kapitalizuotos palikanos j ilgalaikj materialyjj turtg atitinkancius kriterijus sudaré 438 tukst. EUR, taikyta palikany norma —
1,42 proc. (2017 m. kapitalizuotos palGkanos buvo 64 tikst. EUR., taikyta palikany norma - 0,82 proc).

*Nuo 2018 m. sausio 1 d. pritaikius 15-tajj TFAS dujy segmente naujy vartotojy (toliau — NV) prijungimo paslaugos pajamos, anksciau sukauptos
ir finansinés padéties ataskaitoje pripazintos per prijungimo metu sukurto ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj (t.y.
atidétosios), yra pripazjstamos jvykdZius prijungimo jsipareigojima. Toks vadovybés vertinimas buvo pagrjstas tuo, kad Bendrovés klientai turi
galimybe gamtiniy dujy skirstymo paslaugas uzsitikrinti per tiekimo sutartj, sudaromg su gamtiniy dujy tiekimo jmone. Tokia galimybe naudojasi
didzioji dauguma Bendrovés klienty. Tokiu atveju vienintelé Bendrovés sutartis, sudaroma su vartotoju, yra NV prijungimo sutartis ir pagal jg
visi jsipareigojimai prie$ vartotojg yra jgyvendinti, kuomet prijungimo paslauga yra suteikta.

Sis pajamy pripaZinimo apskaitos politikos pasikeitimas pritaikytas modifikuotai retrospektyviai padidino Bendrovés nepaskirstytg rezultatg 44
min. eury ir sumazino ateinanciy laikotarpiy pajamas atitinkamu dydziu 2018 m. sausio 1 d. Sumazinus ateinanciy laikotarpiy pajamy likutj,
pinigus kuriancio vieneto, kuriam atliktas vertés sumazéjimo testas, apskaitiné verté padidéjo. Dél Sios prieZasties apskaitiné verté tapo 44 min.
eury didesné nei atsiperkamoji verté, o apskaiCiuota vertés sumazéjimo suma buvo apskaityta nepaskirstytame pelne 2018 m. sausio 1 d., kaip
dalis su TFAS 15 taikymu susijusiy koregavimy.

Bendroves ilgalaikio materialiojo turto tikrosios ir atsiperkamosios ver€iy patikrinimas ir vertinimas 2018 m.

Bendrové, maziausiai karta per metus, jvertina, ar yra kokiy nors pozymiy, kad ilgalaikio materialiojo turto, apskaitomo jsigijimo savikaina,
apskaitiné verté gali bati sumazéjusi ir kad ilgalaikio materialiojo turto, apskaitomo perkainota verte gali reikSmingai skirtis nuo jo tikrosios vertés.
Jei tokiy poZzymiy yra, Bendrové atlieka vertés sumazéjimo testg ir turto perkainojima.

2018 m. bendrovés Vadovybé nusprendé atlikti elektros dalies turto vertinimg mety pabaigai, taip pat jvertinti dujy dalies turto vertés pasikeitima.
Turto vertinimas buvo atliktas remiantis nudévétosios atstatomosios vertés metodu; ekonominio nusidévéjimo patikrinimas buvo atliktas
remiantis pajamy metodu.

Finansiniy ataskaity datai galiojantys teisés aktai ir metodikos, reglamentuojantys gamtiniy dujy ir elektros skirstymo bei elektros visuomeninio
ir garantinio tiekimo veiklas:
- Komisijos 2015 m. sausio 15 d. nutarimu Nr. O3-3 patvirtinta ,Elektros energijos perdavimo, skirstymo ir visuomeninio tiekimo
paslaugy bei visuomeninés kainos virSutinés ribos nustatymo metodika“ ir vélesni pakeitimai (toliau — Elektros Metodika);
- Komisijos 2014 m. balandzio 29 d. nutarimu Nr. O3-112 patvirtintu ,Elektros energetikos jmoniy apskaitos atskyrimo, sgnaudy
paskirstymo ir su apskaitos atskyrimu susijusiy reikalavimy aprasas* ir vélesni pakeitimai (toliau — Elektros Aprasas);
- Komisijos 2015 m. rugséjo 22 d. nutarimu Nr. O3-510 patvirtinta ,Investicijy grgZos normos nustatymo metodika“ ir vélesni pakeitimai
(toliau — WACC metodika).
- VKEKK 2013 m. rugséjo 13 d. nutarimu Nr. O3-367 patvirtinta ,Valstybés reguliuojamy kainy gamtiniy dujy sektoriuje nustatymo
metodika“ ir vélesni pakeitimai (toliau - Dujy Metodika);
- VKEKK 2013 m. liepos 18 d. nutarimu Nr. O3-316 patvirtintu ,Gamtiniy dujy jmoniy apskaitos atskyrimo, sgnaudy paskirstymo ir su
apskaitos atskyrimu susijusiy reikalavimy aprasas” ir vélesni pakeitimai (toliau — Dujy Aprasas).

Elektros verslo segmento ilgalaikio materialiojo turto perkainojimas 2018 m. gruodzio 31 d.

Bendrové elektros verslo segmento ilgalaikj materialyjj turta apskaito perkainota verte vadovaujantis 16-uoju TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga
ir jrengimai“. |gyvendindama 16-ojo TAS 31 straipsnio nuostata, Bendrove, remiantis UAB ,Ernst & Young Baltic* ilgalaikio materialiojo turto
vertinimo ataskaita, atliko ilgalaikio materialaus turto vertinimg ir nustaté, kad 2018 m. rugpjacio 31 d. ilgalaikio materialiojo turto tikroji verté
(jskaitant nebaigtg statybg) sudaro 1 137 min. Eur. Nustatyta ilgalaikio materialiojo turto verté yra 50 min. Eur didesné nei 2018 m. rugpjacio 31
d. ilgalaikio materialaus turto likutiné balansiné verté, kuri buvo lygi 1 087 min. Eur. ligalaikio materialiojo turto vertés pokytis jvyko didzZigja
dalimi dél planuojamos didesnés investicijy graZzos normos. Bendrove vertinimg véliau atnaujino atsizvelgdama j jvykius ir aplinkybes, jvykusius
nuo 2018 m. rugpjacio 31 d. iki 2018 m. gruodzio 31 d.

Turto vertinimas buvo atliekamas tokiais etapais: (i) viso elektros verslo ilgalaikio materialiojo turto tikroji verté nustatyta taikant pajamy metoda,
kadangi bendrasis turtas sudaro vieng pinigus kuriantj vienetg — Elektros verslo segmentg, (ii) nustatyta naujo turto atstatomoji verté, (iii)
nustatytas turto fizinis ir funkcinis nusidévéjimas, ir (iv) atliktas turto ekonominio nusidévejimo patikrinimas (bendrajg tikrajg verte alokuojant
atskiriems turto vienetams).

Vertinant Bendroveés ilgalaikj materialujj turtg tikraja verte buvo naudojami pajamy ir kasty vertinimo metodai. Visas ilgalaikis materialus turtas,
priskirtas 3 hierarchijos lygiui pagal 13-gjj TFAS. Zemiau pateikiama informacija apie Bendrovés elektros segmento ilgalaikio materialiojo turto
tikrosios verte 2018 m. gruodzio 31 dienai pagal hierarchijos lygius.

1lygis 2 lygis 3lygis
Bendrove Aktyviose rinkose Kitilties oglaifarbals Neskelbiami I$ viso:
P . netiesiogiai skelbiami .
kotiruojamos kainos e rodikliai
rodikliai

Zemé - - 79 79
Pastatai - - 27.718 27.718
Statiniai ir jrengimai - - 1.107.025 1.107.025
Transporto priemonés - - 2.966 2.966
Kitas materialus turtas, Kompiuteriné ir kita rySiy technika - - 14.498 14.498
Nebaigta statyba - - 51.145 51.145
Tikroji verté 2018 m. gruodzio 31 d. - - 1.203.431 1.203.431
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Kasty metodas apima naujo turto atstatomosios vertés nustatymg (angl. RCN) individualaus turto vieneto lygmenyje. 98 proc. ilgalaikio
materialaus turto (procentas apskai€iuotas nuo tikrosios turto vertés 2018 m. rugpjicio 31 dienai) buvo taikomas tiesioginis kasty metodas
apskaiciuojant naujo turto RCN. RCN apima medziagy kaing, jrengimg jskaitant darbus, vezimo ir tvarkymo mokescius, bendras rangovo
sgnaudas, taip pat tokias netiesiogines sanaudas, kaip inzinerinés ir projektavimo sgnaudos 2018 mety rinkos kainomis.

Vertinimo metu turtui, kuriam nebuvo jmanoma pritaikyti tiesioginio kasty metodo dél unikalaus turto pobudzio arba triksta reikiamos
informacijos, buvo pritaikytas netiesioginis kasty metodas. Netiesioginis kasty metodas buvo pritaikytas apie 2 proc. ilgalaikio materialaus turto
(procentas apskaiciuotas nuo tikrosios turto vertés 2018 m. rugpjicio 31 dienai). Taikant netiesioginj kasty metodg kiekvienam turto vienetui
buvo nustatyta naujo turto atstatomoji dabartiné verté indeksuojant (remiantis Lietuvos statistikos departamento skelbiamais vartotojy ir
gamintojy kainy indeksais) kapitalizuotg istorine turto jsigijimo savikaing.

Turto jsigyto nuo 2018 m. rugséjo 1 d. iki 2018 m. gruodzio 31 d. RCN ir turto atkdrimo iSlaidos, atémus fizinio ir funkcinio nusidévéjimo sumas
(angl. DRC), buvo prilygintos atitinkamai balansinei jsigijimo vertei ir balansinei likutinei vertei, toks metodas buvo pritaikytas apie 6 proc.
ilgalaikio materialaus turto (procentas apskai€iuotas nuo tikrosios turto vertés 2018 m. gruodzio 31 dienai).

Apskaic€iavus naujo turto atstatomajg verte, ji buvo sumazinta apskaiciuotu fiziniu nusidévejimu, kurj sudaro turto biklés pablogéjimas dél jo
naudojimo intensyvumo. Fizinis nusidévéjimas buvo apskaitiuotas naudojant amziaus / tarnavimo trukmeés metoda, remiantis Ajovos! (angl.
“lowa” type) nusidévéjimo kreivémis. Sios nusidévéjimo kreivés buvo sudarytos turto gyvavimo ciklui nustatyti pagal jo ekonominj tarnavimo
laikg atsizvelgiant j einamaja technine priezidrg ir remontus. Vadovaujantis vertinimui naudojamomis Ajovos kreivémis, turto naudingo tarnavimo
laikas tam tikrais atvejais yra ilgesnis uz iki 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés apskaitoje naudojama turto naudingo tarnavimo laikg. Naudingo
tarnavimo laikas bus atitinkamai perziGrimas ir pratesiamas, o pasikeitimai bus pradéti taikyti nuo 2019 m. sausio 1 d. Planuojama, kad dél
tarnavimo laiko perzitros naudingo tarnavimo laikas taps ilgesnis kai kuriems turto vienetams ir trumpesnis kitiems, o bendros nusidévéjimo
sgnaudos iSaugs 2,5 min. EUR.

Visam technologiniam turtui, kurio fizinis nusidévéjimas skiriasi nuo tiesinio nusidévéjimo buvo pritaikyta Ajovos R2 tipo nusidévéjimo kreive, o
turtui, kurio fizinis nusidévéjimas yra artimesnis tiesiniam nusidévéjimui, buvo pritaikyta Ajovos R3 tipo nusidévéjimo kreivé (pagal Sio tipo kreive
naudingas tarnavimo laikas yra Siek tiek artimesnis faktiniam eksploatacijos laikotarpiui). Transformatoriy fizinis nusidévéjimas buvo
apskaiciuotas pagal techninés priezidros kreives (MC nusidévéjimo kreivés), kurios buvo vertinamos pagal realy transformatoriy tarnavimo laiko
cikla, atsizvelgiant j remonty ir kapitaliniy remonty daznj ir iSlaidas. Pastaty fizinis nusidévéjimas buvo apskai€iuotas remiantis Marsalo ir Svifto
(angl. Marshall & Swift) nusidévéjimo kreive (MS nusidévéjimo kreivé), kuri naudojama vertinant turta, kurio verté niekada néra mazesné nei 20
proc nuo RCN., jei tokia nuosavybeé vis dar naudojama (atliekant tinkamg priezidra).

Turto atstatomoiji verté (toliau — RCN) papildomai buvo sumazinta atimant funkcinj nusidévéjima, kurj sudaro funkciniy traikumy atsiradimas per
tam tikrg laikotarpj rinkoje pasikeitus technologijai. Funkcinis nusidévéjimas buvo apskaiCiuotas atskirai pagal turto kategorijas, kuriy
specifikacijos nevisiskai atitiko funkcija, kuriai jie buvo skirti arba jy savybés buvo prastesnés nei kai kuriy moderniy ekvivalenty, pagal kuriuos
buvo jvertinta RCN.

RCN sumazinus fizinio ir funkcinio nusidévéjimo sumomis buvo gautas turto pakeitimo iSlaidy atimant fizinio ir funkcinio nusidévéjimo verte
(toliau — DRC) dydis.

Pagrindinés kasty metodo prielaidos naudotos vertinimui yra Sios:
. RCN vertés, kurios atspindi visas sgnaudas, kurios patiriamos sukuriant naujg identiska turtg;
. Nusidévéjimo kreivés, kurios nustato kaip turto verté keiciasi per jo gyvavimo perioda, pagal to turto charakteristikas ir turto tarnavimo
trukme;
. Funkcinis nusidévejimas, kuris jvertina turto naudingumo sumazeéjimg dél egzistuojanciy jo alternatyvy ir technologinés pazangos;
. ISlaikymo faktorius, kuris nustato minimalig verte turtui, kadangi Bendrové gali ir toliau naudoti visiSkai nudévétg turta.

Pajamy metodas. Naudojant pajamy metodg buvo vertintas turto ekonominis senéjimas. Sis metodas buvo naudojamas ekonominio
nusidévéjimo apskai€iavimui.

Vertinant ekonominj nusidévéjimg buvo parengta pinigy srauty prognozé laikotarpiui nuo 2018 m. rugséjo mén. iki 2058 m. Esminés pinigy
srauty prognozés prielaidos, naudotos turto ekonominio nusidéveéjimo apskaiciavimui:
- nuo 2019 m. paskirstomos elektros energijos kiekis augs pusé BVP, pvz., 2019 m. prognozuojamas BVP augimas 2,8 %, tad
prognozuojamas elektros energijos kiekio augimas -1,4 %;
- Komisija, 2018 m. spalio 17 d. pazymoje, nustatydama 2019 m. elektros skirstymo paslaugos kainos virSutines ribas, Siam laikotarpiui
patvirtino investicijy grgzos norma lygig 5,04 proc. Si norma naudojama nustatant investicijy grazg 2019-2020 m. laikotarpiu. Atsizvelgiant j tai,
kad elektros ir dujy verslo segmentams pagal WACC metodika yra taikomi identiski WACC apskaic¢iavimo principai, kitam reguliaciniam periodui
2021-2025 m. investicijy graza skaiCiuojama kaip vidurkis tarp naujai Komisijos dujy sektoriui nustatytos (2019-2023 metams) 3,59 proc. ir
ilguoju laikotarpiu planuojamos elektros sektoriuje ikimokestinio investicijy grazos dydzio - 5,96 proc. (t.y. 4,78%). Nuo 2026 m. (ilguoju
laikotarpiu) planuojamy pinigy srauty periodui taikoma ikimokestiné 5,96 proc. investicijy grgzos norma (apskaiciuota pagal vieSai Komisijos
tinklapyje skelbiamus skai¢iavimo duomenis, Komisijos patvirtinta WACC Metodikg bei pagal planuojamas rinkos tendencijas). liguoju laikotarpiu
daroma prielaida, kad investicijy grgzos norma (ikimokestiné 5,96%, lygi pomokestinei 5,07%) bus lygi diskonto normai;
- diskonto norma buvo nustatyta naudojant kapitalo kasty nustatymo modelj (angl. CAPM). Daroma prielaida, kad rinkos dalyvis
netaikys jokio dydzio nesisteminio rizikos priedo dél:

- verslo dydzio lyginant su Lietuvos ekonomika ir kitomis vietos bendrovémis (viena i§ didziausiy bendroviy Lietuvoje);

- monopolizuoto ir saugiai reguliuojamo verslo;

- $is metodas taip pat atitinka dabartine reglamentuojamg WACC Metodika, kuri taip pat nenumato jokiy papildomy rizikos

priedy.
- diskontuojant pinigy srautus buvo naudota pomokestiné 5,07 proc. diskonto norma;

1 Ajovos kreiviy metodas pagrjstas JAV Ajovos valstijos universitete atliktomis studijomis ir moksliniais tyrimais.
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- Bendrovés veiklos sgnaudos 2019 m. planuojamos pagal patvirtintg biudzetg, 2020 - 2030 m. periodu planuojamos pagal ESO
strategijoje numatomas veiklos sgnaudy mazinimo kryptis (planuojama, kad iki 2030 m. veiklos sgnaudy lygis bus iki 16 proc. mazesnis nei
reguliatoriaus leistinas sgnaudy lygis (apskai€iuotas pagal rinkos prognozuojamas makroekonomines prielaidas (darbo uzmokescio augima ir
infliacijg)), dél vykdomy veiklos meistriSkumo priemoniy (procesy perzidra, robotizavimas, patobulinimai) bei duomenimis grjsty sprendimy
diegimo, kurie leis efektyviau vykdyti veiklg), nuo 2031 m. planuojami pokyciai pagal vertinimo metu galiojancias vidutinio metinio vartotojy kainy
indekso (VKI) ir darbo uzmokescio kitimo projekcijas;

- remiantis Elektros Apraso nuostatomis dalis Bendrovés patiriamy veiklos sgnaudy néra jtraukiamos j reguliuojamas elektros energijos
skirstymo ir tiekimo veiklos kainas;

- skaiiuojant pajamy lygj néra vertinama, kad dél planuojamo jmonés efektyvumo bus gautas papildomas pelnas (tokia galimybé yra
numatyta Elektros Metodikoje);

- investicijos nurodytos pagal patvirtintg 2018-2027 m. 10-ies mety (10 MIP) investicijy plang, nuo 2028 iki 2035 m. numatomas didesnis
investavimas, tai yra planuojama, kad bus atliktos visos investicijos, kurios ankstesniais periodais nebuvo investuojamos pagal Komisijos
patvirtinto ilgo laikotarpio vidutiniy padidéjimo sgnaudy (LRAIC) modeliu (toliau — Modelis) apskaiciuotg dydj. Planuojama, kad iki 2058 m. bus
atstatytas visas Siuo metu susidévéjes ar per laikotarpj iki 2058 m. susidévésiantis technologinis turtas;

- kapitalo kastai (investicijy graza ir ilgalaikio turto nusidévéjimas) apskai€iuojami ir nustatant kity reguliavimo periody skirstymo
paslaugy kainas jtraukiami remiantis Komisijos patvirtinto Modelio pagalba ir vadovaujantis Elektros Metodikos 7 punktu;

- vertinimo modelyje numatyta, kad nustatant skirstymo paslaugy vidutinés ir Zemos jtampos tinklais kainy virSutines ribas 2019 m.
apskaiciuotas 26,5 min. Eur pajamy lygio skirtumas (bei papildomai priskai€iuota 0,567 min. Eur palikany sgnaudy suma), mazinantis
bendroveés pajamas, bus grazintas kitg reguliavimo periodg (nuo 2021 m.), tad turto verté dél Sio Komisijos sprendimo nepasikeis.

Remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu, buvo apskaiciuota Bendrovés elektros energijos verslo verté ir nustatyta ilgalaikiam materialiajam
turtui priskiriama verté.

Remiantis ekonominio nusidévéjimo testo rezultatais, turto vertés, nustatytos taikant DRC metodg, buvo proporcingai sumazintos (bendraoji turto
verté buvo nustatyta taikant pajamy metodg), iSskyrus turtg, kurio verté dél nusidévéjimo sumos priskyrimo tapty mazesné uz Sio turto RAB
verte. Tokio turto RAB verté atitinka jo tikrajg verte. Sumazéjimo suma, kuri kitu atveju baty priskirta tokiam turtui, proporcingai buvo priskirta
kitam turtui. Siekiant ekonominio nusidévéjimo suma paskirstyti atskiriems turto vienetams taip, kad gauta verté kuo tiksliau atspindéty atskiro
turto vieneto tikrajg verte, buvo taikoma taisyklé, kad konkretaus turto vieneto tikroji verté nebity mazesné uz to konkretaus turto vieneto RAB
prielaidg. Kiekvieno atskiro turto vieneto RAB verte galima apskaiciuoti taip: RAB verté atskiriems turto vienetams yra lygi balansinei likutinei
vertei (toliau — NBV) atskiriems turto vienetams i§ RAB apskaitinés knygos (kur vertés jtraukia subsidijas, bet nejtraukia perkainojimy), atémus
proporcingai paskirstytas subsidijas bei naujy vartotojy mokescius.

Ekonominis nusidévéjimas buvo pritaikytas (pvz. paskirstytas) visiems turto vienetams, i§skyrus Sias kategorijas (arba atskiriems turto vienetams
Siose kategorijose), kur DRC buvo prilyginta turto balansinei vertei:
. Nebaigtai statybai, kadangi nauji projekty verté jtraukiama j RAB verte pilna apimtimi;
e  Kitam materialiam ilgalaikiam turtui, kuris néra tiesiogiai susijes su technologiniu turtu (pvz. turtas, naudojamas tiek elektros, tiek dujy
verslo segmentuose, kuris segmentams paskirstomas taikant su VKEKK suderintus vertés nesiklius);
e Turtui, kurio tikroji verté sutampa su to turto likutine verte vertinimo tikslais (turtas, kuris jsigytas ne anksciau nei per vienerius metus
iki turto vertinimo datos — 2018 m. rugpjacio 31 d.);
e Turtui, kurio verté prie§ ekonominj nusidéveéjimg (DRC) yra mazesné nei tam turtui priskirta RAB verté (RAB vertés laikomam turtui).

Pagrindinés atskiry turto vienety vertés pasikeitimo priezastys:

- DRC pokyc¢iai dél kainy (RCN) poky¢iy skirtingose turto grupése: padidéjusios kainos kai kuriose turto grupése lémé didéjancig jy
tikrajg verte (intensyvus investavimas j didZiausig turto grupe - elektros 0,4-10 kV kabeliy linijas ir jy kainy augimas, 10 kV oro linijos ant
gelzbetoniy atramy ir kt.), o sumazéjusios kainos kai kuriose turto grupése lémé mazéjancia jy tikrajg verte (stulpinés transformatorinés,
skirstomieji jrenginiai ir kt.);

- techninés duomeny bazés perzidra ir techniniy duomeny kokybés uztikrinimo projektai: vienodinami techninés duomeny bazés
parametrai su finansinés duomeny bazés parametrais (km ilgis, vnt. ir pan.), taciau koreguojant kiekj nebuvo koreguojama turto verté. Dél Sios
prieZasties turto vertinimo metu buvo atliktos vertés korekcijos dél kiekio pasikeitimo;

- pilnai nusidévéjusiam, bet naudojamam turtui nustatomos (sukuriamos) naujos vertés.

- padideéjusios kainos kai kuriose turto grupése bei nusidéveéjusiam, bet naudojamam turtui nustatomos naujos vertés sglygojo Kity turto
grupiy vertés sumazéjimag, nes atsizvelgiant j pagal pajamy metodg de facto nustatytg tikragjg verte, nustatyta atskiriems straipsniams alokuotinos
sumos riba.

Toliau pateikiama informacija apie elektros dalies turto perkainojimo pelng ir nuostolius, patirtus per 2018 m.:

Pripazinta kitose bendrosiose 1S viso

ajamose ir perkainojimo Al it 0 erkainojimo pelno
Pay p ! pelna/nuostolj P ) P

rezerve (nuostoliy)
Apskaitinés vertés padidéjimas (sumazéjimas) 134.713 (88.384) 46.329
Dotacijy nurasymas (18
pastaba) - 10.002 10.002
IS viso: 134.713 (78.382) 56.331

Jautrumo analizé. Vadovaujantis 13-ojo TFAS 93 straipsnio nuostatomis, Bendrové atliko tikrosios vertés nustatymo jautrumo analize
nestebimy duomeny pokyc€iams, remiantis tokiais scenarijais:

| jautrumo analizés scenarijus: Komisijai toliau skai€iuojant investicijy grazg remiantis ilgalaikio materialiojo turto istorine jsigijimo savikaina ir
taikant tik ribotos apimties LRAIC modelio koregavimus (kaip buvo padaryta 2018 m.), o ne remiantis LRAIC modeliu pilna apimtimi, Bendroves
ilgalaikio materialiojo turto verté sumazéty 339 min. Eur.
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Il jautrumo analizés scenarijus: teisminéms institucijoms atmetus Bendrovés pateiktg skunda, kuriuo skundziamas VKEKK nutarimas, kuriuo
remiantis buvo sumazintos Bendrovés skirstymo veiklos pajamos 2019 m. 26,5 min. Eur suma bei papildomai priskai€iuotas 0,5 min. EUR
palikany sumas, Bendrovés pajamos prognozuojamu laikotarpiu (2019-2058 m.) sumazéty minéta 26,5 min. Eur ir 0,5 min. Eur sumomis, o
ilgalaikio materialaus turto tikroji verté sumazéty iki 1 119 min. Eur.

Il jautrumo analizés scenarijus: Komisijai nustatant pajamy lygj nuo 2026 m. ir pritaikant 20 proc. mazesne investicijy grgzos norma, lygig
4,78 proc. (dabar galiojancios Bendrovei VKEKK nustatytos elektros sektoriaus ir naujam reguliavimo periodui dujy sektoriui nustatytos gragzos
normy vidurkis), bei atitinkamai nustatant 20 proc. mazesne diskonto norma, lygig 4,06 proc., ilgalaikio materialaus turto tikroji verté padidéty
145 min. eury.

IV jautrumo analizes scenarijus: jeigu diskonto norma (po mokescCiy) baty taikoma iki -/+ 20 proc. intervalo ribose turto verté atitinkamai mazety
arba didéty. Zemiau pateikiama turto vertés jautrumo diskonto normai lentelé:

Diskonto normos (po mokesciy) pokytis -20% -10% 0% 10% 20%
Diskonto norma (ikimokestiné), proc. 4,78% 5,36% 5,96% 6,56% 7,15%
Diskonto norma (po mokes¢iy), proc. 4,06% 4,56% 5,07% 5,58% 6,08%
llgalaikio materialaus turto vertés pokytis 521 242 0 -205 -376

Jei ilgalaikis materialusis turtas nebaty buves perkainotas, Bendrovés elektros segmento ilgalaikio materialiojo turto likutinés vertés 2018 m. ir
2017 m. gruodzio 31 dienai baty buvusios tokios:

Kompiuteriné ir Kitas ilgalaikis

Zemé Pastatai Sttt 17 TETSpEie kita rysi materialusis ety iz IS viso
masinos priemonés ysiy statyba
technika turtas
2017 m. gruodzio 31d. 79 15.548 862.441 1.942 6.813 7.156 49.016 942.995
2018 m. gruodzio 31d. 79 16.053 1.015.389 2.957 5.866 8.573 51.145 1.100.063

Dujy verslo segmento ilgalaikio materialiojo turto atsiperkamosios vertés jvertinimas 2018 m.

Dujy verslo segmento priskiriamo ilgalaikio materialaus turto balansiné verté atémus dotacijas (5,5 min. EUR) sudaro 199,8 min. EUR (prie$
vertés sumazéjimo atstatymg). Sis ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo savikaina, i§ jos atémus nusidévéjimg ir vertés
sumazéjima. Sio turto atsiperkamosios vertés, kuri yra turto tikroji verté, atémus pardavimo sgnaudas, jvertinimas buvo atliktas planuojant pinigy
srautus iki 2073 m. gamtiniy dujy verslo segmentui, nes skirstymo veikla reglamentuojama pagal ilgalaikio turto reguliucjama baze, kurios
pagrindiné dalis yra ilgo naudojimo turtas — dujotiekiai (55 m.). Prognozuodama pinigy srautus, Bendrové naudojo Sias pagrindines prielaidas:

- Komisija, nustatydama 2019 — 2023 m. gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainos virSutine ribg, Siam laikotarpiui patvirtino investicijy
grazos norma lygig 3,59 proc. Nuo 2024 m. (ilguoju laikotarpiu) planuojamy pinigy srauty periodui taikoma 5,96 proc. investicijy grgzos
norma (apskaiciuota pagal vieSai Komisijos tinklapyje skelbiamus skai¢iavimo duomenis, Komisijos patvirtinta WACC Metodikg bei
pagal planuojamas rinkos tendencijas). llguoju laikotarpiu daroma prielaida, kad investicijy grgZzos norma bus lygi diskonto normai;

- diskontuojant pinigy srautus buvo naudota pomokestiné 5,07 proc diskonto norma;

- Bendrovés veiklos sgnaudos 2019 m. planuojamos pagal patvirtinta biudzetg, 2020-2030 m. periodu planuojamos pagal ESO
strategijoje numatomas veiklos sgnaudy mazinimo kryptis (planuojama, kad iki 2030 m. veiklos sgnaudy lygis bus iki 16 proc.
mazesnis nei reguliatoriaus leistinas sanaudy lygis (apskaiciuotas pagal rinkos prognozuojamas makroekonomines prielaidas (darbo
uzmokescio augimg ir infliacijg)), dél vykdomy veiklos meistriSkumo priemoniy (procesy perzidra, robotizavimas, patobulinimai) bei
duomenimis grjsty sprendimy diegimo, kurie leis efektyviau vykdyti veiklg), nuo 2031 m. planuojami pokyciai pagal vertinimo metu
galiojancias vidutinio metinio vartotojy kainy indekso (VKI) ir darbo uzmokescio kitimo projekcijas;

- remiantis Dujy Aprado nuostatomis dalis Bendrovés patiriamy veiklos sgnaudy néra jtraukiamos j reguliuojamg gamtiniy dujy
skirstymo veiklos kaing;

- skaiiuojant pajamy lygj néra vertinama, kad dél planuojamo jmonés efektyvumo bus gautas papildomas pelnas (tokia galimybé yra
numatyta Dujy Metodikoje);

- investicijos nurodytos pagal patvirtintg 2018-2027 m. 10-ies mety (10 MIP) investicijy plang, o nuo 2028 m. iki 2073 m. kiekvienais
metais numatomas tolygus mazéjimas.

|vertinus visas aukS¢iau nurodytas prielaidas ir atlikus turto vertés pasitikrinimag, Bendrové nustaté dujy verslo segmentui priklausancio ilgalaikio
materialaus turto vertés padidéjimg 2018 m. gruodzio 31 dienai - 29,8 min. EUR. Kadangi verté yra padidéjusi reikSmingai (15 proc.), Vadovybé
priémé sprendimg atstatyti ankstesniais periodais suformuotg dujy segmento turto vertés sumazéjima.

2018 m. gruodzio 31 d. buvo atliktas dujy verslo segmento vertés sumazejimo patikrinimas ir vertés sumazeéjimo atstatymas, kadangi vertés
sumazéjimo patikrinimui atlikti naudotos prielaidos reikSmingai pasikeité ir 2014 m. gruodzio 31 d. apskaitytas vertés sumazéjimas turéty bati
atstatytas.

Pagrindinés prielaidos, dél kuriy pasikeitimo buvo nustatytas dujy verslo segmento vertés sumazéjimo atstatymas, yra Sios:

1. )vertintas investicijy padidéjimas galiausiai lems investicijy grazos ir nusidévéjimo didéjima. 2018 m. atlikto vertés sumazéjimo patikrinime
naudota reguliuojamo turto verté 2019 m. pradzioje yra didesné nei buvo planuota atliekant vertés sumazéjimo patikrinimg 2014 m.;

2. Pasikeité su reguliuojamaja graza susijusios prielaidos ir diskonto norma. 2014 m. vertés sumazeéjimo patikrinimo modelyje buvo taikoma
7.09 % graza ir 6.03 % diskonto norma (po apmokestinimo). 2018 m. vertés sumazéjimo patikrinimo modelyje 2019—2023 m. apskaiciuota
reguliuojamoji graza lygi 3.59 %, o reguliuojamoji grgza po 2023 m. lygi 5.96 % po mokesciy, kuri prilygsta modelyje taikytai 5.07 % diskonto
normai iki mokesciy;

3. |vertinta pelno mokescio lengvatos investicijoms suma yra didesné;
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

UZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Jautrumo analizé. Bendrove atliko vertés sumazéjimo testo jautrumo analize nestebimy duomeny pokyciams, remiantis tokiais scenarijais:

| jautrumo analizés scenarijus: Komisijai nustatant pajamy lygj nuo 2023 m. dujy verslo segmentui ir pritaikant 10 proc. mazesne investicijy
grazos norma, lygig 5,36 proc. iki mokes¢€iy, vertés sumazéjimo atstatymas baty lygus 7 min. EUR.

Il jautrumo scenarijus: jeigu pomokestiné diskonto norma bty 5,32 proc. (5 proc. didesné nei modelyje ilguoju laikotarpiu naudojama diskonto
norma 5,07 proc.), baty fiksuojamas ne 30 min. EUR, o 13 min. EUR vertés sumazéjimo atstatymas.

Skirtumai, palyginti su Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto vertinimu 2017 m.

2017 m. gruodzio 31 d. finansiniy ataskaity datai Bendrové remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu patikrino ar ilgalaikio materialiojo turto,
apskaitomo jsigijimo savikaina, atsiperkamoji verté ir, perkainota verte apskaitomo ilgalaikio materialiojo turto, tikroji verté reikSmingai nesiskiria
nuo jy balansiniy verciy. Diskontuoti pinigy srautai buvo apskaiciuoti remiantis 2017 m. gruodzio 31 d. finansiniy ataskaity datai galiojanciais
teisés aktais ir metodikomis, reglamentuojanciomis skirstymo ir tiekimo veikla.

|vertinusi visas prielaidas, Bendrové nustaté, kad ilgalaikio materialaus turto balansiné verté reikSmingai nesiskiria nuo jo tikrosios vertés /
atsiperkamosios vertés.

Prognozuodama pinigy srautus, Bendrové naudojo Sias pagrindines prielaidas:

- Komisija, 2017 m. spalio 17 d. pazymoje, nustatydama 2018 m. elektros skirstymo paslaugos kainos virSuting ribg, Siam laikotarpiui
patvirtino investicijy grgZos norma lygig 4,88 proc. Si norma naudojama nustatant investicijy grazg 2018-2020 m. laikotarpiu (2018 m.
vertinime taikyta investicijy grazos norma buvo lygi 5,04 proc.). Likusiam visy planuojamy pinigy srauty periodui buvo taikoma 3,76 proc.
investicijy grazos norma (apskaiciuota pagal vieSai Komisijos tinklapyje skelbiamus skai€iavimo duomenis), 0 2018 m. vertinime ji buvo
lygi 5,96 proc. ir buvo artima diskonto normai;

- diskontuojant pinigy srautus buvo naudota pomokestiné 4,16 proc. diskonto norma, o 2018 m. vertinime buvo taikyta 5,07 proc.
pomokestiné diskonto norma.;

- testinis srautas nustatomas sulyginus investicijy gragZzos normg su diskonto norma;

- Bendrovés veiklos sgnaudos 2018 - 2020 m. periodu planuojamos pagal Bendrovés ilgalaikius planus, o 2021 -2025 m. periodu
Vadovybés vertinimu planuojamos pagal numatomas veiklos sgnaudy mazinimo kryptis, nuo 2026 m. planuojami pokyc¢iai pagal
vertinimo metu galiojancias vidutinio metinio vartotojy kainy indekso (VKI) ir darbo uzmokescio kitimo projekcijas;

- remiantis Elektros apraso nuostatomis dalis Bendroveés patiriamy veiklos sgnaudy néra jtraukiamos j reguliuojamas skirstymo ir tiekimo
veiklos kainas;

- jvertinta, kad atskirais reguliavimo periodais dél planuojamo jmonés efektyvumo bus gautas papildomas pelnas (tokia galimybé yra
numatyta Metodikoje);

- investicijos nurodytos pagal perzitrétg 2017-2026 m. 10-ies mety investicijy plang, o nuo 2027 proporcingai mazinamos, darant prielaidg
kad iki 2057 mety, bus atstatytas visas Siuo metu susidévéjes ar per laikotarpj iki 2057 m. susidévésiantis technologinis turtas;

- kapitalo kastai (investicijy graza ir ilgalaikio turto nusidévéjimas) apskaiciuojami ir nustatant kity reguliavimo periody skirstymo paslaugy
kainas jtraukiami remiantis Komisijos patvirtinto ilgo laikotarpio vidutiniy padidéjimo sgnaudy (LRAIC) modelio (toliau — Modelis) pagalba
ir vadovaujantis Elektros Metodikos 7 punktu;

Bendrovés elektros verslo segmento turtas (AB ,Lesto”) paskutinj kartg buvo perkainotas 2014 m. gruodzio 31 d. Turto tikroji verté buvo nustatyta
remiantis UAB ,Ernst & Young Baltic* parengta AB ,Lesto“ ilgalaikio materialiojo turto vertinimo ataskaita. Vertinant ilgalaikj materialyjj turtg
tikrgja verte buvo naudojami pajamy ir kasty vertinimo metodai.

Zemiau pateikiama informacija apie Bendroveés ilgalaikio materialiojo turto tikrosios vertés paskirstymag 2017 m. gruodZio mén. 31 d.

1lygis 2 lygis 3lygis
Bendrové Aktyviose rinkose nefilgstifsil;igslile?giba?ni Neskelbiami I$ viso:
kotiruojamos kainos giar sk rodikliai
rodikliai

Zemé - - 79 79
Pastatai - 17.023 17.023
Statiniai ir jrengimai - 474 922.100 922.574
Transporto priemonés - 621 1.323 1.944
Kitas materialus turtas, Kompiuteriné ir kita rysiy technika - - 13.998 13.998
Nebaigta statyba - 49.016 49.016
Tikroji verté 2017 m. gruodzio 31 d. - 1.095 1.003.539 1.004.634
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Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

5 Nematerialusis turtas

Kitas

Patent_e_li L Prggraminé nematerialus Servitutai Nel?aigti_ IS viso
licencijos jranga " projektai

2016 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo savikaina 1.165 10.003 290 - 876 12.334
Sukaupta amortizacija (1.043) (7.538) (180) - - (8.761)
2017 m. sausio 1 d. likutiné verté 122 2.465 110 - 876 3.573
Jsigijimai - 136 - - 3.916 4.052
Perklasifikavimai tarp grupiy 19 2.762 12 - (2.793) -
Amortizacija (99) (2.028) 47) - - (2.174)
2017 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 42 3.335 75 - 1.999 5.451
2017 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina 1.183 12.887 301 - 1.999 16.370
Sukaupta amortizacija (1.141) (9.549) (226) - - (10.916)
2018 m. sausio 1 d. likutiné verté 42 3.335 75 - 1.999 5.451
|sigijimai - 13 - 28.877 4.709 33.599
Perklasifikavimai tarp grupiy 5 3.381 3 - (3.389) -
Amortizacija (43) (3.213) (43) - - (3.299)
2018 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 4 3.516 35 28.877 3.319 35.751
2018 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina 1.188 16.281 304 28.877 3.319 49.969
Sukaupta amortizacija (1.184) (12.765) (269) - - (14.218)
2018 m. sausio 1 d. likutiné verté 4 3.516 35 28.877 3.319 35.751

2017 m. lapkricio 1 d. jsigaliojo Lietuvos Respublikos elektros energetikos jstatymo pakeitimai, kuriais numatytas servituty, nustatomy operatoriui
nepriklausangios Zemeés sklypuose jrengiant elektros tinklus, atlygintinumas. Siame jstatyme numatyta, kad tiesiant perdavimo, skirstomuosius
tinklus ar jrengiant kitus elektros jrenginius, bus mokamos vienkartinés kompensacijos nuostoliams uz jstatyminiy servituty (jsigaliojusiy iki 2004
m. liepos 10 d.) nustatyma atlyginti.

2018 m. liepos 31 d. jsigaliojo kompensacijy apskai¢iavimo Metodika, nustatanti kompensacijy iSmokéjimo salygas: iSmokéjimo procesa,
iSmokéjimui reikalingas salygas bei dokumentus, kompensacijy uz servitutus skai¢iavimo formulés dedamasias. Bendrové apskaiciavo tikéting
kompensacijy dydj remiantis turima informacija apie naudojamus servitutus. Kompensacijy dydis buvo apskaitytas diskontuota verte, pritaikyta
diskonto norma — 1.14% (20 pastaba).

6 Investicijos j bendrai valdomas ir asocijuotas jmones

Investicijos j asocijuotas jmones

2018 m. ir 2017 m. investicijy j asocijuotas jmones judéjimas buvo:

2018 m. 2017 m.
Apskaitiné verté sausio 1 d. 2.382 2.346
Gauti dividendai (102) (112)
Pelno (nuostoliy) i$ investicijy j asocijuotgsias jmones dalis 179 148
Apskaitiné verté gruodzio 31 d. 2.459 2.382

Asocijuoty jmoniy apibendrinta finansiné informacija uz 2018 m. (neaudituoti duomenys) ir 2017 m. (audituoti duomenys) pateikiama zemiau:

Apibendrinta UAB Technologijy ir inovacijy centras UAB Verslo aptarnavimo centras

finansinés padéties ataskaita 2018-12-31 2017-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Trumpalaikis turtas ir jsipareigojimai
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 1.156 106 1.837 627
Kitas trumpalaikis turtas 4.138 3.787 1.760 3.026
IS viso trumpalaikio turto 5.294 3.893 3.597 3.653
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai (5.977) (5.361) (2.763) (2.706)
IS viso trumpalaikiy jsipareigojimy (5.977) (5.361) (2.763) (2.706)
ligalaikis turtas ir jsipareigojimai
ligalaikis materialusis turtas 6.609 7.111 4 1
Kitas ilgalaikis turtas 1.342 1.302 129 91
IS viso ilgalaikio turto 7.951 8.413 133 92
Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai (157) (153) - -
I$ viso ilgalaikiy jsipareigojimy (157) (153) - -
Grynasis turtas 7.111 6.792 967 1.039
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Apibendrinta

UAB Technologijy ir inovacijy centras

UAB Verslo aptarnavimo centras

bendruyjy pajamy ataskaita 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Pajamos 16.170 14.317 11.323 11.209
Pelnas pries apmokestinima 576 338 258 547
Pelno mokesgio pajamos/(sgnaudos) (108) (145) (62) (94)
Pelnas po apmokestinimo 468 193 196 453
Kitos bendrosios pajamos - - - -
1$ viso bendryjy pajamy 468 193 196 453

Apibendrinta

UAB Technologijy ir inovacijy centras

UAB Verslo aptarnavimo centras

finansiné informacija 2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.

Grynasis turtas laikotarpio pradzioje sausio 1 d. 6.792 6.883 1039 720
|statinio kapitalo formavimas/i$formavimas, rezervy

pokyciai - - - -
Dividendai (43) (284) (268) (134)
Laikotarpio pelnas/(nuostolis) 468 193 196 453
Kitos bendrosios pajamos - - - -
Grynasis turtas laikotarpio pabaigoje gruodzio 31 d. 7.230 6.792 967 1.039
Valdoma dalis 29% 29% 22% 22%
Investicijos j asocijuotg jmone 1.877 1.877 129 129
Balansiné verté nuosavybés metodu 2.252 2.159 207 223

7 Kitas ilgalaikis finansinis turtas

Kitg ilgalaikj finansinj turtg sudaro hipotekiniy paskoly, kurios yra iSduotos fiziniams asmenims 25 mety laikotarpiui ilgalaiké dalis, turtas,
vertinamas tikraja verte per pelna (nuostolius), kitas gautinas sumos sudaro sumokéti avansai uz nuomojamo turto pagerinima :

Suteikty hipotekiniy paskoly ilgalaiké dalis

Kitos ilgalaikés gautinos sumos

IS viso:

2018-12-31 2017-12-31
210 271
- 578
210 849

Hipotekinés paskolos turi bati gragZinamos dalimis iki 2027 m. Hipotekinés paskolos uZztikrintos jkeistu gyvenamuoju bastu. 2018 m. Siy paskoly
einamuyjy mety dalis buvo lygi 68 tikst. EUR (2017 m. — 70 tokst. EUR) ir buvo apskaityta prekybos ir kity gautiny sumy straipsnyje (9 pastaba).
Sios paskolos buvo i§duotos su fiksuota paliikany norma, kuri sudaro nuo 0,1 proc. iki 1 proc.

2018-12-31

2017-12-31

Suteikty hipotekiniy paskoly tikroji verté
Suteikty hipotekiniy paskoly balansiné verté

321
274

411
341

Hipotekiniy paskoly tikroji verté buvo nustatyta remiantis diskontuotais pinigy srautais taikant 1,70 proc. diskonto normg (2017 m. gruodzio 31 d.
— 1,59 proc.). Diskonto norma atitinka Lietuvos banko skelbiamg paskoly nefinansinéms korporacijoms ir namy dkiams paldkany norma.
Hipotekiniy paskoly tikroji verté atitinka 3 lygj tikrosios vertés nustatymo hierarchijoje. Bendrovés hipotekiniy paskoly diskontavimui buvo
naudojamas paltkany svertinis vidurkis, kuris 2018 m. gruodzio 31 d. buvo 7,97 proc. (2017 m. buvo 7,93 proc.).

Kity ilgalaikiy gautiny sumy tikroji verté reikSmingai nesiskiria nuo apskaitinés vertés.

8 Atsargos
2018-12-31 2017-12-31
Zaliavos ir atsarginés dalys 1.863 1.530
Gamtinés dujos 207 161
Kuras 62 45
Kita 55 571
Atémus: Atsargy vertés sumazéjimas (195) 172)
IS viso: 1.992 2.135
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2018 m. ir 2017 m. Bendrovés atsargy vertés sumazéjima sudareé:

2018-12-31 2017-12-31
Atsargy vertés sumazéjimas laikotarpio pradziai 172 45
Atsargy vertés sumazéjimo padidéjimas 87 135
Atsargy vertés sumazéjimo nurasymas (atstatymas) (64) (8)
Atsargy vertés sumazéjimas laikotarpio pabaigai 195 172
9 Prekybos ir kitos gautinos sumos
2018-12-31 2017-12-31
IS pirkéjy gautinos sumos uz elektros energijg 35.909 47.769
IS pirkéjy gautinos sumos uz gamtiniy dujy skirstymag 1.186 1.508
Kitos i$ pirkéjy gautinos sumos 881 1.189
Turtas, vertinamas tikrgja verte per pelng (nuostolius) R 5.560
Prekybos ir kitos gautinos sumos i$ susijusiy Saliy (31 pastaba) 67.580 10.526
Hipotekiniy paskoly einamuyjy mety dalis 68 70
Gautinas pridétinés vertés mokestis 11.554 3.037
Kitos gautinos sumos 1.199 641
Atéemus: Abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimas (2.950) (5.915)
IS viso: 115.427 64.386

Prekybos ir kity gautiny sumy tikrosios vertés yra apytikriai lygios jy apskaitinéms vertéms.

Gautiny sumy vertés sumazéjimas (tikétini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai, 9 TFAS)

Nustatant gautiny suma galiojimo laikotarpio kredito nuostolius Bendrové naudoja nuostoliy koeficienty matricg. Nuostoliy koeficienty matrica
pagrista istoriniais duomenimis apie pirkéjy atsiskaitymus uz skolas per prekybos gautiny sumy galiojimo laikotarpj ir yra koreguojama
atsizvelgiant j ateities prognozes. Nuostoliy koeficientai atnaujinami sudarant metines finansines ataskaitas jvertinant ateities veiklos prognoziy
itaka, kai Sios prognozés rodo ekonominiy salygy pablogéjimg per ateinanCius metus, bei vartotojy rasis. Skirtingoms vartotojy grupéms:
buitiniai ir nebuitiniai vartotojai yra nustatoma skirtinga nuostoliy koeficienty matrica.

Siuo pagrindu 2018 gruodzio 31 d. Bendrové taiko tokig nuostoliy koeficienty matrica:

Véluojama dieny

Véluoja-
ma VISO
Nepradelstos 1-30 31- 61- 91- 121- 151- 181- 211- 241- 271- 301- 331- daugiau
skolos 60 90 120 150 180 210 240 270 300 330 360 9
negu 360
dieny
Nuostoliy 6,28 9,09 10,71 11,74 12,29 12,59 12,69 12,84 12,95 13,10 13,15
koeficientas* 0.08%  2,33% % % % % % % % % % % % 58,14%
Bendrovés 71.926 1.197 541 297 242 151 91 89 88 88 59 69 84 3.154 78.115
prekybos ir
kitos gautinos
sumos
. 102 30 30 26 31 28 18 20 21 22 20 19 32 2.552 2.950
Vertés
sumazéjimas
"Vidutinis nuostoliy koeficientas, taikomas skirtingoms vartotojy grupéms, pateikiamas toliau esancioje lenteléje.
2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové taiké tokig nuostoliy koeficienty matrica:
Véluojama dieny
Véluoja
Nepradelst 91 121 151 181 211 241 271 301 B8t dm; gia V1=
- - - - - - - - - ugiau
osskolos ~ 130 81:60 6190 5, 150 180 210 240 270 300 330 360 negu
360
dieny
Nuostoliy 13,00 20,65 26,45 30,70 33,60 35,70 37,50 39,60 41,10 42,95 44,05
koeficientas* 0,45%  520% % % % % % % % % % % % 60,50%
49.114  2.589 738 462 293 207 164 186 180 168 406 210 173 6.104 60.992
Bendroves
prekybos ir
kitos gautinos
sumos
. 303 151 95 111 84 76 65 81 81 78 179 106 97 4.406 5.915
Vertés
sumazéjimas
"Pateikiamas vidutinis nuostoliy koeficientas taikomas skirtingoms vartotojy grupéms
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Prekybos gautinos sumos yra beprocentés ir paprastai jy apmokéjimo terminas yra 25-35 dieny.

Bendrové neformuoja gautiny sumy vertés sumazéjimo gautinoms sumos i§ Valstybiniy institucijy, priteistoms sumoms, suteiktoms paskoloms,

gautinoms sumoms i§ darbuotojy, gautinoms sumos i$ pinigy surinkimo jstaigy.

Bendroveés prekybos ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimo pasikeitimas 2018 m. ir 2017 m. buvo toks:
Likutis 2017 m. sausio 1 d. 7.230
Vertés sumazéjimas, priskaiciuotas (atstatytas) per metus (661)
Nurasyta (654)
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 5.915
Likutis 2018 m. sausio 1 d. 5.915
9 TFAS taikymo pirmajj karta poveikis 334
Perskaiciuotas likutis 2018 m. sausio 1 d. 6.249
Vertés sumazéjimas, priskaiciuotas (atstatytas) per metus (79)
Vertés sumazéjimas, perleistas kartu su visuomeninio tiekimo veikla (30 pastaba) (2.630)
Nuragyta (590)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 2.950

10 ISankstiniai apmokéjimai, ateinancCiy laikotarpiy sgnaudos ir turtas pagal sutartis su

klientais
2018-12-31 2017-12-31
Sukauptos elektros energijos pardavimo pajamos - 4.900
ISankstiniai apmokéjimai uz paslaugas 375 1521
Turtas pagal sutartis su klientais 1.851 803
IS viso: 2.226 7.224
IS buitiniy vartotojy gautos pajamos koreguojamos papildomai apskai€iuotomis sumomis uz vartotojy suvartota, taCiau nedeklaruota, elektros

energijg. Sukauptos pardavimo pajamos buvo apskai¢iuojamos kaip viena trecioji pajamy uz elektros energijos pardavima buitiniams
vartotojams, uzdirbty paskutinj ataskaitinio laikotarpio ménesj, remiantis prielaida, jog vartotojai deklaruoja skaitikliy rodmenis apie 20-g
kiekvieno ménesio dieng. Atliekant apskaiCiavimg nejtraukiamos pajamos, kurios pripazjstamos pagal vidutine suma, nurodoma buitiniams

vartotojams iSraSomose saskaitose. PerskaiCiavimas buvo atliktas birZelj ir gruodj. Kadangi Sios pajamos buvo susijusios su visuol

meninio

tiekimo veikla, kurig Bendrové perleido 2018 m. spalio 1 d., Bendrové perleido Sias sukauptas pajamas ir 2018 m. gruodzio 31 d. neturéjo

susijusiy sukaupty pajamy.

11 Pinigai ir pinigy ekvivalentai, terminuoti indéliai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

2018-12-31 2017-12-31
Pinigai banke 2.266 6.449
IS viso: 2.266 6.449
Pinigai ir pinigy ekvivalentai pinigy srauty ataskaitoje apima:
2018-12-31 2017-12-31
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 2.265 6.449
Banko saskaitos pervirsis (overdraft) (18 pastaba) - (10.655)
2.265 (4.206)

Remiantis reitingy agentiros Moody's nustatytais reitingais, pinigy ir pinigy ekvivalenty liku€iy kredito kokybé yra:

2018-12-31 2017-12-31
Aa2 1390 2.9565
Aa3 1 2.290
Al 1.204
A2 ; :
A3 874 ]
IS viso: 2.266 6.449
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12 |statinis kapitalas

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitalg sudaré 894.630.333 paprastosios vardinés akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté

yra 0,29 eury.

13 Rezervai

[statymy numatytas rezervas

|statymy numatytas rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus. Kasmet | §j rezerva turi biti pervesta ne maziau kaip 5 proc.
grynojo pelno, kol jstatymy numatytas rezervas pasiekia 10 proc. jstatinio kapitalo dydzio. 2018 m. gruodzio 31 d. jstatymy numatytas rezervas
sudaré 25.944 EUR (2017 m. gruodzio 31 d. sudaré 25.910 tukst. EUR). Privalomas rezervas gali bati naudojamas tik Bendrovés nuostoliams
padengti. Panaudojus privalomajj rezerva nuostoliams padengti, jo dydis atkuriamas Akciniy bendroviy jstatymo 59 straipsnio 5 nustatyta tvarka

i§ paskirstytinojo pelno.

Perkainojimo rezervas

Perkainojimo rezervas - tai ilgalaikio materialiojo turto vertés padidéjimo suma, gauta perkainojus turtg. Sis rezervas negali biti naudojamas

nuostoliams padengti.

Perkainojimo Atideétasis Atéemus atidétajj
rezervas pelno mokestis pelno mokestj
Likutis 2017 m. sausio 1 d. 58.663 (8.799) 49.864
Perkainojimo rezervo pervedimas j nepaskirstytajj pelng per metus (nusidévéjimas,
nura$ytas turtas, perleistas turtas) (6.099) 915 (5.184)
Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 52.564 (7.884) 44.680
Likutis 2018 m. sausio 1d. 52.564 (7.884) 44.680
Pelnas (nuostoliai) dél ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo per metus 134.713 (20.207) 114.506
Perkainojimo rezervo pervedimas j nepaskirstytajj pelng per metus (nusidévéjimas,
nuradytas turtas, perleistas turtas) (5.120) 768 (4.352)
Likutis 2018 m. gruodzio 31 d. 182.157 (27.323) 154.834
14 Dividendai
Patvirtinti dividendai, tenkantys vienai akcijai
2018 m. 2017 m.
Patvirtinti dividendai (takst.) 35.204 92.916
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (tokst.) 894.630 894.630
Patvirtinti dividendai, tenkantys vienai akcijai (eurais) 0,039 0,104
Bendroveés paskelbti dividendai per 2017 — 2018 m. laikotarpj:
Skelbimo data LalkOtaI’pI.S,. uz kuq skiriami Dividendai t_gn_kantys vienai Paskelbta dividendy suma
dividendai akcijai, Eur
2018-09-30 2018 m. 1 pusmetis 0,01400 12.525
2018-03-30 2017 m. 2 pusmetis 0,02535 22.679
2017-09-29 2017 m. 1 pusmetis 0,04600 41.153
2017-03-24 2016 m. 2 pusmetis 0,05786 51.764
128.121
15 Paskolos
2018-12-31 2017-12-31
ligalaikés paskolos
Banky paskolos - -
Paskolos i$ susijusiy $aliy (31 pastaba) 448.534 239.648
448.534 239.648
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2018-12-31 2017-12-31
Trumpalaikés paskolos
Banko sagskaitos pervirsis (overdraft) (11 pastaba) - 10.655
Banky paskolos
Paskolos i$ susijusiy $aliy (31 pastaba) 182.930 122.385
182.930 133.040
Paskoly i$ viso: 631.464 372.688

2017 m. liepos 14 d. Liuksemburgo vertybiniy popieriy birzoje Bendrovés patronuojanti jmoné “Lietuvos energija” UAB iSplatino 300 min. Eur
Zaliyjy obligacijy emisija. Bendrové 2017 m. spalio 13 d. pasira$é Zaliyjy obligacijy jsipareigojimy proporcinio perkélimo sutartj (toliau — Sutartis)
su ,Lietuvos energija“, UAB, (toliau — ,Lietuvos energija“) dél 100 min. EUR Zaliyjy obligacijy emisijos dalies perkélimo Bendrovei. Sia sutartimi
LLietuvos energija“ UAB Bendrovei suteiké 100 min. EUR paskolg. Sutartyje numatytas jsipareigojimy padengimo terminas — ne véliau kaip iki
2027 m. liepos 14 d. Sutarties fiksuota pallikany norma sutampa su Zaliyjy obligacijy i$platinimo efektyvia paliikany norma ir sudaro 2,23 proc.
Bendrove pati nedalyvauja Siy obligacijy emisijos platinime.

2018 m. vasario 28 d. Bendrové ir ,Lietuvos energija“, UAB sudaré papildomg susitarimg prie 2017 m. spalio 13 d. Zaliyjy obligacijy
isipareigojimy proporcinio perkélimo sutarties, pagal kurj Bendrové papildomai prisiémeé 66.288 tukst. Eur Zaliyjy obligacijy jsipareigojimu, kurie
bus panaudojami Bendrovés ilgalaikio investicinio plano finansavimui.

2018 mety liepos 3 d. Liuksemburgo vertybiniy popieriy birzoje Bendrovés patronuojanti jmoné “Lietuvos energija” UAB i$platino antrgjg 300
min. eury Zaliyjy obligacijy emisijg. 2018 m. rugpjacio 29 d. Bendrové su ,Lietuvos energija“, UAB pasiradé Zaliyjy obligacijy jsipareigojimy
(proporcinio) perkélimo sutartj dél iki 250 min. EUR (2018 m. gruodzio 31 dienai Bendrové buvo panaudojusi 200 min. EUR i$ galimos
250 min. EUR sumos) zaliyjy obligacijy emisijos dalies perkélimo Bendrovei.

2017 m. lapkri¢io 8 d. Bendrové pasiraseé triSalés skolos ir teisiy bei pareigy perkélimo sutartis su ,Lietuvos energija“, UAB, ir Bendrovés
kreditoriais (su kiekvienu atskirai): OP Corporate Bank plc ir AB SEB banku, kuriomis Bendroveé perleidzia ,Lietuvos energija“, UAB, visg savo
skolinj jsipareigojima kartu su visomis teisémis ir pareigomis kreditoriams, kylan€iomis i$ kreditavimo sutar€iy, o ,Lietuvos energija“, UAB, nuo
sutarciy jsigaliojimo momento perima i$ Bendrovés visus skolinius jsipareigojimus kreditoriams, kylancius i$ kreditavimo sutarciy, kartu su
visomis kitomis i§ kreditavimo sutar€iy kylan€iomis teisémis ir pareigomis. Tai reiSkia, kad Bendrové nebeturi banky paskoly, o vietoj jy turi tas
pacias paskolas i$ ,Lietuvos energija“, UAB.

Todél 2017 m. lapkri¢io 8 d. Bendrové pasirasé dviSales paskolos sutartis tarp ,Lietuvos energija“, UAB ir Bendrovés, kuriy esminés salygos
sutampa su anksciau minéty kredito sutarciy esminémis saglygomis.

Refinansuotoms Bendrovés paskoloms yra nustatytos kintamos palikany normos, kuriy perzidréjimo laikotarpis yra ne ilgesnis nei 3 ménesiai.
Paskoly grazinimo uztikrinimui néra jkeistas joks turtas. Paskoloms yra numatyti daliniai ketvirtiniai grgzinimai.

llgalaikiy paskoly grazinimo terminai:

2018-12-31 2017-12-31
Nuo 1 iki 2 mety 32.901 57.402
Nuo 2 iki 5 mety 23.704 48.704
Po 5 mety 391.929 133.542
448.534 239.648
Vidutinés pallkany normos procentais finansiniy ataskaity parengimo dieng buvo tokios:
2018 m. 2017 m.
Banko saskaitos pervirsis (overdraft) - 0,55
Paskolos i$ susijusiy $aliy 1,2 1,2
Bendrove turi Sias nepanaudotas finansavimo galimybes, kuriy terminas baigiasi vieneriy mety laikotarpiu arba véliau:
2018 m. 2017 m.
Finansavimo galimybés 68.457 22.645
Grynosios skolos liku¢iai 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d.:
2018 m. 2017 m.
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 2.266 6.449
Finansinés skolos mokétinos per vienerius metus (jskaitant saskaitos pervirsj) (182.930) (133.040)
Finansinés skolos mokétinos po vieneriy mety (448.534) (239.648)
Grynoji skola (629.198) (366.239)
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Grynosios skolos liku€iy ir finansinés veiklos pinigy srauty 2018 m. ir 2017 m. suderinimas:

Pinigai / Saskaitos

O Lo Paskolos Tarpusavio paskolos 1S viso

likucio pervirsis
Net debt as at 31 December 2016 10.662 (219.081) - (208.419)
Pinigy ir pinigy ekvivalenty (sumazéjimas) (14.868) - (14.868)
Gauta paskola - (177.000) (177.000)
Grazinta paskola - 61.377 61.377
Gautos tarpusavio paskolos — grynaja verte - (26.700) (26.700)
Kiti nepiniginiai pokygiai - (629) (629)
Grynoji skola 2017 m. gruodzio 31 d. (4.206) (335.333) (26.700) (366.239)
Pinigy ir pinigy ekvivalenty (sumazéjimas) 6.472 - 6.472
Gauta paskola - (266.287) (266.287)
Grazinta paskola - 95.052 95.052
Gautos tarpusavio paskolos — grynaja verte (94.843) (94.843)
Kiti nepiniginiai pokyciai - (2.919) (2.919)
Grynoji skola 2018 m. gruodzio 31 d. 2.266 (509.487) (121.543) (628.764)

16 Pelno mokestis

2018 m. ir 2017 m. Bendrovés pelno mokeséio sgnaudy (pajamy) komponentai:

2018 m. 2017 m.
Ataskaitiniy mety pelno mokescio sgnaudos N 3.552
Perimty mokestiniy nuostoliy jtaka (97 (726)
Ankstesniyjy mety pelno mokescio koregavimai 75 -
Atidétojo pelno mokescio sgnaudos (pajamos) (10.302) 4.414
IS viso: (10.324) 7.240

*Bendrové turéjo pakankamg nepanaudotos investicijy lengvatos sumg visam apmokestinamajam pelnui padengti (kadangi nuo 2018 m.
apmokestinamasis pelnas gali bati dengiamas investicijy lengvata).

Atidétojo pelno mokescio turto ir jsipareigojimy analizé pagal padengimo laikotarpius pateikta Zemiau:

2018 m. 2017 m.

Atidétojo pelno mokescio turtas:

Atidétojo pelno mokeséio turtas, kuris bus realizuotas véliau kaip po 12 men. 20.640 4.185
Atidétojo pelno mokescio turtas, kuris bus realizuotas per 12 meén. 6.466 1.625
IS viso: 27.106 5.810
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai:

Atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimai, kurie bus realizuoti véliau kaip po 12 mén. (32.064) (14.384)
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai, kurie bus realizuoti per 12 mén. (5.317) (2.794)
I$ viso: (37.381) (17.178)

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai sudengiami, kuomet teisiSkai galima sudengti einamojo laikotarpio mokesciy turtg su einamojo
laikotarpio mokes¢iy jsipareigojimais ir kuomet atidétasis pelno mokestis yra susijes su ta pacia fiskaline institucija. Sudengtos sumos yra
pateikiamos Zzemiau:

Naujy
R - vartotojy Turto vertés Sukauptos HI2 48 N?panayc_l_otq % o]
Atidétojo pelno mokescéio e e T —— perdekla- investicijy IS viso
turtas prijung ] a ravimas lengvata
pajamos
2017 m. sausio 1 d. 2.953 1.115 1.032 225 - 5.325
Pelno mokescio (sgnaudos)
pajamos, apskaitytos per pelng
(nuostolj) (183) (184) a7 (122) 991 484
2017 m. gruodzio 31 d. 2.770 931 1.015 103 991 5.810
15 TFAS jtaka, apskaityta per
nuosavybe (2.2 pastaba) 10.997 - - - - 10.997
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2017 m. gruodzio 31 d.

(perskaiciuota) 13.767 931 1.015 103 991 16.807
Pelno mokescio (sgnaudos)
pajamos, apskaitytos per pelng
(nuostolj) (1.131) 1.462 (105) 850 9.223 10.299
2018 m. gruodzio 31 d. 12.636 2.393 910 953 10.214 27.106
llgalaikio materialiojo
Atidétojo pelno mokescio Naujy vartotojy turto perkainojimas ir Investicijy Dotacijy 15 viso
jsipareigojimai prijungimo pajamos skirtumai dél skirtingy lengvata nurasymas
nusidévéjimo normy
2017 m. sausio 1 d. - (8.759) (2.325) (1.196) (12.280)
Pelno mokescio (sgnaudos) pajamos, apskaitytos
per pelng (nuostolj) - (5.344) 408 38 (4.898)
2017 m. gruodzio 31 d. - (14.103) (1.917) (1.158) (17.178)
Pelno mokes¢io (sgnaudos) pajamos, apskaitytos
per pelng (nuostolj) (5.886) 7.008 355 (1.473) 4
Pripazinta kity bendryjy pajamy straipsnyje - (20.207) - - (20.207)
2018 m. gruodzio 31 d. (5.886) (27.302) (1.562) (2.631) (37.381)

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje pateikta pelno mokescio sgnaudy suma, priskirtina mety veiklos rezultatui, gali bati
suderinta su pelno mokesc¢io sgnaudomis, apskaiciuotomis taikant jstatyme numatyta 15 proc. pelno mokescio tarifg pelnui prie§ pelno mokestj:

2018 m. 2017 m.
Pelnas prie$ apmokestinimg 5.341 84.792
Pelno mokestis apskaiciuotas taikant 15 % tarifg (2017 m. - 15 %) 801 12.719
Apmokestinamojo pelno nemazinancios sgnaudos 350 378
Neapmokestinamos pajamos (285) (288)
Pelno mokes¢io investicijy lengvata (11.168) (4.693)
Perimty mokestiniy nuostoliy jtaka 97) (726)
Ankstesniyjy mety pelno mokescio koregavimai 75 -
Parama, labdara - (150)
IS viso: (10.324) 7.240
17 |sipareigojimai pagal prijungimo sutartis su klientais
2018-12-31 2017-12-31
|sipareigojimai pagal prijungimo sutartis su klientais 139.879 112.929
|sipareigojimai pagal vieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy sutartis 260 273
IS viso ilgalaikiy jsipareigojimy pagal sutartis su klientais: 140.139 113.202
|sipareigojimai pagal prijungimo sutartis su klientais:
2018-12-31 2017-12-31
ligalaiké dalis 139.879 112.929
Trumpalaiké dalis 7.771 5.243
IS viso jsipareigojimy pagal prijungimo sutartis: 147.650 118.172

Iki 2018 m. sausio 1 d. vartotojy sumokétos jmokos uz prijungimg prie Bendrovés dujy sistemos buvo apskaitomos kaip ateinanciy laikotarpiy
pajamos ir pripazjstamos pajamomis per jvertintg santykiy su klientais laikotarpj, t. y. kapitalizuoto susijusio ilgalaikio materialiojo turto vidutinio
naudingo tarnavimo laikotarpj. Sios pajamos buvo apskaitomos bendrujy pajamy ataskaitos straipsnyje Pardavimo pajamos. Nuo 2018 m.
sausio 1 dienos gautos jmokos yra pripazjstamos pajamomis i$ karto jvykdZius sutartyje numatytg jsipareigojimg ir néra apskaitomos ateinanciy
laikotarpiy pajamomis.

Nuo 2018 m. sausio 1 d. iki rugséjo 30 d. jmokos, gautos uz prijungima prie Bendrovés elektros sistemos, yra apskaitomos kaip ateinanciy
laikotarpiy pajamos ir pripazjstamos pajamomis per jvertintg santykiy su klientais laikotarpj, t. y. kapitalizuoto susijusio ilgalaikio materialiojo
turto vidutinio naudingo tarnavimo laikotarpj, per kurj Bendrove uztikrina kliento prijungima prie elektros skirstymo tinkly. Nuo 2009 m. liepos 1
d. iki 2018 m. sausio 1 d. gautos jmokos buvo pripazjstamos pajamomis i$ karto jvykdZius jsipareigojima, taciau 2018 m. sausio 1 d. pritaikius
15 TFAS, sukauptos NV pajungimo pajamos, kurios buvo pripazintos pajamomis i$ karto laikotarpiu nuo 2009 liepos 2 d. iki 2017 m. gruodzio
31 d., perskai€iuotos retrospektyviai ir pripazintos per numatoma elektros energijos skirstymo paslaugy teikimo NV laikotarpj. Iki 2009 m. liepos
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

1 d. gautos jmokos buvo apskaitomos kaip sukauptos ateinanciy laikotarpiy pajamos ir toliau pripazjstamos pajamomis per jvertintg santykiy su

klientais laikotarpj, t. y. naujai sukurto susijusio ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laika.

2018 m. 2017 m.
Laikotarpio pradzioje 118.172 118.427
15 TFAS taikymo pirmajj karta poveikis dujy segmento jsipareigojimams pagal sutartis su klientais (43.512) -
15 TFAS taikymo pirmajj kartg poveikis elektros energijos jsipareigojimams pagal sutartis su klientais 73.318 -
Perskaiciuotas likutis sausio 1 d. 147.978 118.427
Gauta per metus 7.443 4.988
Pripazinta pajamomis pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje (7.771) (5.243)
Laikotarpio pabaigoje 147.650 118.172

[Sipareigojimai pagal sutartis su klientais

2018 m. pajamos, pripazintos ataskaitiniu laikotarpiu ir jtrauktos j 2018 m. sausio 1 d. ateinanciy laikotarpiy pajamy likutj, sudaré 7.771 takst.

EUR.

18 Dotacijos

Likutis 2016 gruodzio 31 d. 20.477
Gauta 444
Dotacijy atstatymas (14)
Priskaiciuota amortizacija (1.149)
Likutis 2017 gruodzio 31 d. 19.758
Gauta 4.412
Dotacijy atstatymas 2)
Dotacijy nuraS§ymas (4 pastaba) (10.002)
Priskaiciuota amortizacija (1.114)
Likutis 2018 gruodzio 31 d. 13.052

Dotacijas sudaro i§ Europos Sajungos fondy gautos IéSos statiniy ir elektros tinkly jsigijimui ir sukdrimui ir i$ Lietuvos Respublikos Vyriausybés

neatlygintinai gautas ilgalaikis materialusis turtas.

Dotacijy amortizacija apskaitoma pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos nusidévéjimo ir amortizacijos straipsnyje ir mazina

susijusio ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo sgnaudas.

2018 m. atlikus ilgalaikio materialiojo turto perkainojima, buvo nurasytos dotacijos, susijusios su ilgalaikiu turtu, kuriam vertinimo metu buvo

suformuotas vertés sumazéjimas.

19 llgalaikés iSmokos darbuotojams

2018 m. 2017 m.
ISmokos, Kintama ISmokos, Kintama
sulaukusiems darbo ) sulaukusiem darbo )
- . Viso N . Viso
pensinio uzmokes- s pensinio uzmokes-
amziaus Cio dalis amziaus Cio dalis
Likutis laikotarpio pradzioje 1.717 46 1.763 2.924 25 2.949
Pokytis atspindétas Bendryjy pajamy ataskaitoje
Darbo uzmokescio ir susijusiy sagnaudy dalyje (23) ®) @1 (1.339) 21 (1.318)
Pokytis atspindétas Bendryjy pajamy ataskaitoje
Finansinés veiklos dalyje — aktuarinis pelnas 54 54 (55) - (55)
(nuostoliai)
Pokytis atspindétas Bendryjy pajamy ataskaitoje
Kity bendryjy pajamy dalyje — aktuarinis pelnas (76) (76) 187 - 187
(nuostoliai)
Likutis laikotarpio pabaigoje 1.672 38 1.710 1.717 46 1.763
Pagrindinés prielaidos, taikytos jvertinant Bendrovés ilgalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojima, yra pateiktos zemiau:
2018 m. 2017 m.
Diskonto norma 0,79% 1,06 %
Metinis darbuotojy kaitos rodiklis 14,5% 13,6 %
Metinis atlyginimo padidéjimas 4% 4%
Vidutinis laikas iki pensijos (metais) 20 20
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FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
UZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

20 Atidéjiniai
2018-12-31 2017-12-31
Laikotarpio pradzioje
Atidéjiniai servituty kompensacijoms (3 pastaba) 28.564
Diskonto jtaka 162
ISmokos uz servitutus (744)
Laikotarpio pabaigoje 27.982
21 Prekybos ir kitos mokétinos sumos
2018-12-31 2017-12-31
Prekybos mokétinos sumos 32.219 65.286
Susijusioms jmonéms mokétinos sumos (28 pastaba) 39.305 45.414
Prekybos mokétiny sumy i$ viso: 71.524 110.700
Mokesc¢iai, iSskyrus pelno mokestj 30 372
Su darbo uzmokesgiu susije jsipareigojimai 2.471 2.368
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 3.020 3.089
Kity mokeétiny sumy is$ viso: 5.521 5.829
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 77.045 116.529

Kity mokeétiny sumy vertéje dalis jsipareigojimy, kurie 2018 m. gruodzio 31 d. sudaro 2.501 tdkst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 2.740 tdkst.

eury) yra ne finansinés priemonés.

Prekybos mokétinos sumos

Auksciau minéty finansiniy jsipareigojimy salygos:

—  Prekybos mokétinos sumos yra beprocentés ir paprastai joms yra nustatomas 60 dieny apmokéjimo laikotarpis.

—  Kitos mokétinos sumos yra beprocentés ir jy vidutinis padengimo terminas yra $eSi ménesiai.

22 Sukauptos sgnaudos ir sutartiniai jsipareigojimai

2018 m. 2017 m.
Sukauptos sgnaudos 13.308 7.280
Sutartiniy jsipareigojimy pagal vartotojy prijungimo sutartis trumpalaiké dalis 7.900 5.230
Sutartiniai jsipareigojimai pagal kitas nei vartotojy prijungimo sutartis 28.729 22.336
49.937 34.846

2018 m gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. gautus avansus sudaro avansai, gauti uz naujy vartotojy prijungima, avansu gautos sumos uz
elektros energijg bei dujy skirstyma, taip pat elektros energijos perdeklaravimo jtaka, kuri atsirado dél to, kad dalis gyventojy deklaravo daugiau

elektros energijos nei realiai suvartojo, atitinkamai 2018 m. — 3.513 takst. eury, 2017 m. — 690 tikst. eury.

23 Pajamos pagal sutartis su klientais

2018 m. pajamas pagal sutartis su klientais sudaré:

Elektros tiekimo ir Dujy skirstymo Viso
2018 m. X
skirstymo segmentas segmentas
Elektros energijos tiekimas 73.812 73.812
Elektros energijos skirstymas 463.918 463.918
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FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Gamtiniy dujy skirstymas - 41.353 41.353
Naujy vartotojy prijungimo pajamos 17.223 7.371 24.594
IS viso: 554.953 48.724 603.677
Pajamy pripazinimo momentas:

Tam tikru momentu suteikus paslauga 9.452 7.371 16.823
Pripazintos per laikotarpj 545.501 41.353 586.854
IS viso: 554.953 48.724 603.677

2017 m. pajamas pagal sutartis su klientais sudaré:
2017 m. Elektros tiekimo ir Dujy skirstymo Viso
skirstymo segmentas segmentas

Elektros energijos tiekimas 107.304 - 107.304
Elektros energijos skirstymas 432.356 432.356
Gamtiniy dujy skirstymas - 51.067 51.067
Naujy vartotojy prijungimo pajamos 19.131 877 20.008
IS viso: 558.791 51.944 610.735
Pajamy pripazinimo momentas:

Tam tikru momentu suteikus paslauga 14.766 14.766
Pripazintos per laikotarpj 544.025 51.944 595.969
IS viso: 558.791 51.944 610.735

Jeigu apskaitos principai nebity pasikeite del 15-ojo TFAS taikymo, 2018 m. pajamos biity buvusios kaip nurodyta toliau:

Pajamos pagal
naujuosius apskaitos
principus (15-asis

Apskaitos principy
pasikeitimo dél 15-o0jo

Pajamos pagal
senuosius apskaitos

TFAS) TFAS jtaka principus (18-asis
TAS)
Elektros energijos segmentas 554,953 4,166 559,119
Dujy segmentas 48,724 (6,446) 42,278
IS viso: 603.677 (2,280) 601,397
24 ISmokos darbuotojams ir susijusios socialinio draudimo jmokos
2018 m. 2017 m.
Darbo uzmokesgio sgnaudos 31.952 32.183
ISeitinés kompensacijos (429) 2.205
Socialinio draudimo jmokos 9.854 10.637
Sukaupto atostogy rezervo pokytis 189 45
I8mokos, sulaukusiems pensinio amziaus (19 pastaba) (23) (1.339)
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva

FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
UZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

15 viso: 41.542 43.731
25 Vertés sumazéjimo ir nurasymy sgnaudos
2018 m. 2017 m.

ligalaikio turto ir nebaigtos statybos nuras§ymai 4.779 4.472
Gautiny sumy vertés sumazéjimas (atstatymas) (9 pastaba) (79) (661)
Atsargy vertés sumazéjimas (sumazéjimo atstatymas) (8 pastaba) 23 127
ligalaikio turto vertés sumazéjimas (sumazéjimo atstatymas) (4 pastaba) (29.857) -
Nebaigtos statybos vertés sumazéjimas (sumazéjimo atstatymas) 1.066 401
IS viso: (24.068) 4.339

26 Kitos sgnaudos

2018 m. 2017 m.
Klienty aptarnavimo sgnaudos 6.554 7.525
Mokesc¢iai (iSskyrus pelno mokestj) 2.623 3.211
Aptarnavimo jmonés sgnaudos 3.430 3.717
Konsultacinés paslaugos 1.553 1.260
ISmokos pagal kolektyving sutartj ir kitos papildomos iSmokos 685 385
Personalo vystymas, komandiruotés 620 447
ViesSieji rysiai ir marketingas 426 243
Draudimo, med. aptarnavimo sgnaudos 258 227
Kitos sgnaudos 334 1.011
18 viso: 16.483 18.026
Toliau pateikiamos visos paslaugos, kurias audito jmoné suteiké Bendrovei per 2017 — 2018 m. laikotarpj:
2018 m. 2017 m.

Finansiniy ataskaity audito paslaugos pagal sutartis 46 46
Uztikrinimo ir kity susijusiy paslaugy sgnaudos 5 5
Kity paslaugy sgnaudos
IS viso: 53 53

27 Finansiné veikla

2018 m. 2017 m.

Finansinés veiklos pajamos
Delspinigiy paltkanos i$ prekybos gautiny sumy - 1.186
Pallkany pajamos uz suteiktas paskolas 89 122
Kitos pajamos - 254
IS viso: 89 1.562
Finansinés veiklos (sgnaudos)
Paskoly palikany (sgnaudos) (6.393) (2.311)
Kitos (sgnaudos) (234) 37
15 viso: (6.627) (2.274)

28 Pelnas ir sglyginis pelnas, tenkantis vienai akcijai

Pagrindinis

Pelnas, tenkantis vienai akcijai, yra apskai€iuojamas dalijant Bendrovés akcininkams priskirting pelng i§ metinio paprastujy akcijy skaiciaus

svertinio vidurkio.

(‘ Lietuvos

wd energija Energetikos jmoniy grupé www.le.lt

47
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Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

2018 m. 2017 m.
Bendrovés akcininkams priskiriamas grynasis pelnas (nuostoliai) (tokst. EUR) 15.665 77.552
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (takst.) 894.630 894.630
Pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai eurais) 0,018 0,087

Salyginis

Salyginis pelnas (nuostoliai) tenkantis vienai akcijai apskai€iuojamas koreguojant isleisty ir dar neapmokéty paprastujy akcijy skaiciaus svertinj
vidurk|, atsizvelgiant j prielaida, kad visos potencialiai konvertuojamos paprastosios akcijos yra konvertuojamos. Bendrové iki 2018 m. gruodzio
31d. nebuvo iSleidusi konvertuojamy paprastujy akcijy.

29 Segmentai

Informacija apie verslo segmentus atskleidziama vadovaujantis tuo paciu metodu, kuris naudojamas teikiant informacijg Gkio subjekto
pagrindiniam sprendimus priimanciam asmeniui. Pagrindinj sprendimus priimantj asmenj, kuris yra atsakingas uz iStekliy paskirstyma ir verslo
segmenty veiklos rezultaty jvertinima, sudaro Valdyba, kuri priima strateginius sprendimus.

Vadovybés vertinimu, Bendrové turi du verslo segmentus - elektros energijos tiekimas ir skirstymas, bei dujy skirstymas. Visas Bendrovés turtas
ir klientai yra Lietuvos Respublikoje. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo stebi rezultatus remdamasis finansinémis ataskaitomis, kurios
yra parengtos naudojant tuos pacius apskaitos principus kaip ir finansinése ataskaitose pagal TFAS, t. y. informacijg apie pelng ar nuostolius,
iskaitant nurodytas pajamas ir sgnaudas. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo neanalizuoja segmenty pagal informacijg apie turtg ir

ijsipareigojimus.

Tarpusavyije tarp Siy verslo segmenty sandoriai néra vykdomi.

Bendrovés informacija apie segmentus uz 2018 m. yra pateikiama Zemiau:

Elektros tiekimas ir

2018 m. skirstymas Dujy skirstymas IS viso
Pajamos pagal sutartis su klientais 554.953 48.724 603.677
Kitos pajamos 18.914 1.453 20.367
Sgnaudos (477.339) (24.278) (501.617)
EBITDA 96.528 25.899 122.427
Nusidévéjimas ir amortizacija (48.670) (7.743) (56.413)
Vertés sumazéjimo ir nuraSymo sgnaudos (83.080) 28.766 (54.314)
Veiklos pelnas (35.222) 46.922 11.700
Finansinés pajamos 74 15 89
Finansinés (sgnaudos) (5.483) (1.144) (6.627)
Asocijuoty jmoniy (pelno) dalis 149 30 179
Pelnas prieS apmokestinimg (40.482) 45.823 5.341
Pelno mokestis 14.292 (3.968) 10.324
Grynasis pelnas (26.190) 41.855 15.665
Bendrovés informacija apie segmentus uz 2017 m. yra pateikiama Zemiau:
2017 m. Elektrqs tiekimas ir Dujy skirstymas IS viso
skirstymas
Pajamos pagal sutartis su klientais 558.791 51.944 610.735
Kitos pajamos 1.036 538 1574
Sagnaudos (447.992) (24.237) (472.229)
EBITDA 111.835 28.245 140.080
Nusidévéjimas ir amortizacija (42.768) (7.617) (50.385)
Vertés sumazéjimo ir nuraSymo sgnaudos (3.668) (671) (4.339)
Veiklos pelnas 65.399 19.957 85.356
Finansinés pajamos 1.213 349 1.562
Finansinés (sgnaudos) (1.899) (375) (2.274)
Asocijuoty ir bendrai valdomy jmoniy (pelno) dalis 238 (90) 148
Pelnas pries apmokestinima 64.951 19.841 84.792
Pelno mokestis (6.042) (1.198) (7.240)
Grynasis pelnas 58.909 18.643 77.552
(‘ Lietuvos . .
wd energija Energetikos jmoniy grupé www.le.lt 48



AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
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Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

30 Visuomeninio tiekimo veiklos perleidimas

lgyvendinant ,Lietuvos energijos®, UAB (toliau — LE) inicijuotg projekta, kurio tikslas - iSgryninti Grupéje vykdomas veiklas ir sutelkti energijos
tiekimo funkcijg | vieng bendrove, nuo 2018 m. spalio 1 dienos visuomeninio elektros energijos tiekimo veikla buvo atskirta nuo Bendrovés ir
perleista kitai Grupés jmonei — gamtines dujas gyventojams ir verslui tiekianCiai bendrovei UAB ,Lietuvos energijos tiekimas®“.

Pagal 2018 m. rugseéjo 21 d. verslo dalies pirkimo — pardavimo sutartj, Bendrové pardavé UAB ,Lietuvos energijos tiekimas*“ elektros energijos
visuomeninio tiekimo verslo dalj su visu jai priskirtu turtu, teisémis bei pareigomis. Visuomeninio tiekimo veiklos perleidimas jvyko 2018 m.
rugséjo 30 d. Bendrovés veiklos dalies kaina yra 27.441.351 Eur, kurig Bendrovei UAB ,Lietuvos energijos tiekimas* turi sumokeéti ne véliau
kaip per 6 ménesius po perleidimo momento. Parduodamg elektros energijos visuomeninio tiekimo verslo dalj vertino nepriklausomas vertintojas
UAB ,Ernst & Young Baltic* - Verslo dalies pardavimo kaina atitinka vertintojo nustatytg Verslo dalies rinkos verte. Bendrovés perduotg turtg
sudaro gautinos sumos, jskaitant vertés sumazéjimg nuo gautiny sumy, o Bendrovés perduotus jsipareigojimus sudaro gauti avansai bei
prekybos ir kitos mokétinos sumos. Bendrové ir UAB ,Lietuvos energijos tiekimas* atliko tarpusavio skoly sudengima, kuriuo UAB ,Lietuvos
energijos tiekimas* jsipareigojo sumokéti Bendrovei 1.499 tikst. Eur. 2018 m. gruodzio 31 d. UAB ,Lietuvos energijos tiekimas“ su Bendrove
dél tarpusavio skoly sudengimo buvo atsiskaiciusi, o uz veiklos perleidimg pagal sutartj atsiskaitymas numatytas per 6 ménesius po perleidimo
momento.

Visuomeninio tiekimo veiklos perleidimas:

Visuomeninio tiekimo veiklos perleidimas 2018 m. rugséjo 30 d.

TURTAS

Trumpalaikis turtas

Prekybos ir kitos gautinos sumos 11.712
Sukauptos pajamos 5.352*
IS viso turto 17.064

NUOSAVAS KAPITALAS IR |[SIPAREIGOJIMAI

Nuosavas kapitalas priskirtinas Bendrovés akcininkams

Nepaskirstytasis pelnas 10.131*
|SIPAREIGOJIMAI

Trumpalaikiai jsipareigojimai

Prekybos ir kitos mokétinos sumos 1.499
Gauti avansai, sukaupti jsipareigojimai ir ateinancio laikotarpio pajamos 5.434
IS viso jsipareigojimy 6.933

17.064

*Po veiklos perleidimo, Bendrové perleido su rugséjo meén. visuomeninio tiekimo veikla susijusias sukauptas pajamas (1/3 kaupimas, zr. 10
pastabg), kurios nebuvo jtrauktos j sudarytg perleidziamo turto sgrasg ir kuriy suma perleidimo dienai buvo 5.352 tikst. Eur. Sios pajamos
surinktos ,Lietuvos energijos tiekimas®, UAB, vartotojy ir jtrauktos j spalio mén. saskaitas. Perleidimo pelnas buvo sumazintas Sia suma.

Bendrovés informacija apie kitas pajamas pateikiama Zzemiau:

2018 2017
Visuomeninio tiekimo veiklos perleidimo pelnas 17.330
Turto nuomos pajamos 587 516
Pajamos uz laiku nejvykdytus jsipareigojimus 1371 462
Kitos pajamos 1.079 596
IS viso: 20.367 1.574

Didzigjg dalj kity pajamy 2018 m. gruodZio 31 d. sudaré pelnas i$ visuomeninio tiekimo veiklos perleidimo.

31 Sandoriai tarp susijusiy Saliy

Bendrovés susijusios Salys yra:
e  Lietuvos energija“, UAB (pagrindinis Bendrovés akcininkas) ir jos dukterinés bei asocijuotosios jmonés;
. Bendrovés asocijuotos jmonés;
e Bendrovés vadovai, taip pat jy vadovaujamos jmonés ar jmonés, kuriose vadovybé turi kontrole ar reikSminga jtaka;
e  visos valstybés kontroliuojamos, ar reikSmingai jtakojamos jmonés (sandoriai su tokiomis jmonémis atskleidziami tik tada, kai jie yra
reikSmingi).
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Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Prekiy ir paslaugy pirkimai ir pardavimai:

2018 m. sausio — gruodzio mén. Bendrovés sandoriai su susijusiomis $alimis ir liku¢iai 2018 m. gruodzio 31 d. sudaré:

ISankstiniai
o apmokéjimai Paskoly
Susijusios Salys Paskolos i Slleu i Gautinos sumos ir ateinanc¢iy  Pirkimai  Pardavimai palukany
sumos sanaudos p ;
laikotarpiy sanaudos
sanaudos
Patronuojanti jmoné 586.241 320 _ _ - 1.407 - 6.655

"Lietuvos energija", UAB
Asocijuotos jmonés - 2.949 302 17 81 21.493 - -
,Lietuvos energija“, UAB

VO 45.223 2.236 79 64.748 1.284  81.431 120.141 61
grupés jmones

EPSO-G UAB  grupés - 33.800 - 2.815 202 209.654 11.906 -
jmonés

1% viso: 631.464 39.305 380 67.580 1657 313.985 132.047 6.716

Siekdama sumazinti patiriamas apyvartinio kapitalo finansavimo sgnaudas 2016 m. geguzés 18 d. Bendrové sudaré neterminuoto galiojimo
UAB ,,Lietuvos energijos” Grupés jmoniy tarpusavio skolinimosi ir skolinimo sutartj, pagal kurig gali gauti trumpalaikes paskolas i$ kity Grupés
imoniy. Nuo 2018 m. birzelio 26 d. vidaus skolinimosi limitas yra 190.000 tdkst. Eury, jis nustatytas laikotarpiui iki 2020 m. kovo 12 d. 0,5 proc.
rinkos paldkany norma nustatoma vieneriy kalendoriniy mety laikotarpiui ir yra tokia pati, kaip skolinantis i§ komerciniy banky.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové i$ susijusiy Saliy Grupés tarpusavio skolinimosi platformoje buvo pasiskolinusi 121.543 takst. EUR (2017 m.
gruodzio 31 d. - 26.670 tuokst. EUR). Pirmiau pateiktoje lenteléje tarpusavio paskoly likutis atkleistas paskoly dalyje — 76.320 takst. EUR buvo
pasiskolinta i$§ patronuojanciosios jmonés ir 45.223 tikst. EUR buvo pasiskolinta i$ kity ,Lietuvos energija“ UAB grupés jmoniy.

Bendrové is kity grupés jmoniy jmoniy perka paslaugas, susijusias su turto nuoma, informaciniy technologijy ir telekomunikacijy, viesujy pirkimy
organizavimo ir vykdymo, apskaitos ir personalo administravimo paslaugas, taip pat elektros jrenginiy statybos, rekonstravimo ir techninés
prieziGros darbus. Pagrindine dalj pirkimy i$ ,Lietuvos energija“, UAB grupés jmoniy sudaro elektros energijos pirkimai. EPSO — G, UAB grupés
imoneés teikia elektros energijos ir dujy perdavimo paslaugas, vieSuosius interesus atitinkancias paslaugas (VIAP), bei atlieka Rangos darbus.

Gautina suma i§ UAB ,Lietuvos energijos tiekimas“ uz visuomeninio tiekimo veiklos perleidimg sudaro 27.441 tukst. EUR (atskleista pirmiau
pateiktoje lenteléje i$ ,Lietuvos energija“, UAB grupés jmoniy gautiny sumy dalyje).

2017 m. sausio — gruodzio mén. Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis ir liku€iai 2017 m. gruodzio 31 d. sudaré:

ISankstiniai Pirkimai Pardavimai
=y 3 Mokétinos Sukauptos Gautinos e_apmc_kejlr?_al Pa§kolq
Susijusios Salys Paskolos ir ateinanciy palukany
sumos sanaudos sumos . X
laikotarpiy sgnaudos
sanaudos
Patronuojanti jmone 356.559 353 - 5.418 - 1102 115 773
Lietuvos energija”, UAB
Asocijuotos jmonés - 4.378 47 - - 21.394 0
sLietuvos energija’, UAB 5.473 9.911 2 6.395 77.908 44531 6
grupés jmones 1.281
EPSO-G UAB  grupés - 20.924 - 4130 206  195.183 751 -
jmonés
IS viso: 362.032 44.566 49 15.943 1.487 295.677 45.397 779
ISmokos vadovybei
Bendroveé 2018 m. 2017 m.
Atlyginimai ir kitos trumpalaikés iSmokos vadovams 494 612
1S jy iSeitinés kompensacijos 49 81
Vadovy skaicius 5 7

Vadovybe yra laikomi administracijos vadovai.
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32 Nebalansiniai jsipareigojimai

Kapitaliniy investicijy jsipareigojimai

2018 m. Bendrovés kapitaliniy investicijy jsipareigojimai, prisiimti pagal sudarytas sutartis finansiniy ataskaity sudarymo data, taciau neapskaityti
finansinése ataskaitose sudaré 45 min. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 36 min. eury).

Veiklos nuoma

Bisimosios minimalios jmokos pagal neatSaukiamas veiklos nuomos sutartis (2018 metais reikSmingai iSaugo pasiraSius sutartj su UAB
sTransporto valdymas“ dél transporto priemoniy nuomos paslaugy):

2018 m. 2017 m.
Per vienerius metus 7.646 1.933
Nuo dviejy iki penkeriy mety 23.105 6.088
Virs 5 mety L.277
IS viso 32.028 8.021

Tarifo koregavimai dél ankstesniais metais uzdirbto pelno virSijanéio leisting Komisijos nustatytg investicijy graza

2018 m. spalio 17 d. nutarimu Nr. O3E-334 ,Dél AB ,Energijos skirstymo operatorius® skirstymo paslaugy vidutinés ir Zemos jtampos tinklais
kainy virSutiniy riby 2019 metams perskai¢iavimo* Komisija nustaté skirstymo paslaugos kainos virSutine ribg 2019 metams remiantis 2018 m.
spalio 17 d. pazyma Nr. O5E-264 ir nurodé, kad Bendrovés 2019 m. tikétinas elektros energijos skirstymo veikly pajamy lygis mazinamas
13.219,5 takst. EUR suma, jskaitant pinigy kainos laike poveikj, kuris lygus 423 tikst. EUR. Si suma yra likusi 2014-2015 metais Bendrovés
uzdirbtos investicijy grazos, virsijan¢ios Komisijos minétiems metams nustatyta dydj, dalis. Komisija, nustatydama kainy virSutines ribas 2019
metams, nustaté investicijy dydj (t. y. turto baze) remdamasi ne Komisijos patvirtintu LRAIC (ilgojo laikotarpio vidutiniy padidéjimo sanaudy
apskaitos) modeliu nustatyta turto vertés baze, o istorine turto bazés savikaina. Bendrovés nuomone, Komisijos naudojamas modelis neatitinka
galiojancios Elektros Metodikos ir kity teisés akty reikalavimy, todél Bendrové priémé sprendimg kreiptis j Vilniaus apygardos administracinj
teisma dél Nutarimo koregavimo.

2018 m. Bendrové perkainojo savo ilgalaikj materialyjj turtg tikrgja verte. Nustatydamas tikrgjg verte, nepriklausomas turto vertintojas taiké
prielaidg, kad ateinanciais laikotarpiais Komisija naudos LRAIC modelj, nustatydama turto bazés verte. Nesant vienareik§mio taikomy
reguliavimo principy iSaiSkinimo, Komisijos vykdomas praktinis principy taikymas gali turéti reikSmingos neigiamos jtakos Bendrovés turto vertei.

2018 m. spalio 26 d. nutarimu Nr. O3E-360 ,Dél akcinés bendrovés ,Energijos skirstymo operatorius® gamtiniy dujy skirstymo kainos virSutinés
ribos nustatymo 2019 - 2023 metams* Komisija nustaté gamtiniy dujy skirstymo kainos virSutine riba, galiosian¢ig nuo 2019 m. sausio 1 d.
remiantis 2018 m. spalio 26 d. pazyma Nr. O3E-360 ir nurodé, kad Bendrovés 2019 m. gamtiniy dujy skirstymo veiklos pajamy lygis mazinamas
3.416,6 tokst. EUR, jskaitant pinigy kainos laike poveikj, kuris lygus 466.4 tikst. EUR. Si suma sudaro vieng ketvirtadalj likusios 2014-2016
metais Bendrovés uzdirbtos investicijy grazos, virSijan¢ios Komisijos nustatytg dydj, dalies. Likusi 2014-2016 metais Bendrovés uzdirbtos
investicijy grazos, virsijancios Komisijos nustatytg dydj, dalis bus jvertinta nustatant tolesniy laikotarpiy gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kaina.

Teisminiai gincai

leSkovas UAB ,Vilniaus energija“ kreipési j Vilniaus apygardos teismg su ieSkiniu dél 9,284 min. Eur nuostoliy priteisimo i§ AB ,Energijos
skirstymo operatorius®. le§kovas teigia patyres 9,284 min. Eur nuostoliy dél to, kad AB ,Energijos skirstymo operatorius“ 2014 metais, supirkdavo
tik techninio minimumo rezimu leskovui priklausanciose termofikacinése elektrinése pagamintg elektros energijos kiekj. Bendrové neapskaité
jokiy atidéjiniy susijusiy su ieSkiniu kadangi VIAP teikimo apraSas ir kiti galiojantys teisés aktai nenustato pareigos Atsakovui supirkti visg leSkovo
pagamintg elektros energijg. 2017 m. kovo 17 d. ieSkovas patikslino ieSkinio dalyka ir reikalauja 10.712 tdkst. Eur nuostoliy atlyginimo priteisimo.
2017 m. rugseéjo 18 d. pirmosios instancijos teismo sprendimu iesSkinys atmestas visiSkai. leSkovas pateiké apeliacinj skunda. 2018 m. lapkriCio
6 d. Lietuvos apeliacinio teismo nutartimi Vilniaus apygardos teismo 2017 m. rugséjo 18 d. sprendimas i§ dalies panaikintas ir byla perduota
nagrinéti i$ naujo pirmosios instancijos teismui. 2019 m. sausio 22 d. leSkovas pateiké kasacinj skundg dél Lietuvos apeliacinio teismo 2018 m.
lapkriCio 6 d. sprendimo dalies, kuri buvo palikta nepakeista, ir Lietuvos Auksciausiasis teismas jj priémé. Bylos nagrinéjimas pirmoje instancijoje
sustabdytas pagal ieSkovo prasyma, kol dalis bylos bus perzitréta kasacine tvarka.

2015 m. liepos mén. AB LESTO (Bendrové buvo sukurta reorganizavus AB LESTO ir AB ,Lietuvos dujos” sujungimo bldu) pateiké Vilniaus
apygardos administraciniam teismui skunda, kuriuo prasé panaikinti Komisijos nutarimg dél AB LESTO reguliuojamos veiklos salygy pazeidimo,
kuriuo buvo konstatuotas AB LESTO padarytas licencijuojamos veiklos pazeidimas —t. y., AB LESTO reguliuojamoms skirstymo ir visuomeninio
tiekimo veikloms nepagrjstai priskyré daugiau sgnaudy nei faktiSkai galéjo bati priskirta — bei pripazinti paskirtg 300 tukst. eury sankcijg
nepagrijsta. Pirmosios instancijos teismas 2017 m. spalio 25 d. sprendimu visiSkai atmeté Bendrovés skundg dél patikrinimo rezultaty. Bendrové
nesutiko su priimtu sprendimu ir apskundé jj apeliacine tvarka. Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas (toliau — LVAT) 2019 m. kovo 6 d.
sprendimu netenkino Bendrovés apeliacinio skundo, kuriuo buvo praSoma panaikinti Vilniaus apygardos administracinio teismo 2017 m. spalio
25 d. sprendimo administracinéje byloje dalj dél 300 tukst. Eur piniginés sankcijos (baudos) dydZio ir Sioje dalyje priimti naujg sprendimag —
neskirti Bendrovés Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos (toliau — Komisija) 2015 m. birzelio 4 d. nutarimo Nr. 03-351 ,Dél AB
LESTO reguliuojamos veiklos sglygy pazeidimo“ 3.1 punkte nurodytos piniginés baudos arba ja sumazinti iki pagristo ir protingo dydzio -
41.075,36 Eur. Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo nutartis yra galutiné ir neskundziama. LVAT priimtas spendimas Bendrovés 2019 m.
finansiniams rezultatams jtakos neturés, kadangi baudos jtaka jau buvo apskaityta ankstesniy laikotarpiy Bendrovés finansinése ataskaitose.
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33 Kapitalo rizikos valdymas

Remiantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, akcinés bendrovés jstatinis kapitalas turi bati ne mazesnis nei 28,97 tukst. EUR, o
nuosavas kapitalas — ne mazesnis nei 50 procenty bendroves jstatinio kapitalo dydzio. 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d.
Bendrové jvykdé Siuos reikalavimus.

,,Lietuvos energija“ jmoniy grupés valdyba 2016 m. gruodzio 27 d. patvirtino dividendy politikg, kuria visoms grupés jmonéms nustatomi vienodi
dividendy iSmokéjimo principai. Dividendy politika yra vienas i§ kapitalo rizikos valdymo jrankiy. Vadovaujantis Sia tvarka jmone dividendy
skyrimg planuoja atsizvelgiant j nuosavo kapitalo grgzos lygj bei uzdirbtg grynajj pelng. Dividendy politikoje numatyta, kad skirti pelno dalj
dividendams, uz finansinius metus ar trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj, reikia atsizvelgiant j nuosavo kapitalo graza, finansines
bendroviy galimybes mokéti dividendus, valstybei svarbiy ekonominiy projekty vykdyma bei kitas aplinkybes. Dividendams turéty bati skiriama
nuo 60 iki 85 proc. grynojo pelno, priklausomai nuo nuosavo kapitalo grgzos dydzio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje. Dividendy jmoné
neprivalés skirti tuo atveju, jeigu bus patyrusi grynajj nuostolj. |Jmoné dividendy nemokeés, jei jos finansinés skolos (finansinés skolos t.y.
finansiniai jsipareigojimai kredito institucijoms ir kitiems subjektams ir finansinio lizingo jsipareigojimai, kurie neapima prekybos mokétiny sumy)
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje yra lygios arba didesnés nei keturiy tos jmonés paskutiniy dvylikos ménesiy, skai€iuojant nuo ataskaitinio
laikotarpio pabaigos, EBITDA suma (EBITDA t.y. Veiklos pelnas (nuostoliai) + nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos + aplinkos tar$os leidimy
perkainojimo ir atidéjiniy sgnaudos + ilgalaikio turto vertés sumazéjimo sgnaudos + ilgalaikio turto nuraSymo sgnaudos).

Dividendai nebus mokami, jei jmonés nuosavas kapitalas, iSmokéjus dividendus, tapty mazesnis uz jos jstatinio kapitalo, privalomojo rezervo,
perkainojimo rezervo ir rezervo savoms akcijoms jsigyti suma, o taip pat ir tuo atveju, jei jmoné yra nemoki arba iSmokéjusi dividendus tokia
tapty. Jmonés dividendy galés nemokeéti ir tuo atveju, jei jos finansinés skolos ir nuosavo kapitalo santykis yra lygus arba didesnis nei 1,0.

Finansuodama savo veiklg Bendrové vadovaujasi ,Lietuvos energija“, UAB (toliau —LE), jmoniy grupés finansavimo strategijos 2016-2020 m.
nuostatomis, kurios patvirtintos 2016 m. birzelio 13 d. ,Lietuvos energija“, UAB Valdybos posédzio protokolu Nr. PER_2016_30. Jmoné turi
laikytis optimalios kapitalo struktdros, kuri vertinama kaip D (Grynoji skola — 15 pastaba)/E(Nuosavas kapitalas) santykis ir neturi vir§yti 1,1x
numatytos ribos. Pasiekus finansavimo strategijoje patvirtintg ribg, tolimesnis skolinimasis néra rekomenduojamas. Jeigu D/E santykis
virSijamas dél veiklos rezultaty (pvz. patyrus reikSmingus nuostolius) ar akcininky sprendimy (iSmokéjus reikSmingg nepaskirstyto pelno dalj
dividendais), D/E santykis turi bati atkuriamas per 12 ménesiy nuo jo pazeidimo mazinant finansinés skolos lygj ir/arba didinant nuosavag
(jstatinj) kapitalg papildomais akcininko jnasais. Optimalios kapitalo struktlros sprendima (dél skolos ir nuosavo kapitalo santykio), jj suderinusi
su Bendrove, priima LE Finansy ir izdo tarnyba, kuri yra atsakinga uz grupés (jmoniy) finansavimo organizavima ir gairiy nustatyma. Tai
atliekama atsizvelgiant j tuo metu esancig situacijg finansy rinkose, skolos ir/ar nuosavo kapitalo prieinamumg ir kastus, rizikos apetita ir pan.

34 Finansinés rizikos valdymas

Kredito rizika

Elektros energijos segmente prekybos ir kitos gautinos sumos pasiskirs¢iusios tarp daugelio pirkéjy, todél reikSmingos koncentracijos néra.
Kredito rizika ar rizika, kad sandorio Salis nejvykdys savo jsipareigojimy, yra kontroliuojamos naudojant priezitros proceddras.

Bendrové nesuteikia garantijy uz kity $aliy prievoles. DidZiausig kredito rizikg sudaro kiekvieno finansinio turto vieneto balansiné verté. Todél
vadovybé mano, jog maksimali rizika yra lygi hipotekiniy paskoly, paskoly, prekybos ir kity gautiny sumy ir pinigy banke sumai, atémus
pripazintus vertés sumazéjimo nuostolius finansinés biklés ataskaitoje sudarymo diena.

Dél Bendrovés veiklos specifikos uzstatas i$ pirkéjy néra reikalaujamas.

Bendroveés izdo valdymag reglamentuoja ,Lietuvos energija“, UAB Valdybos 2016 m. vasario 29 d. sprendimu patvirtina , Lietuvos energija“, UAB
Grupés izdo valdymo politika“ (toliau — Politika) bei Bendrovés vidaus tvarkos. Pagal $ios Politikos nuostatas Bendrové laisvas |éSas gali
investuoti tik | mazai rizikingus, trumpalaikius (kuriy likes terminas iki iSpirkimo ne ilgesnis negu 549 kalendorinés dienos) pinigy rinkos ir skolos
vertybiniy popieriy instrumentus, t. y. terminuotus indélius, obligacijas, Vyriausybés vertybinius popierius, patikimy finansiniy institucijy ar dkio
subjekty, turin€iy ne Zemesnj nei A- pagal Fitch Ratings agentirg (arba kity reitingo agentary atitikmenj) ilgalaikio skolinimosi kredito reitinga.
ISimtiniais atvejais piniginiai iStekliai gali bati laikomi ir kitose finansinése institucijos, kurios turi Lietuvos banko iSduotg licencijg, kuri suteikia
teise teikti finansines paslaugas. Tokiy finansiniy institucijy saskaitose Bendroveé gali laikyti nedidesne suma nei ta, kuri yra garantuojama pagal
Lietuvos Respublikos indéliy ir jsipareigojimy investuotojams draudimo jstatyma.

Prioritetinis investavimo tikslas yra ISy saugumo uztikrinimas ir, laikantis Sio tikslo, investicijy grgzos maksimizavimas.

2018 m. gruodzio 31 d. maksimali Bendrovés kredito rizika yra lygi 105.608 tukst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 73.503 tlkst. eury), kaip
pateikta Sios pastabos dalyje ,Finansinés priemonés pagal grupes®.

Palidkany normos rizika

Dalis Bendrovés paskoly yra su kintama paliikany norma, kuri yra susijusi su EURIBOR ir sukuria palikany normos rizikg, o dalis — su fiksuota
palikany norma. 2018 m. gruodzio 31 dienai paskolos, uz kurias mokamos fiksuotos pallkanos, sudaré 366.288 tukst. EUR (2017 m. gruodzio
31 d. —100.000 taokst. EUR), o visos likusios paskolos (15 pastaba) — su kintama palGkany norma, susijusia su EURIBOR.

Bendrové nesudaré iSvestiniy finansiniy priemoniy, kuriy paskirtis bty valdyti paldkany normos svyravimo rizika.

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidziamas Bendrovés pelno prieS mokescius jautrumas galimiems palikany normy poky€iams, visus
kintamuosius laikant pastoviais (kei€iant palikany normg). Bendrovés nuosavybei jtakos, iSskyrus einamujy mety pelno jtaka, néra.
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Padidéjimas/ sumazéjimas

procentiniais punktais Itaka pelnui prieS mokescius

2018 m.
EUR 0,15 -387
EUR -0,15 387
2017 m.

EUR 0,15 -419
EUR -0,15 419

UZsienio valiutos rizika

Visas Bendrovés piniginis turtas ir jsipareigojimai yra iSreiksti eurais, todél uzsienio valiutos rizikos i§ esmés néra.
Likvidumo rizika

Bendrovés politika yra palaikyti pakankamg grynuyjy pinigy ir grynujy pinigy ekvivalenty kiekj arba uzsitikrinti finansavimg atitinkamo kiekio
kredito linijy pagalba, siekiant jvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus jsipareigojimus. Bendrovés likvidumo (trumpalaikio turto i$ viso
/ per vienerius metus mokétiny sumy ir jsipareigojimy i$ viso) ir skubaus padengimo ((trumpalaikio turto i$ viso — atsargos) / per vienerius metus
mokeétiny sumy ir jsipareigojimy i$ viso) rodikliai 2018 m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo 0,40 ir 0,40 (2017 m. gruodzio 31 d. — 0,27 ir 0,26).

Bendrovés finansinés ataskaitos yra parengtos remiantis veiklos testinumo prielaida. Nepaisant to, kad 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés
trumpalaikiai jsipareigojimai virsijo trumpalaikj turta 185.223 tdkst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. — 208.585 tukst. eury), Bendrovés vadovybé
yra jsitikinusi, kad 8i aplinkybé esminés jtakos Bendrovés veiklos testinumui neturés. Minétasis skirtumas yra Bendrovés investicijy bei rangos
darby sezoniSkumo pasekmé, taip pat reikSmingai iSaugusiy investavimo apim¢iy rezultatas. Pazymétina, kad Bendrovés pinigy srautai i$
veiklos, kurie 2018 m. sudaré 76.815 tukst. eury (2017 m. — 136.432 tukst. eury), ateityje leis uztikrinti likvidumg, o esamas skolos lygis
Bendrovei leis optimizuoti kapitalo struktdra, finansuojant veiklg ilgalaikio skolinimosi sprendimais — ilgalaikémis paskolomis ar obligacijy
isipareigojimy perkélimo sutartimis. Kaip atskleista 15 pastaboje, trumpalaikiam pinigy srauty poreikio suvaldymui 2018 m. gruodzio 31 d.
Bendrové turéjo 68.457 tikst. eury nepanaudotas finansavimo galimybes pagal trumpalaikio skolinimo susijusioms Salims platformos sutart;.
Likvidumo uztikrinimui ateinantiems laikotarpiams 2018 m. Bendrové susitaré su ,Lietuvos energija“ UAB dél trumpalaikio skolinimo susijusioms
Salims platformos limito padidinimo iki 190.000 tdkst. Eury (i$ jo 68.457 tikst. EUR suma buvo nepanaudota 2018 m. gruodzio 31 d.), kuris
galioja iki 2020 m. kovo 12 d. Taip pat 2018 m. gruodzio 31 dienai Bendrové turéjo 50 min. EUR nepanaudoty paskoly pagal 2018 m. rugpjucio
29 d. Zaliyjy obligacijy sutartj su ,Lietuvos energija“, UAB (15 pastaba).

Zemiau pateikta lentelé apibendrina Bendrovés finansiniy jsipareigojimy graZinimo terminus 2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. pagal
nediskontuotus sutartinius mokéjimus.

" - — — Virs
Bendrové Maziau nei 3 Nuo 3 iki 12 Nuo 1 iki 5 irs 5 mety & viso
meénesiai ménesiy mety
Paskolos 136.323 51.564 91.482 428.819 707.188
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 74.542 2 3 - 74.547
2018 m. gruodzio 31 d. 210.865 51.566 90.485 428.819 781.735
Paskolos 92.768 45.784 117.537 144.621 400.710
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 113.415 375 3 - 113.793
2017 m. gruodzio 31 d. 206.183 46.159 117.540 144.621 514.503

Tikroji verté

Bendrovés pagrindinis finansinis turtas ir jsipareigojimai, neatspindéti tikraja verte, yra prekybos ir kitos gautinos sumos, prekybos ir kitos skolos,
ilgalaikés ir trumpalaikés paskolos.

Tikroji verte yra apibréziama kaip kaina, uz kurig vertinimo dieng baty parduodamas turtas arba perleidziamas jsipareigojimas pagal tvarkingg
sandorij tarp rinkos dalyviy. Tikroji finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy verté yra ne mazesné uz sumg, mokéting pareikalavus, diskontuotg
nuo pirmos dienos, kurig gali biti pareikalauta jg sumokeéti.

Siekiant, kad baty nuosekliai ir palyginamai nustatoma tikroji verté ir atskleidziama susijusi informacija, nustatoma tikrosios vertés hierarchija,
kurig taikant duomenys, naudojami pagal vertinimo metodikas tikrajai vertei nustatyti, skirstomi j tris lygius.

Pirmas vertinimo lygis (pats tiksliausias) - tokio paties turto arba tokiy paciy jsipareigojimy kotiruojamos (nekoreguotos) kainos aktyviose rinkose,
i kurig Ukio subjektas gali patekti vertinimo diena. Antras vertinimo lygis — tiesiogiai arba netiesiogiai stebimi turto arba jsipareigojimo duomenys,
iSskyrus pirmam lygiui priskiriamas kotiruojamas kainas. Trec€ias vertinimo lygis — nestebimi turto arba jsipareigojimo duomenys.

Bendrovés finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy balansiné verté yra artima jy tikrajai vertei, iSskyrus hipotekines paskolas, kaip aprasyta 7
pastaboje.

Paskoly tikroji verté buvo apskai€iuota diskontuojant tikétinus ateities pinigy srautus pagal vyraujancias palikany normas. Paskoly ir kito
finansinio turto tikroji verté buvo skai¢iuojama remiantis rinkos palikany norma.
Kiekvienos rasies finansiniam turtui ir jsipareigojimams jvertinti Bendrovéje naudojami tokie metodai ir prielaidos:

a) Trumpalaikiy prekybos ir kity gautiny sumy, trumpalaikiy prekybos ir kity skoly ir trumpalaikiy skoly apskaitiné verté yra artima jy tikrajai
vertei.
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AB ,,ENERGIJOS SKIRSTYMO OPERATORIUS“, jmonés kodas 304151376 Aguony g. 24, Vilnius, Lietuva
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

Uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Visos sumos tukstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

b) llgalaikiy skoly tikroji verté nustatoma vadovaujantis tokios pat ar panasSios paskolos rinkos kaina arba palikany norma, kuri yra taikoma
tuo metu tokio pat termino skoloms. ligalaikiy skoly, uz kurias mokamos kintamos palikanos, tikroji verté yra artima jy apskaitinei vertei,
ilgalaikiy skoly, uz kurias mokamos fiksuotos palikanos, tikroji verté taip pat artima jy apskaitinei vertei.

Finansinés priemonés pagal grupes

Turtas, vertinamas
Paskolos ir gautinos sumos tikraja verte per pelng IS viso
(nuostolius)

2018 m. gruodzio 31 d.

Kitas ilgalaikis finansinis turtas (7 pastaba) 210 - 210
Prekybos ir kitos gautinos sumos (9 pastaba) 103.871 - 103.871
Sukauptos pajamos (10 pastaba) - - -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai(11 pastaba) 2.266 - 2.266
I$ viso: 106.347 106.347
2017 m. gruodzio 31 d.

Kitas ilgalaikis finansinis turtas (7 pastaba) 849 - 849
Prekybos ir kitos gautinos sumos (9 pastaba) 55.745 5560 61.305
Sukauptos pajamos (10 pastaba) 4.900 - 4.900
Pinigai ir pinigy ekvivalentai(11 pastaba) 6.449 - 6.449
IS viso: 67.943 5.560 73.503

Kiti finansiniai |sipareigojimai, vertinami
isipareigojimai, vertinami tikraja verte per pelng IS viso
amortizuota savikaina (nuostolius)

2018 m. gruodzio 31 d.

Finansinés skolos (15 pastaba) 631.464 - 631.464
Prekybos ir kitos mokétinos sumos (20 pastaba) 74.544 - 74.544
Kiti jsipareigojimai (22 pastaba) 7.532 - 7.532
IS viso: 706.011 - 706.011
2017 m. gruodzio 31 d.

Finansinés skolos (15 pastaba) 372.688 - 372.688
Prekybos ir kitos mokétinos sumos (20 pastaba) 113.790 - 113.790
Kiti jsipareigojimai 903 - 903
IS viso: 486.481 - 486.481

35 |Jvykiai po finansinés padéties ataskaitos sudarymo datos
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas metinis praneSimas

Siame metiniame prane$ime pateikiama informacija AB ,Energijos skirstymo operatorius®, (toliau tekste — ESO, Bendroveé)
akcininkams, kreditoriams ir kitiems suinteresuotiems asmenims apie Bendrovés veiklg per 2018 m. sausio—gruodzio ménesiy
laikotarpj.

Metinio pranesimo reglamentavimas
Bendrovés metinj praneSimg parengé Bendrovés administracija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy
jstatymu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos banko valdybos patvirtinty Informacijos atskleidimo

taisykliy bei Informacijos atskleidimo gairiy aktualia redakcija, taip pat Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintu Valstybés
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy aprasu bei kitais teisés aktais.

Asmenys, atsakingi uz metiniame pranesime pateiktg informacija

Pareigos Vardas, Pavarde Telefono Nr.

Generalinis direktorius Mindaugas Keizeris (85) 277 7524
Finansy ir administravimo tarnybos direktorius Augustas Draginas (8 5) 277 7524
Finansy departamento direktorius Artaras Paipolas (8 5) 277 7524

Informacija apie tai, kur ir kada galima susipazinti su pranesimu bei dokumentais, kuriais buvo naudotasi rengiant
pranesima, bei visuomenés informavimo priemonés, kuriose skelbiami bendrovés viesi praneSimai

Su pranesSimu bei dokumentais, kuriais naudojantis jis buvo parengtas, galima susipazinti darbo dienomis pirmadieniais —
ketvirtadieniais 7.30-16.30 val., penktadieniais 7.30—15.15 val. Bendrovés centrinéje bistinéje (Aguony g. 24, Vilnius).

Pranesimas taip pat pateikiamas Bendrovés tinklalapyje www.eso.lt ir Vertybiniy popieriy birzos ,NASDAQ Vilnius" tinklalapyje
www.nasdagbaltic.com.

Viesi praneSimai, kuriuos ESO privalo skelbti pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus, skelbiami Bendrovés
tinklalapyje (www.eso.It) bei vertybiniy popieriy birzos ,NASDAQ Vilnius® tinklalapyje (www.nasdagbaltic.com).

PAGRINDINIAI BENDROVES VEIKLOS IR FINANSINIAI RODIKLIAI

1 lentelé.

2018 m. 2017 m. Pokytis

1-12 mén. 1-12 mén. +/- %
Veiklos rodikliai
I?askws.tyta elekt.ros energijos klientams vidutinés ir TWh 959 922 037 401
Zemos jtampos tinklais
Visuomeninis ir garantinis elektros energijos tiekimas* TWh 2,61 3,22 -0,61 -18,94
Paskirstytas gamtiniy dujy kiekis TWh 7,60 7,37 0,23 3,12
Tinklo tiekimo kokybés rodikliai
Elekira SAIDI (su ,force majeure) min. 81,28 137,83 -56,55

SAIFI (su ,force majeure®) kartai 1,14 1,32 -0,18
Dujos SAIDI (su ,force majeure”) min. 0,606 1,161 -0,555
SAIFI (su ,force majeure”) kartai 0,006 0,007 0
ESO pagrindiniai finansiniai rodikliai
2018 m. 2017 m. Pokytis

1-12 mén. 1-12 mén. +/- %
Pajamos takst. eury 624.044 612.309 11.735 1,9
Elektros, dujy, ir susijusiy paslaugy pirkimy sgnaudos tokst. eury 411.832 377.501 34.331 9,1
Veiklos sanaudos (1) tokst. eury 89.785 94.728 -4.943 -5,2
EBITDA (2) takst. eury 122.427 140.080 -17.653 -12,6
EBITDA marza (3) proc. 19,62 22,88
Koreguota EBITDA** takst. eury 169.058 150.908 18.150 12,0
Grynasis pelnas (nuostolis)*** tokst. eury 15.665 77.552 -61.887 -79,8
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

2018-12-31 2017-12-31 Pokytis
+/- %
Visas turtas takst. eury 1.591.642 1.277.801 313.841 24,6
Nuosavas kapitalas tokst. eury 640.034 607.644 32.390 53
Finansinés skolos tokst. eury 631.464 372.688 258.776 69,4
Finansinés skolos gryngja verte (4) tokst. eury 629.198 366.239 262.959 71,8
Nuosavybés pelningumas (ROE) (5) proc. 2,51 12,60
Turto pelningumas (ROA) (6) proc. 1,09 6,49
Nuosavo kapitalo lygis (7) proc. 40,21 47,55
Finansinés skolos grynaja verte / EBITDA 12 ménesiy kartai 5,14 2,61
Finansinés skolos gryngja verte / Nuosavybés santykis proc. 98,31 60,27

(1) Veiklos sgnaudos (OPEX) = veiklos sgnaudos, i§skyrus elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimy sanaudas, nusidévéjimo ir amortizacijos bei vertés
sumazéjimo, nurasSymy sgnaudas;

(2) EBITDA (pelnas pries finansinés veiklos rezultatg, mokescius, nusidévéjimg ir amortizacijg) = pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinimg + finansinés veiklos
sgnaudos - finansinés veiklos pajamos - gauti dividendai + nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos + vertés sumazéjimo sgnaudos + nura§ymy sgnaudos;

(3) EBITDA marza = EBITDA / Pajamos;

(4) Finansinés skolos gryngja verte = finansinés skolos - pinigai ir pinigy ekvivalentai - trumpalaikés investicijos ir terminuoti indéliai — ilgalaikio kito finansinio turto
dalis, kurig sudaro investicijos j skolos vertybinius popierius;

(5) Nuosavybés pelningumas (ROE) = paskutiniy 12 mén. grynasis pelnas (nuostolis)/ nuosavo kapitalo ataskaitinio laikotarpio pradZioje ir pabaigoje vidurkis;
(6) Turto pelningumas (ROA) = paskutiniy 12 mén. grynasis pelnas (nuostolis) / turto ataskaitinio laikotarpio pradZioje ir pabaigoje vidurkis;

(7) Nuosavybés kapitalo lygis = nuosavas kapitalas laikotarpio pabaigoje/visas turtas laikotarpio pabaigoje;

* Nuo 2018m. spalio 1 d. ESO nustojo verstis elektros energijos visuomeninio tiekimo veikla

** Bendrové pakoregavo EBITDA skirtumu tarp faktinio ataskaitinio bei ankstesniais laikotarpiais uzdirbto pelno ir Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés
komisijos (toliau — VKEKK) atitinkamiems laikotarpiams nustatytos leistinos investicijy graZos ir eliminavo kity netipiniy jprastos veiklos, vienkartiniy ar su
einamuoju veiklos laikotarpiu tiesiogiai nesusijusiy veiksniy jtakg. Skirtumas susidaré dél Bendrovés efektyvinamos veiklos ir kity veiksniy.

*** Sumazéjusj Bendrovés grynajj pelng lémé Bendrovés ilgalaikio turto perkainavimas. Eliminavus vienkartine ilgalaikio turto perkainojimo korekcijg, Bendrovés
pelnas siekia 56,9 min. eury.
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VADOVO ZODIS
Gerbiamieji,

Praéjusius metus uzbaigéme, priéeme ir jgyvendine sprendimg iSgryninti ESO, kaip '
infrastruktdrinés bendrovés - skirstymo operatoriaus - veikla. Jgyvendinome svarby
pokytj - uz daugiau nei 27 min. eury - perleidome ESO visuomeninés tiekimo veiklos
verslo dalj ,Lietuvos energijos tiekimui“, su visu Siai veiklai priskirtu turtu, teisémis bei
pareigomis. Po atskyrimo, ESO ne tik iSgrynino veiklg, bet koncentruojasi j pagrindine

gedimy Salinimu ir naujy klienty prijungimu bei uztikrina garantinj elektros energijos ir
gamtiniy dujy tiekima.

Praéjusieji metai iSsiskyré ir aukStomis elektros kainomis. Elektros birzoje jos iSliko aukStos visus metus (vidutiniSkai 50
eury/MWh) ir daré tiesiogine jtakga 2019 mety elektros energijos skirstymo kainai. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés
komisija, elektros energijos skirstymo vidutinés jtampos tinklais kainos virSutine ribg 2019 m. nustaté 8 proc. didesne nei 2018
m., o Zemos jtampos tinklais — 9 proc. didesne. Sis pokytis buvo nulemtas ne tik iSaugusiy elektros kainy, bet ir dél naujo
teisinio jpareigojimo atlyginti Zemeés savininkams uz servitutus

Bendrovés pajamos per 2018 metus sieké 624 min. eury ir buvo 1,9 proc. didesneés nei 2017 m. Neigiamos jtakos Bendrovés
pajamoms turéjo sumazintos reguliuocjamy paslaugy kainos bei nuo ketvirto ketvirCio pradzios nebevykdoma visuomeninio
elektros energijos tiekimo veikla. Bendrg pajamy augimg padéjo iSlaikyti augantys klienty elektros poreikiai bei visuomeninio
tiekimo verslo dalies perleidimo sandoris, kurio verté sudaré 27,4 min. eury.

Per 2018 metus Bendrové uzdirbo 169,1 min. eury koreguoto pelno prie$ palikanas, mokescius, nusidévéjimg ir amortizacija
(koreguota EBITDA) — 12,0 proc. daugiau nei prie$ metus, kai Sis rodiklis buvo 150,9 min. eury. Tokig rodiklio dinamika iSlaikyti
padeda efektyvesné Bendrovés veikla ir dél investicijy j tinkly atnaujinimg auganti reguliuojamo turto verté.

Bendrovés grynasis pelnas uz 2018 m. sudaré 15,7 min. eury. Jtakos Siam dydziui turéjo vienkartinis Bendroveés ilgalaikio turto
perkainavimo rezultatas. Elektros segmente ilgalaikio turto perkainavimas, jvertinant su turtu susijusiy dotacijy koregavimo
jtaka, Bendroveés pelng mazino 66,6 min. eury, o gamtiniy dujy segmente buvo atstatytas ilgalaikio turto vertés sumazeéjimas,
kurio bendra jtaka sudaré 25,4 min. eury. Nevertinant vienkartiniy ilgalaikio turto koregavimy, Bendrovés 2018 m. grynasis
pelnas sudaryty 56,9 min. eury arba 27 proc. maziau nei 2017 m. Pagrindiné sumazéjusio grynojo pelno priezastis —
vidutiniSkai 32,1 proc. iSaugusi elektros energijos jsigijimo kaina.

Vidutiné neplanuoty elektros energijos persiuntimo nutraukimy trukmé (SAIDI) su stichiniy reiskiniy (,force majeure”) jtaka per
2018 m. sausio—gruodzio mén. vienam klientui sieké 81,3 minutes ir, lyginant su 2017 m. tuo paciu laiku, nuo 137,8 minutés
sumazejo 56,6 minutémis. Esminj efektg tokiam reikSmingam rodiklio geréjimui turéjo Zenkliai mazesnés force majeure
apimtys, kurios 2017 m. sudaré 56,5 min., 0 2018 m. tik 7,8 min. Nutraukimy trukmé dél priezasciy priskiriamy operatoriaus
atsakomybei 2018 m. sudaré 40,4 min., kai 2017 m. buvo 46,2 min. Gedimy Salinimo laikas 2018 m. sutrumpéjo iki 1,3 val.,
kai 2017 m. rodiklis sieké 3,5 val. Vidutinis neplanuoty ilgy elektros energijos nutraukimy skai€ius vienam klientui (SAIFI) su
stichiniy reiskiniy (,force majeure”) jtaka per 2018 m. sausio—gruodzio mén. sieké 1,14 karto — 0,18 karto maziau, nei 2017
m., kai rodiklis sieké 1,32 karto.

2018-ieji metai iSskirtini ir istoriSkai didZiausiomis investicijomis | skirstomajj tinkla, ir kitas ESO veiklos sritis. Jos virsijo 271
min. eury. Vienas tai lémusiy veiksniy - rekordinis prijungty naujy klienty prie elektros ir gamtiniy dujy tinkly skaicius — beveik
49 tdkst. vnt. (lyginant su 2017 m. iSaugo 16 proc.). Investicijy masto augimg taip pat Iémé ir rangos darby kainy augimas.
Taciau vieneriy mety investicijy imtis nereisSkia testinés tendencijos ar jsipareigojimo tokj pat mastg iSlaikyti ir kitais ar
vélesniais metais. 2019 mety investicijy suma atitinka 10 mety investicijy plane numatytg vieneriy mety vidurkj.

Koncentruojamés ne tik j tvary investicijy srauto valdyma, bet ir j pacios paslaugos kokybe. Gerindami elektros energijos
jvedimo greitj ir salygas, prisidéjome prie visos Lietuvos konkurencingumo reitingo augimo. Pasaulio banko paskelbtame
,Doing Business 2019 reitinge Lietuva pagal prisijungimo prie elektros tinkly rodiklj pakilo j 26 vietg — tai 7 pozicijomis geriau,
lyginant su ankstesniy mety rodikliu (2018 m. rodiklis - 33 vieta, 0 2017 m. - 55 vieta.)

Praéjusius metus uzbaigéme suformave naujg ESO valdybg. Ankstesnés ESO valdybos kadencijai einant j pabaiga, mety
bégyje pasikeitus keletui ankstesnés ESO valdybos nariy, ESO stebétojy taryba priémé sprendimg skelbti naujg Valdybos
nariy atrankg. Tokj sprendimg Iémé ilgalaikés Bendrovés strategijos ir vadovybés sprendimy tvarumo siekis.

2018 m. pabaigoje, atsizvelgiant j Nacionalinés energetinés nepriklausomybés strategijg (NENS) ir LE grupés 2030 strategijos
nuostatas, buvo pradéta rengti ESO 2030 strategija. ESO 2030 strategija paskelbta jau po ataskaitinio laikotarpio, jos
strateginés kryptys sutampa su ESO 10 mety investicijy planu ir NENS nuostatomis. ESO planas ir toliau kryptingai
koncentruotis j tinklo patikimumo uztikrinima, investuoti j tinklo modernizavimg, automatizavima, jgyvendinti iSmaniyjy apskaity
- skaitikliy diegimo didelés apimties projekta, jdiegti Data Hub energijos duomeny mainy platforma, kuri jgalinty rinkos dalyvius
ir klientus lengvai keistis vartojimo duomenimis .

Beje, jgyvendindama unikaly viesajj pirkimg - jsigyti iSmaniosios apskaitos sistemg — ESO pakvieté Lietuvos ir uZsienio jmones
susipazinti su iSmaniosios apskaitos vystymo planais Lietuvoje. Kvietimas sulauké didziulio Lietuvos ir uzsienio potencialiy
gamintojy bei tiekéjy démesio. Toks rinkos nusiteikimas teikia vil€iy, kad iSmanaus tinklo kirimas vyks sklandziai, skaidriai ir
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efektyviai. Kartu tikime, kad ESO 2030 strategijoje numatyti veiksmai leis uztikrinti geriausig patirtj klientams tiek infrastruktdiros
patikimumo ir iSmanumo, tiek paslaugy jvairovés bei kainos prasme.

Pagarbiai,

Mindaugas Keizeris,

ESO generalinis direktorius ir valdybos pirmininkas

BENDROVEI REIKSMINGIAUSI ATASKAITINIO LAIKOTARPIO JVYKIAI

Atsistatydino ESO valdybos narys R. Borkys

2018 m. sausio 10 d. Bendrové gavo valdybos nario Ry¢io Borkio pranesima dél atsistatydinimo i$ uzimamy pareigy. Paskutine
jo pareigy éjimo diena Bendrovés valdyboje buvo 2018 m. sausio 24 d. | ESO valdybg R. Borkys buvo iSrinktas 2015 m.
gruodzio 3 d.

Nelaimingas atsitikimas

2018 m. vasario 7 d. Skuodo rajone, elektros pastotéje, nuo jtampos zuvo ESO operatyvinio valdymo komandos darbuotojas.
Valstybinei darbo inspekcijai iStyrus jvykio aplinkybes nustatyta, kad nelaimingas atsitikimas jvyko dél darbuotojams privalomy
vykdyti saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy bei nustatytos darbo tvarkos pazeidimy: tinkamo veiksmy nesuderinimo su
budinciu dispeceriu, neleistino darbo vietos iSplétimo, neatlikto jtampos nebuvimo patikrinimo ir jrenginiy, prie kuriy buvo
dirbama, nejZzeminimo.

Dél Zaliyjy obligacijy jsipareigojimy proporcinio perkélimo sutarties pakeitimo

2018 m. vasario 28 d. Bendrové sudaré 2017 m. spalio 13 d. su ,Lietuvos energija“, UAB pasiradytos Zaliujy obligacijy
jsipareigojimy proporcinio perkélimo sutarties pakeitima. Siuo pakeitimu Bendrovei suteiktos paskolos suma padidinama nuo
100 min. eury iki 166,288 min. eury. Papildomos IéSos bus skirtos ESO ilgalaikems investicijoms skirstomuyjy tinkly atnaujinimui
pagal ,Lietuvos energijos* Zaliyjy obligacijy programa.

Dél teismo priimto sprendimo

Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas (toliau — LVAT) 2018 m. kovo 13 d. sprendimu i$ dalies patenkino Bendroveés
2016 m. sausio 5 d. apeliacinj skundg del 2015 m. gruodzio 22 d. Vilniaus apygardos administracinio teismo sprendimo, kuriuo
teismas atmeté ESO skunda, kuriuo buvo praSoma i$ dalies panaikinti Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos
(toliau — VKEKK) 2014 m. spalio 17 d. nutarimg Nr. O3-841. LVAT nusprendé panaikinti VKEKK nutarimy dalis, kuriomis buvo
pratestas 2011-2013 m. reguliavimo periodas 2015 metams ir netinkamai buvo perskai€iuotos kainy virSutinés ribos 2015
metams. Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo nutartis yra galutiné ir neskundziama.

ISrinktas ESO valdybos narys O. Martinonis

2018 m. kovo 14 d. Bendroves stebétojy taryba Bendroves valdybos nariu, kuruojanciu tinkly vystymo sritj, iSrinko Ovidijy
Martinonj (nuo jj iSrinkusios Bendrovés stebétojy tarybos posédzio pabaigos iki veikianCios Bendrovés valdybos kadencijos
pabaigos). Iki tol O. Martinonis vadovavo Bendrovés Apskaity valdymo departamentui.

Dél planuojamo vykdomos visuomeninio elektros tiekimo veiklos perdavimo

2018 m. kovo 21 d. ESO gavo ,Lietuvos energijos“, UAB rastg apie planuojamus pokycius. Raste nurodyta, kad ,Lietuvos
energijos‘, UAB. Projekty portfelio valdymo komitetas priemé sprendimg grupés dukterinés jmonés ESO vykdomag
visuomeninio elektros energijos tiekimo veiklg atskirti nuo elektros energijos skirstymo veiklos ir atlygintinai (verslo dalies
pardavimo badu) perleisti jg kitai ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés valdomai jmonei — UAB ,Lietuvos dujy tiekimas®.

Dél 2017 m. investicijy plano suderinimo

2018 m. kovo 22 d. VKEKK suderino Bendrovés 2017 m. bendrai derinamy investicijy sgrasu pateiktus investicijy projektus,
kuriy bendra verté yra daugiau nei 137,8 min. eury, i$ jy elektros energetikos sektoriui — 129,0 min. eury, gamtiniy dujy
sektoriui — 8,8 min. eury.

lvyko eilinis visuotinis akcininky susirinkimas

2018 m. kovo 30 dieng eiliniame visuotiniame ESO akcininky susirinkime buvo patvirtintas audituotas 2017 mety ESO
finansiniy ataskaity rinkinys bei pritarta ESO metiniam praneSimui bei pelno (nuostoliy) paskirstymo projektui, kuriame
numatytas dividendy iSmokéjimas. Akcininkai taip pat patvirtino naujos redakcijos ESO jstatus bei atSauké veikiancig ESO
stebétojy tarybg in corpore (joje dirbo llona Daugeélaité ir Petras Povilas Césna) ir ketveriy mety kadencijai i§rinko naujus
stebétojy tarybos narius Dariy Maiksténg bei Dariy Kasauska.
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ISrinktas nepriklausomas ESO stebétojy tarybos narys K. Betingis

2018 m. geguzés 28 d. jvykusiame neeiliniame visuotiniame ESO akcininky susirinkime priimtas sprendimas nepriklausomu
Bendrovés stebétojy tarybos nariu iki veikiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos isrinkti Kestutj Betingj. Nuo 2013 m.
K. Betingis dirba advokatu. 2014-2017 m. jis buvo nepriklausomas ,Lietuvos energijos” grupei priklausancios suskystintyjy
gamtiniy dujy tiekimo ir prekybos bendrovés ,Litgas” valdybos narys.

»Elering“ ir ESO pasirasé sutartj dél keitimosi iSmaniyjy skaitikliy duomenimis

2018 m. birzelio 26 d. Estijos perdavimo sistemos operatorius ,Elering“ ir ESO pradéjo pirmajj Europoje iSmaniyjy skaitikliy
duomeny mainy projekta. Jo metu bus siekiama suvienodinti duomeny tvarkymo procesus bei uZztikrinti, kad abiejy Saliy
klientai galéty gauti ir naudotis elektros suvartojimo duomenimis bendroje mazmeninéje elektros energijos rinkoje. Tikimasi,
kad regioniné duomeny mainy platforma paskatins energetikos paslaugy plétrg tarptautinése rinkose.

Sudaromas transporto priemoniy nuomos paslaugy sandoris

2018 m. birZelio 27 d. Bendrové, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo nustatyta tvarka vykdyto
viedojo pirkimo rezultatais bei Bendrovés valdymo ir priezitros organy sprendimais, paskelbé planuojanti sudaryti sandorj su
UAB ,Transporto valdymas* dél transporto priemoniy nuomos paslaugy, kurio verté penkeriy mety laikotarpiu gali siekti 26,7
min. eury be PVM.

Pritarta 2019-2021 m. numatytoms jgyvendinti ESO investicijoms

2018 m. birzelio 29 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija pritaré ESO 2019-2021 m. numatytoms jgyvendinti
investicijoms, kuriy bendra verté siekia 26,573 min. eury. Energetikos ministerija 2018 m. rugpjacio 22 d., remdamasi Lietuvos
verslo paramos agentdros 2018 m. liepos 23 d. atrinkty projekty vertinimu, patvirtino, kad iki 50 proc. 13,108 min. EUR (trylika
milijony Simtas aStuoni tokstanciai eury) Siy investicijy jgyvendinimui reikalingos sumos bus finansuojama panaudojant ES
struktdriniy fondy parama. Likusig dalj Bendrove dengs savo IéSomis. Atliekant investicijas bus atnaujinamos 9 transformatoriy
pastotés. Siy investicijy jtaka 2016—2020 m. skirstymo paslaugos kainai buvo jvertinta ankséiau, todél $ie darbai papildomai
nedidins reguliuojamy paslaugy kainos.

Dél komanditinés ukinés bendrijos steigimo

2018 m. liepos 3 d. su ,VieSyjy investicijy plétros agentira“ pasiradyti komanditinés tkinés bendrijos ,Energetinio efektyvumo
finansavimo platforma“ steigimo dokumentai. Bendrija skirs 1€$as jvairiy projekty ir priemoniy, prisidedancéiy prie galutinio
energijos vartojimo mazinimo ir gaminanéiy klienty skaiciaus didinimo, jgyvendinimui. ESO Bendrijoje dalyvauja
komanditoriaus teisémis, t. y. atsako 10 min. eury dydzio jnasu, kurj poreikiui esant jne$ 10 mety laikotarpiui. Neribotos
atsakomybés tikroji Bendrijos naré — VIPA — yra atsakinga uz visg Bendrijos veiklg: finansuojamy projekty paieSka, paraisky
vertinimg, administravimg ir t. t. Numatoma, kad prie Bendrijos savo jnasais galés prisijungti ir kitos Salys, siekiancios pokycio
energijos vartojimo efektyvumo srityje.

Dél neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo ir sprendimo atsisakyti visuomeninio elektros energijos
tiekimo licencijos

2018 m. liepos 10 d. jvyko ESO valdybos posédis, kuriame buvo priimti sprendimai suSaukti neeilinj visuotinj akcininky
susirinkimg ir kreiptis j Valstybine kainy ir energetikos kontrolés komisijg dél visuomeninio elektros energijos tiekimo veiklos
licencijos panaikinimo.

Patvirtintas ESO 10 mety investicijy planas

2018 m. liepos 17 d. jvyko ESO stebétojy tarybos posédis, kuriame buvo priimtas sprendimas patvirtinti ESO 10 mety
investicijy plang (toliau — 10 MIP). Per artimiausius 10 mety (2018—2027 m.) ESO investuos j tinklo patikimumo, saugumo ir
iSmanumo didinimg. 2018-2027 m. ESO planuoja investuoti trimis kryptimis - patikimas ir klimato reiSkiniams atsparus tinklas;
nuotoliniu badu valdomas tinklas; iSmanusis tinklas. 1S viso investicijoms j Sias tris kryptis bei naujy klienty prijungimui prie
skirstomuyjy tinkly per 2018-2027 n. planuojama skirti 2,1 mird. eury. Paminétina, kad ESO 10 MIP néra sipareigojimas
investuoti.

Dél visuomeninio elektros energijos tiekimo licencijos galiojimo panaikinimo

Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija 2018 m. liepos 31 d. priémeé sprendimg dél ESO iSduotos energetikos veiklos
licencijos, suteikiancios teise ESO verstis elektros energijos visuomeninio tiekimo veikla, galiojimo panaikinimo nuo 2018 m.
spalio 1 d. Sprendimg kreiptis | VKEKK dél licencijos panaikinimo ESO valdyba priémé 2018 m. liepos 10 d. Tai padaryta
ruoSiantis visuomeninio elektros energijos tiekimo veiklos atskyrimui. Planuojama, kad Siuo metu Bendrovés vykdoma
visuomeninio elektros energijos tiekimo veikla atlygintinai (verslo dalies pardavimo bidu) bus perleista kitai ,Lietuvos
energijos” jmoniy grupés jmonei — UAB ,Lietuvos dujy tiekimas“. Atskyrus visuomeninio elektros tiekimo veiklg, ESO toliau
vykdo pagrinding savo veiklg — skirsto elektrg ir dujas bei prizidri skirstomuosius tinklus, ripinasi tinkly gedimy Salinimu ir
naujy klienty prijungimu, uztikrina garantinj tiekima.

Dél ESO valdybos pirmininkés ir generalinés direktorés Dalios Andrulionienés atsistatydinimo Saliy susitarimu
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2018 m. rugpjacio 1 d. Bendrové gavo Dalios Andrulionienés pranesSimg apie atsistatydinimg i§ ESO valdybos pirmininkés
pareigy nuo 2018 m. rugpjacio 10 d. Dalia Andrulioniené i§ ESO generalinés direktorés pareigy traukiasi Saliy sutarimu taip
pat nuo 2018 m. rugpjacio 10 d. Nuo 2018 m. rugpjacio 10 d. laikinai Bendrovés generalinio direktoriaus pareigas éjo ESO
valdybos narys, Finansy ir administravimo tarnybos direktorius Augustas Draginas.

Dél Bendrovés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

2018 m. rugpjacio 6 d. jvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas dél naujos
Bendroveés jstaty redakcijos patvirtinimo, koreguojant Bendroveés jstatuose nurodytg veiklos tikslg ir objekts.

ISrinktas ESO valdybos pirmininkas

2018 m. rugpjacio 10 d. Bendrovés valdyba priémé sprendimg Bendrovés valdybos pirmininku iSrinkti Augustg Draging. Kaip
jau buvo skelbta anksc¢iau, Daliai Andrulionienei nuo 2018 m. rugpjacio 10 d. atsistatydinus iS Bendrovés valdybos pirmininkés
pareigy ir Saliy susitarimu pasitraukus i§ generalinés direktorés pareigy, Bendrovés valdybos narys, Finansy ir administravimo
tarnybos direktorius Augustas Dragtnas, nuo 2018 m. rugpjucio 10 d. laikinai éjo Bendroves generalinio direktoriaus pareigas.

Dél Zaliyjy obligacijy jsipareigojimy perkélimo sutarties sudarymo su ,,Lietuvos energija“

2018 m. rugpjacio 29 d. Bendrové su ,Lietuvos energija“, UAB pasira$é Zaliyjy obligacijy jsipareigojimy (proporcinio) perkélimo
sutartj dél iki 250 min. eury zaliyjy obligacijy emisijos dalies perkélimo Bendrovei. Pries iSleidziant ,Lietuvos energijos“ 300
min. eury zaliyjy obligacijy emisijg buvo numatyta dalj jos IéSy panaudoti ESO ilgalaikio investicijy plano finansavimui.
Sutartyje numatytas jsipareigojimy padengimo terminas — ne véliau kaip iki 2028 m. liepos 10 d.

Dél elektros visuomeninio tiekimo verslo dalies atskyrimo

2018 m. rugpjuacio 29 d. Bendrovés Stebeétojy taryba pritaré Bendrovés valdybos sprendimui dél elektros energijos
visuomeninio tiekimo veiklos (toliau — Verslo dalis) pirkimo - pardavimo sutarties su UAB ,Lietuvos dujy tiekimas* sudarymo.
Remiantis nepriklausomo vertintojo UAB ,Ernst & Young Baltic* atliktu vertinimu, buvo nustatyta Verslo dalies kaina — 30 520
000 eury), kurig Bendrovei turés sumoketi UAB ,Lietuvos dujy tiekimas®. Atsizvelgiant | tai, kad Verslo dalj sudaranti
visuomeninio tiekimo veikla yra nepertraukiama ir tai sglygoja

ESO stebétojy tarybos sprendimai

2018 m. rugséjo 17 d. ESO stebétojy taryba pritaré Bendrovées tarpiniam pranesimui uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj
2018 m. birzelio 30 d. ir teiké §j atsiliepimg 2018 m. rugséjo 28 d. jvykusiam neeiliniam Bendroveés visuotiniam akcininky
susirinkimui. Pritarta auditoriaus UAB ,PricewaterhouseCoopers* audituotam Bendrovés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniui
uz SeSiy meénesiy laikotarpj. Pritarta sprendimui dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projektui.
Nutarta skirti ESO akcininkams po 0,014 eury) vienai Bendroves akcijai dydzio dividendus uz SeSiy ménesiy laikotarp;.

Sudarytas visuomeninio tiekimo verslo dalies pirkimo — pardavimo sandoris

2018 m. rugseéjo 21 d. ESO sudaré verslo dalies pirkimo — pardavimo sandorj, kuriuo nuo 2018 m. spalio 1 d. perdave UAB
,Lietuvos energijos tiekimui® elektros energijos visuomeninio tiekimo verslo dalj su visu jai priskirtu turtu, teisémis bei
pareigomis. Siam sandoriui 2018 m. rugpjacio 29 d. pritaré ESO Stebétojy taryba, remdamasi patronuojanéios bendrovés
,Lietuvos energija“, UAB, Audito komiteto teigiama nuomone.

lvyko ESO neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas

2018 m. rugséjo 28 d. Bendrovés neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime pritarta ESO tarpiniam pranesSimui, finansiniy
ataskaity rinkiniui, auditoriaus UAB ,PricewaterhouseCoopers” iSvadai, uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m.
birzelio 30 d. Akcininky susirinkimas nutaré skirti Bendrovés akcininkams po 0,014 eury vienai ESO akcijai dydzio dividendus
uz SeSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. birzelio 30 d.

Iregistruoti pakeisti ESO jstatai

2018 m. spalio 1 d. Bendrové perdavé UAB ,Lietuvos energijos tiekimas*“ (buves pavadinimas - UAB ,Lietuvos dujy tiekimas®)
elektros energijos visuomeninio tiekimo verslo dalj, atitinkamai 2018 m. spalio 1 d. Juridiniy asmeny registre jregistruoti pakeisti
Bendroves jstatai. PokyCiams pritarta, 2018 m. rugpjdcio 6 d. jvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime.
|statuose pakoreguotas Bendroveés veiklos tikslas ir objektas.

ESO valdybos pirmininku ir generaliniu direktoriumi iSrinktas M. Keizeris
2018 m. spalio 2 d. jvykusiame Bendrovés valdybos posédyje Mindaugas Keizeris iSrinktas valdybos pirmininku ir generaliniu
direktoriumi. Generalinio direktoriaus pareigas jis pradéjo eiti 2018 m. spalio 8 d. Iki tol generalinio direktoriaus pareigas laikinai

éjo ESO Finansy ir administravimo tarnybos direktorius Augustas Dragtnas.

Dél elektros skirstymo paslaugy kainy virsutiniy riby 2019 metams nustatymo
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2018 m. spalio 17 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija (toliau — Komisija) nustaté elektros energijos skirstymo
paslaugy kainy virSutines ribas 2019 metams: skirstymo paslaugos vidutinés jtampos tinklais — 0,862 euro ct/kWh, skirstymo
paslaugos zemos jtampos tinklais —1,871 euro ct/kWh. ReikSmingg jtaka elektros energijos skirstymo paslaugy kainy
pokyCiams turi planuojamos servituty atlygintinumo sgnaudos bei iSaugusi elektros rinkos kaina elektros energijos
technologinéms reikméms jsigyti. Bendroves valdyba, atsizvelgdama j elektros energijos skirstymo paslaugy kainy virSutines
ribas, priims sprendimg dél elektros energijos persiuntimo paslaugy kainy 2019 metams dydzio.

Atsistatydino ESO valdybos narys Ignas Pranskevicius

2018 m. spalio 18 d. Bendrové gavo valdybos nario Igno Pranskeviiaus praneSimg apie atsistatydinimg. Valdybos nariu jis
buvo iSrinktas 2017 m. sausio 20 d., kuravo paslaugy teikimo sritj. Ignas Pranskevicius i$ Bendrovés valdybos nario ir paslaugy
tarnybos direktoriaus pareigy pasitrauké nuo 2018 m. lapkri¢io 1 d.

Dél gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainy virsutiniy riby 2019- 2023 metams nustatymo

2018 m. spalio 26 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija (nustaté gamtiniy dujy skirstymo kainos virSutine riba,
galiosiancig nuo 2019 mety — 5,32 eury uz MWh (be PVM).

Vadovaujantis verslo dalies pirkimo - pardavimo sutartimi, patikslinta elektros energijos visuomeninio tiekimo verslo
dalies pardavimo kaina

2018 m. spalio 31 d. patikslinta visuomeninio tiekimo verslo dalies pardavimo kaina (2018 m. rugséjo 21 d. buvo sudarytas
verslo dalies pirkimo — pardavimo sandoris, kuriuo nuo 2018 m. spalio 1 d. ESO perdavé UAB ,Lietuvos energijos tiekimas*,
elektros energijos visuomeninio tiekimo verslo dalj su visu jai priskirtu turtu, teisémis bei pareigomis).

Dél ESO valdybos nariy atrankos

2018 m. lapkri¢io 5 d. Bendrovés stebétojy taryba priémé sprendima pritarti keturiy valdybos nariy vieSos atrankos inicijavimui
j Sias kuravimo sritis: finansai ir administravimas, kliento patirtis ir paslaugos, tinkly vystymas, tinkly eksploatavimas. Valdybos
nariy atranka skelbiama, atsizvelgiant j tai, kad bendrové Siuo metu perzidri savo ilgalaike veiklos strategijg, kurios
jgyvendinimui reikés tvariy bendrovés vadovybés sprendimy.

Dél paskelbty 2019 m. elektros energijos persiuntimo paslaugos kainy

Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija 2018 m. lapkri¢io 16 d. paskelbé Bendrovés valdybos 2018 m. lapkri€io
12 d. sprendimu patvirtintas naujas elektros energijos persiuntimo paslaugos kainas, kurios galios 2019 m. Bendrové pasiiilé
mazinti 2019 m. persiuntimo paslaugos kainas (jskaitant VieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy kaing) - verslo klientams,
gaunantiems elektros energijg i vidutinés jtampos tinkly. Kaina vidutiniSkai mazés apie 8,0 proc. verslo klientams,
gaunantiems i§ Zzemosios jtampos tinkly — apie 3,5 proc., privatiems klientams - vidutiniSkai 0,2 proc.

Dél sprendimo skysti Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos priimta nutarimg dél 2019 m. elektros
energijos skirstymo kainy virsutiniy riby nustatymo

2018 m. lapkri¢io 19 d. apskystas VKEKK sprendimas dél. 2018 m. spalio 17 d. Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés
komisijos priimto nutarimo Nr.O3E-334, kuriuo prasoma perskai€iuoti skirstymo paslaugy vidutinés ir Zzemos jtampos tinklais
kainy virSutines ribas 2019 m.

Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija patvirtino gamtiniy dujy skirstymo kainas 2019 metams

Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija 2018 m. lapkri€io 21 d. patvirtino ESO valdybos 2018 m. lapkri¢io 12 d.
nustatytas gamtiniy dujy skirstymo kainas, kurios bus taikomos nuo 2019 m. sausio 1 d. Gamtiniy dujy skirstymo kainos
priklausomai nuo klienty kainy grupés kinta nuo -9,7 iki 7,7 proc. lyginant su 2018 mety kainomis. Vidutiné gamtiniy dujy
skirstymo kaina 2019 metais mazés 3,6 proc. lyginant su 2018 metais.

Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija patvirtino athaujintas gamtiniy dujy skirstymo kainas 2019 metams

Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija 2018 m. lapkri¢io 30 d. patvirtino Bendrovés valdybos 2018 m. lapkri¢io 29
d. nustatytas atnaujintas gamtiniy dujy skirstymo kainas, kurios jsigalios nuo 2019 m. sausio 1 d. Jvertinus susidariusig situacijg
dél galimo galutinés gamtiniy dujy kainos buitiniams klientams augimo, priimtas sprendimas atnaujinti gamtiniy dujy skirstymo
kainas, sumazinant Bendrovés gamtiniy dujy skirstymo paslaugos pajamy lygj 3,2 min. eury. Si korekcija atitinkamai sumazins
Bendrovés sukaupta, bet dar nerealizuotg leisting investicijy grgzg virsijancig sumag uz 2014-2016 m. laikotarpj, kuri susidarée
deél efektyvesnés Bendrovés veiklos, atitinkamai mazesniy veiklos sgnaudy nei buvo numatyta reguliuojamose paslaugy
kainose. Pazymeétina, kad ilguoju laikotarpiu Sis sprendimas nedarys jtakos Bendrovés pajamoms ir pelnui, priimant sprendimg
taip pat buvo atsizvelgta j pinigy kaing laike.

ISrinkta ESO valdyba
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2018 m. gruodzio 27 d. Bendrovés stebétojy taryba atSauké pareigas éjusig Bendrovés valdybg in corpore ir ketveriy mety
kadencijai iSrinko naujg ESO valdyba. Valdybos nariais iSrinkti - Mindaugas Keizeris (kuruojama sritis — strategija ir valdymas),
Augustas Dragiinas (kuruojama sritis — finansai ir administravimas), Ovidijus Martinonis (kuruojama sritis — tinkly vystymas),
Renaldas Radvila (kuruojama sritis — kliento patirtis ir paslaugos) ir Virgilijus Zukauskas (kuruojama sritis - tinkly
eksploatavimas). ISrinkta Bendrovés valdyba savo darbg pradeda nuo jg iSrinkusios Bendrovés stebétojy tarybos posédzio
pabaigos.

ESMINIAI JVYKIAI |VYKE PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO PABAIGOS

Dél ESO strategijos iki 2030 m. Patvirtinimo

2019 m. sausio 18 dieng Bendrovés stebétojy taryba patvirtino ESO strategija, kuri atnaujinta atsizvelgiant j 2018 m. geguzés
meén. pristatytos ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés strategijos ilgalaikius tikslus ir strategines kryptis. Patvirtinta ESO strategija
apima laikotarpj iki 2030 mety.

Dél Bendrovés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo

2019 m. sausio 31 dienos Bendrovés valdybos sprendimu 2019-02-22 Saukiamas neeilinis Bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas.

Dél 2018 m. investicijy plano suderinimo

2019 m. vasario 14 d. Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija suderino Bendrovés 2018 m. bendrai derinamy
investicijy sgrasu pateiktus investicijy projektus, kuriy bendra verté yra ne didesné nei 240,1 min. eury, i$ jy elektros
energetikos sektoriui — 226,2 min. eury, gamtiniy dujy sektoriui — 13,9 min. eury.

Dél Bendrovés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

2019 m. vasario 22 d. ESO neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimti Sie sprendimai: nustatyti Bendrovés
nepriklausomam stebétojy tarybos nariui 54,43 eury valandinj atlygj (neatskaiCius mokesciy) uz faktiSkai vykdoma
nepriklausomo stebétojy tarybos nario veiklg. Audito jmone, kuri atliks 2019-2021 mety finansiniy ataskaity auditg, iSrinkti
UAB "Ernst & Young Baltic" ir uz 2019-2021 mety finansiniy ataskaity audito paslaugas mokéti ne daugiau kaip 246 350,00
eury (be PVM).

ESO 2018 m. preliminaris rezultatai: istorinés investicijos ir veiklos iSgryninimas

2019 m. vasario 28 d. paskelbti preliminaris 2018 m. rezultatai. Energetikos jmoniy grupés ,Lietuvos energija“ valdoma
elektros ir dujy skirstymo bendrové ESO 2018 m. ir toliau investavo | skirstomojo tinklo patikimumo didinima. ESO investicijos
j elektros ir dujy skirstomuosius tinklus perkopé 271 min., o tai Iémé Zymiai iSaugusios rangos darby kainos ir daugiau nei
SeStadaliu tgteléjes naujy elektros energijg ar gamtines dujas naudojanciy klienty skai€ius. ESO ir toliau planuoja kryptingai
koncentruotis j tinklo patikimumo uztikrinima, vykdys investicijas tinklo modernizavimui, automatizavimui, jgyvendins iSmaniujy
apskaity diegimo didelés apimties projekta, ESO ir toliau sieks racionaliais kastais uztikrinti geriausig skirstymo kaing regione.

Dél teismo priimto sprendimo

2019 m. kovo 6 d. Lietuvos vyriausias administracinis teismas sprendimu netenkino Bendrovés apeliacinio skundo, dél VKEKK
2015 m. birzelio 4 d. nutarimo Nr. O3-351, kuriuos skirta bauda ,Dél AB LESTO reguliucjamos veiklos sglygy pazeidimo*.
Teismo buvo praSoma pakeisti 2015 m. liepos 7 d. Vilniaus apygardos administracinio teismo nutartj, kuria ESO buvo skirta
300 000 eury bauda. Prasyta jg sumazinti iki pagrjsto ir protingo dydzio — 41 075,36 eury. Kartu prasyta atSaukti VKEKK
nutarimo 3.2.2 papunktyje nustatyto jpareigojimo ESO iStaisyti reguliuojamy sgnaudy ataskaitas uz 2011-2013 metus. ESO
pazymi, kad Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo spendimas Bendroves 2019 m. finansiniams rezultatams jtakos
neturés, nes baudos jtaka jau buvo atspindéta ankstesniy laikotarpiy jmonés finansinése ataskaitose.

VEIKLOS IR FINANSINIY RODIKLIY ANALIZE

Elektros energijos skirstymas

ESO nuosavybeés teise valdo daugiau nei 125 tdkst. km elektros linijy: beveik 70 proc. jy sudaro elektros oro linijos, o 30 proc.
— elektros kabeliai. Per 2018 m. sausio - gruodzio ménesius Bendrovés klientams paskirstyta 9,59 mird. kWh elektros energijos
(per 2017 m. sausio - gruodzio — 9,22 mird. kWh). Visuomeninis ir garantinis tiekimas i$ Sio skaiciaus sudaré 27 proc.
Likusiems klientams Bendrové teiké tik persiuntimo paslaugg. Palyginti su tuo pat 2017 m. laikotarpiu, tiekiamos elektros
energijos kiekis sumazéjo 18,9 proc., o persiystos elektros energijos kiekis padidéjo 4,0 proc. Bendrovés skirstymo
technologiniuose jrenginiuose sgnaudos per 2018 m. sausio - gruodzio meén. sudaré 608,5 min. kwWh, arba 5,96 proc. nuo
gauto elektros energijos kiekio. 2017 m. tuo pat metu Sios sgnaudos sieké 6,16 proc.
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Apie 31 proc. ESO persiun¢iamos elektros energijos per 2018 m. sausio - gruodzio mén. suvartojo gyventojai. Pramonés
objektai ir paslaugy jstaigos suvartojo atitinkamai 28,8 proc. ir 11,4 proc. elektros energijos. Palyginti su 2017 m. sausio -
gruodzio mén. duomenimis, elektros energijos persiuntimo kiekiy objektams struktdra reikSmingai nepakito.

1 paveikslas. Persiystos elektros energijos kiekis pagal objektus

2018 m. 1-12 mén. 11% 9% 4% 3%4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Gyventojai = Pramonés objektai Paslaugy jstaigos m Prekyba
m Administracinés patalpos ®m InZineriniai tinklai m Zemés tkio gamyba m Kiti objektai

Elektros energijos tiekimo kokybé (SAIDI, SAIFI)

Vidutiné neplanuoty elektros energijos persiuntimo nutraukimy trukmé (SAIDI) su stichiniy reiskiniy (,force majeure”) jtaka per
2018 m. sausio— gruodzio mén. vienam klientui sieké 81,3 minutes ir, lyginant su 2017 m. tuo paciu laikotarpiu, sumazéjo 56,6
minutémis (2017 m. sausio— gruodzio mén. SAIDI sudaré 137,8 min.). Esminj efektg tokiam reikSmingam rodiklio geréjimui
turéjo zenkliai mazesnés force majeure apimtys, kurios 2017 m. sudaré 56,5 min., 0 2018 m. tik 7,8 min. Nutraukimy trukmé
dél priezasciy priskiriamy operatoriaus atsakomybei 2018 m. sudaré 40,4 min., kai 2017 m. buvo 46,2 min. Per 2018 m. dvylika
ménesiy ESO gedimg elektros tinkle pasalino vidutiniSkai vos per 1,3 val. nuo gedimo registravimo. Pernai tai vidutiniSkai
uztrukdavo 3,5 val. Sutrumpinti gedimy Salinimo trukme padéjo glaudesnis bendradarbiavimas su meteorologais, dispecerinio
valdymo skaitmenizavimas, geresnis klienty aptarnavimas bei operatyvesnis ir efektyvesnis paciy gedimy tvarkymo darby
organizavimas.

Vidutinis neplanuoty ilgy nutraukimy skaicius vienam klientui (SAIFI) su stichiniy reiskiniy (,force majeure®) jtaka per 2018 m.

sausio— gruodzio mén. sieké 1,14 karto — 0,18 karto maziau nei 2017 m., kai jis buvo 1,32 karto. Sio rodiklio teigiama pokytj
léemé vis didesnés investicijos j gamtos stichijoms atsparesnj poZzeminj elektros tinklg.

2 paveikslas. Elektros energijos tiekimo patikimumo rodikliai

SAIDI SAIFI
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Gamtiniy dujy skirstymas

Bendrové eksploatuoja beveik 9 tikst. km skirstomyjy dujotiekiy. Per 2018 m. sausio— gruodzio mén. ESO skirstomaisiais
dujotiekiais transportavo 7,6 mird. kilovatvalandziy (KWh) gamtiniy dujy — apie 3,1 proc. daugiau nei 2017 m. per tg patj
laikotarpj.

Dujy skirstymo apimc¢iy padidéjimui per 2018 m. sausio— gruodzio meén. didziausig jtakg turéjo iSauges dujy suvartojimo
poreikis vasario-kovo ménesj dél Zzemesnés nei 2017 m. vidutinés oro temperattros ir gamybiniy plany pasikeitimai kai kuriose
pramonés jmonése.

Gamtiniy dujy tiekimo kokybé (SAIDI, SAIFI)
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Per 2018 m. sausio—gruodzio mén. gamtiniy dujy tiekimo kokybé i§ esmés isliko panasi, kaip ir per 2017 m. sausio—gruodzio
mén. Vidutiné neplanuoty dujy energijos persiuntimo nutraukimy trukmé (SAIDI) su stichiniy reiskiniy (,force majeure®) jtaka
per 2018 m. sausio—gruodzio mén. vienam klientui sieké 0,61 minutes ir, lyginant su 2017 m. tuo pat metu, sumazéjo 0,56
minutémis (2017 m. sausio—gruodzio mén. SAIDI sudaré 1,16 min.). Vidutinis neplanuoty ilgy nutraukimy skaicius vienam
klientui (SAIFI) su stichiniy reiskiniy (,force majeure”) jtaka per 2018 m. sausio—gruodzio mén. sieké 0,006 karto (2017 m. per
sausio—gruodzio mén. — 0,007 karto).

Pajamos

2 lentelé. ESO pajamy struktiira pagal veiklos sritis, proc.

2018 m. 1-12 mén. 2017 m. 1-12 mén.
Elektros persiuntimo pajamos 68 66
Elektros visuomeninio tiekimo pajamos 12 18

Dujy paskirstymo pajamos

Elektros garantinio tiekimo pajamos

7
5
Naujy klienty prijungimas 3
6

Kitos pajamos

Per 2018 m. sausio—gruodzio mén. ESO pajamos sieké 624,0 min. eury — tai 1,9 proc. daugiau nei 2017 m. tuo paciu
laikotarpiu. Pajamos didéjo dél didesnio paskirstytos elektros energijos ir gamtiniy dujy kiekio Bendrovés klientams bei
vienkartinio elektros energijos visuomeninio tiekimo verslo dalies UAB ,Lietuvos energijos tiekimui* perleidimo sandorio.
Pagrindinis ESO pajamy Saltinis — elektros energijos persiuntimas.

Per 2018 m. sausio— gruodzio mén. elektros energijos persiuntimo pajamos sudaré 68,1 proc. Bendrovés pajamy. Pajamos
i$ visuomeninés elektros energijos tiekimo veiklos sudaré 11,8 proc. pajamy, o dujy paskirstymo pajamos sieké 6,6 proc. nuo
visy pajamy.

Sanaudos

Elektros, gamtiniy dujy ar susijusiy paslaugy pirkimo sgnaudos per 2018 m. sausio— gruodzio meén. sieké 411,83 min. eury.
Palyginti su 2017 m. tuo paciu laikotarpiu, jos padidéjo 9,1 proc. Tam didZiausig jtakg turéjo didesné elektros energijos jsigijimo
kaina ir ilgalaikio turto perkainojimas. Ataskaitiniu laikotarpiu elektros, gamtiniy dujy ar susijusiy paslaugy pirkimo sgnaudos
bei nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos sieké 468,2 min. eury, arba 76,5 proc. visy ESO patirty sgnaudy.

Veiklos sgnaudos sieké 89,8 min. eury — 5,2 proc. maziau nei 2017 m. tuo paciu laikotarpiu. Labiausiai mazéjo iSmokos
darbuotojams ir susijusios socialinio draudimo jmokos bei remonto ir techninés priezitiros sgnaudos, atitinkamai 5,0 ir 11,8
proc.

3 lentelé. ESO veiklos sgnaudos, tiikst. eury

2018 m. 1-12 mén. 2017 m. 1-12 mén.

ISmokos darbuotojams ir susijusios socialinio draudimo jmokos 41.542 43.731
Kitos sgnaudos 16.483 18.026
Remonto ir techninés priezidros sgnaudos 13.810 15.657
Telekomunikacijos ir IT paslaugos 9.095 8.713
Transporto sgnaudos 4.823 4.453
Nuoma ir komunalinés paslaugos 4.032 4.148
Veiklos sgnaudos i$ viso 89.785 94.728
EBITDA

4 lentelé. EBITDA rodiklis

2018 m. 1-12 mén. 2017 m. 1-12 mén.

EBITDA*, takst. eury 122.427 140.080
EBITDA marza, proc. 19,62 22,88
Koreguota EBITDA**, tikst. eury 169.058 150.908
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

* EBITDA (pelnas pries finansinés veiklos rezultata, mokescius, nusidévéjima ir amortizacijg) = pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinimg + finansinés veiklos
sgnaudos - finansinés veiklos pajamos - gauti dividendai + nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos + vertés sumazéjimo sgnaudos + nura§ymy sgnaudos.

** Bendrové pakoregavo EBITDA skirtumu tarp faktinio ataskaitinio bei ankstesniais laikotarpiais uZdirbto pelno ir VKEKK atitinkamiems laikotarpiams nustatytos
leistinos investicijy graZos. Skirtumas susidaré dél Bendrovés efektyvinamos veiklos ir kity veiksniy.

Bendrové nevertina VKEKK nustatyto skatinamojo mechanizmo jtakos koreguotai EBITDA, pagal kurj 2016 ir 2017 mety leistina investicijy graZa gali bati
papildomai padidinta dél veiklos efektyvumo, kurj jmoné jrodo VKEKK.

Bendrové per 2018 m. sausio— gruodzio mén. uzdirbo 122,4 min. eury pelno prie$ palikanas, mokescius, nusidévéjimg ir
amortizacijg (EBITDA). Palyginti 2017 m. sausio— gruodzio ménesiais, EBITDA sumazéjo 12,6 proc. Koreguota EBITDA
padidéjo 12,0 proc. Tokig rodiklio dinamikg islaikyti padeda efektyvesné Bendrovés veikla ir dél investicijy j tinkly atnaujinimg
auganti reguliuojamo turto verté.

Pelnas, nuostolis ir pelningumo rodikliai

2018 m. sausio— gruodzio mén. ESO grynasis pelnas sieké 15,7 min. eury — 79,8 proc. maziau nei 2017 m. tuo paciu
laikotarpiu. Grynojo pelno mazéjimg lémé didesné elektros energijos jsigijimo kaina ir vienkartinis Bendroves ilgalaikio turto
perkainavimo rezultatas. Elektros segmente ilgalaikio turto perkainavimas, jvertinant su turtu susijusiy dotacijy koregavimo
jtaka, Bendroveés pelng mazino 66,6 min. eury, o gamtiniy dujy segmente buvo atstatytas ilgalaikio turto vertés sumazeéjimas,
kurio bendra jtaka sudaré 25,4 min. eury. Nevertinant vienkartiniy ilgalaikio turto koregavimy, Bendrové 2018 m. uzdirbo 56,9
min. eury grynojo pelno arba 27 proc. maziau nei 2017 m.

5 lentelé. ESO pelningumo rodikliai, proc.

2018 m. 1-12 mén. 2017 m. 1-12 mén.

Grynasis pelningumas 2,51 12,67
Veiklos pelningumas 1,87 13,94
Investicijos

Per 2018 m. sausio— gruodzio mén. ESO investicijos j elektros ir dujy skirstomuosius tinklus sieké 271,283 min. eury — 19,9
proc. daugiau nei 2017 m. sausio—gruodzio mén., kai investicijos sudaré 226,202 min. eury.

6 lentele. ESO investicijos, tlikst. eury

2018 m. 1-12 mén. 2017 m. 1-12 mén.

Elektros skirstymo tinklo atnaujinimas 121.520 128.191
Elektros skirstymo tinklo plétra 83.653 52.227
Dujy sistemy statyba ir rekonstrukcija 56.193 34.931
Kita (IT, valdymo sistemos ir kt.) 9.917 10.853
Visos investicijos 271.283 226.202

Per 2018 m. sausio— gruodzio mén. ESO investicijos j elektros skirstymo tinklo atnaujinimg sieké 121,520 min. eury — 5,2
proc. maziau nei 2017 m. sausio— gruodZio ménesiais. ] elektros skirstomojo tinklo plétrg 2018 m. sausio— gruodzio ménesiais
ESO investavo 83,7 min. eury — 60,2 proc. daugiau nei 2017 m. tuo pat metu. Pagrindiné iSlaidy augimo priezastis — iSaugusios
rangy darby sgnaudos ir didesnis naujy klienty skaicius.

Per 2018 m. sausio— gruodzio mén. ESO prie elektros skirstymo tinklo prijungé 34 026 naujus klientus — 14,8 proc. daugiau
nei 2017 m. sausio— gruodzio ménesiais, kai prijungti 29 640 klientai . Naujy klienty prijungty objekty leistinoji naudoti galia
per 2018 m. sausio— gruodzio mén. sudaré 445 takst. kW ir buvo 7,3 proc. didesné nei 2017 m. sausio— gruodzio mén., kai ji
sieke 414 tikst. kW.

Per 2018 m. sausio— gruodzio mén. ESO investicijos | dujy sistemy statybg ir rekonstrukcijg sieké 56,193 min. eury ir buvo
60,9 proc. didesnés nei 2017 mety sausio— gruodZio ménesiais, kai jos sieké 34,931 min. eury. Per 2018 m. sausio— gruodzio
meén. ESO pastaté 614,2 kilometro skirstomujy dujotiekiy, kai 2017 m. atitinkamu laiku pastatyta 372,5 kilometry dujotiekiy.
Prie gamtiniy dujy skirstomojo tinklo Bendrové 2018 m. sausio— gruodzio ménesiais prijungé 14 741 naujus klientus — 17,6
proc. daugiau nei 2017 m. tuo pat metu (12 531 klientai).

Finansiniy rodikliy analizé

Bendroves turtas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sudare 1,59 mird. eury. 92,2 proc. viso turto sudaré ilgalaikis turtas.
Likvidziausias turtas — pinigai ir pinigy ekvivalentai — sudaré 2,3 min. eury, arba 1,8 proc. nuo viso trumpalaikio turto.

7 lentelé. ESO finansinio sverto rodikliai

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt
energija -

o

eso




METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

2018-12-31 2017-12-31

|siskolinimo koeficientas 0,60 0,52
Skolos ir turto santykis 0,40 0,29
|sipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis 1,49 1,10
Skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,99 0,61
Grynoiji finansiné skola, min. eury 629,20 366,24
Grynosios finansinés skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,98 0,60
llgalaikés skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,70 0,39
Bendrojo mokumo koeficientas 0,67 0,91
Nuosavo kapitalo ir turto santykis 0,40 0,48
Akcijos kainos ir pelno santykis 36,89* 9,92
Kapitalizacija, min. eury 579,72 769,38

* Rodiklio reiksme lémé vienkartiné turto vertinimo jtaka.
** Rodikliy aprasymai pateikti prane§imo pabaigoje.

2018 m. gruodzio mén. pabaigoje ESO finansinés skolos sudaré 631,5 min. eury, arba 66,4 proc. visy turimy jsipareigojimy.
ligalaikés paskolos sudaré 448,5 min. eury, arba 71,0 proc. visy paskoly. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje ESO trumpalaikiai
jsipareigojimai i$ viso sieké 309,9 min. eury.

8 lentelé. ESO likvidumo rodikliai

2018-12-31 2017-12-31

Einamojo likvidumo rodiklis 0,04 0,28
Kritinio likvidumo koeficientas 0,04 0,28
Absoliutaus likvidumo pinigais rodiklis 0,01 0,02
Apyvartinis kapitalas, tdkst. eury -185.222 -204.047
Apyvartinio kapitalo ir turto santykis -0,12 -0,16

ESO trumpalaikiai jsipareigojimai virSijo trumpalaikj turtg 185,2 min. eury. Einamojo likvidumo koeficiento reikSmé — 0,40.
Pinigy srautai i$ veiklos ir iki kovo pabaigos atgaunama suma i$ ,Lietuvos energijos tiekimo® uz perleistg visuomeninio tiekimo
veiklg, padés uztikrinti veiklos testinuma ir likviduma. Kritinio likvidumo koeficientas nezymiai skiriasi nuo einamojo likvidumo,
kadangi atsargos sudaro vos 1,6 proc. nuo viso trumpalaikio turto. Finansiné skola, sumazinta trumpalaikiy investicijy bei
pinigy ir pinigy ekvivalenty dydZiu, sudaro 629,2 min. eury. Bendrovés grynoji finansiné skola sudaro 98,3 proc. nuosavo
kapitalo.

Nuorodos ir papildomi paaiSkinimai apie finansinéje atskaitomybéje pateiktus duomenis bei kiti reikSmingi jvykiai bei
ju poveikis tarpinéms finansinéms ataskaitoms

Kita informacija pateikiama ESO sutrumpintose tarpinése finansinése ataskaitose uz 2018 m. sausio—gruodzio mén.

VEIKSNIAI, TURINTYS POVEIK] BENDROVES FINANSINIAMS RODIKLIAMS
Veiklos aplinka

DidZiausig jtakg elektros energijos vartojimui daro bendrojo vidaus produkto pokyciai. Jau kelerius metus bendrasis vidaus
produktas Europos Sagjungoje auga, 2017 m. augimas buvo spar¢iausias per pastaruosius 10 mety. 2017 m., pirmakart nuo
2007 m., augo visy Europos Sajungos nariy ekonomikos. Augimas tesis ir toliau, tiesa, remiantis prognozémis, dél visame
pasaulyje didéjanciy neapibréztumy, jis bus nuosaikesnis. Europos Komisijos 2019 m. vasarj paskelbtoje prognozéje’
skelbiama, kad bendras 2018 m. Europos Sajungos (ES28) bendrojo vidaus produkto augimas sieks 1,9 proc., euro zonos —
taip pat 1,9 procento. Tuo tarpu 2019 m. ekonomikos augimas turéty siekti atitinkamai 1,5 proc. ir 1,3 proc., 2020 m. — 1,7
proc. ir 1,6 procento. Europos Komisija prognozuoja, kad Lietuvos ekonomikos augimas 2018 m. sieks 3,6 proc., 2019 m. —
2,7 proc., 2020 m. — 2,4 procento. 2018 m. rudenj prognozuotas kiek didesnis augimas tiek ES28, tiek euro zonoje, tiek
Lietuvoje?.

1 Duomeny $altinis: European Commission. European Economic Forecast Winter 2019.
2 Duomeny $altinis: European Commission. European Economic Forecast Autumn 2018.
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Lietuvos banky ekonomisty paskelbtose Lietuvos ekonomikos augimo perspektyvose taip pat prognozuojamas Lietuvos
ekonomikos augimas. Remiantis SEB banko analitiky 2019 m. vasario ménes;j pateiktomis prognozémis?, teigiama, kad 2018
m. Lietuvos realusis bendrasis vidaus produktas padidés 3,5 proc., 2019 m. — 2,9 proc., 2020 m. — 2,4 procento. 2019 m.
sausio pab. ,Swedbank® analitikai taip pat paskelbé Lietuvos ekonomikos perspektyvas*: prognozuojama, kad 2018 m.
bendrojo vidaus produkto augimas sieks 3,6 proc., 2019 m. - 2,7 proc., 2020 m. — 2,0 procentus. Lietuvos banko 2018 m.
spalio ménesio prognoze®, Lietuvos bendrasis vidaus produktas 2018 m. augs 3,4 proc., 2019 m. — 2,8 procento.

3 paveikslas. Europos Sajungos, euro zonos ir Lietuvos bendrojo vidaus produkto augimo prognozés 2018-2019 m.,
proc.

1,9

ES28, Europos Komisija 1.5

1,7

1,9
Euro zona, Europos Komisija

Lietuvos BVP prognozé, Europos Komisija
=2018 m.

m2019 m.
m2020 m.

Lietuvos BVP prognozé, Lietuvos bankas

Lietuvos BVP prognozé, SEB bankas

Lietuvos BVP prognozé, Swedbank

o

0,5 1 15 2 2,5 3 3,5 4
Proc.

Kadangi elektros energijos vartojimas yra glaudziai susijes su bendrojo vidaus produkto augimu, ekonomikos augimas turi
jtakos ir ESO veiklos rezultatams. Atsizvelgiant j ekonomisty pateikiamas makroekonomines prognozes metams bei ESO
faktinius rezultatus, manome, kad persiystos elektros energijos kiekis nuosaikiai augs.

Situacija elektros rinkoje

2018 metais vidutiné elektros energijos kaina ,Nord Pool“ birzoje Lietuvos prekybos zonoje, palyginti su 2017 m., stipriai didéjo.
Vidutiné kaina 2018 m. sausio—gruodzio mén. buvo 50,00 eury/MWh, 42,3 proc. didesné, negu 2017 m. sausj—gruodj, kai ji
sieké 35,13 eury/MWh.® Aukstesné elektros energijos kaina birZoje turi neigiamos jtakos ESO rezultatams.

4 paveikslas. Vidutiné elektros energijos kaina ,,Nord Pool“ birZos Lietuvos kainy zonoje
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Bendrovés strategija ir tikslai

2018 m. sausio—gruodzio mén. Bendrové vadovavosi 2016 m. lapkri€io 2 d. paskelbta ESO 2016—2020 m. veiklos strategija,
kurios pagrindinés veiklos kryptys susijusios su paslaugy patikimumu ir greiciu, efektyvumu, bendromis vertybémis grjsta
organizacine kultira bei nuolatiniu tobuléjimu. Sis dokumentas apibrézé ilgalaike Bendrovés veiklos strategija: strategines
kryptis ir tikslus bei strategijos jgyvendinimg matuojancius rodiklius. Bendrové sieké uzdirbti pajamy i$ naujy veikly ir tuo paciu
sumazinti pagrindinés veiklos sgnaudas.

Atsizvelgiant j tai, kad 2018 m. geguzés 23 d. patronuojanti grupés jmoné ,Lietuvos energija“ paskelbé atnaujintg strategijg
LE2030, 2018 m. pabaigoje Bendrovés strategija buvo perziGréta ir atnaujinta 2019 m. sausio 18 d.

3 Duomeny $altinis: SEB bankas. Lietuvos makroekonomikos apzvalga, 2019 m. vasario 5 d. Nr. 68.
4 Duomeny $altinis: Swedbank Economic Outlook. January 2019.

5 Duomeny $altinis: Lietuvos bankas. Lietuvos ekonomikos apzvalga: 2018 m. spalis.

8 Duomeny 3altinis: ,Nord Pool*
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Bendrovés strategijoje atnaujinta Bendrovés misija, vizija, iSskirtos naujos ir patikslintos esamos strateginés kryptys ir
perspektyvos bei jy jgyvendinimui numatyti veiksmai (zr. 5 paveikslg).

5 paveikslas. ESO 2030 veiklos strategijos schema

ESO 2030 strategija

MISIJA

STRATEGINES TINKLO TINKLO RINKOS KLIENTO VEIKLOS

KRYPTYS PATIKIMUMAS ISMANIZACUA JGALINIMAS PATIRTYS EFEKTYVUMAS

F Rl o flad & o

PERSPEKTYVOS

VEIKLA IR
PASLAUGOS

Atnaujintoje strategijoje pabréZziama, kad svarbiausia Bendrovés veikla — iki 2030 m. sukurti iSmany, patikimg ir efektyvy
elektros tinklg, jgalinantj rinkg bei sukuriantj geriausig kliento patirti. ESO 2030 strategijoje numatytos Sios pagrindinés
strateginés kryptys 2019-2030 m:

e Tinklo patikimumas - racionaliai planuodami investicijas, Zenkliai didinsime tinklo atsparumg atmosferos
reiSkiniams, uztikrinsime sparty tinklo atstatyma.

« Tinklo iSmanizacija — diegsime iSmanius sprendimus, uztikrinancius operatyvig veiklg realiu laiku, kursime sistemas,
kurios pacios (be Zmogaus dalyvavimo) atstatys tinklo veikimg. Didinsime kibernetinj tinklo ir sistemy atsparuma.

« Rinkos jgalinimas — perimdami geriausias ES ir Siaurés $aliy praktikas, sieksime jgalinti elektros rinkos vystymasi,
pasitelkdami vieSgjg dalijimosi platformg, skatinsime lanksciy paslaugy rinkos kidrima, suteikiancig lygiavertes veiklos
sglygas visiems rinkos Zaidéjams.

e Kliento patirtys — pasitelkdami inovatyvius sprendimus, kursime klienty patirties valdymo model;j visoje ESO vertés
grandinéje.

¢ Veiklos efektyvumas — kurdami sistemy vientisuma, pasiekiamuma ir integraluma, uztikrinsime kokybisky procesy
visuma, orientuotg j klientus.

Strategijoje taip pat numatoma, kad ESO vystys ir diegs pazangius technologinius sprendimus, formuos vieningg organizacine
kultdrg nuolatiniam veiklos tobulinimui.

ESO 2030 strategijoje numatyti veiksmai leis uztikrinti geriausig patirtj klientams tiek infrastrukttros patikimumo ir iSmanumo,
tiek paslaugy jvairovés bei kainos prasme. Atitinkamai, jgalinanti infrastruktiira sudarys saglygas rinkos dalyviams/energijos
tiekéjams kurti ir teikti paslaugas, atitinkancias kiekvieno kliento individualius poreikius uz geriausig kaing.

ESO sieks standartizuoti atviras, neutralias infrastruktiros paslaugas, o kuriamas platformas (Data Hub platforma) jgalins
rinkos dalyvius efektyviai konkuruoti, kuriant verte klientams. Sie elementai laikomi esminémis prielaidomis geriausiai kliento
patirciai kurti, suinteresuoty Saliy likesciams atliepti ir bendrovés vertei didinti.

Intensyviai rengiamasi ir 2020 m. antroje puséje laukia iSmaniosios apskaitos sistemos sukdrimas, planuojama diegti
paskirstytosios generacijos bei apkrovos valdymo, mikrotinkly ir kitus pazangius sprendimus klientams ir rinkos dalyviams.

ESO 2030 strateginés kryptys sutampa su ESO 10 mety investicijy plane ir Nacionalinéje energetinés nepriklausomybés
strategijoje keliamais tikslais.

Bendrove ir toliau palaikys LEAN vadybos sistemag bei nuolatinio tobuléjimo kultdrag, skaitmenizuos procesus, stiprins
kibernetinj sauguma bei rapinsis darbuotojy kompetencijy, aktualiy LE 2030 strategijos jgyvendinimui, ugdymu. ESO ir toliau
sieks tvaraus bei efektyvaus organizacijos augimo — lankstumo, atvirumo pokyc&iams, inovacijy integracijos.
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Atnaujinta Bendrovés veiklos strategija laikotarpiui iki 2030 m. patvirtinta ir vieSai praskelbta 2019 m. sausio 18 d. ESO veiklos
strategijos dokumentg galima rasti Bendrovés interneto svetainéje www.eso.It dalyje ,,Apie mus*.

Investicijy planas: elektros ir dujy skirstymo tinklo modernizavimas

2018 m. liepos 17 d. ESO paskelbé 2018-2027 m. vykdomy ir planuojamy investicijy j elektros ir dujy skirstymo tinklg
investicijy plang (10 mety investicijy plana).

Investicijy lygis 2018-2027 m. ESO investicijy plane buvo nustatytas siekiant kokybiniy rodikliy — vidutinés neplanuoty elektros
energijos persiuntimo nutraukimy trukmeés (SAIDI), vidutinio neplanuoty nutraukimy skai¢iaus vienam klientui (SAIFI) ir
maksimalios gedimy $alinimo trukmés — mazéjimo. Sie rodikliai buvo nustatyti atsiZvelgiant j suinteresuoty $aliy lukesgius dél
paslaugy kokybés ir gergsias Vakary Europos Saliy praktikas. Numatoma, kad jgyvendinus visas numatytas investicijas SAIDI
ir SAIFI mazés perpus.

ESO 10 mety investicijy plano tikslai sutampa su Nacionalinéje energetinés nepriklausomybés strategijoje keliamais tikslais.
Investicijy plane atsispindi siekis uztikrinti geriausig kliento patirtj, kaing ir kokybe bei tikslai ir rodikliai, kurie iSkelti naujoje
ESO valdancios ,Lietuvos energijos” grupés strategijoje LE2030 ir naujoje ESO 2030 strategijoje.

Pagal ESO 10 mety investicijy plang 2018-2027 m. ESO planuoja investuoti trimis kryptimis. Pirmoji — patikimas ir klimato
reiSkiniams atsparus tinklas. Oro linijas keiCiant poZzeminémis, atsisakant nepatikimy ir daznai gendanciy jrenginiy, bus
siekiama uztikrinti nepertraukiamg ir kokybiSkg energijos skirstymag saugiu aplinkai elektros ir dujy tinklu. Investicijy Sioje
kryptyje verté gali siekti iki 640 min. eury.

Investicijy j antrajg kryptj (nuotoliniu bddu valdomo tinklo kdrima) tikslas - pagreitinti energijos tiekimo atkdrimg jvykus
sutrikimams, sukurti tokig infrastruktdra, kuri leisty tinklo valdymo sprendimus priimti remiantis realia informacija ir palengvinty
atsinaujinanciy energijos iStekliy bei véliau gaminanciy klienty integracijg. Planuojama diegti per nuotolj dispecerio valdoma
bei save gydancio tinklo jrangg, sprendimus tinklo darbo stebésenai. Planuojama investicijy verté — apie 582 min. eury.

Trecioji kryptis — iSmanusis tinklas. Siekiama pagerinti ESO paslaugy kokybe, sudaryti prielaidas klientams tiksliai sekti
energijos suvartojima, gauti tikslias saskaitas ir sutaupyti energijos racionaliai jg vartojant. Dél to numatoma diegti
iSmaniuosius skaitiklius, atnaujinti informacines sistemas. Planuojama, kad Sioje kryptyje bus investuota apie 336 min. eury.
Be to, ESO skaiciuoja, kad naujy klienty prijungimui per 10 mety laikotarpj prireiks apie 537 min.

eury, tad i$ viso per 2018-2027 m. ESO gali investuoti iki 2,1 mird. eury. Remiantis Lietuvos Respublikos elektros energetikos
jstatymu, ESO 10 mety investicinis planas atnaujinamas kiekvienais metais.

Rizikos ir neapibréztumy veiksniai bei jy valdymas

Visoje jmoniy grupéje taikomas rizikos valdymo modelis parengtas atsizvelgiant j pagrindinius COSO (Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) ir AS/NZS ISO 31000:2009 (Risk management - Principles and
guidelines) principus.

Pagrindiniai rizikos valdymo proceso tikslai Bendrovéje:
pasiekti Bendroves tikslus kartu su kontroliuojamais, bet iS esmés priimtinais Siy tiksly nuokrypiais;
uztikrinti maksimaliai teisingos informacijos teikimg sprendimy priémeéjams, akcininkams ir kitoms suinteresuotoms
Salims;
apsaugoti Bendroveés reputacija;
ginti akcininky, darbuotojy, klienty, suinteresuotyjy Saliy bei visuomenés interesus;
uztikrinti Bendroves stabiluma (jskaitant ir finansinj) bei tvaruma.

,Lietuvos energijos® apibrézti rizikos valdymo principai vieningai taikomi visoje |moniy grupéje. Vienodais rizikos valdymo
principais uztikrinama, kad Jmoniy grupés jmoniy vadovybei bity pateikiama visas veiklos sritis apimanti rizikos valdymo
informacija. Siekiant uztikrinti rizikos valdymo proceso praktiSkumg konkreCios veiklos sritys savo veiklas papildo
detalizuojanciais rizikos vertinimo, stebésenos ir valdymo principais.

Siekiant uztikrinti, kad rizikos valdymo informacija ir sprendimai atitikty Bendrovés aktualijas ir jvykusius pokycius, kiekvienais
metais nustatytu laiku atliekamas Bendrovés rizikos lygio pervertinimas ir numatomi rizikos valdymo veiksmai. Papildomai
Bendrove kartg j ketvirtj vykdo naujy rizikos veiksniy stebéseng ir esant poreikiui nusimato papildomus veiksmus.

Jmoniy grupéje yra nustatomas rizikos apetitas ir tolerancijos ribos. Rizikos apetitas — rizikos lygis ir tipas, kurj Jmoniy grupé
yra pasirengusi priimti siekdama jgyvendinti strateginius tikslus. Rizikos apetitas nustatomas jvertinant finansinj rizikos poveikj
bei poveikj zmoniy saugai ir sveikatai. Tolerancijos riba — rizikos lygis, kurio virSijimas Jmoniy grupei nepriimtinas ir kuris yra
iSreikStas veiklos rezultaty ar incidenty vertémis. Jmoniy grupés rizikos apetitg ir tolerancijos ribas nustato bei kartg per metus
perzidri ,Lietuvos energijos” valdyba. Bendrovei virSijus rizikos apetitg ir tolerancijg yra sudaromi veiksmy planai siekiant atitikti
minétus dydzius. Valdymo plany efektyvumg vertina Bendrovés valdyba, Bendrovés stebétojy taryba ir Jmoniy grupés Rizikos
valdymo prieZidros ir veiklos etikos komitetas prie Stebétojy tarybos.
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Siekdama efektyviai valdyti rizikos veiksnius, su kuriais susiduriama, Bendrove taiko ,trijy gynybos linijy” (angl. ,three lines of
defense®) principg, nustatant aiSky atsakomybiy uz rizikos valdymg ir kontrole pasidalinimg tarp Bendrovés valdymo bei
priezidros organy ir struktdriniy padaliniy ar funkcijy (zr. 6 paveikslg).

6 paveikslas. Rizikos valdymo ir kontrolés modelis

Stebetojy taryba
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+ Vadovauti versiui pagal sutarta + Stebéti apibréFtas rizikos ribas ir = Vertinti rizikos ir kontrolés —
strategija ir su tuo susijusi rizikos tais atvejais kai jos vir§ijamos modelio opimaluma; (o]
apelita ir ribas; informuoti vadovybe; * Veertinti veiklos padaliniy rizikos W
+ MNustatyti, vertinti ir valdyti rizika + Nepriklausomai vertinti rizikas; valdyme priemeniy efektyvuma,
iprastingje versio veikioje; + Apibréti rizikos valdymo politika, = Pateikli valdybai, Audito
+ Uikrinti rizikos valdymo kultira ir metodikas, priemones; komitetui, Stebétojy tarybai
sprendimy priémima pagrista + Padéti 1-ai gynybos linijai valdyti nepriklausoma vertinima del
rizikos ir naudes vertinimu. rizikas rizikos ir kontrolés sistemos
efektyvumo.

Kaip ir kiekvienais metais Bendrovei atliekant rizikos vertinimg nustatytos sritys, kuriose Bendrové koncentruoja ir koordinuoja
pagrindines rizikos valdymo priemones bei iniciatyvas. 9 lenteléje pateikiamas svarbiausiy 2018 m. rizikos veiksniy ir valdymo

krypciy sgrasas.

9 lentelé. 2018 mety rizikos veiksniai ir valdymo kryptys

Rizikos

Rizikos Saltiniai

Pagrindinés rizikos valdymo kryptys

Rizikos lygis

veiksnys

Dél Bendroveés veiklos pobtdzio
egzistuoja rizika, kad Bendrovés
eksploatuojamuose tinkluose bus

Palaikoma darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos
sistema (OHSAS 18001:2007);
Diegiama saugos kulttros stiprinimo programa;

» Nuolatiné darbuotojy ir rangovy saugos kontrolé ir

priezidra; 2018 m. antrame pusmetyje jdiegtas darbo
viety tikrinimas naudojant mobiligjg programéle.

Darbuotojy, B, [ . 2018 m. antrajj pusmetj baigti Praktinio mokymo
rangovy ir E;zzl;\};lﬁi&darbuoto;al, rangoval centro rangos darbai bei jame pradéti pilotiniai
gyventojy ’ komandy mokymai. Taip pat pradéti, virtualios
saugair Kasmet & rizika iglieka prioritetine ~ "©@ybés mokymai, kai naujokai apmokomi saugiai Labai didelis
sveikata sritimi, o Sios rizikos pagrindiniai e\,/"’?klfous IS pasta.to gaisro n.1et.u: L
Saltiniai yra rizikinga darbo . If|2|ne§ saugos priemoniy stiprinimas ir jspéjamieji
aplinka, potencialiai pavojingi zenklai; o )
jrenginiai bei samoningumo ar o Skat|nant| bei drau§m|n§nt| darbgoto;us.,_ rangovus
patyrimo trakumas. sistema. 2018 m. pirmajj pusmetj atnaujintas elektros
ir dujy skirstomojo tinklo rangos sutarc€iy reitingavimo
aprasas. |vertinti saugos darbe rodikliai elektros ir dujy
sritims. Inicijuotas saugos rodikliy taikymas padaliniy
baltose lentose ir bendry rodikliy vertinime (KPI).
Reguliavimo rizika Bendrovei
pasireiskia dél reguliacinés » Siekiama kuo aiskiau ir geriau jgyvendinti
aplinkos nepastovumo (daznai reguliatoriaus reikalavimus;
besikeiCiantys teisés aktai sudaro » Naujy reikalavimy atitikimo uztikrinimui organizuojami
ISorinis _salygas kIa_idoms / klaidingiems lmqniq grupé§ projektai, kuri_q (netg itraukiami
reguliavimas interpretavimams). geriausi jmon_m g_ru_pés ;pgglgllstal, konkrec'nu
(ENEF, ADA) klausimu, kuriami finansiniai instrumentai;
' Taip pat ENEF direktyvos « Aktyvus dalyvavimas teisés akty vie$o derinimo Didelis
perkélimas j Lietuvos teisés aktus procese;
sukdré neproporcingai idealius « Nepalankiy jmonei teisés akty keitimy projekty
jpareigojimus ESO, nesuteikiant iniciavimas;
tinkamy energijos taupymo
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

paslaugy rinkos skatinimo
mechanizmuy.

ISoriné reguliavimo rizika
Bendrovei pasireiSkia dél asmens
duomeny apsaugos teisinio
reguliavimo reformos, kurios
pagrindinis teisés aktas yra 2018
m. geguzes 25 d. jsigaliojes
Europos Sajungos Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas
(BDAR, angl. GDPR).

BDAR numatytos naujos asmeny
teisés, sugrieztinti sutikimo
reikalavimai bei kiti asmens
duomeny apsaugos pasikeitimai
kelia klaidingo BDAR numatyty
taisykliy jgyvendinimo rizika.

Bendrovéje jvykdytas BDAR reikalavimy
igyvendinimo projektas, kurio metu:

- atnaujintos Bendrovés dokumenty formos
(sutartys, praSymai, kt.);
patvirtinti nauji Bendrovés vidaus teisés aktai
(Asmens duomeny apsaugos politika ir
standartas, vieSai skelbiamas Privatumo
pranesimas bei kt.);

- |diegtas funkcionalumas, leidziantis sistemy
naudotojams matyti tik tiek asmens duomeny,
kiek yra batina jy funkcijy vykdymui;
paskirtas asmens duomeny apsaugos vadovas
(pareiglinas);

Bendrovés darbuotojams pravesti asmens
duomeny apsaugos mokymai;

- vykdoma nuolatiné Bendrovés veiklos atitikties
BDAR reikalavimams stebésena ir kt.

Paslaugy Didsioioi o .

sutrikimai '|d2|0101e .dal.yje |.nformacm|.q . o . o o
igyvendinént sistemy, siekiant jas efektyvinti, ° Iv\/.loder.nllzyqjamo§ |pfornjaC|pes slls.tenjos.,, dleg|ar.m.
IT bokyéius vykdomas didelis pokyCiy srautas. Siuolaikiniai specializuoti IT jrankiai, siekiant suteikti
(dizeli)s/ Dél didelio srauto ne visuomet ngu_jas _gali_mybes ko!(ybiékq paslaugy inentar_n_s o
poky&iy suvaldoma pokyc€iy kokybé, néra teikimui bei bendrovés procesy efektyvumo didinimui;

o iSlaikomas sistemy stabilumas » Efektyvinami IT pokyciy diegimo procesai; -
skaicius ; ; - . . - . ) Didelis
destabilizuoja (tiek funkcionalumo klaidy prasme,  « Vykdoma nuosekli jgyvendinamy pokygiy stebésena;
sistemas) tiek infrastruktaros optimalumo « Sukurtas kritiniy sistemy testavimo modelis.

prasme).
Aptinkamos atsitiktinés
(automatizuotos) ir specializuotos
kibernetinés atakos, bandant
iSnaudoti Bendrovés darbuotojy » Kibernetiniy ataky aptikimo / sustabdymo sistemy
silpnasias socialinés savybes gerinimas;
. (smalsuma, patikluma), » Bendradarbiavimas su iSorés jstaigomis kibernetinés
gﬁ;g acyos infcgrmalc_:iniq sistemy saugos srityje;
(kibernetiné paze|d2|amumq. B ) o _Bendrow_'a_s darbuotojq_év_ietimas ir mokymai
sauga) Nuolatos atsirandancios naujos informacijos saugos srityje; -
pasaulinés kibernetines « Prevencijos funkcijos priemonés siekiant uzkardyti Vidutinis
grésmeés, vystymosi tendencijos. korupcija, galimag Snipinéjima;
Didelé motyvacija nukreipti «+ Keliama kibernetinés saugos personalo kvalifikacija.
kibernetines atakas j Bendrove dél
strateginés Bendrovés reikSmés
Salies saugumui.
VieSo pirkimo bldu sudaryty
sutar€iy tinkamas vykdymas yra
batinas uztikrinti ne tik viesg
?n_teres_al, t?c":iau ir vykdyti « Darbuotojy mokymai;
isipareigojimus ESO klientams. , gendradarbiavimas su i§orés partneriais;
ESO nuolat stlep!vrlnkos pokyciusir Sisteminiy funkcionalumy diegiant netesyby taikymo
siekia efektyviai |s_naud_ot| esamus jrankius tobulinimas;
Sutaréiy resursus .rezultatw paglek_ﬂ. " o Teismy praktika;
ESO pirkimus atlieka jgaliotoji . . o ..
salygy organizacija UAB Verslo » Veiklos efektyvinimas perzirint sutarCiy sglygas.
vykdymo ir : = Pirkimy procesy efektyvinimas siekiant tipizavimo,
pirkimy rizika aptarnavimo centras. Vykdant automatizavimo bei kokybés uZtikrinimo;
vieSo pirkimo procediras siekiama Y ’ Vidutinis

sudaryti sutartis ne tik maziausios
kainos, bet ir ekonomiskai
naudingiausius. Keliami
reikalavimai ne tik kokybei, bet ir
terminams, todél ESO nuolat
atlieka rinkos stebéjima bei
pokycius

Bendradarbiavimas su iSorés partneriais;

Pastovi rinkos analizé ir komunikacija;

Procesy automatizavimo projekty jgyvendinimas;
Tesimy praktika.

Kaip ir kiekvienais metais, Bendrovei atliekant 2019 m rizikos ir jos veiksnjy vertinimg .buvo jvertintas rizikos poveikis ne tik
finansiniams ir darbuotojy sveikatos ir saugos rezultatams, bet ir tinklo patikimumo rodikliams, taip uZztikrinant Bendrovés
rizikos valdyma susietg su strateginiu planavimu ir naujos ESO 2030 strategijos jgyvendinimu

INFORMACIJA APIE BENDROVES |STATIN] KAPITALA IR VERTYBINIUS POPIERIUS
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

|statinis kapitalas ir vertybiniai popieriai

Bendroveés jstatinis kapitalas 2018 m. gruodzio 31 d. sudaré 259 442 796,57 eury. Visos Bendrovés akcijos yra apmokétos.

10 lentelé. Jstatinio kapitalo struktira

Akcijy skaicius, Nominalioji verte, Bendra nominalioji Dalis jstatiniame

Akcijy rasis

vnt. eury verté, eury kapitale, proc.

Paprastosios vardinés akcijos 894 630 333 0,29 259 442 796,57 100,00

ESO akcijos j AB Nasdaq Vilnius Oficialyjj prekybos sarasg jtrauktos nuo 2016 m. sausio 11 dienos. Kitose reguliuojamose
rinkose Bendrovés akcijomis neprekiaujama.

11 lentelé. Informacija apie emitento vertybinius popierius

Vienos akcijos Pramoneés Saka Aukstesnysis

Prekybos VP Akcijy S : :
ISIN kodas e : o nominali verte, pagal ICB sektorius pagal
sarasas trumpinys skaigius, vnt. eury standarta ICB standarta
7000 7500
LTo000130023 DA MAIN ESOIL 894 630 333 0,29 komunalinés komunalinés
paslaugos paslaugos

Bendrové iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos nebuvo jsigijusi savy akcijy ir per ataskaitinj laikotarpj savy akcijy nejsigijo ir
neperleido.

Bendrovés akcijy kainos dinamika ir apyvarta

12 lentelé. Prekybos Bendrovés akcijomis statistika

2016 m. 2017 m. 2018 m.
Paskutinés prekybos sesijos kaina, eury 0,862 0,86 0,648
Didziausia kaina, eury 0,889 0,93 0,916
Maziausia kaina, eury 0,831 0,854 0,638
Vidutiné kaina, eury 0,86 0,878 0,824
Kiekis, vnt. 5095 099 6 711 700 3678 206
Apyvarta, min. eury 4,38 5,89 3,03
Kapitalizacija, Bendrove 771,17 769,38 579,72
min. eury Baltijos Oficialusis prekybos sarasas 5043,31 5 853,81 5281,28

7 paveikslas. ESO akcijy kainos dinamika ir apyvarta per ataskaitinj laikotarpj
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés akcijy kaina nukrito 24,65 proc.

8 paveikslas. ESO akcijy kainos ir apyvartos dinamika nuo prekybos pradzios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos
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Nuo prekybos pradzios Bendrovés akcijy kaina nukrito 26,78 proc.

9 paveikslas. ESO akcijy kainos, OMX Vilnius ir OMX Baltic Benchmark indeksy dinamika nuo prekybos pradzios
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Nuo prekybos ESO akcijomis pradzios iki 2018 m. gruodzio mén. pabaigos indeksas OMX Vilnius pakilo 26,68 %, indeksas
OMX Baltic Benchmark pakilo 35,78 %, o ESO akcijy kaina sumazéjo 26,78 % nuo savo pradinés vertés.

Akcininky struktiira

ESO, kuri po AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos* reorganizavimo perémé minéty bendroviy turtg, teises ir
pareigas, akcininkais tapo visi asmenys, 2015 m. gruodzio 11 d. turéje AB LESTO ir akcinés bendrovés ,Lietuvos dujos” akcijy.

2018 m. gruodzio 31 d. duomenimis, bendras Bendroves akcininky skaicius buvo 8 723. 2017 m. gruodzio 31 d. duomenimis,
bendras Bendrovés akcininky skaicius buvo 8 789.

13 lentelé. Akcininkai, 2018 m. gruodzZio 31 d. duomenimis, turéje daugiau kaip 5 proc. ESO jstatinio kapitalo

o o : Akcininkui nuosavybés Nuosavybés teise
Akcininko vardas, pavardé (jmonés : . oS SR L : o &
teise priklausanciy Turima jstatinio priklausanciy akcijy

pava&mmzz,ée;z;niz?jn;?, AT paprastujy vardiniy akcijy kapitalo dalis, proc. suteikiama balsy dalis,
: skaicius, vnt. proc.

,Lietuvos energija“, UAB,
Zvejy g. 14, LT-09310 Vilnius, 849 743 761 94,98 94,98

jmonés kodas 301844044

eso

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt
energija .




Akcijy teisés, klasés suteikiamos teisés ir pareigos

Visos paprastuyjy vardiniy akcijy suteikiamos teisés vienodos. Akcijy suteikiamas turtines ir neturtines teises nustato jstatymai,
kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai. Né vienas Bendrovés akcininkas neturéjo specialiyjy kontrolés teisiy. Nebuvo balsavimo
teisiy apribojimy.

Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai

2018 m. gruodzio 31 d. duomenimis, nebuvo Zinoma apie kokius nors vertybiniy popieriy perleidimo apribojimus per ataskaitinj
laikotarpj.

Informacija apie sutartis su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

ESO jgaliotasis vertybiniy popieriy saskaity tvarkytojas yra AB SEB bankas.
AB SEB banko kontaktiniai duomenys:

Gedimino pr. 12, LT-01103 Vilnius;

Tel. 1528 arba +370 5 268 2800.

Dividendai

2016 m. patvirtinta ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés dividendy politika, kuri taikoma ir Bendrovei, skelbiama Bendroves
interneto svetainéje www.eso.It. Si politika visoms grupés jmonéms nustato vienodus grynojo pelno paskirstymo principus.

2018 m. kovo 30 d. vykusiame eiliniame visuotiniame Bendrovés akcininky susirinkime buvo patvirtintas Bendrovés 2017 m.
pelno (nuostoliy) paskirstymas. Numatyta uz $eSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2017 m. gruodzio 31 d., iSmokéti 22,7 min.
eury dividendy. Vienai akcijai uz §j laikotarpj tenka 0,02535 euro dividendy. Dividendus gavo tie asmenys, kurie deSimtos
darbo dienos po sprendimg dél dividendy mokéjimo priémusio visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje, t. y. 2018 m.
balandzio 16 d. darbo dienos pabaigoje, buvo Bendrovés akcininkai.

Dividendai taip pat buvo mokéti pagal 2017 m. rugséjo 29 d. jvykusio neeilinio visuotinio Bendroveés akcininky susirinkimo
sprendimg, kuriuo buvo nuspresta dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo Bendrovés

akcininkams. Skirta 0,046 euro vienai Bendroveés akcijai dydzio dividendy (i$ viso — 41,2 min. eury) uz $eSiy ménesiy laikotarpj,
pasibaigusj 2017 m. gruodzio 31 d.

Bendrovés grynasis pelnas is$ testinés veiklos 2017 m. buvo 77,6 min. eury, tad uz §j laikotarpj iSmokéty dividendy / grynojo
pelno rodiklis siekia 0,82.

2018 m. rugséjo 28 d. neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime nutarta skirti dividendus uz trumpesnj negu finansiniai
metai laikotarpj. Bendrovés akcininkams skirta po 0,014 eury vienai Bendrovés akcijai dydZio dividendy uz SeSiy meénesiy
laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. birZelio 30 d. (i$ viso 11,9 min. eury). Dividendus gavo tie asmenys, kurie Bendrovés akcininky
teisiy apskaitos dienos pabaigoje, t. y., 2018 m. spalio 12 d. pabaigoje, buvo Bendrovés akcininkai.

Bendroves grynasis pelnas i$ testinés veiklos 2018 m. sausj—birzelj buvo 17,8 min. eury, tad uz §j laikotarpj iSmokeéty dividendy
/ grynojo pelno rodiklis siekia 0,67.

KLIENTYU APTARNAVIMAS, APTARNAVIMO |[VERTINIMAS
Aptarnaujamy klienty skaicius

2018 m. ESO sudaré 24 314 prijungimo prie ESO skirstomojo tinklo paslaugy sutarciy su privaciais klientais ir 9 712 elektros
tiekimo arba persiuntimo paslaugy sutarciy su komerciniais klientais.

2018 m. prie ESO dujy skirstymo tinklo prisijungé apie 14 333 privaciy ir apie 408 verslo klienty, kuriems uztikrinama skirstymo
paslauga.

Elektros ir dujy apskaity prietaisy eksploatavimas ir plétra

Per 2018 m. ESO pakeité 90,6 tlkst. apskaitos prietaisy, kuriems baigési metrologinis patikros terminas. IS jy — 72,2 tOkst.
elektros energijos ir 18,4 tikst. gamtiniy dujy apskaitos prietaisy. Bendrové naujiems klientams jrengé beveik 26 takst. elektros
energijos ir 6,0 tdkst. gamtiniy dujy apskaitos prietaisy.

Nuolat atnaujindama eksploatuojamus apskaitos prietaisus, Bendroveé bei jos jgalioti asmenys per 2018 m. taip pat patikrino
daugiau nei 815 tikst. elektros ir daugiau nei 115 tikst. gamtiniy dujy apskaitos prietaisy. Bendrové 2018 m. jrengé 869
kontrolines apskaitas 10 kV elektros tinkle, taip padidindama jy skaiciy iki 3,607 tkst. Tai padengia 100 proc. viso 10 kV tinklo.

Investuodama j elektros energijos apskaitos prietaisy modernizavimag bei jy automatizavimg, ESO per 2018 m. prie esamy
automatizuoty duomeny nuskaitymy sistemy prijungé 3,4 tdkst. vnt. elektros energijos skaitikliy. Tokiu bddu Bendroves
eksploatuojamy elektros apskaitos prietaisy, kuriy duomenys nuskaitomi nuotoliniu badu, skai€ius pasieké beveik 39,8 tukst.
Gamtiniy dujy apskaitos prietaisy nuskaitomy nuotoliniu badu skaicius iSliko nepakites t. y. — 1,2 tikst. Apskaitos prietaisy
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automatizavimas suteikia galimybe automatiSkai pateikti verslo klientams saskaitas uz suvartotg elektros energijg ir tiksliai
nustatyti verslo kliento suvartotg gamtiniy dujy kiekj.

Siekiant pagerinti paslaugy kokybe, sudaryti prielaidas klientams tiksliai sekti energijos suvartojima, gauti tikslias sgskaitas ir
sutaupyti energijos racionaliai jg vartojant, Bendrové vykdo iSmaniosios apskaitos sistemos diegimo Lietuvoje programa.
VKEKK derinimui pateiktas investicijy projektas, kuriuo numatoma pakeisti esamus elektros energijos skaitiklius j
iSmaniuosius. Gamtiniy dujy iSmaniuosius skaitiklius planuojama diegti klientams, kurie suvartoja daugiau nei 350 m3 dujy
per metus. |prastai tai tie klientai, kurie naudoja gamtines dujas Sildymui.

2018 m. iSmaniosios apskaitos diegimo programa pristatyta LR Seimo Energetikos komisijoje, LR Energetikos ministerijoje,
nepriklausomiems energijos tiekéjams ir kitoms suinteresuotoms Salims. Vadovaujantis gerajg uZsienio Saliy praktika bei
laikantis skaidrumo principy, organizuotos Sesios rinkos konsultacijos, kuriose aktyviai dalyvavo vietos ir uzsienio Saliy tiekéjai
bei gamintojai, gauta naudingy jzvalgy rengiamoms techninéms specifikacijoms.

Aptarnavimo kanaly vystymas

ESO pastebi, kad sparciai daugéja klienty, kurie naudojasi siilomais nuotoliniais aptarnavimo kanalais. 2018 m. gruodzio 31
d. turéjome 515.253 tukst. klienty, kurie naudojasi savitarnos svetaine www.manogile.lt. Tuo metu telefonu j ESO kreipési
17,32 proc. maziau klienty.

Per 2018 m. trumpuoju klienty aptarnavimo numeriu 1802 informacija suteikta 138.011 tikst. Klienty. Klientai taip pat naudojasi
nemokamu telefonu 1852, kuriuo galima pranesti apie elektros gedimus, bei nemokamu dujy avarinés tarnybos numeriu 1804.

Per 2018 m. didziuosiuose Lietuvos miestuose esanciuose klienty aptarnavimo centruose buvo aptarnauta 163.377 tikst.
klienty.

Klienty atsiskaitymy valdymas

2018 mety spalio 1 dieng ESO elektros energijos tiekimo veikla buvo perleista kitai ,Lietuvos energija“, UAB grupés jmonei -
,Lietuvos energijos tiekimas*” (toliau — LET), UAB. Nuo spalio 1 dienos daugiau nei 1,6 min. buitiniy elektros energijos vartotojy
bei juridiniy asmeny, kurie uz elektros energijg moka visuomeniniu tarifu tapo ,Lietuvos energijos tiekimas*“ klientais. Prie
ESO skirstymo tinklo 2018 gruodzio 31 d. prijungty buitiniy ir juridiniy klienty skaicius sudaré 1,8 min., i$ kuriy apie 1,6 min.
klienty yra sudare elektros tiekimo paslaugy sutartis su LET. ESO klientams 2018 m. sudaré galimybe uz elektros energija
atsiskaityti pagal vidutinj suvartojama elektros energijos kiekj. Atsiskaitymas pagal vidutinj suvartojimg padeda tolygiai planuoti
iSlaidas — nepaisant sezoniSkumo ir suvartoto elektros energijos kiekio pokycCiy, kas ménesj mokama vienoda suma. Be to,
klientai turintys kelis objektus, viena jmoka turi galimybe atsiskaityti uz keliuose klientui priklausanciuose bustuose suvartotg
elektros energijg (gali bati pateikiama viena sgskaita). Ménesio jmoky uz elektros energijg dydis klientui apskaiciuojamas pagal
ankstesnj kliento elektros suvartojimo vidurkj (kilovatvalandémis, kWh), kuris tikslinamas pagal kliento deklaruotus rodmenis
arba pagal periodinius skaitikliy patikrinimo duomenis. Suzinoti bei pasitikrinti pritaikyta mokéjimo vidurkj klientai gali prisijunge
prie savitarnos svetainés www.manogile.lt, paskambine klienty aptarnavimo numeriu 1802 arba atvyke j ,Gilés" klienty
aptarnavimo centrg. PVM sgskaitos faktlros savitarnos svetainéje www.manogile.lt pateikiamos visiems ESO klientams. 9,5
proc. klienty atsiskaito pagal gautg elektronine sagskaitg.

Rinkos liberalizavimas

2018 m. gruodzio 31 d. nepriklausomi tiekéjai tieké elektros energijg 62 977 (57 proc.) komerciniy klienty objektams. ] likusius
objektus elektros energijg ir toliau tieké garantinis tiekéjas ESO.

Klienty pasitenkinimas

Paskutiniojo GCSI tyrimo duomenimis, elektrg ir dujas skirstan€ios bendrovés ESO klienty pasitenkinimo lygis 2018 m. yra 79
punktai. Toks rezultatas yra 7 punktais aukStesnis uz Europos (72) bei 4 punktais didesnis uz pasaulio vidurkj (75).

BENDROVES SOCIALINE ATSAKOMYBE

Socialiné atsakomybé Bendrovei — tai ne tik idéjos ir vertybés, kuriomis ESO vadovaujasi kasdienéje veikloje ir planuodama
ateitj. Tai — ir labai konkretls sprendimai, kasdieninio verslo ir elgesio dalis.

ESO tenkancig atsakomybe prisidéti prie visuomenés gerovés pirmiausia jgyvendina per saugig nenutrikstamo energijos
skirstymo ir garantinio tiekimo veiklg, aktyviai dalyvaudama visuomenés Svietime saugaus ir racionalaus energijos vartojimo
klausimais, diegdama naujas, perspektyvias ir tausojancias technologijas, rlpindamasi savo klientais, darbuotojais,
bendruomenémis ir skatindama rangovy bei tiekéjy atsakomybe. ESO prioritetai:

* energetinio efektyvumo didinimas poveikio aplinkai mazinimas tausojant energijg;

e darbuotojy saugaus darbo jprocio stiprinimas;

e saugaus ir atsakingo elgesio su elektra ir dujomis skatinimas.
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Bendrovés socialinés atsakomybés veikla yra paremta jos vertybémis ir apibrézia Bendrovés pozirj j savo veiklg, socialiniy,
aplinkos apsaugos bei skaidrios veiklos principy jtraukima j Bendrovés vidaus procesus ir j santykius su suinteresuotomis
Salimis.

Atsakingoje veikloje Bendrove vadovaujasi ,Lietuvos energijos” grupéje patvirtinta jmoniy grupés Socialinés atsakomybés
politika. Siame dokumente apibréziamos bendros atsakingos veiklos kryptys ir nuostatos, kuriomis vadovaujantis kuriama
socialiai atsakingo ir darniai vystomo jmoniy grupés verslo kultdra bei praktika.

Bendrove laikosi deSimties Pasaulinio susitarimo (angl. Global Compact) principy, apibrézianciy verslo atsakomybe Zmogaus
teisiy, darbuotojy teisiy, aplinkosaugos ir kovos su korupcija srityse bei siekia mazinti savo veiklos poveikj aplinkai,
bendruomenei, kitiems verslams ir bendromis pastangomis dalyvauti ekonominiy, socialiniy ir aplinkos apsaugos problemy
sprendime, prisidéti prie visuomenés raidos ir ekonomikos augimo. Sios visuotinai priimtos ir deklaruojamos atsakingo elgesio
gairés yra aiski bei stipri nuoroda Bendrovei plétojant socialiai atsakingo verslo veiklas.

Apie ,,Pasaulinj susitarima“

Jungtiniy Tauty inicijuotas ,Pasaulinis susitarimas” yra didZiausia savanoriSka verslo atsakomybeés iniciatyva, kurioje dalyvauja
ne tik verslo jmonés, bet ir kitos organizacijos, profsajungos, vieSojo sektoriaus ir pilietinés visuomenés organizacijos
daugelyje pasaulio $aliy.

Sio tarptautinio susitarimo siekis — padéti organizacijoms taikyti susitarimo principus organizacijy veiklos strategijose, skatinti
bendradarbiavimg ir partneryste tarp jvairiy sektoriy, valstybéje ir uz jos riby, siekiant universaliy pasaulio plétros tiksly.
.Pasaulinis susitarimas® remiasi zmogaus teisiy, darbo jégos ir aplinkosaugos principais, jtvirtintais Siuose tarptautiniuose
dokumentuose:

Visuotinéje Zmogaus teisiy deklaracijoje;

Tarptautinés darbo organizacijos deklaracijoje dél pagrindiniy principy ir teisiy darbe;

Rio de Zaneiro deklaracijoje dél aplinkosaugos ir plétros;

Jungtiniy Tauty konvencijoje prie$ korupcija.

»Pasaulinio susitarimo* principai:

Zmogaus teisés

1 principas. Siekti, kad verslo organizacijos remty ir gerbty tarptautine Zmogaus teisiy apsauga savo jtakos sferoje.
2 principas. Uztikrinti, kad jos pacios neprisidéty prie Zmogaus teisiy pazeidimy.

Darbuotojy teisés

3 principas. Siekti, kad verslo organizacijos remty asociacijy laisve ir pripazinty teise j veiksmingas bendras derybas.
4 principas. Siekti panaikinti bet kokj privalomajj ar priverstinj darba.

5 principas. Siekti panaikinti vaiky darba.

6 principas. Siekti panaikinti diskriminacija, susijusig su jdarbinimu ir profesija.

Aplinkos apsauga

7 principas. Siekti, kad verslo organizacijos remty prevencines programas, uztikrinancias aplinkos apsauga.

8 principas. Imtysi iniciatyvy aplinkosauginei atsakomybei didinti.

9 principas. Skatinty aplinkai palankiy technologijy vystymasi ir paplitima.

Kova su korupcija

10 principas. Verslo organizacijos turi kovoti prie§ visas korupcijos formas (tarp jy — papirkinéjima ir kySininkavima).
Zmogaus teisés
Vykdydama savo veiklg ir teikdama paslaugas, veikdama skirtingose bendruomenése Bendrové laikosi zmogaus teisiy
apsaugos principy, remia ir gerbia tarptautine Zzmogaus teisiy apsaugg savo jtakos sferoje, uztikrina, jog pati neprisideda prie
Zmogaus teisiy pazeidimy ir pasisako prie$ bet kokius jy pazeidimus.
2018 m. Bendrovéje nenustatyta jokiy diskriminacijos ar kity incidenty, susijusiy su Zmogaus teisiy pazeidimais.
Darbuotojy sveikata ir saugus darbas
Reglamentavimas. Bendrové laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos bendras nuostatas ir principus bei jy jgyvendinimo
pagrindines gaires apibréziancios ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés Darbuotojy saugos ir sveikatos politikos nuostaty bei

visy LR teisés akty, susijusiy su darbuotojy sauga ir sveikata, reikalavimy.

Potencialiai pavojinga darbo aplinka. Bendroves darbuotojai ir rangovai kasdieninéje veikloje atlieka pavojingus darbus
eksploatuodami elektros skirstomojo tinklo bei gamtiniy dujy skirstymo sistemos jrenginius. Papildomai potencialig rizikg
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nukentéti darbuotojams kelia atliekami darbai, pvz., darbai aukstyje, iSkasose, naudojant potencialiai pavojingus jrenginius,
atviros ugnies $Saltinius — visa tai kelia tiek darbuotojy, tiek rangovy bei gyventojy saugos ir sveikatos neuZztikrinimo rizikg.

Nelaimingy atsitikimy prevencija. Nelaimingy atsitikimy prevencijai Bendrovéje skiriamas didZiausias démesys:

e saugos ir sveikatos uztikrinimui palaikomas OHSAS 18001:2007 sertifikatas;

e nuolat tikrinamos Bendrovés darbuotojy ir rangovy darbo vietos ir darby organizavimo kokybé, atliekami
kompleksiniai Bendroves padaliniy patikrinimai;

e Saugos kultdrai stiprinti nuolat diegiamos naujos ir inovatyvios priemonés, didinanc¢ios Bendrovés darbuotojy ir
vadovy jsitraukimg darbuotojy saugoje (renkami meistriSkiausi regiony darbuotojai, vyksta saugos dienos, jvestos
kassavaitinés ,Saugos minutés” eksploatavimo padaliniy darbuotojams apie saugg darbe, Inicijuotas saugos rodikliy
taikymas padaliniy baltose lentose ir bendry rodikliy vertinime ir kt.).

e Darbuotojai apriipinami visomis asmeninémis ir kolektyvinémis apsaugos priemonéemis.

Darbuotojy ugdymas. Siekiant gilinti darbuotojy zinias auginti jy kompetencijas bei atsakomybe saugiam darby atlikimui
didelis démesys skiriamas taip pat ir darbuotojy ugdymui:
e darbuotojai instruktuojami ir mokomi gyvai bei elektroninése platformose visais privalomais ir profesiniais mokymais
bei bitinosiomis instrukcijomis;
e 2018 m. baigti Praktinio mokymo centro rangos darbai, pradéti pilotiniai Bendrovés darbuotojy komandy praktiniai
mokymai;
e pradéti naudoti virtualis mokymai — nauji darbuotojai virtualioje realybéje mokosi, kaip saugiai evakuotis i$ pastaty
gaisro atveju.

Darbuotojy sveikata. Bendrové ripinasi darbuotojy sveikata. Organizuojamas nemokamas medicininis patikrinimas visiems
darbuotojams, kuriems tai atlikti yra batina. Darbuotojai, kurie dirba lauko salygomis, yra skiepyti nuo erkinio encefalito ir visi
pageidaujantys darbuotojai skiepijami nuo gripo.

Darbuotojy sveikatos ir saugaus darbo rodikliai (2018 m.)

12 incidenty. 9 lengvi nelaimingi atsitikimai: 4 i$ jy pakeliui j/i$ darbo, 5i$ jy
atliekant darbo funkcijas. Darbuotojy zaciy — 1.

Pagrindiné nelaimingy atsitikimy ir incidenty priezastis — neatsargus darbuotojy
elgesys darbo vietoje, neatidus vairavimas, elektros jtampos nepasitikrinimas,
darbo vietos iSplétimas. Visi nelaimingi atsitikimai iStirti.

Patikrintos 3722 rangovy darbo vietos, nustatyti 732 pazeidimai. 41 kartg
stabdyti darbai dél kompleksiniy arba grubiy pazeidimy.

Pobudis: asmeniniy apsaugos priemoniy nenaudojimas, darbuotojy saugos ir
sveikatos taisykliy nesilaikymas, netinkamas darby jforminimas, neblaivumas ir
pan. 4 nelaimingi atsitikimai: i$ jy 3 lengvi, 1 sunkus nelaimingas atsitikimas.

Darbuotojy incidentai ir nelaimingi
atsitikimai (lengvi, sunkds arba zatys)

Bendrovés objektuose jvyke rangovy
darbuotojy darby saugos ir sveikatos
pazeidimai, jy pobudis bei nelaimingi
atsitikimai

Daugiau informacijos apie Bendrovés darbuotojus ir rySius su jais — toliau Siame praneSime.
Aplinkos apsauga

Bendrové savo veikloje siekia tausoti aplinkg, taupiai naudoti gamtos iSteklius, gamybinéje veikloje diegti modernias,
efektyvias ir poveikio aplinkai pozidriu saugias technologijas. Bendrové vadovaujasi aplinkosauga reglamentuojanciy teisés
akty ir normy reikalavimais, profesionaliai taiko prevencines priemones, mazinancias neigiamg jtakg aplinkai.

Svarbiausi keliami aplinkos apsaugos klausimai: saugi jrenginiy eksploatacija, saugus ekologiniu pozilriu pavojingy medziagy
naudojimas, susidariusiy atlieky tvarkymas.

Bendrove vykdo visus jai keliamus aplinkos apsaugos reikalavimus ir savo iniciatyva rlpinasi naujy jrenginiy statyba bei seny
jrenginiy atnaujinimu, kad Bendrovés veikla daryty dar mazesne jtakg aplinkai. Bendrové organizuoja aplinkos tvarkymo
akcijas. Susitikimai tarp skirtingy padaliniy darbuotojy Bendrovéje organizuojami per vaizdo konferencijas, kad baty
sumazintos iSlaidos transportui, o aplinka maziau terSiama iSmetamosiomis dujomis. Bendrové skatina veikloje naudojamy
elektroniniy jrenginiy, popieriaus tausojimg ir rGSiavimg. Darbe Bendrovés darbuotojai naudoja vis maziau popieriaus, vis
daugiau dokumenty sutvarkoma elektroniniu budu per specialig dokumenty valdymo sistema.

Aplinkosaugos vadybos standarto palaikymas. Bendrové palaiko aplinkosaugos vadybos standartg ISO 14001. Visame
pasaulyje pripazjstamas sertifikatas nurodo, kad bendrové vadovaujasi svarbiausiais aplinkos apsaugos aspekty
identifikavimo, stebéjimo, valdymo ir gerinimo reikalavimais.

Krastovaizdzio apsauga. Siekiant mazinti poveikj krastovaizdzZiui, vietoje seny elektros oro linijy tiesiami nauji kabeliai
vietovése, kuriose buvusiy oro linijy laidai buvo ploni ir pavojingai priartéje prie zeldiniy, pasenusi infrastruktdra lémé daug
gedimy. Kabelinés linijos uztikrina patikimesnj elektros tiekimg ir yra saugesnés.

IStekliy tausojimas. 2018 m. Bendrové turéjo per 1,6 min. klienty — juos skatino atsisakyti popieriniy saskaity bei atsiskaitymo
knygeliy, pereiti prie nuotoliniy aptarnavimo kanaly. Minétu laikotarpiu daugelis klienty jau buvo peréje prie elektroniniy
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sgskaity. Apie jvykusj elektros energijos tiekimo sutrikimg ir numatomg jo pasalinimo trukme visi savo duomenis pateike ir
tokig paslauga uzsake klientai buvo informuojami nemokamais praneSimais SMS Zinutémis ir elektroniniais laiskais.

Atlieky tvarkymas. 2018 m. Bendrové peréjo prie vieningos gaminiy, pakuociy ir atlieky apskaitos sistemos (GPAIS).
Remiantis atlieky tvarkymo teisés aktais, joje apskaitomos ESO veikloje susidarancios atliekos. Taip pat pradéta atlieky,
griztamujy medziagy ir pavojingy atlieky valdymo procesy perzidra ir atnaujinimas.

Iniciatyvos visuomenei

ESO jgyvendina plataus masto ilgalaikes socialinés atsakomybés iniciatyvas, kurias vienija aktyvus tiksliniy visuomenés grupiy
jtraukimas bei saugumo ir efektyvaus energijos naudojimo idéjos.

Per Ziniasklaidos priemones — televizijg, radija, spaudg ir internetg — siekiama informuoti visuomene apie saugos principus,
kuriy batina laikytis atliekant lauko darbus. Ypatingas démesys skiriamas priminimui apie pozeminj elektros ir dujy tinklg, taip
pat patarimy apie saugy elgesj audry metu sklaidai. Daug démesio skiriama vagysc€iy, dél kuriy sutrikdoma elektros tinklo
veikla, prevencijai ir visuomenés pilietiSkumo skatinimui - 2018 m. Il ketvirtj Zenkliai padaugéjus vagys€iy Kauno rajone,
praneSime gyventojai buvo kvie€iami bati démesingesniais ir aktyviau reaguoti j galimus nusikaltimus. Probleminiuose
regionuose su vietos policijos, bendruomenés, ziniasklaidos atstovais nuolat vyksta tiksliniai susitikimai.

Energetinio efektyvumo didinimui — iniciatyva ,, Tiek, kiek reikia“. Racionalaus energijos naudojimo skatinimas yra viena
i§ prioritetiniy ESO socialinés atsakomybés krypéiy, prisidedanti prie aplinkos ir energetiniy istekliy tausojimo bei Salies
jsipareigojimy vykdant Europos Sgjungos klimato kaitos programas. Projektas skirtas kurti racionaliai gyvenancios visuomenés
tradicijas — Cia ieSkoma racionalaus elektros energijos vartojimo sprendimy, ypatingg démesj skiriant verslo, pramonés
vartojimui. 2018 m. ketvirtj ypatingg démesj skyréme individualioms rekomendacijoms susitinkant tiesiogiai, rudenj jvyko
konferencijy ciklas pramonéms atstovams (, Tiek, kiek reikia Pramonei 2018%).

Racionalaus energijos vartojimo konferencija ,,Energetinio efektyvumo sprendimai — konkurencingam verslui®“. 2018
mety vasario 27 d. jvyko jau tradicine tapusi ESO inicijuojama konferencija verslui, organizuojama drauge su ,Verslo Ziniomis*.
Renginyje savo jZzvalgomis tausojancio energijos vartojimo tema dalinosi specialistai i$ jvairiy sektoriy. Kasmetiné energetinio
efektyvumo konferencija — ESO inicijuojamos energijos tausojimo iniciatyvos ,Tiek, kiek reikia“ dalis. Sio renginio tikslas yra
suvesti energetikus, energetinio efektyvumo sprendimy diegéjus, verslo ir akademine bendruomene, kad diskusijos ir vertingos
patirtys leisty didinti verslo efektyvuma, iSteklius nukreipti naudinga linkme ir tausoti aplinkg. 2018 m. mety renginyje dalyvavo
243 verslo jmoniy atstovai.

Paramos teikimas

Bendrove iki 2017 m. paramg teiké per 2014 m. jsteigtg ,Lietuvos energijos” paramos fondg. Fondas apjungé ir koordinavo
visy Grupés jmoniy teikiamg paramg visuomenei reik§mingiems projektams, programoms bei veikloms. Siuo metu Bendrové
paramos neteikia.

Skaidrumas, antikorupciné veikla

ESO netoleruoja jokiy korupcijos apraisky ir pasisako uz sgzininga verslg ir skaidry bendravimg su valstybés institucijomis,
palaikydama ,Nulinés tolerancijos korupcijos politikg“, galiojan€ig visoje ,Lietuvos energijos® jmoniy grupéje.

Bendrove skaidriai moka visus mokescius, uztikrina jos organizuojamy pirkimy skaidruma ir reikalauja i$ potencialiy ir esamy
tiekéjy, kad jie veikty skaidriai ir sgziningai. Bendrové elektros energija birzoje prekiauja laikydamasi skaidrumo principo,
nedalyvauja jokiuose sandoriuose, kuriuose prasoma kysiy, silloma elgtis neskaidriai. Bendrove teikia atsakingoms
institucijoms pastebéjimus ir pasiilymus dél naujy ar koreguojamy aktualiy teisés akty, vertina jy skaidruma.

Rizikg minimizuoja veikiantys kompleksiniai vidaus kontrolés mechanizmai, skirti nustatyti galimus korupcijos rizikos veiksnius.
Korupcijos prevencija yra viena i$ jmonés Prevencijos skyriaus funkcijy. ESO nuolat vykdo veiklos kontrole, tobulina veiklos
procesus ir imasi veiksmy nustatytiems pazeidimams iStaisyti, paSalinti kylanCias grésmes geram Bendrovés vardui,
Bendroves darbuotojai periodiSkai ugdomi ,Nulinés tolerancijos korupcijai politikos“ temomis — vyksta vadovy susitikimai,
darbuotojams inicijuojamos paskaitos ir diskusijos.

Veikia anonimine pasitikéjimo linija, pasiekiama numeriu 1802. Tiek ESO darbuotojai, tiek kiti asmenys apie pastebétus etikos
pazeidimus gali pranesti apie tai el. pastu pasitikejimolinija@eso.It arba uzpildyti ESO svetainéje prie ,Kontakty®“ esancig
pasitikéjimo linijos forma.

Skaidris pirkimai

Skaidrumo didinimas pirkimuose. ESO yra perkancioji organizacija. Centralizuotg ,Lietuvos energijos“ grupés jmoniy pirkimy
funkcijg vykdo UAB ,Verslo aptarnavimo centras® (VAC). VAC vykdo pirkimus ir teikia prekiy, paslaugy arba darby viesyjy
pirkimy planavimo ir vykdymo paslaugas. ViesSieji pirkimai yra centralizuoti, pirkimy procesai — standartizuoti ir sukoncentruoti
vienoje internetinéje platformoje.

Siekiant uztikrinti skaidry ir atvirg viesujy pirkimy procesg bei atvirg dialoga, VAC kviecia tiekéjus j informacinius susirinkimus,
kuriy metu pristatomi perkanciyjy organizacijy planuojami didelés vertés pirkimai.
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

ESO taip pat Centrinés vieSujy pirkimy informacinés sistemos (CVPIS) priemonémis skelbia visy pirkimy, iSskyrus mazos
vertés pirkimus, techniniy specifikacijy projektus, o apie jy paskelbimg papildomai informuoja savo tinklalapiuose, teikia
pirkimy procediry ataskaitas ir informacijg apie vykdomus pirkimus.

2018 m. baigti 1 428 Bendrovés inicijuoti pirkimai. Per Siuos metus gauta 70 pretenzijy dél Bendrovés vykdyty pirkimy, tik 7 i$
jy pripazintos pagrjstomis ir buvo tenkintos.
Atskaitingumas

ESO yra aktyvi Lietuvos atsakingo verslo asociacijos LAVA naré bei Jungtiniy Tauty ,Pasaulinio susitarimo“ (angl. Global
Compact) dalyvé. Siekdama didinti savo atskaitingumg visuomenei, bendrové kasmet skelbia Socialinés atsakomybés
pazangos ataskaitas, kurias skelbia savo tinklalapyje, investuotojams bei ,Pasaulinio susitarimo® svetainés profilyje
(www.globalcompact.org).

Naujausia organizacijos ataskaita (ESO Progress Report on Corporate Social Responsibility 2017) paskelbta 2018 mety
rugpjacio 24 d.

ISsami 2018 m. integruota ,Lietuvos energijos” grupés socialinés atsakomybés veiklos ataskaita, kurioje bus pristatoma ir
Bendrovés pazanga Sioje srityje, bus parengta ir paskelbta atskirai.

BENDROVE IR BENDROVES VALDYMO ORGANAI

14 lentelé. Informacija apie Bendrove ir jos kontaktiniai duomenys

Bendrovés pavadinimas AB ,Energijos skirstymo operatorius*

|monés kodas 304151376

|statinis kapitalas 259 442 796,57 eury

Buveinés adresas Aguony g. 24, LT-03212 Vilnius

Telefonas (8 5) 277 7524

Faksas (85) 277 7514

Elektroninis pastas info@eso.lt

Tinklalapis www.eso.lt

Teisiné — organizaciné forma Akciné bendrové

Iregistravimo data ir vieta 2015 m. gruodzio 11 d. Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registras

Registras, kuriame kaupiami ir saugomi

duomenys apie bendrove Juridiniy asmeny registras

Registro tvarkytojas V| Registry centras

ESO veiklg pradéjo 2016 mety sausio 1 d., sujungus AB LESTO ir AB ,Lietuvos dujos”. ESO perémé LESTO ir ,Lietuvos dujy*
turta, teises ir pareigas, taip pat visg ilgalaikj ir trumpalaikj turta, ilgalaikius ir trumpalaikius finansinius ir kitus jsipareigojimus,
gautinas ir mokétinas sumas pagal LESTO ir ,Lietuvos dujy“ sudarytas sutartis ar kitais pagrindais kylancias prievoles.

ESO nuosavybés teise valdo daugiau nei 125 tikst. km elektros linijy: 70 proc. jy sudaro elektros oro linijos, o 30 proc. —
elektros kabeliai. Bendrové taip pat eksploatuoja beveik 9 tokst. km skirstomyjy dujotiekiy.

Pagrindinés ESO funkcijos: elektros energijos ir gamtiniy dujy skirstymas, garantinis elektros ir dujy tiekimas, elektros ir dujy
jvedimas, elektros ir dujy skirstymo tinkly eksploatavimas, prieziGra, valdymas ir plétra, jy saugumo ir patikimumo uztikrinimas.

ESO geografiné rinka - visa Lietuva.

Informacija apie bendrovés filialus ir atstovybes
Bendroveéje filialy ir atstovybiy néra.

Dukterinés bendrovés ir susijusios jmonés

ESO priklauso valstybés valdomai jmoniy grupei ,Lietuvos energija“ — vienai didZiausiy energetikos jmoniy grupiy Baltijos
Salyse. Patronuojanti grupés jmoné ,Lietuvos energija“, UAB, valdo 94,98 proc. Bendrovés akcijy.

2018 m. gruodzio 31 d. ESO dukteriniy bendroviy neturéjo.
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Ataskaitos pasiraSymo dieng ESO bendrai su kitomis jmonémis valdé UAB Verslo aptarnavimo centrg ir UAB Technologijy ir

inovacijy centra.
15 lentelé. Pagrindiné informacija apie susijusias jmones

UAB Technologijy ir inovacijy centras

UAB Verslo aptarnavimo centras

Adresas A. Juozapaviciaus g. 13, Vilnius P. LukSio g. 5B, Vilnius
|registravimo data 2013 m. gruodzio 4 d. 2014 m. liepos 30 d.
|monés kodas 303200016 303359627

Telefonas (8 5) 278 2272 (8 5) 259 4400

Faksas (8 5) 278 2299 (8 5) 259 4401
Elektroninis pastas info@etic.t vac@le.It

Tinklalapis www.etic.It http://vac.le.It

ESO valdoma kapitalo dalis

(2018 m. gruodszio 31 d.) 29,01 proc.

22,25 proc.

Informaciniy technologijy ir telekomunikacijy
Pagrindinés veiklos pobudis paslaugy teikimas energetikos sektoriaus
imonéms

VieSuyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas,
buhalterinés apskaitos, darbo santykiy
administravimo, klienty aptarnavimo, Zmogiskyjy
iStekliy administravimo, teisiniy paslaugy,
komunikacijos paslaugy, veiklos efektyvumo
konsultacijy ir mokymy teikimas.

Informacija apie didesnius susijusiy Saliy sandorius

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius pateikiama 2018 m. sausio—gruodzio mén. tarpiniy finansiniy ataskaity

aiSkinamajame raste.

Bendrovés valdymas

10 paveikslas. Bendrovés organizaciné struktidra (2018 m. gruodzio 31 d. duomenimis)

Sio pranesimo pasira§ymo dieng, pagal Bendroveés status, Bendrovés organai yra:
» visuotinis akcininky susirinkimas,
« kolegialus priezilros organas — stebétojy taryba,
» kolegialus valdymo organas — valdyba,
» vienasmenis valdymo organas — generalinis direktorius.
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.Lietuvos energijos* jmoniy grupéje galioja ,Lietuvos energija“, UAB, jmoniy grupés lygiy galimybiy politika, kuri reglamentuoja
lygiy galimybiy jgyvendinimo ir vykdymo priezidros principus bei Siy principy jgyvendinimo priemones ,Lietuvos energijos*
jmoniy grupés jmonése. Sioje politikoje nustatyti lygiy galimybiy principai taikomi ne tik visy be i§imties darbuotojy atrankai,
bet ir bendroviy valdymo ir priezilros organy nariy atrankai.

|staty pakeitimo tvarka

ESO jstatai gali bati keiiami tik visuotiniame akcininky susirinkime.

Visuotinis akcininky susirinkimas

Bendroveés visuotinis akcininky susirinkimas yra auksciausias Bendrovés organas.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg, susaukimo ir sprendimy priémimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir
Bendrovés jstatai. Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés akcininkai turéjo vienodas teises (turtines ir neturtines), numatytas
jstatymuose, kituose teisés aktuose bei Bendrovés jstatuose. Né vienas Bendrovés akcininkas neturéjo jokiy specialiy
kontrolés teisiy, visy akcininky teisés yra vienodos.

Bendrovés valdymo organai per ataskaitinj laikotarpj sudaré tinkamas sglygas jgyvendinti Bendrovés akcininky teises.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko vienas eilinis visuotinis akcininky susirinkimas ir trys neeiliniai visuotiniai akcininky susirinkimai.
2018 m. kovo 30 d. jvykusiame eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime ir 2018 m. geguzeés 28 d. bei 2018 m. rugpjacio
6 d. jvykusiuose neeiliniuose visuotiniuose akcininky susirinkime tiesiogiai dalyvauti neuzsiregistravo nei vienas Bendrovés
akcininkas. 2018 m. rugséjo 28 d. jvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime tiesiogiai uzZsiregistravo ir
dalyvavo vienas akcininkas.

Visuose Bendrovés 2018 m. suSauktuose Bendrovés visuotiniuose akcininky susirinkimuose dalyvavo Bendrovés generalinis
direktorius (valdybos pirmininkas) ir Finansy ir administravimo tarnybos direktorius (valdybos narys).

Informacija apie akcininky balsavimo rezultatus Siuose ir ankstesniuose visuotiniuose akcininky susirinkimuose pateikiama
Bendrovés interneto svetainés skiltyje ,Investuotojams®.

Bendrovés stebétojy taryba
ESO stebétojy taryba — kolegialus priezilros organas.

Stebétojy tarybos kompetencija, sprendimy priémimo bei nariy rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai
ir Bendroveés jstatai. ESO stebétojy tarybg sudaro trys nariai, kurie yra renkami visuotiniame akcininky susirinkime ketveriy
mety kadencijai. Ne maziau kaip vieng tre¢dalj ESO stebétojy tarybos sudaro nepriklausomi nariai. Stebétojy taryba i$ savo
nariy renka stebétojy tarybos pirmininka.

Teikiant stebétojy tarybos nariy kandidatdras, jas teikiantis asmuo privalo pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui
paaiskinimus rastu dél kiekvieno siGlomo stebétojy tarybos nario kvalifikacijos, patirties einant vadovaujanéias pareigas,
tinkamumo uzimti stebétojy tarybos nario pareigas. Stebétojy tarybos nariu negali bati Bendrovés generalinis direktorius,
Bendrovés valdybos narys, dukterinés bendrovés valdymo organo narys, elektros energijos ar gamtiniy dujy perdavimo ar
gamybos (gavybos) veiklg, kito gamtiniy dujy ir (ar) elektros energijos tiekimo veiklg vykdancio juridinio asmens priezidros
organo, valdymo organo ar administracijos narys, auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir (ar) dalyvaves
atliekant bendroveés finansiniy ataskaity rinkinio auditg, nuo kurio atlikimo nepraéjo 2 mety laikotarpis, asmuo, kuris pagal
teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.

Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity priezasciy nustoja eiti pareigas ir bendrovés akcininkai,
kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy, pavieniy stebétojy tarybos nariy rinkimui prieStarauja,
stebétojy taryba netenka jgaliojimy ir turi biti renkama visa stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai stebétojy tarybos nariai,
jie renkami tik iki veikiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

Pagrindinés Bendrovés stebétojy tarybos kompetencijos yra:
Svarstyti ir tvirtinti Bendroveés veiklos strategijg, analizuoti ir vertinti informacijg apie Bendrovés veiklos strategijos
jgyvendinima, Sig informacijg teikti eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui;
Rinkti valdybos narius ir atSaukti juos i$ pareigy;
Prizidréti valdybos ir generalinio direktoriaus veiklg;
Pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasidlymus dél Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio,
Bendrovés pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir Bendrovés metinio praneSimo, taip pat valdybos bei generalinio
direktoriaus veiklos;
Pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasidlymus sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu
finansiniai metai laikotarpj skyrimo priémimui, sprendimui priimti sudarytam tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniui ir
parengtam tarpiniam praneSimui;

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

» Atsizvelgiant | Bendrovés Audito komiteto iSvadg, teikti nuomone dél Bendrovés planuojamy sudaryti sandoriy su
susijusia Salimi (jeigu jie atitinka Bendrovés jstatuose aptartus kriterijus);

» Teikti siGlymus valdybai ir generaliniam direktoriui at-Saukti jy sprendimus, kurie priestarauja jstatymams ir kitiems teisés
aktams, Siems jstatams ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimames;

» Spresti kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose stebétojy tarybos
kompetencijai priskirtus bendrovés valdymo organy veiklos priezidros klausimus.

Ataskaitinio laikotarpio pradzioje Bendroveés stebétojy taryboje dirbo llona Daugélaité ir nepriklausomas narys Petras Povilas
Ceésna. Per ataskaitinj laikotarpj jvyko $ie stebétojy tarybos sudéties pasikeitimai:
e 2018 m. kovo 30 d. jvykusiame eiliniame Bendroves akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas atSaukti veikiancig
stebétojy tarybg in corpore bei naujai 4 mety kadencijai iSrinkti Dariy Maiksténg ir Dariy Kasauska.
e 2018 m. geguzés 28 d. jvykusiame neeiliniame Bendrovés akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas
nepriklausomu stebétojy tarybos nariu iki veikiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos iSrinkti Kestutj Betingj.

Numatoma Sio pranesimo paskelbimo dieng veikianCios stebétojy tarybos kadencijos pabaiga — 2022 m. kovo 30 d.

Per ataskaitinj laikotarpj i$ viso jvyko penkiolika ESO stebétojy tarybos posédziy, visuose jy dalyvavo visi tuo metu iSrinkti

stebétojy tarybos nariai.

16 lentele. ESO stebétojy tarybos sudétis (2018 m. gruodzio 31 d. duomenimis)

DETTER BTG CHET
Pirmininkas

ISrinktas nuo:
2018 m. kovo 30 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. kovo 30 d.

Al

Darius Kasauskas
Narys

ISrinktas nuo:
2018 m. kovo 30 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. kovo 30 d.

Kestutis Betingis
Nepriklausomas narys

ISrinktas nuo:
2018 m. geguzés 28 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. kovo 30 d.

ISsilavinimas

Harvardo verslo mokykla, Vadybos
programa (angl. General Management
Program);
Baltijos vadybos institutas, Verslo
administravimo magistro laipsnis;
Kauno technologijos universitetas,
Verslo vadybos bakalauro laipsnis

ISM Vadybos ir ekonomikos
universitetas, Socialiniy moksly
ekonomikos krypties doktorantiros
studijos;

ISM Vadybos ir ekonomikos
universitetas, Bl Norvegijos verslo
mokykla, Vadybos magistro laipsnis;
Vilniaus universitetas, Ekonomikos

magistro laipsnis

Vilniaus universitetas, Teisés magistro
laipsnis;
Lietuvos vieSojo administravimo institutas,
Organizacijy lyderiy mokymo programa
prokuratiros vadovams (OLYMP-38)

LLietuvos energija“, UAB, valdybos
pirmininkas, generalinis direktorius

Pagrindiné darbovieté ir uzimamos pareigos

,Lietuvos energija“, UAB, valdybos
narys, Finansy ir izdo direktorius

Advokaty Betingio ir Ragaisio kontora,
advokatas

Dalyvavimas kity jmoniy ir organizacijy veikloje

Imonés, jstaigos, organizacijos
pavadinimas, pareigos

Imonés, jstaigos, organizacijos
pavadinimas, pareigos

Imonés, jstaigos, organizacijos
pavadinimas, pareigos

UAB Elektroniniy mokéjimy agentara,
stebétojy tarybos narys (iki 2018-03-23);
UAB Duomeny logistikos centras,
valdybos pirmininkas (nuo 2018-05-24);
Lietuvos energijos paramos fondas,
valdybos narys;
288-0ji DNSB ,\Vingis* revizijos komisijos
narys;

UAB Energetikos paslaugy ir rangos
organizacija, valdybos pirmininkas (narys
nuo 2018-03-19, pirmininkas nuo 2018-03-
22).

Turima didesné kaip 5 proc. kity jmoniy kapitalo ir balsy dalis

Lietuvos
energija
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Per 2018 m. sausio - gruodzio meén. priskaiciuotos pinigy sumos, eury* (uz veikla stebétojy taryboje)
- | - | 5612 **

*ESO jstatuose numatyta: ,Su stebétojy tarybos nariais gali biti sudaromos sutartys dél veiklos stebétojy taryboje, kuriose numatomos jy teisés, pareigos ir
atsakomybé. Nepriklausomiems stebétojy tarybos nariams visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu gali bdti mokamas atlygis uz veiklg stebétojy taryboje.
Stebétojy tarybos nariy sutaréiy salygas bei nepriklausomumo kriterijus, vadovaujantis teisés akty nustatytais reikalavimais ir gergja bendroviy valdymo praktika,
nustato visuotinis akcininky susirinkimas.*“

** |§ ios sumos, iki 2018 m. kovo 30 d. nepriklausomo stebétojy tarybos nario pareigas éjusiam Petrui Povilui Césnai per ataskaitinj laikotarpj buvo priskaiciuota
1 043 eury uz veiklg stebétojy taryboje. Nepriklausomam stebétojy tarybos nariui Kestuciui Betingiui per ataskaitinj laikotarpj priskaiciuota 4569 eury uz veiklg
stebétojy taryboje.

Bendrovés valdyba

ESO Valdyba - kolegialus Bendrovés valdymo organas. Valdybos kompetencijg, sprendimy priémimo, nariy rinkimo ir at-
Saukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai, Bendrovés jstatai ir valdybos darbo reglamentas.

Bendroves valdybg, kurig sudaro penki nariai, ketveriy mety kadencijai renka ir atSaukia stebétojy taryba Bendrovés jstaty ir
teisés akty nustatyta tvarka. Valdyba yra atskaitinga stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdyba i$ savo
nariy renka valdybos pirmininka.

Teikiant valdybos nariy kandidaturas, jas teikiantis asmuo privalo pateikti stebétojy tarybai paaiskinimus rastu dél kiekvieno
sidlomo valdybos nario kvalifikacijos, patirties einant vadovaujancias pareigas, tinkamumo uzimti valdybos nario pareigas.
Valdybos nariu negali biti elektros energijos ar dujy perdavimo veiklg vykdancio juridinio asmens prieziQros organo, valdymo
organo ar administracijos narys, Bendroves stebétojy tarybos narys, auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir
(ar) dalyvaves atliekant bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio auditg, nuo kurio atlikimo nepraéjo 2 mety laikotarpis, su kuriuo
sudaryta sutartis dél bendroveés finansiniy ataskaity rinkinio audito, asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.

Jeigu valdyba atSaukiama, atsistatydina ar dél kity prieZzas€iy nustoja eiti pareigas nepasibaigus kadencijai, nauja valdyba
renkama naujam valdybos kadencijos laikotarpiui. Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki veikianCios
valdybos kadencijos pabaigos.

Bendrovés valdyba priima sprendimus dél:
+ Bendroveés tapimo juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
Bet kokio Bendrovés turimy akcijy (daliy, pajy) ar jy suteikiamy teisiy perleidimo kitiems asmenims ar suvarzymo;
Bendrovés filialy ar atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo;
Obligacijy iSleidimo;
Lietuvos Respublikos strategine reikSme nacionaliniam saugumui turin€iy jmoniy ir jrenginiy bei kity nacionaliniam
saugumui uztikrinti svarbiy jmoniy jstatyme nurodyty ir Bendrovei priklausanciy objekty disponavimo;
o Tam tikry sutar€iy, kuriy verté didesné kaip 3 min. eury, sudarymo;
» Priima kitus Bendrovés jstatuose numatytus sprendimus.

Tam tikrais atvejais, prie$ priimdama sprendimus, valdyba turi gauti stebétojy tarybos atsiliepima, visuotinio akcininky
susirinkimo pritarima.

Atsizvelgdama j stebétojy tarybos nuomone, valdyba renka ir atSaukia generalinj direktoriy, nustato jo atlyginima, kitas darbo
sutarties sglygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

Bendrovés valdybos sudéties pasikeitimai per ataskaitinj laikotarpj:

Ataskaitinio laikotarpio pradzioje Bendrovés valdybg sudaré valdybos pirmininké Dalia Andrulioniené ir valdybos nariai —
Augustas Dragiinas, Rytis Borkys, Ignas Pranskevicius ir Saulius Vaic¢ekauskas. Per ataskaitinj laikotarpj jvyko Sie valdybos
sudéties pasikeitimai:

* 2018 m. sausio 10 d. Bendrové gavo valdybos nario Ry¢io Borkio praneSimg dél atsistatydinimo i§ uzimamy pareigy
(paskutiné pareigy éjimo diena Bendroveés valdyboje — 2018 m. sausio 24 d.)

* 2018 m. kovo 14 d. jvykusiame Bendrovés stebétojy tarybos posédyje buvo priimtas sprendimas Bendrovés valdybos
nariu iki veikian€ios Bendrovés valdybos kadencijos pabaigos iSrinkti Ovidijy Martinon;.

» 2018 m. rugpjacio 1 d. gavus praneSimg apie atsistatydinimg i§ generalinés direktores ir valdybos pirmininkés pareigy,
2018 m. rugpjacio 10 d. Bendrovés valdybos sprendimu D. Andrulioniené nustojo eiti generalinés direktorés ir valdybos
pirmininkés pareigas. Nuo 2018 m. rugpjacio 11 d. laikinai generalinio direktoriaus pareigas éjo Finansy ir administravimo
tarnybos direktorius Augustas Draginas.

e 2018 m. spalio 2 d. Bendrovés stebétojy tarybos posédyje buvo priimtas sprendimas Bendrovés valdybos nariu iki
veikiancios Bendrovés valdybos kadencijos pabaigos iSrinkti Mindauga Keizer;.

e 2018 m. spalio 2 d. Bendroves valdybos posédyje buvo priimtas sprendimas Mindaugg Keizerj iSrinkti Bendroves
valdybos pirmininku ir generaliniu direktoriumi. Mindaugas Keizeris Bendrovés valdybos pirmininko pareigas pradéjo eiti
nuo jj iSrinkusios Bendrovés valdybos posédZio pabaigos, o generalinio direktoriaus pareigas pradéjo eiti nuo 2018 m.
spalio 8 d.
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

» 2018 m. gruodzio 27 d. Bendrovés stebétojy tarybos posédyje priimtas sprendimas atSaukti Bendrovés valdybg in
corpore ir j Bendrovés valdybg 4 mety kadencijai idrinkti Mindaugg Keizerj, Augustg Dragling, Ovidijy Martinonj, Renaldg
Radvilg ir Virgilijy Zukauska.

» 2018 m. gruodzio 27 d. Bendrovés valdybos posédyje priimtas sprendimas Bendroves valdybos pirmininku iSrinkti

Mindaugg Keizer;.

Numatoma Sio pranesimo paskelbimo dieng veikiancios valdybos kadencijos pabaiga — 2022 m. gruodzio 27 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 37 ESO valdybos posédziai, visuose dalyvavo visi tuo metu buve isrinkti valdybos nariai.

Daugiau informacijos apie Bendrovés valdybos narius pateikiama lenteléje Zemiau, jy iSsilavinimo bei profesinés patirties
aprasymg galima rasti Bendrovés interneto svetainés skiltyje ,Apie mus—Vadovybe“.

17 lentelé. ESO valdybos sudétis (2018 m. gruodZio 31 d. duomenimis)

Mindaugas Keizeris
Valdybos pirmininkas
Generalinis direktorius

Generalinio direktoriaus
pareigas eina nuo:
2018 m. spalio 8 d.,

valdybos pirmininko
pareigas eina nuo 2018
m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodzio 27 d.

{
f7

Augustas Dragunas
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2018 m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodzio 27 d.

(//

Renaldas Radvila
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2018 m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodzio 27 d.

Virgilijus Zukauskas
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2018 m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodzio 27 d.

QOvidijus Martinonis
Valdybos narys

Pareigas eina nuo:
2018 m. gruodzio 27 d.

Kadencijos pabaiga:
2022 m. gruodZio 27 d.

Vilniaus universitetas,
Verslo administravimo ir
vadybos bakalauro
laipsnis;
Vilniaus universitetas,
Tarptautinio verslo
magistro laipsnis;
Baltic institute of
corporate governance,
Professional board
member

Vilniaus universitetas,
Verslo vadybos ir
administravimo
magistro laipsnis

ISM vadybos ir
ekonomikos
universitetas,

Vadovy studijy magistro
laipsnis
Vilniaus universitetas,
Ekonomikos bakalauro
laipsnis

Kauno technologijos
universitetas,
Tarptautinés prekybos
magistro laipsnis
ir Elektros inzinerijos
bakalauro laipsnis

Kauno technologijos
universitetas,
Telekomunikacijy ir
elektronikos bakalauro ir
magistro laipsnis

ESO generalinis
direktorius

Pagrind

ESO Finansy ir
administravimo
tarnybos direktorius

ESO Paslaugy tarnybos
direktorius

iné darbovieté ir uzimamos pareigos

ESO Tinkly
eksploatavimo tarnybos
direktorius

ESO Tinkly vystymo
tarnybos direktorius

Lietuvos energijos
paramos fondas,
valdybos pirmininkas

Dalyvavimas kity jmoniy ir organizacijy veikloje
UAB Technologijy ir
inovacijy centras,
valdybos narys
UAB Verslo
aptarnavimo centras,

valdybos narys

Turima didesné kaip 5 proc. kity jmoniy kapitalo ir balsy dalis
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https://www.eso.lt/lt/apie-mus/vadovybe.html

METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

17422 * | 11465 | 8842%* | 10429%+ | 8999wt

*2018 m. rugpjacio 1 d., Bendrové gavo Dalios Andrulionienés prane$ima apie atsistatydinima i§ ESO valdybos pirmininkés ir narés pareigy nuo 2018 m. rugpjicio
10 d. D. Andrulioniené i§ ESO generalinés direktorés pareigy pasitrauké Saliy sutarimu. Nuo 2018 m. rugpjacio 11 d. laikinai Bendrovés generalinio direktoriaus
ir valdybos pirmininko pareigas éjo ESO valdybos narys, Finansy ir administravimo tarnybos direktorius Augustas Draginas. Nuo 2018 m. spalio 2 d. Bendrovés
valdybos pirmininku i$rinktas Mindaugas Keizeris. D. Andrulionienei uZ veiklg valdyboje iSmokéta 10603 eurai, M. Keizeriui — 4297 eurai, A. Draginui — 2522
eurai.

** |aikotarpiu nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. lapkri¢io 1 d. valdybos nario ir Paslaugy tarnybos direktoriaus pareigas éjo Ignas Pranskevicius, kuriam iki 2018
m. lapkri¢io 1 d. uz veiklg valdyboje iSmokéta 8719 eury. Nuo 2018 m. gruodzio 27 d. valdybos nario ir Paslaugy tarnybos direktoriaus pareigas eina Renaldas
Radvila, kuriam uz veiklg valdyboje iSmokéta 123 eurai.

*** ki naujos sudéties ESO valdybos isrinkimo, Tinkly eksploatavimo tarnybos direktoriaus pareigas éjo Saulius Vai¢ekauskas, kuriam iki 2018 m. gruodZzio 27 d.
uZ veiklg valdyboje i§mokéta 10306 eurai, o Virgilijui Zukauskui — 123 eurai.

*+% Jkj 2018 m. sausio 27 d. valdyboje dirbusiam Ry¢iui Borkiui per ataskaitinj laikotarpj buvo priskaiCiuoti 673 eurai uz veiklg valdyboje. Nuo 2018 m. kovo 14 d.
pareigas einanc¢iam O. Martinoniui uz veiklg valdyboje iSmokéta 8326 eurai.

Bendrovés vadovai

Bendrovés vadovas — generalinis direktorius — vienasmenis Bendrovés valdymo organas. Generalinio direktoriaus
kompetencijg, rinkimo ir atSaukimo tvarkag nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai. Generalinj direktoriy renka ir
atSaukia bei atleidZia i$ pareigy Bendrovés valdyba. Generalinis direktorius organizuoja Bendrovés veiklg, jai vadovauja, veikia
Bendrovés vardu ir vienvaldiSkai sudaro sandorius, iSskyrus Bendroveés jstaty ir teisés akty numatytus atvejus.

18 lentelé. Informacija apie priskaiciuotas pinigy sumas ESO generaliniam direktoriui ir vyr. finansininkui*

Darbo uzmokestis Kintamoji atlygio dalis uz praéjusiy mety IS viso 2018 m.

2018 m. sausio—gruodzio rezultatus, iSmokéta per 2018 m. sausio— sausio—gruodzio
meén., eury gruodzio meén., eury mén. eury

Generaliné direktoré Dalia
Andrulioniené**

.y 31442 29811 61253
L.e.p. generalinis
direktorius Augustas
- ek )
Dragiinas ***, ESO Finansy 46866 12783 59649
ir administravimo tarnybos
direktorius
Generalinis direktorius 13078 0 13078

Mindaugas Keizeris
(nuo 2018 m. spalio 8 d.)

* Nuo 2014 m gruodzio 1 d. apskaitos funkcija i§ Bendroveés buvo iSkelta j jmone UAB Verslo aptarnavimo centras, todél Bendrovéje neliko apskaitos funkcijg
atliekanciy darbuotojy ir vyr. finansininko pareigybés. UAB Verslo aptarnavimo centras Bendrovei teikia visas apskaitos paslaugas nuo pirminiy dokumenty
suvedimo j apskaitos programas iki finansiniy ataskaity parengimo.

** 2018 m. rugpjacio 1 d., Bendrové gavo Dalios Andrulionienés pranesimg apie atsistatydinimg is ESO valdybos pirmininkés ir narés pareigy nuo 2018 m.
rugpjacio 10 d. D. Andrulioniené i§ ESO generalinés direktorés pareigy traukiasi $aliy sutarimu.

*** Nuo 2018 m. rugpjacio 11 d. iki 2018 m. spalio 7 d. laikinai Bendrovés generalinio direktoriaus pareigas €jo ESO valdybos narys, Finansy ir administravimo
tarnybos direktorius Augustas Draginas, kuris 2018 m. rugpjacio 11 d. iSrinktas ir Bendrovés valdybos pirmininku. Jam iSmokétas 46866 eury atlygis uz einamyjy
Bendrovés Finansy ir administravimo tarnybos direktoriaus pareigy €jima ir laikingsias pareigas - bendrai iSmokéta suma 59649 eury, i$ jy - 7545 eury sudaro
darbo uZmokestis uz laiking Bendrovés generalinio direktoriaus pareigy €éjimg nuo 2018 m. rugpjacio 11 d. iki 2018 m. spalio 7 d.

ESO néra perleidusi turto valdymo ar suteikusi garantijy organy nariams. Per 2018 m. sausio—gruodZio ménesius Bendrové
neskyré valdymo organy nariams paskoly, nesuteiké garantijy ir laidavimy, kuriais baty uztikrintas jy prievoliy vykdymas.

Informacija apie komitetus

.Lietuvos energijos” jmoniy grupéje sudaromi stebétojy tarybos komitetai, kurie pagal kompetencijg savo iSvadas, nuomones
bei sitlymus teikia ,Lietuvos energijos” stebétojy tarybai. Komitetg turi sudaryti ne maziau kaip trys nariai, i$ kuriy ne maziau
kaip vienas narys yra stebétojy tarybos narys ir ne maziau kaip vienas — nepriklausomas narys. Komitety nariai renkami
ketveriy mety kadencijai. Komitety veikla taikoma ,Lietuvos energijai“ ir jos tiesiogiai bei netiesiogiai valdomoms dukterinéms
jmonéms, tarp jy ir Bendrovei bei kitos teisinés formos juridiniams asmenims, kuriuose ,Lietuvos energija“ gali tiesiogiai ar
netiesiogiai daryti lemiama jtaka.

.Lietuvos energijoje“ veikia Sie stebétojy tarybos komitetai:

» Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziliros komitetas yra atsakingas uz iSvady ar pasitlymy dél valdymo ir kontrolés
sistemos jmoniy grupéje veikimo ir (ar) svarbiausiy rizikos faktoriy bei rizikos valdymo priemoniy jgyvendinimo biklés
teikimg stebétojy tarybai; uz veiklos etikos laikymosi, kySininkavimo ir korupcijos rizikos sistemos priezilrg ir
rekomendacijy teikimg stebétojy tarybai;

« Audito komitetas yra atsakingas uz objektyviy ir neSaliSky iSvady ar sidlymy dél audito, sandoriy su susijusiomis
Salimis, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, ir vidaus kontrolés sistemos jmoniy grupéje
veikimo teikimg stebétojy tarybai;

o Skyrimo ir atlygio komitetas yra atsakingas uz iSvady ar sitlymy dél grupés jmoniy valdymo ir priezidros organy nariy
skyrimo, atS8aukimo ar skatinimo klausimy teikimg stebétojy tarybai, taip pat uz valdybos ir jos nariy veiklos vertinimg ir
atitinkamos nuomonés teikimg. Komiteto funkcijos taip pat apima bendros atlygio politikos formavimg jmoniy grupéje,
atlygio dydzio ir sudéties nustatyma, skatinimo principus ir kt.
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Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Esant poreikiui gali bati ad hoc principu sudaromi ir kiti komitetai (pvz., specialiems klausimams spresti, strateginiams
projektams rengti, prizidreéti ar koordinuoti ir pan.).

Ataskaitos paskelbimo dieng ,Lietuvos energijoje” veikia Rizikos valdymo ir veiklos etikos priezitros, Audito, Skyrimo ir atlygio
komitetai.

Audito komitetas

Pagrindinés komiteto funkcijos:

» Stebéti Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy finansiniy ataskaity rengimo procesg, ypatinga
démes;j skiriant naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir nuoseklumui;

» Stebeti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupés jmoniy vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemuy,
turin€iy jtakos audituojamos bendrovés finansinei atskaitomybei, veiksminguma;

» Stebeéti auditoriy ar audito jmoniy nepriklausomumg ir objektyvuma, teikti rekomendacijas dél pasirenkamos audito
imoneés;

» Stebéti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy audito atlikimo procesus, tikrinti audito
veiksminguma ir administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia laiSke vadovybei;

» Stebéti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupés jmoniy vidaus audito funkcijos veiksminguma, teikti
Stebétojy tarybai rekomendacijas dél Bendrovés Vidaus audito tarnybos vadovo pasirinkimo, skyrimo, ir atleidimo,
koordinuoti ir periodiSkai vertinti Bendrovés Vidaus audito tarnybos darbg, aptarti patikrinimy rezultatus, kaip Salinami
rasti trikumai, jgyvendinami vidaus audito planai;

« Tvirtinti Bendrovés Vidaus audito tarnybos nuostatus, vidaus audito plang;

» Stebéti ar ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos“ jmoniy grupés jmoniy veikla atitinka Lietuvos Respublikos
jstatymus, kitus teisés aktus, jstatus ir veiklos strategijg;

« Teikti nuomone Bendrovés jmonéms, kuriy akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, dél sandoriy su susijusia
Salimi, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 372 str. 5 d;

« Vertinti ir analizuoti kitus klausimus, Stebétojy tarybos sprendimu priskirtas Komiteto kompetencijai;

» Vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose bei vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius listinguojamy bendroviy
valdymo kodekse numatytas funkcijas, susijusias su Komiteto funkcijomis.

Nuo 2015 m. sausio 5 d. jmoniy grupéje veikia centralizuota vidaus audito funkcija. Sis sprendimas padeda uztikrinti vidaus
audito veiklos nepriklausomumg ir objektyvuma, vieningg metodika ir atskaitomybe, taip pat — racionaliau paskirstyti turimus
audito iSteklius ir kompetencijas.

19 lentelé. Audito komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Turimy Bendrovés Kadencijos
akcijy skaicius (proc.) laikotarpis

Komiteto narys

Darbovieté, pareigos

- ISM Vadybos ir ekonomikos universitetas, Vadovy
magistrantdros modulio ,Finansy strategija ir
valdymas* vadove.

2017 m. spalis— - Audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo
2021 m. spalis tarnyba prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos, Audito priezitros komiteto nare.

- Europos stabilumo mechanizmas (ESM), Auditoriy
tarybos nare.

- NNT Termo, UAB, direktorius, valdybos

Irena Petruskeviciené
Komiteto pirmininke -
Nepriklausoma naré

pirmininkas.

Danielius Merkinas _ 2017 m. spalis— ) ;?rrrﬂgfr:k:sAB komercijos vadovas, valdybos
Nepriklausomas narys 2021 m. spalis - Mercado prekyba, UAB, direktorius.

- Litcargo, UAB, valdybos pirmininkas

- AB Lietuvos pastas, valdybos narys
Ausra Vickackiené _ 2017 m. spalis— - Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Turto
Naré 2021 m. spalis valdymo departamentas, direktore
Ingrida Muckuté 2018 m. kovas— - Lietuvos Respublikos finansy ministerija,
Naré (nuo 2018 m. kovo 23 - 2021 m. spalis Atskaitomybés, audito, turto vertinimo ir
d.) -SP nemokumo politikos departamento direktoré
Sarunas Radavicius 2018 m. kovas—
Nepriklausomas narys (nuo - 2021 m' spalis - Rodl & Partner, UAB, direktorius

2018 m. kovo 23 d.)

Siuo metu veikiangio Audito komiteto kadencija yra nuo 2017 m. spalio 13 d. iki 2021 m. spalio 12 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 24 Audito komiteto posédziai.
Rizikos valdymo ir veiklos etikos priezitiros komitetas
Pagrindinés komiteto funkcijos:
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Stebeéti, kaip identifikuojamos, vertinamos ir valdomos ,Lietuvos energijos®, UAB ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés
tiksly pasiekimui aktualios rizikos;

Vertinti vidaus kontrolés proceddry ir rizikos valdymo priemoniy adekvatuma identifikuotoms rizikoms;

Vertinti riziky valdymo priemoniy jgyvendinimo bakle;

Stebeéti riziky valdymo proceso vykdyma;

Analizuoti finansines galimybes riziky valdymo priemonéms jdiegti;

Vertinti rizikas ir ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy riziky valdymo plana;

Vertinti periodinio riziky nustatymo ir vertinimo cikla;

Kontroliuoti, ar sudaromi riziky registrai, analizuoja jy duomenis, teikia pasidlymus;

Stebéti vidaus dokumenty, susijusiy su riziky valdymu, rengima;

Vertinti vidaus dokumenty, reglamentuojanciy jmoniy grupés kovg su kysininkavimu ir korupcija, pakankamuma,
adekvatuma bei periodiskai atlikti jy jgyvendinimo / laikymosi stebéseng;

Periodiskai stebéti informacijg, susijusig su veiklos etikos uztikrinimo valdymo veiksmais, jvykiais ir neiSsprestais
incidentais (skaidrumo uztikrinimas, kySininkavimo prevencija, korupcijos rizikos valdymas / prevencija ar kt.);

Vykdyti kitas funkcijas, ,Lietuvos energijos“ Stebétojy tarybos sprendimu priskirtas Komiteto kompetencijai.

20 lentele. Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziuros komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Turimy Bendrovés Kadencijos
akcijy skaicius (proc.) laikotarpis

Komiteto narys

Darbovieté, pareigos

- AB Linas Agro Group®, generalinio direktoriaus

Andrius Pranckevicius 2018 m. balandis— pavaduotojas ir valdybos narys;

Komiteto pirmininkas - 2022 m. balandis - PF ,Kekava“, generalinis direktorius ir valdybos
pirmininkas

Darius Daubaras 2018 m. balandis— - ,Saudi Aramco® (naftos ir dujy pramonés jmoné),

Nepriklausomas narys B 2022 m. balandis Finansy ir plétros projekty skyriaus vyr. pataréjas.

Sariinas Rameikis 2018 m. balandis— - R.Mistauto ir T.Milickio advokaty kontora ,Konsus*,

Narys - 2022 m. balandis advokatas

Siuo metu veikiangio Rizikos valdymo prieZidros ir veiklos etikos komiteto kadencija yra nuo 2018 m. balandzio 20 d. iki 2022
m. balandzio 19 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 6 Rizikos valdymo ir veiklos etikos prieziGros komiteto posédziai.

Skyrimo ir atlygio komitetas

Pagrindinés komiteto funkcijos:

teikti pasidlymus dél ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés jmoniy ilgalaikés atlyginimy politikos
(fiksuoto pagrindinio atlyginimo, nuo veiklos rezultaty priklausancio atlygio, pensijy draudimo, kity garantijy ir atlygio
formy, kompensacijy, iseitiniy iSmoky, kity atlygio paketo daliy), taip pat su asmens veikla susijusiy iSlaidy
kompensavimo principy;

Vertinti ir teikti pasidlymus dél ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy tantjemy politikos;
Prizioréti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos jmoniy grupés jmoniy atlyginimy ir tantiemy politikos atitikimg
tarptautinei praktikai ir gero valdymo praktikos rekomendacijoms ir teikti atitinkamus pasitlymus dél atlyginimy, tantjiemy
politikos tobulinimo;

Teikti pasidlymus dél tantjemy, skirstant ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos® jmoniy grupés jmoniy atitinkamy
finansiniy mety paskirstomajj pelng (nuostolius);

Vertinti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos* jmoniy grupés jmoniy sutarciy su ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos
energijos“ jmoniy grupés jmoniy valdymo organy nariais salygas;

Vertinti kandidaty j ,Lietuvos energijos”ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy organy narius ir vyresnigjg vadovybe
paieskos bei atrankos proceddras bei kvalifikaciniy reikalavimy nustatyma;

Nuolat vertinti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy valdymo ir priezidros organy struktdra,
dydj, sudétj ir veiklg;

Prizidréti, kaip ,Lietuvos energijos® ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy valdymo organy nariai ir darbuotojai
informuojami apie galimybes kelti kvalifikacijg ir reguliariai jg kelia;

Priziaréti ir vertinti ,Lietuvos energijos” ir ,Lietuvos energijos” jmoniy grupés jmoniy valdymo ir prieziGros organy veiklos
testinuma uZztikrinanciy priemoniy jgyvendinima;

Vykdyti kitas funkcijas, ,Lietuvos energijos” Stebétojy tarybos priskirtas Komiteto kompetencijai.

21 lentelé. Skyrimo ir atlygio komiteto nariai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Komiteto narys Turimy Bendrovés Kadencijos

Darbovieté, pareigos

akcijy skaicius (proc.) laikotarpis

Daiva Lubinskaité-

Trainauskiené -
Komiteto pirmininké

2017 m. rugséjis—  UAB ,Thermo Fisher Scientific Baltics*, personalo
2021 m. rugséjis direktoré.
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Nepriklausoma naré Personalo valdymo profesionaly asociacija,
valdybos naré

Ausra Vickackiené _ 2017 m. rugséjis— Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Turto

Naré 2021 m. rugséjis valdymo departamento direktoré

Egg:nas Dilba _ 2017 m. lapkritis— Finansy ministerijos Europos Sajungos investicijy

(iki 2018 m. lapkrigio 7 d.) 2018 m. lapkritis departamento direktorius

UAB L-CON Global, lyderystés ugdymo partneré,

Léda Turai-Petrauskiené ) akcininké,

Nepriklausoma naré - ;8;? m Efligis_ ISM Vadybos ir Ekonomikos Universitetas,

(nuo 2018 m. kovo 23 d.) - fugse) +Executive MBA" programos lyderystés modulio
vadove.

Siuo metu veikiangio Skyrimo ir atlygio komiteto kadencija tesiasi nuo 2017 m. rugséjo 13 d. iki 2021 m. rugséjo 13 d.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 11 Skyrimo ir atlygio komiteto posédziy.

Bendrovés darbuotojai

Bendrovés personalo politika orientuota j darbuotojy nuolatinj tobuléjimg bei organizacijos kultiros formavimg, uztikrinantj
didesnés vertés kidrimg klientams, partneriams ir visuomenei. Bendroveéje 2018 m. gruodzio 31 d faktiSkai dirbo 2 387 *.

22 lentele. ESO darbuotojy struktira pagal kategorijas

Darbuotojy skaicius

Darbuotojy kategorija

2018-12-31
Jmonés vadovas 1
Auksciausio lygmens vadovai 4
Vidurinio lygmens vadovai 201
Ekspertai, specialistai 1661
Darbininkai 520
Visi darbuotojai 2 387*

* Tai, faktiSkai dirbanciy darbuotojy skaiCius, j kurj nejtraukiami darbuotojai esantys néstumo ir gimdymo ar vaiko prieZiiiros atostogose bei karinéje tarnyboje

23 lentelé. ESO darbuotojy struktiira pagal iSsilavinimag

Darbuotojy skaicius

ISsilavinimas

2018-12-31
AukStasis 1459
Aukstesnysis 784
Vidurinis ir profesinis 144

Atlygio sistema

ESO |diegusi darbuotojy atlygio sistema, kuri leidzia atsidurti greta kity pazangiausiy Salies bendroviy, atlyginanciy
darbuotojams uz atliktg darbg pagal pasiektus rezultatus, kuriama verte organizacijai ir komandai. Kuriant atlygio sistemg buvo
naudota ,Hay group“ metodika, kuri uztikrina objektyvy pareigybiy vertinimg pagal reikiamg iSsilavinima, problemy
sudétinguma ir atsakomybés lygj, kuris tenka konkregiai pareigybei. Si sistema leidZia efektyviai valdyti Bendrovés i$laidas ir
uztikrina, kad ESO strateginiai tikslai bei verslo valdymo logika atsispindéty darbo uzmokescio sistemoje.

Bendrovés darbuotojy atlygio paketg sudaro finansinis, nefinansinis ir emocinis atlygis. Finansinio atlygio sistema apima
kiekvieng ménesj mokamg darbuotojo darbo sutartyje nurodytg pastoviagjg atlygio dalj, taip pat pasiekus nustatytus veiklos
rezultatus - kintamajg atlygio dalj bei Kolektyvinéje sutartyje numatytas priemokas (uz virSvalandinj, naktinj darbg ir pan.).

Nefinansinis atlygis yra netiesioginé darbuotojy atlygio forma, kurig Bendroveé pasitelkia savo darbuotojy pastangy, jsitraukimo
bei lojalumo skatinimui, darbuotojy gerovés bei veiklos Bendrovéje praturtinimui. Tai jvairds Bendrovés renginiai, pripazinimas
ir jvertinimas apdovanojant ypac¢ gery veiklos rezultaty pasiekusius darbuotojus, sveikatingumo skatinimas, darbuotojy
ugdymas.

Emocinis atlygis yra sunkiai iSmatuojamas, taciau didele reikSme darbuotojy jsitraukimui j jmonés veiklg turintis veiksnys, kuris
apima Bendrovés reputacijg, organizacing kultirg ir vertybes, suteikiamas karjeros galimybes, vykdomas jvairias vidines

o
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komunikacijos programas — darbuotojai turi galimybe dalintis savo idéjomis, uzduoti ripimus klausimus, susipazinti su
kolegomis vidiniame tinklapyje.

24 lentele. ESO darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis

Vidutinis darbo uzmokestis, eury (Iki mokes¢iy)

PRl L e el 2018 m. sausis—gruodis

|monés vadovas 5857
Auksciausio lygmens vadovai 4963
Vidurinio lygmens vadovai 2221
Ekspertai, specialistai 1224
Darbininkai 1020
Visi darbuotojai 1266

Kolektyviné sutartis

ESO su socialiniais partneriais yra pasiraSiusi kolektyvine sutartj, kuri uztikrina didesne apsaugg ESO dirbantiems
darbuotojams ir daugiau papildomy naudy, kurios nenumatytos Lietuvos Respublikos Darbo kodekse. Kolektyvinés sutarties
tikslas — uztikrinti efektyvy Bendrovés darbg bei atstovauti visy Bendrovés darbuotojy teiséms ir teisétiems interesams.
Sutartyje nustatytos darbo, darbo apmokéjimo, socialinés, ekonominés ir profesinés sglygos bei garantijos, kurios néra
reglamentuojamos jstatymy, kity norminiy teisés akty. Darbuotojams taikomos papildomos garantijos (iSmokos nelaimingy
atsitikimy, ligos, artimyjy mirties atvejais, parama gimus vaikui, papildomos mokamy atostogy dienos gimus vaikui, sudarius
santuoka bei kitais atvejais).

Profesinés sgjungos

Bendrové palaiko darbuotojy barimgsi j savanoriSkas profesines sgjungas ir su jomis glaudziai bendradarbiauja. Kas ketvirtj
organizuojami susitikimai, kuriuose aptariami Bendrovéje vykdomi strateginiai projektai. Profsgjungy atstovai visada dalyvauja
darbo grupése, kai nagrinéjami su darbuotojais susije (darbuotojy darbo saglygy, darbo apmokéjimo ir socialiniai) klausimai.

Kompetencijy ugdymas

ESO daug démesio skiria darbuotojy kompetencijy ugdymui. Ugdymo planai yra sudaromi kasmet, atsizvelgus j bendrovés
tikslus ir darbuotojy kompetencijos atitikimg Siems tikslams pasiekti. Organizuojant mokymus, daug démesio skiriama
efektyviam ir kokybiSkam elektros ir dujy skirstomuyjy tinkly priezidros uztikrinimui, klienty aptarnavimui bei darby saugai.

2018 m. sausio—gruodzio ménesiais profesiniuose privalomuosiuose mokymuose, kuriy pabaigoje iS§duodami specialiuosius
darbus atlikti leidZiantys pazyméjimai, dalyvavo 2 779 dalyviai. Darbuotojai mokési darbuotojy saugos ir sveikatos
mokymuose, gaisrinés saugos, avarinés stoties dyzeliy operatoriaus mokymuose, degiyjy dujy sistemy eksploatavimo ir darby
elektros jrenginiuose, izoliacijos, jZeminimo ir jnulinimo varzy matuotojy, sléginiy indy, darby Suliniuose, kélimo jrenginiy,
misko ruo$os darby mokymuose.

2018 m. sausio—gruodzio meénesiais bendruosiuose mokymuose dalyvavo 2 863 dalyviai. Bendrieji mokymai organizuojami
tiek siunciant pavienius darbuotojus | iSoriniy tiekéjy organizuojamus seminarus ir konferencijas (Lietuvoje ir uzsienyje), tiek
formuojant grupes Bendrovés viduje.

Bendrové j kompetencijy ugdymo programas siekia jtraukti vidinius darbuotojus — vidinius lektorius, turin€ius specifiniy ziniy ir
jgidziy bei galin€ius jomis dalintis su kitais, taip pat investuoja | Siy darbuotojy apmokymag. Per 2018 metus vidiniuose
mokymuose dalyvavo 1 863 dalyviai. Darbuotojai savo zinias gilino asmens duomeny apsaugos mokymuose, mokési
asmeninio efektyvumo, ir vieSojo klabéjimo, doméjosi energetikos sritimis jmoniy grupéje, gilino MS Excel jgldzius, dalyvavo
naujoky mokymuose, mokeési GIS naudojimo pagrindy.

Rengiant mokymy programas glaudziai bendradarbiaujama su mokymy tiekéjais bei vykdomos mokymy jvertinimo apklausos.
ESO taip pat nuolat bendradarbiauja su gamintojais, jrangos tiekéjais, kurie dalinasi savo Ziniomis su darbuotojais,
pristatydami naujoves energetikos srityje.

2018 m. pirmgjj pusmetj ESO taip pat dalinai finansavo penkiy, antrgjj - keturiy darbuotojy studijas Lietuvos aukstosiose
mokyklose, siekiant kelti darbuotojy kvalifikacijg bei ugdyti vadovy kompetencijas. Darbuotojai turi galimybe studijuoti su
bendrovés veikla susijusiose energetikos bei vadybiniy studijy programose.

Praktikos galimybés

ESO aktyviai bendradarbiauja su mokymo jstaigomis ir sudaro sglygas universitety bei kolegijy studentams pritaikyti teorines
Zinias bei jgyti praktiniy jgidziy. Per 2018 metus praktikg ESO visoje Lietuvoje atliko 33 studentai. Praktikg Bendrovéje atlieka
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ne tik studentai, kuriems yra organizuojama privaloma praktika, bet taip pat suteikiama galimybé motyvuotiems bei
entuziastingiems studentams atlikti praktikg savanoriSkai.

ReikSmingi susitarimai

ReikSmingy susitarimy, kuriy Salis yra Bendrove ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty pasikeitus Bendrovés kontrolei,
sudaryta nebuvo.

Bendroveés ir jos organy nariy ar darbuotojy susitarimy, numatanciy kompensacija, jei jie atsistatydinty arba baty atleisti
be pagrjstos priezasties arba jei jy darbas baigtysi dél Bendrovés kontrolés pasikeitimo, sudaryta nebuvo.

Zalingi sandoriai

Per ataskaitinj laikotarpj Bendroveés vardu sudaryty zalingy sandoriy (neatitinkanc¢iy Bendroves tiksly, esamy jprasty
rinkos saglygu, pazeidzianciy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.), turéjusiy ar ateityje galinCiy tureti
neigiamos jtakos Bendroveés veiklai ir (arba) veiklos rezultatams, taip pat sandoriy, sudaryty esant interesy konfliktui tarp
Bendrovés vadovy, kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy Saliy pareigy Bendrovei ir jy privaciy interesy ir (arba) kity
pareigy, sudaryta nebuvo.

ESMINIAI [VYKIAI BENDROVES VEIKLOJE

Esminiai jvykiai per ataskaitinj laikotarpj

ESO, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojancius teisés aktus, esminius jvykius
bei kitg reglamentuojama informacijg skelbia visos Europos Sajungos mastu. Su Bendrovés skelbiama informacija galima
susipazinti Bendrovés tinklalapyje (www.eso.lt,,Investuotojams®) ir AB NASDAQ OMX Vilnius tinklalapyje
(https://www.nasdagbaltic.com).

25 lentelé. ESO nuo 2018-01-01 iki 2018-12-31 skelbé $ig esminiy jvykiy informacija

Data Esminis jvykis

2018-01-10 Dél ESO valdybos nario atsistatydinimo

Preliminarls 2017 m. dvylikos ménesiy ESO rezultatai: bendrovés pajamos sieké 612,3 min. eury, koreguota EBITDA

2018-01-31  _ 451 min. eury

2018-02-13 Correction: Dél 2018 m. investuotojo kalendoriaus

Preliminards 2018 m. vieno ménesio ESO rezultatai: bendrovés pajamos sieké 57,2 min. eury, koreguota EBITDA —
18,7 min. eury

2018-02-28 Correction: Dél 2018 m. investuotojo kalendoriaus
2018-02-28 Antrieji ESO metai: rekordinés investicijos ir toliau mazéjancios paslaugy kainos

2018-02-28

2018-02-28 Dél Zaliyjy obligacijy jsipareigojimy proporcinio perkélimo sutarties pakeitimo

2018-03-01 Correction: Dél 2018 m. investuotojo kalendoriaus

2018-03-06 Dél ESO eilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo

2018-03-13 Dél teismo priimto sprendimo

2018-03-14 Dél Bendrovés stebétojy tarybos sprendimy
2018-03-14 ISrinktas ESO valdybos narys

2018-03-21 Dél planuojamo vykdomos visuomeninio elektros tiekimo veiklos perdavimo

2018-03-22 Dél 2017 m. investicijy plano suderinimo
2018-03-30 Patvirtinti 2017 mety ESO audituoti veiklos rezultatai

2018-03-30 Dél Bendroves eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

PreliminarQs 2018 m. dviejy ménesio ESO rezultatai: bendrovés pajamos sieké 111,2 min. eury, koreguota EBITDA
— 34,3 min. eury

2018-04-30 ESO pirmojo ketvir€io rezultatai: augancios investicijos ir naujy klienty Suolis

2018-03-30

2018-05-03 Dél Bendrovés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo

2018-05-28 Dél Bendrovés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo

Preliminarls 2018 m. keturiy ménesiy ESO rezultatai: bendrovés pajamos sieké 215,8 min. eury, koreguota EBITDA
— 64,3 min. eury

Correction: Preliminaris 2018 m. keturiy ménesiy ESO rezultatai: bendrovés pajamos sieké 215,8 min. eury,
koreguota EBITDA — 64,3 min. eury

2018-06-27 Dél transporto priemoniy nuomos paslaugy sandorio

2018-05-31

2018-06-01
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http://litlex.lenet.lt/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=102203&Zd=d%EBl%2Bperiodin%EBs%2Bir%2Bpapildomos%2Binformacijos%2Brengimo%2Bir%2Bpateikimo&BF=4#60z#60z
http://www.eso.lt/
https://www.eso.lt/lt/investuotojams/naujienos-investuotojams.html
https://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&issuer=ESO1&start=1996-05-31&lang=lt
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=818362&messageId=1028405
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=821089&messageId=1032029
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=821089&messageId=1032029
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=823124&messageId=1034704
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=825833&messageId=1038201
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=825833&messageId=1038201
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=825894&messageId=1038291
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=826003&messageId=1038432
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=826034&messageId=1038475
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=826252&messageId=1038771
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=827141&messageId=1039931
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=828285&messageId=1041438
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=828453&messageId=1041642
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=828457&messageId=1041649
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=829821&messageId=1043402
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=830182&messageId=1043859
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=831904&messageId=1045989
https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=831903&messageId=1045987
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=297212
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=297212
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=298075
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=298182
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=298730
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=298847
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=298847
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=298876
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=298876
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=299407
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2018-06-29 ESO preliminaris 2018 m. 5 ménesiy rezultatai

2018-07-03 Dél komanditinés tkinés bendrijos steigimo

Dél neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo ir sprendimo atsisakyti visuomeninio elektros energijos

2018-07-10  yie\imo licencijos

2018-07-17 Patvirtintas ESO 10 mety investicijy planas

2018-07-17 Correction: Patvirtintas ESO 10 mety investicijy planas

2018-07-20 CORRECTION: Dél 2018 m. investuotojo kalendoriaus

2018-07-31 ESO preliminarts 2018 m. 6 ménesiy rezultatai

2018-07-31 Dél visuomeninio elektros energijos tiekimo licencijos galiojimo panaikinimo

2018-08-01 Dél ESO valdybos pirmininkés ir generalinés direktorés Dalios Andrulionienés atsistatydinimo Saliy susitarimu

2018-08-06 Dél Bendrovés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

2018-08-10 ISrinktas ESO valdybos pirmininkas

2018-08-24 ESO 2017 m. Socialinés atsakomybés pazangos ataskaita

Prane$imas apie esminj jvykj (Dél Zaliyjy obligacijy jsipareigojimy proporcinio perkélimo sutarties sudarymo su

2018-08-28 | ietuvos energija®)

2018-08-30 Pranesimas apie esminj jvykj (Dél verslo dalies atskyrimo)

2018-08-30 PATIKSLINIMAS: Dél 2018 m. investuotojo kalendoriaus

2018-08-31 ESO 2018 m. 6 mén. rezultatai: didmeninés elektros energijos kainos jtaka ir didesnés investicijos

2018-08-31 Correction: ESO 2018 m. 6 mén. rezultatai: didmeninés elektros energijos kainos jtaka ir didesnés investicijos

2018-08-31 ESO preliminaris 2018 m. 7 ménesiy rezultatai

2018-09-05 2018 m. SeSiy ménesiy audituota tarpiné finansiné informacija

2018-09-05 Dél Bendrovés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo

2018-09-13 Pritarta 2019—2021 m. numatytoms jgyvendinti ESO investicijoms

2018-09-17 ESO stebétojy tarybos sprendimai

2018-09-21 Dél visuomeninio tiekimo verslo dalies pirkimo — pardavimo sandorio sudarymo

2018-09-28 ESO preliminaris 2018 m. 8 ménesiy rezultatai

2018-09-28 Dél Bendroveés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

2018-10-02 Iregistruoti pakeisti ESO jstatai

2018-10-02 ESO valdybos pirmininku ir generaliniu direktoriumi iSrinktas M. Keizeris

2018-10-17 Dél elektros skirstymo paslaugy kainy virsutiniy riby 2019 metams nustatymo

2018-10-18 Atsistatydina ESO valdybos narys Ignas Pranskevicius

2018-10-26 Dél gamtiniy dujy skirstymo paslaugos kainy virSutiniy riby 2019- 2023 metams nustatymo

2018-10-30 ESO trijy ketvir€iy rezultatai: augo investicijos ir geréjo tinklo patikimumo rezultatai

Vadovaujantis verslo dalies pirkimo - pardavimo sutartimi, patikslinta elektros energijos visuomeninio tiekimo verslo

2018-10-31 dalies pardavimo kaina

2018-11-05 Dél ESO valdybos nariy atrankos

2018-11-16 Dél paskelbty 2019 m. elektros energijos persiuntimo paslaugos kainy

Deél sprendimo skuysti Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos priimtg nutarimg dél 2019 m. elektros

2018-11-19 energijos skirstymo kainy virSutiniy riby nustatymo

2018-11-21 Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija patvirtino gamtiniy dujy skirstymo kainas 2019 metams

2018-11-30 Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija patvirtino atnaujintas gamtiniy dujy skirstymo kainas 2019 metams

2018-11-30 ESO preliminaris 2018 m. 10 ménesiy rezultatai

2018-12-18 Dél ESO valdybos nariy atrankos

2018-12-27 I8rinkta ESO valdyba

2018-12-28 ESO preliminaris 2018 m. 11 ménesiy rezultatai

2018-12-31 ESO veiklos rezultaty skelbimo 2019 m. kalendorius

26 Lentelé. PranesSimai apie esminius jvykius po ataskaitinio laikotarpio pabaigos nuo 2019 -01-01

Data Esminis jvykis
2019-01-18 Dél ESO strategijos iki 2030 m. patvirtinimo
2019-01-31 Dél ESO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo
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http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=299452
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=299545
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=299662
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=299662
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=299779
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=299787
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=299866
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300022
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300027
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300076
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300139
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300204
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300456
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300612
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300664
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300679
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300685
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300792
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300795
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300937
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=300997
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=301061
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=301177
http://www.nasdaqbaltic.com/market/?pg=news&news_id=301199

2019-01-31 ESO preliminaris 2018 m. 12 ménesiy rezultatai

2019-02-14 Dél 2018 m. investicijy plano suderinimo

2019-02-22 Dél Bendrovés neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy

2019-02-28 ESO 2018 m. preliminarus rezultatai: istorinés investicijos ir veiklos iSgryninimas
2019-02-28 Preliminaris ESO 2019 m. 1 ménesio rezultatai

KITA REIKSMINGA INFORMACIJA

Metiniame pranesSime pateikiamy rodikliy skai¢iavimo metodika

|siskolinimo koeficientas = jsipareigojimai / turtas

Skolos ir turto santykis = finansiné skola (ilgalaiké finansiné skola + trumpalaiké finansiné skola) / turtas
|sipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis = jsipareigojimai / nuosavas kapitalas

Skolos ir nuosavo kapitalo santykis = finansiné skola / nuosavas kapitalas

Grynoji finansiné skola = finansiné skola - pinigai ir pinigy ekvivalentai

Grynosios finansinés skolos ir nuosavo kapitalo santykis = grynoji finansiné skola / nuosavas kapitalas
ligalaikés skolos ir nuosavo kapitalo santykis = ilgalaiké finansiné skola / nuosavas kapitalas
Bendrojo mokumo koeficientas = nuosavas kapitalas / jsipareigojimai

Nuosavo kapitalo ir turto santykis = nuosavas kapitalas / turtas

Akcijos kainos ir pelno santykis = akcijos kaina laikotarpio pabaigoje / (grynasis pelnas / akcijy kiekis)
Kapitalizacija, mIn. EUR = akcijos kaina laikotarpio pabaigoje * akcijy kiekis

Einamojo likvidumo rodiklis = trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai

Kritinio likvidumo koeficientas = (trumpalaikis turtas - atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai
Absoliutaus likvidumo pinigais rodiklis = pinigai ir jy ekvivalentai / trumpalaikiai jsipareigojimai
Apyvartinis kapitalas = trumpalaikis turtas — trumpalaikiai jsipareigojimai

Apyvartinio kapitalo ir turto santykis = apyvartinis kapitalas / turtas

PAGRINDINIAI VIDAUS KONTROLES IR RIZIKOS VALDYMO SISTEMUY, SUSIJUSIY SU
KONSOLIDUOTY FINANSINIY ATASKAITY SUDARYMU, POZYMIAI

Informacija apie NASDAQ Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi Bendrovés finansinés
ataskaitos rengiamos pagal ES patvirtintus Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS).

Bendrovei apskaitos paslaugas teikiancios jmonés darbuotojai prizidri, kad finansinés ataskaitos baty tinkamai rengiamos,
ripinasi, kad duomenys baty surinkti laiku ir teisingai. Bendrovés finansiniy ataskaity rengimas, vidaus kontrolés ir finansinés
rizikos valdymo sistemos, teisés aktai, reglamentuojantys finansiniy ataskaity sudaryma, yra kontroliuojami ir valdomi.

Informacija apie auditg

2016 m. liepos 26 d. jvykusiame Bendrovés neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas audito
jmone, kuri atliks 2016—2018 mety Bendrovés finansiniy ataskaity audita, iSrinkti UAB ,PricewaterhouseCoopers* ir uz 2016—
2018 mety finansiniy ataskaity audito paslaugas mokéti ne daugiau kaip 159 600,00 eury (be PVM).

2019 m. vasario 22 d. Bendrovés neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo priimtas sprendimas audito jmone, kuri
atliks 2019-2021 mety Bendroveés finansiniy ataskaity auditg, iSrinkti UAB "Ernst & Young Baltic" ir uz 2019-2021 mety
finansiniy ataskaity audito paslaugas mokéti ne daugiau kaip 246 350,00 eury (be PVM).

Kiti sutartiniai susitarimai su auditoriais

Bendrove sudaré susitarimg su jos finansiniy ataskaity auditg atlikusia jmone dél reguliuojamos veiklos ataskaity audito
BENDROVIY VALDYSENOS ATASKAITOS FORMA

Akciné bendrové [Emitento pavadinimas] (toliau — Bendrové), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy
jstatymo 22 straipsnio 3 dalimi ir AB Nasdaq Vilnius listingavimo taisykliy 24.5. punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius

listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso ir konkre€iy jo nuostaty ar rekomendacijy. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty
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ar rekomendacijy nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkre€iy nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma ir dél kokiy

priezasciy, taip pat pateikiama kita Sioje formoje nurodyta paaiskinanti informacija.
PRIEDAI

Bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso laikymosi atskleidimo

forma

AB ,Energijos skirstymo operatorius® (toliau komentaruose — Bendrové, ESO), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio 3 dalimi ir AB NASDAAQ Vilnius listingavimo taisykliy 24.5 punktu, atskleidzia, kaip ji
laikosi AB NASDAQ Vilnius valdybos patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje,
valdymo kodekso ir konkrec€iy jo nuostaty. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty nesilaikoma, yra nurodoma, kuriy konkreciy

nuostaty nesilaikoma ir dél kokiy priezasciy.
Bendrovés valdysenos ataskaitos santrauka

AB ,Energijos skirstymo operatorius (toliau komentaruose — Bendrové, ESO), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio 3 dalimi ir AB NASDAQ Vilnius listingavimo taisykliy 24.5 punktu, atskleidzia, kaip ji
laikosi AB NASDAQ Vilnius valdybos patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje,
valdymo kodekso ir konkrec€iy jo nuostaty. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty nesilaikoma, yra nurodoma, kuriy konkreciy

nuostaty nesilaikoma ir dél kokiy priezasciy.
Bendrovés valdysenos ataskaitos santrauka

Energetikos jmoniy grupés korporatyvinio valdymo modelis jgyvendintas pagal 2013 m. birzelio 7 d. Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos patvirtintas korporatyvinio valdymo gaires (dokumentg galite atsidaryti paspaude ant Sios nuorodos).
Korporatyvinio valdymo veikla sutelkta LE grupés patronuojancioje jmonéje — ,Lietuvos energija“, UAB, kuri LE grupés
jmonése koordinuoja finansy, teisés, planavimo ir stebésenos, zmogisSkyjy istekliy, rizikos valdymo, audito, technologijy,
komunikacijos ir kitas bendrgsias sritis. LE grupés jmoniy veikla Siose srityse remiasi tarpusavio susitarimu -
bendradarbiavimu orientuojantis j bendro rezultato siekimg bei koordinuojama politikomis — bendromis nuostatomis ir
normomis, kurios taikomos visoms LE grupés jmonéms. Korporatyvinio valdymo principy ir valdymo bei kontrolés sistemos
apraSymg galite rasti paspaude ant Sios nuorodos. Informacija apie Bendrovés valdymo organus ir jy narius, Bendrovéje
sudarytus komitetus ir kt. yra pateikta Sio metinio pranesimo dalyje ,Bendrové ir Bendrovés valdymo organai bei lenteléje

Zemiau, kurioje atskleista informacija apie NASDAQ Vilnius birziniy bendroviy valdymo kodekso laikymasi.

Bendroviy valdysenos ataskaita parengta vadovaujantis AB Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso
nauja redakcija, kuri patvirtinta 2019 m. sausio 15 d. AB Nasdaq Vilnius valdybos posédyje (protokolo Nr. 19-63), Lietuvos
banko 2019 m. sausio 7 d. posédyje (sprendimas Nr. 241-3).

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt
energija
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METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

1. PRINCIPAS: VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIMAS, NESALISKAS AKCININKY TRAKTAVIMAS

IR AKCININKY TEISES

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti neSaliSka visy akcininky traktavimg. Bendrovés valdysenos sistema turéty

apsaugoti akcininky teises.

11

Visiems akcininkams turéty bdti sudarytos vienodos
galimybés susipazinti su teisés aktuose numatyta informacija
ir (ar) dokumentais bei dalyvauti priimant bendrovei svarbius
sprendimus.

Taip

Visa informacija, kuri remiantis teisés aktais
turi bti skelbiama viesai, yra skelbiama per
Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzos
informacine  sistemg irfar Bendrovés
interneto tinklalapyje. Bendrovés Saukiamo
visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir
laikas nustatomi siekiant sudaryti galimybe
akcininkams dalyvauti priimant bendrovei
svarbius sprendimus.

1.2

Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg sudaryty tik tokios
akcijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas balsavimo,
nuosavybés, dividendy ir kitas teises.

Taip

Bendrovéje visg jstatinj kapitalg sudaro 0,29
euro nominalios vertés paprastosios
vardinés  akcijos, kurios visiems jy
turétojams suteikia vienodas turtines ir
neturtines teises.

13

Lietuvos
energija

Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas i$ anksto,
t.y. prieS perkant akcijas, susipazinti su isleidziamy naujy ar
jau i8leisty akcijy suteikiamomis teisémis.

Energetikos jmoniy grupé www.le.It

Taip

Bendroves jstatuose, kurie vieai skelbiami
Bendrovés  tinklapyje internete, yra
nurodomos akcijy suteikiamos teisés.
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METINIS PRANESIMAS

Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

1.4

Dél itin svarbiy iSskirtiniy sandoriy, tokiy kaip viso ar beveik
viso bendrovés turto perleidimas, kas iS esmés reiksty
bendroves perleidimg, turéty bati gautas visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimas.

Ne

Bendrovés jstatuose nenumatyta, kad
nurodytiems sandoriams turi bdti gautas
visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas.

1.5

Visuotinio akcininky susirinkimo organizavimo ir dalyvavimo
jame proceduros turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes
dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime ir neturéty
pazeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio
akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty uzkirsti
kelio aktyviam akcininky dalyvavimui visuotiniame akcininky
susirinkime. PraneSime apie Saukiamag visuotinj akcininky
susirinkimg bendrove turéty nurodyti paskuting dieng, kada
véliausiai galima pateikti siilomus sprendimo projektus.

Taip

Bendrovés Saukiamo visuotinio akcininky
susirinkimo vieta, data ir laikas nustatomi
siekiant sudaryti galimybe dalyvauti visiems
akcininkams, visuotinio akcininky
susirinkimo susaukimo ir vedimo procediros
igyvendinamos Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

Bendrovés akcininkams sudaroma galimybé
susipazinti su susirinkimo darbotvarke ir
medziaga teisés akty nustatyta tvarka.

1.6

Siekiant uztikrinti uZsienyje gyvenanciy akcininky teise
susipazinti su informacija, esant galimybei, rekomenduojama
visuotiniam akcininky susirinkimui parengtus dokumentus i$
anksto paskelbti vieSai ne tik lietuviy kalba, bet ir angly kalba
ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis. Visuotinio akcininky
susirinkimo protokolg po jo pasiraS8ymo ir (ar) priimtus
sprendimus taip pat rekomenduojama paskelbti vieSai ne tik
lietuviy, bet ir angly kalba ir (ar) kitomis uzZsienio kalbomis.
Rekomenduojama Sig informacija paskelbti bendrovés
interneto tinklalapyje. Viesai prieinamai gali bati skelbiama ne
visa dokumenty apimtis, jei jy vieSas paskelbimas galéty
pakenkti bendrovei arba bdty atskleistos bendrovés
komercinés paslaptys.

Taip

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymu, Bendrové i§ anksto
skelbia vieSai prieinamame Bendrovés
interneto  tinklalapyje informacijg apie
visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima,
darbotvarke, parengtus visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimy projektus, lietuviy ir
angly kalba.

Apie priimtus visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimus skelbiama
Bendrovés interneto tinklalapyje lietuviy ir
angly kalba.

Si informacija, vadovaujantis Bendrovés
jstatais ir kitais teisés aktais, taip pat
skelbiama Nasdaq Vilnius birzoje.

1.7

Akcininkams, turintiems teise balsuoti, turéty bati sudarytos
galimybés balsuoti akcininky susirinkime asmeniskai jame
dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams neturéty bdti
daroma jokiy kliaciy balsuoti i§ anksto rastu, uzpildant bendrajj
balsavimo biuleten;.

Taip

1.8

Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti visuotiniuose
akcininky susirinkimuose, bendrovéms rekomenduojama
placiau taikyti modernias technologijas ir tokiu badu sudaryti
akcininkams galimybe dalyvauti ir balsuoti visuotiniuose
akcininky susirinkimuose naudojantis elektroniniy rysSiy
priemonémis. Tokiais atvejais turi bdti  uztikrintas
perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti
dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe.

Ne

Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti savo
teise dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime tiek asmeniskai, tiek per atstova,
jeigu asmuo turi tinkama jgaliojimg arba su
juo sudaryta balsavimo teisés perleidimo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka.
Bendrové sudaro sglygas akcininkams
balsuoti uzpildant bendrajj balsavimo
biuletenj, kaip tai numato Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymas.

Akcininkams pageidaujant ir atsizvelgiant j
objektyvias galimybes, Bendrové sudaryty
galimybe akcininkams balsuoti naudojantis
telekomunikacijy galiniais jrenginiais.

Lietuvos
energija
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Informacija apie kandidatus j Bendrovés
stebétojy tarybos narius bei sidlomag atlygi
nepriklausomiems stebétojy tarybos
nariams akcininkams pateikiama Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka visuotiniame akcininky
susirinkime, kurio darbotvarkéje numatyta
svarstyti klausimg dél stebétojy tarybos

1.9 PraneSime apie Saukiamo visuotinio akcininky susirinkimo A
. . . o . nariy rinkimo.
sprendimy projektus rekomenduojama atskleisti naujas L - .

) ) - . " - Bendrovés jstaty 21 straipsnis numato, jog
kolegialaus organo nariy kandidatdras, sitlomg jiems atlygj, teiki bétoi tarvb .
sidlomg iSrinkti audito jmone, jei Sie klausimai yra jtraukti . ke' 'a.nt _ stg etOJq.k' larybos r)ar:q
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke. Kai sitloma Taip an¢dgtu_ras, Jas el |ar_1t|_s asmuo_privalo
e ) . . . pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui
iSrinkti naujg kolegialaus organo narj, rekomenduojama SKini stu deél kiekvi il
informuoti apie jo iSsilavinimag, darbo patirtj ir kitas uzimamas ptaabls.tlr.umu? ra;tu e e V|I((enorf.sk|u omo
(ar sitlomas uzimti) kitas vadovaujamas pareigas. stebetojy tarybos - nario  kvalliikacljos,

patirties einant vadovaujanCias pareigas,

tinkamumo uzimti stebétojy tarybos nario

pareigas.

Informacija apie sitlomg iSrinkti audito

bendrove taip pat skelbiama praneSime apie

Saukiamo visuotinio akcininky susirinkimo

sprendimus, jeigu toks klausimas jtrauktas |

darbotvarke.

Bendrovés valdybos nariai, galintys pateikti

1.10  Bendrovés kolegialaus organo nariai, administracijos vadovai’ informacija, susijusig su visuotinio akcininky

ar kiti su bendrove susije kompetentingi asmenys, galintys susirinkimo darbotvarke, dalyvauja
pateikti informacija, susijusia su visuotinio akcininky visuotiniame akcininky susirinkime.
susirinkimo darbotvarke, turéty dalyvauti visuotiniame Taip/Ne Sidlomi kandidatai j stebétojy tarybos narius

akcininky susirinkime. Sidlomi kandidatai j kolegialaus organo
narius taip pat turéty dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime, jeigu naujy nariy rinkimai jtraukti j visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke.

iki Siol nedalyvavo visuotiniame akcininky
susirinkime, | kuriy darbotvarke jtrauktas
naujy stebétojy tarybos nariy rinkimas,
taciau Bendroveé svarsto galimybe taikyti Sig
praktikg ateityje.

2. PRINCIPAS: STEBETOJY TARYBA

2.1. Stebétojy tarybos funkcijos ir atsakomybé

Bendrovés stebétojy taryba turéty uztikrinti bendrovés ir jos akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams
ir objektyvig bei nesaliskg bendrovés veiklos bei jos valdymo organy priezidra, taip pat nuolat teikti rekomendacijas bendrovés

valdymo organams.

Stebétojy taryba turéty uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisuma bei skaidruma.

2.1.1. Stebétojy tarybos nariai turéty saziningai,
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky

Stebétojy tarybos nariai veikia gera valia
Bendroves atzvilgiu, vadovaujasi Bendroves
interesais ir atsizvelgdami | visuomenés
gerove. Rekomendacijoje nurodytos

oo ST - S Taip pareigos yra jtvirtintos sutartyje dél
naudai ir atstovauti jy interesams, atsizvelgdami | e . . ) )
d . L ) stebétojy tarybos nario veiklos bei sutartyje

arbuotojy interesus ir visuomenés gerove. . : o .
dél nepriklausomo stebétojy tarybos nario
veiklos.

Bendrovés stebetojy taryba laikosi nurodyty
rekomendacijy. Stebétojy tarybos nariai
2.1.2. Kai stebetojy tarybos sprendimai gali skirtingai prie§ priimdami sprendimus apsvarsto jy
paveikti bendrovés akcininky interesus, stebétojy taryba jtaka  Bendrovés veiklai ir visiems
su visais akcininkais turéty elgtis neSaliSkai. Ji turéty Tai Bendrovés akcininkams. Bendrovés statai

s SO T o aip . - -

uztikrinti, kad akcininkai baty tinkamai informuojami apie jpareigoja Bendrovés kolegialius organus ir
bendrovés strategijg, rizikos valdymg ir kontrole, interesy kiekvieng jy narj veikti Bendrovés ir jos
konflikty sprendima. akcininky  naudai. Bendravimas  su
akcininkais ir jsipareigojimai jiems nustatomi

vadovaujantis teisés akty reikalavimais.
2.1.3. Stebétojy taryba turéty biti nesaliska primdama ) Bendroves stebétojy taryba, primdama
Taip sprendimus, turinius reikSmés Bendroveés

sprendimus, turin€ius reikSme bendroves veiklai ir
strategijai. Stebétojy tarybos nariy darbui ir sprendimams
neturéty daryti jtakos juos iSrinke asmenys.

veiklai ir strategijai, veikia nepriklausomai.

7 Sio Kodekso prasme administracijos vadovai yra tie bendrovés darbuotojai, kurie uzima auk$giausios grandies vadovaujandias pareigas.
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2.1.4. Stebétojy tarybos nariai turéty aiskiai reiksti savo
prieStaravima tuo atveju, kai mano, kad stebétojy tarybos
sprendimas gali pakenkti bendrovei. Nepriklausomi®
stebétojy tarybos nariai turéty: a) islikti nepriklausomi
atlikdami analize, priimdami sprendimus; b) nesiekti ir
nepriimti jokiy nepagrjsty lengvaty, kurios gali kelti
abejoniy, kad stebétojy tarybos nariai néra nepriklausomi.

Taip

Stebétojy tarybos nariai turi teise iSreiksti
savo nuomone visais posédzio
darbotvarkéje numatytais klausimais, kuri,
vadovaujantis Bendrovés stebétojy tarybos
darbo reglamentu, turi bdti tinkamai
atspindéta posédzio protokole.

Rekomendacijoje nurodytos pareigos yra
jtvirtintos sutartyje dél stebétojy tarybos
nario veiklos bei sutartyje dél nepriklausomo
stebétojy tarybos nario veiklos.

2.1.5. Stebétojy taryba turéty priziaréti, kad bendrovés
mokes€iy planavimo strategijos baty sudaromos ir
igyvendinamos vadovaujantis teisés aktais, siekiant
iSvengti ydingos praktikos, nesusijusios su ilgalaikiais
bendrovés ir jos akcininky interesais, dél ko gali atsirasti
reputacijos, teisiné ar kita rizika.

Taip

Bendrovés stebétojy taryba jgyvendindama
savo kompetencijg priziaréti Bendrovés
valdymo organy veiklg, atlieka ir
rekomendacijoje nurodytas pareigas, teikia
savo nuomone mokesCiy planavimo
klausimais

2.1.6. Bendrové turety uztikrinti, kad stebétojy taryba buty
apriupinta pakankamais istekliais (tarp jy ir finansiniais),
reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teise gauti visg
reikiamg informacijg ir teise kreiptis nepriklausomo
profesionalaus patarimo | iSorinius teisés, apskaitos ar
kitokius specialistus stebétojy tarybos ir jos komitety
kompetencijai priklausanciais klausimais.

Taip

Bendrovée uztikrina  stebétojy tarybos
aprupinimg jos veiklai reikalingais istekliais
(techniskai aptarnauja stebétojy tarybos
posédzius, suteikia visg reikiamag
informacijg). Sutartyje dél stebétojy tarybos
nario veiklos nustatyta, jog Bendrové
uztikrina tinkamas stebétojy tarybos ir
stebétojy tarybos nariy darbo stebétojy
taryboje salygas, suteikdama darbui batinas
technines ir organizacines priemones.
Bendrovés jstatuose numatyta, jog stebétojy
taryba turi teise prasyti valdybg ir Bendrovés
vadovg pateikti su Bendrovés veikla
susijusius dokumentus ir informacija, o
valdyba ir Bendrovés vadovas privalo
uztikrinti, kad tokie dokumentai ir informacija
per protingg laikg buaty pateikti stebétojy
tarybai. Nuostata deél informacijos pateikimo
nustatyta ir sutartyje dél stebétojy tarybos
nario veiklos.

2.2. Stebétojy tarybos sudarymas

Stebétojy tarybos sudarymo tvarka turéty uztikrinti tinkama interesy konflikty sprendima, efektyvig ir saziningg bendrovés

valdysena.

2.2.1. Visuotinio akcininky susirinkimo iSrinkti stebétojy
tarybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti kvalifikacijos,
profesinés patirties ir kompetencijy jvairove, taip pat siekti
ly¢iy pusiausvyros. Siekiant iSlaikyti tinkamg stebétojy
tarybos nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, turéty
bati uztikrinta, kad stebétojy tarybos nariai, kaip visuma,
turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti.

Taip

Pagal Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymg stebétojy taryba
renkama ir nariy kvalifikacija vertinama
visuotiniame akcininky susirinkime.
Pagrindiné Bendrovés veikla yra elektros ir
gamtiniy dujy skirstomujy tinkly
operatoriaus funkcijy vykdymas, o dauguma
stebétojy tarybos turi patirties energetikos
srityje.

2.2.2. Stebétojy tarybos nariai turéty bati skiriami
apibréztam laikotarpiui, su galimybe bdti individualiai
perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad badty
uztikrintas batinas profesinés patirties augimas.

Taip

Bendrovés stebétojy taryba renkama 4
(ketveriems) metams. Bendroves stebétojy
tarybos nariy kadencijos trukmé yra
didziausia leidziama pagal Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyma.
Visuotiniame akcininky susirinkime gali bati
atSaukta tiek visa stebeétojy taryba, tiek
pavieniai jos nariai, nepasibaigus jy
kadencijai.

8 Sio Kodekso prasme stebétojy tarybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 31 straipsnio
7 ir 8 dalyse yra apibrézti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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2.2.3. Stebétojy tarybos pirmininku turéty bati toks asmuo, kurio
esamos arba buvusios pareigos nebuty klidtis neSaliskai veiklai
vykdyti. Buves bendrovés vadovas ar valdybos narys tuoj pat neturéty

Bendrovés stebétojy tarybos pirmininkas ir
Bendroves vadovas néra tas pats asmuo.

bati skiriamas | stebétojy tarybos pirmininko pareigas. Kai bendrove Taip Stebétojy tarybqs nariar Ir plrmmmk'a's nera
.. IR - . s L buve Bendrovés valdybos nariais ar
nusprendzia nesilaikyti Siy rekomendacijy, turéty bdti pateikiama .
. " o i SO o e Bendrovés vadovu.
informacija apie priemones, kuriy imtasi veiklos nesalisSkumui uztikrinti.
2.2.4. Stebétojy tarybos nario pareigoms atlikti kiekvienas
narys turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. Stebétojy  tarybos  nariai  dalyvauja
Kiekvienas stebétojy tarybos narys turéty jsipareigoti taip kolegialaus organo posédziuose ir skiria
apriboti kitus savo profesinius jsipareigojimus (ypac pakankamai savo, kaip kolegialaus organo
vadovaujancias pareigas kitose bendrovése), kad jie Tai nario, laiko pareigoms vykdyti.
netrukdyty tinkamai atlikti stebétojy tarybos nario P 2018 metais jvyko 15 (penkiolika)
pareigas. Jeigu stebétojy tarybos narys dalyvavo maziau Bendrovés stebétojy tarybos poseédziy,
nei puséje stebetojy tarybos posédziy per bendrovés visuose jy dalyvavo visi iSrinkti stebétojy
finansinius metus, apie tai turéty badti informuojami tarybos nariai.
bendrovés akcininkai.
Informacija apie kandidatus | Bendrovés
- - . . . stebétojy tarybos narius (taip pat informacija
2.2.5. Kai sitloma paskirti stebétojy tarybos narj, turéty . . L .
bati skelbiama, kurie stebétojy tarybos nariai laikomi apie kgndldato at|_t|kt1 _n_epnklausor_m_;mo
nepriklausomais. Stebétojy taryba gali nuspresti, kad tam . relk_a_lav_lmams) wsgo_tlnlam ak_cmlnkq
) ) Taip susirinkimui pateikiama Lietuvos

tikras jos narys, nors ir atitinka nepriklausomumo
kriterijus, vis délto negali bati laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy aplinkybiy.

Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka visuotiniame akcininky
susirinkime  (zr. 1.9 rekomendacijos
komentarg).

2.2.6. Stebétojy tarybos nariams uz jy veikla ir dalyvavimag
stebétojy tarybos posédziuose atlygio dydj turéty tvirtinti Taip
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

Nepriklausomiems Bendrovés stebétojy
tarybos nariams mokamo atlygio uz jy veikla
stebétojy taryboje dydj tvirtina Bendrovés
visuotinis akcininky susirinkimas.

2.2.7. Kiekvienais metais stebétojy taryba turéty atlikti

savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti stebétojy tarybos

struktdros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip

grupé vertinima, taip pat kiekvieno stebétojy tarybos nario

kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg Dbei Taip/Ne
vertinimg, ar stebétojy taryba pasieké nustatyty veiklos

tiksly. Stebétojy taryba turéty bent karta per metus

paskelbti atitinkamg informacijg apie savo vidine struktirg

ir veiklos procediras.

Kiekvienais metais Bendrovés stebétojy
tarybos nariai atlieka neformaly savo veiklos
jvertinima, uzpildydami anketas, kurios
apima stebétojy tarybos darbo
organizavimo, mikroklimato  stebétojy
taryboje jvertinima.

3.  PRINCIPAS: VALDYBA

3.1. Valdybos funkcijos ir atsakomybé

Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos jgyvendinima, taip pat tinkamg bendroveés valdyseng, atsizvelgiant | akcininky, darbuotojy ir

kity interesy grupiy interesus.

3.1.1 Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos,
kurig patvirtino stebétojy taryba, jei ji sudaroma,

Bendroves valdyba atlieka Bendrovés

igyvendinimg. Tais atvejais, kai stebeétojy taryba Taip ztgfgg!osté kbu;q thr:/cli:tr:?rg Bendroves
nesudaroma, valdyba taip pat yra atsakinga uz bendroves Jy taryba, |9y &
strategijos patvirtinima.

3.1.2 Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdymo gadsggl szrllgrct))\;eje ;tllji:i;omaBZEbrgt/oéjg
organas, atlieka jai |statyme ir bendrovés jstatuose ko%giélaus vZ\Id mo organo funkcijas
priskirtas funkcijas, o tais atvejais, kai bendrovéje Pareiqa atsisvel t)i/'Bendrovés akcinir{k.
nesudaroma stebétojy taryba, be kita ko, atlieka |statyme Taip darbugoto' ir kitg irl1teres ruoi 'tvirtin:g
nustatytas priezidros funkcijas. Valdyba, vykdydama jai Ki qu. i Y I% bpl“ .
priskirtas  funkcijas, turéty atsizvelgti | bendroves, sy iekvienu IS - valdybos - nany

akcininky, darbuotojy ir kity interesy grupiy poreikius,
atitinkamai siekiant tvaraus verslo kdrimo.

pasirasomoje  sutartyje  dél  veiklos
valdyboje.

3.1.3 Valdyba turéety uztikrinti, kad bus laikomasi

jstatymy ir bendrovés vidaus politikos nuostaty, taikomy

bendrovei ar bendroviy grupei, kuriai priklauso Si Taip
bendrové. Ji taip pat turéty nustatyti atitinkamas rizikos

valdymo ir kontrolés priemones uztikrinant reguliarig ir

tiesiogine vadovy atskaitomybe.

Bendrovés valdyba laikosi nurodytos
rekomendacijos, tvirtina bei uztikrina
vidaus politiky laikymasi.
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3.1.4 Valdyba taip pat turéty uztikrinti, kad bendrovéje
baty jdiegtos priemonés, kurios jtrauktos | EBPO geros

Bendrovés valdyba laikosi nurodytos

praktikos rekomendacijas® dél vidaus kontrolés, etikos ir Taip rekomendacijos.
atitikties, siekiant uztikrinti, kad baty laikomasi galiojanciy
istatymuy, taisykliy ir standarty.
Bendrovés valdyba, skirdama generalinj
direktoriy, atsizvelgia j jo kvalifikacijos,
3.1.5 Valdyba, skirdama bendrovés vadova, turéty Tai patirties ir kompetencijos pusiausvyra, taip
atsizvelgti | tinkamg kandidato kvalifikacijos, patirties ir P pat | Bendrovés stebétojy tarybos
kompetencijos pusiausvyrg. nuomone dél generalinio direktoriaus
skyrimo.
3.1 Valdybos sudarymas
3.2.1. Stebétojy tarybos arba visuotinio
igg?&gﬁgm;us;ggmo' v ajlzlybc?;eb?\g)rjigi tﬁj?:;i Bendrovés valdyboje yra uZtikrinama jos
kolektyviai ustikrinti kvalifikacijos, profesinés nariy kvalifikacijos pusiausvyra. .
ST LT . L Pagrindiné Bendrovés veikla yra elektros ir
patirties ir kompetencijy jvairove, taip pat siekti ) . . . . .

o . R L Taip gamtiniy dujy skirstomujy tinkly
ly€iy pusiausvyros. Siekiant iSlaikyti tinkamg operatoriaus funkaiiu vvkdymas. o dauguma
valdybos nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, P : Juvykaymas, i

. PPN TR - . valdybos nariy turi patirties energetikos
turéty bati uztikrinta, kad valdybos nariai, kaip sritvie
visuma, turéty jvairiapusiy Zziniy, nuomoniy ir tyje.
patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.
3.2.2. Kandidaty | valdybos narius vardai,
pavardeés, informacija apie jy iSsilavinima,
kvalifikacijg, profesine patirtj, einamas pareigas, Informacija apie kandidatus j Bendrovés
kitus svarbius profesinius sipareigojimus ir valdybos narius, jskaitant jy gyvenimo
potencialius interesy konfliktus turéty bati apraSymg bei interesy deklaracija,
atskleisti  nepazeidZiant asmens duomeny pateikiami Bendrovés stebétojy tarybos
tvarkymg  reglamentuojan€iy  teisés  akty posédyje, kuriame renkama valdyba ar
reikalavimy stebétojy tarybos posédyje, kuriame Taip atskiri jos nariai. Informacija apie valdybos
bus renkama valdyba ar atskiri jos nariai. Jeigu nariy einamas pareigas ar dalyvavima kity
stebétojy taryba nesudaroma, Siame punkte jmoniy veikloje nuolat renkama, kaupiama ir
nustatyta informacija turéty bdti pateikiama pateikiama Bendrovés metiniame
visuotiniam  akcininky  susirinkimui.  Valdyba praneSime bei Bendrovés interneto
kiekvienais metais turéty kaupti Siame punkte tinklalapyje.
nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti
juos bendrovés metiniame pranesime.
3.2.3. Visi nauji valdybos nariai turéty bati Valdgbocsj narial JUO.IS(I'S”nkus supa2|r_1d|nabm!
supazindinti su pareigomis, bendrovés struktira Taip su bendroves Vvelkla, organizacine bel
bei veikla ’ valdymo struktira, strategija, veiklos bei
’ finansiniais planais.
Bendrovés valdyba renkama 4 (ketveriems)
3.2.4. Valdybos nariai turéty bati skiriami metams. Bendrovés valdybos nariy
apibréztam laikotarpiui, su galimybe bati kadencijos trukmé yra didziausia leidZiama
individualiai perrenkamiems naujai kadencijai Tai pagal Lietuvos Respublikos akciniy
tam, kad baty uztikrintas bdtinas profesinés P bendroviy jstatyma.
patirties augimas ir pakankamai daznas jy statuso Stebétojy taryba gali atSaukti tiek visg
pakartotinas patvirtinimas. valdyb_%,_ tie!( kr:javiepigs jos  narius,
nepasibaigus jy kadencijai.
8.2.5. Vgldybos pirmininku ture_tq bati FOKS Bendrovés valdybos pirmininko esamos
asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos . . s
_ o o el s . . arba buvusios pareigos nesudaro prielaidy
nebaty klidtis neSaliSkai veiklai vykdyti. Kai . RS A
L . galimam nesaliSkumo atsiradimui.
stebétojy taryba néra sudaroma, buves . R
: . . A Bendrovés valdybos pirmininkas yra
bendrovés vadovas tuoj pat neturety bdati . . L :
Taip valdybos narys ir generalinis direktorius,

skiriamas | valdybos pirmininko postg. Kai
bendrove nusprendzia nesilaikyti Siy
rekomendacijy, turéty bati pateikiama informacija
apie priemones, kuriy imtasi veiklos nesaliSkumui
uztikrinti.

taciau ir Siuo atveju uztikrinamas jo veiklos
nesaliSkumas, kadangi Bendrovéje
sudaromas priezilros organas — stebétojy
taryba.

¢ Nuoroda j EBPO geros praktikos rekomendacijas dél vidaus kontrolés, etikos ir atitikties: https://www.oecd.org/daf/anti-bribery/44884389.pdf
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3.2.6. Valdybos nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Jeigu valdybos narys dalyvavo maziau
nei puséje valdybos poseédziy per bendrovés

Bendrovées valdybos nariai  aktyviai
dalyvauja valdybos posédziuose ir skiria
pakankamai savo, kaip kolegialaus organo
nario, laiko pareigoms vykdyti. 2018 metais

finansinius metus, apie tai turéty bdti Taip jvyko 36 (trisdeSimt SeSi) Bendrovés
informuojama bendrovés stebétojy taryba, jeigu valdybos posédziai. Visuose 2018 m.
stebétojy taryba bendrovéje néra sudaroma — vykusiuose valdybos posédziuose
visuotinis akcininky susirinkimas. dalyvavo visi iSrinkti valdybos nariai.
3.2.7. Jeigu |[statyme nustatytais atvejais
renkant valdybg, kai nesudaroma stebétojy
taryba, dalis jos nariy bus nepriklausomi®, turéty
bati skelbiama, kurie valdybos nariai laikomi
nepriklausomais. Valdyba gali nuspresti, kad tam Neaktualu Bendrovéje sudaroma stebétojy taryba.
tikras jos narys, nors ir atitinka visus |statyme
nustatytus nepriklausomumo kriterijus, vis délto
negali buti laikomas nepriklausomu dél ypatingy
asmeniniy ar su bendrove susijusiy aplinkybiy.
328,  Valdybos nariams uz jy veiklg ir Kadangi Bendrovéje sudaroma stebtojy
. e ; ; taryba, kuriai priskiiama kompetencija
dalyvavimg valdybos posédZiuose atlygio dydj AT . .
: R, ) . o - Ne rinkti ir atSaukti valdybos narius, valdybos
turéty tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky . . A
S nariams mokamo atlygio dydj taip pat
susirinkimas. el
nustato stebétojy taryba.
3.2.9. Valdybos nariai turéty saZiningai,
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei
akcininky naudai ir atstovauti jy interesams,
atsizvelgdami ir | kitus interesy turétojus. e . .
- . . " . S Valdybos nariai veikia gera valia Bendroves
P”'md?"?' _sprend|mgs jie .netur?tg _s|ekt! Taip atzvilgiu, vadovaujasi Bendrovés interesais
asmeniniy interesy, jiems turéty bati taikomi . 2 A .
L - ) - ir atsizvelgdami j visuomenés gerove.
susitarimai dél nekonkuravimo, taip pat jie
neturéty pazeidziant bendrovés interesus
pasinaudoti verslo informacija ir galimybémis,
kurios yra susijusios su bendroveés veikla.
3.2.10. Kiekvienais metais valdyba turéty atlikti
savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti valdybos
struktdros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti
kaip grupé vertinima, taip pat kiekvieno valdybos Kiekvienais metais Bendrovés valdybos
nario kompetencijos ir darbo efektyvumo nariai atlieka neformaly savo veiklos
vertinimg bei vertinimg, ar valdyba pasieké Taip/Ne jvertinima, uzpildydami anketas, kurios

nustatyty veiklos tiksly. Valdyba turéty bent kartg
per metus nepazeidZiant asmens duomeny
tvarkymg  reglamentuojan€iy  teisés  akty
reikalavimy vieSai paskelbti atitinkama informacijg
apie savo vidine struktarg ir veiklos proceddras.

apima valdybos darbo organizavimo,
mikroklimato valdyboje jvertinima.

4. PRINCIPAS: BENDROVES STEBETOJY TARYBOS IR VALDYBOS DARBO TVARKA

Bendrovéje nustatyta stebétojy tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy darbg ir
sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

4.1.

Valdyba ir stebétojy taryba, jei ji sudaroma, turéty
glaudziai bendradarbiauti, siekdama naudos tiek
bendrovei, tiek ir jos akcininkams. Gera bendroviy
valdysena reikalauja atviros diskusijos tarp valdybos ir
stebétojy tarybos. Valdyba turéty reguliariai, o esant
reikalui — nedelsiant informuoti stebétojy tarybg apie
visus svarbius bendrovei klausimus, susijusius su
planavimu, verslo plétra, riziky valdymu ir kontrole,
isipareigojimy laikymusi bendrovéje. Valdyba turéty
informuoti stebétojy tarybg apie faktinius verslo plétros
nukrypimus nuo anks¢iau suformuluoty plany ir tiksly,
nurodant to priezastis.

Taip

Bendrovés stebétojy tarybos ir valdybos
veiklg reglamentuojantys teisés aktai,
jstatai ir darbo reglamentai nustato
bendradarbiavimo tarp Bendrovés
stebétojy tarybos ir valdybos principus bei
tvarka ir uztikrina, kad valdymo ir priezilros
organai tinkamai veikty siekdami kuo
didesnés naudos Bendrovei ir jos
akcininkams.

10 Sjo Kodekso prasme valdybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 33 straipsnio 7 dalyje
yra apibrézti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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4.2.

Bendroves kolegialiy organy posedzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiskumu pagal
iS anksto patvirtintg grafika. Kiekviena bendrové pati
sprendzia, kokiu periodiSkumu Saukti kolegialiy organy

Pagal Bendrovés jstatus, Bendrovés
stebétojy tarybos ir valdybos darbo
reglamentus, Bendrovéje stebétojy tarybos
posédziai rengiami ne reciau kaip kartg per

posléd'ivius, taciau rekomenvcigojama juos rengti. tokiu Taip Ketvirtj, o valdybos — ne rediau kaip Karta
penc_)d_lskumu, ke?d baty uztikrintas _nepertraukl_amas per dvi kalendorines savaites. Esant
esminiy bendrovés valdysenos klausimy sprendimas. S . . .
Bendrovés kolegialiy organ osédziai turéty bati por(-:"lklvull vgldy?a gali - nustatyti  kita
L gialiy organy  pos 4 o0sédziy periodiSkumag.
Saukiami bent kartg per mety ketvirt]. p Y

4.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama poséd; turéty
bati informuojami i§ anksto, kad turéty pakankamai
laiko tinkamai pasirengti posédyje nagrinéjamy Vadovaujantis Bendrovés istatais,
klausimy svarstymui ir galéty vykti diskusija, po kurios Bendrovés stebétojy tarybos ir valdybos
baty priimami sprendimai. Kartu su praneSimu apie darbo reglamentais, apie Saukiamus
Saukiamg posédj kolegialaus organo nariams turéty posédzius kolegialiy organy nariai ir j
bati pateikta visa reikalinga su posédzio darbotvarke Taip posédzius kvie€iami asmenys informuojami

susijusi medziaga. Darbotvarké posédzio metu
neturéty bati keiCiama ar papildoma, iSskyrus atvejus,
kai posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai ir
jie sutinka su tokiu darbotvarkés pakeitimu ar
papildymu arba kai neatidéliotinai reikia spresti
svarbius bendrovei klausimus.

iS5 anksto, taip pat jiems pateikiama visa
reikalinga su posédzio darbotvarkéje
numatytais svarstyti klausimais susijusi
medziaga.

4.4.

Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darbag
bei uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo procesa,
bendrovés kolegialiy priezidros ir valdymo organy
pirmininkai  turéty tarpusavyje derinti Saukiamy
posédziy datas, jy darbotvarkes, glaudziai
bendradarbiauti spresdami kitus su bendrovés
valdysena susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy
tarybos posédziai turéty bati atviri bendrovés valdybos
nariams, ypac tais atvejais, kai posédyje svarstomi
klausimai, susij¢ su valdybos nariy atSaukimu,
atsakomybe, atlygio nustatymu.

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.
Stebétojy tarybos pirmininkas ir valdybos
pirmininkas  glaudzZiai bendradarbiauja
spresdami su Bendrovés valdymu
susijusius klausimus.

Pagal Bendrovés jstaty 33.3 straipsnj,
stebétojy taryba sudaro galimybe

dalyvauti jos posédziuose ir teikti
paaiskinimus valdybos nariams, Bendrovés
vadovui ir kitiems darbuotojams,
sprendziant su jy veikla susijusius
klausimus.

5.1.

5. PRINCIPAS: SKYRIMO, ATLYGIO IR AUDITO KOMITETAI

Komitety paskirtis ir sudarymas

Bendroveéje sudaryti komitetai turéty didinti stebétojy tarybos, o jei stebétojy taryba nesudaroma, valdybos, kuri atlieka priezidros
funkcijas, darbo efektyvumag uztikrinant, kad sprendimai baty priimami juos tinkamai apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad
sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai.

Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo sprendimu, taciau galutinj
sprendima priima pats kolegialus organas.

5.1.1. Atsizvelgiant | konkreCias su
bendrove susijusias aplinkybes, pasirinktg
bendrovés valdysenos struktirg, bendroves

Pagal Lietuvos Respublikos audito jstatymo
nuostatas, vieSojo intereso jmoné, kuri yra

stebétoiu  tarvba. o tais atveiais. kai i antriné  jmoné ir kurios finansinés

Ju taryba, | atvejals, kal | Taip ataskaitos yra konsoliduojamosios, gali

nesudaroma - valdyba, kuri atlieka priezidros I ; .

» : o nesilaikyti Lietuvos Respublikos audito

funkcijas, sudaro komitetus. Kolegialiam . . : . .

8 . ; ) jstatymo reikalavimy sudaryti Audito

organui rekomenduojama suformuoti skyrimo, komiteta. ieiqu ios patronuoiandioii imoné

atlygio ir audito komitetus**. niteta, Jeigu Jos patr J Il Imon

tokj sudaro. Kadangi patronuojancioje

bendrovéje sudarytas Audito komitetas,

atskiras Audito komitetas Bendrovéje néra

) ] ) sudarytas. Patronuojancioje bendroveéje,

5.1.2.  Bendroves gali nuspresti suformuoti taip pat yra sudaryti Skyrimo ir atlygio bei

maziau nei tris komitetus. Tokiu atveju Riziky valdymo priezidros komitetai, kurie

bendroves turety pateikti paaiskinima, kodél jos Tai sprendzia atitinkamus klausimus
pasirinko alternatyvy pozidrj ir kaip pasirinktas P Bendrovéje.

pozidris atitinka trims atskiriems komitetams
nustatytus tikslus.

11 Teisés aktai gali numatyti pareigg sudaryti atitinkama komiteta. Pavyzdziui, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas nustato, kad vie$ojo
intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos
valstybés narés reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti audito komiteta (teisés aktai numato iSim¢iy, kada audito komiteto funkcijas gali atlikti prieZidros funkcijas

atliekantis kolegialus organas).
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5.1.3. Bendrovese formuojamiems

komitetams nustatytas funkcijas teisés akty

numatytais atvejais gali atlikti pats kolegialus

organas. Tokiu atveju Sio Kodekso nuostatos, Neaktualu Zr. 5.1.1 rekomendacijos komentara.
susijusios su komitetais (ypa¢ dél jy vaidmens,

veiklos ir skaidrumo), kai tinka, turéty bati

taikomos visam kolegialiam organui.

5.1.4. Kolegialaus organo sukurti komitetai
paprastai turéty susidéti bent i$ trijy nariy.
Atsizvelgiant | teisés akty reikalavimus,

komitetai gali bati sudaryti tik i§ dviejy nariy. Bendrové rekomendacij jgyvendina per

patronuojancioje bendrovéje suformuotus

K_lek_wen_o komlt_?to nariai tL_Jre_tq bati parenka_ml Taip stebétojy tarybos komitetus.
pirmiausia atsizvelgiant | jy kompetencija, Zr.5.1.1 rekomendacijos komentara
pirmenybe teikiant nepriklausomiems A '

kolegialaus organo nariams. Valdybos
pirmininkas neturéty bati komitety pirmininku.

5.1.5. Kiekvieno  suformuoto  komiteto
igaliojimus turéty nustatyti pats kolegialus
organas. Komitetai turéty vykdyti savo
pareigas laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir
reguliariai informuoti kolegialy organg apie
savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto
igaliojimai, apibréziantys jo vaidmenj ir
nurodantys jo teises bei pareigas, turéty bati
paskelbti bent kartg per metus (kaip dalis
informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia Taip
apie savo valdysenos struktiirg ir praktika).
Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame
praneSime, nepazeidziant asmens duomeny
tvarkymg reglamentuojanCiy teisés akty
reikalavimy, turéty skelbti esamy komitety
praneSimus apie jy sudétj, posédziy skaiciy ir
nariy dalyvavimag posédziuose per praéjusius
metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos
kryptis ir veiklos rezultatus.

Bendrové rekomendacija jgyvendina per
patronuojancioje bendrovéje suformuotus
stebétojy tarybos komitetus.

Zr. 5.1.1 rekomendacijos komentara.

5.1.6. Siekiant uztikrinti komitety

savarankiSkuma ir objektyvuma, kolegialaus

organo nariai, kurie néra komiteto nariai,

paprastai turéty turéti teise dalyvauti komiteto

posédziuose tik komitetui pakvietus. Komitetas Bendrové rekomendacijg jgyvendina per
gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje patronuojancioje bendrovéje suformuotus
dalyvauty tam tikri bendrovés darbuotojai arba stebétojy tarybos komitetus.

ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui Zr. 5.1.1 rekomendacijos komentara.
turéty bati sudarytos salygos tiesiogiai palaikyti

rySius su akcininkais. Atvejus, kuriems esant

tai turéty bati daroma, reikéty nurodyti komiteto

veiklg reglamentuojanciose taisyklése.

Taip

5.2.Skyrimo komitetas.

5.2.1. Pagrindinés skyrimo komiteto
funkcijos turéty bati Sios:

1) parinkti kandidatus | laisvas priezidros,
valdymo organy nariy ir administracijos
vadovy vietas bei rekomenduoti kolegialiam
organui juos svarstyti. Skyrimo komitetas
turéty jvertinti jgtdziy, Zziniy ir patirties
pusiausvyrg valdymo organe, parengti
funkcijy ir gebéjimy, kuriy reikia konkreciai
pozicijai, apra$g ir jvertinti jpareigojimui atlikti
reikalingg laika;

2) reguliariai vertinti prieziGros ir valdymo
organy struktdra, dydj, sudetj, nariy jgidzius,
Zinias ir veikla, teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, kaip siekti reikiamy pokyciy;
3) reikiamg démesj skirti testinumo
planavimui.

Bendrove rekomendacijg jgyvendina per

patronuojancioje bendrovéje suformuotg
Taip stebétojy tarybos

Skyrimo ir atlygio komiteta.

Zr. 5.1.1 rekomendacijos komentara.

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt @
energija 49
eso



METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

5.2.2. Sprendziant klausimus, susijusius

su kolegialaus organo nariais, kurie su

bendrove yra susije darbo santykiais, ir

administracijos ~ vadovais, turéty bdati Taip
konsultuojamasi su bendrovés vadovu,

suteikiant jam teise teikti pasidlymus Skyrimo

komitetui.

Bendrové rekomendacijg jgyvendina per
patronuojancioje bendrovéje suformuotg
stebétojy tarybos

Skyrimo ir atlygio komiteta.

Zr. 5.1.1 rekomendacijos komentara.

5.3. Atlygio komitetas.

Pagrindinés atlygio komiteto funkcijos turéty bati Sios:

1) teikti  kolegialiam organui svarstyti
pasitlymus dél atlygio politikos, taikomos priezidros ir
valdymo organy nariams ir administracijos vadovams.
Tokia politika turéty apimti visas atlygio formas, jskaitant
fiksuotg atlygj, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlygio, skatinimo finansinémis priemonémis sistemas,
pensijy modelius, iSeitines iSmokas, taip pat saglygas,
kurios leisty bendrovei susigraZinti sumas arba
sustabdyti mokeéjimus, nurodant aplinkybes, dél kuriy
baty tikslinga tai padaryti;

2) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél
individualaus atlygio kolegialiy organy nariams ir
administracijos vadovams siekiant, kad jie atitikty
bendrovés atlygio politikg ir Siy asmeny veiklos
jvertinima;

3) reguliariai perzitréti atlygio politikg bei
jos jgyvendinima.

Bendrové rekomendacijg jgyvendina per

patronuojancioje bendrovéje suformuotg
Taip stebétojy tarybos

Skyrimo ir atlygio komiteta.

Zr. 5.1.1 rekomendacijos komentara.

5.4, Audito komitetas.

5.4.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos

yra apibréztos teisés aktuose,
reglamentuojanciuose audito komiteto
veiklg'?.

Pagal Lietuvos Respublikos audito
jstatymo nuostatas vieSojo intereso
jmoné, kuri yra antriné jmoné ir kurios
finansinés ataskaitos yra
konsoliduojamosios, gali nesilaikyti
Lietuvos Respublikos audito jstatymo
reikalavimy sudaryti Audito komiteta,
jeigu jos patronuojancioji jmoné tokj
sudaro. Kadangi patronuojancioje
bendrovéje ,Lietuvos energija“, UAB,
sudarytas Audito komitetas, atskiras
Audito

komitetas Bendrovéje néra sudarytas.

5.4.2. Visi komiteto nariai turéty bati apripinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendroveés administracijos
vadovai turéty informuoti audito komitetg apie
svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos badus,
kai apskaita gali bati vykdoma skirtingais
budais.

5.4.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar
jo posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
valdybos pirmininkas, bendrovés vadovas,
vyriausiasis  finansininkas (arba virSesni
darbuotojai, atsakingi uz finansus Dbei
apskaitg), vidaus auditorius ir iSorés
auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe
prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant valdymo organy nariams.

Zr. 511 ir 541 rekomendacijy
komentara.

2 Audito komitety veiklos klausimus reglamentuoja 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas Nr. 537/2014 dél konkreciy vie$ojo
intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas, taip pat Lietuvos banko patvirtintos taisyklés,
reglamentuojancios audito komitety veiklg.
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5.4.4. Audito komitetas turéty bati
informuotas apie vidaus auditoriy darbo
programg ir gauti vidaus audito ataskaitas
arba periodine santraukg. Audito komitetas
taip pat turéty bati informuotas apie iSorés
auditoriy darbo programa ir turéty i§ audito
imonés gauti ataskaitg, kurioje baty apraSomi
visi rySiai tarp nepriklausomos audito jmonés
ir bendrovés bei jos grupés.

Zr. 511 ir 541 rekomendacijy
komentara.

5.4.5. Audito komitetas turéty tikrinti, ar
bendrové laikosi  galiojanciy  nuostaty,
reglamentuojanciy  darbuotojy  galimybe
pateikti skundg arba anonimisSkai pranesti
apie jtarimus, kad bendrovéje daromi
pazeidimai, ir turéty uztikrinti, kad baty
nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

Zr. 511 ir 541 rekomendaciy
komentara.

5.4.6. Audito komitetas turéty teikti stebétojy
tarybai, jei ji nesudaroma — valdybai, savo
veiklos ataskaitas bent kartg per SeSis
ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir
pusés mety ataskaitos.

Zr. 511 ir 541 rekomendaciy
komentara.

6. PRINCIPAS: INTERESY KONFLIKTY VENGIMAS IR ATSKLEIDIMAS

Bendroveés valdysenos sistema turéty skatinti bendrovés priezidros ir valdymo organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti
skaidry ir efektyvy bendrovés priezidros ir valdymo organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

Bendroves valdymo sistema turéty pripazZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir interesy
turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste sgvoka interesy
turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turinCius interesy
konkrecioje bendrovéje.

Srovés priezitros ir valdymo organo narys turéty vengti
situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar gali
prieStarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis
délto atsirado, bendrovés priezidros ar valdymo organo
narys turéty per protinga terming pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui,
arba bendrovés akcininkams apie tokig interesy
prieStaravimo situacijg, nurodyti interesy pobud; ir, jeigu
imanoma, verte.

Taip

Bendrové laikosi Siy rekomendacijy.
Pagal Bendrovés jstaty 22 straipsnj,
kiekvienas kandidatas j stebétojy tarybos
narius privalo visuotiniam akcininky
susirinkimui pateikti kandidato interesy
deklaracija, joje nurodydamas visas
aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato
ir Bendroves interesy konfliktas. Atsiradus
naujoms aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti
stebétojy tarybos nario ir Bendrovés
interesy konfliktas, stebétojy tarybos
narys apie tokias naujas aplinkybes
privalo nedelsdamas rastu informuoti
Bendrove ir stebétojy tarybg. Pagal
Bendrovés jstaty 39 straipsnj, kiekvienas
kandidatas | valdybos narius privalo
stebétojy tarybai pateikti kandidato
interesy deklaracija, joje nurodydamas
visas aplinkybes, deél kuriy galéty Kkilti
kandidato ir Bendrovés interesy
konfliktas. . Atsiradus naujoms
aplinkybéms, dél kuriy galéty Kkilti
valdybos nario ir Bendrovés interesy
konfliktas, valdybos narys apie tokias
naujas aplinkybes privalo nedelsdamas
rastu informuoti valdybg ir stebétojy
tarybg. Be to, Bendrovés jstaty 41
straipsnis numato, kad valdybos nariai
negali dirbti kito darbo ar eiti kity pareigy,
kurios bity nesuderinamos su jy veikla
valdyboje, iskaitant vadovaujanciy
pareigy kituose juridiniuose asmenyse
éjimg (iSskyrus pareigas ir darbg
bendrovéje ir jmoniy grupéje), darba
valstybés tarnyboje, statutinéje tarnyboje.
Eiti kitas pareigas ar dirbti kitg darba,
iSskyrus pareigas Bendrovéje ir kituose
juridiniuose asmenyse, kuriy dalyviu yra
bendrove, bei vykdyti pedagogine,
kdrybine ar autorine veiklg valdybos nariai
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gali tik gave iSankstinj stebétojy tarybos

sutikima.
Vadovaujantis jstatymais ir Bendrovés
teisés aktais, reglamentuojanciais

Bendrovés priezidros ir valdymo organy
nariy veikla, Bendrovés organy nariai
privalo vengti situacijos, kai jy asmeniniai
interesai prieStarauja ar gali priestarauti
Bendrovés interesams ir neturi teisés
balsuoti, kai posédyje sprendziamas su jo
veikla atitinkamame Bendrovés organe
susijes ar jo atsakomybés klausimas.

,Lietuvos energija“, UAB, jmoniy grupés
interesy  konflikty valdymo politika
reglamentuoja  pagrindinius  interesy
konflikto situacijy, su kuriomis gali
susidurti ,Lietuvos energija“, UAB, jmoniy
grupéje dirbantys asmenys, nustatymo
principus ir esmines $iy situacijy valdymo
nuostatas.

7.  PRINCIPAS: BENDROVES ATLYGIO POLITIKA

Bendrovéje nustatyta atlygio politika, jos perzitréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir
piktnaudziavimui nustatant kolegialiy organy nariy ir administracijos vadovy atlygj, taip pat uztikrinti bendrovés atlygio politikos

vieSuma, skaidruma, taip pat ir ilgalaike bendrovés strategija.

7.1. Bendrove turéty patvirtinti ir paskelbti bendrovés
interneto tinklalapyje atlygio politika, kuri turéty bati
reguliariai perziGrima ir atitikty ilgalaike bendrovés
strategijg.

Taip/Ne

Bendrovéje atlygio nustatyma ir mokéjima
reglamentuoja ,Lietuvos energija“, UAB,
valdybos sprendimu patvirtinta ,Lietuvos
energija“‘, UAB |moniy grupés atlygio
politika.

18. Bendra informacija apie Bendrovés
atlyginimy politikg ir vidutiniai atskiry
darbuotojy grupiy atlyginimy dydZiai vieSai
skelbiami Bendrovés tarpiniuose ir
metiniame  praneSimuose.  Bendrové
vieSai skelbia Bendroves valdymo organy
nariams nustatytg darbo uzmokestj ir kitas
su valdymo organy nariy funkcijomis
susijusias iSmokas.

Bendrovés atlygio politika néra patalpinta
Bendrovés interneto svetainéje, taciau
Bendrové planuoja atlygio politikg
paskelbti greitu metu.

7.2. Atlygio politika turéty apimti visas atlygio formas,
iskaitant fiksuotg atlygj, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlygio, skatinimo finansinémis priemonémis sistemas,
pensijy modelius, iSeitines iSmokas, taip pat salygas,
kurios numatyty atvejus, kada bendrové gali susigragzinti
iSmokétas sumas arba sustabdyti mokéjimus.

Lietuvos Energetikos jmoniy grupé www.le.lt
energija

Taip

Bendrovéje atlygio nustatyma ir mokeéjimag
reglamentuoja ,Lietuvos energija“, UAB,
valdybos sprendimu patvirtinta ,Lietuvos
energija“, UAB jmoniy grupés atlygio
politka. Siuo dokumentu nustatomos
atlygio sudedamosios dalys, ju
maksimalds dydziai, skyrimo bei
iSmokéjimo principai, kurie yra bendri
visoms ,Lietuvos energija“, UAB, grupés
jmonéms.  Pagal atlygio politikos
nuostatas  kintamoji  atlygio  dalis
iSmokama tik tuo atveju, jeigu tikslo
pasiekimo reikSmé ne mazesné nei 70
proc. Jei veiklos rezultaty vertinimo
kriterijai netenkinami, t. y. tikslo pasiekimo
reikSmé mazesné nei 70 proc., kintamoji
atlygio dalis neiSmokama.
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7.3. Siekiant vengti galimy interesy konflikty, atlygio
politika turéty numatyti, kad kolegialiy organy, kurie vykdo
priezidros funkcijas, nariai neturéty gauti atlygio, kuris
priklausyty nuo bendrovés veiklos rezultaty.

Taip/Ne

Atlygio politika skirta apibrézti darbuotojy
atlygio principus. Kolegialiy organy atlygio
principus numato Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos patvirtintos Valstybés
valdomos energetikos jmoniy grupés
korporatyvinio valdymo gairés (Lietuvos
Respublikos finansy ministro

2017 m. birzelio 1 d. Jsakymo Nr. 1K-215
redakcija), kurios skelbiamos vieSai.

Kolegialiy organy, kurie vykdo priezitros
funkcijas, nariy atlygis nepriklauso nuo
bendrovés veiklos rezultaty.

7.4. Atlygio politika turéty pateikti pakankamai
iSsamig informacija apie iSeitiniy iSmoky politikg. 1Seitinés
iSmokos neturéty virSyti nustatytos sumos arba nustatyto
metiniy atlyginimy skaiCiaus ir apskritai neturéty bati
didesnés negu dvejy mety fiksuoto atlygio dalis arba jos
ekvivalento suma. ISeitinés iSmokos neturéty bati
mokamos, jei sutartis nutraukiama dél blogy veiklos
rezultaty.

Taip/Ne

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nuostatomis, nevirSijant jame
numatyty sumy. Atlygio politikoje néra
numatyta iSeitiniy mokéjimo tvarka, taciau
Bendrové svarsto galimybe papildyti
politikg atitinkamomis nuostatomis.

7.5. Jei bendrovéje taikoma skatinimo finansinémis
priemonémis sistema, atlygio politikoje turéty bati pateikta
pakankamai iSsami informacija apie akcijy iSlaikyma po
teisiy suteikimo. Tuo atveju, kai atlygis yra pagrjstas akcijy
skyrimu, teisé j akcijas neturéty bati suteikiama maziausiai
trejus metus po jy skyrimo. Po teisiy suteikimo kolegialiy
organy nariai ir administracijos vadovai turéty iSlaikyti tam
tikrg skai€iy akcijy iki jy kadencijos pabaigos, priklausomai
nuo poreikio padengti kokias nors iSlaidas, susijusias su
akcijy jsigijimu.

Neaktualu

Bendrovéje néra taikoma skatinimo
finansinémis priemonémis sistema.

7.6. Bendrove turéty paskelbti bendrovés interneto
tinklalapyje informacijg apie atlygio politikos jgyvendinima,
kurioje daugiausia démesio turéty bati skiriama kolegialiy
organy ir vadovy atlygio politikai ateinanciais, o kur tinka
— ir tolesniais finansiniais metais. Joje taip pat turéty biiti
apzvelgiama, kaip atlygio politika buvo jgyvendinama
praéjusiais  finansiniais metais. Tokio  pobidzio
informacijoje neturéty bdti komercing verte turinCios
informacijos. Ypatingas démesys turéty bati skiriamas
esminiams bendrovés atlygio politikos poky€iams, lyginant
su praeéjusiais finansiniais metais.

Taip/Ne

Bendrové laikosi Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos patvirtinty Valstybés
valdomos energetikos jmoniy grupés
korporatyvinio valdymo gairiy nuostaty,
taip pat Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarime Nr. 1341 ,Dél valstybés valdomy
jmoniy vadovy darbo uzZmokescio® (su
vélesniais  pakeitimais) (toliau -
Nutarimas)

nustatyty principy ir nevirSija juose
nustatyty atlygio réziy. Bendroveé teikia
Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai informacijg
apie  Nutarimo  jgyvendinimg.  Per
pastaruosius kelis metus esminiy atlygio
politikos pokyc¢iy nebuvo.

7.7. Rekomenduojama, kad atlygio politika arba bet
kuris esminis atlygio politikos pokytis turéty bati
itraukiamas j visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke.
Schemoms, pagal kurias kolegialaus organo nariams ir
darbuotojams yra atlyginama akcijomis arba akcijy
opcionais, turéty pritarti visuotinis akcininky susirinkimas.

Ne

sLietuvos energija“, UAB jmoniy grupés
atlygio politikg tvirtina ,Lietuvos energija“,
UAB, valdyba.

8. PRINCIPAS: INTERESY TURETOJY VAIDMUO BENDROVES VALDYSENOJE

Bendrovés valdysenos sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose ar abipusiuose susitarimuose, ir
skatinti aktyvy bendroveés ir interesy turétojy bendradarbiavima, kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio
principo kontekste sgvoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir

kitus asmenis, turinCius interesy konkrecioje bendrovéje.
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8.1. Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti,
kad baty gerbiamos interesy turétojy teisés ir teiséti
interesai.

Taip

Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad
blty gerbiamos tos interesy turétojy
teisés, kurias gina jstatymai.

Santykiuose su visais interesy turétojais
Bendrové siekia kuo didziausio jmanomo
skaidrumo, o savo veikloje — auksciausiy
etikos reikalavimy bei principy laikymosi,
nes skaidri, sgzininga ir atvira verslo veikla
yra vienas svarbiausiy nepriekaistingos
verslo reputacijos elementy.

Bendrové atsizvelgia | besikeiciancius
klienty poreikius, nuolat tobulina veiklos
procesus, jgalina darbuotojus, rdpinasi
darbuotojy sauga ir sveikata,

siekia palaikyti glaudzius santykius su
investuotojais  ir  uztikrinti  visiems
prieinamg informacijg — jg nuolat atnaujina
ir pateikia interneto svetainés dalyje
»Investuotojams®.

8.2. Bendrovés valdysenos sistema turéty sudaryti
sglygas interesy turétojams dalyvauti bendrovés
valdysenoje jstatymy nustatyta tvarka. Interesy turétojy
dalyvavimo bendrovés valdysenoje pavyzdziai galéty bati
darbuotojy ar jy atstovy dalyvavimas priimant svarbius
bendrovei sprendimus, konsultacijos su darbuotojais ar jy
atstovais bendrovés valdysenos ir kitais svarbiais
klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendrovés akciniame
kapitale, kreditoriy jtraukimas | bendrovés valdyseng
bendrovés nemokumo atvejais ir kita.

Taip

Bendrové laikosi Siy rekomendacijy.
PavyzdZiui, su Bendrovés darbuotojy
atstovais vykdomos konsultacijos,
derybos, pasitarimai dél Bendrovéje
vykdomy veiklos optimizavimo procesy.
Pagal su Bendrovés darbuotojy atstovais
pasiradytg Bendrovés kolektyvine sutartj,
Bendrové informuoja profesiniy sajungy
atstovus apie Bendrovéje numatomas
permainas, Bendrovés finansine padétj ir
kt.

8.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdysenos procese, jiems turéty bati sudaromos sglygos
susipazinti su reikiama informacija.

Taip

Bendrové laikosi Siy rekomendacijy.
Interesy turétojams sudaromos sglygos
susipazinti su reikiama informacija.

8.4. Interesy turétojams turéety bdti sudarytos
salygos konfidencialiai pranesti apie neteisétg ar neetiskg
praktikg priezidros funkcijg vykdanéiam kolegialiam
organui.

Taip

Bendrovéje veikia Pasitikéjimo linija
(1802, +370 61121802), informuoti galima
ir anonimiskai el. pastu
pasitikejimolinija@eso.lt.

9. PRINCIPAS: INFORMACIJOS ATSKLEIDIMAS

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant finansine
situacija, veikla ir bendrovés valdysena, bty atskleidziama laiku ir tiksliai.

9.1. Nepazeidziant bendroves konfidencialios
informacijos ir komerciniy paslapciy tvarkos, taip pat
asmens duomeny tvarkyma reglamentuojanciy teisés akty
reikalavimy, bendrovés viesai atskleidZziama informacija
turéty apimti, jskaitant, bet neapsiribojant:
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9.1.1. bendrovés veiklg ir finansinius
rezultatus;

Taip

Bendrovés veiklos ir finansiniai rezultatai
vieSai skelbiami kiekvieng ménesj, taip pat
Bendrovés tarpiniuose ir metiniame
praneSimuose.

9.1.2. bendroves veiklos tikslus ir nefinansine
informacija;

Taip

Bendroves veiklos tikslai ir nefinansiné
informacija skelbiami viesai Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame praneSimuose,
Bendrovés strategijoje, veiklos planuose.

9.1.3. asmenis nuosavybeés teise turinCius
bendrovés akcijy paketa ar jj tiesiogiai ir (ar)
netiesiogiai, ir (ar) kartu su susijusiais
asmenimis valdancius, taip pat jmoniy grupés
struktdrg bei jy tarpusavio rySius, nurodant
galutinj naudos gavéja;

Taip

Informacija vieSai skelbiama Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame praneSimuose,
Bendrovés interneto svetaingje.

9.1.4. bendrovés prieziuros ir valdymo organy
narius, kurie i$ jy yra laikomi nepriklausomais,
bendrovés vadova, jy turimas akcijas ar
balsus bendrovéje bei dalyvavimg Kity
bendroviy valdysenoje, jy kompetencija,
atlygj;

Taip

Informacija vieSai skelbiama Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame praneSimuose,
Bendrovés interneto svetaingje.

9.1.5. esamy komitety praneSimus apie jy
sudétj, posédziy skai€iy ir nariy dalyvavimag
posédziuose per praéjusius metus, taip pat
apie pagrindines savo veiklos kryptis ir veiklos
rezultatus;

Taip

Informacija vie$ai skelbiama Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame pranesimuose,
Bendrovés interneto svetaingje.

9.1.6. galimus numatyti esminius rizikos
veiksnius, bendrovés rizikos valdymo ir
priezitros politikg;

Taip

Informacija vieSai skelbiama Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame pranesimuose,
Bendrovés interneto svetaingje.

9.1.7. bendrovés sandorius su susijusiomis
Salimis;

Taip

Informacija vieSai skelbiama Bendrovés
interneto  svetainéje. PraneSimai apie
esminius jvykius skelbiami per NASDAQ
Vilniaus  vertybiniy  popieriy  birzos
naudojamg informacijos  atskleidimo
sistema.

9.1.8. pagrindinius klausimus, susijusius su
darbuotojais ir kitais interesy turétojais
(pavyzdziui, zmogiskyjy istekliy politika,
darbuotojy dalyvavimas bendroves
valdysenoje, skatinimas bendrovés akcijomis
ar akcijy opcionais, santykiai su kreditoriais,
tiekéjais, vietos bendruomene ir kt.);

Taip

Informacija vieSai skelbiama Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame pranesimuose,
Bendrovés interneto svetaingje.

9.1.9. bendrovés valdysenos struktlrg ir
strategija;

Taip

Informacija vieSai skelbiama Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame pranesimuose,
Bendrovés interneto svetainéje.

9.1.10. socialinés atsakomybés politikos,
kovos su korupcija iniciatyvas ir priemones,
svarbius  vykdomus ar  planuojamus
investicinius projektus.

Sis sgraas laikytinas minimaliu, ir bendrovés
yra skatinamos neapsiriboti tik informacijos,
nurodytos Siame sgrade, atskleidimu. Sis
Kodekso principas neatleidzia bendroveés nuo
pareigos atskleisti informacija, numatytg
teisés aktuose.

Taip

Informacija vieSai skelbiama Bendrovés
tarpiniuose ir metiniame pranesimuose,
Bendrovés interneto svetaingje.
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9.2. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte
nurodytg informacija, rekomenduojama bendrovei, kuri yra
patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu, atskleisti informacijg
apie visos jmoniy grupés konsoliduotus rezultatus.

Neaktualu

Bendroves metiniame pranesime
atskleidziama informacija apie priezidros ir
valdymo organy narius ir vadova.
Vadovaujantis  Lietuvos  Respublikos
energetikos

jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, Bendrové
vieSai skelbia Bendrovés

9.3. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte

nurodytg informacijg, rekomenduojama pateikti informacijg

apie bendrovés priezidros ir valdymo organy nariy,

bendrovés vadovo profesing patirtj, kvalifikacijg ir

potencialius interesy konfliktus, kurie galéty paveikti jy Taip
sprendimus. Taip pat rekomenduojama atskleisti

bendroveés priezidros ir valdymo organy nariy, bendrovés priezidros ir valdymo organy nariams
vadovo i$ bendrovés gaunamg atlygj ar kitokias pajamas, nustatytg uzmokestj uz veiklg valdyboje
kaip tai detaliau reglamentuojama 7 principe. ir kitas su valdymo organy nariy

funkcijomis susijusias iSmokas.

Bendrové informacija per NASDAQ
Vilniaus  vertybiniy  popieriy  birzos
naudojamg informacijos  atskleidimo
sistemg pateikia lietuviy ir angly kalbomis
vienu metu. Bendrove laikosi
rekomendacijos ir praneSimus apie
esminius jvykius skelbia prieS arba po

9.4. Informacija turéty buti atskleidziama tokiu badu, NASDAQ Vilniaus vertybiniy popieriy
kad jokie akcininkai ar investuotojai  nebity birzos prekybos sesijos, iSskyrus teisés
diskriminuojami informacijos gavimo budo ir apimties Taip aktuose numatytus atvejus. Informacijos,
atzvilgiu. Informacija turéty bdti atskleidziama visiems ir galinCios turéti jtakos jos iSleisty vertybiniy
vienu metu. popieriy kainai, Bendrove neatskleidzia

komentaruose, interviu ar kitais bidais tol,
kol tokia informacija vieSai paskelbiama
per birzos informacijos sistema.

Taip pat, Bendrové savo interneto
tinklalapyje skelbia visg Sioje
rekomendacijoje nurodytg informacija.

10. PRINCIPAS: BENDROVES AUDITO |[MONES PARINKIMAS

Bendroveés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés nepriklausomuma.

10.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél bendrovés Bendroveéje atliekamas Bendroves
finansinés padéties ir finansiniy veiklos rezultaty, metinés finansinés atskaitomybés
bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir metiniame Taip auditas. Audito jmoné taip pat patikrina

praneSime pateikiamos finansinés informacijos patikrinimg
turéty atlikti nepriklausoma audito jmoné.

metinio praneSimo atitikimg audituotai
finansinei atskaitomybei.

10.2. Rekomenduojama, kad  audito  jmonés
kandidatlrg visuotiniam akcininky susirinkimui  sidlyty
bendrovés stebeétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma - bendrovés valdyba.

Ne

Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy
jstatyme nustatyta tvarka atrinkus audito
imone, ja visuotiniam akcininky
susirinkimui sitlo Bendrovés valdyba.

10.3. Jei audito jmoné yra gavusi iS bendrovés
uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas, bendrove
turéty tai atskleisti vieSai. Sia informacija taip pat turéty
disponuoti bendroves stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma — bendroveés valdyba, svarstydama, kurig
audito jmonés kandidatlrg pasidlyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Taip

Bendrove laikosi Siy rekomendacijy.
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