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PROTOKOLL FRA 
ORDINÆR GENERALFORSAMLING 

I HEXAGON PURUS ASA

(Denne protokollen er utferdiget både på norsk og engelsk. I 
tilfelle av uoverensstemmelse mellom de to versjonene, skal 
den norske versjonen ha forrang.)

Ordinær generalforsamling i Hexagon Purus ASA 
(”Hexagon Purus” eller ”Selskapet”) ble avholdt den 24. 
april 2026 kl. 12:00 i Tordenskiolds Gate 12, Oslo.

1. ÅPNING AV MØTET OG REGISTRERING AV 
FREMMØTTE AKSJEEIERE OG FULLMAKTER

Audun Bondkall åpnet møtet på vegne av styret.

215 619 153 av totalt 428 486 108 aksjer var 
representert, tilsvarende ca. 50,32 % av Selskapets 
samlede aksjekapital. Fortegnelse over fremmøtte 
aksjonærer, herunder fullmakter, er vedlagt denne 
protokollen.

2. VALG AV MØTELEDER OG MINST EN PERSON 
TIL A SIGNERE PROTOKOLLEN SAMMEN MED 
MØTELEDER

Følgende vedtak ble fattet:

"Audun Bondkall velges til møteleder. Mathias Meidell 
velges til å medundertegne protokollen. ”

3. GODKJENNELSE AV INNKALLING OG 
DAGSORDEN

Det fremkom ingen innsigelser mot innkallingen og 
dagsordenen. Følgende vedtak ble fattet:

"Innkalling og dagsorden ble godkjent.”

4. GODKJENNELSE AV ÅRSREGNSKAP OG 
ÅRSBERETNING FOR REGNSKAPSÅRET 2025

Selskapets regnskap for regnskapsåret 2025 og 
Selskapets årsrapport, herunder konsernregnskapet og 
årsberetningen for regnskapsåret 2025, samt revisors 
beretning, er gjort tilgjengelig på Selskapets hjemmeside 
https://hexaqonpurus.com.

Følgende vedtak ble fattet:

MINUTES FROM 
ANNUAL GENERAL MEETING 

IN HEXAGON PURUS ASA

(These minutes have been prepared both in the Norwegian and 
the English language. In case of discrepancies between the two 
versions, the Norwegian version shall prevail.)

The annual general meeting in Hexagon Purus ASA 
(“Hexagon Purus” or the “Company”) was held on April 
24, 2026 at 12:00 hrs CEST at Tordenskiolds Gate 12, 
Oslo Norway.

1. OPENING OF THE MEETING AND REGISTRATION 
OF ATTENDING SHAREHOLDERS AND PROXIES

Audun Bondkall opened the general meeting on behalf 
of the board.

215,619,153 of a total of 428,486,108 shares were 
represented, corresponding to approximately 50.32% of 
the Company’s total share capital. A list of attending 
shareholders, including proxies, is attached to these 
minutes.

2. ELECTION OF THE CHAIRMAN OF THE MEETING 
AND AT LEAST ONE PERSON TO SIGN THE 
MINUTES TOGETHER WITH THE CHAIRMAN

The following resolution was passed:

“Audun Bondkall is elected to chair the meeting. Mathias 
Meidell is elected to co-sign the minutes. ”

3. APPROVAL OF THE NOTICE OF THE MEETING 
AND THE AGENDA

There were no objections to the notice and the 
agenda. The following resolution was passed:

“The notice of the meeting and the agenda were 
approved.”

4. APPROVAL OF THE ANNUAL ACCOUNTS AND 
BOARD REPORT FOR THE FINANCIAL YEAR 
2025

The Company's annual accounts for the financial year 
2025 and the Company's annual report, including the 
group's annual accounts and the Board's report for the 
financial year 2025, are, together with the auditor's 
report, made available at the Company's website 
https://hexaaonpurus.com.

The following resolution was passed:

"The Company's annual accounts for the financial year 
2025 and the Company's annual report, including the

https://hexaqonpurus.com
https://hexaaonpurus.com
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"Selskapets regnskap for regnskapsåret 2025 og 
Selskapets årsrapport, inkludert konsernregnskap og 
årsberetning, for regnskapsåret 2025 godkjennes."

5. GODKJENNELSE AV GODTGJØRELSE TIL 
REVISOR

Følgende vedtak ble fattet:

"Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar for 
revisjon og revisjonsrelaterte tjenester for regnskapsåret 
2025 etter regning."

6. VALG AV STYREMEDLEMMER

Følgende vedtak ble fattet:

6.1 "Jon Erik Engeset gjenvelges som styreleder for 
en periode frem til den ordinære 
generalforsamlingen i 2028."

6.2 "Espen Gundersen gjenvelges som styremedlem 
for en periode frem til den ordinære 
generalforsamlingen i 2028".

6.3 "Martha Kold Monclair gjenvelges som 
styremedlem for en periode frem til den ordinære 
generalforsamlingen i 2028".

6.4 "Rick Rashilla gjenvelges som styremedlem for en 
periode frem til den ordinære generalforsamlingen 
i 2028".

Etter dette består styret av Jon Erik Engeset (styreleder),
Hidetomo Araki, Liv Fiksdahl, Espen Gundersen, Martha
Kold Monclair, Susana Quintana-Plaza og Rick Rashilla.

7. VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN

Følgende vedtak ble fattet:

7.1 "Cecilie Amdahl velges som leder av valgkomiteen 
for en periode frem til den ordinære 
generalforsamlingen i 2027".

7.2 "Stig Eide Sivertsen velges som medlem av 
valgkomiteen for en periode frem til den ordinære 
generalforsamlingen i 2027".

8. HONORAR TIL STYRETS OG VALGKOMITEENS 
MEDLEMMER

Følgende vedtak ble fattet:

"Styrets leder honoreres med NOK 672 000, 
styremedlem med NOK 336 000, leder av 
revisjonsutvalget med NOK 84 000, medlem av 
revisjonsutvalget med NOK 56 070 pr år, leder av 
kompensasjonsutvalget med NOK 67 200 og medlem av 
kompensasjonsutvalget med NOK 44 385 pr år.

group's annual accounts and the Board's report, for the 
financial year 2025 are approved."

5. APPROVAL OF THE AUDITOR’S FEE

The following resolution was passed:

"The general meeting approves the auditor's 
remuneration in accordance with invoice for audit and 
audit related services for the financial year 2025"

6. ELECTION OF BOARD MEMBERS

The following resolutions were passed:

6.1 "Jon Erik Engeset is re-elected as chair of the Board 
of Directors for a term until the annual general 
meeting in 2028".

6.2 "Espen Gundersen is re-elected as a member of the 
Board of Directors fora term until the annual general 
meeting in 2028".

6.3 "Martha Kold Monclair is re-elected as a member of 
the Board of Directors for a term until the annual 
general meeting in 2028".

6.4 "Rick Rashilla is re-elected as a member of the 
Board of Directors fora term until the annual general 
meeting in 2028".

Following this, the board consists of Jon Erik Engeset
(chair), Hidetomo Araki, Liv Fiksdahl, Espen Gundersen,
Martha Kold Monclair, Susana Quintana-Plaza and Rick
Rashilla.

7. ELECTION OF MEMBERS TO THE NOMINATION 
COMMITTEE

The following resolution was passed:

7.1 "Cecilie Amdahl is elected as chair of the 
nomination committee for a term until the annual 
general meeting in 2027".

7.2 "Stig Eide Sivertsen is elected as a member of the 
nomination committee for a term until the annual 
general meeting in 2027".

8. REMUNERATION TO THE MEMBERS OF THE 
BOARD AND NOMINATION COMMITTEE

The following resolution was passed:

"The board chair is remunerated with NOK 672,000, 
board members with NOK 336,000, chair of the audit 
committee with NOK 84,000, member of the audit 
committee with NOK 56,070, chair of the compensation 
committee with NOK 67,200 and member of the 
compensation committee with NOK 44,385 per year.
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Valgkomiteens leder honoreres med NOK 64 000 og 
komitemedlem med NOK 42 700.

Honorarene gjelder frem til ordinær generalforsamling 
som avholdes i 2027. Honorarene betales månedlig 
forskuddsvis så lenge personen fungerer i vervet."

9. STYREFULLMAKT TIL A ERVERVE EGNE 
AKSJER

Følgende vedtak ble fattet:

”1. Selskapets styre tildeles fullmakt til å erverve 
selskapets egne aksjer, i en eller flere omganger, med 
samlet pålydende verdi på inntil 10% av Selskapets 
aksjekapital til enhver tid.

2. Fullmakten kan brukes (i) i forbindelse med 
incentivprogram for ansatte, eller (ii) for generelle 
selskapsformål.

3. Den laveste og høyeste kjøpesum som skal betales pr 
aksje som kan erverves i henhold til fullmakten er 
henholdsvis NOK 0,10 og NOK 10. Disse begrensninger 
skal justeres tilsvarende i tilfelle av aksjespleis (herunder 
spleisen foreslått i punkt 14 under), aksjesplitt og 
lignende transaksjoner. Styret står for øvrig fritt med 
hensyn til på hvilken måte erverv og avhendelse av egne 
aksjer skal skje.

4. Fullmakten skal gjelde frem til Selskapets ordinære 
generalforsamling i 2027, dog senest 30. juni 2027."

10. STYREFULLMAKT TIL A ØKE 
AKSJEKAPITALEN

Følgende vedtak ble fattet:

”Styret gis følgende fullmakter til å øke aksjekapitalen:

(i) Med inntil NOK 10 712 153 gjennom én eller flere 
aksjekapitalutvidelser for generelle selskapsformål, 
herunder ved investeringer, oppkjøp og fusjoner. 
Aksjer kan utstedes mot kontantvederlag eller 
vederlag i form av andre aktiva (tingsinnskudd), 
herunder ved fusjon, og fullmakten gir rett til å pådra 
Selskapet særlige plikter mv, jf. allmennaksjeloven 
§ 10-2.

(ii) Med inntil NOK 100 000 for utstedelse av aksjer i 
forbindelse med incentivprogram for ansatte. Aksjer 
kan kun utstedes mot kontantvederlag (i norske 
kroner eller annen valuta).

The nomination committee chair shall be remunerated 
with NOK 64,000 and committee member with NOK 
42,700.

The remuneration shall subsist until the annual general 
meeting to be held in 2027. The remuneration is paid 
monthly in advance, for as long as the person serves."

9. BOARD PROXY TO ACQUIRE OWN SHARES

The following resolution was passed:

”1. The Board of Directors is given authorization to 
acquire shares in the Company, on one or several 
occasions, up to a total nominal value not exceeding 
10% of the share capital at any given time.

2. The power of attorney may be used (i) in connection 
with incentive programs for employees, or (ii) for general 
corporate purposes.

3. The lowest and the highest price that can be paid per 
share according to the authorization are respectively 
NOK 0.10 and NOK 10. These limitations shall be 
adjusted in the event of share consolidation (including 
the consolidation proposed in agenda item 14 below), 
share splits and similar transactions. As to how the 
shares are acquired or disposed of, the Board will decide 
at their own discretion.

4. The authorization shall be valid until the Company’s 
ordinary general meeting in 2027, though no longer than 
until 30 June 2027. ”

10. BOARD PROXY TO ISSUE NEW SHARES

The following resolution was passed:

"The Board is granted the following authorizations to 
increase the share capital:

(i) By up to NOK 10,712,153 in one or several share 
issuances for general corporate purposes, including 
in connection with investments, mergers and 
acquisitions. Shares may be issued in exchange for 
cash settlement or contribution in kind, including 
mergers, and the authorization gives the right to 
incur specific obligations on behalf of the Company, 
cf. section 10-2 of the Norwegian Public Limited 
Companies Act.

(ii) By up to NOK 100,000 for issue of shares in 
connection with incentive programs for employees. 
Shares may only be issued against cash 
consideration (in Norwegian kroner or other 
currency).
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Ved bruk av fullmaktene fastsetter Styret pris og 
tegningsvilkår ved hver utstedelse under hensyn til 
Selskapets behov.

Eksisterende aksjonærers fortrinnsrett til å tegne aksjer 
vil kunne bli fraveket av Styret i forbindelse med utøvelse 
av fullmaktene.

Begge fullmakter utløper på datoen for den ordinære 
generalforsamlingen i 2027, men skal i alle tilfelle utløpe 
senest 30. juni 2027.

Styret gis samtidig fullmakt til å foreta nødvendige 
vedtektsendringer ved utøvelse av fullmaktene.

Disse fullmakter erstatter alle tidligere styrefullmakter til 
å utstede aksjer. ”

11. STYRETS REDEGJØRELSE OM EIERSTYRING 
OG SELSKAPSLEDELSE

I henhold til allmennaksjeloven § 5-6 (5) skal 
generalforsamlingen behandle Selskapets redegjørelse 
for foretaksstyring som er utarbeidet i tråd med 
regnskapsloven § 3-3 b.

Redegjørelsen er inntatt i Selskapets årsrapport for 2025 
som er tilgjengelig på Selskapets hjemmeside 
https://hexaqonpurus.com.

Generalforsamlingen hadde ingen merknader til 
redegjørelsen.

12. RAPPORT OM LØNN OG ANNEN 
GODTGJØRELSE TIL LEDENDE PERSONER

Følgende vedtak ble fattet:

"Rapport om fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse 
til ledende personer godkjennes."

13. OPPDATERTE RETNINGSLINJER OM 
FASTSETTELSE AV LØNN OG ANNEN 
GODTGJØRELSE TIL LEDENDE PERSONER

Følgende vedtak ble fattet:

"Oppdaterte retningslinjer om fastsettelse av lønn og 
annen godtgjørelse til ledende personer godkjennes."

14. AKSJESPLEIS

Følgende vedtak ble fattet:

When using the authorizations, the Board determines the 
price and conditions for subscription, according to the 
Company's needs.

The existing shareholders' preferential rights to 
subscribe for shares may be waived by the Board in 
connection with the effectuation of the authorizations.

The authorizations expire at the annual general meeting 
in 2027, but shall in any event expire at the latest on 30 
June 2027.

The Board is at the same time given authorization to 
make the necessary amendments to the articles of 
association on execution of the authorizations.

This proxy replaces all previous board authorisations to 
issue shares. ”

11. THE BOARD’S REPORT ON CORPORATE 
GOVERNANCE

Pursuant to section 5-6 (5) of the Norwegian Public 
Limited Liability Companies Act (the "Act"), the Annual 
General Meeting shall consider the Company's 
statement on corporate governance executed in 
accordance with section 3-3 (b) of the Norwegian 
Accounting Act.

The statement is included in the Company's annual 
report for 2025, which is made available at the 
Company's website at https://hexaqonpurus.com.

The general meeting had no remarks to the report.

12. REPORT REGARDING SALARY AND OTHER 
COMPENSATION TO EXECUTIVE PERSONNEL

The following resolution was passed:

"The report on salary and other remuneration to 
executive personnel is approved."

13. UPDATED GUIDELINES REGARDING 
DETERMINATION OF SALARY AND OTHER 
COMPENSATION TO EXECUTIVE PERSONNEL

The following resolution was passed:

"Updated guidelines for salary and other remuneration to 
members of executive personnel are approved."

14. SHARE CONSOLIDATION

The following resolution was passed:

https://hexaqonpurus.com
https://hexaqonpurus.com
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"14.1: Vedtak om kapitalforhøyelse i forbindelse med 
aksjespleis:

(i) Selskapets aksjekapital forhøyes med NOK 
0,20 ved utstedelse av 2 nye aksjer, hver 
pålydende NOK 0,10.

(ii) Aksjene tegnes til tegningskurs NOK 1,5 per 
aksje.

(iii) De nye aksjene skal tegnes av Morten Holum, 
ved tegning på separat tegningsblankett innen 
én uke etter generalforsamlingens tidspunkt.

(iv) Aksjonærenes fortrinnsrett til tegning av 
aksjene settes følgelig til side.

(v) Tegningsbeløpet skal betales innen én uke 
etter tegning til en særskilt emisjonskonto.

(vi) De nye aksjene gir rett til utbytte fra og med 
tidspunktet for registreringen av 
kapitalforhøyelsen i Foretaksregisteret.

(vii) Selskapets kostnader i forbindelse med 
kapitalforhøyelse anslås til NOK 10 000.

(vii i) Selskapets vedtekter skal oppdateres til å 
reflektere ny aksjekapital og nytt antall aksjer 
etter kapitalforhøyelsen.

14.2 Vedtak om aksjespleis

"14.1 Resolution to increase share capital in 
connection with share consolidation

(i) The Company’s share capital shall be 
increased by NOK 0.20 through the issuance 
of 2 new shares, each with a nominal value of 
NOK 0.10.

(ii) The shares are to be subscribed at a 
subscription price of NOK 1.5 per share.

(iii) The new shares shall be subscribed by Morten 
Holum, by subscription on a separate 
subscription form within one week after the 
time of the general meeting.

(iv) The shareholders’ preferential rights to 
subscribe for the shares are therefore waived.

(v) The subscription amount shall be paid within 
one week after subscription to a designated 
share issue account.

(vi) The new shares shall carry the right to 
dividends from the time of registration of the 
capital increase in the Register of Business 
Enterprises.

(vii) The Company’s costs in connection with the 
capital increase are estimated at NOK 10,000.

(viii) The Company’s Articles of Association shall be 
updated to reflect the new share capital and 
number of shares after the capital increase.

14.2 Resolution on share consolidation

(i) Selskapets aksjer slås sammen (spleises) i 
forholdet 10:1, slik at 10 eksisterende aksjer, 
hver med pålydende verdi NOK 0,10, skal slås 
sammen til én aksje med pålydende verdi NOK 
1,00.

(ii) Styret fastsetter relevante nøkkeldatoer for 
aksjespleisen, herunder siste dag inklusive, 
ex-dato og eierregisterdato.

(iii) Aksjonærer som ikke eier et antall aksjer som
er delelig med 10 vil i forbindelse med 
gjennomføringen av aksjespleisen få sitt 
aksjeinnehav avrundet nedover, slik at 
aksjonæren får et helt antall aksjer. 
Brøkdelsaksjer vil ikke bli utstedt og 
aksjonærene vil ikke motta noen 
kompensasjon for avrundingen.
Brøkdelsaksjene skal samles til hele aksjer og 
selges på Oslo Børs. Nettoinntekten fra salget 
skal doneres til et veldedig formål som 
bestemmes av styret.

(iv) Fra ikrafttredelsestidspunktet endres 
vedtektenes § 4 slik at den korrekt reflekterer 
antall aksjer og pålydende etter aksjespleisen i 
tråd med denne.

(v) Vedtaket skal være effektivt fra tidspunktet for 
registrering av vedtektsendringen i 
Foretaksregisteret.

(vi) Vedtaket er betinget av at kapitalforhøyelsen 
som angitt i sak 14.1 over er vedtatt og 
registrert i Foretaksregisteret."

(i) The Company’s shares shall be consolidated in 
the ratio 10:1, such that 10 existing shares, 
each with a nominal value of NOK 0.10, shall 
be consolidated into one share with a nominal 
value of NOK 1.00.

(ii) The Board shall determine the relevant key 
dates for the share consolidation, including last 
day inclusive, ex-date and record date.

(iii) Shareholders who do not hold a number of 
shares divisible by 10 will, in connection with 
the implementation of the share consolidation, 
have their shareholding rounded down so that 
the shareholder receives a whole number of 
shares. Fractional shares will not be issued 
and shareholders will not receive 
compensation for the rounding. Fractional 
shares shall be aggregated into whole shares 
and sold on Oslo Børs. The net income from 
the sale shall be donated to a charitable cause 
determined by the Board.

(iv) From the effective date, Article 4 of the Articles 
of Association shall be amended to correctly 
reflect the number of shares and nominal value 
after the share consolidation in accordance 
with this resolution.

(v) The resolution shall be effective from the time 
of registration of the amendment to the Articles 
of Association in the Register of Business 
Enterprises.
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* ★ * *

(vi) The resolution is conditional on the capital 
increase described in Item 14.1 above being 
adopted and registered in the Register of 
Business Enterprises."

* * * *

Da det ikke forelå flere saker til behandling, takket 
møteleder for oppmøtet, og møtet ble hevet.

* * * *

As there were no further matters on the agenda, the 
Chairman thanked the present shareholders for their 
participation, and the meeting was adjourned.

★ * * *

Vedlagt følger en detaljert oversikt over utfallet av 
avstemningene, herunder blant annet antall stemmer 
for og mot de respektive beslutningene, jf 
allmennaksjeloven § 5-16

* * * *

Attached is a detailed overview of the results and voting, 
including i.a number of votes for and against the 
respective resolutions, cf the Norwegian public limited 
companies act section 5-16.

* * * *

Signatur følger på neste side. The signature follows on the next page.

* * * * * * ★ *

Signature page for Hexagon Purus ASA Annual General Meeting 2026

slo, April 24, 2026

Audun Bondkall Mathias Meidell



Totalt representert
ISIN: N0001Q904923 HEXAGON PURUS ASA

Generalforsamlingsdato: 24.04.2026 12.00 

Dagens dato: 24.04.2026

Antall stemmeberettigede personer representert/oppmøtt: 1

Total aksjer

- selskapets egne aksjer 

Totalt stemmeberettiget aksjer 

Representert ved forhåndsstemme

Sum Egne aksjer

Representert ved fullmakt

Sum fullmakter

Antall aksjer % kapital

428 486 108

0

428 486 108

215 246 226 50,23 %

215 246 226 50,23 %

372 927 0,09 %

372 927 0,09 %

215 619 153 50,32 %

215 619 153 50,32 %

Totalt representert stemmeberettiget 

Totalt representert av AK

Kontofører for selskapet: For selskapet:

DNB Bank ASA HEXAGON PURUS ASA



Protokoll for generalforsamling HEXAGON PURUS ASA

1SIN: NOPOiqWitt? HEXASQN PURM5 ASA
Generalforsamiingsdato: 24.04.2026 12.00 

Dagens dato: 24.04.2026

Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstår Ikke avgitt Stemmeberettigede 
representerte aksjer

Sak 2 Valg av møteleder og minst en person til å signere protokollen sammen med møteleder

Ordinær 215 294 153 0 215 294 153 325 000 0 215 619 153
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,25 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %
Totalt 215 294 153 0 215 294 153 325 000 0 215 619 153

Sak 3 Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Ordinær 215 294 050 0 215 294 050 325 103 0 215 619 153

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %
% total AK 50,25 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 215 294 050 0 215 294 050 325 103 0 215 619 153

Sak 4 Godkjennelse av årsregnskap og årsberetning for regnskapsåret 2025

Ordinær 215 293 239 811 215 294 050 325 103 0 215 619 153
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,25 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %
Totalt 215 293 239 811 215 294 050 325 103 0 215 619 153

Sak 5 Godkjennelse av godtgjørelse til revisor

Ordinær 215 293 239 811 215 294 050 325 103 0 215 619 153

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,25 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %
Totalt 215 293 239 811 215 294 050 325 103 0 215 619 153

Sak 6.1 Valg av styremedlemmer Jon Erik Engeset

Ordinær 214 919 909 2 261 214 922 170 696 983 0 215 619 153
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,68 % 0,00 % 99,68 % 0,32 % 0,00 %

% total AK 50,16 % 0,00 % 50,16 % 0,16 % 0,00 %

Totalt 214 919 909 2 261 214 922 170 696 983 0 215 619 153

Sak 6.2 Espen Gundersen

Ordinær 215 293 680 0 215 293 680 325 473 0 215 619 153

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,25 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 215 293 680 0 215 293 680 325 473 0 215 619 153

Sak 6.3 Martha Kold Monclair

Ordinær 215 294 050 0 215 294 050 325 103 0 215 619 153

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,25 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %
Totalt 215 294 050 0 215 294 050 325 103 0 215 619 153

Sak 6.4 Rick Rashilla

Ordinær 214 918 895 1 876 214 920 771 698 382 0 215 619 153

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,68 % 0,00 % 99,68 % 0,32 % 0,00 %

% total AK 50,16 % 0,00 % 50,16 % 0,16 % 0,00 %
Totalt 214 918 895 1 876 214 920 771 698 382 0 215 619 153

Sak 7.1 Valg av medlemmer til valgkomiteen - Cecilie Amdahl

Ordinær 215 294 050 0 215 294 050 325 103 0 215 619 153



Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstår Ikke avgitt Stemmeberettigede 
representerte aksjer

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,25 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 215 294 050 0 215 294 050 325 103 0 215 619 153

Sak 7.2 Stig Eide Sivertsen

Ordinær 215 294 050 0 215 294 050 325 103 0 215 619 153
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,25 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 215 294 050 0 215 294 050 325 103 0 215 619 153

Sak 8 Honorar til styrets og valgkomiteens medlemmer

Ordinær 215 290 165 2 886 215 293 051 326 102 0 215 619 153

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,24 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 215 290 165 2 886 215 293 051 326 102 0 215 619 153

Sak 9.1 Styrefullmakt til å erverve egne aksjer - 1 forbindelse med incentivprogram for ansatte

Ordinær 215 242 232 51 449 215 293 681 325 472 0 215 619 153
% avgitte stemmer 99,98 % 0,02 % 0,00 %

% representert AK 99,83 % 0,02 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,23 % 0,01 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 215 242 232 51 449 215 293 681 325 472 0 215 619 153

Sak 9.2 - for generelle selskapsformål

Ordinær 215 283 931 9 041 215 292 972 326 181 0 215 619 153
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 99,85 % 0,00 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,24 % 0,00 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %
Totalt 215 283 931 9 041 215 292 972 326 181 0 215 619 153

Sak 10.1 Styrefullmakt til å øke aksjekapitalen - for generelle selskapsformål

Ordinær 214 041 607 880 666 214 922 273 696 880 0 215 619 153
% avgitte stemmer 99,59 % 0,41 % 0,00 %

% representert AK 99,27 % 0,41 % 99,68 % 0,32 % 0,00 %

% total AK 49,95 % 0,21 % 50,16 % 0,16 % 0,00 %

Totalt 214 041 607 880 666 214 922 273 696 880 0 215 619 153

Sak 10.2 - i forbindelse med incentivprogram for ansatte

Ordinær 215 243 261 50 790 215 294 051 325 102 0 215 619 153
% avgitte stemmer 99,98 % 0,02 % 0,00 %

% representert AK 99,83 % 0,02 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,23 % 0,01 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 215 243 261 50 790 215 294 051 325 102 0 215 619 153

Sak 12 Rapport om lønn og annen godtgjørelse til ledende personer

Ordinær 215 243 827 50 224 215 294 051 325 102 0 215 619 153
% avgitte stemmer 99,98 % 0,02 % 0,00 %

% representert AK 99,83 % 0,02 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %
% total AK 50,23 % 0,01 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 215 243 827 50 224 215 294 051 325 102 0 215 619 153

Sak 13 Oppdaterte retningslinjer om fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse til ledende personer

Ordinær 214 843 129 450 922 215 294 051 325 102 0 215 619 153

% avgitte stemmer 99,79 % 0,21 % 0,00 %

% representert AK 99,64 % 0,21 % 99,85 % 0,15 % 0,00 %

% total AK 50,14 % 0,11 % 50,25 % 0,08 % 0,00 %

Totalt 214 843 129 450 922 215 294 051 325 102 0 215 619 153

Sak 14.1 Vedtak om kapitalforhøyelse i forbindelse med aksjespleis

Ordinær 215 272 662 346 121 215 618 783 370 0 215 619 153

% avgitte stemmer 99,84 % 0,16 % 0,00 %

% representert AK 99,84 % 0,16 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% total AK 50,24 % 0,08 % 50,32 % 0,00 % 0,00 %



Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstår Ikke avgitt Stemmeberettigede 
representerte aksjer

Totalt 215 272 662 346 121 215 618 783 370 0 215 619 153

Sak 14.2 Vedtak om aksjespleis

Ordinær 215 273 032 346 121 215 619 153 0 0 215 619 153
% avgitte stemmer 99,84 % 0,16 % 0,00 %
% representert AK 99,84 % 0,16 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% total AK 50,24 % 0,08 % 50,32 % 0,00 % 0,00 %

Totalt 215 273 032 346 121 215 619 153 0 0 215 619 153

Kontofører for selskapet: For selskapet:

DNB Bank ASA HEXAGON PURUS ASA

Aksjeinformasjon

Navn Totalt antall aksjer Pålydende Aksjekapital Stemmerett

Ordinær 428 486 108 0,10 42 848 610,80 Ja

Sum:

§ 5-17 Alminnelig flertallskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler så vel av de avgitte stemmer 
som av den aksjekapital som er representert på generalforsamlingen



Total Represented
ISIN: N00010904923 HEXAGON PURUS ASA

General meeting date: 24/04/2026 12.00 

Today: 24.04.2026

Number of persons with voting rights represented/attended : 1

Number of shares % sc

Total shares 428,486,108
- own shares of the company 0
Total shares with voting rights 428,486,108

Represented by advance vote 215,246,226 50.23 %

Sum own shares 215,246,226 50.23 %

Represented by proxy 372,927 0.09 %

Sum proxy shares 372,927 0.09 %

Total represented with voting rights 215,619,153 50.32 %

Total represented by share capital 215,619,153 50.32 %

Registrar for the company: Signature company:

DNB Bank ASA HEXAGON PURUS ASA



Protocol for general meeting HEXAGON PURUS ASA

ISIN: NQ0010904923 HEXAGON PURUS ASA
General meeting date: 24/04/2026 12.00 

Today: 24.04.2026

Shares class For Against Poll in Abstain Poll not registered Represented shares 
with voting rights

Agenda item 2 Election of the chair of the meeting and at least one person to sign the minutes together with 
the chair

Ordinær 215,294,153 0 215,294,153 325,000 0 215,619,153
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc In % 50.25 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,294,153 0 215,294,153 325,000 0 215,619,153

Agenda item 3 Approval of the notice of the meeting and the agenda

Ordinær 215,294,050 0 215,294,050 325,103 0 215,619,153
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.25 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,294,050 0 215,294,050 325,103 0 215,619,153
Agenda Item 4 Approval of annual accounts and board report for the financial year 2025

Ordinær 215,293,239 811 215,294,050 325,103 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc In % 50.25 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,293,239 811 215,294,050 325,103 0 215,619,153

Agenda item 5 Approval of the auditor’s fee

Ordinær 215,293,239 811 215,294,050 325,103 0 215,619,153

votes cast In % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.25 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,293,239 811 215,294,050 325,103 0 215,619,153

Agenda item 6.1 Election of board members - Jon Erik Engeset

Ordinær 214,919,909 2,261 214,922,170 696,983 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.68 % 0.00 % 99.68 % 0.32 % 0.00 %

total sc in % 50.16 % 0.00 % 50.16 % 0.16 % 0.00 %
Total 214,919,909 2,261 214,922,170 696,983 0 215,619,153

Agenda item 6.2 Espen Gundersen

Ordinær 215,293,680 0 215,293,680 325,473 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.25 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,293,680 0 215,293,680 325,473 0 215,619,153

Agenda item 6.3 Martha Kold Monclair

Ordinær 215,294,050 0 215,294,050 325,103 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.25 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,294,050 0 215,294,050 325,103 0 215,619,153

Agenda item 6.4 Rick Rashllla

Ordinær 214,918,895 1,876 214,920,771 698,382 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.68 % 0.00 % 99.68 % 0.32 % 0.00 %

total sc in % 50.16 % 0.00 % 50.16 % 0.16 % 0.00 %

Total 214,918,895 1,876 214,920,771 698,382 0 215,619,153

Agenda Item 7.1 Election of members to the nomination committee - Cecilie Amdahl



Shares class For Against Poll in Abstain Poll not registered Represented shares
with voting rights

Ordinær 215,294,050 0 215,294,050 325,103 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.25 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,294,050 0 215,294,050 325,103 0 215,619,153

Agenda item 7.2 Stig Eide Sivertsen

Ordinær 215,294,050 0 215,294,050 325,103 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.25 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,294,050 0 215,294,050 325,103 0 215,619,153

Agenda item 8 Remuneration to the members of the board and election committee

Ordinær 215,290,165 2,886 215,293,051 326,102 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.24 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,290,165 2,886 215,293,051 326,102 0 215,619,153

Agenda Item 9.1 Board proxy to acquire own shares - in connection with incentive programs for employees

Ordinær 215,242,232 51,449 215,293,681 325,472 0 215,619,153

votes cast in % 99.98 % 0.02 % 0.00 %

representation of sc In % 99.83 % 0.02 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.23 % 0.01 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,242,232 51,449 215,293,681 325,472 0 215,619,153

Agenda item 9.2 - for general corporate purposes

Ordinær 215,283,931 9,041 215,292,972 326,181 0 215,619,153

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 99.85 % 0.00 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc In % 50.24 % 0.00 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,283,931 9,041 215,292,972 326,181 0 215,619,153

Agenda item 10.1 Board proxy to issue new shares - for general corporate purposes

Ordinær 214,041,607 880,666 214,922,273 696,880 0 215,619,153

votes cast in % 99.59 % 0.41 % 0.00 %

representation of sc in % 99.27 % 0.41 % 99.68 % 0.32 % 0.00 %

total sc in % 49.95 % 0.21 % 50.16 % 0.16 % 0.00 %

Total 214,041,607 880,666 214,922,273 696,880 0 215,619,153

Agenda item 10.2 - in connection with incentive programs for employees

Ordinær 215,243,261 50,790 215,294,051 325,102 0 215,619,153

votes cast in % 99.98 % 0.02 % 0.00 %

representation of sc in % 99.83 % 0.02 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.23 % 0.01 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,243,261 50,790 215,294,051 325,102 0 215,619,153

Agenda item 12 Report regarding salary and other compensation to executive personnel

Ordinær 215,243,827 50,224 215,294,051 325,102 0 215,619,153

votes cast in % 99.98 % 0.02 % 0.00 %

representation of sc in % 99.83 % 0.02 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc In % 50.23 % 0.01 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 215,243,827 50,224 215,294,051 325,102 0 215,619,153

Agenda item 13 Updated guidelines regarding determination of salary and other compensation to executive
personnel

Ordinær 214,843,129 450,922 215,294,051 325,102 0 215,619,153

votes cast in % 99.79 % 0.21 % 0.00 %

representation of sc in % 99.64 % 0.21 % 99.85 % 0.15 % 0.00 %

total sc in % 50.14 % 0.11 % 50.25 % 0.08 % 0.00 %

Total 214,843,129 450,922 215,294,051 325,102 0 215,619,153

Agenda item 14.1 Resolution to increase share capital in connection with share consolidation

Ordinær 215,272,662 346,121 215,618,783 370 0 215,619,153

99.84 % 0.16% 0.00%votes cast In %



Shares class For Against Poll in Abstain Poll not registered Represented shares 
with voting rights

representation of sc in % 99.84 % 0.16 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

total sc in % 50.24 % 0.08 % 50.32 % 0.00 % 0.00 %

Total 215,272,662 346,121 215,618,783 370 0 215,619,153

Agenda item 14.2 Resolution on share consolidation

Ordinær 215,273,032 346,121 215,619,153 0 0 215,619,153

votes cast in % 99.84 % 0.16 % 0.00 %

representation of sc in % 99.84 % 0.16 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

total sc in % 50.24 % 0.08 % 50.32 % 0.00 % 0.00 %

Total 215,273,032 346,121 215,619,153 0 0 215,619,153

Registrar for the company: Signature company:

DNB Bank ASA HEXAGON PURUS ASA

Share information

Name Total number of shares Nominal value Share capital Voting lights

Ordinær 428,486,108 0.10 42,848,610.80 Yes

Sum:

§ 5-17 Generally majority requirement
requires majority of the given votes

§ 5-18 Amendment to resolution
Requires two-thirds majority of the given votes
like the issued share capital represented/attended on the general meeting



Representertliste HEXAGON PURUS ASA 24.04.2026

Refnr Fornavn Firma-/Etternavn Repr. som % av repr. % av AK Beholdning Repr. ved Stemmemal

1491380 HEXAGON 
COMPOSITES ASA

Forhåndsstemmer 68,74 % , 34,59 % , 148 214 226 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1491448 MP PENSJON PK Forhåndsstemmer 2,88 % , 1,45 % , 6 202 495 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1491877 HÅKON LINDBAK SKJÆRVØ Forhåndsstemmer 0,15 % , 0,08 % , 325 000 AAAAAAAAAAAAAA
AAAMM

1491984 COLINAS AS Fullmakt 0,12 % , 0,06 % , 264 973

1492438 Lone Star AS Forhåndsstemmer 0,06 % , 0,03 % , 135 000 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1492545 PETER SÅMUND NØRGAARD Forhåndsstemmer 0,06 % , 0,03 % , 120 000 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1492966 ROLF MORTEN LIE HOLUM Fullmakt 0,04 % , 0,02 % , 84 657

1496843 JAN STEFAN BRØDERMAN Forhåndsstemmer 0,01 % , 0,00 % , 12 080 FFFFFFFFFFFFFFF
FFMM

1497643 KÅRE BREIVIK Fullmakt 0,01 % , 0,00 % , 10 000

1498591 GEIR LØNNING Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 8 372 FFFFFFFFFFFMMM
MMMMM

1498872 CESTAN AS Fullmakt 0,00 % , 0,00 % , 7 700

1504679 NILS EGIL LIE Fullmakt 0,00 % , 0,00 % , 2 500

1508969 PER ERIC HJALMAR STÅHLBRAND Fullmakt 0,00 % , 0,00 % , 1 315

1510155 KNUT INGOLF HELSETH Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 1 029 FFFFFFFAFFMMFFF
FFFF

1511294 ALEXANDER MOCK Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 1 000 FFFFFFFFFFAFFFF
FFFF

- 1 -



R ef nr Fornavn Firma-/Etternavn Repr. som % av repr. % av AK Beholdning Repr. ved Stemmemal

1511559 JAN TORE OLSEN Fullmakt 0,00 % , 0,00 % , 988

1513225 RUBEN OCHANDO HOYO Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 811 FFMMFFFFFFMFAF
FFMFF

1514751 WILLIE CHONNIE GOTTÅS Forhåndsstemmer 0.00 % , 0,00 % , 656 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1515691 MARIUS HOPEN Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 566 FFFFFFFFFFMMMM
MFFMM

1516806 ANDREAS ACHIM GRAU Fullmakt 0,00 % , 0,00 % , 500

1519693 SARA GUELEENE SANDNES Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 370 FFFFMAFAFFMAAM
MMMAF

1520584 PÅL ERIK ELSTAD Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 343 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1525278 PETER RIENKS Fullmakt 0,00 % , 0,00 % , 197

1530088 TROND ÅMÅS Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 103 FAAAAAAAAAMMM
MMMMMM

1530435 HÅVARD LUND Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 102 FFFFFFFFFFAAFFA
AAFF

1533090 OLE KRISTIAN FRIESTAD Fullmakt 0,00 % , 0,00 % , 76

1538842 RUNE CHRISTIANSEN Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 34 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1541911 ARILD HANSEN Fullmakt 0,00 % , 0,00 % , 21

1546639 JAN DUE Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 7 FFFFFFFFFFMFFFF
FMFF

1553239 ALASKA
PERMANENT FUND 
CORPORATION

Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 1 821 FFFFFFFFFFFMFM
MMMFF

- 2 -



R ef nr Fornavn Firma-/Etternavn Repr. som % av repr. % av AK Beholdning Repr. ved Stemmemal

1553247 BANCO BILBAO 
VIZCAYA
ARGENTARIA, S.A.

Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 343 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1553254 STATE OF ALASKA 
RETIREMENT AND 
BENEFITS PLANS

Forhåndsstemmer 0,01 % , 0,01 % , 20 858 FFFFFFFFFFFMFM
MMMFF

1553262 AZL DFA 
INTERNATIONAL 
CORE EQUITY
FUND

Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 1 869 FFFFFFFFFFFMFM
MMMFF

1553270 BRIGHTHOUSE 
FUNDS TRUST II- 
BRIGHTHOUSE/DIM 
ENSIONAL 
INTERNATIONAL
SMA

Forhåndsstemmer 0,01 % , 0,00 % , 12 472 FFFFFFFFFFFMFM
MMMFF

1553288 LVIP DIMENSIONAL 
INTERNATIONAL 
CORE EQUITY
FUND

Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 2 131 FFFFFFFFFFFMFM
MMMFF

1553296 MARKUS FLORIAN HUBER Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 675 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1553304 EUGEN SCHNEIDER Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 374 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1553312 Stephan Bomhaeuser Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 704 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1553320 Dragan Bilic Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 33 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1553338 VERDIPAPIRFONDE
T FONDSFINANS 
FORNYBAR ENERGI

Forhåndsstemmer 0,17%, 0,09 % , 371 880 FFFFAFFAFFFFFAF
FMFF

1553346 DANICA PENSION,
LIVSFORSIKRINGSA
KTIESELSKAB

Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 15 FFFFMFFFFFFMFM
MMMFF

3



R ef nr Fornavn Firma-/Etternavn Repr. som % av repr. % av AK Beholdning Repr. ved Stemmemal

1553353 JHVIT INT'1 SMALL
CO TRUST

Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 2 213 FFFFFFFFFFFMFM
MMMFF

1553361 MARKUS FLORIAN HUBER Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 275 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1553379 WESTBOURNE
RIVER EVENT 
MASTER FUND

Forhåndsstemmer 0,07 % , 0,03 % , 146 042 FFFFFFFFFFFFFMF
FFFF

1553387 BLACKWELL 
PARTNERS LLC- 
SERIES A

Forhåndsstemmer 0,15 % , 0,08 % , 330 754 FFFFFFFFFFFFFMF
FFFF

1553395 WESTBOURNE
RIVER EVENT 
MASTER FUND

Forhåndsstemmer 0,15 % , 0,08 % , 323 204 FFFFFFFFFFFFFMF
FFFF

1553403 PANDORA SELECT 
PARTNERS, LP

Forhåndsstemmer 0,01 %, 0,01 % , 28 000 FFFFFFFFFFFFFMF
FMFF

1553411 UTAH STATE 
RETIREMENT 
SYSTEMS

Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 1 876 FFFFMFFMFFFFFM
FFFFF

1553429 MR KENNETH E 
OCEPEK

Forhåndsstemmer 0,00 % , 0,00 % , 200 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF

1553437 MITSUI & CO., LTD. Forhåndsstemmer 27,35 % , 13,76 % , 58 978 293 FFFFFFFFFFFFFFF
FFFF
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