KALLELSE TILL ARSSTAMMA I JLT MOBILE COMPUTERS AB (PUBL)

Aktiedgarna i JLT Mobile Computers AB (publ) kallas till arsstamma torsdagen den 6 maj 2021.
Mot bakgrund av coronaviruset genomfors stamman genom férhandsréstning med stéd av
tillfalliga lagregler. Nagon stamma med majlighet att narvara personligen eller genom ombud
kommer darfor inte att 4ga rum.

RATT TILL DELTAGANDE

Ratt att delta i stimman har den som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken avseende forhallandena onsdagen den 28 april 2021, dels anmaélt sig till stamman
senast onsdagen den 5 maj 2021 genom att avge en forhandsrost enligt instruktionerna i avsnittet
“Forhandsrostning” nedan sa att forhandsrosten ar bolaget tillhanda senast den dagen.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste registrera aktierna i eget namn for att fa
delta i stimman. Sadan registrering, som kan vara tillfallig, maste vara verkstalld fredagen den 30
april 2021. Detta innebar att aktiedgare i god tid fore denna dag maste meddela sin dnskan harom
till forvaltaren.

I bolaget finns totalt 28.552.000 aktier och roster. Bolaget innehar inga egna aktier.

FORHANDSROSTNING
Aktiedgarna far utdva sin rostratt vid stimman endast genom att rosta pa forhand, s.k. postrostning
enligt 22 8§ lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av bolags-
och foreningsstammor. For forhandsrostning ska ett sarskilt formuldr anvandas. Formularet finns
tillgangligt pa JLT:s hemsida under Investerarinformation
(www.jltmobile.com/sv/investerarinformation). Férhandsréstningsformuléret géller som anmaélan
till stamman. Det ifyllda formularet maste vara bolaget tillhanda senast onsdagen den 5 maj 2021.
Ifyllt formuldr skickas till JLT Mobile Computers AB (publ), Isbjérnsvégen 3, 352 45 V&xj6 (mark
kuvertet ”arsstimma”). Ifyllt formuldr far dven inges elektroniskt och ska da skickas till
george.oguz@jltmobile.com. Om aktiedgaren forhandsrdstar genom ombud ska fullmakt bildggas
formularet. Fullmaktsformular halls tillgangligt pa JLT:s hemsida under Investerarinformation
(www.jltmobile.com/sv/investerarinformation). Om aktiedgaren &r en juridisk
person ska registreringsbevis eller annan behorighetshandling bilaggas formularet. Aktieagaren far
inte forse forhandsrosten med sérskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten (dvs.
forhandsrostningen i dess helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
forhandsréstningsformuléret.

FORSLAG TILL DAGORDNING
Val av ordférande vid stimman
Val av en eller tva justeringsman
Upprattande och godkénnande av rostlangd
Godk&nnande av dagordning for stdmman
Fraga om stamman blivit behorigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéattelse
7. Beslut om faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning
Beslut om disposition betréffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen
Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren
0. Faststallande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt revisorer och
revisorssuppleanter
11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn
12. Val av styrelse och revisor
a) omval av Ola Blomberg,
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b) omval av Jan Olofsson,
c¢) omval av Jan Sjovall,
d) omval av Jessica Svenmar,
e) omval av Per Adelroth,
f) nyval av Karl Hill,
g) omval av Ola Blomberg som styrelsens ordférande,
h) omval av KPMG AB som bolagets revisor
13. Forslag till beslut om valberedning
14. Styrelsens forslag till beslut om utgivande och 6verlatelse av teckningsoptioner
15. Beslut om &ndring av bolagsordningen
16. Styrelsens forslag till beslut om emissionsbemyndigande

JUSTERINGSMAN (PUNKT 2)

Till justeringsman foreslas Jan Olofsson och Larne Wallisson, eller vid forhinder for nagon eller
bada av dem, den eller de som styrelsen i stéllet anvisar. Justeringsmannens uppdrag innefattar
aven att kontrollera réstlangden och att inkomna forhandsroster blir ratt atergivna i
stdimmoprotokollet.

ROSTLANGD (PUNKT 3)

Den rostlangd som foreslas godkéannas under punkt 3 pa dagordningen ar den rostlangd som
upprattats av bolaget, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna postréster, och som
kontrollerats av justeringspersonerna.

UTDELNING (PUNKT 8)

Styrelsen foreslar att arets disponibla resultat disponeras sa att 0,27 kronor per aktie, totalt
7.709.040 kronor, utbetalas till aktiedgarna och att aterstaende belopp éverfors i ny rakning. Som
avstamningsdag for utdelningen foreslas den 10 maj 2021. Beslutar bolagsstamman i enlighet med
forslaget berdknas utdelningen utbetalas genom Euroclear Sweden AB:s forsorg fredagen den 14
maj 2021.

STYRELSE OCH REVISOR M M (PUNKTERNA 1 och 10-12)

Styrelsen har underrattats om att aktiedgare som representerar cirka 44 procent av samtliga roster i
bolaget kommer att stddja valberedningens forslag: att till ordférande vid stamman véljs styrelsens
ordforande Ola Blomberg eller, vid dennes forhinder, den som styrelsen i stallet anvisar, att
styrelsen ska besta av sex ledamater utan suppleanter, att styrelseledamoterna Ola Blomberg, Jan
Olofsson, Jan Sjovall, Jessica Svenmar och Per Adelroth omviljs samt att Karl Hill viljs till ny
styrelseledamot for tiden intill slutet av nasta arsstimma, att Ola Blomberg omvaljs som styrelsens
ordforande, att styrelsearvodet bestams till 640.000 kronor, varav 190.000 kronor till styrelsens
ordfdrande samt 90.000 kronor vardera till 6vriga ledaméter som inte &r anstéllda i bolaget, att
bolaget ska ha en revisor utan suppleanter, att KPMG AB omviljs till bolagets revisor for tiden
intill slutet av nasta arsstamma, samt att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning inom
ramen for offert.

Upplysningar om styrelseledamot som féreslas for nyval

Karl Hill, fodd 1986, ar sedan 2012 anstélld hos Axis Communications AB med ett flertal roller
inom affarsutveckling och produktledning. Idag ansvarar Karl Hill for strategi- och
affarsutveckling for Axis New Business. Karl Hill &r utbildad civilingenjor inom industriell
ekonomi och M.Sc. med inriktning pa innovationsekonomi fran Chalmers, med kompletterande
kurser fran Stanford University och UC Berkeley.

VALBEREDNING (PUNKT 13)

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att bolaget ska ha en valberedning bestaende av
tre ledaméter, varvid en ledamot ska utses av var och en av de tre storsta aktiedgarna i bolaget.
Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om annat, vara den ledamot som utses
av den storsta aktieagaren.



Valberedningen ska ha mgjlighet att adjungera bolagets styrelseordférande. Valberedningen ska,
infor arsstamman 2022, konstitueras baserat pa aktieagarstatistik per den sista bankdagen i
september manad 2021 och 6vrig aktieagarinformation som ér tillganglig for bolaget vid denna
tidpunkt.

Om nagon av de tre storsta aktieagarna valjer att avsta fran sin ratt att utse en ledamot av
valberedningen ska ratten 6verga till den aktiedgare som, efter dessa tre aktieagare, har det storsta
aktieinnehavet. Om under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett
ledaméter i valberedningen inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna, ska ledamoter utsedda av
dessa aktiedgare stélla sina platser till forfogande och den eller de aktiedgare som tillkommit bland
de tre storsta aktiedgarna ska ha réatt att utse ledamater istéllet. Om inte sdrskilda skél foreligger ska
inga forandringar ske i valberedningens sammanséttning om endast marginella foérandringar i
rostetal agt rum eller om forandringen intraffar senare dn tre manader fore arsstamman.

Valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att forelaggas arsstamman 2022 for
beslut:

- forslag till ordférande pa stamman;

- forslag till styrelse;

- forslag till styrelseordférande;

- forslag till arvoden och annan erséttning for styrelseuppdrag till var och en av

styrelseledamoterna samt, i forekommande fall, ersattning for utskottsarbete;

- forslag till revisor;

- forslag till arvode till bolagets revisor; samt

- forslag till valberedning infor arsstamman 2023.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM UTGIVANDE AV
TECKNINGSOPTIONER SAMT GODKANNANDE AV VIDAREOVERLATELSE
DARAV (PUNKT 14)

Incitamentsprogrammet i sammandrag

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om ett nytt langsiktigt incitamentsprogram under
vilket bolaget erbjuder upp till 20 personer inom JLT-koncernen att forvarva teckningsoptioner i
bolaget. Rétt att forvarva teckningsoptioner ska tillkomma verkstallande direktér, ledande
befattningshavare samt 6vriga nyckelpersoner. Styrelsens férslag innebar att bolagsstamman fattar
beslut om (i) en riktad emission av hdgst 1.000.000 teckningsoptioner till ett av bolaget helagt
dotterbolag samt (ii) att godkanna att det heldgda dotterbolaget som tecknat teckningsoptionerna
overlater dessa till deltagarna i incitamentsprogrammet mot marknadsmassigt vederlag.

Motiv for incitamentsprogrammet

Motiven for forslaget och skalen till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att bolaget
bedomer att det &r positivt for bolagets langsiktiga utveckling att de ledande befattningshavarna
och dvriga anstéllda i koncernen erbjuds mdjlighet till deldgande genom ett incitamentsprogram.

Villkor for incitamentsprogrammet
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om utgivande av hogst 1.000.000 teckningsoptioner
2021/2024, vilket innebar att bolagets aktiekapital kan 6ka med hdgst 1.000.000 kronor.

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
bolagets helagda dotterbolag JLT Mobile Computers Sweden AB, for vidaredverlatelse till
deltagarna i programmet i enlighet med styrelsens instruktioner. Teckningsoptionerna ska emitteras
vederlagsfritt till dotterbolaget. Overteckning kan inte ske. Overlatelse till deltagare i programmet
ska i Sverige ske till ett pris motsvarande teckningsoptionernas teoretiska marknadsvarde vid
overlatelsetillfallet med tillampning av Black & Scholes véarderingsmodell och vid 6verlatelse i
utlandet i enlighet med sedvanliga villkor fér optionserbjudanden till mottagare i respektive land.



Teckningsoptionerna har en 16ptid pa tre ar. Varje teckningsoption ger ratt att under perioden 1 juni
- 30 juni 2024 teckna en ny aktie i bolaget. Teckningskursen per aktie vid sadan nyteckning ska
uppga till det hogsta av 8,00 kronor eller 130 procent av den genomsnittliga stangningskursen for
bolagets aktie under de 10 handelsdagar som féljer omedelbart efter rsstimman 2021. Antalet
aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av ska omréknas i handelse av split,
sammanléggning, emissioner m.m. i enlighet med sedvanliga omrakningsvillkor.

Fordelning av teckningsoptioner

Ratt att forvarva teckningsoptioner ska tillkomma hdgst 20 ledande befattningshavare och dvriga
nyckelpersoner i JLT-koncernen. Ledande befattningshavare far tilldelas hogst 300.000
teckningsoptioner vardera. Ovriga nyckelpersoner i koncernen som omfattas av
incitamentsprogrammet far tilldelas hégst 50.000 teckningsoptioner vardera. Det maximala antalet
teckningsoptioner som tilldelas deltagarna far dock inte dverstiga 1.000.000 teckningsoptioner.

Omfattning och kostnader for programmet samt effekter pa viktiga nyckeltal

Eftersom incitamentsprogrammet baseras pa teckningsoptioner, vilka vid utnyttjandet medfor en
utspadning av aktiekapitalet, innebar programmet inte nagra kostnader for bolaget utover for eget
arbete och externa radgivare i samband med genomférandet. Av denna anledning féreligger inte
behov av att vidta nagra atgarder for sékring (hedge) av programmet. Programmet forvantas endast
ha en marginell inverkan pa bolagets nyckeltal.

Utspadningseffekt

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna pa vid beslutstillfallet gallande villkor kan antalet
aktier och roster i bolaget 6ka med hdgst 1.000.000, vilket motsvarar cirka 3,4 procent av antalet
aktier och roster. Utestaende optionsprogram finns i enlighet med arsstammans beslut den 8 maj
2018, omfattande 1.200.000 teckningsoptioner. Total utspadning fran 2018 ars program och det nu
foreslagna programmet motsvarar cirka 7,2 procent av antalet aktier och roster i bolaget.

Beredning av forslaget

Teckningsoptionsprogrammet 2021/2024 har utarbetats av bolagets styrelse baserat pa en
utvardering av tidigare incitamentsprogram och radande marknadspraxis. Incitamentsprogrammet
har beretts av styrelsens ersattningsutskott och behandlats av styrelsen vid sammantraden i bérjan
av 2021. Forslaget stods av bolagets storre aktiedgare.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.
For en beskrivning av bolagets évriga aktierelaterade incitamentsprogram (2018/2021) hanvisas till
bolagets arsredovisning for 2020.

Majoritetskrav

Beslutet, innefattande dven godk&nnande av JLT Mobile Computers Sweden AB:s
vidaredverlatelse av teckningsoptioner till ledande befattningshavare och 6vriga anstallda i
koncernen enligt ovan, dr giltigt endast om det bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

BESLUT OM ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN (PUNKT 15)
Styrelsen foreslar att arsstamman, pa grund av lagandringar, beslutar att andra bolagsordningen
enligt foljande.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
§ 1 Bolagets firma skall vara JLT Mobile 81 Bolagets firma-skalbvara foretagsnamn ar JLT
Computers AB (publ). Mobile Computers AB (publ).

§ 11 En aktiedgare som vill delta i bolagsstamma 811 En aktiedgare som vill delta i bolagsstamma skall
skall anméala detta till bolaget senast kl 12.00 den  anmala detta till bolaget senast k-12:00 den dag som
dag som anges i kallelsen till bolagsstamman. anges i kallelsen till bolagsstamman. Denna dag far



Denna dag far inte vara sondag, annan allméan inte vara s6ndag, annan allman helgdag, I6rdag,
helgdag, l6rdag, midsommarafton, julafton eller midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte
nyarsafton och inte infalla tidigare an femte infalla tidigare an femte vardagen fére stamman. Om
vardagen fore stamman. Om en aktiedgare vill ha  en aktieagare vill ha med sig bitraden vid

med sig bitraden vid bolagsstamman skall antalet  bolagsstamman skall antalet bitraden (hogst tva)
bitraden (hogst tva) anges i anmaélan) anges i anmalan).

§ 12 Bolagets aktier ska vara registrerade i ett
avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella
instrument.

§ 12 Bolagets aktier ska vara registrerade i ett
avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
kontoféring av finansiella instrument.

EMISSIONSBEMYNDIGANDE (PUNKT 16)

Styrelsen foreslar att styrelsen bemyndigas att under tiden intill nasta arsstamma, vid ett eller flera
tillfallen, fatta beslut om nyemission av higst 4.282.800 aktier, vilket motsvarar 15 procent av
antalet aktier i bolaget per dagen for arsstamman. Styrelsen ska darvid ha ratt att besluta om
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt samt bestammelse om apport, kvittning eller annat
villkor. Emissionskursen for de nya aktierna skall faststéllas pa grundval av aktiens marknadspris
vid respektive emissionstillfalle.

Syftet med bemyndigandet och skalet till den méjliga avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar
att mojliggora for bolaget att pa andamalsenligt satt anskaffa kapital for finansieringen av dess
verksamhet och fér genomférande av foretagsforvarv. Verkstallande direktéren bemyndigas att
gora de formella justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering
darav.

FRAGOR OCH AKTIEAGARES RATT ATT ERHALLA UPPLYSNINGAR

Styrelsen och verkstéllande direktoren i bolaget ska, om nagon aktieagare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan
inverka pa beddmningen av arenden pa dagordningen samt bolagets forhallande till andra
koncernbolag. En begaran om sadana upplysningar ska framstéllas via e-post till
george.oguz@jltmobile.com eller via post till JLT Mobile Computers AB (publ), Isbjérnsvagen 3,
352 45 Vixjo (mirk kuvertet “arsstimma”), senast tio dagar fore bolagsstimman, dvs. senast
mandagen den 26 april 2021. Upplysningarna lamnas genom att de halls tillgangliga hos bolaget
och pd www.jltmobile.com senast I6rdagen den 1 maj 2021. Upplysningarna skickas ocksa inom
samma tid till den aktiedgare som har begart dem och uppgett sin adress.

DOKUMENTATIONM M

Arsredovisningen och évrigt beslutsunderlag hélls tillgangligt hos bolaget och pé bolagets hemsida
under Investerarinformation (www.jltmobile.com/sv/investerarinformation),
senast tre veckor fore stimman och sénds till de aktiedgare som begér det och uppger sin
postadress. Aven bolagsstimmoaktieboken halls tillginglig hos bolaget. Fullmaktsformular for den
som vill férhandsrésta genom ombud finns pa bolagets hemsida, samt séands kostnadsfritt till de
aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf
Bolagets organisationsnummer &r 556239-4071 och bolaget har sitt sate i Vaxjo.

Vaxjo i april 2021

Styrelsen for JLT Mobile Computers AB (publ)
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OM ILT MOBILE COMPUTERS

Tillforlitlig prestanda, mindre krangel. JLT Mobile Computers ar en ledande leverantor av
stryktaliga mobila datorer och I6sningar for de tuffaste miljéerna. 25 ars erfarenhet har
gjort det mojligt for oss att satta standarden vad galler anvandningen av ruggad IT-
utrustning. Detta genom en kombination av od6vertréaffad produktkvalitet, enastaende
service och support samt forstklassiga lésningar som sékerstéller problemfri drift for
kunder inom lager/logistik, transport, tillverkning, gruvor, hamnar och jordbruk. JLT
agerar globalt med kontor i Sverige och USA och med ett internationellt natverk av
aterforsaljare pa lokala marknader. Foretaget grundades 1994 och &r sedan 2002 noterat pa
Nasdaq First North Growth Market under symbolen JLT med Eminova Fondkommission
AB som Certified Advisor. F6r mer information, besok www.jltmobile.com.
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