UNITED BANKERS 0YJ
HENKILOSTOANNIN EHDOT

YHTIOKOKOUKSEN OSAKEANTIVALTUUTUS

United Bankers Qyj:n (yhtié) ylimaarainen yhtiokokous on 8.1.2018 valtuuttanut yhtién
hallituksen (hallitus) paattdémaan enintdan 1 500 000 (lukumaara ottaen huomioon
varsinaisen yhtibkokouksen paatoksen 22.3.2018 mukainen osakesplit) uuden yhtion A-
osakkeen ja osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:n tarkoittamien osakkeeseen oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta yhdessa tai useammassa erassa. Annit voidaan toteuttaa
myds suunnatusti, eli osakkeenomistajien etuoikeudesta poiketen. Antivaltuutusta voidaan
kayttda yhtibkokouksen paatdksessa mainittuihin tarkoituksiin, mukaan lukien yhtidn
osakepohjaisen kannustinjarjestelman toteuttamiseen ja/tai muihin hallituksen paattamiin
tarkoituksiin. Valtuutus on voimassa viisi (5) vuotta ylimaaraisen yhtiokokouksen
paatoksesta.

Hallituksen paatos henkildostéannista

Yhtion hallitus on 21.8.2019 ja 3.9.2019 paattanyt yhtion ylimaaraisen yhtibkokouksen
8.1.2018 antaman valtuutuksen nojalla osakeannista, jossa yhtid tarjoaa
osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poiketen yhtidon ja sen tytaryhtididen (yhdessa
konserni) henkilostdn, johdon ja hallituksen jasenten (henkildstd) merkittavaksi alustavasti
yhteensa enintaan 400 000 yhtion uutta A-osaketta (osake) jaljempana esitettyjen ehtojen
mukaisesti (henkiléstéanti), siten etta henkilostdannissa ja samaan aikaan tarjottavassa
sidonnaisasiamiehille suunnattavassa osakeannissa annettavien uusien osakkeiden maara
on yhteensa enintdan 400 000 yhtiébn uutta A-osaketta. Hallitus paattaa merkintaajan
paattyessa tarjottavien osakkeiden maaran lopullisesta allokaatiosta henkildstdannin ja
sidonnaisasiamiehille suunnattavan osakeannin valilla, riippuen muun muassa tarjottavien
osakkeiden kysynnan jakautumisesta naiden antien valilla.

Henkildstbéannin tarkoituksena on kannustaa henkildstéd hankkimaan ja omistamaan
yhtion osakkeita seka sitouttaa heidat yhtion pitkan aikavalin strategiaan ja tavoitteisiin.
Hallitus katsoo, ettd suunnattu osakeanti on yhtibn edun mukainen ja etta
osakkeenomistajan merkintaetuoikeudesta poikkeamiselle on yhtion kannalta painava
taloudellinen syy.

Henkilostéantiin liittyy lisdosakejarjestelma, jossa henkildstéannin merkitsijalla on
mahdollisuus saada vastikkeetta lisdosakkeita 15.12.2022 paattyvan sitouttamisjakson
jalkeen lisaosakejarjestelIman ehtojen mukaisesti.

Merkintaoikeus

Osakkeiden merkintdoikeus on 1.9.2019 konserniin kuuluvaan yhtiéén tyo- tai
toimisuhteessa olevilla henkil6illa (mukaan lukien toimitusjohtajat). Lisaksi merkintdoikeus
on nyKkyisilla hallituksen jasenilla. Lisaksi merkitsijan tyo- tai toimisopimuksen tai hallituksen
jasenyyden on oltava voimassa sina paivana, kun hallitus hyvaksyy merkinnat.
Merkintaoikeutta ei kirjata arvo-osuustileille, eika se ole siirrettavissa kolmannelle.
Merkintdan oikeutettu voi tehda merkinnan valtuutetun valityksella.
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Merkinnan vahimmaismaara on 130 osaketta ja enimmaismaara 40 000 osaketta.

Hallitus paattaa kenellad on oikeus merkita henkildstdannissa mahdollisesti merkitsematta
jaaneet osakkeet. Hallitus paattda menettelystd mahdollisessa ylimerkintatilanteessa.
Hallitus voi ylimerkintatilanteessa ottaa huomioon merkitsijan aiemman osakeomistuksen
yhtidssa.

Merkintaaika

Uusien osakkeiden merkintadaika alkaa 4.9.2019 klo 9.00 ja paattyy 25.9.2019 klo 16.00.
Merkintapaikkana toimii yhtiobn paakonttori. Merkinnat tehddan merkintdaikana
merkintapaikan antamien tarkempien ohjeiden mukaisesti.

Merkintahinta

Osakkeen merkintahinta on 6,84 euroa/osake. Osakkeen merkintahinta perustuu osakkeen
vaihdolla painotettuun keskikurssiin Nasdaq Helsinki Oy:n yllapitamalla Nasdaq First North
Growth Market Finland -markkinapaikalla (ennen 1.9.2019 First North Finland) ajanjaksolla
1.8.—31.8.2019 ja siita laskettavaan 10 prosentin alennukseen. Merkintahinta kirjataan
yhtidn sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon.

Merkintéjen hyvaksyminen ja maksaminen

Hallitus paattda merkintdéjen hyvaksymisesta ja henkildstéannin maarastd merkintaajan
paattymisen jalkeen. Hyvaksytystd merkinnasta ilmoitetaan merkitsijalle sahkdisesti.
lImoitus lahetetédan sahkopostitse merkitsijan merkinnan yhteydessé antamaan
sahkobpostiosoitteeseen.

Hallitus voi hyvaksya merkinnan sellaisenaan tai maaraltaan leikattuna tai hylata merkinnan
kokonaan.

Hyvaksytyt merkinnat on maksettava viimeistdaan 11.10.2019 hyvaksymisilmoituksen
yhteydessa annettavien ohjeiden mukaisesti. Hallituksella on oikeus hylatd merkinta
kokonaan tai osittain ja kohdentaa merkityt osakkeet uudelleen, ellei osakkeiden
merkintahintaa ole maksettu naiden ehtojen ja annettujen ohjeiden mukaisesti.

Varsinaisen yhtidkokouksen 20.3.2019 paatdksen mukaisesti hallituksen jasenen, joka ei
ty6skentele konsernissa, henkilostdannin merkinnasta ja lisdosakejarjestelmasta tulevan
bruttomaaraisen edun suuruus merkintdjen hyvaksymispaivana on enintaan 60 000 euroa.
Konsernin palveluksessa tyoskentelevien hallituksen jasenten oikeudet maaraytyvat
tyésuhteen perusteella.

Oikeus peruuttaa henkilostéanti

Hallituksella on oikeus peruuttaa henkildstéanti siihen asti, kun hallitus on paattanyt
merkintdjen hyvaksymisesta. Hallitus voi peruuttaa henkildstbannin muun muassa
markkinatilanteen, yhtion taloudellisen aseman tai yhtion liiketoiminnan olennaisen
muutoksen tai muun vastaavan syyn johdosta.
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Osakkeenomistajan oikeudet

Uudet osakkeet tuottavat oikeuden osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet, kun
osakkeet on taysin maksettu ja merkitty kaupparekisteriin.

Uudet osakkeet tuottavat niiden rekisterdimisesta lahtien samat oikeudet kuin muut yhtion
osakkeet. Jokainen uusi osake oikeuttaa 10 daneen yhtion yhtiokokouksessa.

Uusien osakkeiden kirjaaminen arvo-osuustileille

Henkildstdannissa merkityt uudet osakkeet lasketaan liikkeeseen arvo-osuuksina Euroclear
Finland Oy:n yllapitamassa arvo-osuusjarjestelmassa. Uudet osakkeet kirjataan merkitsijan
henkildkohtaiselle arvo- osuustilile, kun ne on taysin maksettu ja merkitty
kaupparekisteriin. Osakkeet haetaan kaupankaynnin kohteeksi Nasdaq Helsinki Oy:n
yllapitamalla Nasdaq First North Growth Market Finland -markkinapaikalla.

Yhtidén osakkeiden kaupankayntitunnus on UNIAV ja ISIN-tunnus FI4000081427.
Tietosuoja

Yhtid kayttda osallistujien henkilétietoja henkildstdannin toimeenpanoa varten. Tama
sisaltaa tietojen luovuttamisen merkintapaikalle. Tehdessaan merkinnan merkitsija
vahvistaa ymmartaneensa, ettd hanen henkildtietojaan kasitelldan ja siirretdan
henkildstbannin toimeenpanoa varten. Lisatietoja henkildtietojen kasittelysta on saatavilla
yhtion tietosuoja-asioista vastaavalta henkildlta.

Sovellettava laki ja erimielisyyksien ratkaiseminen

Henkilostoantiin sovelletaan Suomen lakia. Henkilostoannista mahdollisesti aiheutuvat
erimielisyydet ratkaistaan toimivaltaisessa tuomioistuimessa Suomessa.

Muut seikat

Osakeyhtidlain 5 luvun 21 §:ssa tarkoitetut asiakirjat ovat saatavilla yhtion paakonttorissa
Aleksanterinkatu 21 A, 00100 Helsinki.

Hallitus paattaa uusien osakkeiden liikkeeseenlaskuun ja henkildstdantiin liittyvistd muista
seikoista ja niistd aiheutuvista kaytanndn toimenpiteista.

Nama ehdot on laadittu suomenkielelld. Jos mahdollisten kddnndsten ja suomenkielisten
ehtojen valilla on ristiriitaa, noudatetaan suomenkielisia ehtoja.
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