SULAUTUMISSUUNNITELMA

1.1

1.2

OSAPUOLET

Sulautuva Yhtio

Toiminimi: Fellow Finance Oyj ("Fellow Finance” tai “Sulautuva
Yhtio”)

Y-tunnus: 2568782-2

Osoite: Pursimiehenkatu 4 A, 00150 Helsinki

Kotipaikka: Helsinki, Suomi

Sulautuva Yhti6 on julkinen osakeyhtio, jonka osakkeet ovat julkisen kaupan-
kaynnin kohteena Nasdaq First North Growth Market Finland ("Nasdaq First
North”) -markkinapaikassa.

Vastaanottava Yhtio

Toiminimi: Evli Pankki Oyj ("Evli” tai "Vastaanottava Yhtio”)
Y-tunnus: 0533755-0

Osoite: Aleksanterinkatu 19 A, PL 1081, 00100 Helsinki
Kotipaikka: Helsinki, Suomi

Vastaanottava Yhtio on julkinen osakeyhtio, joka valittomasti ennen Sulautu-
mista tdytdntoonpantavassa Vastaanottavan Yhtion osittaisjakautumisessa toi-
mii toimintaa jatkavana yhtiona. Vastaanottavalla Yhti6lla on kaksi (2) osakesar-
jaa: A-sarja ("A-osakkeet”) ja B-sarja ("B-osakkeet”). Vilittomasti jakautumi-
sen jidlkeen ja osana Sulautumisen taytdnt6onpanoa osakesarjat yhdistetdin, ja
toimenpiteiden jialkeen koko osakekanta on julkisen kaupankidynnin kohteena
Nasdaq Helsinki Oy:n ("Nasdaq Helsinki”) porssilistalla.

Sulautuva Yhti6 ja Vastaanottava Yhtio ovat jialjempini yhdessia "Osapuolet”
tai "Sulautumiseen Osallistuvat Yhtiot” seki erikseen "Osapuoli” tai “Su-
lautumiseen Osallistuva Yhtio”.

SULAUTUMINEN

Evli Pankki Oyj:n ja Fellow Finance Oyj:n hallitukset ehdottavat yhtiéiden yli-
madaraisille yhtickokouksille, ettd ne paattiisivit Fellow Financen sulautumi-
sesta Evliin absorptiosulautumisella, jossa Fellow Financen kaikki varat ja velat
siirtyvat Evlille ilman selvitysmenettelyd tdiméan sulautumissuunnitelman mu-
kaisesti (liitteineen "Sulautumissuunnitelma”) ("Sulautuminen”).

Sulautumisen taytdntoonpanon yhteydessi toteutetaan osakesarjojen yhdista-
minen, jota on kuvattu tarkemmin Sulautumissuunnitelman kohdissa 4 ja 6.

Fellow Financen osakkeenomistajat saavat A-osakkeiden ja B-osakkeiden yhdis-
tdmisen jidlkeen sulautumisvastikkeena kuusi (6) uutta Evlin osaketta jokaista
omistamaansa Fellow Financen osaketta kohti. Tarkempi kuvaus sulautumisvas-
tikkeesta on Sulautumissuunnitelman kohdassa 7.

Sulautumisen seurauksena Fellow Finance purkautuu automaattisesti.

Sulautuminen toteutetaan osakeyhtiolain (624/2006 muutoksineen, "Osake-
yhtiolaki”) 16 luvun mukaisesti, lilkepankeista ja muista osakeyhtiomuotoisista
luottolaitoksista annetun lain (1501/2001, muutoksineen, “Liikepankkilaki”)
2 luvun seka elinkeinotulon verottamisesta annetun lain (360/1968 muutoksi-
neen) 52 a pykildn mukaisesti.
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SULAUTUMISEN SYYT

Sulautumiseen Osallistuvat Yhtiot ovat 14.7.2021 solmineet sopimuksen Sulau-
tumiseen Osallistuvien Yhtioiden liiketoimintojen yhdistdmisesta siten, ettd Evli
valittomasti ennen Sulautumista jakautuu osittaisjakautumisella, jossa Evli toi-
mii toimintaa jatkavana yhtiona, minka jilkeen Fellow Finance sulautuu Evliin
absorptiosulautumisella Osakeyhtidlain ja Sulautumissuunnitelman mukaisesti
("Yhdistymissopimus”).

Sulautumisen odotetaan luovan arvoa monipuolisesti tyontekijoiden, asiakkai-
den ja osakkeenomistajien nakékulmasta Osapuolten toisiaan tdydentiavien vah-
vuuksien ja osaamisen my6ta. Sen myos arvioidaan parantavan Vastaanottavan
Yhtion kilpailukykya ja siten vahvistavan edellytyksid omistaja-arvon luo-
miseksi.

MUUTOKSET VASTAANOTTAVAN YHTION YHTIOJARJESTYKSEEN

Vastaanottavan Yhtion yhtiojarjestystd ehdotetaan muutettavaksi Sulautumisen
tdytantoonpanon rekisterdinnin yhteydessa ja Sulautumisen taytantéonpanolle
ehdollisena.

Vastaanottavan yhtion yhtidjarjestykseen ehdotettavat merkittivimmait muu-
tokset ovat seuraavat:

1) Toiminimeksi ehdotetaan Fellow Pankki Oyj

2) Toimialana on harjoittaa liikepankkina luottolaitostoiminnasta annetussa
laissa tarkoitettua talletuspankille sallittua toimintaa

3) Yhtion A- ja B-osakkeet yhdistetdan yhdeksi osakelajiksi poistamalla yhtio-
jarjestyksesta osakkeita koskeva kohta 4.

Vastaanottavan Yhtion yhtiojarjestys, joka sisiltda edelld mainitut muutokset,
on Sulautumissuunnitelman Liite 1.

VASTAANOTTAVAN YHTION HALLINTOELIMET
Vastaanottavan Yhtion hallitus ja tilintarkastaja seki heille maksettavat palkkiot

Vastaanottavan Yhtion yhtidjarjestysehdotuksen mukaan Vastaanottavan Yh-
tion hallitukseen kuuluu vahintdan nelja (4) ja enintdan kahdeksan (8) jasenta.
Ennen Taytantoonpanopiivaid pidettdvd Vastaanottavan Yhtion yhtiokokous
vahvistaa ehdollisesti Vastaanottavan Yhtion hallituksen jasenten lukumaéaran ja
valitsee ehdollisesti hallituksen jasenet. Paatokset ovat ehdollisia sille, ettd Su-
lautuminen pannaan taytantoon. Ndin valittujen hallituksen jasenten toimikausi
alkaa Taytdntoonpanopdivana ja paittyy Taytdntoonpanopaivia ensiksi seuraa-
van Vastaanottavan Yhtion varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa. Hallituksen
jasenyys on ehdollinen myos sille, ettd hallituksen jidsen tiyttda finanssialan
saantelyyn perustuvan luotettavuuden, sopivauden ja ammattitaidon (fit & pro-
per) arvioinnin.

Vastaanottavan Yhtion hallitus ehdottaa ennen Taytdntéonpanopiivad pidetta-
ville Vastaanottavan Yhtion yhtickokoukselle, ettd Vastaanottavan Yhtion halli-
tukseen kuuluu toimikaudella, joka alkaa Taytantoonpanopiivand ja paattyy
Taytadntoonpanopdivad ensiksi seuraavan Vastaanottavan Yhtion varsinaisen yh-
tickokouksen paittyessd, kuusi (6) jaisentd. Vastaanottavan Yhtion hallituksen
jasenet valitaan ennen Taytdnt6onpanopaivaa pidettdvan Vastaanottavan Yhtion
yhtiokokouksessa.
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Vastaanottavan Yhtion hallitus ehdottaa lisdksi ennen Taytdnt6onpanopiivaa pi-
dettaville Vastaanottavan Yhtion yliméaariiselle yhtickokoukselle Vastaanotta-
van Yhtion hallituksen jasenten palkkiota seki asianomaisten perustettavien hal-
lituksen toimikuntien jasenten palkkiota Taytantoonpanopdivasta alkavalle toi-
mikaudelle. Valittavien jisenten vuosipalkkio maksetaan heidédn toimikausiensa
pituuden mukaisessa suhteessa.

Sulautuvan Yhtion hallituksen jasenten toimikausi paattyy Taytdntoonpanopai-
vana. Sulautuvan Yhtion hallituksen jdsenille maksetaan kohtuullinen korvaus
Sulautuvan Yhtion lopputilityksen valmistelusta.

Vastaanottavan Yhtion hallitus voi, Sulautuvan Yhtion hallitusta kuultuaan,
muuttaa ylla esitettyd Vastaanottavan Yhtion hallituksen jasenten valintaa kos-
kevaa ehdotusta, mikali yksi tai useampi ehdotetuista henkil6isti ei ole kaytetta-
vissd valintaa varten, kyseisen jdsenen eroamisen johdosta tai muusta syysté, en-
nen Taytdntoonpanopiivdid pidettdviassid Vastaanottavan Yhtion asiaa koske-
vassa yhtiokokouksessa.

Vastaanottavan Yhtion hallitus voi ehdottaa ennen Taytadntéonpanopaivaa pidet-
taville Vastaanottavan Yhtion yliméiriiselle tai varsinaiselle yhtiokokoukselle
uuden tilintarkastajan valintaa palkkioineen.

5.2 Osakkeenomistajien nimitystoimikunta

Vastaanottavan Yhtion hallitus ehdottaa ennen Taytdntoonpanopéivaa pidetta-
valle Vastaanottavan Yhtion yhtiokokoukselle, ettd yhtiokokous paattiisi perus-
taa osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ja vahvistaisi sille ty6jarjestyksen
Liite 2 mukaisessa muodossa ehdollisena Sulautumisen taytadntéonpanolle.

5.3 Vastaanottavan Yhtion toimitusjohtaja ja toimitusjohtajan sijainen

Vastaanottavan Yhtion hallitus nimittdd Sulautuvan Yhtion hallituksen kanssa
sovittavan henkilon Vastaanottavan Yhtion toimitusjohtajaksi ennen Taytén-
toonpanopiivad hanen suostumuksellaan. Toimitusjohtajasopimus, joka vastaa
tavanomaista kaytdnt6d, tulee voimaan Taytdntoonpanopdivana. Hallitukset
ovat sopineet, ettd Teemu Nyholm nimitetdan Vastaanottavan yhtion toimitus-
johtajaksi.

Vastaanottavan Yhti6 hallitus nimittda Sulautuvan Yhtion hallituksen kanssa so-
vittavan henkilon toimitusjohtajan sijaiseksi siten, ettd sopimus tulee voimaan
Taytantéonpanopaivana.

Nimitykset ovat ehdollisia Sulautumisen taytantoonpanolle ja sille, ettd henkilot
tayttavat finanssialan sdantelyyn perustuvan luotettavuuden, sopivuuden ja am-
mattitaidon (fit & proper) arvioinnin.

Mikili nimitetty henkil6 eroaa tehtavastidan tai hinet on muusta syysti korvat-
tava toisella henkil6lla ennen Taytdntoonpanopdivaa, Vastaanottavan Yhtion ja
Sulautuvan Yhtion hallitukset sopivat yhdessa uuden toimitusjohtajan tai toimi-
tusjohtajan sijaisen nimittdmisesta.

6 VASTAANOTTAVAN YHTION OSAKESARJOJEN YHDISTAMINEN

Sulautumisen osana Vastaanottavan Yhtion hallitus ehdottaa ennen Taytant6on-
panopaivaa pidettaville Vastaanottavan Yhtion yhtiokokoukselle, ettd Yhtion A-
osakkeet ja B-osakkeet yhdistetddn yhdeksi osakelajiksi ja Yhtion yhtiojarjestysta
muutetaan kohdassa 4 mainitulla tavalla. A-osakkeet ja B-osakkeet eroavat toi-
sistaan siten, ettd jokainen A-osake oikeuttaa ddnestamiian yhtiokokouksessa
kahdellakymmenelld (20) dénelld ja jokainen B-osake yhdelld (1) d44nelld. Yhdis-
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tdmisen jalkeen Yhtion jokaisella osakkeella on yksi (1) 44ni. A-osakkeiden omis-
tajille ei ehdoteta maksettavaksi erillistd korvausta osakkeiden yhdistimisen yh-
teydessa. Osakkeiden lukumaéra ei yhdistdmisessd muutu.

7 SULAUTUMISVASTIKE JA SEN MAARAYTYMISPERUSTEET
7.1 Sulautumisvastike

Sulautuvan Yhtion osakkeenomistajat saavat sulautumisvastikkeena kuusi (6)
uutta Vastaanottavan Yhtion osaketta jokaista omistamaansa Sulautuvan Yhtion
osaketta kohti (yhdessd "Sulautumisvastike”). Osakeyhtiolain 16 luvun 16 py-
kildn 3 momentin mukaan Sulautuvan Yhtion tai Vastaanottavan Yhtion omis-
tamat Sulautuvan Yhtion osakkeet eivit tuota oikeutta Sulautumisvastikkeeseen.

Kuten edelli on selostettu, Sulautumisen Taytidnt6onpanon yhteydessd Vastaan-
ottavan Yhtion yhticjarjestystd muutetaan siten, ettd Vastaanottavan Yhtion A-
osakkeet ja B-osakkeet muunnetaan yhdeksi osakelajiksi, jonka jilkeen Vastaan-
ottavalla Yhtiolld on vain yksi (1) osakesarja. Vastaanottavan Yhtion osakkeilla ei
ole nimellisarvoa. Vastaanottavan Yhtion osakkeiden kokonaismé&ira Sulautu-
missuunnitelman pdivimaardnd on 24.109.420 osaketta, jotka jakautuvat
9.491.756 B-osakkeeseen ja 14.617.664 A-osakkeeseen.

Sulautumisvastikkeen jakautuminen perustuu Sulautuvan Yhtion osakeomis-
tukseen viimeisen Taytdntoonpanopiivda edeltdvan kaupankayntipdivian lo-
pussa. Sulautumisvastikkeena annettavien Vastaanottavan Yhtion osakkeiden
lopullinen kokonaismadra mairaytyy sen perusteella, miten monta Sulautuvan
Yhtion osaketta osakkeenomistajilla (Sulautuvaa Yhti6ta itsedin ja Vastaanotta-
vaa Yhti6ta lukuun ottamatta) on hallussaan Taytdntoonpanopaivaa edeltdavan
piivan paittyessd. Sulautumissuunnitelman paivimaarana Sulautuvan Yhtion
osakkeiden kokonaismaiiria on 7.173.625 osaketta. Sulautuvalla Yhtiolld ei ole
hallussaan omia osakkeitaan eiki Vastaanottava Yhtio omista Sulautuvan Yhtion
osakkeita. Sulautumissuunnitelman paivamaaran tilanteen perusteella Sulautu-
misvastikkeena annettavien Vastaanottavan Yhtion osakkeiden kokonaisméaa-
raksi tulisi siten 43.041.750 osaketta, kun A-osakkeiden ja B-osakkeiden yhdis-
tdminen ovat merkitty rekisteriin.

Vastaanottavan Yhtion uusina osakkeina annettavan Sulautumisvastikkeen li-
sdksi Sulautuvan Yhtion osakkeenomistajat eivit saa muuta vastiketta.

7.2 Sulautumisvastikkeen miiriytymisperusteet

Sulautumisvastikkeen méaaraytymisperusteena on Sulautuvan Yhtion ja Vas-
taanottavan Yhtion arvostusten keskindinen suhde. Arvonmaéritys on perustu-
nut toisaalta julkisesti saatavilla oleviin markkinaehtoisiin arvostuksiin ja toi-
saalta yhtioiden vilisten neuvottelujen lopputulokseen.

Sulautuvan Yhtion ja Vastaanottavan Yhtion suhteellisen arvonmairityksen pe-
rusteella Sulautuvan Yhtion ja Vastaanottavan Yhtion hallitukset ovat todenneet,
ettd Sulautumisen yhteydessd maksettava vastike on taloudellisesta nakokul-
masta Sulautuvan Yhtion ja Vastaanottavan Yhtion osakkeenomistajille kohtuul-
linen.

8 SULAUTUMISVASTIKKEEN ANTAMINEN

Sulautumisvastike annetaan Sulautuvan Yhtion osakkeenomistajille Téaytan-
toonpanopaivana tai niin pian kuin kohtuullisesti mahdollista sen jalkeen.

Sulautumisvastike annetaan Euroclear Finland Oy:n ylldpitimé&ssi arvo-osuus-
jérjestelmissa. Sulautuvan Yhtion osakkeenomistajille maksettava Sulautumis-
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vastike lasketaan soveltamalla kohdassa 7.1 méaariteltya vaihtosuhdetta sen pe-
rusteella, miten monta Sulautuvan Yhtion osaketta on rekisterditynd kunkin
osakkeenomistajan (pois lukien Sulautuvan Yhtion ja Vastaanottavan Yhtion
omistamat osakkeet) arvo-osuustilille viimeisen Taytdntoonpanopaivai edelta-
van kaupankayntipdivian paattyessa.

Sulautumisvastike annetaan automaattisesti, eika se edellytd toimenpiteita Su-
lautuvan Yhtion osakkeenomistajilta. Sulautumisvastikkeena annetut Vastaan-
ottavan Yhtion uudet osakkeet tuottavat rekisterdintipdivistd alkaen tidydet
osakkeenomistajan oikeudet.

9 OPTIOT JA MUUT OSAKKEISIIN OIKEUTTAVAT ERITYISET OIKEUDET

Sulautuva Yhtio on paittanyt seuraavista optioiden tai muiden Osakeyhtitlain
10 luvun 1 pykaldssa tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisesta: optio-oikeudet tunnuksilla 2019 ja 2020 ("Optio-oikeudet").

Optio-oikeuksien nojalla Optio-oikeuksien haltijoilla on Optio-oikeuksien ehto-
jen ("Optioehdot") mukaisesti oikeus merkita:

1) Optio-oikeudet tunnuksella 2019: enintdin 128 000 Sulautuvan Yhtion osa-
ketta; ja

2) Optio-oikeudet tunnuksella 2020: enintdéan 355 740 Sulautuvan Yhtion osa-
ketta.

Optioehtojen mukaan Sulautuvan Yhtion sulautuessa sulautuvana yhtiona toi-
seen yhtioon, kuten tdman Sulautumissuunnitelman mukaisessa Sulautumi-
sessa Vastaanottavaan Yhtioon, Optio-oikeuksien haltijalle annetaan oikeus
merkita Optio-oikeuksien mukaiset Sulautuvan Yhtion osakkeet Sulautuvan Yh-
tion hallituksen asettamana mairaaikana ennen Sulautumisen tdytanto6npanon
rekister6imistd. Optioehtojen mukaan Sulautuvan Yhtion hallitus voi vaihtoeh-
toisesti antaa Optio-oikeuksien haltijalle oikeuden vaihtaa Optio-oikeudet Vas-
taanottavan Yhtion liikkeeseen laskemiin optio-oikeuksiin Sulautuvan Yhtion
hallituksen maaraamalla tavalla taikka oikeuden myydd Optio-oikeudet ennen
Sulautumisen taytdnt6onpanon rekister6imista. Optioehtojen mukaan Optio-oi-
keuden haltijoilla ei tdmén jalkeen ole osakemerkinté- tai vaihto-oikeutta. Su-
lautuvan Yhtion hallitus ei ole timan Sulautumissuunnitelman paivimaaraian
mennessi tehnyt edelld mainittuja paatoksia, eika Vastaanottava Yhtio ole teh-
nyt paatostd tarjota Optio-oikeuksien tilalle Vastaanottavan Yhtion optio-oi-
keuksia.

Optioehtojen mukaan Optio-oikeuksien haltijoilla ei ole Osakeyhtitlain 16 luvun
13 pykildn 2 momentissa tarkoitettua oikeutta vaatia, ettd Sulautuva Yhti6 lu-
nastaa heiltd Optio-oikeudet kayvista hinnasta.

10 OSAKEPOHJAISET KANNUSTINJARJESTELMAT

10.1 Vastaanottavan Yhtion kannustinjirjestelmiit
Vastaanottavalla Yhtiolld on seuraavat osakepohjaiset kannustinjarjestelmat,
joiden mukaisia osakepalkkioita on maksamatta timén Sulautumissuunnitel-

man paivimaarana: osakepalkkiojarjestelmét 2017, 2018, 2019 ja 2021.

Kannustinjirjestelmiin liittyen yhtié on tehnyt seuraavat osakeantipaitokset,
jotka on rekisteroity kaupparekisteriin:

. 5.9.2017 enintdan 230.000 B-osaketta

. 8.6.2018 enintéddn 233.000 B-osaketta
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10.2

11

12

. 14.6.2019 enintddn 350.000 B-osaketta
. 8.2.2021 enintddn 238.000 B-osaketta

Kannustinjarjestelmien puitteissa on allokoitu 950.746 B-osaketta henkilokun-
nalle. Niistd osakkeista 733.338 osaketta on vield luovuttamatta Sulautumis-
suunnitelman allekirjoitushetkelld, eikd osakkeita ole vield merkitty kauppare-
kisteriin, mutta henkil6t ovat kannustinjarjestelmien ehtojen ja finanssialan
sdantelyn mukaisten edellytysten tiayttyessd oikeutetut saamaan osakkeet saan-
telyyn perustuvan lykkiysajan jilkeen. Sulautumisen taytdntoonpanohetkelld
luovuttamatta on enintdin 733.338 osaketta. Niiltd osin ehdotetaan, ettd kan-
nustinjarjestelmét ovat Sulautumisen jalkeen voimassa siten, ettd B-osakkeen si-
jaan tulee vastaava yhtion osake.

Vastaanottavan Yhtion hallitus voi paattda Sulautumisen vaikutuksista naihin
osakepohjaisiin jarjestelmiin niiden ehtojen mukaisesti ennen Sulautumisen
tdytantoonpanon rekisterdintia.

Sulautuvan Yhtion kannustinjarjestelmit

Sulautuvalla Yhtiolla ei ole kohdassa 9 mainittujen Optio-oikeuksien lisidksi
muita osakeperusteisia kannustinjarjestelmid. Sulautuvalla Yhtiolla on lisdksi
voimassa olevia kannustinjirjestelmii, joiden mukaiset palkkiot maksetaan ka-
teissuorituksena.

Ellei Yhdistymissopimuksesta tai Sulautumissuunnitelman kohdasta 13 muuta
johdu, Sulautuvan Yhtion hallitus paattdad Sulautumisen vaikutuksesta kannus-
tinjarjestelmiin niiden ehtojen mukaisesti ennen Taytdntoonpanopaivaia.

Sulautuva Yhtio on lisdksi sitoutunut siihen, ettd Sulautuva Yhtio toteuttaa en-
nen Sulautumisen taytantoonpanon rekisterdintia tarvittavat muutokset kan-
nustinjarjestelmiinsd kannustinjarjestelmien muuttamiseksi luottolaitostoimin-
nasta annetun lain (2014/610) 8 luvun sdinnosten mukaisiksi.

VASTAANOTTAVAN YHTION OSAKEPAAOMA JA MUU OMA PAAOMA

Vastaanottavan Yhtion osakepddoma on 6.448.637,65 euroa. Vastaanottavan
Yhtion osakepadomaa korotetaan 125.000,00 eurolla Sulautumisen taytantoon-
panon rekisterdinnin yhteydessa kohdassa 12 yksil6idylla tavalla, minka jalkeen
Vastaanottavan Yhtion osakepddomaksi tulee 6.573.637,65 euroa. Vastaanotta-
van Yhtion oman padoman korotus kirjataan sijoitetun vapaan oman padoman
rahaston lisdykseksi kohdan 12 mukaisesti siltd osin kuin se ylittda osakepaa-
omaan merkittivin mairan.

SELVITYS SULAUTUVAN YHTION VAROISTA, VELOISTA JA OMASTA PAA-
OMASTA JA NIIDEN ARVOSTAMISEEN VAIKUTTAVISTA SEIKOISTA, SULAU-
TUMISEN SUUNNITELLUSTA VAIKUTUKSESTA VASTAANOTTAVAN YHTION
TASEESEEN SEKA SULAUTUMISEEN SOVELLETTAVISTA KIRJANPIDOLLI-
SISTA MENETELMISTA

Sulautumisessa Sulautuvan Yhtion kaikki (mukaan lukien tunnetut, tuntematto-
mat ja ehdolliset) varat, velat ja vastuut, sopimukset ja sitoumukset ja niihin liit-
tyvit oikeudet ja velvollisuudet seki niiden sijaan tulleet erit siirtyvat Vastaan-
ottavalle Yhtiolle.

Sulautuminen on tarkoitus toteuttaa kirjanpidossa hankintamenomenetelmalla
kayttamalla kirjanpitoarvoja. Sulautuvan Yhtion tase-erat kirjataan Vastaanot-
tavan Yhtion taseeseen kirjanpitoarvoonsa asianmukaisiin vastaavien ja vastat-
tavien erien kohtiin kirjanpitolain (1336/1997, muutoksineen) ja kirjanpitoase-
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tuksen (1339/1997, muutoksineen) mukaisesti lukuun ottamatta eria, jotka kos-
kevat mahdollisia Vastaanottavan Yhtion ja Sulautuvan Yhtion vilisid saamisia
ja velkoja; ndma saamiset ja velat kuittaantuvat Sulautumisessa.

Vastaanottavan Yhtion oma pddoma muodostetaan Sulautumisessa hankinta-
menomenetelmaillad siten, ettd Sulautuvan Yhtion nettovarojen kirjanpitoarvoa
vastaava maira kirjataan Vastaanottavan Yhtion sijoitetun vapaan oman paa-
oman rahastoon lukuun ottamatta kohdassa 11 mainittua osakepdiaoman koro-
tusta.

Kuvaus Sulautuvan Yhtion varoista, veloista ja omasta paddomasta sekd havain-
nollistava esitys Vastaanottavan Yhtion alustavasta taseesta Sulautumisen jal-
keen on Sulautumissuunnitelman Liite 3.

Sulautumisen lopulliset vaikutukset Vastaanottavan Yhtion taseeseen maarayty-
vat Taytdntoonpanopdivin mukaisen tilanteen ja Suomessa voimassa olevien ti-
linpaatoksen laatimista koskevien lakien ja sddnnosten (“Suomalaiset Kirjan-
pitoperiaatteet”) mukaisesti.

MUUT KUIN TAVANOMAISEEN LIIKETOIMINTAAN KUULUVAT ASIAT

Sulautumissuunnitelman paivamairista alkaen kumpikin Osapuoli jatkaa nor-
maalia liiketoimintaansa tavanomaisen kaytidntonsd mukaisesti, elleivit Osa-
puolet nimenomaisesti toisin sovi.

Sulautumismenettely ei rajoita Evlin oikeutta paattda Taytadntoonpanopaivaan
saakka Evlin ja Evlin jakautumisessa perustettavan yhtion asioista (olivatpa ne
tavanomaisia tai epadtavanomaisia), mukaan lukien muun muassa yritys- ja liike-
toimintakaupat, yritysten uudelleenjarjestelyt, osingonjako ja muun vapaan
oman padoman jakaminen, osakeannit, omien osakkeiden hankkiminen tai luo-
vuttaminen, muutokset osakepddoman maarassi, uudelleenarvostusten tekemi-
nen, konsernin sisdiset kaupat ja uudelleenjarjestelyt. Lisiksi Evli on oikeutettu
valmistelemaan ja padttimaan Sulautumisvastikkeena annettavien uusien osak-
keiden ja yhdistdmiselld muunnettavien osakkeiden listaamisesta Nasdaq Hel-
sinkiin sekd muut Sulautumiseen liittyvit valmistelevat toimenpiteet timan Su-
lautumissuunnitelman kohdassa 19 viitatusti ja muut vastaavat toimet.

Ellei tdssd Sulautumissuunnitelmassa tai Yhdistymissopimuksessa toisin méaa-
rita tai elleiviat Osapuolet muuta nimenomaisesti toisin sovi, Sulautuva Yhtio ei
saa sulautumisprosessin aikana paattdd mistddn asiasta (riippumatta siita,
ovatko Kkyseiset asiat tavanomaisia vai epatavanomaisia), joka vaikuttaisi Sulau-
tuvan Yhtion omaan padomaan tai ulkona olevien osakkeiden lukuméaaraén, mu-
kaan luettuina muun muassa yritysostot ja -myynnit, osakeannit, osakkeisiin oi-
keuttavien erityisten oikeuksien antaminen, omien osakkeiden hankkiminen tai
luovuttaminen, osingon jakaminen, osakepiddoman muutokset sekd muut vas-
taavat toimet, eivatka ryhtya tai sitoutua téillaisiin toimiin.

Selvyyden vuoksi todetaan, etta

)] Vastaanottava Yhtié on oikeutettu paattimiadn varojenjaosta seuraa-
vasti: varojenjako 31.12.2020 paattyvalta tilikaudelta ennen Taytant66n-
panopdivaai ja, ellei Sulautumisen taytantéonpanoa ole rekisteroity en-
nen 30.6.2022, varojenjako 31.12.2021 paattyvilta tilikaudelta; ja

(i) Molemmat Sulautumiseen Osallistuvat Yhtict ovat oikeutettuja osakkei-
den antamiseen nykyisten osakepohjaisten kannustinjarjestelmien mu-
kaisesti;

kussakin edelld luetelluissa tapauksissa Yhdistymissopimuksessa tarkemmin so-
vitulla tavalla ja Yhdistymissopimuksen ehtojen mukaisesti.
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Selvyyden vuoksi todetaan, ettd Vastaanottava Yhtié on 9.3.2021 pitimassdan
varsinaisessa yhtiokokouksessa hallituksen valtuuttamisesta padttdméan enin-
tddn 1.463.526 A-osakkeen ja 947.416 B-osakkeen hankkimisesta seka hallituk-
sen valtuuttamisesta padttamaan osakeannista seki osakkeisiin oikeuttavien eri-
tyisten oikeuksien antamisesta enintdin siten, ettd annettavien osakkeiden
enimmaismé&ara voi olla yhteensa enintdin 2.410.942 B-osaketta.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettd Vastaanottava Yhtio voi muuttaa yhtiéjarjestys-
tddn Sulautuvan Yhtion etukiteen antamalla kirjallisella suostumuksella siten,
ettd muutokset jaavat voimaan Sulautumisen tdytadntéonpanohetkelld eivitka
muutetuilta osin korvaudu Liitteell4 1.

PAAOMALAINAT

Sulautuva Yhti6 ja Vastaanottava Yhtio eivit ole laskeneet liikkeeseen Osakeyh-
tiolain 12 luvun 1 pykalassi tarkoitettuja padomalainoja.

SULAUTUVAN YHTION JA VASTAANOTTAVAN YHTION VALISET OSAKEOMIS-
TUKSET

Sulautumissuunnitelman paivimaarana Sulautuva Yhtio tai sen tytaryhtiot eivat
omista Vastaanottavan Yhtion osakkeita, ja Sulautuva Yhtio sitoutuu olemaan
hankkimatta niitd ja huolehtimaan siita, etteivit sen tytaryhtiot hanki niita, eika
Vastaanottava Yhtio omista Sulautuvan Yhtion osakkeita, ja Vastaanottava Yhtio
sitoutuu olemaan hankkimatta niit4, elleivat Osapuolet nimenomaisesti ja kirjal-
lisesti toisin sovi.

Sulautumissuunnitelman paivimaarana Sulautuvalla Yhti6lla ei ole hallussaan
omia osakkeitaan. Kummallakaan Sulautumiseen Osallistuvista Yhtioista ei ole
emoyhtiota.

YRITYSKIINNITYKSET
Sulautuvan Yhtion omaisuuteen ei kohdistu yrityskiinnityksia.
Vastaanottovan Yhtion omaisuuteen ei kohdistu yrityskiinnityksia.
ERITYISET EDUT JA OIKEUDET SULAUTUMISEN YHTEYDESSA

Sulautumisen yhteydessi ei anneta Osakeyhticlaissa tarkoitettuja erityisia etuja
tai oikeuksia Sulautuvan Yhtion tai Vastaanottavan Yhtion hallituksen jésenille,
Toimitusjohtajille tai Sulautuvan Yhtion tai Vastaanottavan Yhtion tilintarkasta-
jille eika tastd Sulautumissuunnitelmasta lausuntoja antaville tilintarkastajille.

Tastd Sulautumissuunnitelmasta lausunnon antavien tilintarkastajien palkkio
ehdotetaan maksettavaksi Vastaanottavan Yhtion tilintarkastajalle Vastaanotta-
van Yhtion hyviaksymén laskun mukaisesti ja Sulautuvan Yhtion tilintarkasta-
jalle Sulautuvan Yhtion hyviksymén laskun mukaisesti. Sulautuvan Yhtion tilin-
tarkastaja antaa Osakeyhti6lain 16 luvun 4 pykéldn 1 momentissa mainitun lau-
sunnon Sulautuvalle Yhtiolle, ja Vastaanottavan Yhtion tilintarkastaja antaa sa-
man lausunnon Vastaanottavalle Yhticlle.

SULAUTUMISEN TAYTANTOONPANON SUUNNITELTU REKISTEROINTI
Suunniteltu Taytantéonpanopaiva eli Sulautumisen tdytdntéonpanon suunni-
teltu rekisterdintipaiva on 2.4.2022 edellyttden, ettd Osakeyhtiolain vaatimuk-

set ja kohdassa 21 luetellut Sulautumisen taytantoonpanon edellytykset taytty-
vat.
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Taytantoonpanopdiva voi muuttua, jos esimerkiksi Sulautumissuunnitelmassa
kuvattujen toimenpiteiden toteuttaminen kestda timéanhetkisti arviota vihem-
main tai pidempéaén, jos muut Sulautumiseen liittyvat seikat vaativat aikataulu-
muutoksia tai jos Sulautumiseen Osallistuvien Yhtididen hallitukset paattavat
vhdessi hakea Sulautumisen rekisterintid ennen suunniteltua rekisterdintipai-
vaa tai sen jalkeen.

VASTAANOTTAVAN YHTION UUSIEN OSAKKEIDEN OTTAMINEN JULKISEN
KAUPANKAYNNIN KOHTEEKSI JA SULAUTUVAN YHTION OSAKKEIDEN POIS-
TAMINEN PORSSILISTALTA

Vastaanottava Yhtio hakee Sulautumisvastikkeena annettavien uusien osakkei-
den ottamista julkisen kaupankidynnin kohteeksi Nasdaq Helsingissa. Vastaan-
ottava Yhti6 julkaisee Sulautumista ja Sulautumisvastikkeena annettavien Vas-
taanottavan Yhtion uusien osakkeiden julkisen kaupankaynnin kohteeksi otta-
mista varten sulautumisesitteen ennen Vastaanottavan Yhtion ja Sulautuvan Yh-
tion Sulautumisesta paittavia ylimédaraisia yhtiokokouksia. Kaupankiynti uu-
silla osakkeilla alkaa Taytdnt6onpanopdivand tai mahdollisimman pian sen jil-
keen.

Vastaanottava Yhti6 hakee yhtion saman osakelajin osakkeiksi muunnetut A-
osakkeet otettavaksi julkisen kaupankaynnin kohteeksi Nasdaq Helsingissa. Vas-
taanottava Yhti6 julkaisee Vastaanottavan Yhtion kyseisten osakkeiden julkisen
kaupankaynnin kohteeksi ottamista varten esitteen ennen Vastaanottavan Yh-
tion ja Sulautuvan Yhtion Sulautumisesta paattavia ylimaaraisia yhtickokouksia.
Kaupankaynti uusilla osakkeilla alkaa Taytantoonpanopaivana tai mahdollisim-
man pian sen jialkeen.

Kaupankadynnin Sulautuvan Yhtion osakkeilla Nasdaq First North -markkinapai-
kalla odotetaan paittyvan viimeistdaan viimeisen Taytant6onpanopaivaa edelta-
van kaupankayntipdivin paittyessi, ja Sulautuvan Yhtion osakkeet poistetaan
Nasdaq First North -markkinapaikalta arviolta Taytdnt6onpanopdivian men-
nessa.

VASTAANOTTAVAN YHTION OSAKEPAAOMAN KOROTTAMINEN VALITTO-
MASTI SULAUTUMISEN TAYTANTOONPANON JALKEEN

Vastaanottavan Yhtion hallitus ehdottaa ennen Taytant66npanopaivaa jarjestet-
tavalle yhtiokokoukselle, etta yhtickokous pasttaa osakeannista, joka on ehdolli-
nen Sulautumisen taytadntéonpanolle. Ehdotuksen padasialliset ehdot ovat:

e  Anti on suunnattu eli osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poike-
taan siten, ettd osakkeita merkitsevit antamiensa sitoumusten perus-
teella Taaleri Oyj, TN Ventures Oy ja Evlin jakautumisessa perustettava
uusi yhtio,

e Suunnattu anti on maaraltaan noin 11,7 miljoonaa euroa ja silld vahvis-
tetaan yhtion vakavaraisuutta eli CET1-ydinpddomaa,

e Osakkeet merkitaan ehdollisesti ja maksetaan heti Sulautumisen taytan-
toonpanon jalkeen.

KIELIVERSIOT

Tasta suomeksi laaditusta ja allekirjoitetusta Sulautumissuunnitelmasta (ja sen
liitteistd) on laadittu epavirallinen englanninkielinen kdannos. Mikali suomen-
kielisen Sulautumissuunnitelman ja sen epavirallisen englanninkielisen kaan-
noksen vililld olisi ristiriitaisuuksia, noudatetaan suomenkielistd Sulautumis-
suunnitelmaa.
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22

23

24

25

SULAUTUMISEN TAYTANTOONPANON EDELLYTYKSET

Sulautumisen tiytdntoonpano on ehdollinen seuraavien edellytysten tayttymi-
selle tai, ellei lainsdadanndsta muuta johdu, niistd luopumiselle:

)] Sulautuvan Yhtion yliméddrainen yhtiokokous on hyviksynyt Sulautumi-
sen asianmukaisesti;

(ii) Sulautuvan Yhtion osakkeenomistajista korkeintaan osuus, joka vastaa
enintiin 10 prosenttia Sulautuvan Yhtion kaikista osakkeista ja d4nisti,
on vaatinut omistamiensa Sulautuvan Yhtion osakkeiden lunastamista
Osakeyhtiolain 16 luvun 13 pykalan nojalla;

(iii)  Vastaanottavan Yhtion yhtiokokous on hyviaksynyt Sulautumisen asian-
mukaisesti;

(iv)  Yhdistymissopimuksessa yksiloidyt viranomaisten hyviksynnat ja luvat
on saatu Yhdistymissopimuksen mukaisesti;

) Vastaanottava Yhtio on saanut Nasdaq Helsingilti kirjallisen vahvistuk-
sen, ettd Sulautumisvastike ja A-osakkeiden sijaan tulleet osakkeet ote-
taan kaupankiynnin kohteeksi porssilistalla Taytantoonpanopaivanai tai
viipymaétta sen jalkeen;

(vi)  Yhdistymissopimuksen paivimaarana tai sen jalkeen ei ole ilmennyt ta-
pahtumia, olosuhteita tai muutoksia, joilla olisi Yhdistymissopimuksessa
madritelty olennaisen haitallinen vaikutus;

(vii)  kumpikaan Osapuoli ei ole rikkonut olennaisesti Yhdistymissopimuk-
sessa antamiaan vakuutuksia siten, ettd rikkomuksen vilittomana seu-
rauksena on Yhdistymissopimuksessa maaritelty olennaisen haitallinen
vaikutus;

(viii) Suomen veroviranomaiset eivit ole muuttaneet arviotaan Kokonaisjar-
jestelyn veroneutraalisuudesta Evlin, Fellow Financen tai Evlin jakautu-
misessa perustettavan uuden yhtion taikka niiden osakkeenomistajien
kannalta; ja

(ix)  Yhdistymissopimus on voimassa eika sitd ole irtisanottu ehtojensa mu-
kaisesti ja Taaleri Oyj:n sekd TN Ventures Oy:n sitoumukset ovat voi-
massa eiki niité ole irtisanottu ehtojensa mukaisesti.

APUTOIMINIMET

Sulautumisen taytantoonpanon yhteydessa Vastaanottavalle Yhti6lle rekisteroi-
diadn aputoiminimeksi Fellow Finance.

TYONTEKIJOIDEN SIIRTYMINEN

Kaikki Sulautuvan Yhtion tyontekijat siirtyvat Vastaanottavaan Yhtioon lain no-
jalla niin sanottuina vanhoina tyontekijoina Sulautumisen taytdnt6onpanon yh-
teydessa.

ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

Sulautumissuunnitelmasta aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan vilimiesme-
nettelyssia Keskuskauppakamarin vilimieslautakunnan sdant6jen mukaisesti.
Vilimiesoikeus muodostuu kolmesta (3) valimiehest4, joista Evli nimittda yhden
(1) valimiehen ja Fellow Finance nimittda yhden (1) valimiehen. Jos jompikumpi
Osapuoli ei kykene nimittdmaan valimiestd, Keskuskauppakamarin vilimieslau-
takunta nimittda valimiehen toisen Osapuolen pyynnostd. Kolmannen valimie-
hen, joka toimii my6s vilimiesoikeuden puheenjohtajana, nimittad Keskuskaup-
pakamarin vilimieslautakunta, elleivdat Osapuolten nimittdmat kaksi valimiesta
paase yksimielisyyteen kolmannen vilimiehen nimittdmisestd puheenjohtajaksi
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neljantoista (14) paivan kuluessa siitd, kun jilkimmainen Osapuolten nimitta-
mista vilimiehistd on nimitetty. Valimiesmenettelyn paikka on Helsinki. Vali-
miesmenettelyn kieli on Suomi, mutta todistusaineistoa voidaan kuitenkin esit-
td4 suomen ja englannin kielilla.

Osapuolet sopivat, ettd vilimiesoikeus voi antaa kumman tahansa Osapuolen
pyynnosta erillisen riidan kohteena olevaa asiaa koskevan valituomion, jos mui-
den riidan kohteena olevien asioiden ratkaiseminen edellyttda téllaisen vilituo-
mion antamista.

MUUT ASIAT

Sulautumiseen Osallistuvien Yhti6iden hallitukset valtuutetaan yhdessa teke-
main teknisid muutoksia Sulautumissuunnitelmaan ja sen liitteisiin viranomais-
ten vaatimusten tayttamiseksi tai muuten hallitusten asianmukaiseksi katso-
malla tavalla.

[allekirjoitukset seuraavalla sivulla]
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Sulautumissuunnitelma on laadittu kahtena (2) samasanaisena kappaleena, yksi
(1) Sulautuvalle Yhtiolle ja yksi (1) Vastaanottavalle Yhtiolle.

Helsinki, 30.9.2021

EVLI PANKKI OYJ

Henrik Andersin
Hallituksen puheenjohtaja

Sari Helander
Hallituksen jasen

Fredrik Hacklin
Hallituksen jasen

Teuvo Salminen
Hallituksen jasen

FELLOW FINANCE OYJ

Teemu Nyholm
Toimitusjohtaja

Robert Ingman
Hallituksen jasen
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LIITE 1 — Vastaanottavan Yhtion muutettu yhtiojarjestys



FELLOW PANKKI OYJ:N YHTIOJARJESTYS

1 Yhtion toiminimi ja kotipaikka
Yhtion toiminimi on Fellow Pankki Oyj, ruotsiksi Fellow Bank Abp ja englanniksi
Fellow Bank Plc.
Yhtion kotipaikka on Helsinki.

2 Yhtion toimiala

Yhtion toimialana on harjoittaa liikepankkina luottolaitostoiminnasta annetussa
laissa tarkoitettua talletuspankille sallittua toimintaa. Konsernin emoyhtioni
vhtio vastaa konsernin johdosta, valvonnasta ja riskienhallinnasta seki tarjoaa
tytaryhtioilleen konsernipalveluja.

3 Hallitus ja hallituksen puheenjohtaja
Yhtion hallitukseen kuuluu vdhintian nelja (4) ja enintddn kahdeksan (8) varsi-
naista jasentd, joiden toimikausi paittyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtioko-
kouksen péaittyessa. Ellei hallituksen valinnasta paattiava yhtiokokous valitse
hallituksen puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa, hallituksen valintaa ensim-
maiseksi seuraavassa kokouksessa hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohta-
jan ja varapuheenjohtajan.

4 Toimitusjohtaja
Yhti6lla on toimitusjohtaja ja toimitusjohtajan sijainen, jotka valitsee hallitus.

5 Edustaminen
Yhtiotd edustavat hallituksen jasenet ja toimitusjohtaja kaksi yhdessa.
Hallitus voi antaa nimetylle henkil6lle prokuran tai oikeuden yhtion edustami-

seen yhdessa hallituksen jasenen, toimitusjohtajan tai toisen edustamiseen oi-
keutetun kanssa.

6 Tilikausi
Yhtion tilikausi on kalenterivuosi.

7 Tilintarkastaja
Yhtiolld on yksi tilintarkastaja, jonka on oltava Patentti- ja rekisterihallituksen
hyvaksyma tilintarkastusyhteiso, jonka paavastuullinen tilintarkastaja on KHT-
tilintarkastaja.
Tilintarkastajan toimikausi paattyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtiokokouk-
sen paattyessa.

8 Yhtiokokouskutsu

Kutsu yhtickokoukseen on julkaistava yhtion verkkosivuilla aikaisintaan kolme
kuukautta ja viimeistddn kolme viikkoa ennen yhtiokokousta, kuitenkin vahin-
tdan yhdeksin péivaa ennen yhtiokokouksen tdsmaytyspaivaa.



9 Ilmoittautuminen yhtiokokoukseen

Saadakseen osallistua yhtiokokoukseen osakkeenomistajan on ilmoittauduttava
yhtiolle viimeistadn kokouskutsussa mainittuna péivani, joka voi olla aikaisin-
taan kymmenen p#ivai ennen yhtiokokousta.

10 Varsinainen yhtiokokous

Varsinainen yhtiokokous on pidettdva vuosittain hallituksen maaraamana ajan-
kohtana viimeistdidn kuuden kuukauden kuluessa tilikauden pasttymisesta.

Varsinaisessa yhtickokouksessa on paatettava:

1. tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen vahvistamisesta
taseen osoittaman voiton kayttdmisesta

3. vastuuvapaudesta hallituksen jdsenille, toimitusjohtajalle ja toimitusjoh-
tajan sijaiselle

4. hallituksen jasenten lukumaarasta, palkitsemisesta ja valinnasta

5. tilintarkastajan palkkiosta ja valinnasta

6. tarvittaessa palkitsemispolitiikan hyviksymisesta

7. palkitsemisraportin hyviaksymisesta

8. muista kokouskutsun mukaan kokouksessa kisiteltavisté asioista.

11 Arvo-osuusjirjestelma

Yhtion osakkeet kuuluvat arvo-osuusjirjestelméain.

*X¥%
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LIITE 2 — Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tyojarjestys



FELLOW PANKKI OYJ:N OSAKKEENOMISTAJIEN NIMITYSTOIMIKUNNAN TYOJARJESTYS
1 Nimitystoimikunnan tarkoitus

Fellow Pankki Oyj:n (Yhtio) osakkeenomistajien nimitystoimikunta (Nimitys-
toimikunta) on Yhtion osakkeenomistajien nimedma4 toimielin, jonka tehta-
vani on vuosittain valmistella ja esitelld Yhtion hallituksen jasenten lukumaaraa,
valintaa ja palkitsemista koskevat ehdotukset Yhtion varsinaiselle ja tarvittaessa
yliméaraiselle yhtiokokoukselle.

Nimitystoimikunnan paatehtdvana on varmistaa, ettd Yhtion hallituksella ja sen
jasenilld on Yhtion tarpeita vastaava riittdva asiantuntemus, osaaminen ja koke-
mus.

Nimitystoimikunta noudattaa toiminnassaan voimassa olevaa lainsdadantoa ja
muuta soveltuvaa sdantelya.

Nimitystoimikunta on perustettu toimimaan toistaiseksi, kunnes Yhtion yhtio-
kokous toisin paattaa.

Tama tyojarjestys sisiltdd Nimitystoimikunnan kokoonpanoa, jisenten nimea-
misti ja toimintaa koskevat sdannot.

2 Nimitystoimikunnan kokoonpano ja jisenten nimeidiminen

Nimitystoimikunnassa on nelja (4) jasentd. Yhtion hallituksen puheenjohtaja
voi, olematta Nimitystoimikunnan jasen, osallistua Nimitystoimikunnan tyos-
kentelyyn asiantuntijana ilman oikeutta osallistua Nimitystoimikunnan paatok-
sentekoon.

Nimitystoimikunnan jasenet nime#a nelja (4) suurinta osakkeenomistajaa, joilla
on kullakin oikeus nimeté yksi (1) jisen. Nimedmisoikeus on niilld osakkeen-
omistajilla, joiden osuus on suurin Yhtion kaikkien osakkeiden tuottamista aa-
nistd Euroclear Finland Oy:n yllapitimin osakasluettelon mukaan varsinaista
vhtiokokousta edeltdvin elokuun viimeisena arkipdivana.

Nimitystoimikunnan jasenen nimeédmiseen oikeutettuja osakkeenomistajia maa-
ritettdessd noudatetaan lisdksi seuraavia periaatteita:

(a) Mikaili osakkeenomistajalla on arvopaperimarkkinalain mukainen velvolli-
suus ottaa muiden tahojen omistukset Yhtiossd huomioon ilmoittaessaan
omistusosuutensa muutoksista (liputusvelvollisuus), lasketaan tillaisen
osakkeenomistajan ja tdllaisten muiden tahojen omistukset yhteen edellyt-
tden, ettd osakkeenomistaja esittdd asiaa koskevan kirjallisen pyynnon Yh-
tion hallituksen puheenjohtajalle viimeistadn elokuun viimeisena arkipai-
vana. Pyyntoon on liitettava luotettava selvitys liputusvelvollisuuden perus-
teesta.

(b) Mikali hallintarekisteroityjen osakkeiden omistaja haluaa kayttda nimea-
misoikeuttaan, on omistajan esitettidva asiaa koskeva kirjallinen pyynto Yh-
tion hallituksen puheenjohtajalle viimeistadn elokuun viimeisena arkipai-
vand. Pyyntoon on liitettdava luotettava selvitys siitd, montako osaketta hal-
lintarekisterdityjen osakkeiden omistaja omistaa.

Mikali kahden osakkeenomistajan omistamat osakkeet tuottavat saman maaran
adnid tai kaksi osakkeenomistajaa omistaa saman maarian osakkeita, eikd mo-
lempien osakkeenomistajien nimedmia jasenid voida valita, ratkaisee Yhtion hal-
lituksen puheenjohtaja arvalla, kumman osakkeenomistajan nimeama jasen va-
litaan.



Hallituksen puheenjohtaja pyytaa vuosittain edelld esitetyn mukaisesti méaaritet-
tyja neljaa (4) suurinta osakkeenomistajaa kutakin nimedmaéan jasenen Nimitys-
toimikuntaan syyskuun viimeiseen paivdin mennessi. Mikéli osakkeenomistaja
ei kiytd hanelle kuuluvaa nimedmisoikeutta, siirtyy oikeus seuraavaksi suurim-
malle osakkeenomistajalle, jolla muutoin ei olisi téllaista oikeutta.

Nimitystoimikuntaan ehdotetun jisenen on ennen tehtdvidn vastaanottamista
harkittava tarkasti, liittyyko tehtavain eturistiriitoja.

Hallituksen puheenjohtaja kutsuu koolle Nimitystoimikunnan ensimmaisen ko-
kouksen, jossa Nimitystoimikunta valitsee itselleen puheenjohtajan keskuudes-
taan. Nimitystoimikunnan puheenjohtajaksi valitaan suurimman osakkeen-
omistajan nimedmai jisen, ellei Nimitystoimikunta yksimielisesti toisin paata.
Hallituksen puheenjohtaja ei voi toimia Nimitystoimikunnan puheenjohtajana.

Osakkeenomistajan nimedmaén jasenen on erottava Nimitystoimikunnasta, jos
Nimitystoimikunnan toimikauden aikana kyseisen osakkeenomistajan omistus
muuttuu siten, ettd osakkeenomistaja ei enda kuulu Yhtion kymmenen suurim-
man osakkeenomistajan joukkoon. Téllaisessa tapauksessa Nimitystoimikunnan
tulee pyytdd uuden jasenen nimedmistd pyynnon paivimaaran tilanteen mukai-
sesti maardytyvalta seuraavaksi suurimmalta osakkeenomistajalta, joka ei ole ni-
mennyt jisentd Nimitystoimikuntaan.

Osakkeenomistajalla on oikeus vaihtaa nimedmainsa jasen kesken toimikauden
ilmoittamalla siitd Nimitystoimikunnan puheenjohtajalle.

Yhtio julkistaa Nimitystoimikunnan kokoonpanon seki kokoonpanon mahdolli-
set muutokset porssitiedotteella.

Nimitystoimikunnan jisenten toimikausi paattyy vuosittain Nimitystoimikun-
nan uusien jasenten tultua nimetyksi.

Nimitystoimikunnan jasenet (mukaan lukien asiantuntijajisenena toimiva halli-
tuksen puheenjohtaja) eivit saa palkkiota Nimitystoimikunnan jasenyydesta. Ja-
senten (mukaan lukien asiantuntijajisenena toimivan hallituksen puheenjohta-
jan) matkakulut korvataan Yhtion matkustussdannon mukaisesti.

Piitoksenteko
Nimitystoimikunta kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta.
Nimitystoimikunta on pa&tosvaltainen, kun lasna on yli puolet jasenistd. Nimi-
tystoimikunta ei saa tehda paatosta, ellei kaikille sen jasenille ole varattu tilai-
suutta osallistua asian kisittelyyn. Selvyyden vuoksi todetaan, ettd toimikuntaan
asiantuntijajisenena kuuluvan Yhtion hallituksen puheenjohtajan lasnédoloa ei
oteta huomioon péaatosvaltaisuutta maaritettdessa.
Nimitystoimikunnan on tehtdva paidtoksensa yksimielisesti. Mikéli yksimieli-
syytta ei saavuteta, Nimitystoimikunnan on ilmoitettava tasta Yhtion hallituk-
selle viipymatta.
Kaikista Nimitystoimikunnan péaatoksistd on laadittava poytikirja. Poytikirja
paivatdan, numeroidaan ja sailytetdadn luotettavalla tavalla. Nimitystoimikunnan
puheenjohtaja ja vihintdan yksi toimikunnan jasen allekirjoittavat poytakirjan.

Nimitystoimikunnan tehtivit

Nimitystoimikunnan tehtdvéana on:

2 (5)



- valmistella ja esitelld yhtiokokoukselle ehdotus hallituksen jasenten luku-
maariksi,

- valmistella ja esitelld yhtiokokoukselle ehdotus hallituksen puheenjohta-
jaksi, varapuheenjohtajaksi ja jaseniksi,

- valmistella ja esitelld yhtiokokoukselle ehdotus hallituksen jasenten (mu-
kaan lukien puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan) palkitsemisesta toimie-
linten palkitsemispolitiikan mukaisesti,

- vastata yhtiokokouksessa osakkeenomistajien kysymyksiin Nimitystoimi-
kunnan valmistelemista ehdotuksista,

- valmistella ja huolehtia, ettid Yhtiolla on ajantasaiset hallituksen monimuo-
toisuutta koskevat periaatteet ja

- vastata hallituksen jasenten seuraajasuunnittelusta.

Nimitystoimikunnan on otettava huomioon luottolaitostoiminnasta annetun
lain ja muiden soveltuvien sddnnodsten asettamat vaatimukset.

Puheenjohtajan tehtiviit

Nimitystoimikunnan puheenjohtajan tehtdviani on ohjata Nimitystoimikunnan
tyoskentelya siten, ettd Nimitystoimikunta saavuttaa tavoitteensa tehokkaasti ja
ottaa huomioon osakkeenomistajien odotukset ja Yhtion edun.

Nimitystoimikunnan puheenjohtaja:

- kutsuu koolle Nimitystoimikunnan kokoukset ja valvoo, ettd kokoukset to-
teutuvat aikataulun mukaisesti,

- kutsuu koolle ylimairiisia kokouksia Nimitystoimikunnan tehtivien niin
vaatiessa ja joka tapauksessa 14 piivan kuluessa Nimitystoimikunnan jéase-
nen esittdmasta pyynnosta ja

- valmistelee kokousten asialistan ja toimii kokouksissa puheenjohtajana.
Hallituksen kokoonpanoa koskevan ehdotuksen valmistelu
Yleistd ehdotuksen valmistelusta

Nimitystoimikunta valmistelee ehdotuksen hallituksen kokoonpanoksi Yhtion
varsinaiselle yhtiokokoukselle ja tarvittaessa ylimairaiselle yhtiokokoukselle.
Jokainen Yhtion osakkeenomistaja voi kuitenkin tehdd my6s oman ehdotuk-
sensa suoraan yhtiokokoukselle osakeyhtitlain mukaisesti.

Nimitystoimikunta voi kuulla Yhtion osakkeenomistajia ehdotuksen valmiste-
lussa seka kayttaa myos ulkopuolisia neuvonantajia ehdokkaiden 16ytamiseksi ja
arvioimiseksi. Yhtio vastaa mahdollisten ulkopuolisten neuvonantajien kaytta-
misestd aiheutuvista kustannuksista edellyttden, ettd kustannuksille on saatu
Yhtion hallituksen etukiteinen hyviksynta.

Nimitystoimikunnan valmistellessa ehdotusta uuden hallituksen kokoonpanoksi
Nimitystoimikunnalla on oikeus saada hallituksen toiminnan vuosittaisen arvi-
oinnin tulokset, hallituksen jasenehdokkaiden riippumattomuuden arvioinnin
kannalta olennaiset tiedot sekd Nimitystoimikunnan ehdotuksensa valmistelua
varten kohtuudella tarvitsemat muut tiedot.
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Hallituksen jisenten patevyys

Yhtion hallituksella on oltava riittdva asiantuntemus ja kollektiivina riittdva
osaaminen ja kokemus Yhtion toimialaan ja liiketoimintaan kuuluvissa asioissa.
Kullakin hallituksen jasenelld on oltava mahdollisuus kayttia riittavasti aikaa
tehtavansa hoitamiseen.

Varmistaakseen riittdvin asiantuntemuksen Nimitystoimikunnan on otettava
huomioon soveltuva lainsdadant6 sekd muu soveltuva sdéntely ja soveltuvin osin
my0s Suomen listayhtididen hallinnointikoodissa esitetyt periaatteet.

Hallituksella tulee kollektiivina olla riittdva osaaminen ja kokemus erityisesti:

Yhtion toimialaan ja liiketoimintaan liittyvista asioista,
- vastaavankokoisen julkisen osakeyhtion johtamisesta,
- konserni- ja taloushallinnosta,

- strategiasta ja yritysjarjestelyista,

- sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnasta ja

hyvista hallintotavasta.

Nimitystoimikunnan on hallituksen kokoonpanoa koskevan ehdotuksen valmis-
telussa otettava huomioon myos sovellettavien sidnndsten asettamat riippumat-
tomuus- ja soveltuvuussadannokset seki luotettavuus- ja patevyysvaatimukset.

Ehdotukset yhtiokokoukselle

Nimitystoimikunnan on toimitettava varsinaiselle yhtickokoukselle tehtavit eh-
dotuksensa Yhtion hallitukselle viimeistddn varsinaista yhtiokokousta edeltdvan
tammikuun viimeisend paivana.

Mikali Nimitystoimikunnan valmisteltavaksi kuuluvasta asiasta paitetdadn yli-
madraisessd yhtickokouksessa, Nimitystoimikunnan on pyrittava toimittamaan
ehdotuksensa Yhtion hallitukselle niin hyvissa ajoin, ettd ne voidaan sisallyttaa
yhtiokokouskutsuun.

Nimitystoimikunnan ehdotukset julkistetaan porssitiedotteella ja sisillytetdan
yhtiokokouskutsuun. Nimitystoimikunta esittelee ehdotuksensa ja niiden perus-
telut yhtiokokoukselle.

Jos Nimitystoimikunta ei ole toimittanut ehdotuksia Nimitystoimikunnan val-
misteltaviin kuuluvista asioista (tai jostakin niistd) Yhtion hallitukselle edella
mainittuihin méaardaikoihin mennessa, téllaiset puuttuvat ehdotukset valmiste-
lee ja esittelee yhtiokokoukselle Yhtion hallitus.

Luottamuksellisuus

Nimitystoimikunnan jdsenten sekd osakkeenomistajien, jotka ovat jasenet ni-
menneet, on pidettdva yhtiokokoukselle esitettdvid ehdotuksia koskevat tiedot
luottamuksellisina, kunnes Nimitystoimikunta on tehnyt lopullisen paatoksensa
ja Yhti6 on julkistanut ehdotukset. Salassapitovelvollisuus kisittdad myos muun
luottamuksellisen tiedon, joka on saatu Nimitystoimikunnan ty6skentelyn yh-
teydessi, ja on voimassa, kunnes Yhtio on julkaissut tillaisen tiedon.

Nimitystoimikunnan puheenjohtaja tai Yhtion hallituksen puheenjohtaja voi
harkintansa mukaan esittda Yhtion hallitukselle, ettd Yhtion tulisi tehda erilliset
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salassapitosopimukset osakkeenomistajan tai timin nimeamin Nimitystoimi-
kunnan jasenen kanssa. Nimitystoimikunnan jasenten mahdollisesti saamiin si-
sépiiritietoihin sovelletaan voimassaolevaa sisapiirisdatelya.

Tyojirjestyksen muuttaminen

Nimitystoimikunta tarkastaa timéan tyojarjestyksen sisillon vuosittain ja ehdot-
taa tarvittaessa muutoksista paattdmistd yhtiokokoukselle. Nimitystoimikunta
on valtuutettu itse tekemédn tdhan tyodjarjestykseen teknisluonteisia paivityksia
ja muutoksia. Olennaiset muutokset, kuten muutokset nimitystoimikunnan ja-
senten madraan ja valintaperusteisiin, on kuitenkin paitettava yhtickokouk-
sessa.

Kieliversiot

Tama tyojarjestys on laadittu suomen- ja englanninkielisend. Mahdollisessa ris-
tiriitatilanteessa suomenkielinen versio on maaraava.
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LIITE 3 — Selvitys Sulautuvan Yhtion varoista, veloista ja omasta piddomasta seki
Sulautuvan Yhtion arvostamisesta ja alustava esitys Vastaanottavan Yhtion taseesta



Liiketoimet

ennen Vahennetdan Evli Pankki
Taytantoon jakautumi- Oyj
-panoa sessa siirtyva jakautumi-
(jakautumis Uusi Evli Oyj sen jalkeen Sulautuva Fellow
suunnitel- (jakautumis- (Vastaanotta  Yhti6 Fellow Pankki Sulautu- Fellow Pankki
Evli Pankki man Yli-kurssi suunnitelman va Yhtio Finance Oyj Oyj, miselle Oyj,
Oyj liitteen 2 rahaston liitteen 2 Sulautumise 30.6.2021 sulautu- ehdolliset Sulautumisen

milj. euroa 30.6.2021 mubkaisina) purku mukaisina) ssa) (oikaistu) mis tase liiketoimet jalkeen
VARAT B1) B2) C) D) E) F)
Kateiset varat 322,7 42,2 0,0 364,9 0,0 364,9 364,9
Keskuspankkirahoituk-
seen oikeuttavat
saamistodistukset 32,1 -32,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Saamiset
luottolaitoksilta 68,9 22,5 -59,4 32,0 1,7 33,7 11,7 45,5
Saamiset yleisolta ja
julkisyhteisoilta 106,8 0,0 -105,9 0,9 0,0 0,9 0,9
Saamistodistukset 1,3 0,0 -1,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Osakkeet ja osuudet 82,1 -32,7 -49,5 0,0 3,8 3,8 3,8
Johdannaissopimukset 17,6 0,0 -17,6 0,0 0,0 0,0 0,0
Aineettomat hyodykkeet
ja liikearvo 5,8 0,0 -5,8 0,0 1,2 1,2 1,2
Aineelliset hyodykkeet 1,0 0,0 -1,0 0,0 0,1 0,1 0,1
Muut varat 74,9 0,0 -74,9 0,0 17,6 17,6 17,6
Siirtosaamiset ja
maksetut ennakot 1,1 0,0 -1,0 0,1 0,1 0,1 0,1
Laskennalliset
verosaamiset 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VARAT YHTEENSA 714,3 0,0 -316,4 397,9 24,4 422,4 11,7 434,1
VELAT JA OMA
PAAOMA
VELAT
Velat luottolaitoksille ja
keskuspankeille 4,1 0,0 -3,6 0,5 0,0 0,5 0,5
Velat yleisolle ja
julkisyhteisaille 418,7 0,0 -27,8 390,8 0,0 390,8 390,8
Yleiseen liikkeeseen
lasketut velkakirjat 101,1 0,0 -101,1 0,0 9,1 9,1 9,1
Johdannaissopimukset ja
muut
kaupankayntitarkoitukse
ssa pidettavat velat 17,5 0,0 -17,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Muut velat 68,0 0,0 -68,0 0,0 0,6 0,6 0,6
Siirtovelat ja saadut
ennakot 7,2 0,0 -7,1 0,2 0,4 0,6 0,6
Laskennalliset verovelat 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VELAT YHTEENSA 616,5 0,0 -225,0 391,5 10,1 401,6 0,0 401,6
OMA PAAOMA
Osakepddoma 30,2 0,0 -23,7 6,4 0,1 6,6 11,7 18,3
Ylikurssirahasto 1,8 0,0 -1,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sijoitetun vapaan oman
padoman rahasto 23,3 0,0 1,8 -25,1 0,0 13,4 14,2 14,2
Kertyneet voittovarat 42,5 0,0 -42,5 0,0 0,8 0,0 0,0
OMA PAAOMA
YHTEENSA 97,8 0,0 0,0 -91,4 6,4 14,3 20,8 11,7 32,5
VELAT JA OMA

PAAOMA YHTEENSA 714,3 0,0 0,0 -316,4 397,9 24,4 422,4 11,7 434,1



Sulautumiseen Osallistuvat Yhtiot ovat 14.7.2021 solmineet sopimuksen Sulautumiseen Osallistuvien Yhtididen
lilketoimintojen yhdistamisesta siten, ettda Evli Pankki Oyj valittomasti ennen Sulautumista jakautuu
osittaisjakautumisella, jossa Evli Pankki Oyj toimii toimintaa jatkavana yhtiona, minka jalkeen Fellow Finance
sulautuu Evli Pankki Oyj:hin absorptiosulautumisella Osakeyhtidlain ja Sulautumissuunnitelman mukaisesti. Evli
Pankki Oyj:n osittaisjakautumisessa Evlin varainhoitoliiketoimintaan, sailytys-, selvitys- ja valitysliiketoimintaan,
corporate finance -toimintaan ja n&itd tukeviin toimintoihin (eli sijoituspalvelutoimiluvan mukaiseen
liilketoimintaan) kuuluvat varat ja velat siirtyvat selvitysmenettelytta jakautumisessa perustettavalle yhti6lle, Uusi
Evli Oyj:lle. Jakautuvalle Yhtiolle Evli Pankki Oyj:lle jaa pankkiliiketoimintaan eli luottolaitostoimiluvan mukaiseen
lilketoimintaan kuuluvat varat ja velat.

Tassa havainnollistavassa taseessa esitetyt 30.6.2021 taloudelliset tiedot koostuvat seuraavista erista.

A) Evli Pankki Oyj:n tiedot on johdettu Evli Pankki Oyj:n tilintarkastamattomasta Suomen kirjanpitolain,
Finanssivalvonnan maardysten ja ohjeiden seka hyvan kirjanpitotavan mukaan laaditusta taseesta 30.6.2021.

B) Jakautumisen vaikutukset on esitetty kokonaisjarjestelyyn liittyvdn osittaisjakautumista varten laaditun
jakautumissuunnitelman mukaisesti:

1) Sarakkeessa B1) "Liiketoimet ennen Taytantéonpanoa" on otettu huomioon seuraavat tapahtumat,
joiden avulla pyritdan havainnollistamaan Evlin jakautumishetken taseasemaa ja joilla katsotaan
olevan merkittava vaikutus jakautumisessa muodostuvien yhtididen varoihin ja velkoihin tai niiden
esittamistapaan. Esitetyt oikaisut perustuvat 30.6.2021 tilanteeseen ja nama liilketoimet voivat
toteutua eri suuruisina.

e Liiketoiminnan luonteesta johtuen pankkitoimintaan liittyvat velkakirjasijoitukset tullaan
myymaadn ennen Jakautumisen toteutumista ja taten 32,1 milj. euroa on oikaistu erdsta
keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat saamistodistukset erdan kateiset varat ikdan kuin
kyseiset velkakirjasijoitukset olisi myyty 30.6.2021.

e Jakautumisen edellyttaman likviditeettiaseman saavuttamiseksi Yhtio tulee myymaan tiettyja
likvideihin sijoitusrahastoihin tehtyja sijoituksia ennen Jakautumisen toteutumista ja taten
32,7 milj. euroa on jakautumistaseessa oikaistu erdstd osakkeet ja osuudet osaksi eraan
kateiset varat 10,2 milj. euroa ja erddan saamiset luottolaitoksilta 22,5 milj. euroa ikdan kuin
kyseiset sijoitukset olisi myyty 30.6.2021.

2) VYlikurssirahaston purku on esitetty jakautumissuunnitelman mukaisesti.

Evli Pankki Oyj tiedotti 22.9.2021 etta Evli Pankki Oyj;n hallitus paattaa 1. lokakuuta 2021 varsinaisen osingon
maksamisesta vuoden 2021 varsinaisen yhtiokokouksen antaman valtuutuksen mukaisesti eli enintdaan 0,73
per osake. Havainnollistavassa jakautumisen vaikutuksia kuvaavassa taseessa ei ole huomioitu Evli Pankin
hallituksen mahdollista osingonjakopaatosta, joka toteutuessaan enimmaismaaran mukaisesti olisi 17,6 milj.
euroa. Mahdollinen osinko tulee pienentdamaan kertyneita voittovaroja ja yhtion kateisvaroja.

Lopullinen jakautuminen tapahtuu Taytdntéonpanopdivan tasearvojen perusteella. YIld kuvatut
havainnollistavat tilintarkastamattomat tasetiedot ovat siksi vain suuntaa antavia ja lopulliset tasearvot voivat
taten muuttua ja poiketa merkittavasti ylla esitetysta.

C) Sulautumisessa Vastaanottavan Yhtion Evli Pankki Oyj:n tiedot sarakkeessa C) kuvaavat Evli Pankki Oyj:n
tasetta osittaisjakautumisen jalkeen.

D) Sulautuvan Yhtion Fellow Finance Oyj:n tiedot sarakkeessa D) on johdettu tilintarkastamattomasta Suomen
kirjanpitolain ja hyvan kirjanpitotavan mukaan laaditusta taseesta 30.6.2021, jota on oikaistu Evli Pankki Oyj
kayttamaan tasekaavaan perustuen.

E) Sarake ”Fellow Pankki Oyj sulautumistase” kuvastaa Vastaanottavan Yhtion tasetta Sulautumisen jalkeen ja
havainnollistaa  hankintamenetelman  soveltamista  Sulautumisen  kirjaamiseen  kirjanpitoarvoin
Vastaanottavan Yhtion taseeseen. Vastaanottavan Yhtion oma pdadoma muodostetaan Sulautumisessa
hankintamenomenetelmalla siten, etta Sulautuvan Yhtion nettovarojen kirjanpitoarvoa vastaava maara
kirjataan Vastaanottavan Yhtion sijoitetun vapaan oman pddoman rahastoon lukuun ottamatta
Sulautumissuunnitelman kohdassa 11 mainittua osakepadoman korotusta.



F) Ylld olevassa havainnollistavan taseen sarakkeessa F) "Sulautumiselle ehdolliset liiketoimet” on huomioitu Evli
Pankki Oyj:n osittaisjakautumisessa perustettavan uuden yhtion Uusi Evli Oyj:n, Taaleri Oyj:n sekd TN
Ventures Oy:n yhteensd 11,7 milj. euron padomasijoitus yhtioon suunnatussa osakeannissa. Osakeanti on
esitetty havainnollistavan taseen erissa Saamiset luottolaitoksilta ja Osakepdadoma.

Lopullinen Sulautuminen tapahtuu Taytantédnpanopaivan tasearvojen perusteella. Ylla kuvatut havainnollistavat
tilintarkastamattomat tasetiedot ovat siksi vain suuntaa antavia ja lopulliset tasearvot voivat taten muuttua ja
poiketa merkittavasti ylla esitetysta.
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