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PRESSMEDDELANDE

Halmstad, 23 april 2024

Beslut vid arsstamman i HMS Networks

HMS Networks AB (publ) har den 23 april 2024 hallit arsstamma. | samtliga arenden beslutade stimman i enlighet med
styrelsens och valberedningens forslag. | det foljande redogérs for de viktigaste beslutens huvudsakliga innehall.

VINSTDISPOSITION

Arsstimman beslutade att bifalla styrelsens forslag om utdelning med 4,40 kr per aktie. Som avstimningsdag for
utdelning fastslogs den 25 april 2024. Utdelning berdknas darmed att utsdndas genom Euroclear Swedens férsorg den
30 april 2024.

FASTSTALLANDE AV RESULTAT- OCH BALANSRAKNING OCH ANSVARSFRIHET
Arsstimman beslutade att faststélla av styrelsen framlagd resultat- och balansrakning for HMS Networks AB och
koncernen. Styrelsen och bolagets verkstallande direkt6r beviljades ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2023.

VAL AV STYRELSE OCH REVISOR SAMT BESLUT OM ARVODEN
Arsstamman beslutade i enlighet med valberedningens férslag, namligen

e attsex (6) ordinarie styrelseledamoter valjs utan nagra styrelsesuppleanter,

e attett (1) registrerat revisionsbolag valjs till revisor,

e att Charlotte Brogren, Anders Morck, Cecilia Wachtmeister, Niklas Edling och Anna Kleine omvaljs till
styrelseledamoter samt om nyval av Johan Stakeberg till styrelseledamot,

e att Charlotte Brogren omvaljs till ordférande i styrelsen,

e  att till revisor omvilja Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB med huvudansvarig revisor Johan Palmgren,

e attarvode till styrelsen utgar med sammanlagt 2 345 000 kr, varav styrelsens ordférande ska erhalla 795 000
kr och 6vriga ledamoter ska erhalla 310 000 kr, samt att ersattning for arbete i revisionsutskottet ska utga
med 155 000 kr till ordféranden och 80 000 kr vardera till 6vriga ledamoter och att ingen ersattning ska utga
for arbete i 6vriga utskott.

STYRELSENS ERSATTNINGSRAPPORT
Arsstimman beslutade att godkanna styrelsens ersattningsrapport.

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare. |
forhallande till tidigare riktlinjer innebér de nya riktlinjerna att ledande befattningshavare ska kunna erhalla en arlig
rorlig kontantersattning uppgaende till hogst 80 procent av den fasta kontantlénen, jamfort med tidigare 50 procent av
den fasta kontantlénen, samt en langsiktig rérlig kontantbonus (LTI-bonus) uppgaende till hogst 40 procent av den
fasta kontantlonen per respektive kalenderar i matperioden, jamfort med tidigare 50 procent av den fasta
kontantlonen per sista aret i matperioden, med justeringen att enbart ett LTI-bonus program far vara

pagdende at gangen. Darutover har bestammelsen av pensionspremierna for 6vriga ledande

befattningshavare (utover verkstallande direktéren) justerats for att anpassas till det nya inkomsttaket for
pensionsgrundande inkomst om 30 inkomstbasbelopp som féljer av ITP1
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BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN ATT BESLUTA OM NYEMISSION AV AKTIER

Arsstimman beslutade att, i enlighet med styrelsens forslag, bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission av s3
manga aktier som motsvarar hogst 10 procent av bolagets aktiekapital i syfte att moéjliggora for att, helt eller delvis,
finansiera eller genomféra foretagsforvarv.

INFORANDE AV AKTIESPARPROGRAM 2025-2028 SAMT SAKRINGSATGARDER FOR LEVERANS AV AKTIER INOM RAMEN
FOR PROGRAMMET

Arsstimman beslutade att, i enlighet med styrelsens forslag, infora ett prestationsbaserat aktiesparprogram,
Aktiesparprogram 2025-2028. Programmet riktar sig till samtliga anstéllda och omfattar hogst 100 000 aktier. For att
mojliggdra bolagets leverans av aktier till deltagarna i programmet beslutade arsstaimman aven att, i enlighet med
styrelsens forslag, bemyndiga styrelsen att forvarva hogst 100 000 egna aktier samt att 6verlata de harigenom
forvarvade aktierna till deltagarna i programmet.

For mer information, kontakta:
Staffan Dahlstrom, VD HMS, +46 (0)35 17 29 01
Joakim Nideborn, Finanschef HMS, +46 (0)35 710 6983

HMS Networks AB (publ) &r en marknadsledande leverantor av [6sningar inom industriell informations- och kommunikationsteknologi (Industrial ICT)
och sysselsdtter mer @n 1200 personer. Lokal forsaljning och support skots fran mer &n 20 saljkontor runt om i varlden samt genom ett
varldsomspannande natverk av distributorer och partners. HMS omsatte 3 025 MSEK under 2023 och &r noterat pa NASDAQ OMX i Stockholm i
segmentet Large Cap och sektorn Telecommunications.
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