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ARSSTAMMA

Aktiedagarna i BTS Group AB (publ) kallas harmed till &rsstamma fredagen den 13 maj 2022
klockan 13.00 i bolagets lokaler, Grevgatan 34, 5tr, Stockholm.

Aktiedgare som onskar deltaga skall vara registrerad i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
torsdagen den 5 maj 2022 samt vara anmald till BTS Group AB senast fredagen den 6 maj 2022.
Anmalan gors antingen skriftligen till BTS Group AB, Grevgatan 34, 114 53 Stockholm, per e-post till
ir@bts.com eller per telefon (08-58707000).

Vid anmalan skall aktieagaren uppge namn, person- alternativt organisationsnummer, adress,
telefonnummer samt registrerat aktieinnehav. Fullmakter, registreringsbevis och andra
behorighetshandlingar maste vara tillgangliga vid bolagsstamman, och bér, for att underlatta
inpasseringen vid stimman, skickas in till bolaget senast fredagen den 6 maj 2022. Fullmakt far inte
vara aldre an 1 ar, om det inte anges langre giltighetstid i fullmakten (dock hdgst 5 ar). Bolaget
tillhandahaller fullmaktsformular p& bolagets hemsida (www.bts.com) samt skickar dessa utan
kostnad till de aktieAgare som begéar det och uppger sin postadress.

Aktieagare som valt att forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa deltaga i stamman, tillfalligt
omregistrera sina aktier genom forvaltares forsorg i eget namn hos Euroclear Sweden AB.
Framstallningen av bolagsstammoaktieboken per avstamningsdagen, dvs torsdagen den 5 maj 2022,
kommer att beakta rostrattsregistreringar som har gjorts senast mandagen den 9 maj 2022. Detta
innebar att aktiedgaren bor underrétta sin forvaltare om detta i god tid foére denna dag.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stAmman

Upprattande och godkéannande av réstlangd

Val av en eller tva justeringspersoner

Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

Godkannande av dagordning

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberattelsen for 2021 samt styrelsens ersattningsrapport enligt 8 kap 53 a §

ABL och revisorns yttrande enligt 8 kap 54 § ABL

8. Beslut
a. om faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt

koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen

b. om disposition betraffande bolagets vinst enligt faststélld balansréakning
c. om ansvarsfrinet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren
d. om godkannande av den av styrelsen upprattade ersattningsrapporten

9. Beslut om antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt revisorer

10. Beslut om arvode till styrelse och revisorer

11. Val av styrelse och styrelseordférande

12. Val av revisor

13. Beslut om styrelsens fdrslag till bemyndigande att besluta om emission

14. Stdmmans avslutande

NogakrownrE

BESLUTSFORSLAG

Valberedningens beslutsférslag

| valberedningen ingar Anders Dahl (utsedd av Henrik Ekelund), Elisabet Jamal Bergstrom (utsedd av
SEB Investment Management), Stefan af Petersens (eget innehav) och Reinhold Geijer (styrelsens
ordférande). Anders Dahl har varit ordférande i valberedningen.
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Valberedningen foreslar foljande gallande punkterna 2, 9-12:

Val av ordférande vid stdmman (punkt 2)
Advokat Klaes Edhall foreslas till stammoordférande, eller vid hans férhinder den person som
verkstallande direktoren istallet utser.

Beslut om antalet styrelseledamd@ter och styrelsesuppleanter samt revisor (punkt 9)
Fem ordinarie styrelseledamdoter och en suppleant. En revisor, utan suppleant.

Beslut om arvode till styrelse och revisorer (punkt 10)

Arvodet till styrelseledaméter foreslas utga med sammanlagt 1 655 000 kronor (f a4 1 355 000) varav
500 000 kronor (f & 480 000) till styrelsens ordférande och 225 000 kronor (f & 215 000) till envar av
ovriga ledamoter. Arvode till suppleanten foreslas utga med 55 000 kronor (f & 50 000). For
utskottsarbete foreslas ett totalt arvode om 200 000 kronor (f & 180 000).

Arvode till revisorn foreslas utga enligt godkand rakning.

Val av styrelse och styrelseordférande (punkt 11)

Omval av Mariana Burenstam Linder, Henrik Ekelund, Stefan Gardefjord, Reinhold Geijer och Anna
Soderblom foreslds. Omval av Olivia Ekelund som suppleant foreslas. Val av Henrik Ekelund som
styrelsens ordférande foreslas.

Val av revisor (punkt 12)

I enlighet med revisionsutskottets rekommendation, foreslds omval av det registrerade
revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PwC) for tiden intill slutet av arsstamman
2023.

Styrelsens beslutsférslag

Vinstutdelning (punkt 8 b)

Styrelsen foreslar for rakenskapsaret 2021 en utdelning pa 4,80 SEK per aktie, uppdelat pa tva
utbetalningstillféallen om vardera 2,40 SEK. Férslag till avstémningsdag for den forsta utbetalningen
om 2,40 SEK ar tisdagen den 17 maj 2022 och fér den andra utbetalningen om 2,40 SEK tisdagen
den 15 november 2022. Under forutsattning att arsstamman faststaller styrelsens forslag, beraknas
den forsta utbetalningen bli utsand fran Euroclear Sweden AB med borjan fredagen den 20 maj 2022
och den andra utbetalningen med bdrjan fredagen den 18 november 2022.

Godkannande av ersattningsrapport (punkt 8 d.)
Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner den av styrelsen uppréattade ersattningsrapporten for
2021.

Styrelsens forslag till bemyndigande att besluta om emission (punkt 13 a. och b.)

a. Styrelsen forslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen och langst intill
nasta arsstamma, besluta om emission — med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt — av hogst

1 200 000 nya B-aktier eller av konvertibler utbytbara till hogst 1 200 000 nya B-aktier. Styrelsen ska
aga réatt att besluta om att tillskott kan ske med annan egendom &n pengar (apport), med kvittningsratt
eller eljest med villkor.

Aktiekapitalet far inte 6kas med mer &n sammanlagt 400 000 kronor.

Syftet med bemyndigandet, och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att kunna
genomfora foretagsforvarv och att da aven kunna kvitta sadan kopeskillingsfordran som uppkommit
vid forvarvet.

b. Styrelsen forslar att &rsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen och langst intill
nasta arsstamma, besluta om emission — med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt — av hogst
1 200 000 nya B-aktier eller av konvertibler utbytbara till hdgst 1 200 000 nya B-aktier. Styrelsen ska
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aga ratt att besluta om emission mot kontant vederlag, med kvittningsratt eller eljest med villkor.

Aktiekapitalet far inte 6kas med mer &n sammanlagt 400 000 kronor.

Syftet med bemyndigandet, och skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt, ar att ge
styrelsen finansiell handlingsberedskap och att styrelsen darmed vid behov snabbt och effektivt ska
kunna genomfdra erforderlig kapitalanskaffning.

Vid styrelsens beslut om emission med stéd av bemyndigandena enligt punkterna a. respektive b.
ovan, ska emissionskursen for de nya aktier som utges ansluta till aktiekursen, respektive
emissionskursen for de nya konvertibler som utges ansluta till aktiekursen som utgangspunkt for en
marknadsmaéssig vardering, i forekommande fall med avdrag for sddan marknadsmassig rabatt, som
styrelsen beddémer erforderlig. Ovriga villkor beslutas av styrelsen, vilka dock ska vara
marknadsmassiga.

Antalet nyemitterade aktier, respektive emitterade konvertibler som kan konverteras till aktier, och
som kan komma att utges vid utnyttjande av ovanstadende bemyndiganden, far sammantaget, dvs for
bada bemyndigandena, inte dverstiga 1 930 000 aktier, motsvarande en sammanlagd utspadning om
hogst 10 procent av antalet aktier i bolaget.

Styrelsen foreslar slutligen att styrelsen eller den styrelsen dartill utser, bemyndigas att vidtaga de
smairre justeringar i arsstammans beslut avseende forslagen ovan, som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering darav vid Bolagsverket respektive Euroclear Sweden AB.

Beslut av arsstamman enligt ovan fattas som tva separata beslut. For giltigt beslut ska aktieagare
med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna
bitrada ettvart av de tva besluten.

AKTIER OCH ROSTER

Vid tidpunkten for denna kallelse var det totala antalet aktier i bolaget 19 374 347 aktier, varav

853 800 aktier av serie A och 18 520 547 aktier av serie B. Det totala antalet roster i bolaget uppgar
till 27 912 347.

HANDLINGAR

Arsredovisning och revisionsberattelse liksom styrelsens respektive valberedningens fullstandiga
forslag till beslut enligt ovan, styrelsens ersattningsrapport foér 2021, revisorns yttrande enligt 8 kap 54
§ aktiebolagslagen samt fullmaktsformular och formular rérande forhandsrdstning, kommer att finnas
tillgangliga pa bolagets webbplats (www.bts.com) frdn och med fredagen den 22 april 2022 samt
kommer att sandas till aktieagare som sa begar och uppger sin adress.

UPPLYSNINGAR PA STAMMAN

Aktieagare har ratt till vissa upplysningar pa arsstamman. Styrelsen och verkstallande direktoren ska,
om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget,
lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa
dagordningen, bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation eller bolagets forhallande till annat
koncernféretag.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER
For information om hur dina personuppgifter behandlas se:
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Stockholm i april 2022
BTS Group AB (publ)
Styrelsen
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