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Hagar hf. (b.t. stjérnar og forstjéra)
Holtavegur 10 - Holtagdrdum
104 Reykjavik

Reykjavik, 30. mai 2024
Efni: Breytingartillaga vegna adalfundar 30. mai 2024

Med visan til bodunar a adalfund Haga hf. dskar Gildi-lifeyrissjodur eftir pvi ad
eftirfarandi breytingartillaga vardandi dagskrarlid 5 um starfskjarastefnu, kaupréttarkerfi
og skyrslu starfskjaranefndar verdi tekin til medferdar a adalfundinum.

Dagskrarlidur 5: Tillaga stjornar um starfskjarastefnu, kaupréttarkerfi og skyrslu
starfskjaranefndar

Breytingartillaga: Lagt er til ad forstjori og stjérnendur geti hver fyrir sig ad
hamarki fengid uthlutad kaupréttarsamningum sem nema 0,15% af ndverandi
hlutafé Haga hf. vegna hins nyja kaupréttarkerfis. ba er lagt til ad nytingaverd
kauprétta skuli leiorétt med 7,5% arlegum voxtum (til haekkunar) sem reiknast
yfir allt timabilio fra athlutunardegi og fram ad nytingardegi.

Greinargerd breytingartillogu:

Stjérn Haga hf. leggur til ad komid verdi a fot kaupréttarkerfi innan félagsins sem aetlad
er ad tvinna saman hagsmuni lykilstarfsmanna Haga hf. og hluthafa félagsins.
Kaupréttarhafi hagnist ekki a kaupréttarkerfinu nema med adgerdum sem hafi jakveed
ahrif a hlutabréfaverd til lengri tima litid og er kerfid pannig uppbyggt ad mati stjérnar ad
ekki er litid til skammtimaahrifa a gengi hlutabréfa i félaginu. ba er gert rad fyrir ad
forstjora og medlimum framkveemdastjérnar verdi gert skylt ad halda eftir akvednum
fidlda hluta par til akvednu margfeldi af grunnlaunum er nad, pegar skattar hafa verid
dregnir fra, allt til starfsloka hja félaginu.

Gildi-lifeyrissjodur leggur aherslu & mikilvaegi framangreindra atrida i afstodu sinni
vardandi kaupréttarkerfid en telur ad sama skapi porf a8 ad gera breytingar a fyrirliggjandi
tilldgum. Telur sjédurinn ad fyrirliggjandi tillaga stjérnar um 4% haekkun nytingarverds sé
laegra en edlilegt getur talist med hlidsjén af peirri avoxtunarkrofu sem hluthafar og adrir
fjarfestar eru liklegir til ad gera til hlutabréfa félagsins. | breytingartillégu er pvi lagt til ad
nytingarverd heekki pess i stad arlega um 7,5%. ba felur breytingartillagan i sér ad
heekkun nytingarverds eigi vid allt par til eiginleg nyting & kauprétti a8 sér stad. Tillaga
stjornar gerir rad fyrir pvi slik leidrétting & nytingarverdi gildi adeins fram ad fyrsta
mogulega nytingardegi kaupréttar en engrar leidréttingar eftir pad, fyrirkomulag sem
sjédurinn telur ekki samtvinna hagsmuni kaupréttarhafa og hluthafa med videigandi
heetti.
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Pa telur sjédurinn enn fremur rétt ad litid sé til heildarsamhengis launa stjérnenda
félagsins vid métun & umfangi kerfisins. [ |jési fyrirliggjandi upplysinga um pessi kjor
telur sjodurinn ad fyrirliggjandi tillaga stjornar um hamork a udthlutun til forstjora og
einstakra stjérnenda (0,4% og 0,2% af hlutafé félagsins) i pessu nyja kerfi séu of
vidamikil. Midad vid fyrirliggjandi tillogu stjérnar veeri pannig t.d. mogulegt ad uthluta
kaupréttum til forstjéra par sem undirliggjandi markadsverd geeti ordid naleegt 350
milljonir kréna midad vid nuverandi gengi hlutabréfa félagsins. Pad er ad mati sjédsins
of umfangsmikid. Er af peim s6kum lagt til ad forstjori og stjornendur geti hver fyrir sig ad
hamarki fengid uthlutad kaupréttarsamningum samkveemt pessu nyja kerfi sem nema
0,15% af hlutafé Haga hf. | pessu felst ad sama skapi eins og gefur ad skilja ekki
hvatning eda skylda stjornar félagsins til pess ad nyta umraett hamark i einstokum
tilfellum.

Ad endingu vill sjodurinn koma a framfaeri peim sjonarmidum ad edlilegt sé ad stjorn
geeti ad pvi vid uthlutun kauprétta ad peir leidi ekki til hreinna haekkana & kjérum heldur
sé rétt ad endurskoda adra paetti starfskjara til laekkunar (eda minni haekkana) samhlida
pvi ad uthlutun kauprétta fer fram. Byggir pad a pvi sjonarmidi ad ef félog akveda ad
notast vid arangurstengd launakerfi til vidboétar vid fost launakjor er rétt ad fost laun séu
ad sama skapi leegri samanborid vid félog par sem slik arangurstengd kerfi eru ekki til
stadar.
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