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4.2.

AB ,,Grigeo®
ISTAT A

1. BENDROJI DALIS

AB ,Grigeo“ (toliau vadinama Bendrove) yra pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus
jsteigtas juridinis asmuo, kurio jstatinis kapitalas padalintas | dalis, vadinamas akcijomis.
Bendroveé veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teisés aktais ir Siais jstatais.

Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo, kuris gali savo
vardu jgyti ir turéti teises bei pareigas, buti ieSkovu ar atsakovu teisme.

Pagal savo prievoles Bendrové atsako savo turtu, o akcininkai atsako pagal Bendrovés
prievoles tik ta suma, kurig privalo sumokéti uz akcijas. Bendrové neatsako pagal
akcininky prievoles prie$ tre€iuosius asmenis.

Bendrovés pavadinimas: AB ,Grigeo".
Bendroveés teisiné forma: akciné bendroveé.

Bendrovés finansiniais metais yra laikomi kalendoriniai metai.

2. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

Pagrindinis Bendrovés veiklos tikslas — gaminti, prekiauti ir teikti paslaugas, siekiant gauti
peing.

Bendrovés ukinés komercinés veiklos pobudis (pagal EVRK 2 red.):
17 Popieriaus ir popieriaus gaminiy gamyba

17.12 Popieriaus ir kartono gamyba

17.22 Buitiniy ir higienos reikmeny bei tualeto reikmeny gamyba
17.22.10 Tualetinio popieriaus gamyba

Veikla, kuri yra licencijuojama arba gali buti vykdoma nustatyta tvarka, Bendrové gali
vykdyti tik gavusi atitinkamus leidimus ir/ar licencijas.

Bendrovée gali vykdyti bet kokig teisétg, Lietuvos Respublikos teisés aktams
nepriestaraujancig veikla.

3. BENDROVES |STATINIS KAPITALAS

Bendrovés jstatinis kapitalas — 38 106 000 Eur (trisde$imt astuoni milijjonai vienas Simtas
Sesi thkstanciai eury).

Bendroves jstatinis kapitalas gali bdti didinamas arba mazinamas Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

4. AKCIY SKAICIUS, JU NOMINALI VERTE IR SUTEIKIAMOS TEISES

Bendrovés jstatinis kapitalas padalintas | 131 400 000 (vieng Simtg trisdeSimt vieng
milijona keturis Simtus tokstanéiy) paprastyjy vardiniy akcijy. Vienos akcijos nominali verté
— 0,29 Eur (dvidesimt devyni centai).

Bendrovés akcijos yra nematerialios. Bendrovés akcijos fiksuojamos jrasais akcininky
asmeninése vertybiniy popieriy saskaitose. Bendrovés akcininky asmeninés vertybiniy
popieriy saskaitos tvarkomos vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojanciy teisés akty
nustatyta tvarka.
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4.3.

44,

5.1.

savininky pagal visy rasytinj lgallouma, patvirtintg notaro. Paga‘ Bk
akcijos savininkai atsako solidariai.

Akcijos yra vertybiniai popieriai, suteikiantys jy savmmk@k
bei neturtines teises:

4.4.1. gauti Bendrovés pelno dalj (dividenda),

4.4.2. gauti Bendrovés 1éSy, kai Bendrovés jstatinis kapitalas mazZinamas siekiant
akcininkams iSmokéti Bendrovés 1ésy;

4.4.3. neatlygintinai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés lésy,
iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis ir
atvejus;

4.4.4. pirmumo teise jsigyti Bendrovés iSleidziamy akcijy ar konvertuojamy obligacijy,
iSskyrus atvejj, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo nustatyta tvarka nusprendZia Sig teise visiems akcininkams
atSaukti;

4.4.5. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais bGdais skolinti Bendrovei, taciau
Bendrové, skolindamasi i$ savo akcininky, neturi teisés jkeisti akcininkams savo
turto. Bendrovei skolinantis i8 akcininko, palikanos negali virdyti paskolos davéjo
gyvenamojoje ar verslo vietoje esan&iy komerciniy banky vidutinés pallkany
normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju
Bendrovei ir akcininkams draudziama susitarti déi didesniy palikany dydzio;

4.4.6. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;
4.4.7. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

4.48. 8 anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky
susirinkimy darbotvarkés klausimais;

4.4.9. pagal akcijy suteikiamas teises (kiekviena 0,29 Eur (dvideSimt devyniy centy)
nominalios vertés pilnai apmokéta akcija suteikia vieng balsg) balsuoti
visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

4.4.10. Lietuvos Respublikos teisés akty bei Siy jstaty nustatyta tvarka ir sglygomis gauti
informacijg apie Bendrove;

4.4.11. kreiptis j teismg su ieskiniu, praSydami atlyginti Bendrovei Zalg, kuri susidare dél
Bendroves vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose, taip pat Siuose jstatuose,
nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais Lietuvos Respublikos jstatymy
numatytais atvejais;

4.412. gauti Lietuvos Respublikos Finansiniy priemoniy rinky jstatyme nurodytg
informacijg apie Bendrove;

4.4.13. |galioti kitg asmenj balsuoti uz jj visuotiniame akcininky susirinkime;

4.4.14. akcininkai gali turéti ir kitas, Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytas, turtines
ir neturtines teises.

5. BENDROVES ORGANAI

Bendroveé jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
organus. Bendrovés organai yra:

5.1.1. Visuotinis akcininky susirinkimas;
5.1.2. Kolegialus priezilros organas - Stebétojy taryba,

5.1.3. Kolegialus valdymo organas - Valdyba;
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6.1.

5.1.4. Vienasmenis valdymo organas - Bendrovés vadovas.

6. VISUOTINIO AKCININKY SUSIRINKIMO KOMPETEN

BALSAVIMO JAME TVA

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, ~Visystinig

iSimtine teise:

6.1.1. keisti Bendrovés jstatus, iSskyrus Lietuvos (Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme nustatytas iSimtis;

6.1.2. keisti Bendrovés buveing;

6.1.3. rinkti stebétojy tarybos narius, atSaukti stebétojy tarybg ar jos narius;

6.1.4. rinkti ir atS8aukti auditoriy ar audito jmone metiniy finansiniy ataskaity rinkinio
auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo salygas;

6.1.5. priimti sprendimg dél Bendrovés atlygio politikos patvirtinimo;

6.1.6. nustatyti Bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skai€iy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaina,

6.1.7. priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas | kitos, tvirtinti
akcijy konvertavimo tvarkos aprasa;

6.1.8. priimti sprendimg keisti Bendrovés iSleisty tos pacios klasés akcijy skaiciy ir
akcijos nominalig verte, nekeiCiant jstatinio kapitalo dydzio;

6.1.9. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

6.1.10. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

6.1.11. priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

6.1.12. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudaryta siekiant priimti sprendimg dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

6.1.13. priimti sprendimg dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;

6.1.14. priimti sprendima i$leisti konvertuojamasias obligacijas;

6.1.15. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti konkrecios
emisijos Bendroveés akcijy ar konvertuojamujy obligacijy;

6.1.16. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

6.1.17. priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitalg, iSskyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

6.1.18. priimti sprendimg Bendrovei jsigyti savy akcijy;

6.1.19. priimti sprendimg dél Akcijy suteikimo darbuotojams ir (ar) organy nariams
taisykliy (toliau — Akcijy suteikimo taisyklés) patvirtinimo;

6.1.20. priimti sprendimag dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

6.1.21. priimti sprendimg pertvarkyti Bendrove,

6.1.22. priimti sprendima dél Bendrovés restruktdrizavimo Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny nemokumo jstatymo numatytais atvejais;

6.1.23. priimti sprendima likviduoti Bendrove, atSaukti Bendrovés likvidavimag, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

6.1.24. rinkti ir atSaukti Bendrovés likvidatoriy, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy

bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis.
3/10
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus Bendrovés [§
priskirtus klausimus, jei pagal Lietuvos Respublikos akciniyjl b
nepriskirta kity Bendrovés organy kompetencijai ir jei pagal esm
funkcijos.

*

Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés jfavesti
spresti jo kompetencijai priskirty klausimy.

Visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo iniciatyvos teise turi stebeétojy taryba, valdyba
bei akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy.

Visuotinis akcininky susirinkimas $aukiamas valdybos sprendimu arba Bendrovés vadovo
sprendimu, jeigu Bendrovéje yra ne daugiau kaip pusé Siuose jstatuose nurodyto
valdybos nariy skai€iaus, arba, jeigu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatytais atvejais ir terminais Bendroves valdyba nesu$aukia visuotinio akcininky
susirinkimo.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais visuotinis akcininky
susirinkimas $aukiamas teismo sprendimu.

Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos.

Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi bati suSauktas, jeigu:

6.8.1. Bendrovés nuosavas kapitalas tampa maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto
jstatinio kapitalo ir Sis klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame
akcininky susirinkime;

6.8.2. stebétojy tarybos nariy lieka maziau kaip 2/3 jstatuose nurodyto jy skai€iaus arba
ju skaicius tampa mazesnis uz 3.

6.8.3. auditorius ar audito jmoné nutraukia sutartj su Bendrove ar dél kity priezaséiy
negali patikrinti Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, jei auditas
privalomas pagal jstatymus ar jstatus;

6.8.4. Bendrové tampa nemoki arba yra zinoma, kad taps nemoki, kaip suprantama
pagal Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny nemokumo jstatyma;

6.8.5. to reikalauja visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teise turintys
akcininkai, stebétojy taryba, valdyba;

6.8.6. to reikia pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kitus jstatymus ar Siuos
jstatus.

Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime
turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos dienos
pabaigoje buve Bendrovés akcininkais, asmeniskai, iSskyrus Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta
balsavimo teisés perleidimo sutartis. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos
diena yra penktoji darbo diena iki visuotinio akcininky susirinkimo arba penktoji darbo
diena iki pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo.

Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teise taip pat ir stebétojy
tarybos nariai, valdybos nariai, Bendrovés vadovas, auditoriaus iSvada ir finansiniy
ataskaity audito ataskaitg parenges auditorius.

Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami akcininky
registravimo sgrase. Siame sagrase turi bati nurodytas balsy skai€ius, kurj kiekvienam
akcininkui suteikia jo turimos akcijos.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy.
Nustacius, kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei kvorumo
néra, visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi bati susauktas
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6.13.

6.14.

6.15.

7.1.

7.2,

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

pakartotinis visuotinis akcininky susirinkimas, kuris turi teise
nejvykusio susirinkimo darbotvarke ir kuriam netaikomas k
privalomas visiems akcininkams tais kIausimal -

pageidauja slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria akgifiinkai, uriems priklausancios akcijos
suteikia ne maziau kaip 1/10 balsy Siame visuotiniame akcininky susirinkime.

Balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau
akcininky balsy negu pries, iSskyrus Siuos atvejus:

6.14.1. Siy jstaty 6.1.1, 6.1.5, 6.1.6,, 6.1.7., 6.1.8, 6.1.10, 6.1.11,, 6.1.13,, 6.1.14,,
6.1.16., 6.1.17., 6.1.19,, 6.1.20, 6.1.21., 6.1.22, 6.1.23. straipsniuose nurodytais
klausimais visuotinis akcininky susirinkimas sprendimus priima kvalifikuota 2/3
visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma.

6.14.2. Siy jstaty 6.1.15. straipsnyje nurodytu klausimu visuotinis akcininky susirinkimas
sprendimg priima kvalifikuota 3/4 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy
suteikiamy balsy dauguma.

Kiti su visuotinio akcininky susirinkimo veikla ir primamais sprendimais susije klausimai
reglamentuojami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka.

7. STEBETOJY TARYBA

Stebétojy taryba yra kolegialus Bendrovés veiklos priezilrg atliekantis organas, kurj
sudaro 5 nariai. Stebétojy tarybai vadovauja jos pirmininkas, kurj i§ savo nariy renka
stebétojy taryba.

Bendrovés stebétojy tarybg 4 mety laikotarpiui renka visuotinis akcininky susirinkimas
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka. Stebétojy taryba ar jos
nariai savo veiklg pradeda pasibaigus stebétojy tarybg ar jos narius iSrinkusiam
visuotiniam akcininky susirinkimui. Stebétojy taryba savo funkcijas atlieka jstatuose
nustatyta laikg arba iki bus iSrinkta nauja stebétojy taryba, bet ne ilgiau kaip iki stebétojy
tarybos kadencijos pabaigos metais vyksian&io eilinio visuotinio akcininky susirinkimo.
Stebétojy tarybos nario kadencijy skai€ius neribojamas.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visg stebétojy tarybg arba pavienius jos
narius nesibaigus stebétojy tarybos kadencijai.

Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i$ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne
véliau kaip prie$ 14 dieny rastu jspéjes Bendrove.

Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar deél kity priezas€iy nustoja eiti
pareigas ir akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy
balsy, pavieniy stebétojy tarybos nariy rinkimui priestarauja, stebétojy taryba netenka
jgaliojimy ir turi bati renkama visa stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai stebétojy
tarybos nariai, jie renkami tik iki veikianCios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

Stebétojy taryba:

7.6.1. svarsto ir tvirtina Bendrovés veiklos strategija, analizuoja ir vertina informacijg
apie Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima, Sig informacijg teikia eiliniam
visuotiniam akcininky susirinkimui;

7.6.2. renka valdybos narius ir atSaukia juos i$ pareigy. Jei Bendrové dirba nuostolingai,
stebétojy taryba privalo svarstyti, ar valdybos nariai tinka eiti pareigas;

7.6.3. priima sprendimus dél sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Lietuvos
Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme;

7.6.4. tvirtina sandoriy su susijusiomis S$alimis, kurie sudaromi jprastinémis rinkos
sglygomis verciantis jprasta Gkine veikla, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos
Akciniy bendroviy jstatyme, vertinimo tvarkos ir salygy aprasa;
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1.7.

7.8.
7.9.

8.1.

8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

7.6.5.
7.6.6.

7.6.7.

metinio pranesimo, taip pat valdybos bei Bendroy&s vagovo veiklos;

7.6.8. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimds ir pasitlymus sprendimo
deél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projektui ir
jam priimti sudaryto tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio bei parengto tarpinio
pranesimo;

7.6.9. teikia sillymus valdybai ir Bendrovés vadovui atSaukti jy sprendimus, kurie
priestarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams, Bendrovés jstatams ar visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimams;

7.6.10. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai atsiliepimus ir pasidlymus
dél Bendrovés atlygio politikos projekto ir atlygio ataskaitos projekto;

7.6.11. sprendzia kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose stebétojy tarybos kompetencijai priskirtus Bendrovés ir jos
valdymo organy veiklos priezitros klausimus.

Stebétojy taryba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai posédyje
dalyvauja daugiau kaip pusé stebétojy tarybos nariy. Stebétojy tarybos sprendimas yra
priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy negu pries. Nutarimas atSaukti valdybos narj gali
bati priimtas, jei uz jj balsuoja ne maziau kaip 2/3 posedyje dalyvaujanciy stebétojy
tarybos nariy.

Stebétojy tarybos darbo tvarkg nustato stebétojy tarybos priimtas darbo reglamentas.

Kiti su stebétojy tarybos veikla ir jos priimamais sprendimais susije klausimai
reglamentuojami Lietuvos respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka.

8. VALDYBA

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, kurj sudaro 5 nariai. Valdyba i$ savo
nariy renka valdybos pirmininka.

Valdyba 4 mety laikotarpiui renka stebétojy taryba.

Valdyba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus valdybag ar jos narius iSrinkusios
stebétojy tarybos posédziui. Valdyba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatytg laikg arba
iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos
pabaigos metais vyksianéio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo. Valdybos nario
kadencijy skaiéius neribojamas.

Valdyba svarsto ir tvirtina:
8.4.1. Bendrovés metinj pranesima;
8.4.2. Bendrovés tarpinj pranesima;

8.4.3. Bendrovés valdymo struktira, darbuotojy pareigybes ir darbuotojy darbo
apmokéjimo sistemas;

8.4.4. pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;
8.4.5. Bendroves filialy ir atstovybiy nuostatus;

8.4.6. dalyvavimo ir balsavimo visuotiniame akcininky susirinkime elektroniniy rysiy
priemonémis tvarkos aprasa.

Valdyba:
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8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.5.1. renka ir atSaukia Bendroves vadova, nustato jo atlygj, ki
salygas, skatina jj ir skiria nuobaudas;

8.5.2. renka ir atSaukia Bendrovés vadovui tiesiogiai pa Q g/f:
vadovus, Bendrovés padaliniy / departamenty-direktgrius, s 2
uzmokescius, kitas darbo sutarties salygas, t% eighiug

Siems darbuotojams premijas;

8.5.3. renka ir atSaukia apskaitos paslaugas teikianCig jmone Bendrovés apskaitai
tvarkyti, nustato apskaitos paslaugy apmokéjimo salygas;

8.5.4. tvirtina darbuotojy premijavimo, skatinimo sistemas, tvarkas;
8.5.5. renka ir atS8aukia Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus;

8.5.6. nustato informacijg, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija.

Valdyba priima:
8.6.1. sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
8.6.2. sprendimus steigti Bendroveés filialus ir atstovybes;

8.6.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés
jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaiiuocjama atskirai
kiekvienai sandorio rsiai);

8.6.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés
jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skaigiuojama bendra sandoriy suma);

8.6.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Bendrovés
jstatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

8.6.6. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesne kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo;

8.6.7. kitus Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose
valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateiktg medziaga apie:
8.7.1. Bendrovés veiklos organizavima;
8.7.2. Bendrovés finansine bukle;

8.7.3. (kinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy sgmatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés vadovo pateiktg veiklos strategijos projektg ir
informacija apie Bendroves veiklos strategijos jgyvendinima ir juos kartu su atsiliepimais ir
pasiulymais dél jy teikia stebétojy tarybai.

Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj bei pelno
(nuostoliy) paskirstymo projektg ir kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei
Bendrovés metiniu praneSimu teikia juos stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Valdyba analizuoja, vertina Akcijy suteikimo taisykliy projekta, kurj kartu su atsiliepimais ir
pasillymais dél jo teikia stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui.

Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés atlygio politikos projektg ir jj kartu su atsiliepimais
ir pasidlymais dél jo teikia stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui.

Valdyba nustato Bendrovéje taikomus ilgalaikio turto nusidévéjimo arba amortizacijos
normatyvus ir skai¢iavimo metodus.

Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai
laikotarpj skyrimo projektg ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj,
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8.14.
8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

kuriuos kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei Bendrovés ta
stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui. ‘

Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy susaukim

Valdyba privalo pateikti stebétojy tarybai jos praSomug” su
dokumentus.

Valdybos nariai privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacijg, kurias suzinojo blidami valdybos nariais.

Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja 2/3 ir
daugiau valdybos nariy. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy
uz negu pries.

Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

9. BENDROVES VADOVAS

Bendrovés vadovas — Generalinis direktorius — yra vienasmenis Bendrovés valdymo
organas. Bendrovés vadovas organizuoja ir vykdo Bendrovés dkine komercine veikla.
Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais
teisés aktais, Bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, stebétojy
tarybos bei valdybos sprendimais.

Bendrovés vadovg renka ir atSaukia bei atleidzia iS pareigy, nustato jo atlygj, skatina jj ir
skiria nuobaudas Bendrovés valdyba. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo
iSrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip. Su Bendrovés vadovu
sudaroma darbo sutartis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta
tvarka.

Bendrovés vadovas organizuoja kasdienine Bendrovés veiklg, priima j darbg ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

Bendrovés vadovas veikia Bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiSkai sudaryti sandorius.
Bendrovés vadovas gali sudaryti Siy jstaty 8.6.3 — 8.6.6. punktuose nurodytus sandorius
bei Bendrovés apskaitos paslaugy sutartj tik, kai yra Bendrovés valdybos sprendimas
Siuos sandorius sudaryti.

Bendrovés vadovas privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacijg, kurias suzinojo eidamas Sias pareigas.

Bendrovés vadovas atsako uz:
9.6.1. Bendrovés veiklos organizavimg bei jos tiksly jgyvendinima;

9.6.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir Bendrovés metinio pranesimo
parengima,;

9.6.3. dalyvavimo ir balsavimo visuotiniame akcininky susirinkime elektroniniy rysiy
priemonémis tvarkos apraso projekto parengima;

9.6.4. sandoriy su susijusiomis Salimis, kurie sudaromi jprastinémis rinkos salygomis
veriantis jprasta Okine veikla, vertinimo tvarkos ir saglygy apraso projekto
parengima,

9.6.5. atlygio politikos projekto parengima;

9.6.6. atlygio ataskaitos projekto parengima;

9.6.7. atlygio politikos ir atlygio ataskaitos vied3g paskelbimg Bendrovés interneto
svetainéje;

9.6.8. sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengimag, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio
prane$imo parengimg, sprendimui dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai
metai laikotarpj skyrimo priimti;

8/10




Ny <</‘\\) [f\_S,o\;\
S\
> | - }"-.r:\ o \ |

9.6.9. Akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

9.6.10. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudarymag, kai audit
jstatymus ar Bendrovés jstatus;

9.6.11. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam a
tarybai ir valdybai;

9.6.12. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

9.6.13. dokumenty pateikimg Lietuvos bankui ir Lietuvos centriniam vertybiniy popieriy
depozitoriumui;

9.6.14. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos vie$ag
paskelbimg Siuose jstatuose nurodytame Saltinyje;

9.6.15. pranesimg akcininkams, stebétojy tarybai ir valdybai apie svarbiausius jvykius,
turin€ius reik8meés bendroveés veiklai;

9.6.16. informacijos pateikimg akcininkams;

9.6.17. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose teisés aktuose,
taip pat Bendrovés jstatuose nustatyty pareigy vykdyma.

9.7. Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui baty pateikti visi sutartyje su auditoriumi ar
audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi Bendrovés dokumentai.

10. BENDROVES PRANESIMY SKELBIMO TVARKA

10.1. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme bei kituose teisés aktuose numatytais
atvejais Bendrovés praneSimai siunCiami suinteresuotiems asmenims registruotais
laiSkais arba jteikiami pasirasytinai arba teisés akty nustatyta tvarka skelbiami viesai Siy
jstaty 10.3 punkte nurodytame Saltinyje.

10.2. Akcinés bendrovés, kurios akcijomis leista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, pranesimas
apie Saukiamag visuotinj akcininky susirinkimg vadovaujantis Akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka ir terminais turi biti paskelbtas viesai Lietuvos Respublikoje ir visose
kitose Europos Sajungos valstybése narése, taip pat Europos ekonominei erdvei
priklausanciose valstybése Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy jstatyme nustatyta
tvarka.

10.3. VieSa Bendrovés informacija teisés akty numatytais atvejais skelbiama Vyriausybés
nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje
vieSiems pranesimams skelbti, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Akciniy bendroviy
jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka ir terminais.

11. BENDROVES DOKUMENTY BEI KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

11.1. Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti Bendroves
jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy ir tarpiniy
pranesimy, auditoriaus iSvady ir finansiniy ataskaity audito ataskaity, visuotiniy akcininky
susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimai, stebétojy tarybos pasidlymy ar atsiliepimy visuotiniams akcininky
susirinkimams, akcininky sarasy, stebétojy tarybos ir valdybos nariy sarasy, kity
bendrovés dokumenty, kurie turi bati vieSi pagal jstatymus, taip pat kity Bendrovés
jstatuose nurodyty dokumenty kopijas.

11.2. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty,
susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija,
kopijas, iSskyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui bdtina jgyvendinti kituose
teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios
informacijos konfidencialumg. Bendroveé privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti su
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dokumentai, jskaitant informacijg ir dokumentus, susijusius su| b€
(gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija, akcininkui batinkvyk
aktuose numatytus reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios i ‘

konfidencialuma.
11.3. Bendrové atsisako akcininkui pateikti dokumenMs

dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés.

11.4. Atsisakyma sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas
Bendrové turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gin€us dél akcininko teisés
gauti informacijg sprendzia teismas.

12. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

12.1. Bendrovés filialas yra Bendrovés struktirinis padalinys, turintis savo buveine ir atliekantis
visas arba dalj Bendrovés funkcijy. Filialas néra juridinis asmuo. Bendrove atsako pagal
filialo prievoles ir filialas atsako pagal Bendrovés prievoles. Bendrovés filialo turtas
apskaitomas Bendrovés balanse ir atskirame filialo balanse.

12.2. Atstovybé yra Bendrovés padalinys, turintis savo buveineg ir teise atstovauti Bendrovés
interesams bei juos ginti, sudaryti sandorius, teisés akty ir atstovybés nuostaty nustatyta
tvarka atlikti kitus veiksmus Bendrovés vardu. Atstovybé néra juridinis asmuo. Bendrové
atsako pagal atstovybés prievoles ir atstovybé atsako pagal Bendrovés prievoles.

12.3. Bendroves filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo klausimus sprendzia,
nuostatus tvirtina Bendrovés valdyba, vadovaudamasis S$iais jstatais ir Lietuvos
Respublikos teises aktais.

12.4. Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovai skiriami bei atS$aukiami Bendrovés valdybos
sprendimu.

13. BENDROVES |STATY KEITIMO TVARKA

13.1. Bendrovés jstatai gali bati kei€iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu
kvalifikuota 2/3 balsy dauguma, iskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatytas iSimtis.

13.2. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti Bendrovés jstatus,
suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo
jgaliotas asmuo.

13.3. Pakeisti jstatai kartu su kitais dokumentais pateikiami juridiniy asmeny registro tvarkytojui
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais terminais ir tvarka.

14. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Jeigu Sie jstatai nereguliuoja atsiradusiy santykiy ar S$iuose jstatuose nustatytas teisinis
reguliavimas neatitinka Lietuvos Respublikos teisés akty nuostaty, Bendrové privalo vadovautis
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu bei
kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

|statai pasirasyti du tlkstanciai dvidesimt treciyjy mety geguzés ménesio antrajg diena.
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