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TGS-NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

PROTOKOLL FRA ORDINZR GENERALFORSAMLING
Ordinzer generalforsamling i TGS-NOPEC Geophysical Company ASA, org.nr 976 695 372 ("Selskapet"), ble
avholdt den 11. mai 2021 kl. 17.00 i lokalene til Advokatfirmaet Schjgdt AS, Ruselgkkveien 16, Oslo.

Felgende saker ble behandlet:

1 Apning av metet og registrering av fremmgtte aksjonaerer

Advokat Viggo Bang-Hansen fra advokatfirmaet Schjgdt dpnet generalforsamlingen etter fullmakt
fra styrets leder, Henry H. Hamilton IIl. En liste over mgtende aksjonaerer ble utarbeidet og er vedlagt
protokolien.

2 Valg av mgteleder og en person til 8 medsignere protokollen

Viggo Bang-Hansen ble valgt som mgteleder. Christian Dahl Aaser ble valgt til & medsignere
protokollen.

3 Godkjennelse av innkallingen og agendaen

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak: "Innkallingen og agendaen godkjennes”.

4 Godkjennelse av arsregnskap og styrets beretning for 2020

Generalforsamlingen fattet felgende vedtak: "Generalforsamlingen godkjenner Selskapets
drsregnskap og styrets beretning for 2020".

5 Godkjennelse av revisors honorar

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak: "Generalforsamlingen godkjenner revisors honorar for
2020".

6 Endring av § 1 i Selskapets vedtekter

1 tréd med styrets forslag vedtok generalforsamlingen, med virkning fra 1. juni 2021, & bytte
Selskapets foretaksnavn fra TGS-NOPEC Geophysical Company ASA til TGS ASA, og endre Selskapets
vedtekter § 1 til a lyde som fglger: “Selskapets navn er TGS ASA.”

7 Endring av § 3 i Selskapets vedtekter

I trad med styrets forslag vedtok generalforsamlingen, med virkning fra 1. juni 2021, & endre
Selskapets formal ved & endre § 3 i vedtektene til 3 lyde som felger: “Selskapets hovedvirksomhet
er levering av data, informasjon og kunnskap og relaterte produkter og tjenester til
energiindustrien."



10

11

12

Valg av styremedlemmer

| trdd med innstilling fra nominasjonskomiteens vedtok generalforsamlingen fglgende styre, for en
periode frem til ordinzer generalforsamling i 2022:

Henry H. Hamilton, styreleder
Mark Leonard
- Wenche Agerup
- lIrene Egset
- Christopher Geoffrey Finlayson
- Grethe Kristin Moen
- Svein Harald @ygard

Godkjennelse av godtgjerelse til styremedlemmer

| trdd med innstilling fra nominasjonskomiteens godkjente generalforsamling honorar til styrets
medlemmer for perioden fra 12. mai 2021 til ordinzer generalforsamling i 2022 som fglger: "Styrets
leder skal motta totalt USD 175 000 som skal betales halvérlig frem til den ordinsere
generalforsamlingen i 2022. Hvert av styremedlemmene, unntatt styreleder, skal motta NOK 330 000
som skal betales halvérlig frem til den ordinaere generalforsamlingen i 2022, | tillegg skal hvert av
styremedlemmene, unntatt styreleder, motta 1 650 bundne aksjer i Selskapet den 12. mai 2021. Det
skal ikke betales vederlag for de bundne aksjene, men styremedlemmene kan ikke selge noen av disse
aksjene fgr 12. mai 2023. Lederen for revisjonskomiteen samt lederen for kompensasjonskomiteen
skal i tillegg motta NOK 45 000 hver."

Valg av medlemmer til nominasjonskomiteen

1 trad med innstilling fra nominasjonskomiteens gjenvalgte generalforsamlingen Christina Stray og
Glen Ole Rgdland som medlemmer av nominasjonskomiteen, begge for en periode pa to ar. Glen
Ole Rgdland ble utpekt som leder av komiteen, som deretter bestar av:

- Glen Ole Rgdland, leder
- Christina Stray
Herman Kleeven

Godkjennelse av godtgjgrelse til nominasjonskomiteens medlemmer

I trdd med nominasjonskomiteens forslag fattet generalforsamlingen falgende vedtak: "Godtgjarelse
til medlemmene av nominasjonskomiteen for perioden 13. mai 2020 til 11. mai 2021 skal vaere NOK
7 500 per mgte til hvert medlem som kompensasjon for tiden som er brukt pd komitearbeidet. I tillegg
skal nominasjonskomiteens leder motta NOK 80 000 som kompensasjon for det ytterligere arbeid
ledervervet innebeerer".

Redegjdrelse for foretaksstyring, jf. regnskapsloven § 3-3b

Det ble vist til styrets redegjgrelse for foretaksstyring avgitt i henhold til regnskapsloven § 3-3b,
inntatt under overskriften "Report on Corporate Governance” i Selskapets arsberetning for 2020. Det
ble ikke avgitt stemmer over redegjgrelsen.



13 Retningslinjer for fastsettelse av godtgjgrelse for ledende ansatte

| trad med styrets forslag fattet generalforsamlingen falgende vedtak: "Redegjgrelsen i henhold til
allmennaksjeloven § 6-16a tas til etterretning og godkjennes".

14 Godkjennelse av langsiktig insentivprogram og vedtak om a utstede frittstdende tegningsretter

Det ble vist til styrets forslag til langsiktig insentivprogram for 2021, jf. allmennaksjeloven § 5-6 (3),
jfr. § 6-16 (a) farste ledd, nr. 3. 1 trad med forslaget fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

(i) Generalforsamlingen godkjenner det langsiktige insentivprogrammet for 2021.

(ii) Selskapet skal utstede minst 10 000 og maksimalt 550 000 frittstGende tegningsretter,
likevel slik at antallet utstedte og utestdende frittstdende tegningsretter ikke skal overstige
10 prosent av det registrerte antall aksjer pa tidspunktet for dette vedtak.

(iii) Hver frittstaende tegningsrett gir rett til G tegne 1 aksje til pdlydende verdi (NOK 0,25).

(iv) De frittstdende tegningsrettene kan tegnes av ansatte som er med i det langsiktige
insentivprogrammet etter styrets beslutning. Eksisterende aksjeeiere skal ikke ha
fortrinnsrett til tegning av de frittstGende tegningsrettene etter reglene i allmennaksjeloven
$11-13, jf. §§ 10-4 og 10-5.

(v) De frittstdende tegningsrettene skal tegnes i et eget tegningsskjema senest innen 31.
desember 2021. De ansatte skal ikke betale for utstedte frittstaende tegningsretter.

(vi) Innlgsningsprisen for aksjer utstedt med grunnlag i de frittstGende tegningsrettene skal
veere aksjenes pdlydende verdi.

(vii} Retten til G kreve aksjer utstedt med grunnlag i den frittstGende tegningsretten reguleres av
det underliggende insentivprogrammet, likevel slik at ingen frittstGende tegningsrett kan
innlgses i aksjer senere enn fem @r etter datoen for generalforsamlingen.

(viii)  Innehaveren av frittstdende tegningsretter skal ikke ha rettigheter som aksjeeier ved
beslutning om forhgyelse eller nedsetting av aksjekapitalen, ved ny beslutning om
utstedelse av tegningsretter, ved opplgsning, fusjon, fisjon eller omdanning, med unntak for
aksjer som er utstedt og fullt innbetalt av innehaveren av tegningsretten. Ved endring i
Selskapets aksjekapital, som aksjesplitt, spleis eller andre kapitalhandlinger som fremgér av
det langsiktige aksjeincentivprogrammet, skal vilkGrene for tegningsrettene (tegningskurs
og antall aksjer som utstedes ved utgvelse) justeres slik det fremgar av det langsiktige
aksjeincentivprogrammet.

(ix) Aksjer utstedt pa grunnlag av frittstdende tegningsretter gir rett til utbytte som er vedtatt
etter den dato da aksjene ble utstedt.

(x) Som del av det langsiktige insentivprogrammet kan de frittstdende tegningsrettene ikke
overdras. Utestdende frittstaende tegningsretter skal tilbakefores til Selskapet nar
rettigheten til & utgve retten til G kreve aksjer utstedt i ombytte for de frittstdende
tegningsrettene bortfaller i henhold til det underliggende insentivprogrammet.

15 Fullmakt til a erverve egne aksjer

I trad med styrets forslag fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

(i) Styret gis fullmakt til G erverve, pd vegne av Selskapet, Selskapets egne aksjer for inntil 10 %
av den pdlydende verdien av Selskapet aksjekapital som i henhold til den ndveaerende
pdlydende aksjekapitalen er inntil NOK 2 932 584. Begrensningen skal justeres ved aksjespleis



16

17

(ii)

(iii)

(iv)

{v)

og -splitt og lignende transaksjoner.

Laveste pris som skal betales per aksje skal vaere aksjenes palydende verdi, NOK 0,25, og den
hgyeste pris skal veere lik femdagers volumvektet gjennomsnittspris pé aksjene som notert
pé Oslo Bars far tidspunktet for ervervet pluss 5 %. Den laveste prisen tilsvarende den
pdlydende verdien skal justeres ved aksjespleis og -splitt og lignende transaksjoner.

Kjap og salg av Selskapets egne aksjer skal giennomfares pd en slik mate som styret anser &
veere i Selskapets beste interesse.

Fullmakten kan brukes en eller flere ganger. Fullmakten skal vaere gyldig til den ordinaere
generalforsamlingen i 2022, men ikke lenger enn til 30. juni 2022.

Fullmakten skal erstatte tidligere tildelte fullmakter til G kjgpe egne aksjer.

Kapitalnedsettelse ved innlgsning av egne aksjer

I trad med styrets forslag fattet generalforsamlingen fglgende vedtak: "Selskapets aksjekapital
nedsettes med NOK 12 525 gjennom innlgsning og sletting av 50 100 aksjer eid av Selskapet, hver
aksje med en pdlydende verdi tilsvarende NOK 0,25. Vedtektenes § 5 endres for G reflektere
aksjekapitalen og antall utstedte aksjer etter kapitalnedsettelsen."

Selskapets revisor har avgitt bekreftelse pa at det er tilstrekkelig med bundet egenkapital i Selskapet
etter kapitalnedsettelsen.

Styrefullmakt til 3 (a) utstede nye aksjer og (b) utstede konvertible lan

A | Fullmakt til & utstede aksjer:

| trdd med styrets forslag fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

I samsvar med allmennaksjeloven § 10-14 gis styret fullmakt til G gke Selskapets aksjekapital
med inntil NOK 2 932 584 gjennom en eller flere utstedelser av aksjer eller fondsemisjoner.
Tegningskurs og andre tegningsvilkar vil fastsettes av styret.

Kapitalforhgyelsen kan betales kontant, ved motregning eller innskudd i annet enn penger.
Fullmakten inkluderer retten til & pddra seerskilte rettigheter pG vegne av Selskapet |f.

allmennaksjeloven § 10-2.

Aksfjonzerenes fortrinnsrett etter allmennaksjeloven § 10.4, jf. 10-5 til  tegne nye aksjer kan
fravikes av styret.

Fullmakten skal omfatte kapitalforhgyelser i forbindelse med fusjoner jf. allmennaksjeloven
§ 13-5.

Fullmakten er gyldig frem til den ordinaere generalforsamlingen i 2022, men ikke senere enn
30. juni 2022.

Fullmakten skal erstatte tidligere tildelte fullmakter til G utstede nye aksjer.

B | Fullmakt til G utstede konvertible lan:

I trad med styrets forslag fattet generalforsamlingen fglgende vedtak:

(i)

I henhold til allmennaksjeloven § 11-8 gis styret fullmakt til G utstede lan for et totalt belgp
pd inntil NOK 2 250 000 000 med rett til @ kreve utstedt aksjer (konvertible Ian).



(ii) Aksjekapitalen kan gkes med inntil NOK 2 932 584 forutsatt at det samlede antallet aksjer
som utstedes etter denne fullmakten og fullmakten i agendaens punkt 17(a) ikke overstiger
10 % av Selskapets samlede aksjekapital.

(iii) Tegningskurs og andre tegningsvilkdr vil fastsettes av styret.

(iv) Aksjonaerenes fortrinnsrett jf. allmennaksjeloven § 11-4 jf. § 10-4 og 10-5 kan fravikes av
styret.

(v) Fullmakten er gyldig frem til den ordinzere generalforsamlingen i 2022, men ikke senere enn
30. juni 2022.

(vi) Fullmakten skal erstatte tidligere tildelte fullmakter til G utstede konvertible Ian.

18 Fullmakt til utdeling av utbytte
I trad med styrets forslag fattet generalforsamlingen fglgende vedtak: "Selskapet gir styret fullmakt
til G dele ut kvartalsvis utbytte pd bakgrunn av drsregnskapet for 2020. Styret skal, ved anvendelse
av fullmakten, fatte sin beslutning i henhold til Selskapets godkjente utbyttepolitikk. Fullmakten skal

veere gyldig frem til Selskapets ordinzere generalforsamling i 2022, men ikke senere enn 30. juni
2022."

*/*/*/*

Ingen andre saker foreld pd agendaen, og ingen ytterligere forslag eller forhold ble behandlet. Antall stemmer
for og mot hvert respektive agendapunkt, samt eventuelle blanke stemmer, fremgér av vedlegg til

protokollen.

ﬁgg Bﬁg—Hansen Christian Dahl Aase
t

Mgtkleder Medundertegner
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Protokoll for generalforsamling TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

ISIN: NO0003078800 TGS NOPEC GEQPHYSICAL COMPANY ASA

Generalforsamlingsdato: 11.05.2021 17.00

Dagens dato: 11.05.2021

Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstdr Ikke avgitt Stemmeberettigede

representerte aksjer

Sak 2 Valg av mpteleder og en person til & medundertegne protokollen

Ordinzer 59 410 040 0 59410040 100 0 59 410 140
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 50,65 % 0,00 % 50,65 % 0,00% 0,00 %
Totalt 59 410 040 0 59 410040 100 0 59 410 140
Sak 3 Godkjennelse av innkallingen og agendaen
Ordinzer 59 410 140 0 59410140 0 0 59 410 140
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 50,65 % 0,00 % 50,65% 0,00 % 0,00 %
Totalt 59 410 140 0 59410 140 1] V] 59 410 140

Sak 4 Godkjennelse av drsregnskap og styrets beretning for 2020

Ordinaer 59 386 443 23 697 59410140 0 0 59 410 140
% avgitte stemmer 99,96 % 0,04 % 0,00 %
% representert AK 99,96 % 0,04 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 50,63 % 0,02 % 50,65% 0,00 % 0,00 %
Totalt 59 386 443 23 697 59 410 140 0 0 59 410 140
! Sak 5 Godkjennelse av revisors honorar
Ordinaer 59 384 843 23697 59 408 540 1 600 0 59 410 140
% avgitte sternmer 99,96 % 0,04 % 0,00 %
% representert AK 99,96 % 0,04 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 50,63 % 0,02 % 50,65 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 59 384 843 23 697 59408540 1600 [+] 59 410 140
Sak 6 Endring § 1 i vedtektene - nytt foretaksnavn
Ordinaer 59 408 640 0 59408640 1 500 0 59 410 140
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00% 0,00 % 0,00 %
% total AK 50,65 % 0,00 % 50,65% 0,00 % 0,00 %
Totalt 59 408 640 0 59408640 1500 o 59 410 140
Sak 7 Endring § 3 i vedtektene - nytt selskapsformal
Ordinazer 59 410 040 0 59410040 100 0 59 410 140
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 50,65 % 0,00 % 50,65% 0,00 % 0,00 %
Totalt 59 410 040 0 59410040 100 0 59 410 140
Sak 8.A Valg av styremedlemmer - Henry H. Hamilton, Chair
Ordinaer 59 194 511 215525 59 410 040 100 o] 59 410 140
% avgitte stemmer 99,64 % 0,36 % 0,00 %
% representert AK 99,64 % 0,36 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 50,46 % 0,18 % 50,65% 0,00 % 0,00 %
Totalt 59 194 511 215529 59 410 040 100 [+] 59 410 140

Sak 8.B Valg av styremedlemmer - Mark Leonard



Aksjeklasse For

59 267 064
99,76 %
99,76 %
50,53 %

59 267 064

Ordinaer
% avgitte stemmer
% reprasentert AK
% total AK
Totalt

Sak 8.C Valg av styremedlemmer - Wenche Agerup

Ordinaer 59 408 540
% avgitte stemmer 100,00 %
% representert AK 100,00 %

% total AK 50,65 %

Totalt 59 408 540

Sak 8.D Vaig av styremedlemmer - Irene Egset

Qrdinaer 59 377 206
% avgitte stemmer 99,95 %
% representert AK 99,95 %
% total AK 50,62 %

Totalt 59 377 206

Sak 8.E Valg av styremedlemmer - Christopher Geoffrey Finlayson

Ordinaer 53 739 377
% avgitte stemmer 90,46 %
% representert AK 90,46 %
% tatal AK 45,81 %

Totalt 53 739 377

Sak 8.F Valg av styremedlemmer - Grethe Kristin Moen

Ordinzer 59 408 540
% avgitte stemmer 100,00 %
% representert AK 100,00 %
% total AK 50,65 %

Totalt 59 408 540

Sak 8.G Vaig av styremedlemmer - Svein Harald @ygard

Ordinaer 59 408 540
% avgitte stemmer 100,00 %
% reprasentert AK 100,00 %
% total AK 50,65 %

Totalt 59 408 540

Sak 9 Godkjennelse av styremedlemmenes godtgjarelse

Ordinzer 59 385 549
% avgitte stemmer 99,96 %
% representert AK 99,96 %
% total AK 50,63 %

Totalt 59 385 549

Sak 10.A Valg av medlemmer til nominasjonskomiteen - Christina Stray

Ordinaer 59 408 540
% avgitte stemmer 100,00 %
% representert AK 100,00 %
% total AK 50,65 %

Totalt 59 408 540

Ordinzer 59 408 540

Mot Avgitte Avstdr Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer
142 976 59 410 040 100 0 59 410 140
0,24 % 0,00 %
0,24 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
0,12 % 50,65% 0,00 % 0,00 %
142 976 59 410 040 100 [+] 59 410 140
0 59408 540 1 600 0 59 410 140
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
0,00 % 50,65 % 0,00 % 0,00 %
0 59408540 1600 0 59 410 140
31 334 59 408 540 1 600 0 59 410 140
0,05 % 0,00 %
0,05 % 100,00% 0,00 % 0,00 %
0,03 % 50,65 % 0,00 % 0,00 %
31334 59408540 1600 0 59 410 140
5669 163 59 408 540 1 600 0 55 410 140
9,54 % 0,00 %
9,54 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
4,83 % 50,65 % 0,00 % 0,00 %
5669 163 59 408 540 1 600 (1] 59 410 140
0 59 408 540 1 600 0 59 410 140
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
0,00 % 50,65 % 0,00 % 0,00 %
0 59408540 1600 0 59 410 140
0 59408 540 1 600 0 59 410 140
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
0,00 % 50,65 % 0,00 % 0,00 %
0 59408540 1600 [+) 59 410 140
23046 59408 595 1 545 8} 59 410 140
0,04 % 0,00 %
0,04 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
0,02 % 50,65% 0,00 % 0,00 %
23 046 59 408 595 1 545 [ 59 410 140
0 59408 540 1 600 0 59 410 140
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
0,00 % 50,65% 0,00 % 0,00 %
0 59 408 540 1 600 0 59 410 140
Sak 10.B Valg av medlemmer til nominasjonskomiteen - Gien Ole Ragdland, som feder
0 59 408 540 1 600 0 59 410 140
0,00 % 0,00 %

% avgitte stemmer 100,00 %



Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstir
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 50,65 % 0,00 % 50,65 % 0,00 %

Totalt 59 408 540 0 59 408 540 1 600

Sak 11 Godkjennelse av nominasjonskomiteens godtgjoreise

Ordinzer 59 328 360 80 235 59 408 595 1545
% avgitte stemmer 99,87 % 0,14 % 0,00 %
% representert AK 99,86 % 0,14 % 100,00 % 0,00 %

% total AK 50,58 % 0,07 % 50,65 % 0,00 %

Totalt 59 328 360 80 235 59 408 595 1545

Sak 13 Retningslinjer for fastsettelse av godtgjorelse til ledende ansatte

Ordinaer 51 057 158 8 352 937 59 410 095 45
% avgitte stemmer 85,94 % 14,06 % 0,00 %
% representert AK 85,94 % 14,06 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 43,53 % 7,12 % 50,65 % 0,00 %

Totalt 51057 158 8352937 59410 095 45

Sak 14 Godkjennelse av langsiktig insentivprogram og vedtak om i utstede frittstiende tegningsretter

Ordinzer 58 940 668 469 427 59 410 095 45
% avgitte stemmer 99,21 % 0,79 % 0,00 %
% representert AK 99,21 % 0,79 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 50,25 % 0,40 % 50,65 % 0,00 %
Totalt 58 940 668 469 427 59 410 095 45
Sak 15 Fulimakt til & erverve egne aksjer
Ordinzer 59 310 148 80 000 59390148 19992
% avgitte stemmer 99,87 % 0,14 % 0,00 %
Y% representert AK 99,83 % 0,14 % 99,97 % 0,03 %
% total AK 50,56 % 0,07 % 50,63 % 0,02 %
Totalt 59 310 148 80 000 59 390 148 19 992
Sak 16 Kapitalnedsettelse ved innlgsning av egne aksjer
Ordinzer 59 410 095 0 59410095 45
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 50,65 % 0,00 % 50,65 % 0,00 %
Totalt 59 410 095 0 59410 095 45

Sak 17 Fullmakt til & (a) utstede nye aksjer og (b) utstede konvertibie 13n

Ordinaer 49 362 246 10 047 749 59 409 995 145
% avgitte stemmer 83,09 % 16,91 % 0,00 %
% representert AK 83,09 % 16,91 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 42,08 % 8,57 % 50,65 % 0,00 %
Totalt 49 362 246 10047 749 59 409 995 145
Sak 18 Fullmakt til 3 utbetale utbytte
Ordinzer 59 175 065 235075 59410 140 0
% avgitte stemmer 99,60 % 0,40 % 0,00 %
% representert AK 99,60 % 0,40 % 100,00 % 0,00 %
% total AK 50,45 % 0,20 % 50,65 % 0,00 %
Totalt 59 175 065 235 075 59 410 140 [}]

Kontofgrer for selskapet:

DNB Ba
y

For selskapet:

f/ASA

Hl,

Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer
0,00 %
0,00 %
0 59 410 140
0 59 410 140
0,00 %
0,00 %
0 59 410 140
0 59 410 140
0,00 %
0,00 %
0 59 410 140
0 59 410 140
0,00 %
0,00 %
0 59 410 140
0 59 410 140
0,00 %
0,00 %
0 59 410 140
0 59 410 140
0,00 %
0,00 %
0 59 410 140
0 59 410 140
0,00 %
0,00 %
o 59 410 140
0 59 410 140
0,00 %
0,00 %
0 59 410 140

TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA



