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IEVADS

Akciju sabiedribas “VALMIERAS STIKLA SKIEDRA" valdes un padomes loceklu atalgojuma
zinojums (turpmak - Atalgojuma zinojums) par 2020. gadu ir sagatavots saskana ar
Sabiedribas 2019. gada 28. janija akcionaru sapulces Iémumu apstiprinato Valdes un
padomes loceklu atalgojuma politiku, kas ir izstradata, pamatojoties uz Eiropas
Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2017/828 attieciba uz akcionaru ilgtermina
iesaistiSanas veicinasanu, ka ari Latvijas Republikas FinanSu instrumentu tirgus likuma
59.3panta, ar ko tiek ieviesta minéta direktiva, noteikto.

Atalgojuma zinojumu ir sastadijusi Sabiedribas valde un izskatijusi Sabiedribas padome.
Atalgojuma zinojumu parbauda zveérinats revidents un tas tiek izskatits un apstiprinats
akcionaru sapulcé kopa ar citam gada parskata sastavdalam.

Atalgojuma zinojums vienlaicigi ar revidéto Sabiedribas gada parskatu, ka atseviSka gada
parskata sastavdala, tiek publicéts latvieSu un anglu valodas Sabiedribas timek|a vietné:
http://www.valmiera-glass.com, ka arl birzas Nasdag Riga timekla vietné:
http://www.nasdaqgbaltic.com.

DEFINICIJAS

Sabiedriba - Akciju sabiedriba “VALMIERAS STIKLA SKIEDRA" red.Nr. 40003031676.
Valde - Sabiedribas valde.

Padome - Sabiedribas padome.

Akcionari - Sabiedribas kapitala daju (akciju) ipasnieki.

Fiksétais atalgojums - pamata atalgojums Valdes un Padomes locekliem par finanSu
gada laika sniegtajiem pakalpojumiem. Fiksétais atalgojums ietver jebkurus ienakumus
par dalibu Padomes, Valdes un Akcionaru sapulcés.

Mainigais atalgojums - ikgadéja finanSu prémija, ko papildus Fiksétajam atalgojumam
pieskir vai kas pienakas Valdes un Padomes locekliem finanSu gada, ja tiek izpildits
iepriekS noteikts darbibas rezultatu kritérijs. Mainigd atalgojuma meérkis ir pielagot
atalgojumu faktiskajiem darbibas rezultatiem.

Atalgojums - visa veidu (fiksétais un mainigais) atalgojums vai priekSrocibas, ko tiesa vai
netiesa veida nodroSina Uznémums apmaina pret Valdes un Padomes locek|u
profesionalajiem pakalpojumiem.

Papildprieksrocibas - papildus Fiksétajam atalgojumam un Mainigajam atalgojumam
Uznémums var piedavat dazadas nefinanSu privilégijas, tostarp apdrosinasanu,
Uznémuma automasinu un mobilo talruni darba vajadzibam.

Politika - Uznémuma “Padomes un Valdes locek|u atalgojuma politika”.


http://www.valmiera-glass.com/
http://www.nasdaqbaltic.com/

VALDES LOCEKLU ATALGOJUMS

Nemainiga atalgojuma dala, EUR

Vards, uzvards un amats

Par

Atalgojums,

Proporcionali fikseta
atalgojuma dala pret

(pilnvaru termins) Pamatalga iedalisanos | Papildprieksrocibas EUR mainigo atalgojuma
] 9 P pildp 9 9
valdes sédés dalu, %
Stefan Jugel, Valdes
priekSsédétajs 280000 18 600 92036 390 636 100 %
(29.05.2018. - 29.05.2021.)
Girts Veveris, Valdes loceklis 0
(29.05.2018. - 29.05.2021) 79 800 18 600 30 228 128 628 100 %
Ingo Bleier, Valdes loceklis o
(01.08.2019. - 29.05.2021) 114 000 18 600 46 938 179 538 100 %
Kopa par 2020. gadu 473 800 55800 169 202 698 802 100 %




PADOMES LOCEKLU ATALGOJUMS

Vards, uzvards un amats (pilnvaru

Nemainiga atalgojuma dala, EUR

Par piedaliSsanos

Atalgojums,

Proporcionali
fikséta atalgojuma

termins) Pamatalga - - Papildprieksrocibas EUR dala pret mainigo
padomes sédés .
atalgojuma dalu, %

Heinz - Jurgen Preiss-Daimler, Padomes
priekSsédétajs - - - - -
(28.06.2019. - 04.02.2020.)
Stefan Alexander Preiss-Daimler,
Padomes priek$sédétajs/ padomes loceklis - 17 400 - 17 400 100 %
(28.06.2019. - 29.03.2021.)
Peter Theis Klauberg, Padomes
priekSsedétaja vietnieks - 17 400 - 17 400 100 %
(28.06.2019. - 29.03.2021.)
Andris Oskars Brutans, Padomes loceklis o
(28.06.2019. - 29.03.2021) 39 750 17 400 19 088 76 238 100 %
Ainars Ozols, Padomes loceklis 0
(28.06.2019. - 29.03.2021.) ) 17400 ) 17400 100 %
Kopa par 2020. gadu 39750 69 600 19 088 128 438 100 %




VALDES UN PADOMES ATALGOJUMS

Proporcionali fikséta

Mainiga .
Nemainiga atalgojuma dala, EUR atalgojuma atal_gt_)jum: Ta!a! pret
dala, EUR Kopéja mainigo atalgojuma
Vards, uzvards un amats ’ alaa dalu, %
(pilnvaru termins) Par EgR'
Pamatalga ple‘;:l:l:’lzzr/los Papildprieksrocibas | Gada prémija Nemaslnlgal Mainigais
padomes sédés

VALDE 2020 473 800 55 800 169 202 - 698 802 100 % 0%
PADOME 2020 39750 69 600 19 088 - 128 438 100 % 0%
KOPA 2020 513 550 125 400 188 290 - 827 240 100 % 0%
Ekvivalentas vienibas
pilnas slodzes darbinieks, | 2020 44745 - 2924 5766 53 435 89% 1%
vidégji




Valdes un padomes atalgojums atbilst atalgojuma politikai. Valdes atalgojuma noteikSana
netika pieméroti Sabiedribas darbibas rezultatu kritériji.

Nekadi papildu maksajumi saistiba ar valdes vai padomes locek|u ligumu izbeigSanu,
netika veikti.

Sabiedriba ietilpst koncerna Gada parskatu un konsolidéto gada parskatu likuma izpratné
- attiecigi nekads atalgojums no citam sabiedribam netika sanemts.

Valdes un padomes locekliem netika pieskirtas, ne piedavatas akcijas un akciju opcijas.

Parskata perioda tika piemeérotas pagaidu atkape no atalgojuma politikas - Sabiedribas
valde un padome nesanéma prémijas (mainigo atalgojumu) parskata perioda,
pamatojoties uz Tiesiskas aizsardzibas procesa noteikumiem un prasibam.

Stefan Jugel Girts Véveris Ingo Bleier
Valdes priekSsédétajs Valdes loceklis Valdes loceklis

2021. gada 30. aprili









