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Nepriklausomo auditoriaus iSvada

AB ,Grigeo” akcininkams

ISvada dél konsoliduotyjy ir atskiryjy finansiniy ataskaity audito

Musy nuomoné

Misy nuomone, konsoliduotosios ir atskirosios finansinés ataskaitos parodo tikrg ir teisingg AB ,,Grigeo”
(toliau — Bendrové) ir jos patronuojamuyjy jmoniy (toliau visos kartu — Grupé) 2020 m. gruodzio 31 d.
konsoliduotosios ir atskirosios finansinés baklés ir tuomet pasibaigusiy mety Grupés ir Bendrovés
konsoliduotyjy ir atskiryjy finansiniy veiklos rezultaty bei konsoliduotujy ir atskiryjy pinigy srauty vaizdg
pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sagjungoje.

Misy nuomoné atitinka papildomg 2021 m. balandzio 8 d. ataskaitg Audito komitetui.

Musy audito apimtis

Grupés ir Bendrovés konsoliduotgsias ir atskirgsias finansines ataskaitas sudaro:

e 2020 m. gruodzio 31 d. konsoliduotosios ir atskirosios finansinés biklés ataskaitos;

¢ tuomet pasibaigusiy mety konsoliduotosios ir atskirosios bendryjy pajamy ataskaitos;

o tuomet pasibaigusiy mety konsoliduotosios ir atskirosios nuosavo kapitalo pokyc€iy ataskaitos;
o tuomet pasibaigusiy mety konsoliduotosios ir atskirosios pinigy srauty ataskaitos; ir

e konsoliduotyjy bei atskiryjy finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, apimantis reik§mingus apskaitos
principus ir kitg aiSkinamaja informacija.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal Tarptautinius audito standartus (TAS). Misy atsakomybé pagal TAS toliau
apraSyta misy iSvados pastraipoje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg®“.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankamga ir tinkamg pagrindg misy audito nuomonei.
Nepriklausomumas

Esame nepriklausomi nuo Grupés ir Bendrovés vadovaujantis Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty
valdybos parengtu Tarptautiniu buhalteriy profesionaly etikos kodeksu (jskaitant Tarptautinius
nepriklausomumo standartus) (toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymu, kurie taikytini atliekant konsoliduotuyjy ir atskiryjy finansiniy ataskaity auditg Lietuvos
Respublikoje. Taip pat laikomés kity TBESV kodekse bei Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
jstatyme numatyty etikos reikalavimy.

Remdamiesi savo ziniomis ir jsitikinimu, pareiSkiame, kad ne audito paslaugos, kurias suteikéme Grupei
ir Bendrovei, atitinka Lietuvos Respublikoje taikomus jstatymus ir kitus teisés aktus. Taip pat pareiSkiame,
kad nesuteikéme ne audito paslaugy, kurios yra draudziamos pagal Reglamento (ES) Nr. 537/2014 5
straipsnio 1 dalj, atsizvelgiant j Reglamento (ES) Nr. 537/2014 iSimtis, patvirtintas Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatyme.

UAB ,PricewaterhouseCoopers*, J. Jasinskio g. 16B, 03163 Vilnius, Lietuva
+370 (5) 239 2300, vilnius@It.pwc.com, www.pwec.lt

Jmonés kodas 111473315, jregistruota LR juridiniy asmeny registre.
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Ne audito paslaugos, kurias laikotarpiu nuo 2020 m. sausio 1 d. iki 2020 m. gruodzio 31 d. suteikéme
Grupei ir Bendrovei, atskleistos finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 20 pastaboje.

Dalyko pabrézimo pastraipa

Atkreipiame démesj j Siy finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 29 pastabg, kurioje apraSomi
neaiSkumai, susije su aplinkos apsaugos reikalavimy pazeidimo, padarant zalg aplinkai, pasekmémis ir
Aplinkos apsaugos departamento Bendrovés patronuojamajai jmonei pateiktu civiliniu ieSkiniu. Dél Siy
neaiSkumy Grupés vadovybé negaléjo patikimai jvertinti jsipareigojimo ir todél jis atskleistas kaip
neapibréztasis jsipareigojimas. Misy nuomoné néra modifikuota dél Sio dalyko.

Midsy audito metodika
Apzvalga

e Bendras reikS§mingumo lygis Grupei ir Bendrovei:
atitinkamai 745 takst. Eur ir 494 tukst. Eur.

ReikSmin-

gumo lygis
¢ Atlikome auditg penkiose Grupés jmonése, kurios visos veikia

Grupes L_ietuvoje. Muasy auditas apémé 95 % Grupés pajamy ir 97 % Grupés
audito apimtis VIS0 turto.

o Neapibréztasis jsipareigojimas, susijes su Aplinkos apsaugos
Pagrindiniai departamento pateiktu civiliniu ieSkiniu.
audito

dalykai e PrestiZo vertés sumazéjimo testavimas.

Planuodami auditg nustatéme reikSmingumo lygj ir jvertinome reikSmingo iskraipymo konsoliduotosiose
ir atskirosiose finansinése ataskaitose (toliau — finansinés ataskaitos) rizikas. Batent, atsizvelgéme | tas
sritis, kuriose vadovybé priémé subjektyvius sprendimus: pavyzdziui, sprendimus dél reikSmingy
apskaitiniy jvertinimy, kuriems nustatyti buvo remtasi prielaidomis ir atsizvelgta j blsimus jvykius, kurie
savo prigimtimi yra neapibréZzti. Kaip ir visy kity masy audity metu, jvertinome vadovybés vidaus
kontrolés procediry nesilaikymo rizika, taip pat, be kity dalyky, jvertinome, ar buvo tam tikrg
tendencinguma patvirtinanciy jrodymuy, kurie liudyty apie reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés rizika.

ReikSmingumo lygis

Musy audito apimg€iai jtakos turéjo musy taikomas reikSmingumo lygis. Audito paskirtis — gauti
pakankama uztikrinimg dél to, ar finansinése ataskaitose néra reikdmingy iSkraipymuy. ISkraipymai gali
atsirasti dél apgaulés ar klaidos. ISkraipymai yra laikomi reikSmingais, jei galima pagrjstai numatyti, kad
kiekvienas atskirai ar visi kartu jie turés jtakos finansiniy ataskaity naudotojy priimamiems
ekonominiams sprendimams remiantis Siomis finansinémis ataskaitomis.

Remdamiesi savo profesiniu sprendimu nustateme tam tikras kiekybines ribas reikSmingumo lygiui,
jskaitant bendrg Grupés ir Bendrovés reikSmingumo lygj konsoliduotosioms ir atskirosioms finansinéms
ataskaitoms kaip visumai, kuris pateiktas lenteléje toliau. Sios kiekybinés ribos kartu su kokybiniais
aspektais padéjo mums apibrézti audito apimtj bei audito procediry pobidj, atlikimo laikg ir apréptj, taip
pat jvertinti kiekvieno atskirai ir visy kartu iSkraipymu, jei tokiy buvo, poveikj finansinéms ataskaitoms
kaip visumai.
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Bendras reikSmingumo lygis
Grupei

745 thkst. Eur

Bendras reikSmingumo lygis
Bendrovei

494 tokst. Eur

Kaip mes jj nustatéme

5 % nuo Grupés ir Bendrovés pelno prieS apmokestinimag

Taikyto reikSmingumo lygio
iSaiSkinimas

Kaip pagrindinj kriterijy reikSmingumo lygiui nustatyti
pasirinkome pelng prieS apmokestinima, nes, misy

nuomone, finansiniy ataskaity naudotojai dazniausiai remiasi
badtent Siuo kriterijumi, norédami jvertinti Grupés ir Bendroveés
veiklos rezultatus, ir tai yra bendrai priimtas kriterijus.
Pasirinkome 5 %, kuris atitinka kiekybinio reikSmingumo lygio
ribas, taikomas pelno siekianioms jmonéms.

Sutaréme su Audito komitetu, kad informuosime jj apie audito metu nustatytus iSkraipymus, virSijancius
atitinkamai 35 tokst. Eur sumag Grupei ir 21 tikst. Eur sumg Bendrovei finansinése ataskaitose, taip pat
apie iSkraipymus, nesiekiancius Sios sumos, apie kuriuos, misy nuomone, batina informuoti dél

kokybiniy priezasé€iy.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie musy profesiniu sprendimu buvo svarbiausi atliekant
einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg. Siuos dalykus nagrinéjome atlikdami finansiniy
ataskaity kaip visumos auditg ir formuluodami apie jas savo nuomone, todél apie Siuos dalykus mes

nepareiSkiame jokios atskiros savo nuomoneés.

Pagrindinis audito dalykas

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj

audito dalyka

Neapibréztasis jsipareigojimas, susijes su
Aplinkos apsaugos departamento pateiktu
civiliniu ieskiniu

Zr. finansiniy ataskaity apskaitiniy jverdiy ir
vertinimy dalj 61 psl., apskaitos principy dalj
apie neapibreztumus 74 psl. ir aiSkinamojo
rasto 29 pastabg ,NeapibréZtieji
jsipareigojimai”.

Kaip nurodyta finansiniy ataskaity aiSkinamojo
rasto 29 pastaboje, Bendrovés patronuojamoji
jmoné AB ,Grigeo Klaipéda“ pazeidé nuoteky
valymo jrenginio eksploatavimg ir Aplinkos
apsaugos departamentas jai pateiké

48 min. Eur civilinj ieSkinj dél aplinkai
padarytos turtinés zalos atlyginimo.

Dél susijusio jsipareigojimo nepripazinimo
2019 m. finansinése ataskaitose ankstesnysis
auditorius pateiké salygine audito nuomone.

Su teisiniais procesais susijusig padétj ir galimus
rezultatus aptaréme su Grupés ir
patronuojamosios jmonés AB ,Grigeo Klaipéda“
vadovybémis, audito komitetu ir Grupés iSoriniais
teisiniais pataréjais. Mes perzitréjome ataskaita,
parengtg aplinkos apsaugos srities eksperty. Sj
dalyka taip pat aptaréme su ankstesniuoju
auditoriumi.

Mes perskaitéme finansinése ataskaitose
atskleistg informacijg, susijusig su civiliniu ieSkiniu
ir dél to atsiradusiu neapibréztuoju jsipareigojimu
ir jvertinome atskleistos informacijos
pakankamuma.

Mes jvertinome vadovybés argumentus ir iSvada,
kad vadovybé negaléjo patikimai jvertinti atidéjinio
sumos. Mes jvertinome, ar nurodytos aplinkybés
pagrindZia jsipareigojimo nepripaZinimg Grupés
2020 m. gruodzio 31 d. finansinés buklés
ataskaitoje, mes specialiai svarstéme, ar 3is




pwec

Patronuojamosios jmonés vadovybé neneigia
savo teisinio jsipareigojimo ir yra pasirengusi
atlyginti objektyviai apskai€iuotg zalg, taciau
dél aiskinamojo rasto 29 pastaboje nurodyty
priezasCiy vadovybé negaléjo patikimai jvertinti
atidéjinio sumos ir atidéjinys nebuvo
pripazintas finansinése ataskaitose, taciau
buvo atskleistas kaip neapibréztasis
jsipareigojimas.

Remiantis 37-uoju TAS ,Atidéjiniai,
neapibréZztieji jsipareigojimai ir neapibréztasis
turtas®, atidéjinys jvertinamas taikant geriausig
iSlaidy, kuriy reikéty norint padengti esamag
jsipareigojima, jvertinima. Jei patikimo
jvertinimo negalima atlikti, egzistuoja
jsipareigojimas, kuris nepriprazjstamas. Toks
jsipareigojimas atskleidziamas kaip
neapibréztasis jsipareigojimas.

Mes laikome Aplinkos apsaugos departamento
pateikta civilinj ieSkinj pagrindiniu audito
dalyku, atsizvelgiant j galimg jtakg Grupés
finansinei biklei, susijusiy galimy sumy dyd;j ir
neaiskumag, susijusj su galimais teisiniy
procesy rezultatais.

atvejis gali bati klasifikuojamas kaip ,ypac retas*
pagal 37-3jj TAS.

Mes jtraukéme dalyko pabrézimo pastraipg j misy
auditoriaus iSvadg tam, kad pabréztume
informacijos apie patronuojamajai patronuojamajai
jmonei pateiktg civilinj ieSkinj svarbumg finansiniy
ataskaity naudotojams.

Prestizo vertés sumazejimo testavimas

Zr. finansiniy ataskaity apskaitos principy dalj
apie vertés sumazejimo testavimg 63 psl.,
apskaitiniy jverciy ir vertinimy dalj 61 psl. ir
aiSkinamojo rasto 6 pastabg ,Nematerialusis
turtas”.

Grupés prestizo likucio verté jos 2020 m.
gruodZio 31 d. konsoliduotoje finansinés
bdklés ataskaitoje buvo 3 001 tdkst. Eur.

Prestizas priskiriamas AB ,Grigeo Klaipéda“
pinigus kurian€iam vienetui.

Remiantis 36-uoju TAS ,Turto vertés
sumazéjimas” prestizas tikrinamas dél galimo
vertés sumazéjimo bent kartg per metus.
Tam, kad nustatyty atsiperkamajg verte, kuri
yra didesnioji i$ Siy dviejy: turto naudojimo
verté arba tikroji verté, atémus pardavimo
iSlaidas, vadovybei reikia priimti sprendimus,
susijusius su atitinkamy pinigus kuriangiy
vienety nustatymu ir jvertinimu.

Atsiperkamosios vertés nustatomos remiantis
vadovybés nuomone apie vidaus ir rinkos
sglygas, tokias kaip blsimos kainos ir apimties
augimo tempas, bisimy veiklos iSlaidy datos ir

Mdasy audito procedlros apémé vadovybés
sprendimy dél vertés sumazéjimo modeliy
tinkamumo ir taikyty prielaidy pagrjstumo
patikrinima:

- Jvertinome pinigy srauty prognozés patikimuma,
patikrindami faktinius praéjusiy laikotarpiy veiklos
rezultatus ir palygindami juos su ankstesnémis
prognozémis bei perzidredami vidinius
dokumentus, tokius kaip 2021—2025 m. biudzeto
prognozes;

- Palyginome su rinka susijusias prielaidas, tokias
kaip diskonto norma ir ilgalaikio augimo rodiklis,
su iSoriniais duomenimis. Jei buvo butina,
pasitelkéme musy vertinimo ekspertus;

- Patikrinome modelio matematinj tiksluma ir
jvertinome vertés sumazéjimo testo jautrumg
pagrindiniams naudojamiems duomenims.

Be to, perziuréjome finansinése ataskaitose
atskleistg informacijg, susijusig su vertés
sumazéjimo testais.
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tinkamiausios diskonto ir ilgalaikio augimo
normos. Remiantis atliktu prestizo vertés
sumazéjimo testu vertés sumazéjimas nebuvo
pripazintas ataskaitiniais metais, nes Grupé
padare iSvada, kad prestizo atsiperkamoji
verté virSija jo apskaitine verte.

Pagrindinj démesj Siai sri¢iai skyréme dél
prestiZzo likuCio reikSmingumo ir dél to, kad
vertindama vertés sumazéjimg vadovybé turi
priimti reikSmingus sprendimus dél busimy
veiklos rezultaty ir diskonto normy, taikomy
rengiant bdsimas pinigy srauty prognozes.

Kaip pritaikéme Grupés audito apimtj

Audito apimtj pritaikéme taip, kad masy atlikti darbai bty pakankami, kad galétume pareiksti savo
nuomone apie konsoliduotgsias finansines ataskaitas kaip visuma, atsizvelgiant j Grupés struktirg,
apskaitos procesus ir kontroles, taip pat j verslo sektoriy, kuriame Grupé vykdo savo veiklg.

Grupe sudaro patronuojancioji jmoné ir devynios patronuojamosios jmonés. Remdamiesi masy rizikos ir
reikSmingumo lygio jvertinimais, nustatéme, kuriy jmoniy auditas turi bati atliktas, atsizvelgdami j
kiekvienos jmonés reikSminguma Grupei kaip visumai ir j kiekvieng reikSmingg konsoliduoty finansiniy
ataskaity straipsnj. Atlikome patronuojanciosios jmonés AB ,Grigeo” ir patronuojamujy jmoniy UAB
»Grigeo Baltwood“, UAB ,Grigeo Recycling“, UAB ,Grigeo Klaipéda“ ir UAB ,Grigeo Packaging® auditg.
Misy auditai apémeé 95 % Grupés pajamy ir 97 % Grupés viso turto. Like Grupés komponentai buvo
jvertinti kaip nereikSmingi.

ISvada apie kitg informacijg, jskaitant konsoliduotgjj metinj pranesimg

Uz kitg informacijg yra atsakinga vadovybé. Kita informacija apima konsoliduotajj metinj praneSima,
jskaitant bendroviy valdymo ataskaitg, atlygio ataskaitg ir socialinés atsakomybés ataskaitg (taciau
neapima finansiniy ataskaity ir misy auditoriaus iSvados apie Sias ataskaitas).

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos, jskaitant konsoliduotajj metinj
pranesima.

Mums atliekant finansiniy ataskaity auditg misy atsakomybé — perskaityti pirmiau minétg kitg
informacijg ir jvertinti, ar yra reikSmingas nesuderinamumas tarp kitos informacijos ir finansiniy ataskaity
ar per auditg masy jgyty ziniy ir ar kitaip nepaaiskéja, kad Sioje kitoje informacijoje yra reikSmingy
iSkraipymuy.

Konsoliduotojo metinio pranesimo atzvilgiu mes jvertinome, ar konsoliduotajame metiniame pranesime
pateikta Lietuvos Respublikos jmoniy grupiy konsoliduotosios finansinés atskaitomybés jstatyme,
Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyme numatyta informacija.

Remiantis audito metu atliktu darbu, misy nuomone:

e finansiniy mety, uz kuriuos parengtos finansinés ataskaitos, konsoliduotajame metiniame
praneSime pateikta informacija atitinka duomenis, pateiktus finansinése ataskaitose; ir

e konsoliduotasis metinis praneSimas yra parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy grupiy
konsoliduotosios finansinés atskaitomybeés jstatymo bei Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybeés jstatymo reikalavimy.

Grupé pateiké socialinés atsakomybés ataskaitg, kuri yra sudétiné konsoliduotojo metinio pranesimo
dalis.
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Be to, privalome informuoti, ar, atsizvelgiant j audito metu gautg informacijg ir jgyta supratimg apie
Grupe ir Bendrove bei jy aplinka, nustatéme reikS8mingy iSkraipymy konsoliduotajame metiniame
prane$ime, kurj gavome iki $ios auditoriaus i§vados i$leidimo dienos. Siuo atzvilgiu néra nieko, apie kg
turétume informuoti.

Vadovybés ir uz valdymg atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity, kurios pateikia tikrg ir teisingg vaizdg pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje, parengimg bei
uz tokig vidaus kontrolés sistema, kuri, vadovybés nuomone, yra batina finansiniy ataskaity parengimui
be reikSmingy iSkraipymuy, galin€iy atsirasti dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybeé privalo jvertinti Grupés ir Bendrovés gebéjimg toliau testi
veiklg ir atitinkamai atskleisti dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos
principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybeé ketina likviduoti Grupe ir Bendrove ar nutraukti jy
veiklg arba yra priversta tai padaryti, neturédama jokios kitos realios alternatyvos.

Uz valdymg atsakingi asmenys privalo prizitréti Grupés ir Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo
procesa.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg

Masy tikslas — gauti pakankama uztikrinimg dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra
reikSmingai iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir parengti auditoriaus iSvadg, kurioje pateikiama masy
nuomoné. Pakankamas uztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, taciau jis néra garantija, kad
auditas, atliktas pagal TAS, visada atskleis reikSmingg iSkraipyma, jei toks yra. ISkraipymai, galintys
atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jei galima pagrjstai numatyti, kad kiekvienas
atskirai ar visi kartu jie gali turéti jtakos finansiniy ataskaity naudotojy ekonominiams sprendimams,
priimamiems remiantis Siomis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir vadovaujamés
profesinio skepticizmo principu. Taip pat:

e nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo ikraipymo dél apgaulés ar klaidos rizikas,
suplanuojame ir atliekame procediras kaip atsakg j tokias rizikas ir surenkame audito jrodymus,
kurie suteikia pakankamg ir tinkamg pagrindg midsy audito nuomonei. ReikSmingo iSkraipymo dél
apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidos neaptikimo rizika, nes
apgaule gali bati sukéiavimas, klastojimas, tyCinis praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus
kontroliy nepaisymas;

e iSsiaiSkiname su auditu susijusig vidaus kontrole, kad galétume parengti esant konkreCioms
aplinkybéms tinkamas audito procedudras, taCiau ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie
Grupés ir Bendrovés vidaus kontrolés efektyvuma;

e jvertiname taikomy apskaitos principy tinkamuma bei vadovybés naudojamy apskaitiniy jvertinimy ir
susijusiy atskleidimy pagrjstuma;

e padarome iSvadg dél vadovybés taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to,
ar, remiantis surinktais audito jrodymais, egzistuoja reikSmingas neapibréZztumas, susijes su jvykiais
ar sglygomis, deél kuriy gali kilti reikSmingy abejoniy dél Grupés ir Bendrovés gebéjimo testi veikla.
Jeigu padarome i8vadg, kad toks reikSmingas neapibréZztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje
privalome atkreipti démes;j j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jei tokiy atskleidimy
nepakanka, privalome modifikuoti savo nuomone. Muisy iSvados pagrjstos audito jrodymais,
surinktais iki auditoriaus iSvados iSleidimo dienos. Tadiau busimi jvykiai ar sglygos gali lemti, kad
Grupé ir Bendrové negalés toliau testi savo veiklos;



e jvertiname bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pagrindziantys sandoriai bei jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo
pateikimo koncepcija;

e surenkame pakankamy ir tinkamy audito jrodymy apie jmoniy finansine informacijg ar jy vykdoma
veiklg Grupéje, kad galétume pareik$ti nuomone apie konsoliduotgsias finansines ataskaitas.
Atsakome uz vadovavimg Grupés auditui, jo priezilrg ir atlikimg. Tik mes atsakome uz pareikstg
audito nuomone.

Mes, be kity dalyky, informuojame uz valdymg atsakingus asmenis apie planuojamg audito apimt;,
audito atlikimo laika ir reikSmingus pastebéjimus audito metu, jskaitant visus svarbius vidaus kontrolés
trdkumus, kuriuos nustatome audito metu.

Be to, uz valdymg atsakingiems asmenims patvirtiname, kad laikémeés visy svarbiy etikos reikalavimy
dél nepriklausomumo, taip pat informavome juos apie visus rySius ir kitus dalykus, kurie galéty bati
pagrjstai vertinami kaip turintys jtakos misy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie veiksmus, atliktus
grésméms pasalinti arba taikytas apsaugos priemones.

I$ visy dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, iSskyréme tuos, kurie buvo
svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg ir kurie dél to laikomi pagrindiniais
audito dalykais. Siuos dalykus apraSome savo auditoriaus i§vadoje, nebent pagal jstatymg ar kitg teisés
aktg baty draudziama juos vieSai atskleisti arba, labai retomis aplinkybémis, nustatome, kad dalykas
neturéty bati pateikiamas misy iSvadoje dél to, kad galime pagrjstai tikétis, jog neigiamos tokio
atskleidimo pasekmés nusvers visuomenés gaunamg nauda.

ISvada dél kity teisiniy ir priezitros reikalavimy
Paskyrimas

Grupés ir Bendrovés auditoriais pirmg kartg buvome paskirti 2020 m. lapkri¢io 30 d. akcininko nutarimu.
Finansiniy ataskaity auditg atliekame pirma karta.

Audito, kurj atlikus iSleidziama Si nepriklausomo auditoriaus iSvada, pagrindinis audito partneris yra
Rimvydas Jogéla.

UAB ,PricewaterhouseCoopers* vardu

Rimvydas Jogéla
Partneris
Auditoriaus pazymeéjimo Nr.000457

Vilnius, Lietuvos Respublika
2021 m. balandzio 8 d.

Siame dokumente auditoriaus elektroninis parasas naudojamas tik nepriklausomo auditoriaus i§vadai
pasirasyti.



« Pagrindinis turinys

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy jstatymu ir Lietuvos banko
informacijos atskleidimo taisyklémis, mes — AB ,Grigeo* prezidentas Gintautas Pangonis ir finansy
direktorius Martynas Nenénas, patvirtiname, kad muisy ziniomis, AB ,Grigeo“ konsoliduota
finansiné atskaitomybé uz mety laikotarpj, pasibaigusj 2020 m. gruodzio 31 d., sudaryta pagal
Europos Sgjungoje priimtus Tarptautinés finansinés atskaitomybés standartus, atitinka tikrove ir
teisingai parodo emitento ir bendrg konsoliduoty jmoniy turtg, jsipareigojimus, finansine bukle,
pelng arba nuostolius, pinigy srautus, o konsoliduotame metiniame praneSime yra teisingai

nurodyta verslo plétros ir veiklos apzvalga.

AB ,Grigeo* prezidentas Gintautas Pangonis

AB ,Grigeo* finansy direktorius Martynas Nenénas
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Gerbiami investuotojai,

Teikiame Jums ataskaitg uz 2020 metus, kurioje
pateikta informacija apie AB ,Grigeo” jmoniy grupés
pagrindinius veiklos rodiklius ir esminius jvykius
finansy, aplinkosaugos, socialinés atsakomybés ir
valdysenos srityse.

2020 metai buvo ities neeiliniai ir pilni iSs0kiy. Mety
pradzioje paaiSkéjes aplinkosaugos incidentas
AB ,Grigeo Klaipéda“ ir dél jo pradétas ikiteisminis
tyrimas, netrukus po to prasidéjusi COVID-19
pandemija jpareigojo mus susitelkti ir perzitréti savo
verslo procesus, priimti sprendimus, kurie padéty
Sias rizikas suvaldyti ne tik einamuoju laiku, bet ir
iSvengti jy ateityje.

2020 metais AB ,Grigeo“ jmoniy grupé pasieké
129,6 min. eury konsoliduotg produkcijos pardavimo
apyvartg, lyginant su 2019 metais ji sumazéjo 7,6%.
Siam pokygiui daugiausia jtakos turéjo keletas
faktoriy, tokiy kaip pakuotei skirto popieriaus kainy
mazéjimas rinkoje, AB ,Grigeo Klaipéda”
aplinkosaugos incidentas bei pavasarj prasidéjusi
COVID-19 pandemija. Nepaisant visy i$80kiy, galiu
teigti, kad jmoniy grupés rezultatais yra vieni
geresniy per pastaruosius metus.

Grupés EBITDA 2020 metais sieké 26,2 min. eury —
8,3% maziau negu 2019 metais. Didziausig jtaka
neigiamam pokycCiui sudaré prastesni 2020 mety
AB ,Grigeo Klaipéda“ rezultatai.

« Pagrindinis turinys

Susiddrus su iskilusiais i§Sikiais ir siekiant darnaus jmoniy grupés
verslo vystymo, per pragjusius metus buvo jgyvendinta nemazai
projekty ir verslo valdymo poky¢iy. Praéjusiais metais investavome
] naujas higieninio popieriaus gamybos linijas, vertindami ir
sekdami pasaulines tendencijas dél plastikineés pakuotés
mazinimo, papildomai jsigijome dvi gofruotojo kartono pakuotés
gamybos linijas. Tai leido 23% padidinti pakuotés gamybos
pajégumus.

Ir toliau prisidedame prie Lietuvos Ziedinés ekonomikos plésdami
antrinés Zaliavos — makulaturos - surinkimg Baltijos Salyse per
savo patronuojamagsias bendroves Lietuvoje ir Latvijoje,
perdirbdami jg ir panaudodami naujos produkcijos gamyboje.

Galime pasidziaugti, kad AB ,Grigeo“ gaminamai higieninio
popieriaus produkcijai suteiktas IFS kokybés sertifikatas. Jis
patvirtina, kad higieninio popieriaus produkcija yra gaminama
laikantis aukS¢&iausiy kokybés ir saugumo standarty.

Po jvykusio incidento AB ,Grigeo Klaipéda, tarptautiné
projektavimo ir konsultavimo jmoné ,Péyry Management
Consulting Oy*, veikianti AFRY vardu, atliko aplinkosaugos ir
darbuotojy saugos ir sveikatos auditg. DidZioji dalis AFRY

rekomendacijy veiklos tobulinimui jau yra jgyvendinta.

Siekiant darnaus AB ,Grigeo® jmoniy grupés vystymo,
vadovaudamiesi Jungtiniy tauty tvarios plétros tikslais ir
organizacijos vertybémis, siekiame Siais metais patvirtinti jmoniy
grupés veiklos kryptis ir ilgalaikius tikslus aplinkosaugos ir
socialinés atsakomybés srityse.

2021 m. AB ,Grigeo“ jmoniy grupés bendroveés toliau ketina testi
veiklg, orientuotg | procesy, Zaliavy ir energetikos suvartojimo
efektyvinimg. 2021 m. planuojame instaliuoti keletg naujy gamybos
jrengimy, kurie augins gamybos nasumg, kels produkty kokybe,
leis patenkinti aukStus klienty lOkesCius bei nuosaikiai didinti
gamybos ir pardavimo apimtis.

Nuosirdziai dékoju visiems darbuotojams, partneriams ir
investuotojams, kurie visapusiSkai prisidéjo prie AB ,Grigeo*
jmoniy grupés pasiekty rezultaty.

AB ,Grigeo” prezidentas

Gintautas Pangonis
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1. Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengta informacija

« Pagrindinis turinys

AB ,,Grigeo*“, kodas 110012450
KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS

uZ 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

AB ,Grigeo” (toliau — ir Bendrové arba Emitentas) finansinés ataskaitos yra parengtos uz 2020 m.

2. Informacija apie audita

Bendrovés konsoliduotg metinj praneSimg uz 2020 m. parengé vadovybé. Konsoliduotame metiniame prane$ime
pateikty finansiniy duomeny atitiktis audituotam konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkiniui uz 2020 metus buvo
patikrinta nepriklausomo auditoriaus.

3. Jmoniy grupe sudaranéios bendrovés ir jy kontaktiniai duomenys

2020 m. gruodzio 31 d. jmoniy grupe sudaré Bendrové ir devynios jos patronuojamosios jmonés, kaip nurodyta

Zemiau.

AB ,,Grigeo“

1100%

50 % 50 %

UAB ,,Grigeo Recycling“

l100 %

SIA ,,Grigeo Recycling”

i100%

UAB ,,Grigeo Packaging”

UAB ,,Grigeo investicijy
valdymas*“

l,g?,a? %

AB ,,Grigeo Klaipéda“

i100%

AT ,Mena Pak*

100 % .
—* UAB ,,Grigeo Baltwood“

100 %

——  UAB ,Naujieji Verkiai“

100 %

—* UAB ,,Grigiskiy energija“

Statusas

Patronuojancioji jmoné

Patronuojamoji jmoné

Patronuojamoji jmoné

Pavadinimas
Kodas

|statinis kapitalas

AB ,Grigeo* tiesiogiai/
netiesiogiai valdoma akcijy
dalis

Adresas

Telefonas

Faksas

El. pasStas

Interneto tinklalapis
Teisiné forma

Jregistravimo data

Registro tvarkytojas

AB ,,Grigeo*
110012450
19 053 000 Eur

Bendrové néra jsigijusi savy
akcijy

Vilniaus g. 10, Grigiskeés,
Vilniaus m. sav.

+370 5 243 5801
+370 5 243 5802
info@grigeo.lt

http://www.qgrigeo.lt/It

akciné bendrové

1991 m. geguzés 23 d.

Valstybés jmoné Registry
centras

AB ,,Grigeo Klaipéda“
141011268
11 890 549,55 Eur

97,67%**

Nemuno g. 2, Klaipéda
+370 46 39 5601
+370 46 39 5600

info.klaipeda@grigeo.lt

http://www.qgrigeo.lt/It

akciné bendrové

1994 m. rugséjo 22 d.

Valstybés jmoné Registry
centras

UAB ,,Grigeo Packaging“
302329061
15 202 900 Eur

100%**

Vilniaus g. 10, GrigiSkes,
Vilniaus m. sav.

+370 5 243 5838

info.packaging@grigeo.lt

http://www.grigeo.It/It

uzdaroji akciné bendrové

2009 m. balandzio 10 d.

Valstybés jmoné Registry
centras
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AB ,,Grigeo*“, kodas 110012450
KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS

uZ 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Statusas

Patronuojamoji jmoné

Patronuojamoji jmoné

Patronuojamoji jmoné

Pavadinimas
Kodas

|statinis kapitalas

AB ,Grigeo* tiesiogiai/
netiesiogiai valdoma akcijy
dalis

Adresas

Telefonas

Faksas

El. pastas

Interneto tinklalapis
Teisiné forma

Jregistravimo data

Registro tvarkytojas

UAB ,,Grigeo Baltwood“
126199731
4 000 000 Eur

100%*

Vilniaus g. 10, GrigiSkés,
Vilniaus m. sav.

+370 5 243 5900
+370 5 243 5910
info.baltwood@grigeo.lt

http://www.grigeo.t/It

uzdaroji akciné bendrové

2003 m. balandzZio 10 d.
Valstybés jmoné Registry

UAB ,,Grigeo Recycling“
302529158
2 960 000 Eur

100%*****

Vilniaus g. 10, Grigikés,
Vilniaus m. sav.

+370 5 243 3393

info.recycling@qgrigeo.lt

http://www.grigeo.t/It

uzdaroji akciné bendrové

2010 m. liepos 16 d.
Valstybés jmoné Registry

SIA ,,Grigeo Recycling*
40203001091
500 000 Eur

100%****

Edoles gatvé 5, Ryga, Latvija

+370 5 243 3393

info.recycling@qgrigeo.lt

uzdaroji akciné bendrové

2016 m. birzelio 16 d.
Latvijos Respublikos jmoniy

centras centras registras
Statusas Patronuojamoji Patronuojamoji Patronuojamoji Patronuojamoji
jmoné jmoné jmoné jmoné
Pavadinimas AT ,,Mena Pak*“ . UAB L “« LA ”N.al."j"ejl D ”G".S."‘s‘k'q
investicijy valdymas Verkiai energija
Kodas 00383260 302416687 300015674 302674488
|statinis kapitalas 4 011 470 UAH 19 329 776 Eur 28 962 Eur 2 900 Eur
AB ,Grigeo* tiesiogiai/
netiesiogiai valdoma akcijy 100%0*** 100%* 100%* 100%*
dalis
Kosevovo g. 6, S o . Vilniaus g. 10,
Adresas Cernigovo sr., Mena, V|In|aL_Js 9 10, Grigiskes, Pop|er|_au_s g GrigiSkés, Vilniaus m.
> Vilniaus m. sav. Vilnius
Ukraina sav.
Telefonas +380 4644 21341 +370 698 87433 +370 5243 5933 +370 5243 5933
Faksas +380 4644 21084 - +370 5 243 5802 +370 5 243 5802
El. pastas menapack@ukr.net info.giv@arigeo.It info@grigeo.lt V|qmantas.rli<a§gll<tauskas
Interneto tinklalapis www.menapack.com.ua - - -
S o . uzdaroji akciné uzdaroji akciné uzdaroji akciné
Teisiné forma akciné bendrové - - 5
bendrové bendrové bendrové
Jregistravimo data 1993 m. gruodzio 30 d. | 2009 m. liepos 10 d. | 2004 m. balandzio 6 d. | 2011 m. spalio 7 d.
Redi . Cernigovo sr. Menos raj. Valstybés jmoné Valstybés jmoné Valstybés jmoné
egistro tvarkytojas - e o ) ; ,
valstybiné administracija Registry centras Registry centras Registry centras

*AB ,Grigeo* tiesiogiai valdomy akcijy dalis.
**UAB ,Grigeo investicijy valdymas* tiesiogiai valdomy akcijy dalis.
***AB ,Grigeo Klaipéda“ tiesiogiai valdomy akcijy dalis.
****UAB ,Grigeo Recycling” tiesiogiai valdomy akcijy dalis.
»***AB ,Grigeo” ir UAB ,Grigeo investicijy valdymas* tiesiogiai valdomy akcijy dalis.
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AB ,,Grigeo*“, kodas 110012450
KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS
uZ 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

4, Jmoniy grupe sudarancéiy bendroviy pagrindinés veiklos pobiudis
AB ,Grigeo” pagrindiné veikla — higieninio popieriaus gamyba.

AB ,Grigeo Klaipéda” — gamina zZaliavg gofruoto kartono gamybai - testlainerj (lygiy sluoksniy kartong), fliutingg
(gofruoti skirtg popieriy) ir korinj uzpilda, kuris naudojamas baldy pramonéje.

UAB ,Grigeo Packaging“ — gofruotojo kartono ir gofruotojo kartono gaminiy gamyba.

UAB ,Grigeo Baltwood” — gamina kietgsias ir dazytas kietgsias medienos plausy plokstes.
UAB ,Grigeo Recycling” — antriniy Zaliavy surinkimas ir paruodimas perdirbimui.

SIA ,Grigeo Recycling” — antriniy Zaliavy surinkimas ir paruoSimas perdirbimui.

AT ,Mena Pak® (ukr. — akuioHepHe ToBapucteo ,MEHA TMAK") — gofruotojo kartono ir gofruotojo kartono gaminiy
gamyba.

UAB ,Grigeo investicijy valdymas” uzsiima investicine veikla ir jmoniy valdymu.

UAB ,Nauijieji Verkiai” — nekilnojamojo turto statyba ir plétra, faktiSkai 2020 m. veiklos nevykdé.
UAB ,GrigiSkiy energija” — Silumos gamyba ir pardavimas, faktiSkai 2020 m. veiklos nevykdé.
5. Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

Bendrové yra pasirasiusi sutartj su AB ,Siauliy bankas* (tel. 1813 (+370 37 301337 skambinant i$ uZsienio), kc@sb.lt)
dél dividendy akcininkams iSmokeéjimo uz ankstesnius finansinius metus.

Bendrové yra pasiraSiusi sutartj su UAB FM| ,Orion Securities“ (A. Tuméno g. 4, Vilnius, tel. (8~5) 231 3833, faks.
(8~5) 231 3840, info@orion.It) dél Bendroveés isleisty vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo bei rinkos formavimo.

6. Duomenys apie prekybga emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

AB ,Grigeo” paprastosios vardinés akcijos yra jtrauktos j Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzos Baltijos Oficialyjj

sgrasa (Bendrovés simbolis — GRG1L).

a. Bendrovés akcijy pagrindinés charakteristikos

Akcijy ridis VP ISIN kodas Akcijy skaicius, Nominali verte, Bendra.nominali
vnt. Eur verté, Eur
Paprastosios vardinés akcijos LT0000102030 65 700 000 0,29 19 053 000
b. Prekyba Bendrovés akcijomis
periodas sia sia sesijos vid. didziausia | maziausia sesijos vnt. Eur
2017 m. 1,490 | 1,080 1,390 @ 1,257 | 251 837 - 3636 3196 666 | 4018 748
2018 m. I ketv. | 1,460 | 1,355 1,410 @ 1,406 | 69 059 - 13 250 606 716 853 330
2018 m. Il ketv. | 1,480 | 1,350 1,440 & 1,411 | 449125 - 288 975 739 1376 401
2018 m. lll ketv.| 1,575 | 1,435 1,500 & 1,499 | 116 826 - 18 801 732 650 1 098 258
2018 m. IV ketv., 1,500 | 1,325 | 1,325 | 1,377 1089 964 - 14277 | 1452506 @ 1999 768
2018 m. 1575 | 1,325 | 1,325 | 1,414 1089 964 - 14277 | 3767611 | 5327757
2019 m. | ketv. | 1,460 | 1,315 | 1,440 @ 1,406 | 26314 - 5517 360 604 507 184
2019 m. Il ketv. | 1,460 | 1,355 1,360 & 1,390 | 103995 - 1715 628 442 873 498
2019 m. Il ketv.| 1,395 | 1,305 | 1,305 & 1,353 | 55746 266 33354 377 514 510 790
2019 m. IV ketv., 1,470 | 1,320 1,445 @ 1,419 | 104 495 42 13 623 628 797 892 451
2019 m. 1,470 | 1,305 1,445 @ 1,395 | 104 495 - 13623 | 1995357 2783923
2020 m. | ketv. | 1,500 | 0,964 1,060 & 1,108 | 342036 310 23212 | 3120293 | 3458776
2020 m. Il ketv. | 1,200 | 1,020 | 1,185 & 1,135 | 67 608 11 6 651 815 180 925 039
2020 m. Il ketv.| 1,280 | 1,180 1,255 @ 1,231 | 50999 151 2737 492 652 606 631
2020 m. IV ketv., 1,330 | 1,225 | 1,330 @ 1,260 | 40416 9 9670 486 596 613 338
2020 m. 1,500 | 0,964 @ 1,330 @ 1,140 | 342036 9 9670 4914721 | 5603785
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2017-12-31
2018-03-31
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2019-03-31
2019-06-30
2019-09-30
2019-12-31
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91 323 000
92 637 000
94 608 000
98 550 000
87 052 500
94 608 000
89 352 000
85 738 500
94 936 500
69 642 000
77 854 500
82 453 500
87 381 000
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|
%' 7. Objektyvi Bendrovés ir jmoniy grupés biklé, veiklos ir plétros apzvalga, pagrindiniy rizikos rasiy ir
neapibréztumy, su kuriais susiduriama, apibtidinimas

Jmoniy grupés baklé ataskaitiniu laikotarpiu, palyginus su ankstesniais metais, kito nezymiai (zr. rodiklius 8 pastaboje).
EBITDA pelningumas Sio sektoriaus jmoniy kontekste COVID-19 pandemijos laikotarpiu iSliko aukStame lygyje. 2020
m. likvidumo ir kapitalo struktdros rodikliy reikSmés dar labiau pageréjo lyginant su atitinkamomis 2019 mety vertémis.
Sj veiksnj labiausiai jtakojo nuoseklus paskoly graZinimas pagal sutartus grafikus. Rinkos vertés rodikliai i$liko
panasSiame lygyje kaip ir praéjusiais metais. Akcijos kainos ir pelno santykio rodiklio (P/E) reikSmé zemesné nei 10
indikuoja potencialg akcijy kainos augimui ateityje. Bendrovés buklé COVID-19 situacijoje buvo dar optimistiSkesné
— visi rodikliai nuo EBITDA'os ir pelningumy iki likvidumo, kapitalo struktdros bei rinkos vertés rodikliy (be susijusiy
su 2019 m. ikimokestiniu pelnu, kurj Iémé gofruotojo kartono verslo perkélimas j patronuojamajg jmone UAB ,Grigeo
Packaging“ (detalesné informacija atskleista 2019-01-03 praneSime apie esminj jvykj)) 2020 mety rezultatai, lyginant
su praéjusiais, zenkliai pageréjo.

AB ,Grigeo® jmoniy grupé turi pilng pakuotés gamybos ciklg: surenka makulatlra, gamina zaliavinj popieriy, i$ jo —
gofruotagjj kartona, i$ kartono — pakuote pagal individualius poreikius. Pilnas pakuotés gamybos ciklas leidzia klientams
pasitlyti stabilias tiekimo galimybes, auksciausig kokybés garantijg ir atsekamumg (nuo pakuotés iki pat popieriaus,
i$ kurio ta pakuoté buvo pagaminta) bei konkurencingas kainas.

Grupés jmoniy vadovai mano, kad esamomis aplinkybémis jie imasi visy tinkamy priemoniy jmoniy Grupés verslo
tvarumui uztikrinti. Nors besitesiancio verslo aplinkos nestabilumo poveikj Siuo metu sunku jvertinti, Grupés vadovybé
mano, kad jis neturés reikSmingo neigiamo poveikio Grupés rezultatams.

Higieninio popieriaus gaminiy rinka. AB ,Grigeo“ higieninio popieriaus produkcijos pardavimai 2020 m. isliko
panasSiame lygyje kaip ir 2019 metais.

Prognozuojama, kad 2021 m. Baltijos $aliy higieninio popieriaus rinka augs ir toliau, tikétina, kad labiausiai — popieriniy
ranksluoscCiy kategorijoje. Taip pat planuojama, kad investicijos j prekiy zenklo zinomumg Latvijos ir Estijos rinkose
padés padidinti GRITE prekiy Zenklo rinkos dalj.

Tikétina, kad prekybos tinklai didins lentyny plotus produkcijai, pazymeétai savo prekiy zenklais. Augant privaciy prekiy
zenkly kokybei jie sudarys didesne konkurencijg Bendrovés valdomiems prekiy Zenklams.

Eksporto rinkose planuojama didinti bendradarbiavimg su esamais klientais, plésti geografijg bei klienty ratg tiek
sidlant privataus zenklo produkty gamybos paslauga, tiek parduodant GRITE prekiy zenklu pazymétus produktus.

Nauja verslo produkty gamybos linija bei naujas asortimentas leis dar stipriau konkuruoti verslo produkty segmente
tiek Baltijos Salyse, tiek eksporto rinkose.

Gofruotojo kartono pakuotés gaminiy rinka. 2020 m. UAB ,Grigeo Packaging” buvo rekordiSkai sekmingi tiek
pelningumo, tiek apyvartos, tiek pardavimy apimties prasme. EBITDA tgteléjo 8% lyginant su 2019 metais, kai tuo
tarpu pardavimo apyvarta augo 2,2%, o parduotas kiekis 9%. Teigiamy rodikliy augimg jtakojo Zaliavy kainy
nuosmukis rinkoje, kuris tesési iki 2020 m. rugséjo, taip pat skirtas didelis démesys kokybei ir pridétinés vertés karimui
klientams jgyvendinant naujus pakuotés projektus.

Dél pasaulinés pandemijos j 2021 m. perkelta dalis naujy jrenginiy ir modernizacijos investicijy leis ir toliau sékmingai
didinti pardavimus bei uztikrinti auk8tg gaminiy kokybe ateityje. Ypatingas démesys bus skirtas procesy
optimizavimui, darbo naSumo didinimui, darbuotojy kvalifikacijos ir kompetencijos kélimui.

2020 m. pagrindinés pakuotés pardavimy rinkos buvo Lietuva, Latvija, Estija bei Suomija. Taip pat pradéti pardavimai
Norvegijoje bei Svedijoje. 2021 m. planuojama ne tik iSlaikyti vieno i$ lyderiaujanCiy gofruotojo kartono pakuotés
gamintojy Lietuvoje pozicijas, taciau jas stiprinti ir kitose Baltijos regiono valstybése.

Dél pagrindinése eksporto rinkose vyraujancios pardavimo valiutos — eury, valiuty kursy rizika — minimali, skirtingai
nei zaliavy kainy pokytis, i$ kurio kyla pagrindinés Sio verslo rizikos.

Zaliavinio kartono popieriaus rinka. 2020 m. AB ,Grigeo Klaipéda“ i pagrindinés veiklos gavo 31 100 takst. eury
(atitinkamai 2019 m. — 43 252 tukst. eury) pajamy. Pagrindinés veiklos pardavimy plano vykdymas buvo 12%
mazesnis. Lyginant su praéjusiais metais pagrindinés veiklos pardavimy apimtys sumaZzéjo 12 152 tukst. eury, arba
28%.

Bendrovés pardavimai Pabaltijo regione per 2020 m. sudaré 43% visy pardavimy (2019 m. — 63% visy pardavimy),
Vakary ir Centrinés Europos regione per 2020 m. pardavimai sudaré 34% visy pardavimy (2019 m. — 32% visy
pardavimy), pardavimai NVS Saliy rinkoje per 2020 m. sudaré 11% visy pardavimy (2019 m. — 5% visy pardavimy),
pardavimai kitose Salyse 2020 m. sudaré 13% visy pardavimy (2019 m. — 0%. visy pardavimy).
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2020 metais Bendrovés gryngjj rezultatg sudaré - 649 tikst. eury nuostolis (atitinkamai 2019 m. — 4 564 tUkst. eury
pelnas).

Bendrovés pajamy sumazéjimui 2020 m. didziausig jtakg daré rinkoje sumaZzéjusios produkcijos pardavimo kainos
palyginus su praéjusiais metais, bei gamybinés veiklos laikinas stabdymas AB ,Klaipédos vanduo® nutraukus nuoteky
priémima.

Medienos gaminiy rinka. 2020 m. UAB ,Grigeo Baltwood® pardavimo pajamos sieké 17,9 min. EUR. Pardavimai
uzsienio Saliy rinkose sudaré 86%, vidaus rinkoje — 14%. Lyginant su 2019 metais, pardavimo pajamos iSaugo 6% -
eksporto rinkose padidéjo 9%, o vidaus rinkoje sumazéjo 7%. 2020 m. dél jmonés vardo ir produkto Zinomumo
bendroveés pozicijos iSliko stiprios eksporto rinkose: Jungtinéje Karalystéje, Svedijoje, Vokietijoje, Lenkijoje, Beniliukso
Sajungos Salyse.

Pagrindiniai kietyjy medienos plausy plok3Ciy produkcijos pirkéjai — korpusiniy ir minksty baldy gamintojai, spec.
pakuotés gamintojai bei naudotojai, DIY (,Do-It-Yourself*, liet. — ,pasidaryk pats“) sektorius, statyby jmonés.

Kadangi eksporto rinkose pardavimo valiuta — eurai, Sio verslo valiuty kursy rizika — minimali.
Pagrindinés Sio verslo segmento rizikos kyla i§ galimo zaliavy kainy augimo rinkoje.

Gofruotojo kartono pakuotés gaminiy rinka Ukrainoje. 2020 m. AT ,Mena Pak* i§ pagrindinés veiklos gavo 5 426
tokst. eury (atitinkamai 2019 m. — 6 573 tdkst. eury) pajamy. Pagrindines veiklos pardavimy plano vykdymas — 7%
mazesnis. Lyginant su praéjusiais metais pagrindinés veiklos pardavimy apimtys sumazejo 1 146 tikst. eury, arba
17%.

AT ,Mena Pak“ pardavimai Ukrainoje sudaré 84,7% visy pardavimy, Baltarusijoje — 15,1%.

2020 metais AT ,Mena Pak* grynasis pelnas sudaré 502 tikst. eury (atitinkamai 2019 m. — 556 takst. eury).
Pagrindinés rizikos rasys

Socialiniai rizikos veiksniai

Darbo uzmokestis iSmokamas kolektyvinéje sutartyje numatytais terminais.

Techniniai — technologiniai rizikos veiksniai

Siekiant gerinti techninj gamybos apripinimo lygj, nuolat modernizuojami Bendrovéje veikiantys jrengimai ir pastatai,
jsigyjami nauji jrengimai, automatizuojamas procesy valdymas.

Bendrové vykdydama dkine veiklg vadovaujasi ,TarSos integruotos prevencijos ir kontrolés* principais. Racionaliai
vartoja energetinius ir gamtinius iSteklius, taikydama Siuolaikines gamybos, aplinkos komponenty valymo
technologijas nebloginant gaminamos produkcijos kokybés.

Uz sunaudotus gamtos iSteklius (vanduo) bei uz aplinkos terS§img (oro tarSa dél katilinés, technologiniy jrengimy ir
mobiliy tarSos Saltiniy, vandens telkiniy tarSa dél lietaus nuoteky) Bendrové moka mokescius.

Gamybiniai nutekamieji vandenys valomi mechaniniu badu Bendrovés valymo jrenginiuose ir paduodami j Vilniaus
miesto biologinius valymo jrengimus. AB ,Grigeo Klaipéda“ atveju — paduodami j Klaipédos miesto mechaninius ir
biologinius valymo jrengimus.

Bendrové eksploatuoja biologiSkai skaidZiy atlieky kompostavimo aikstele, kuri sudaro sglygas natraliam organiniy
atlieky kompostavimui lauko sglygomis, komposto gamybai panaudojant gamybiniy — buitiniy nuoteky valymo dumblg
bei susmulkintg medieng. Pagamintas kompostas naudojamas karjery rekultivacijai ir kitoms reikméms.

Bendrovéje 2012 m. jdiegta Aplinkos apsaugos vadybos sistema ISO 14001. 2018 m. UAB ,DNV GL Lietuva“ atliktas
persertifikavimo auditas patvirtino, kad Bendrovés vadybos sistemos atitinka standarty LST EN ISO 9001 ir LST EN
ISO 14001 reikalavimus.

2020 m. bendrovei AB ,Grigeo” pirmajai i$ asmens higienos produkty gamintojy Lietuvoje suteiktas tarptautinis ,IFS
HPC* sertifikatas. Sis standartas patvirtina, kad higieninio popieriaus produkcija yra gaminama laikantis auksciausiy
kokybés ir saugumo standarty, o rinkai tiekiami gaminiai yra kokybiski ir tokie saugus, jog gali turéti sglyti su maistu.

19



informacija

« Pagrindinis turinys

AB ,,Grigeo*“, kodas 110012450
KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS
uZ 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su aplinkosaugos ir personalo klausimais susijusi

a. Grupés ir Bendrovés finansiniai bei veiklos rezultatai

Grupé 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m.
Pajamos 102 461 129 867 142 546 139 977 129 602
Grynasis pelnas 4484 9 302 14 347 13625 13 269

Rodiklis Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2018 m. 2020 m. 2019 m. 2018 m.

EBITDA 26 243 28 603 28 113 14 787 11 588 9 286
EBIT 15136 17 225 14 757 10 017 10 267 1727
Pelningumo rodikliai
Bendrasis pelningumas 25,8% 23,8% 20,9% 27,2% 20,2% 12,6%
EBITDA pelningumas 20,2% 20,4% 19,7% 23,2% 17,8% 11,3%
EBIT pelningumas 11,7% 12,3% 10,4% 15,7% 15,8% 2,1%
Grynasis pelningumas 10,3% 9,6% 9,9% 14,1% 26,4% 3,4%
ROE pelningumas 16,0% 18,8% 22,8% 15,9% 37,8% 7,0%
ROA pelningumas 11,1% 11,7% 12,2% 12,0% 24,3% 3,9%
ROCE pelningumas 15,8% 19,9% 18,2% 15,6% 17,7% 3,9%
Likvidumo rodikliai
Bendrasis likvidumo koeficientas 1,56 1,13 0,95 1,63 1,08 0,75
Skubaus padengimo koeficientas 1,23 0,80 0,61 1,33 0,76 0,51
Kapitalo struktiros rodikliai
Skolos-nuosavybés koeficientas 0,38 0,52 0,72 0,28 0,37 0,81
Skolos koeficientas 0,27 0,34 0,42 0,22 0,27 0,45
Rinkos vertés rodikliai
P/E 6,57 7,03 6,19 9,73 5,53 31,41
Dividendy iSmokéjimo koeficientas - 0,28 0,43 - 1,42 1,09
Pagrindinis pelnas akcijai, Eur 0,202 0,206 0,214 0,137 0,262 0,042

AukSciau nurodyti rodikliai yra apskaiciuoti laikantis AB Nasdaq Vilnius rekomenduojamy apskaiciavimo formuliy:

EBITDA pelningumas = EBITDA / pardavimy pajamos. EBITDA santykis su pajamomis parodo bendrg vaizdg apie veiklos
efektyvumga ir pinigy srautg.

Bendrasis pelningumas = bendrasis pelnas / pardavimy pajamos. Bendrojo pelno marza parodo sugebéjimg uzdirbti pelng i$
pagrindinés veiklos, kontroliuoti pardavimo pajamy ir savikainos lygj.

veiklos pelno. Didesné rodiklio reik§mé parodo aukstesnj pelninguma.

Grynasis pelningumas = grynasis pelnas / pardavimy pajamos. Rodiklis, apibldinantis galutinio visos veiklos rezultato pelninguma.
ROE pelningumas = grynasis pelnas / vidutinis nuosavas kapitalas. Sis santykis jvertina akcininky investicijy graza.

ROA pelningumas = grynasis pelnas / vidutinis turtas. Turto grgza parodo, kaip efektyviai iSnaudojamas turtas pelnui uzdirbti.
ROCE pelningumas = EBIT / panaudotas kapitalas. Panaudoto kapitalo grgza parodo, kiek gaunama pajamy uz kiekvieng j kapitalg
investuotg eura.

Bendrasis likvidumo koeficientas = trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai. Koeficientas parodo galimybe savo
trumpalaikiu turtu padengti trumpalaikius jsipareigojimus.

gebéjima jvykdyti trumpalaikius jsipareigojimus i$ greitai realizuojamo trumpalaikio turto.

Skolos-nuosavybés koeficientas = jsipareigojimai / nuosavas kapitalas. ApraSytas santykis matuoja léSy Saltiniy derinj balanse ir
palygina léSas, atéjusias i$ savininky ir tas, kurios buvo pasiskolintos.

Skolos koeficientas = jsipareigojimai / turtas. Sis koeficientas parodo, kokia turto dalis yra finansuota i§ skolinty 1é8y. Kuo reik§me
mazesné, tuo skolos labiau padengtos turtu.

P/E = akcijos rinkos kaina / pagrindinis pelnas akcijai. Rodiklis, atspindintis, kiek investuotojai sumoka uz vieng pelno eura.
Dividendy iSmokéjimo koeficientas = dividendai / pagrindinis pelnas. Rodiklis parodo, kokia pelno dalis tenka dividendams.
Pagrindinis pelnas akcijai = (grynasis pelnas — privilegijuotyjy akcijy dividendai) / vidutinis svertinis paprastyjy akcijy skai€ius
apyvartoje. Apskaiciuotas pelnas parodo, kiek uzdirbto grynojo pelno tenka vienai apyvartoje esanciai akcijai.
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%’I b. Personalas

Per 2020 m. reikSmingo darbuotojy skaic¢iaus pokycio nebuvo. Grupés jmonése vyko natdrali darbuotojy kaita.

Bendrovés ir jmoniy grupés darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis, palyginus su 2019 m., visoms darbuotojy
kategorijoms didéjo. Vidutinio darbo uzmokescCio pokytj labiausiai 1émé pastovi atlyginimy didinimo politika bei
aukstesniy kompetencijy darbuotojy pritraukimas.

Grupés ir Bendrovés darbuotojy skai€ius

Grupé Bendrove
2020-12-31 \ 2019-12-31 2020-12-31 2019-12-31
Darbuotojy skai€ius 859 ‘ 869 288 295
Grupés ir Bendrovés darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis*, eurais
.. Grupeé Bendrové

Darbuotojai 2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Darbininkai 1675 1555 1798 1679
Specialistai 1988 1921 2 061 1974
Vadovai 4 365 4 383 5097 4710
IS viso 2 036 1905 2229 2081

* - informacija apie vidutinj darbo uzmokestj pateikiama be AT ,Mena Pak® siekiant parodyti tikslesnj Grupés vidutinj
darbo uzmokestj be Ukrainos grivinos valiutos svyravimo jtakos.

ISsamesné su personalu susijusi informacija yra pateikta skyriuje ,Socialinés atsakomybés ataskaita“.

c. Aplinkosauga

ISsami su aplinkosauga susijusi informacija yra pateikta skyriuje ,Socialinés atsakomybés ataskaita“.

9. Informacija apie nuosavas akcijas

Bendroveé ir jos grupés jmonés savy akcijy per ataskaitinj laikotarpj nesupirkinéjo ir néra jy jsigijusios.

10. Informacija apie Bendrovés filialus ir atstovybes

Bendrové turi pardavimo atstovus Latvijoje ir Estijoje. 2021 m. neplanuojama atidaryti atstovybiy ar filialy.
11. Informacija apie svarbius jvykius, jvykusius po finansiniy mety pabaigos

ReikSmingi po ataskaitiniai jvykiai yra aprasyti aiSkinamo rasto 30 pastaboje ,Poataskaitiniai jvykiai“.

12. Jmoniy grupés veiklos planai ir prognozés

Bendrové planuoja investicijas j naujgjg popieriaus konvertavimo linijg, kurios sieks apie 3,8 min. Eur. Projektas bus
jgyvendintas per 2021 m. ir bus finansuojamas Bendrovés nuosavomis ir skolintomis IéSomis. Pilnai automatizuota
linija bus pastatyta Bendrovei priklausanéiame rekonstruotame pastate GrigiSkése, konvertuos apie 6,5 tukst. tony
lapiniy popieriniy ranksluosgiy produkcijos per metus ir bus 2,7 karto nagesné uz esamg. Sios linijos pagaminta
produkcija atnaujins ir papildys Bendrovés prekiy asortimentg, pagerins kokybe bei leis uZtikrinti popieriniy
ranksluosciy lapeliais gaminiy kategorijos pasitlg rinkose.

13. Informacija apie jmoniy grupés tyrimy ir plétros veikla

Bendrové ir jmoniy grupé pastoviai vykdo investicijas ir ieSko bady, kaip uztikrinti pastovy augima bei geresnj veiklos
efektyvuma.

14. Informacija apie finansinés rizikos valdymo tikslus, naudojamas apsidraudimo priemones, kurioms
taikoma apsidraudimo sandoriy apskaita, ir jmoniy grupés kainy rizikos, kredito rizikos, likvidumo
rizikos ir pinigy srauty rizikos masta, kai jmoniy grupé naudoja finansines priemones ir tai yra svarbu
vertinant jmoniy grupés turta, nuosava kapitala, jsipareigojimus, pajamas ir sgnaudas

Finansinés rizikos valdymo tikslai yra pateikti finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto bendrojoje dalyje. Kredito rizikos,
likvidumo rizikos ir pinigy srauty rizikos mastai yra pateikiami finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 3 ir 12 pastabose.
Kainy rizika nebddinga, nes naudojamos finansinés priemonés nejtakojamos kainy svyravimy. Informacija apie
naudojamus iSvestinius finansinius instrumentus yra pateikta finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 12 pastaboje.
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Bendrovés stebétojy tarybos, valdybos nariy ir vadovo dalyvavimas kity jmoniy, jstaigy ir
organizacijy veikloje

Dalyvavimas veikloje

Dalyvavimas kapitale

Vardas: Imonés, jstaigos ir Jmonés, jstaigos ir Turimy
pavarde or anizaci'c;sl a\?adinimas Pareigos organizacijos kapitalo ir
9 losp pavadinimas balsy dalis,%
tebétojy t irminink
AB ,Grigeo* S el?e oM grybos pirmininkas, AB ,Grigeo* 4,42
audito komiteto narys
. UAB ,Didma“ Projekty direktorius UAB ,Didma*“ 51,0
Norimantas
Stankevigius UAB ,Statyby 62.0
namai*“ !
UAB ,,:!'echnlkos 62.0
namai
L Nepriklausomas stebétojy tarybos
AB ,Grigeo narys, audito komiteto narys
UAB ,Gerovés valdymas* Gerovés valdytojas
Il\JAAB Atelier !‘nvestment Direktorius, valdybos narys
anagement
Vilius UAB ,IM investment” Direktorius
Oskelitinas KUB ,Geroveés partneriai* Tikrasis narys
AB ,Invalda privatus kapitalas* Valdybos narys
WB Invest, UAB Direktorius
UAB ,Eta projektai“ Valdybos narys
UAB ,Livin LT* Valdybos narys
AB ,Grigeo” Stebétojy tarybos narys AB ,Grigeo” 0,03
UAB ,InComSystems* Generalinis direktorius
Romualdas UAB ,Telesat sprendimai* Valdybos narys UAB ,,'Itele.s“at 50,0
. sprendimai
Degutis
UAB ,Antena“ Valdybos pirmininkas UAB ,Antena“ 35,0
UAB ,InComSystems* Valdybos pirmininkas UAB 60,0
” .InComSystems* '
Normantas UAB ,Elnorma“ Direktorius UAB ,Elnorma“ 100,0
Paliokas AB ,Grigeo* Stebétojy tarybos narys
Nepriklausoma stebétojy
AB ,Grigeo” tarybos naré, audito komiteto
. pirmininké
Daiva
Duksiené UAB ,Autodina® Vyriausioji buhalteré
UAB ,Vilturas® Vyriausioji buhalteré
UAB ,Autovizija LT* Vyriausioji buhalteré
AB ,Grigeo” Prezidentas
UAB ,Ginvildos investicija“ Direktorius .UAB ".G.'.nY'IdOS 100,0
investicija
AB ,Grigeo* Valdybos pirmininkas
AB ,Grigeo Klaipéda“ Valdybos narys
_ UAB ,Naujieji Verkiai* Valdybos pirmininkas
Gintautas UAB ,Grigeo Baltwood" Valdybos pirmininkas
Pangonis

UAB ,Grigeo Packaging®

UAB ,Grigiskiy energija“

UAB ,Grigeo Recycling*

UAB ,Grigeo investicijy valdymas®
AT ,Mena Pak*

SIA ,Grigeo Recycling”

Valdybos narys

Valdybos pirmininkas
Valdybos pirmininkas
Valdybos pirmininkas
Stebétojy tarybos narys
Stebétojy tarybos pirmininkas
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Dalyvavimas veikloje Dalyvavimas kapitale

Vardas, ss. istai . Jmonés, jstaigos ir Turimy

pavarde o a!r??;:ceifc; slspgl\f’;:jsir:mas Pareigos organizacijos kapitalo ir

pavadinimas balsy dalis,%
AB ,Grigeo* Viceprezidentas Verslo vystymui | AB ,Grigeo* 0,85
AB ,Grigeo” Valdybos narys
AB ,Grigeo Klaipéda“ Valdybos narys
UAB ,Grigeo Baltwood* Valdybos narys
UAB ,Nauijieji Verkiai“ Direktorius
Vigmantas UAB ,Naujieji Verkiai“ Valdybos narys
KazZukauskas UAB ,Grigeo Packaging* Valdybos narys
UAB ,Grigiskiy energija“ Direktorius
UAB ,,Grigiskiy energija“ Valdybos narys
UAB ,Grigeo investicijy valdymas®“ Valdybos narys
AT ,Mena Pak* Stebétojy tarybos narys
AB ,Grigeo* Nepriklausomas valdybos narys
KUB ,Verslo angely fondas I Partneris, Tikrasis narys UAB.,,Grain 40,0
Services*
. UAB ,Alro kapitalas® Direktorius UAB ,Alro kapitalas” 100,0
AT UAB ,Verslo praktika“ Direktorius UAB ,Mes Invest* 33,0
Variakojis 2 2 !
UAB ,Nailtex* Valdybos narys
UAB ,Volimeda*“ Valdybos narys
UAB ,Chipper blades center” Valdybos narys
UAB ,Mes Invest® Valdybos pirmininkas
AB ,Grigeo" l\cl)lgcgi)ilr(zzildentas Pirkimui ir AB ,Grigeo® 0.12
AB ,Grigeo* Valdybos narys
UAB ,Grigeo Baltwood* Valdybos narys

Saulius UAB ,Grigeo Packaging* Valdybos narys

Martinkevicius . L.
AB ,Grigeo Klaipéda*“ Valdybos narys
UAB ,Nauijieji Verkiai“ Valdybos narys
UAB ,Grigiskiy energija“ Valdybos narys
UAB ,Grigeo investicijy valdymas®“ Valdybos narys
AB ,Grigeo* Generalinis direktorius
AB ,Grigeo* Valdybos narys

Iomas UAB ,Grigeo Recycling* Valdybos narys

ozonis SIA ,Grigeo Recycling® Stebétojy tarybos narys
UAB ,Grigiskiy energija“ Valdybos narys
16. Valdymo ataskaita
a. Nuoroda j taikomg bendroviy valdymo kodeksg ir kur jis vieSai paskelbtas ir nuoroda j vieSai paskelbtg visg

reikalingg informacijg apie Bendrovés valdymo praktikg

Taikomas bendroviy valdymo kodeksas ir informacija apie tai, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso, pateikiama
skyriuje ,Ataskaita apie valdysenos kodekso laikymasi“.

b. Nukrypimy nuo Bendroviy valdymo kodekso nuostaty paaiskinimas

Nukrypimy nuo bendroviy valdymo kodekso nuostaty paaidkinimai pateikiami kartu su bendroviy valdymo kodekso

nuostatomis skyriuje ,Ataskaita apie valdysenos kodekso laikymasi*.

C. Informacija apie rizikos masta ir rizikos valdymg — apibddinamas su finansine atskaitomybe susijusios rizikos
valdymas, rizikos mazinimo priemonés ir Bendrovéje jdiegta vidaus kontroles sistema

Bendrovés finansiné apskaita vedama ir finansiné atskaitomybé sudaroma pagal Tarptautinius finansinés apskaitos

standartus, priimtus taikyti Europos Sagjungoje ir galiojusius 2020 m. gruodZio 31 d. Metiné finansiné atskaitomybé yra

audituojama nepriklausomy auditoriy, kuriuos renka visuotinis akcininky susirinkimas. Auditoriy nepriklausomumag
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vertina Bendrovés audito komitetas. Si tvarka uztikrina Bendrovés sudaromos finansinés atskaitomybés pateikiamy

duomeny aktualumg ir skaidruma.

d. Informacija apie reikSmingus tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus

2020 m. gruodzio 31 d. AB ,Grigeo” akcininky skaicius — 3 412.
Akcininkai, 2020 m. gruodzio 31 d. ir / arba 2019 m. gruodzio 31 d. nuosavybés teise turéje daugiau kaip 5% emitento

jstatinio kapitalo:

2020 m. gruodzio 31 d. 2019 m. gruodzio 31 d.
Akcininkui Akcininkui
Akcininko vardas, pavardé =~ huosavybeés Nuosavybés nuosavybés Nuosavybés
(imonés pavadinimas, teise, Turima teise teise, Turima teise
risis, buveinés adresas, priklausanéiy | jstatinio = priklausan¢iy | priklausanéiy jstatinio priklausanciy
kodas) paprastujy kapitalo akcijy paprastujy kapitalo akcijy
vardiniy dalis, % suteikiama vardiniy dalis, % suteikiama
akcijy balsy dalis, % akcijy balsy dalis, %
skaicius, vnt. skaicius, vnt.
UAB ,Ginvildos
investicija“*
oy .J 28 582 407 43,50 43,50 28 582 407 43,50 43,50
TurniSkiy g. 10a-2,
Vilnius, 125436533
Irena Ona MiSeikiené 8584 171 13,07 13,07 8584 171 13,07 13,07

*UAB ,Ginvildos investicija“ 100% akcijy valdo Gintautas Pangonis.
e. Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis
Visi sandoriai su susijusiomis Salimis buvo vykdomi rinkos sglygomis verciantis jprasta Okine veikla.

AB ,Grigeo Klaipéda“ — AB ,Grigeo” patronuojamoji jmoné.

UAB ,Grigeo Baltwood” — AB ,Grigeo“ patronuojamoji jmoneé.

AT ,Mena Pak“ — AB ,Grigeo” patronuojamoji jmoné.

UAB ,Grigeo investicijy valdymas® — AB ,Grigeo” patronuojamoji jmoné.
UAB ,Ginvildos Investicija“ — AB ,,Grigeo” pagrindinis akcininkas.

UAB ,Statyby namai“, UAB ,EInorma“ — jmonés, susijusios su Stebétojy tarybos nariais.
UAB ,Grigeo Packaging“ — AB ,Grigeo” patronuojamoji jmoneé.

UAB ,Nauijieji Verkiai“ — grupés nekonsoliduojama patronuojamoji jmoné.
UAB ,Grigeo Recycling“ — AB ,Grigeo* patronuojamoji jmoneé.

SIA ,Grigeo Recycling” — AB ,Grigeo” patronuojamoji jmoné.

UAB ,GrigiSkiy energija“ — grupés nekonsoliduojama patronuojamoji jmoné.

Grupés sandoriai su susijusiomis Salimis per 2020 m. ir atitinkami gautiny / mokétiny sumy likuciai
2020 m. gruodzio 31 d.:
Prekiy ir Prekiy ir Gautinos Mokeétinos
paslaugy paslaugy sumos * sumos
pardavimai pirkimai
UAB ,Ginvildos investicija*“ - 15 - 3
UAB ,Statyby namai* 9 - - -
UAB ,Elnorma“ 3 - - -
IS viso 12 15 - 3

* Gautinos sumos apima iSankstinius apmokeéjimus uz prekes ir paslaugas.
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Salimis per 2020 m. ir atitinkami gautiny / mokétiny sumy likuciai 2020 m.

P;::(a':} r P;::;':: r Gautinos Mokétinos
P 19y pasfaugy sumos * sumos
pardavimai pirkimai

UAB ,Grigeo Baltwood* 3288 1019 352 115
UAB ,Ginvildos investicija“ - 15 - 3
UAB ,Grigeo Recycling” 103 5158 12 504
UAB ,Statyby namai* 9 - - -
UAB ,Elnorma*“ 1 - - -
AB ,Grigeo Klaipeda* 138 27 11 -
UAB ,Grigeo Packaging® 507 415 50 41
UAB ,Grigeo investicijy valdymas* 1 - - -
IS viso 4046 6 635 425 664

* Gautinos sumos apima iSankstinius apmokéjimus uz prekes ir paslaugas.

f. Informacija apie akcininkus, turin¢ius specialias kontrolés teises, ir Siy teisiy apraS§ymas

Bendrovéje néra akcininkuy, turin€iy specialias kontrolés teises.

g. Informacija apie visus esamus balsavimo teisiy apribojimus, tokius kaip tam tikrg balsy procentg arba skaiciy

turin¢iy asmeny balsavimo teisiy apribojimai, terminus, iki kuriy galima pasinaudoti balsavimo teisémis, arba
sistemas, pagal kurias vertybiniy popieriy suteikiamos turtinés teisés yra atskiriamos nuo vertybiniy popieriy
turétojo

Bendrovéje néra jokiy balsavimo teisiy apribojimy. Taip pat Bendrovei néra zinoma apie akcininky tarpusavio

susitarimus, kuriais galéty bati apribotas vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisé.

h. Informacija apie taisykles, reglamentuojancias priezZitros ir valdymo organy isrinkimg ir pakeitimg, taip pat
Bendroveés jstaty pakeitimus

Pagal Bendrovés jstatus Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus prieZilros organas —
stebétojy taryba, kolegialus valdymo organas — valdyba ir Bendrovés vadovas — Prezidentas. Bendrovéje
formuojamas Audito komitetas - Bendrovés stebétojy tarybos patariamasis organas.

Visuotinis akcininky
susirinkimas

iRenka ir atSaukia

Audito komitetas
(3 nariai, 2 nepriklausomi nariai)

Stebétojy taryba

(5 nariai, 2 nepriklausomi nariai) Skiria ir

atdaukia

iRenka ir atSaukia

Valdyba
(5 nariai, 1 nepriklausomas narys)

iRenka ir at§aukia

Prezidentas
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Bendrovés Stebétojy tarybg sudaro 5 nariai. Stebétojy tarybg renka visuotinis akcininky susirinkimas Bendrovés
jstatuose nustatytam 4 mety laikotarpiui. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visg stebétojy tarybg arba
pavienius jos narius nesibaigus stebétojy tarybos kadencijai. Renkant stebétojy tarybos narius, kiekvienas akcininkas
turi tokj balsy skaiciy, kuris lygus balsy skaiciaus, kurj suteikia jam priklausancios akcijos, ir renkamy stebétojy tarybos
nariy skaigiaus sandaugai. Siuos balsus akcininkas skirsto savo nuozidra — uz vieng ar kelis kandidatus. I$renkami
daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety stebétojy
taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas akcininkas gali balsuoti tik uz vieng i$ lygy balsy
skaiciy surinkusiy kandidaty. Stebétojy taryba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatytg laikg arba iki bus iSrinkta
nauja stebétojy taryba, bet ne ilgiau kaip iki stebétojy tarybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio visuotinio
akcininky susirinkimo. Stebétojy tarybos nario kadencijy skai€ius neribojamas.

Daugiau kaip pusé stebétojy tarybos nariy turi bdti nesusije darbo santykiais su Bendrove, ne maziau kaip 1/3
stebétojy tarybos nariy turi biti nepriklausomi. Stebétojy taryba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus stebétojy
tarybg ar jos narius iSrinkusiam visuotiniam akcininky susirinkimui. Stebétojy tarybai vadovauja jos pirmininkas, kurj
i$ savo nariy renka stebétojy taryba.

Bendroveéje formuojamas audito komitetas, sudaromas i$ 3 nariy. Audito komitetas sudaromas ir jo sudétis tvirtinama
stebétojy tarybos sprendimu, jame nustatytam, bet ne ilgesniam kaip 4 mety laikotarpiui. Audito komiteto nariu gali
bdti tik fizinis asmuo. Audito komitete turi bati bent po vieng audito komiteto narj, turintj Ziniy bent vienoje iS Siy sriciu:
finansy, buhalterinés apskaitos, finansiniy ataskaity audito ar sektoriaus, kuriame veikia jmoné; bent vienas audito
komiteto narys turi turéti ne mazesne kaip 3 mety darbo buhalterinés apskaitos ir (arba) finansiniy ataskaity audito
srityse patirtj. Audito komiteto nariu negali biti Bendrovés vadovas ir asmuo, per paskutinius 5 metus éjes Sias
pareigas. Daugiau kaip pusé audito komiteto nariy turi bati nepriklausomi nariai. Audito komiteto pirmininkg renka
audito komiteto nariai. Audito komiteto pirmininku renkamas nepriklausomas narys.

Bendrovés valdybg sudaro 5 nariai. Valdybg renka stebétojy taryba Bendrovés jstatuose nustatytam 4 mety
laikotarpiui. Valdyba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatytg laikg arba iki bus i$rinkta ir pradés dirbti nauja valdyba,
bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo. Valdyba
i$ savo nariy renka valdybos pirmininkg. Valdybos nariu gali bti renkamas tik fizinis asmuo. Valdybos nario kadencijy
skaicius neribojamas. Valdyba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus valdybg ar jos narius iSrinkusiam stebétojy
tarybos posédziui. Stebétojy taryba gali atSaukti visg valdybg arba pavienius jos narius nesibaigus jy kadencijai.

Bendrovés vadovg renka ir atSaukia bei atleidzia i$ pareigy Bendroves valdyba. Su Bendrovés vadovu sudaroma
darbo sutartis. Bendroveés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo dienos, jeigu su juo sudarytoje sutartyje
nenustatyta kitaip.

Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimtine teise keisti Bendrovés jstatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos Akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis. Bendrovés jstatai keiiami Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme
nustatyta tvarka.

Bendrovéje néra taikoma jvairovés politika renkant Bendrovés vadova, valdymo ar priezidros organy narius, nes
Bendrovéje néra tokios patvirtintos politikos. Pagrindinis kriterijus renkant kandidatg j priezitros ar valdymo organy
narius yra kandidato kompetencija.

i. Informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, akcininky teises ir jy jgyvendinimag, jeigu $i
informacija nenustatyta jstatymuose

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo suSaukimo tvarka bei kiti su visuotinio akcininky susirinkimo veikla
ir priimamais sprendimais susije klausimai reglamentuojami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka.
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Informacija apie valdymo, priezidiros organy ir komitety sudeétj, jy ir Bendrovés vadovo veiklos sritis

Turima
Vardai, pavardés Pareigos ISsilavinimas Kadencija kapitalo ir
balsy dalis, %
STEBETOJUY TARYBA
Norimantas StankeviCius Pirmininkas Vilniaus universitetas, fizikas 4,42
Vilius Oskelitinas Nepriklausomas narys Vilniaus universitgtas, Ekonomikos Nuo 2019-04- -
bakalauras ir magistras o
- . . 26 iki 2023 m.
. Kauno technologijos universitetas, | .. .~ ° i
Romualdas Degutis Narys AT eilinio visuotinio 0,03
Telekomunikacijy inZinierius akcininky
Normantas Paliokas Narys Vilniaus Gedimino technikos susirinkimo -
universitetas, Architektas
Daiva Duksiené Nepriklausoma naré | Vilniaus universitetas, ekonomisté -
AUDITO KOMITETAS
Daiva Duksiené Pl .\ |Vilniaus universitetas, ekonomiste | NU0 2019-04- -
(nepriklausoma nare) 26 iki 2023 m.
Norimantas StankeviCius Narys Vilniaus universitetas, fizikas |eilinio visuotinio 4,42
Vilius OskeliGnas Nepriklausomas nar SViIniaus universitetas, Ekonomikos akpi.nin.kq -
P y bakalauras ir magistras susirinkimo
VALDYBA
Gintautas Pangonis Pirmininkas SEE technol_ogugs gnvlye_rs!tetas, Net|e3|(3cg|a|
Telekomunikacijy inzinierius 43,5
. L Nepriklausomas narys|, .. . ; ; ;
Algimantas Variakojis (nUo 2020-07-13) Vilniaus universitetas, ekonomistas
. . Kauno technologijos universitetas,
VIEERES NEATENEIES NElie Telekomunikacijy inZinierius Nuo 2019-04- 0,85
Vilniaus universitetas, Verslo | 26 iki 2023 m.
. o administravimo ir vadybos  €ilinio visuotinio
Saulius MartinkeviCius  Narys magistras, Ekonomikos ir verslo IT|  akcininky 012
sistemy bakalauras susirinkimo
ISM Vadybos ir ekonomikos
universitetas, Vadybos ir verslo
Tomas Jozonis Narys administravimo bakalauras; -
Vilniaus universitetas, Verslo
magistras
BENDROVES VADOVAS
Gintautas Pangonis Prezidentas NGO technol_oguc_;_s ynjye_rs!tetas, - Net|e5|o*g|a|
Telekomunikacijy inzinierius 43,5

*UAB ,Ginvildos investicija“ turi 43,5% Bendrovés akcijy. UAB ,Ginvildos investicija“ 100% akcijy valdo Gintautas
Pangonis.

Gintautas Pangonis — valdybos pirmininkas, Prezidentas. ISsilavinimas — aukStasis. Specialybé — daugiakanalio
elektros rySio inZinierius. Darbovietés per 10 paskutiniy metuy:

Darbovietés pavadinimas
AB ,Grigeo*
AB ,Grigeo*

Uzimamos pareigos
Generalinis direktorius, valdybos pirmininkas
Prezidentas, valdybos pirmininkas

Stebétojy taryba svarsto ir tvirtina Bendrovés veiklos strategijg; renka Bendrovés valdybos narius ir atSaukia juos i
visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasidlymus dél metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekto ir Bendrovés metinio pranesimo, taip pat valdybos ir bendrovés vadovo veiklos; ir sprendzia
kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose stebetojy tarybos kompetencijai
priskirtus Bendroveés ir jos valdymo organy veiklos priezidros klausimus.

Audito komiteto funkcijos - informuoti Bendrovés vadovag ar priezilros organg apie finansiniy ataskaity audito
rezultatus ir paaidkinti, kaip 3is auditas prisidéjo prie finansiniy ataskaity patikimumo ir koks buvo audito komiteto
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vaidmuo tai atliekant; stebéti finansinés atskaitomybés procesg ir teikti rekomendacijas dél jo patikimumo uztikrinimo;
stebéti metiniy finansiniy ataskaity ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity auditg; perziaréti ir stebéti auditoriy ar audito
jmoniy nepriklausomuma, teikti rekomendacijg dél teisés akty nustatytg auditg atliekanciy auditoriy arba audito jmoniy
paskyrimo; teikti teikia nuomones dél Bendrovés sudaromy sandoriy su susijusiomis Salimis.

Valdyba svarsto ir tvirtina Bendrovés metinj, tarpinj praneSima, Bendrovés valdymo struktirg; renka ir atSaukia
Bendrovés vadova, nustato jo atlygj, kitas darbo sutarties sglygas; analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateiktg
medziagg apie Bendrovés veiklos organizavima, finansine bukle, Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projektg ir kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei Bendrovés metiniu praneSimu teikia
stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui; analizuoja, vertina Bendrovés vadovo pateiktg veiklos
strategijos projektg ir informacija apie Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinimg bei priima kitus Lietuvos
Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme, Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose
valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus. Bendrovés jstatuose numatyta Si papildoma Lietuvos Respublikos
Akciniy bendroviy jstatyme nenumatyta valdybos kompetencija: valdyba svarsto ir tvirtina darbuotojy darbo
apmokéjimo sistemas; renka ir atSaukia Bendrovés vadovui tiesiogiai pavaldzZius darbuotojus, Bendrovés padaliniy
direktorius, nustato jy atlyginimus, kitas darbo sutarties sglygas, tvirtina jy pareiginius nuostatus, skiria Siems
darbuotojams premijas; renka ir atSaukia apskaitos paslaugas teikiancig jmone Bendrovés apskaitai tvarkyti, nustato
apskaitos paslaugy apmokéjimo salygas; tvirtina darbuotojy premijavimo, skatinimo sistemas, tvarkas; nustato
Bendrovéje taikomus ilgalaikio turto nusidévéjimo arba amortizacijos normatyvus ir skai¢iavimo metodus.

Bendrovés vadovas — Prezidentas — organizuoja Bendrovés Ukine komercine veiklg. Bendrovés vadovas turi teise
vienvaldiSkai sudaryti sandorius, iSskyrus Bendroveés jstatuose numatytus atvejus, kai sandorius Bendrovés vadovas
gali sudaryti, kai yra Bendrovés valdybos sprendimas Siuos sandorius sudaryti. Bendrovés vadovas atsako uz
Bendrovés veiklos organizavimg bei jos tiksly jgyvendinima, metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir
Bendrovés metinio praneSimo parengimg ir kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose teisés
aktuose, taip pat Bendrovés jstatuose nustatyty pareigy vykdyma.

k. Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus (jy esmé, sglygos)
Bendrovei néra zinoma apie akcininky tarpusavio susitarimus.

17. Atlygio ataskaita

AB ,Grigeo* (toliau — Bendrove) atlygio ataskaita parengta uz 2020 m.

Atlygio ataskaitos rengimo reikalavimas jsigaliojo nuo 2020 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais laikotarpiais,
todél Si ataskaita rengiama pirmg kartg. Atitinkamai, privalomas atskleidimas, kaip buvo atsizvelgta | ankstesnio
ataskaitinio laikotarpio visuotinio akcininky susirinkimo balsavimo dél atlygio ataskaitos rezultatus, néra pateikiamas.

Bendrovei yra taikoma Bendrovés atlygio politika (toliau — Atlygio politika), patvirtinta 2020 m. rugpjacio 4 d.
Bendroveés eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu. Atlygio politika reglamentuoja Bendrovés vadovo,
valdybos ir stebétojy tarybos nariy atlygio nustatymo taisykles bei gaires, kurias taikant baty efektyviai ir racionaliai
valdomos Bendrovés |é3os ir taip pat sukuriamos salygos surasti, pritraukti ir iSlaikyti aukSciausio lygio profesionalus
j valdymo ir priezidros organus bei sudaromos prielaidos Bendrovei jgyvendinti nustatytus tikslus.

Patvirtinant Bendrovés Atlygio politikg, be kita ko, atsizvelgta ir j Bendrovés darbuotojy atlygio ir jdarbinimo salygas,
turint tikslg bei tikintis, kad Bendrovés valdymo ir priezitros organo nariy atlygio dydis, mokéjimo ir apskai€iavimo
tvarka skatins nuosekly Bendroves tiksly siekima, ilgalaikés strategijos jgyvendinima ir net jy virSijima, kas atitinkamai
sudaryty saglygas gerinti visy Bendrovés darbuotojy darbo, darbo sutar€iy bei apmokéjimo salygas.

Esminés Bendrovés Atlygio politikos nuostatos:

Bendrovés vadovo atlygj sudaro Bendrovés valdybos nustatyto dydzio fiksuotas (bazinis) ménesinis darbo
uzmokestis, premijos ir kitos naudos. Bendrovés valdybos sprendimu, Bendrovés vadovui gali bati skiriamos metinés
premijos, priklausan€ios nuo Bendrovés finansiniy veiklos rezultaty ir apskai€iuotos vadovaujantis Bendrovés
valdybos patvirtinta premijavimo sistema. Metinés premijos dydis negali bati didesnis kaip 50 proc. Bendrovés vadovo
metinio darbo uzmokescio. Premija iSmokama vienu mokéjimu valdybos patvirtintoje premijavimo sistemoje nustatyta
tvarka ir terminu. Vadovaujantis Bedrovés Akcijy suteikimo taisyklémis, Bendrovés vadovui gali bati skiriamas atlygis
suteikiant akcijas. Su Bendrovés vadovu néra susitariama dél papildomy pensijy, iSankstinio iSéjimo j pensijg sglygu,
specialiy ir teisés aktuose nenustatyty jspéjimo terminy ar iSeitiniy iSmoky. Nutraukiant darbo sutartj su Bendrovés
vadovu, su juo atsiskaitoma Lietuvos Respublikos Darbo kodekse nustatyta tvarka ir terminais.

Su Bendrovés valdybos nariu, kurio su Bendrove nesieja darbo santykiai, sudaroma civiliné sutartis dél paslaugy
teikimo, kurioje nustatomas fiksuotas ne didesnis nei 2 500 Eur (neatskaicius taikytiny mokesciy) ménesinis atlygis.
Valdybos nariui uz Bendrovés valdybos pirmininko pareigy vykdymg mokamas ne didesnis kaip 25 proc. dydzio
ménesinis papildomas atlygis, apskaic¢iuotas nuo su valdybos nariu sutartyje sutarto fiksuoto ménesinio atlygio.
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Bendrovés valdybos nariui, su kuriuo Bendrovés nesieja darbo santykiai, paprastai nenustatomos kintamo atlygio
dalys, premijos ar priemokos, néra skiriamas atlygis suteikiant akcijas i§ anksto néra nustatomi konkretlis nuo
finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty priklausantys atlygio nustatymo kriterijai. Bendrovés ir valdybos nario
sudaromoje civilinéje sutartyje nenurodomi jokie specialls ar kitokie jspéjimo terminai, negu yra nustatyti Lietuvos
Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme bei Bendrovés jstatuose. Taip pat, nutraukiant civiline sutartj su valdybos
nariu jam paprastai néra iSmokamos jokios papildomos iSeitinés iSmokos ar kompensacijos, iSskyrus valdybos nario
atlygj uz faktinj veiklos vykdyma, kuris jam sumokamas Atlygio politikoje nustatyta tvarka ir terminais.

Vadovaujantis Atlygio politika, valdybos narys, kuris yra Bendrovés darbuotojas, gauna atlygj pagal darbo sutartj,
sudarytg su Bendrove. Bendrovés valdybos nario, kuris yra Bendrovés darbuotojas, atlygj sudaro fiksuotas (bazinis)
ménesinis darbo uzmokestis, premijos ir kitos naudos, taikomos Bendrovés darbuotojams. Konkrety fiksuotg (bazinj)
meénesinj darbo uzmokestj nustato Bendrovés valdyba. Bendrovés valdybos sprendimu, valdybos nariui gali bati
skiriamos metinés premijos, priklausanc¢ios nuo Bendrovés finansiniy veiklos rezultaty ir apskaiciuotos vadovaujantis
Bendrovés valdybos patvirtinta premijavimo sistema. Premija iSmokama vienu mokéjimu valdybos patvirtintoje
premijavimo sistemoje nustatyta tvarka ir terminu. Vadovaujantis Akcijy suteikimo taisyklémis, valdybos nariui, kuris
yra Bendrovés darbuotojas, gali biti skiriamas atlygis suteikiant akcijas.

Bendroveés valdybos nariams Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme bei kituose teisés aktuose nustatyta
tvarka Bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, diskrecija ir nuozidra gali bati skiriamos tantjemos.

Su Bendroveés stebétojy tarybos nariu sudaroma civiliné sutartis dél paslaugy teikimo, kurioje nustatomas fiksuotas
ne didesnis nei 3 000 Eur (neatskaicius taikytiny mokesciy) metinis atlygis. Jeigu stebétojy tarybos narys vykdo veiklg
ne visus kalendorinius metus, jam sumokamas proporcingai mazesnis atlygis, atsizvelgiant j faktinj stebétojy tarybos
nario veiklos vykdymg. Uz Bendrovés stebétojy tarybos pirmininko pareigy vykdyma mokamas ne didesnis kaip 25
proc. dydzio metinis papildomas atlygis, uz Bendrovés audito komiteto nario pareigy vykdymg mokamas ne didesnis
kaip 20 proc. dydzio metinis papildomas atlygis, uz Bendrovés audito komiteto pirmininko pareigy vykdymg mokamas
ne didesnis kaip 20 proc. dydzio metinis papildomas atlygis, apskaiciuotas nuo su stebétojy tarybos nariu sutartyje
sutarto fiksuoto metinio atlygio. Bendrovés stebétojy tarybos nariui paprastai nenustatomos kintamo atlygio dalys,
premijos ar priemokos, priklausan&ios nuo Bendrovés veiklos rezultaty, néra skiriamas atlygis suteikiant akcijas, i$
anksto néra nustatomi konkretls nuo finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty priklausantys atlygio nustatymo
kriterijai.

Stebétojy tarybos nariui Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme bei kituose teisés aktuose nustatyta tvarka
Bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, diskrecija ir nuozidra gali bati skiriamos tantjemos. Jeigu
stebeétojy tarybos nariui skiriamos tantjemos, jos tokiu atveju apima ir stebétojy tarybos nariui mokéting atlygj.

Bendrovés ir stebétojy tarybos nario sudaromoje civilinéje sutartyje nenurodomi jokie specialts ar kitokie jspéjimo
terminai, negu yra nenustatyti Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme bei Bendrovés jstatuose. Taip pat,
nutraukiant civiline sutartj su stebétojy tarybos nariu jam paprastai néra iSmokamos jokios papildomos iSeitinés
iSmokos ar kompensacijos, iSskyrus stebétojy tarybos nario atlygj, kuris jam iSmokamas Atlygio politikoje nustatyta
tvarka.

Tuo atveju, jeigu valdybos narys ar stebétojy tarybos narys pareigas pradéjo eiti iki Atlygio politikos jsigaliojimo ir eina
po jos jsigaliojimo, Bendrove ir atitinkamas valdybos ar stebétojy tarybos narys sudaromoje sutartyje gali susitarti,
kad Atlygio politikos nuostatos bei sudaromos sutarties sglygos taikomos retrospektyviai ir galioja nuo valdybos nario
ar stebétojy tarybos nario iSrinkimo, bet ne anksciau kaip nuo 2020 m. sausio 1 d.

Atlygio ataskaitoje nurodoma informacija apie kiekvieng Bendrovés valdymo ir prieziros organy nario atlygj (jskaitant,
bet neapsiribojant, visas jo sudétines dalis, t.y. tiek fiksuotas ir kintamas, tiek premijas, priemokas ir kitas naudas bei
su visomis iSmokomis ar priskai¢iuotomis naudomis susijusius mokescius), gautg i§ Bendrovés ir bet kurios jmonés,
kuri priklauso AB ,,Grigeo“ jmoniy grupei.

| atlygio ataskaitg jtraukti Bendrovés valdymo ir priezidros organy nariy asmens duomenys (vardas, pavarde ir kiti
nurodyti duomenys) tvarkomi siekiant didinti Bendrovés skaidrumg, gerinti valdymo ir prieZiiros organy nariy
atskaitomybe, vykdyti valdymo ir prieZitros organy nariy atlygio prieziarg.
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|
// Bendrovés vadovo ir valdybos nariy atlygis

Fiksuoto atlygio Kinta- Vienkar- Fiksuotojo ir
Pareigos. vardas. pavardé Ataskaitinis dalis mojo S tinés Visas kintamojo
g0s, P laikotarpis Bazinis Kitos atlygio ismokos atlygis atlygio
atlygis naudos dalis santykis, %
Valdybos pirmininkas, 2020 115 5 - - - 120 100%/0%
Prezidentas
Gintautas Pangonis 2019 113 5 = 88 = 206 57%/43%
Valdybos narys Tomas 2020 100 4 37 - - 141 74%/26%
Jozonis (nuo 2019.04.26) 2019 62 2 - - - 64 100%)/0%
Valdybos narys 2020 82 4 12 - - 97 88%/12%
Saulius Martinkevicius
(nuo 2019.04.26) 2019 46 2 - - - 48 100%/0%
Valdybos narys Vigmantas 2020 82 2 20 - - 104 81%/19%
KaZukauskas 2019 78 2 - 68 - 148 54%/46%
Valdybos naré Nina Sileriené 2020 71 2 B B 54 128 58%/42%
(iki 2020.07.12) 2019 78 3 - 68 - 150 55%/45%
Nepriklausomas valdybos 2020 14 - - - - 14 100%/0%
narys Algimantas Variakojis
(nuo 2020.07.13) 2019 - - - - - - 0%/0%

Stebeétojy tarybos nariams buvo mokamos tik tantjemos, duomenys pateikiami Sio skyriaus e. dalyje.
a. Informacija apie suteiktas akcijas, akcijy pasirinkimo sandoriy suteiktas teises

Valdymo ir priezitros organy ir nariams nebuvo skirtas atlygis suteikiant Bendrovés akcijas. Bendrové néra sudariusi
akcijy pasirinkimo sandoriy su valdymo ir priezitiros organy nariais.

b. Informacija apie naudojimagsi galimybe susigraZinti kintamajj atlygj

Ataskaitiniu laikotarpiu kintamas atlygis nebuvo susigrazintas.

C. Metiniai Bendrovés valdymo organy nariy atlygio pokyciai, lyginami su Grupés veiklos rezultatais ir vidutiniu
darbuotojy atlygiu
Pareigos, vardas, pavarde 2016 2017 2018 2019 2020
\G/?rl]?gl?; SS pg;mn;nci)rrnlli(sas, PrEziREnE 146 153 176 206 120
Valdybos narys Tomas Jozonis (nuo 2019.04.26) - - - 64 141
Valdybos narys Saulius Martinkevi€ius (nuo 2019.04.26) - - - 48 97
Valdybos narys Vigmantas KaZukauskas 101 109 127 148 104
zi/;'%g%slonfﬁ)'\"”a Sileriene 99 107 126 150 128
Nepriklausomas valdybos narys Algimantas Variakojis ) ) ) ) 14
(nuo 2020.07.13)
Grupés rezultatai 2015 2016 2017 2018 2019 2020
EBITDA (-1 metai)* 18 311 16 068 22 894 28 113 28 603 26 245
Darbuotojy, dirbanciy visa darbo diena, vidutinis metinis atlygis, tikstanciais eury
2016 2017 2018 2019 2020
Grupés darbuotojy vidutinis metinis atlygis** 13,9 15,0 16,4 22,2 23,8

*EBITDA rodiklis pateikiamas kiekvienu atveju uz praéjusius metus, nes veiklos rezultatai vertinami pagal praéjusiy
mety finansinius rezultatus.

**Pateikiami Lietuvoje veikiangiy Grupés jmoniy darbuotojy, kurie néra Bendrovés valdymo ir prieZidros organy nariai,
duomenys.
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d. Metiniai Bendroveés prieZidros organo nariy atlygio pokyciai, lyginami su Grupés veiklos rezultatais ir vidutiniu
Grupés darbuotojy atlygiu
Pareigos, vardas, pavardé 2016 2017 2018 2019 2020
Stepétom tarybos plr_rvr?lnlnkas, audito komiteto narys 75 9.0 10,0 12,0 _
Norimantas Stankevicius
ngrlklavuso_rlwas stebetojy tarybos narys, audito komiteto narys 15 18 18 22 )
Vilius Oskelitnas
Stebétojy tarybos narys 15 18 18 2.2 _
Romualdas Degutis
Nepnklauso_ma_stebetom tarybos naré, audito komiteto pirmininké 15 18 18 22 )
Daiva Duksiené
Stebétojy tarybos narys ) ) ) ) _
Normantas Paliokas (nuo 2019.04.26)
Grupés rezultatai 2015 2016 2017 2018 2019 2020
EBITDA (-1 metai)* 18311 | 16068 | 22894 | 28113 | 28603 | 26245
Darbuotojy, dirbanéiy visa darbo diena, vidutinis metinis atlygis
2016 2017 2018 2019 2020
Grupés darbuotojy vidutinis metinis atlygis** 13,9 15,0 16,4 22,2 23,8

*EBITDA rodiklis pateikiamas kiekvienu atveju uz praéjusius metus, nes veiklos rezultatai vertinami pagal praéjusiy
mety finansinius rezultatus.

**Pateikiami Lietuvoje veikianciy Grupés jmoniy darbuotojy, kurie néra Bendrovés valdymo ir prieziGros organy nariai,
duomenys.

e. Atitikimas atlygio politikai ir informacija apie veiklos rezultaty kriterijy taikyma

Bendrovés Atlygio politika patvirtinta 2020 m. rugpjacio 4 d., todél Bendrovés valdymo ir prieziGros organy nariy
atlygio, gauto iki Atlygio politikos nuostaty taikymo pradzios, atitikimas patvirtintai Atlygio politikai iS esmés negali bati
vertinamas.

4 i 5 Bendrovés valdybos nariy (iSskyrus nepriklausomg valdybos narj) yra Bendrovés darbuotojai, uzimantys
aukSciausiojo lygio vadovy pareigas Bendrovéje. Jie gauna valdybos nustatyto dydzio atlygj pagal darbo sutartj,
sudarytg su Bendrove. Valdybos nariy, kurie yra Bendrovés darbuotojai, atlygiy dydziai nustatyti atsizvelgiant j
konkretaus darbuotojo kvalifikacijg, kompetencija, Bendrovéje vykdomy funkcijy ir atsakomybés apimtj, siekj iSlaikyti
konkrety asmenj Bendrovés auksSc&iausiojo lygio vadovo pareigose, motyvuoti jj sgZiningai, ripestingai, kvalifikuotai ir
lojaliai dirbti Bendrovéje siekiant Bendrovés tiksly, strategijos ir interesy jgyvendinimo, taip didinant Bendrovés
pelningumg bei uztikrinant jos finansiniy rezultaty nuosekly augimg ilguoju periodu. Vadovaujantis Bendrovés
valdybos patvirtinta premijavimo sistema, Bendrovés valdybos nariams, kurie yra Bendrovés darbuotojai, skirtos
metinés premijos, priklausancios nuo Bendrovés finansiniy veiklos rezultaty. Skiriant metines premijas Bendrovés
auk&ciausiojo lygio darbuotojams atsizvelgiama Bendrovés pelningumg bei EBITDA, kaip pagrindinio kriterijaus,
vertinant darbuotojy veiklos rezultatus, reikSme.

Nepriklausomo valdybos nario ménesinis atlygis nustatytas vadovaujantis Atlygio politikos nuostatomis su valdybos
nariu sudarytoje sutartyje del valdybos nario valdymo veiklos/atlygintiny paslaugy teikimo.

Iki Atlygio politikos patvirtinimo, Bendrovés valdybos ir stebétojy tarybos nariams Lietuvos Respublikos Akciniy
bendroviy jstatymo bei kituose teisés aktuose nustatyta tvarka Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu,
diskrecija ir nuozidra buvo skiriamos tantjemos.

Bendrovés vadovo, valdybos ir stebétojy tarybos nariy atlygis atitinka Bendrovés atlygio politikoje nustatytas atlygio
nustatymo gaires ir sudaro sglygas didesnei valdymo ir prieziGros organy nariy atskaitomybei prieS Bendrove ir jos
akcininkus, taip pat skatina Bendrovés valdymo ir prieZidros organy narius orientuotis j ilgalaikius tikslus ir strategija,
o ne itin rizikingy ir tik trumpalaikius rezultatus didinanc&iy sprendimy priémima.

18. Socialinés atsakomybés ataskaita

Socialinés atsakomybés ataskaita yra pateikiama toliau esan¢iame Sio dokumento skyriuje.
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1. JMONIY GRUPE

AB ,Grigeo” (toliau — Bendrove) jmoniy grupé — vienintelé Lietuvoje ir viena didziausiy, gilig istorijg turinti popieriaus
ir medienos pramonés jmoniy grupiy Baltijos Salyse. AB ,Grigeo” jmoniy grupé apjungia Sias bendroves: AB ,Grigeo®,
UAB ,Grigeo Packaging®, UAB ,Grigeo Baltwood“, AB ,Grigeo Klaipéda“, AT ,Mena Pak®, UAB ,Grigeo Recycling® ir
SIA ,Grigeo Recycling® bei UAB ,Grigeo investicijy valdymas*® (toliau — Grupé).

Grupé savo veiklos procesuose apima beveik pilng medzio ir popieriaus komponenty apdirbimo ciklg, gamybos
procese iSgaudami aukStesnés pridétinés vertés produktus: higieninj popieriy — tualetinj popieriy, nosinaites,
popierinius ranksluoscius, gofruotojo kartono gamybai skirtg popieriy, korinj uzpildg, gofruotg kartong ir pakuote bei
kietgsias medienos plauso plokstes.

Grupé dirba zZiedinés ekonomikos principu, dalis higieninio popieriaus gaminiams gaminti skirto popieriaus bei zaliava
gofruoto kartono gamybai — testlaineris (lygiy sluoksniy kartonas) ir fliutingas (gofruoti skirtas popierius ir korinio
uzpildo zaliava) gaminami perdirbant antrines zaliavas — makulatirg, tokiu badu prisidedame prie atlieky kiekio
Lietuvoje ir kaimyninése valstybése mazinimo bei misky iSsaugojimo.

Grupés kartono verslo modelis paremtas pilnos gamybos ciklo valdymu: nuo Zaliavos (makulatdros) surinkimo
pirminiuose Saltiniuose ir paruoSimo tolimesniam perdirbimui, popieriaus (kartono) gofruotojo kartono ir pakuotés
gaminimui gamybos iki gofruotojo kartono produkcijos ir pakuotés gamybos.

Pagrindiniai veiklos rodikliai

Per 2020 m. Grupé pasieké 129,9 min. eury konsoliduotg pardavimo apyvartg, tai yra 10,4 min. eury maziau nei
2019 m.

Ataskaitiniu laikotarpiu Grupé uzdirbo 14,9 min. eury pelno prieS apmokestinima, tai yra 0,9 min. eury maziau nei per
2019 m. Grupés EBITDA rodiklis — pelnas, nei$skai¢iavus mokesciy, paldkany ir nusidévéjimo, palyginti su 2019 m.
sumazeéjo 2,4 min. eury ir sieké 26,2 min. eury.

2020 m. Bendrovés pardavimai sieké 63,6 min. eury ir tai yra 1,5 min. eury maziau nei per 2019 m. Per ataskaitinj
laikotarpj Bendrové uzdirbo 9,9 min. eury pelno prie§ apmokestinimg, o EBITDA rodiklis pasieké 14,8 min. eury ir,
palyginus su 2019 m., padidéjo 3,2 min. eury.

Bendrovés valdymas

Pagal Bendrovés jstatus, Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus priezitros organas —
stebétojy taryba, kolegialus valdymo organas — valdyba ir Bendrovés vadovas — Prezidentas.

Visuotinis akcininky susirinkimas sprendzia esminius ir svarbiausius Bendrovés veiklos klausimus. Visuotinis
akcininky susirinkimas turi iSimtine teise keisti Bendrovés jstatus, rinkti ir atSaukti Bendrovés stebétojy tarybos narius,
tvirtinti Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinius, priimti sprendimg dél Bendrovés pelno (nuostoliy)
paskirstymo ir priimti kitus sprendimus, numatytus Bendrovés jstatuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose. Visos
Bendrovés i$leistos akcijos suteikia visiems Bendrovés akcininkams vienodas teises.

Bendrovés stebétojy tarybg sudaro 5 nariai. Bendrovés stebétojy tarybg 4 mety laikotarpiui renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Stebétojy taryba svarsto ir tvirtina Bendrovés veiklos strategijg, renka Bendrovés valdybos narius ir
atSaukia juos i$ pareigy ir sprendzia kitus Bendrovés jstatuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose
stebétojy tarybos kompetencijai priskirtus bendrovés ir jos valdymo organy veiklos priezitiros klausimus. Bendrovéje
formuojamas Audito komitetas - Bendrovés stebétojy tarybos patariamasis organas, sudaromas i§ 3 Bendrovés
stebétojy tarybos nariy, i$ kuriy du yra nepriklausomi ir vienas turi ne mazesne kaip 3 mety darbo patirtj apskaitos
arba audito srityje. Audito komitetg Stebétojy tarybos kadencijos laikotarpiui skiria Stebétojy taryba. Audito komiteto
funkcijos - stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo, iSorés audito atlikimo procesa, stebéti, kaip iSorés
auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy, teikti Stebétojy tarybai rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito jmonés pasirinkimu.

Bendrovés valdybg sudaro 5 nariai. Valdybg 4 mety laikotarpiui renka stebétojy taryba. Valdyba svarsto ir tvirtina
Bendrovés metinj praneSimg, Bendrovés valdymo struktdrg, renka ir atSaukia Bendrovés vadovg, bei priima kitus
Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

Bendrovés vadovas — Prezidentas — organizuoja Bendrovés Ukine komercine veiklg. Bendrovés vadovas turi teise
vienvaldiskai sudaryti sandorius, iSskyrus Bendrovés jstatuose numatytus atvejus, kai sandorius Bendrovés vadovas
gali sudaryti, kai yra Bendrovés valdybos sprendimas Siuos sandorius sudaryti. Bendrovés vadovas atsako uz
Bendroveés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinimg ir kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir
kituose teisés aktuose, taip pat Bendroves jstatuose nustatyty pareigy vykdyma.
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Bendrovés akcijos yra jtrauktos j AB Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzos Baltijos Oficialyjj sgrasa (akcijy

prekybinis kodas — GRG1L).

2020 m. gruodzio 31 d. AB ,Grigeo” akcininky skaicius — 3 412.

Akcininkai, 2020 m. gruodzio 31 d. ir / arba 2019 m. gruodzZio 31 d. nuosavybés teise turéje daugiau kaip 5%

Bendrovés jstatinio kapitalo:

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

Akcininkui Nuosavybés Akcininkui Nuosavybés
Akcininko vardas, pavardé nuots:.avybes Turima teise nuotsa_wybes Turima teise
(imonés pavadinimas, rasis, _lelse, jstatinio = priklausanéi o eIse, istatinio = priklausanéi
buveinés adresas, kodas)  Priklausanciy (&S0 akoiy | Priklausangiy (5T A akeiy
va‘::m;s;llijctlijq dalis, % suteikiama var::i‘:rl}atls;ll’{lctlijq dalis, % suteikiama
skaicius, vnt. balsy dalis, % skaicius, vnt. el T
UAB ,Ginvildos investicija“*
Turniskiy g. 10a-2, Vilnius, 28 582 407 43,50 43,50 28 582 407 43,50 43,50
Lietuva, 125436533
Irena Ona Miseikiené 8584171 13,07 13,07 8584171 13,07 13,07

*UAB ,Ginvildos investicija“ 100% akcijy valdo Gintautas Pangonis.
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2. MUSY VERTYBES

Kurdami ir gamindami, visada galvojame apie Jus — misy klientus, darbuotojus, partnerius, kolegas.
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Musy misija — kurti ir gaminti aplinkg tausojancius produktus, gerinant gyvenimo kokybe.
Mdusy vizija — pripazintas Europos gamintojas.

Miasy Grupés jmoniy kultara — tai vertybés, jy zinomumas ir laikymasis. Vienos vertybés jtakojancios kiekvieng
masy kilusios i§ laikmecio, arba kartos, kurig atstovaujame, kitos i§ Seimos, o Grupés jmoniy vertybes misy
darbuotojai perima dirbdami kartu su mumis. Grigeo grupés jmoniy vidutinis darbuotojy stazas yra 10 mety, todél
mums svarbu kokioje aplinkoje masy darbuotojai praleis §j savo gyvenimo tarpsnj. Skiriam ypatingg démesj
darbuotojy ugdymui apie organizacijos vertybes, integruojant jas j vadybinius procesus, grjiztamojo rySio teikimg bei
darbuotojy bendras iniciatyvas.

‘Organizacijos kultdra

Dirbame taip, tarsi dirbtume
Esame patikimi, laikomes
duoty pazady

KOMANDISKUMAS

Siekdami tikslo bendradarbiau-
jame su komanda

Sidlome savo partneryste ir
pagalbg kolegoms

Dalinamés savo patirtimi ir
Ziniomis su komandos nariais

Rodome pagarbg aplinkiniams,
esame taktiski

Siekiame jsiklausyti j kity
pasitlymus, nuomone, suprasti,
neprimetame savosios
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3. SOCIALINE ATSAKOMYBE

Bldama viena didziausiy popieriaus ir medienos pramonés jmoniy grupé Baltijos Salyse, AB ,Grigeo® jmoniy grupé
pripazjsta, supranta ir jauCia atsakomybe uz savo veiklos poveikj socialinei, ekonominei ir gamtinei aplinkai.

Grupés jmonés savo role verslo kdrime suvokia labai tiesiogiai — dirbdami tvaraus verslo principais, kurdami ir
stiprindami aplinkg, propaguodami darnaus ir atsakingo verslo kultdrg ir praktikg, dalindamiesi teigiama patirtimi ir
nuolat tobulindami savo aplinkg. Grupés jmonéms svarbu, kaip verslas, aplinka ir Zzmonés gyvens rytoj. Tai ne ZodZiai,
o realUs siekiai kasdieniniuose procesuose. Gamybos efektyvumas, socialiné atsakomybé, pagarba darbuotojams ir
bendruomenei, maksimalus resursy taupymas, naudingiausias Zaliavos panaudojimas visada bus pagrindiniai Grupés
jmonéms veiklos standartai, leisiantys pasiekti geresniy rezultaty su mazesnémis energijos, emisijos sgnaudomis, tad
su Svaresne ir sveikesne aplinka bei laimingesniais Zmonémis.

Esminiai Grupés jmoniy verslo tvarumo principai kalba apie vertés kirimg visuomenei, darbuotojams ir akcininkams.
Dél Siy tiksly vadovaudamiesi Lean filosofija jmoniy darbo procesy organizavime ir skatindami kurti verte, Svaistymo
procesy identifikavima ir eliminavimg, nuolatinj veiklos tobulinimg. Lean leidzia kurti darbo organizavimo sistemas,
didinanc€ias gamybos efektyvuma, gerinancias kokybe ir aptarnavimg su tai paciais resursais.

Svarbus yra ir minétas vertés darbuotojams kidrimo aspektas. Grupés jmonés aktyviai ir itin atsakingai rdpinasi
saugios ir sveikos darbo aplinkos kidrimu, atitinkamai — savo darbuotojy kasdiene gerove. Daugelyje Grupés jmoniy
jdiegtas darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos standartas padeda uztikrinti procesy nuoseklumg ir pakankamg
démesj tam, kas itin svarbu.

Grupé ripinasi ir akcininkais, patikéjusiais valdymui savo léSas. Grupé kasdieniu kokybiSku darbu pasiektais
rezultatais uzdirba pelng bendrovei ir dividendus akcininkams. Atsakingai analizuoja rinkos realybe ir kuria aktyvias
verslo auginimo strategijas, pasizyminc&ias augimo potencialo iSnaudojimu, kryptingomis investicijomis j technologijas,
aiSkiais geografinés plétros planais. Grupé jau 5 metus nuolatos auga, vykdo atgaline vertikalig integracijg gamybos
procesuose (zaliavos gamyba, Siluminés energijos gamyba, pirkimy centralizacija). Stiprinama verslo diferenciacija
leidzia suvaldyti rizikas skirtinguose segmentuose ir tuo paciu padeda iSgauti masto ekonomijos efektg verslo
aptarnavimo ir pagalbinése funkcijose.

Démesys aplinkosaugai — vienas kertiniy Grupés jmoniy tvarumo aspekty. 2020 mety pradzioje paaiskéjo, kad AB
,Grigeo Klaipéda“ per AB ,Klaipédos vanduo® apvalyty nuoteky kolektoriy j KurSiy marias iSleido dalj biologiskai
nevalyty nuoteky. AB ,Grigeo Klaipéda“ prisiémé visg teisine atsakomybe dél savo veiksmy ir atlygins visg jos
veiksmais padarytg zalg aplinkai, kai ji bus nustatyta. Aplinkosaugos incidentas buvo didelis smigis AB ,Grigeo
Klaipéda®, bei palieté ir visg Grupe, todél skyréme ypatingg démes;j situacijos analizei, veiksmams, kurie uztikrinty,
kad panasios istorijos daugiau nepasikartoty bei tvarumo stiprinimui visoje jmoniy grupéje.

Kiekvienas Grupés verslas dirba dél savo klienty, nes nuo klienty pasitikéjimo priklauso verslo sékmé. 2020 metais
ne kartg jrodéme, kad savo veiklos procesuose diegdami aplinkg tausojancius jrenginius ir sprendimus, papildomais
atliktais prevenciniais veiksmais, kuriame pridétinés vertés produktus, siekiame uZtikrinti maksimalig kokybe, mazZinti
neigiama vartojimo ir gamybos poveikj aplinkai, sveikatai, klimatui ir gamtos iStekliams.

Po aplinkosauginio incidento AB ,Grigeo Klaipéda“, ne viena kontroliuojanti institucija patikrino masy veiklg, atliko
vadybine analize, darbuotojy saugos ir sveikatos, aplinkosaugos auditus, patikrino ar ekologiniu zenklu Zymima
produkcija atitinka nustatytus Zenklinimo kriterijus ir reikalavimus. Buvome atviri visoms tokj poreikj iSreiSkusioms
institucijoms, kurios patikrinimy metu esminiy pazeidimy nenustaté ir remiantis atlikty patikrinimy iSvadomis,
sékmingai persisertifikavome vadybinés priezilros sistemas, susigrazinome laikinai suspenduotus sertifikatus ir
leidimus.
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y/’ 4. SANTYKIAI SU DARBUOTOJAIS
. Darbuotojy
Socialiné Darbo apmokeéjimo DarbUOtOJH jsitraukimas ir
. ) kompetencijy .
partneryste sistema ugdymas veiklos rezultaty

vertinimas

4.1. Socialiné partnerysté

Grupés jmoniy darbdavio ir darbuotojy socialinis dialogas uztikrinamas kartu su veikianiomis profesinémis
sgjungomis ir/ar darbo tarybomis. 2020 metais AB ,Grigeo“, UAB ,Grigeo Packaging“ ir AB ,Grigeo Klaipéda“
santykius su darbuotojais apibrézia kolektyvinés sutarties nuostatos. Rdpinamés savo darbuotojais, siekiame
uztikrinti, kad Grupés jmonés darbuotojai jaustysi jsitrauke, motyvuoti ir saugds, suteikiame darbuotojams galimybe
naudotis papildomomis naudomis. Atsizvelgiant j darbuotojy poreikius, papildomy naudy sgrasas nuolat perzitrimas
ir atnaujinamas sveikatos ir saugumo stiprinimo, socialiniy rySiy ir komandos stiprinimo, tobulé&jimo, poilsio ir darbo
laiko balanso palaikymo bei kitose srityse. Darbuotojai papildomas naudas vertina itin palankiai ir aktyviai jomis
naudojasi.

4.2. Darbo apmokéjimo sistema

Grupés jmoneés siekia turéti aiSkig ir skaidrig darbo apmokéjimo sistemg, kuri padéty pritraukti ir iSlaikyti
geriausius/auksciausios kvalifikacijos ir kompetencijos darbuotojus, skatinty rezultatyvy ir efektyvy darbg, sudaryty
salygas saziningai atlyginti darbuotojams uz jy darbg ir rezultatus. 2020 metais Grupés jmonése patvirtinome darbo
apmokeéjimo sistemas. Apmokéjimo sistema parengta remiantis Siais principais ir pagrindais:

- ly€iy lygybés ir nediskriminavimo kitais pagrindais;

- darbo apmokéjimo sistemos skaidrumo;

- sgziningo darbo uzmokescio apskaic€iavimo ir nustatymo;

- tinkamo darbo uzmokesc¢io dydzio nustatymo visiems Grupés jmoniy darbuotojams;

- darbuotojy skatinimo tobuléti ir siekti aukStesnés kvalifikacijos;

- darbuotojy darbo veiklos rezultaty tinkamo jvertinimo ir papildomo piniginio skatinimo bei premijavimo uz pasiektus
tikslus.

Grupés jmonése darbo apmokéjimo sistema apima darbuotojy kategorijas pagal pareigybes ir (arba) kvalifikacija,
kurios suskirstytos, be kita ko, atsizvelgiant | tarptautine ,Hay Group“ metodikg, tarptautiniu mastu pripazinta
metodologija, kuri uztikrina objektyvy pareigybiy vertinimg pagal Siuos kriterijus: Zinios ,know-how* (techninés Zinios,
valdymo apimtis, Zmogiskyjy santykiy jgudZiai), problemy sprendimas (magstymo laisve, problemy sudétingumas) ir
atsakomybés lygis (veiksmy laisvé, poveikio dydis, poveikio pobudis), kuris tenka konkreciai pareigybei.

Grupés darbuotojy bazinis darbo uzmokestis paprastai perzitrimas vieng kartg metuose. Lyginant 2020 ir 2019 mety
vidutinj Grupés darbuotojo darbo uzmokestj, vidutinis augimas sieké 7%. Bazinio darbo uzmokescio pokytis priklauso,
be kita ko, nuo darbo rinkos sglyguy, pokyciy, Salies rinkos ekonominiy rodikliy, konkretaus darbuotojo darbo rezultaty,
Grupés jmoniy struktdriniy ar darbo organizavimo pokyc€iy, Grupés jmoniy veiklos rezultaty, numatomo Grupés jmoniy
biudzeto, taip pat atsizvelgiama j atlygio rinkos tyrimo duomenis ir prognozes, infliacijg, kitas objektyvias aplinkybes.

Grupés jmonés siekia savo darbuotojams sukurti motyvuojanéias darbo salygas visy lygiy darbuotojams. Grupés
jmonés taiko papildomo piniginio skatinimo ar premijavimo sistemas, jose nustatytais pagrindais, salygomis, dydziais
bei tvarka atskiroms darbuotojy kategorijoms, pareigybiy grupéms, kategorijy grupéms ar pareigybéms prie bazinio
darbo uzmokescio mokamos kitos darbo uzmokescio sudétinés dalys (priedai, premijos ar priemokos).

4.3. Darbuotojy kompetencijy ugdymas

Grupés jmonés siekia ugdyti savo darbuotojus, tad 2020 metais kai kuriy Grupés jmoniy gamybos, klienty
aptarnavimo ir logistikos padaliniuose jdiegta darbuotojy kategorizavimo sistema. Si sistema reglamentuoja
darbuotojo kategorijos jgijimo salygas, kvalifikacijos kélimo kriterijus, laikotarpj, profesinio neformalaus mokymo
proceso iSpildymg bei jgyty kompetencijy vertinimo kriterijus. Remiantis kategorizavimo ir profesinio mokymo
sistemomis naujai prisijunge darbuotojai gauna visg pagalbg sékmingai jsisavinant naujas profesines Zinias bei
jgudzius, sklandziai jsilieti j komanda, uztikrina nuoseklia darbuotojy kvalifikacijos augimo perspektyvg, biting
kokybiniy ir kiekybiniy gamybos proceso tiksly pasiekima, Grupés jmoniy strateginiy tiksly jgyvendinima bei priimti ir
atitikti Grupés jmoniy vertybes.

Grupés jmonés uztikrindami sklandesnj naujy darbuotojy jvedimo bei adaptacijos procesus tobulino vidines profesinio
neformalaus mokymo programas gamybos darbuotojy darbininky grandyje, sékmingai adaptavo darbuotojy mokymy

38



« Pagrindinis turinys

SOCIALINES ATSAKOMYBES ATASKAITA

uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

ir atestavimo tvarkos pokycius pritaikant LR jstatymy nuostatas, specializuoty jgidziy jgijimui bendradarbiaujant su
akredituotomis mokymo jstaigomis organizavome mokymus.

Dél COVID-19 pandemijos salygoty apribojimy 2020 metais Grupés jmonés stengési prisitaikyti prie esamos
situacijos, mokymus vykdé nuotoliniu bidu. Neribojo darbuotojy noro tobulintis ir ugdyti kompetencijas, todél suteike
sglygas nuotoliniams mokymams, dalyvavimui seminaruose ir konferencijose.

4.4. Darbuotojy jsitraukimas ir veiklos rezultaty vertinimas

Grupés jmonés pastebi ir vertina darbuotojy indélj j veiklos rezultatus, todél per 2020 metus ir toliau sékmingai vykde
darbuotojy darbo rezultaty aptarimus. Gamybos, technikos, logistikos padaliniy darbuotojy veiklos rezultatai vertinami
kiekvieng ménesj stebint veiklos rodikliy KPI (angl. key performance indicator), kuris yra esminis veiklos rodiklis,
naudojamas matuoti jmonés progresg siekiant uzsibrézty tiksly, kur KPI sistema paremta LEAN filosofijos principu.
Specialisty veiklos rezultatai aptariami kiekvieng ketvirtj, vadovy veikla vertinama vieng kartg per metus.

Sie periodiskai organizuojami susitikimai darbuotojy vertinami itin palankiai — darbuotojams jie suteikia galimybe
aktyviau jsitraukti j jmonés veiklg, daznas grjiztamasis rySys veikia kaip puiki motyvaciné priemoné bei nurodomos
gairés darbuotojy kvalifikacijos kélimui. Sistemingas rezultaty stebéjimas bei aptarimas taip pat prisideda prie Grupés
jmoniy strateginiy tiksly jgyvendinimo, o darbuotojams suteikia galimybe gauti papildomg atlygj uz pasiektus tikslus
remiantis patvirtintomis papildomo piniginio premijavimo tvarkomis.

Grupés jmoniy vertybiy puoseléjimas yra pamatinis variklis darbo kultlros auginimui ir palaikymui. Grupés jmonés
Lietuvoje puoseléja grazig tradicijg - geriausiy darbuotojy nominavima ir apdovanojimg. Geriausiais nominuojami ir
renkami darbuotojai, kurie rySkiausiai atspindéjo Grupés jmoniy vertybes, tokiu blGdu rodydami teigiamg pavyzdj ir
skatindami kitus pasitempti bei siekti pozityvios darbuotojy elgsenos kasdieniame darbe. Nominuoti kolegas j rinkimus
gali kiekvienas darbuotojas. Ketvir€io geriausieji darbuotojai apdovanojami dovanomis, o mety pabaigoje iS visy
ketvir€io geriausiais paskelbty darbuotojy burty keliu iSrenkamas kiekvienos jmonés vienas laimingasis, kuris
paprastai apdovanojamas kelione, o atsizvelgiant | pandemine situacijg — analogiSkos vertés piniginiu prizu
pramogoms, turiningam laisvalaikiui praleisti. Grupés jmonés labai vertina darbuotojy lojaluma, todél mety pabaigoje
apdovanojami Grupés jmoniy darbuotojai uz ilgamecius nuopelnus. Laikantis COVID-19 pandemijos salygoty
apribojimy, pasitelkiant Siuolaikinius technologinius sprendimus, Grupés jmonés suteiké saglygas darbuotojams stebéti
nuotoliniu badu mety geriausiy darbuotojy, ilgameciy darbuotojy uz ilgamecdius nuopelnus Sventinius rinkimus ir
apdovanojimus.

Grupés jmonés kuria darbuotojy jsitraukimo kultirg sékmingai veikianc€ia inovaciniy pasitdlymy sistema, kurioje
darbuotojai gali pateikti idéjas, kurios pagerinty darbo efektyvuma, kokybe ar darbuotojy saugg ir sveikatg. Jmonése
patvirtinta tasky skyrimo uz jgyvendintas idéjas sistema, darbuotojai véliau taSkus gali iSsikeisti j prizus — kuponus.

Darbuotojy kaitos, vidinés karjeros rodikliai, grjiztamojo rySio informacija leidZia stebéti darbuotojy pasitenkinimg darbu
dirbant Grupés jmonése. Nors 2020 metai buvo kupini i8Stkiy, didZiuojamés savo darbuotojais, esame dékingi uz jy
lojaluma, tikéjimg Grupés jmoniy vertybémis. Galime pasidZiaugti, kad darbuotojy kaitos rodikliai 2020 metais lyginant
su 2019 metais, sumaZzéjo visose Grupés jmonése:

UAB ,,Grigeo
Kaitos AB ..Grigeo® AB ,,Grigeo UAB ,,Grigeo | UAB ,,Grigeo Recycling“/ AT
rodiklis »rg Klaipéda*“ Packaging“ Baltwood*“ SIA ,,Grigeo »MenaPak*“
Recycling“
2020 m. 20,7% 31,2% 18,1% 19,5% 32,8% 6,04%
2019 m. 35,8% 39,6% 44,4% 27,3% 37,9% 26,7%
Pokytis -15,1p.p. -8,4p.p. -26,3p.p. -7,8p.p. -5,1p.p. -20,6p.p.
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ﬂ/n" 5. DARBUOTOJU SAUGA IR SVEIKATA
COVID - 19 Nelaimingy Darbuotojy sveikata Darbuotojy
situacijos valdymas atsitikimy prevencija ugdymas

5.1. COVID - 19 situacijos valdymas

2020 metais daug démesio skirta COVID-19 situacijos valdymui, Grupés jmoniy krizés valdymo komitetas ypatingg
démesj skyré prevencijos priemoniy diegimui, situacijos suvaldymo plany sudarymui ir jgyvendinimui, pastovios ir
savalaikés komunikacijos uztikrinimui Grupés jmoniy darbuotojams.

Visy darbuotojy sgmoningumas ir susitelkimas padéjo laiku reaguoti ir kontroliuoti COVID — 19 pandeminés situacijos
pasikeitimus. Grupés jmonés taiké Sias COVID — 19 ligos prevencijos priemones: prevencinis darbuotojy ir visy j
teritorijg patenkancéiy lankytojy temperatiros matavimas termovizoriumi, termometrais, nuolatiné darbuotojy
temperatdros kontrolé darbo metu, nuolatinis darbuotojy apripinimas asmeninémis ir kolektyvinémis apsaugos
priemonémis (apsauginés veido kaukes, respiratoriai, pirstinés, dezinfekcinis skystis), darbo organizavimas nuotoliniu
blddu, darbuotojy srauty paskirstymas, pastovi visy patalpy ir pavirSiy dezinfekcija, antibakterinio valymo ir oro
dezinfekavimo sistemos naudojimas, nuolatinis darbuotojy informavimas apie prevenciniy priemoniy reikalavimy
laikymasi, prevencinis darbuotojy testavimas COVID-19 testais. Sios priemonés ir darbuotojy sgmoningumas leido
prevenciSkai uzkirsti kelig darbuotojams su simptomais atvykti j darbg, laiku uzfiksuoti koronaviruso ligos atvejus,
izoliuoti kontaktg turéjusius darbuotojus, suvaldyti situacijg ir viruso plitimg Grupés jmonése. Pandemijos metu mums
svarbu apsaugoti darbuotojus ne tik darbo vietoje, bet ir namuose, todél nuolat informuojame darbuotojus apie
prevenciniy priemoniy privalomg laikymasi ne tik darbe, bet ir Seimos tUkiuose, ugdome darbuotojy sgmoninguma,
discipling ir atsakomybe.

UAB ,,Grigeo
2020 metai AB AB ,,Grigeo UAB ,,Grigeo @ UAB ,,Grigeo Recycling“/ AT
,Grigeo Klaipéda“ Packaging“ Baltwood* SIA ,,Grigeo ,MenaPak*
Recycling“
ﬁg'kt"’? Gorlos 343 46 149 463 106 35
tyrimo testy
Uzfiksuoti
COVID - 19 24 11 11 24 11 5
ligos atvejai

Grupé taip pat prisidéjo prie COVID-19 pandemijos suvaldymo ir nacionaliniu lygiu — teiké pagalbg gydymo jstaigoms
ir ligoninéms Siuo laikotarpiu:

e AB ,Grigeo“ prisidéjo prie Lietuvos pramonininky konfederacijos organizuotos paramos mediky
bendruomenei, 2021 metais Marijampolés ligoninei dovanojo kvépavimo aparata.

e Taip pat AB ,Grigeo” skyré paramg gaminama higieninio popieriaus produkcija (76 tukst. eury) daugiau nei
40-¢iai medicinos, socialinés globos jstaigy visoje Lietuvoje.

e AB ,Grigeo Klaipéda“ prisidéjo prie Lietuvos pramoninky konfederacijos ir Klaipédos pramoninky asociacijos
inicijuotos verslo paramos COVID-19 pandemijai valdyti - batinoms gydymo priemonéms ir mediky apsaugos
priemonéms jsigyti, taip pat 2021 metais Klaipédos jarininky ligoninei dovanojo kvépavimo aparata.

e UAB ,Grigeo Packaging“ prisidejo prie pagalbos medikams ,Laikykités, medikai“ iniciatyvos gofruotojo
kartono déZémis batinoms mediky apsaugos priemonéms transportuoti.

Bendra Grupés suteiktos paramos, susijusios su pagalba COVID-19 pandemijai suvaldyti, suma sieké 100 tlkst. eury.
5.2. Nelaimingy atsitikimy prevencija

Grupés jmonés palaiko saugig, patikimg darbo aplinkg, kuri atitinka nacionaliniuose teisés aktuose numatytus
standartus ir reikalavimus. Grupé ugdo saugaus ir sveiko darbo kultirg kasdieninéje jmoniy veikloje, skatina
darbuotojy jsitraukimg registruojant ir sprendZiant nesaugias situacijas. DZiaugiamés, kad darbuotojai yra aktyvas
Sioje veikloje, visose Grupés jmonése uZfiksuotos 443 nesaugios situacijos, i kuriy 334 i8sprestos kartu su
darbuotojais, likusios yra sprendziamos:
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UAB ,,Grigeo
: . « AB ,,Grigeo UAB ,,Grigeo | UAB ,,Grigeo @ Recycling®/ AT
2020 metai AB ,,Grigeo Klaipéda® Packaging® Baltwood“  SIA ,Grigeo  Mena Pak®
Recycling“
Uzfiksuota nesaugiy 125 50 85 144 14 25
situacijy
ISspresta nesaugiy 93 37 67 107 14 16
situacijy

Nesaugiy situacijy prevencinis sprendimas padeda sumazinti Grupés jmonése nelaimingy atsitikimy skaiciy.

UAB ,,Grigeo
Neamingi aiiina | AB rigeo AS;SI0 UAB Crses UABcrigen Teoieng | AT
Recycling*
2020 metai 14 7 2 4 2
2019 metai 13 9 3 10 0 1
Pokytis +1 -2 -1 -6 +2 -1

Dazniausios nelaimingy atsitikimy priezastys — neatsargls veiksmai, asmens apsaugos priemoniy nedévéjimas,
neatsargumas, paslydimai. Todél nuolat skiriame ypatingg démesj darbuotojy ziniy stiprinimui darbuotojy saugos ir
sveikatos srityje.

Grupés jmonés jsigijo defibriliatorius, apmoké darbuotojus kaip naudoti jais nelaimés atveju, kad kiekvienas galéty
iSgelbéti gyvybe suteikiant pirmajg pagalbg dar iki atvykstant medikams.

Siekiant uztikrinti saugy darbuotojy darbg atnaujintos ugnies darby atlikimo, rangos bidu vykdomy darby valdymo ir
kitos darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos, atliktas rangovy registro skaitmenizavimas, kas leisty ateityje valdyti
visg informacijg apie rangoviniy organizacijy patekimg j Grupés jmoniy teritorijg bei tinkamg darby organizavima.

Atnauijinti darbo vietos rizikos vertinimai ir pradéti procesy rizikos vertinimai. Tai leidzia aiSkiai identifikuoti visas rizikas
darbo vietoje bei procesus, kurie kelia didele rizikg darbuotojo sveikatai bei gyvybei.

Socialiniam dialogui su darbuotojais darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais palaikyti bendradarbiaujama su
aktyviai veikian€iais Grupés jmoniy darbuotojy atstovais saugai ir sveikatai.

Grupés jmonése 2020 metais pasiruosta OHSAS 18001 persertifikavimui j ISO 45001. Sis sertifikatas pagrindzia
jmonés tvary pokytj bei sisteminj poZiarj j darbuotojy sveikatg ir saugg. Grupés jmonés siekia nuolat tobulinti esamg
sistema.

Grupés jmonés seékmingai tobulino savo verslo procesus, kad darbo vietoje bty uztikrinta maksimali sauga: atlikti
jvairGs darbo, poilsio viety, buitiniy ir kity patalpy remonto darbai, taip uztikrinant ergonomiskas, saugias darbo
salygas, sumazinant ir pasalinant vibracijos, triukSmo, kars¢io poveikio, tikimybés uzkliati rizikos veiksnius.

5.3. Darbuotojy sveikata

Grupés jmonése kasmet yra vykdomas batinas periodinis sveikatos patikrinimas darbuotojams, visi darbuotojai yra
apdrausti nuo nelaimingy atsitikimy visg parg, visame pasaulyje. Kasmet norintiems darbuotojams suteikiame
galimybe profilaktiSkai pasiskiepyti nuo gripo ir erkinio encefalito.

5.4. Darbuotojy ugdymas darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais

Kai kuriose Grupés jmonése stiprinome Zinias gaisrinés saugos srityje, surengti teoriniai gaisrinés saugos mokymai
bei praktinés pratybos. Taip pat buvo suorganizuotos civilinés saugos stalo pratybos. Atlikti defibriliatoriy naudojimo
ir cheminiy medziagy naudojimo mokymai. Vyko psichinés sveikatos mokymai. Psichinés sveikatos kompetencijy
didinimo jmonés darbuotojams tikslas — ugdyti darbdavio ir jmonés darbuotojy kompetencijas, reikalingas mazinti
neigiama psichosocialiniy rizikos veiksniy poveikj darbuotojy sveikatai, gerinti psichosocialine aplinkg jmoneje. Nauji
darbuotojai pagal poreikj instruktuoti ir apmokyti atlikti padidintos rizikos darbus, testuoti.
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y/"l 6. SANTYKIAI SU VISUOMENE

BendruomeniSkumo = Edukaciné veikla ir Socialing,
skatinimas praktikos galimybés | savanoriska veikla

6.1. BendruomeniSkumo skatinimas

Grupés jmonéms svarbu puoseléti ir iSlaikyti glaudy tarpusavio rysj su visuomene, regiony bendruomenémis, kuriant
ir palaikant socialinj dialoga, prisidedant prie socialiniy iniciatyvy. Grigeo grupé yra aktyvi verslo bendruomenés dalis,
AB ,Grigeo” ir AB ,Grigeo Klaipéda“ yra Lietuvos pramonininky konfederacijos narés. AB ,Grigeo Klaipéda“ taip pat
yra Klaipédos pramonininky asociacijos naré, pirmininkauja jos Svietimo, mokslo ir inovacijy komitetui. AB ,Grigeo
Klaipéda“ yra Europos popieriaus pramonés konfederacijos naré. AB ,Grigeo®, AB ,Grigeo Klaipéda“ ir UAB ,Grigeo
Baltwood® yra Asociacijos ,Lietuvos mediena“ narés.

AB ,Grigeo® remia didziausiu miestelio epicentru tapusios GrigiSkiy baznyc€ios statybas, per visg statybos laikotarpj
Grupés parama sudaré 431 tdkst. eury (2016-2020 mety laikotarpyje), i$ kuriy 2020 metais AB ,Grigeo“ skyré 50
tkst. eury, UAB ,Grigeo Baltwood* ir UAB ,Grigeo Packaging“ — po 8 tikst. eury. Kasmetiné UAB ,Grigeo Baltwood*
dovana GrigiSkiy miesteliui — piniginé parama Kalédy eglei ir jos papuoSimui.

AB ,Grigeo“ vykdo testine iniciatyvg ,Mamy unijos® paramos ir labdaros fondui remti, kuris riQipinasi onkologinémis
ligomis serganéiais Lietuvos vaikais, remti. Bendrové Sv. Kalédy proga savo partneriams dovanojo ,Mamy unijos"
atvirutes ir puSeliy sodinukus, kuriuos kvies sodinti ,Mamy unijos" Seimos namy teritorijoje bei visoje Lietuvoje ir
suteikti dar daugiau Zalumos. 2020 m. Bendrové fondui skyré pinigine paramg bei paramg gaminama produkcija, i$
viso 6,5 tikst. eury.

AB ,Grigeo” skyré 2 tikst. eury paramg V§] Lietuvos laisvosios rinkos institutui, kurio misija yra skleisti ir jtvirtinti
asmens laisvés ir atsakomybés, laisvosios rinkos bei ribotos valdzios idéjas.

AB ,Grigeo Klaipéda“ ir Klaipédos universitetas 2020 m. birzelio meén. sudaré paramos sutartj dél AB ,Grigeo
Klaipéda“ 500 tukst. eury paramos skyrimo aplinkosaugos specialistams rengti ir aplinkos tarSos sprendimams kurti
Klaipédos regiono ateiciai.

AB ,Grigeo Klaipéda“ turéjo susitikimg su miesto ir rajono bendruomenémis, pasidalino jau atliktais ir planuojamais
atlikti darbais, atsaké j ripimus bendruomenés klausimus, taip stiprinant dialogg su bendruomenés atstovais.

AB ,Grigeo Klaipéda“, siekdama didesnés savo veiklos skaidrumo bei operatyviai atsakyti j rlpimus gyventojy
klausimus, nuo 2020 m. rugséjo mén. jmonés naujienas ir aktualig informacijg pristato per AB ,Grigeo Klaipéda“
paskyrg socialiniame tinkle ,Facebook®.

UAB ,Grigeo Packaging® skyré 1,5 tikst. eury paramg visuomeninei nevyriausybinei sutrikusio intelekto Zmoniy
globos bendrijai “Vilniaus viltis”, taip pat 1 tdkst. eury parama prisidéjome prie Jaunimo linijos vienos didZiausiy
Lietuvoje veikian€iy nemokamos emocinés paramos telefonu ir internetu tarnybos veiklos palaikymo.

6.2. Edukaciné veikla ir praktikos galimybés

COVID - 19 pandemijos akivaizdoje Grupés jmonés tesé bendradarbiavima su Svietimo jstaigomis, kas leido prisidéti
prie gamybos specialisty ugdymo bei suteikti jiems galimybe jsidarbinti ar atlikti praktikg Grupés jmonése. Saugaus
darbo organizavimo principy déka, Grupés jmonése darbo praktikg atliko 6 studentai.

AB ,Grigeo Klaipéda“ finansininky komanda kartu su kitomis uostamiesCio jmonémis prisidéjo prie Klaipédos
valstybinés kolegijos finansy profesinio bakalauro programos perziiiros, teiké pastabas ir rekomendacijas tokiy
programy kokybei ir rinkos poreikiams uztikrinti. Si programa jvertinta Investors‘ spotlight (Asociacijos ,Investors*
Forum® ir tiesioginiy uZsienio investicijy plétros agentiros ,Investuok Lietuvoje” skiriamas kokybés Zenklas ,Investors
Spotlight” aukstyjy mokykly studijy programoms vertinti) Zenkliuku.

AB ,Grigeo Klaipéda“ aktyviai dalyvauja Svietimo iniciatyvose, ugdant moksleiviy inZinerinius gebéjimus, bei siekiant
pritraukti talentus j Klaipédos regiono jmones. Vienas i$ jgyvendinty projekty 2019/2020 mokslo metais, kai Klaipédos
miesto Baltijos gimnazijos moksleiviai drauge su projekto komanda bei AB ,Grigeo Klaipéda®“ inZinieriais atliko
bandymus su vienu i$§ jmonés gaminiy — koriniu uzpildu. AB ,Grigeo Klaipéda“ bendradarbiauja su Klaipédos miesto
agentira ,Klaipéda ID%, prisideda prie naujy Svietimo iniciatyvy.
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6.3. Socialiné, savanoriSka veikla.

Grupés jmonése skatinama savanorysté. Kiekvienas darbuotojas turi galimybe pasiimti apmokamg laisvadienj
savanoriSkai veiklai atlikti. 2020 metais AB ,Grigeo“ savanoriS8ka darbuotojy pagalba — dovanojamy higieninio
popieriaus dozatoriy montavimas — prisidejo prie ,Mamy unijos paramos ir labdaros fondo remiamos vaiky, serganciy
onkologinémis ligomis, buities gerinimo.

7. APLINKOSAUGA
Grupés jmoniy AB ,Grigeo Klaipéda*“
aplinkosaugos aplinkosaugos
sprendimai ir iniciatyvos sprendimai

7.1. Grupés jmoniy aplinkosaugos sprendimai ir iniciatyvos

Grupés jmoniy filosofija — gaminti aplinkg tausojancius produktus, optimaliai panaudojant gamtos resursus. Démesys
aplinkosaugai — vienas Kkertiniy organizacijos tvarumo aspekty, skatinanciy nuolat galvoti ir imtis veiksmuy,
uztikrinanc€iy saugig ir sveikg aplinkg mums ir ateinanéioms kartoms.

Grupés jmonése jdiegti aplinkos apsaugos vadybos sistemos sertifikatai ISO 14001:2015 jrodo, kad savo gamybos ir
prekiy platinimo procesuose kontroliuojame poveikj aplinkai. Atsakingai renkamés ir naudojame zaliavas, energijos
Saltinius, diegiame gamtai draugiskas technologijas, tvarkome gamybos atliekas.

UAB ,Grigeo Recycling“ Ziedinés ekonomikos vaidmuo — surinkti popieriaus ir kartono pakuociy atliekas i§ gamintojy
ir importuotojy, tokiu bidu sugragzinant jas atgal j ciklg perdirbimui Grupés jmoniy fabrikuose. Tikslingai siekiame pilnai
aprapinti Grupés jmones higieninio popieriaus ir kartono pakuotés gamyklas batiniausiomis Zaliavomis. Siam tikslui
jgyvendinti UAB "Grigeo Recycling" padaliniuose yra jrengta Siuolaikiné antriniy zaliavy apdorojimo jranga. Taip pat
gamintojams ir importuotojams sidlo ir kity rasiy pakuociy atlieky surinkimg ir perdavimg galutiniams perdirbéjams
sutvarkymui. Uz surinktas ir perdirbtas pakuociy atliekas UAB ,Grigeo Recycling” pateikia pakuociy atlieky
sutvarkyma jrodancius dokumentus, patvirtinancius susidariusiy pakuocCiy atlieky galutinj sutvarkymag. Tokiu badu
prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyty pakuoc€iy atlieky naudojimo ir (ar) perdirbimo uzduociy
vykdymo. UAB ,Grigeo Recycling” veiklos déka, antrinés Zaliavos prikeliamos antram gyvenimui ir tolimesniuose
gamybos procesuose virsta puikiais naujais gaminiais.

Per 2020 metus UAB “Grigeo Recycling” surinko ir perdave perdirbimui 25,9 tikst. tony spaustuvinés makulattros ir
47,0 tdkst. tony kartono atlieky. 2019 m. gruodj pradéjusi veiklg Grupés bendrové SIA ,Grigeo Recycling” Latvijoje
sékmingai dirbo visus metus, surinkdama 16,0 tikst. tony makulatiros Latvijoje. UAB ,Grigeo Recycling® tikslas yra
kuo didesnius reikalingus makulatiros kiekius Grupés jmonéms surinkti vietinése rinkose, tokiu bidu trumpinant
transportavimo atstumg bei mazinant naudojamy energijos istekliy ir iSmetamy CO2 (anglies dvideginio) kiekius.

Grupé, keldama auks$tus reikalavimus ir pokyc€io tikslus tvarumo linkme, siekdama integruoti tvarumo principus |
veiklos procesus, 2020 metais AB ,Grigeo Klaipéda“ ir AB ,Grigeo” jmonése perZitréjo ir patvirtino naujas jmoniy
valdymo struktdras, prie savo komandy pakvieté prisijungti tvarumo vadovus. Tvarumo vadovai 2020 m. pabaigoje
Grupés jmonése AB ,Grigeo Klaipéda® ir AB ,Grigeo” pradéjo rengti tvarumo kryptis, kuriose bus numatyti tvaraus
augimo tikslai, kryptingai siekiant Grupés veiklos daromo poveikio aplinkai mazinimo, visuomenés, klienty, partneriy
pasitikéjimo augimo bei Grupés konkurencingumo ir ilgalaikés grgZzos akcininkams didinimo.

Nuo 2020 m. birzelio mén. AB ,Grigeo Klaipéda“ ir AB ,Grigeo” pradéjo veikti jmoniy stebésenos platformos, kurioje
vieSinami gamybiniy nuoteky, technologinio vandens suvartojimo duomenys, eksploatuojamy katiliniy emisijos j ora.
Siekdami auk$c&iausiy aplinkosaugos standarty, jau turimas aplinkosaugines sistemas papildéme automatizuotais
procesais, leidziandiais ne tik paprasciau sekti duomenis, bet ir juos pateikti visuomenei. Taip pat vieSai yra prieinami
greito reagavimo j avarijas bei nestandartines situacijas veiksmy planai.

Su AB ,Grigeo” stebésenos platforma galima susipazinti Cia.
Su AB ,Grigeo Klaipéda“ stebésenos platforma galima susipaZinti ia.
Grupés jmonés diegia naujas IT technologijas, ir 2020 metais atsisaké popieriniy saskaity.

Vadovaujantis Grupés jmoniy tvaraus verslo politika ir principais, Bendrovéje visos atliekos yra raSiuojamos.
Darbuotojai nuolat yra mokomi teisingai ir tinkamai jas rasiuoti.
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7.2. AB ,,Grigeo Klaipéda“ aplinkosaugos sprendimai

2020 m. Klaipédos apygardos prokuratiros Klaipédos apylinkés prokuratiroje buvo pradétas ir vykdomas ikiteisminis
tyrimas del AB ,Grigeo Klaipéda“ veiksmy, susijusiy su nuoteky tvarkymu, kuomet AB ,Grigeo Klaipéda“ per AB
.Klaipédos vanduo* apvalyty nuoteky kolektoriy j KurSiy marias iSleido dalj biologiSkai nevalyty atlieky.

AB ,Grigeo Klaipéda“ nuo pat pradziy prisiémé ir prisiims atsakomybe uz savo veiklg - objektyviai ir pagrjstai nustacius
AB ,Grigeo Klaipéda“ aplinkai (Kur$iy marioms) padarytos Zalos faktg ir masta, ji atlygins gamtai padarytg Zala.
Siekdama nustatyti Zalos aplinkai faktg ir mastg, AB ,Grigeo Klaipéda“ pasitelké uZzsienio ekspertus ,TIG
Environmental® kurie, vadovaudamiesi Europos Parlamento ir Tarybos 2004 m. balandzZio 21 d. Direktyvos
2004/35/EB Dél atsakomybeés uz aplinkos apsauga siekiant iSvengti Zalos aplinkai ir jg iStaisyti (atlyginti), bei 2000 m.
spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2000/60/EB, nustatancios Bendrijos veiksmy vandens politikos
srityje pagrindus, nustatytais Zalos vandeniui nustatymo principais ir metodais, atliko ilgalaikj ekspertinj tyrima, skirtg
nustatyti galimg Zalg KurSiy mariy vandens biklei. Tyrimui vadovavo skirtingose Europos sgjungos ir kitose pasaulio
valstybése aplinkosaugos srityje poveikio aplinkai tyrimus atlikes italy mokslininkas, ,TIG Environmental® teismo
ekspertizés vykdomasis direktorius dr. Carlo Monti. Remiantis eksperty iSvadomis, AB ,Grigeo Klaipéda“ nuoteky
paveiktas Kursiy mariy plotas turéjo bdti ribotas, o poveikis Zuvims bei zooplanktonui nepadarytas. Detalesné
informacija pateikta Bendrovés 2020-12-16 praneSime.

Po incidento AB ,Grigeo Klaipéda®“, 2020 m. jvyko daug reikSmingy, teigiamy pokyciy AB ,Grigeo Klaipéda“ tvarios
transformacijos link, iS esmés sprendziant iSkilusias problemas, ieSkant dialogo su suinteresuotomis Salimis, taip pat
siekiant didinti visuomenés ir klienty pasitikéjimg Grupés jmonémis.

Siekdama jsivertinti jmonés procesus, AB ,Grigeo Klaipéda“ 2020 m. pradzioje pasirasé sutartj su tarptautine
inZinerijos, projektavimo ir konsultavimo jmone ,AFRY Management Consulting Oy, veikian¢ia AFRY vardu, kuri
iSanalizavo AB ,Grigeo Klaipéda“ aplinkos apsaugos, darbuotojy saugos bei sveikatos situacijg ir veiklos procesy
tvaruma. 2020 m. liepos mén. pristatytos iSvados ir parengtos rekomendacijas jmonés pokyc¢iy veiksmams.

2020 m. lapkri¢io pabaigoje pristatytas AB ,Grigeo Klaipéda“ atsinaujinimo planas, apimantis pagrindines veiklos
sritis, kurio jgyvendinimg bendrové kryptingai tes 2021 metais.

Su atsinaujinimo planu susipazinti galima Cia.

AB ,Grigeo Klaipéda“ nuo 2004 m. jdiegta aplinkos apsaugos vadybos sistema ISO 14001, uztikrinanti nuolatinj
aplinkosaugos vadybos veiksmingumg. 2020 m. sausio mén. Aplinkos Apsaugos vadybos sistemos ISO 14001
sertifikatas buvo laikinai suspenduotas. Pasauliné kokybés uztikrinimo ir rizikos valdymo organizacija DNV GL, po
atlikty papildomy AB ,,Grigeo Klaipéda“ audity, 2020 m. gruodzio mén. priémé sprendimg jmonei sugrgzinti sertifikatg
ISO 14001. Audito metu taip pat buvo vertinamas vadovybinés analizés ir procesy vidaus audity rezultatyvumas,
vadybos sistemos atnaujinimai, sertifikavimo Zenkly ir sertifikavimo nuorody naudojimo kontrolé bei jmonés iSkelti
tikslai, jy vykdymas.

Nuoteky tvarkymas

Iki 2020-01-07 iS5 AB ,Grigeo Klaipéda“ teritorijos Nemuno g. 2, Klaipédos mieste visos nuotekos buvo surenkamos
ir uzdara spaudimine nuoteky transportavimo linija tekéjo j bendrovés nuoteky valykla Dumpiy kaime. Dumpiy kaime
esancCios mechaniskai ir biologiSkai apvalytos nuotekos buvo transportuojamos j AB ,Klaipédos vanduo® apvalyty
nuoteky kolektoriy. Po to, su i§ AB ,Klaipédos vanduo® iSvalytomis nuotekomis susimaisiusios AB ,Grigeo Klaipéda*“
apvalytos nuotekos apie 10 km uzdaru kanalu iStekédavo j KurSiy marias. Nei iS AB ,Grigeo Klaipéda“ teritorijos
Nemuno g. 2, Klaipédos mieste, nei i$ AB ,Grigeo Klaipéda“ nuosavybés teise valdomos nuoteky valyklos Dumpiy k.
mechaniskai ar biologiSkai iSvalytos nuotekos negaléjo tiesiogiai patekti j KursSiy marias.

Nuo 2020-01-07 AB ,Grigeo Klaipéda“ perjungé visy bendrovés gamybiniy nuoteky iSleidimg j AB ,Klaipédos vanduo®
nuoteky tinklus, esancius Nemuno g. 2, Klaipédoje. Perjungus gamybiniy nuoteky perdavimg j AB ,Klaipédos vanduo*
nuoteky tinklus - 2020 m. birZzelio mén. jdiegta nuoteky apskaitos, kokybés matavimo ir kontrolés sistema su nuotoliniu
duomeny perdavimu. Si sistema garantuoja, kad AB ,Grigeo Klaipéda“ gamybinés nuotekos yra nuolat stebimos ir
kontroliuojamos, siekiant uztikrinti AB ,Klaipédos vanduo® nustatyty nuoteky tarSos rodikliy ir kity kokybés parametry
laikymasi. Instaliuota gamybiniy nuoteky apskaita, automatinis méginiy semtuvas, pH/T/ORP davikliai, skendin&iy
medziagy analizatorius ir duomeny perdavimo jranga. Duomenys perduodami, kontroliuojami ir kaupiami AB
.Klaipédos vanduo” serveryje.

AB ,Grigeo Klaipéda“ savo gamyklos teritorijoje, Nemuno g. 2, Klaipédoje, neturi mechaninio ir biologinio nuoteky
valymo jrengimy, kas i§ esmés lemia sunkumus uztikrinant, kad j AB ,Klaipédos vanduo® valymo jrenginius, kurie néra
techniskai pritaikyti iSvalyti gamybines nuotekas, patekty tokio uzterStumo nuotekos, kurios netrikdyty AB ,Klaipédos
vanduo® valymo jrenginiy darbo, ir uztikrinty galimybe Bendrovei testi veiklg.
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AB ,Klaipédos vanduo® iSduoty prisijungimo sglygy pagrindu AB ,Grigeo Klaipéda“ parengé nuoteky tinkly prijungimo
prie AB ,Klaipédos vanduo® nuotakyno Dumpiuose techninj projekta. Jgyvendinus §j projektg bei gavus visy reikiamy
institucijy leidimus ir sutikimus eksploatuoti naujus jrenginius bei valyti gamybos procese susidariusias nuotekas, AB
,Grigeo Klaipéda“ savo nuoteky valymo jrenginiuose atlikty pirminj nuoteky valyma ir leistinus tarSos normatyvus
atitinkanc€ias nuotekas galutiniam iSvalymui perduoty j AB ,Klaipédos vanduo® nuoteky valyklg Dumpiuose nuoteky
tvarkymo sutarties pagrindu.

Kvapy kontrolé

2020 m. rugséjo mén. AB ,Grigeo Klaipéda“ baigé jgyvendinti austry bendrovés parengtg AB ,Grigeo Klaipéda“
gamybinio proceso metu susidaranciy kvapy priezasciy nustatymo programa.

2020 m. pabaigoje AB ,Grigeo Klaipéda“ pasirasé sutartj su nauja jmone, dél gamybos procese susidaranciy kvapy
ir apyvartinio vandens mikrobiologijos kontrolés, pasitelkiant aplinkai draugiSkas medziagas ir technologijas.

Sléginiy nuoteky linijy nuorinimo metu nemaloniy kvapy mazinimui AB ,Grigeo Klaipéda“ jsigijo ir pradéjo naudoti
LAirborne 10 mobilig kvapy neutralizavimo sistema, skirtg neutralizuoti ne tik iSsiskirian€ius kvapus, bet ir jy sukéléjus.

AB ,Grigeo Klaipéda“ jsigijo amoniako (NH3) ir sieros vandenilio (H2S) emisijy nepertraukiamo matavimo stotele,
skirtg matuoti stacionariy tarSos Saltiniy iSmetimams gamybinégje teritorijoje.

Siekiant sumazinti i nuoteky dumblo kompostavimo aiksteliy iSsiskirianciy kvapy emisijg bei vykdant jsipareigojimus
aplinkosaugos institucijoms, AB ,Grigeo Klaipéda“ 2020 m. realizavo apie 30 tikst. tony komposto, sukaupto Dumpiy
k. nuoteky valyklos kompostavimo aikstelése. Komposto kokybiniai rodikliai patikrinti akredituotoje
laboratorijoje, atitinka biologiSkai skaidziy atlieky kompostavimo, anaerobinio apdorojimo aplinkosauginiy reikalavimy
nuostatas. Per 2021-2022 m. planuojama i$vezti likusj sukauptg komposta. Siuo metu i§ 24 kompostavimo aiksteliy
— 11 yra tuscios. Atnaujinus nuoteky valyklos veikla Dumpiuose ir jdiegus dumblo sausinimo jrenginius (dekanterj),
bus visiSkai atsisakyta esamy dumblo kompostavimo aiksteliy eksploatacijos. Susidares dumblas bus perduodamas
kitiems atlieky tvarkytojams.

8. ENERGETIKA

2020 metais AB ,Grigeo” neterminuotam laikotarpiui jsipareigojo naudoti tik i§ atsinaujinanciy energijos Saltiniy
pagamintg elektros energija. Vidutiniskai 5 200 kWh per dieng sunaudojanti Bendrové su balansavimo energijos
tiekéju pasirasée zaliosios energijos tiekimo sutartj. Visa elektros energija, reikalinga Svaros ir higienos popieriy
GrigiSkése gaminanciam fabrikui, bus gaminama saulés, véjo, hidrojégainése ir kity atsinaujinanciy iStekliy pagrindu.
Iki Siol bendrové sudarydavo tik terminuotas elektros tiekimo sutartis, kurias tekdavo atnaujinti kas ketvirtj. Sprendimg
rinktis tik atsinaujinancius elektros energijos iSteklius Bendrové priémé savo iniciatyva.

Remiantis AB ,Grigeo” 2019 m. atlikto detalaus energijos vartojimo audito iSvadomis, buvo patvirtinta paraidka ir
pasiradyta sutartis su BALTPOOL, UAB 85% VIAP sumokéty 1é3Sy susigrazinimui 2019-2022 m. laikotarpiui, i§ kuriy
75% bus investuoti j energetinio efektyvinimo projektus pagal audito energetinio efektyvinimo priemoniy plang.

Remiantis AB ,,Grigeo Klaipéda“ 2019 m. atlikto detalaus energijos vartojimo audito iSvadomis, buvo teikta ir patvirtinta
paraiSka ir pasiradyta sutartis su BALTPOOL, UAB 85% VIAP sumokéty léSy susigrgZinimui 2019-2022 mety
laikotarpiui, i$ kuriy 75% bus investuoti j energetinio efektyvinimo projektus pagal audito energetinio efektyvinimo
priemoniy plang. Jgyvendinus §j plang, planuojama Zenkliai sumazinti energetinj vartojimg produkcijos vienetui.

2020 metais AB ,Grigeo Klaipéda“ pradéta diegti elektros ir Silumos sgnaudy apskaitos bei gamybos duomeny
automatiné analitika. Pagal pramonés jmoniy praktikg, jdiegus iSmanigjg apskaitos duomeny analitikg, nustatomos
energijos sgnaudy mazinimo ir gamybos efektyvumo didinimo priemonés.

UAB ,Grigeo Packaging“ 2020 mety sausio mén. modernizavus gofravimo agregatg pasiektas 4% didesnis agregato
vidutinis greitis, garo sgnaudos tukstanc&io kvadratiniy metry gofruotojo kartono gamybai sumazintos 11%, elektros
energijos sgnaudos - 4%.

2020 m. UAB ,Grigeo Packaging“ atsisaké senujy liuminescenciniy lempy ir athaujino gamybos patalpy apSvietimg
LED Sviestuvais — i viso buvo pakeisti 262 Sviestuvai. |gyvendinus modernizacijg bendrovei pavyko ne tik sumazinti
8viestuvy galig bei elektros energijos suvartojimg ap8vietimui 54% (95 000 kWh), bet ir pagerinti darby sauga bei
darbo aplinkg bendrovés darbuotojams.

Remiantis UAB ,Grigeo Baltwood“ 2019 m. atlikto detalaus energijos vartojimo audito iSvadomis, buvo patvirtinta
paraiSka ir pasiraSyta sutartis su BALTPOOL, UAB 85% VIAP sumokéty léSy susigrgzinimui 2019-2022 m.
laikotarpiui, i$ kuriy 75% bus investuoti j energetinio efektyvinimo projektus pagal audito energetinio efektyvinimo
priemoniy plang. 2020 m. UAB ,Grigeo Baltwood“ vadovaujantis energijos vartojimo audito efektyvumo didinimo
priemonémis atliktas medienos plauso ploksciy gamybos linijos remontas. Jgyvendintos priemonés sumazino linijos
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prastovas ~160val./m., elektros energijos sgnaudos buvo sumazintos 0,9%, Siluminés energijos sgnaudos - 3%.
Pradétas masés ir apyvartinio vandens siurbliy keitimo j energetiSkai efektyvesnius jrenginius projektas.

UAB ,Grigeo Recycling“ Kauno gamybos padalinyje sumontavus galingesnj tunelinj antriniy Zaliavy presg, pasiektas
vidutiniSkai 24% didesnis samdomo transporto naSumo iSnaudojimas, to pasékoje samdomy sunkvezimiy skaiciy per
ménesj produkcijai transportuoti sumazéjo nuo 30 iki 24 vnt.

AT “Mena Pak” per 2020 m. jdiegtas naSesnis garo generatorius, leidziantis sumazinti sunaudojamy dujy kiekj bei j
org iSmetamas anglies dvideginio emisijas.

9. PRODUKCIJOS EKOLOGISKUMAS

AB ,Grigeo" — pirmoji jmoné Lietuvoje, kurios produkcijai buvo suteiktas ES ekologinis Zenklas, skirtas jgyvendinti ES
tvaraus vartojimo ir gamybos politikg, kuria siekiama mazinti neigiama vartojimo ir gamybos poveikj aplinkai, sveikatai,
klimatui ir gamtos iStekliams. ES Ekologinis Zenklas zymi atitikimg grieztiems reikalavimams visame gamybos ir
naudojimo cikle bei atlieky perdirbime, Siuo zenklu pazymeéty produkty sudétyje néra pavojingy cheminiy medziagy
(kancerogeniniy, mutageniniy, toksisky). AB ,Grigeo” gaminamai produkcijai taip pat suteiktas Siaurés $aliy ekologinis
Zenklas ,Nordic Swan*, kuris saglygoja tvarius sprendimus, pagrjstus gyvavimo ciklo vertinimu ir bendru tikslu sumazinti
gaminiy gamybos ir vartojimo poveikj aplinkai. Reikalavimai visais gaminio gyvavimo ciklo etapais ir nuolatinis Siy
reikalavimy grieztinimas, siekiant tvaraus vystymosi, yra ,Nordic Swan“ ekologinio Zenklo pagrindas.

Grupés jmonése jdiegta ISO 9001 Kokybés vadybos sistema, kuri garantuoja gaminamos produkcijos kokybe ir
pagrindzia efektyvy bendrovés darbg, kuris nuolat yra tobulinamas.

Grupés jmonés savo gaminius zymi FSC Zenklu, kuris jrodo, kad laikomasi zaliyjy pirkimy politikos, suteikiancios
pirmumo teise gaminiams, pagamintiems i$ ekologisky ir atsinaujinanciy zaliavy.

Turimi sertifikatai liudija, kad veikiame atitikdami tarptautinius standartus, tausojame aplinka, prisidedame prie
poveikio klimatui mazinimo, stiprina klienty pasitikéjimg. Sie sertifikatai taip pat didina Grupés jmoniy
konkurencinguma Europos rinkose.
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10. VERSLO RIZIKOS

Verslo etika ir
skaidrumas.

Verslo riziky Saziningumas ir

valdymas antikorupcija Zmogaus teises

Verslo riziky valdymas

Grupés jmonése remiantis patvirtintais ISO standarty, Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimais, patvirtinta riziky
identifikavimo ir valdymo tvarka, kuri apima vykdomy procesy riziky nustatymo, analizés, reikSmingumo vertinimo ir
prevenciniy veiksmy planavimo ir vykdymo tvarka. | riziky identifikavima, prevenciniy ir korekciniy veiksmy valdymag
jtraukiami su vykdomomis veiklomis tiesiogiai susije jmonés darbuotojai: nuo specialisty iki vadovy. Grupéje galincios
kilti rizikos vertinamos per vidinius ir iSorinius aspektus, atsiZzvelgiant | suinteresuotgsias Salis. Taip pat rizikos
skirstomos pagal specifines veikly ir bendrgsias riziky kategorijas. Pagal riziky atsiradimo tikimybe, jtakg rizikos
valdyme ir prevenciniy veiksmy pobidj riziky valdymo jrankiai atitinkamai, kaip privaloma proceso dalis, integruojami
j veikly valdymo standarta, arba riziky identifikavimas ir valdymas vykdomas iSskirianciai. Atitinkamai pagal riziky
pasireiSkimo tikimybe ir veiklos vykdymo standarto uztikrinimo batinuma, rizikoms sudaromi standartiniai prevenciniai
ir korekciniai veiksmy planai, sekamas veiksmy rezultatyvumas.

Pagrindinés riziky vertinimo ir valdymo kryptys:

*  Projektinés rizikos

* Finansinés rizikos

«  Pirkimy rizikos

+ Pardavimy rizikos

* Kilienty rizikos

+ Strateginés rizikos

* Aplinkos apsaugos rizikos
+ Darby saugos rizikos

*  Kokybés rizikos

*  Gamybos proceso rizikos
*  Produkto saugos rizikos

2020 metais AB ,Grigeo” papildomai investavo, siekdama sustiprinti gaminamos produkcijos saugos riziky valdyma.
Bendrovés vykdomy produkto saugos riziky valdymo atitikima tarptautiniams standartams patvirtino 2020 m. rugpjacio
ménesj gautas IFS HPC sertifikatas. AB ,Grigeo“ pirmoji i namy Gkio ir asmeninés priezitros produkty gamintojy
Lietuvoje, kuriai suteiktas Sis sertifikatas, patvirtinantis, kad Bendroveé efektyviai kontroliuoja gaminamos produkcijos
kokybés, gamybos proceso ir produkto saugos procesus.

Taip pat svarbu paminéti, kad AB ,Grigeo“ gaminama produkcija papildomai yra tikrinama pagal Federalinio rizikos
vertinimo instituto (vok. BfR) Rekomendacijy XXXVI skirsnj ,Popierius ir kartonas, skirti liestis su maistu“, kuris
apibrézia pagaminto minksto popieriaus cheminiy ir mikrobiologiniy tyrimy apimtj, siekiant jvertinti pagaminto produkto
tinkamumg ir galimos rizikos vertinimg naudojant gaminj, kuris lie€iasi su maistu. Pagal atliktus tyrimus Bendrovés
gaminami celiulioziniai gaminiai nekelia pavojaus vartotojy sveikatai ir saugumui, bei gali turéti sglytj su maistu.

10.1. Saziningumas ir antikorupcija.

Grupés jmonés grieZtai pasisako prie$ bet kokias korupcijos formas, kySininkavimg ar papirkinéjima. Vykdydami
verslg, Grupés jmonés neteikia, nesitlo ir nezada duoti bet kokio nepagrjsto atlygio asmenims, siekiant tiesiogiai ar
netiesiogiai paveikti asmenis jiems atliekant savo funkcijas ir priimant sprendimus. Grupés jmoniy darbuotojai
nepriima jokiy dovany ir kySiy, kuriais siekiama tiesiogiai ar netiesiogiai paveikti darbuotojy sprendimus ar veiksmus.

Grupés jmonés vykdo skaidrig darbo apmokéjimo politikg (sumokant mokescius valstybei ir jmokas Sodrai), skaidriai
dalyvaujame konkursuose (vieSuosiuose pirkimuose) ir vykdome visy mokesCiy mokéjimg pagal teisés akty
reikalavimus. Pirkimus vykdo vadovaujantis vadybos sistemos pirkimo procedira, kurioje aiSkiai apibrézta tiekéjy
atrankos ir jvertinimo kriterijai (produkto ar paslaugos kaina, kokybé, pristatymo ir apmokéjimo saglygos).

10.2. Zmogaus teisés.

Grupés jmonés gerbia ir garantuoja Zmogaus teises ir laisves, apibréZtas Jungtiniy tauty organizacijos Generalinés
Asambléjos Visuotinéje Zmogaus teisiy deklaracijoje, Europos Tarybos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijoje, Tarptautinés darbo organizacijos konvencijose bei Lietuvos Respublikos teisés aktuose. Detaliau apie
tai — Grupés verslo etikos kodekse, kuris nusako ir apibréZia grieztg Grupés poziarj j nepilnameciy darba, teise jungtis
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ar nesijungti j asociacijas ar profesine sagjungg, diskriminacijg ir kt. 2020 metais Grupéje nenustatyta jokiy
diskriminacijos ar kity incidenty, susijusiy su zmogaus teisiy pazeidimais.

Grupés jmoneés saugo asmens duomenis ir uztikrina asmens privatumg. Tvarko tik tiek asmens duomeny, kiek yra
bdtina, atsizvelgiant j nustatytus duomeny tvarkymo tikslus, bei laikydamiesi 2016 m. balandzio 27 d. Europos
parlamento ir tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas),
Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty reikalavimy, reglamentuojanéiy asmens duomeny
apsauga.

10.3. Verslo etika ir skaidrumas, interesy konflikty prevencija.

Grupés jmoniy darbuotojai kasdieniame darbe vadovaujasi Grupés verslo etikos kodekse patvirtintais veiklos
standartais, kuriais grjsta verslo esmé, ir kuriais vadovaujasi kuriant ir palaikant rySius su klientais, tiekéjais,
partneriais, valstybinémis institucijomis, taip pat bendraujant tarpusavyje.

Verslo etikos kodeksas skirtas visiems Grupés jmoniy darbuotojams, Grupés jmoniy valdymo bei priezilros organy
nariams.

Grupés jmonés vykdo skaidry ir sgziningg versla, Lietuvoje veikiancios jmonés laikosi Lietuvos Respublikos jstatymuy,
atitinkamai Latvijoje ir Ukrainoje veikian€ios jmonés laikosi Siy valstybiy jstatymy, moka numatytus mokescius,
skaidriai atsiskaito su darbuotojais bei skatina kitus rinkos dalyvius taip pat veikti skaidriai. Bet kokie mokéjimai ar
kitokios iSlaidos, neuzregistruotos atitinkamuose dokumentuose, yra neleistinos. Grupés jmonés grieztai pasisako
pries$ bet kokias korupcijos formas, kySininkavimg ir papirkinéjima.

Grupés priezitros ir valdymo organo nariai, darbuotojai turi vengti situacijos, kai jy asmeniniai interesai prieStarauja
ar gali priestarauti Grupés interesams.

Grupés priezidros ir valdymo organy nariai, darbuotojai negali painioti bendrovés turto, kurio naudojimas specialiai su
juo néra aptartas, su savo turtu, naudoti jj arba informacijg, kurig jis gauna biddamas bendrovés organo nariu ar
darbuotoju veiklai, kuri pagal Lietuvos Respublikos jstatymus yra nelegali, arba asmeninei naudai ar treciojo asmens
naudai gauti.

Bendrovés valdymo ir prieziGros organy nariai yra jsipareigoje veikti iS8imtinai Bendrovés interesais, vengti interesy
konflikty tarp Bendroveés ir organo nario interesy bei savalaikiai informuoti Bendrove rastu apie bet kokj gresiantj
interesy konfliktg. Bendrove vieSai skelbia informacijg apie valdymo ir priezitiros organy nariy uzimamas pareigas
kituose juridiniuose asmenyse bei dalyvavimg juridiniy asmeny kapitale. Bendrovés valdymo ir prieziGros organy
nariai turi nedelsdami informuoti Bendrove apie informacijos apie jy uzimamas pareigas ir dalyvavimg kituose
juridiniuose asmenyse pasikeitimus.

Grupé jsteigé vidinj informacijos apie paZeidimus teikimo kanalg, kuriuo asmenys gali pateikti praneSimus apie bet
kurioje i85 Grupés bendroviy galbat rengiamg, daromg ar padarytg nusikalstamg veikg, administracinj nusiZzengima,
darbo pareigy pazeidima, taip pat SiurkSty privalomy profesinés etikos normy pazeidimg ar kitg grésme vieSajam
interesui keliantj arba jj pazeidZiantj teisés paZeidimg, apie kuriuos asmuo suZinojo i§ savo turimy ar turéty darbo
santykiy arba sutartiniy santykiy su Grupés bendrove.
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AB ,,Grigeo”, j. k. 110012450, Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101
KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Grupé Bendrové
Desiales 2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio gruodzio  gruodzio @ gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.

TURTAS
llgalaikis turtas
Materialusis turtas 4 70 629 72 987 28 613 28 143
Naudojimo teise valdomas turtas 5 4129 3287 1833 1038
Nematerialusis turtas 6 3624 3798 430 521
Investicinis turtas 7 1979 1521 1979 1521
Investicijos | patronuojamasias jmones 1 - - 23051 25151
Kitos gautinos sumos 9 3 94 - 91
Atidétojo pelno mokescio turtas 24 - 769 - 377
ligalaikio turto is$ viso 80 364 82 456 55 906 56 842
Trumpalaikis turtas
Atsargos 8 9133 10 142 3996 4 356
Prekybos ir kitos gautinos sumos 9 15 127 15 041 7 367 8 386
Kitas trumpalaikis turtas 282 236 166 156
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 10 18 275 8 649 10 453 1581
Trumpalaikio turto i$ viso 42 817 34 068 21982 14 479
TURTO IS VISO 123 181 116 524 77 888 71321

(tesinys kitame puslapyje)
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« Pagrindinis turinys

AB ,,Grigeo”, j. k. 110012450, Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101
KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

V/‘ FINANSINES BUKLES ATASKAITOS (TESINYS)

Grupé Bendroveé
Pastabos 2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio | gruodzio @ gruodzio @ gruodzio
31d. 31d. 31d. 31d.

NUOSAVAS KAPITALAS IR
ISIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 11 19 053 19 053 19 053 19 053
Akcijy priedai 11 1119 1119 1119 1119
Privalomasis rezervas 11 1905 1905 1905 1905
Apsidraudimo rezervas 11 11 a7 4) (12)
UzZsienio valiutos perskai€iavimo rezervas 11 (2 407) (1 795) - -
Nepaskirstytasis pelnas 11 69 278 55 986 38 980 30 002
:I:J;ﬁ?:;:r:sapitalas, priskirtinas Bendrovés 88 959 76 251 61 053 52 067
Nekontroliuojanti dalis 596 619 - -
Nuosavo kapitalo i$ viso 89 555 76 870 61 053 52 067
|sipareigojimai
ligalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 12 1226 5177 556 3 836
Nuomos jsipareigojimai 13 3287 2767 1554 829
Dotacijos 14 1147 1494 970 1101
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas 24 77 - 187 -
Finansiniy instrumenty tikroji verté 3 - 33 - 12
llgalaikés iSmokos darbuotojams 15 191 156 86 68
Kitos mokeétinos sumos 282 5 - 29
ligalaikiai jsipareigojimai i$ viso 6 210 9632 3353 5875
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 12 6 404 11 029 2281 3271
Nuomos jsipareigojimai 13 387 34 310 235
Mokétinas pelno mokestis 572 249 352 -
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 16 20 048 18 710 10 535 9873
Finansiniy instrumenty tikroji verté 3 5 - 4 -
Trumpalaikiai jsipareigojimai is viso 27 416 30 022 13 482 13 379
|sipareigojimy is viso 33626 39 654 16 835 19 254
\l\:llé%SAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS 123 181 116 524 77 888 71 321

Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Sias finansines ataskaitas 2021 m. balandzio 8 d. sudaré vadovybé ir kvalifikuotu elektroniniu parasu pasirasé:

Gintautas Pangonis
Prezidentas

Martynas Nenénas
Finansy direktorius
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« Pagrindinis turinys

AB ,,Grigeo”, j. k. 110012450, Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101
KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

Pastabos Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.

Pajamos 17 129 602 139 977 63 735 65 158
Pardavimy savikaina 18 (96 133) | (106 804) (46 424) (52 068)
Bendrasis pelnas 33 469 33173 17 311 13 090
Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos 19 (11 706) (11 119) (5 158) (5 283)
Administracinés sgnaudos 20 (7 828) (6 530) (2 985) (3170)
Kitos pajamos 21 373 402 312 4218
Kitas pelnas (nuostolis) gryngja verte 22 828 1299 537 1412
Veiklos pelnas 15136 17 225 10 017 10 267
Finansinés veiklos pajamos 23 111 68 6 9032
Finansinés veiklos sgnaudos 23 (332) (1 445) (129) (1 200)
Sirr;ra]r;]§ailnvéesrt\;eiklos pajamos (sanaudos) (221) (1377) (123) 7 832
Pelnas prieS apmokestinima 14 915 15 848 9894 18 099
Pelno mokestis 24 (1 646) (2 223) (916) (918)
GRYNASIS PELNAS 13 269 13 625 8978 17 181
Grynasis pelnas, priskirtinas:
Bendroveés akcininkams 13292 13 509 8978 17 181
Nekontroliuojanciai daliai (23) 116 - -
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)
Straipsniai, kurie ateityje nebus pergrupuoti j i i i i
pelna (nuostolius)
Straipsniai, kurie ateityje gali buti
pergrupuoti j pelng (nuostolius)
s s pormescisme, ™ @2 w0 -
G D L w s 8@
e s vio @9 wn s @
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) i$ viso (584) 408 8 31
Bendrosios pajamos i$ viso 12 685 14 033 8 986 17 213
Bendrosios pajamos, priskirtinos:
Bendroves akcininkams 12 708 13917 8 986 17 213
Nekontroliuojanciai daliai (23) 116 - -
\I:i?];?g:(rziallr seuuT;?ntas pelnas, tenkantis o5 0.202 0.206 0.137 0.262

Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.

Gintautas Pangonis
Prezidentas

Martynas Nenénas
Finansy direktorius
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« Pagrindinis turinys

AB ,,Grigeo”, j. k. 110012450, Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101
KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITOS

Nuosavas kapitalas, priskirtinas Bendrovés savininkams
Jcioni Nekon- Nuosavo
Grupé . . privalo- |~ APSi- gzﬁhetrg: Nepa- troliuojanti kapitalo
IESta_t'"'s Akeijy | osis drau- | o skai- | SKISY- | s viso: dalis i=Rdso
apitalas | priedai dimo s tasis
rezervas rezervas clavimo pelnas
rezervas
2019 m. sausio 1 d. 19 053 1119 1905 (75) | (2145) | 46380 | 66237 649 66 886
Grynasis mety pelnas - - - - - 13508 | 13508 116 13 625
Kitos bendrosios pajamos - - - 58 350 - 408 - 408
Bendryjy pajamy is viso - - - 58 350 | 13508 | 13916 116 14 032
Paskirti dividendai - - - - -1 (3942) | (3942 (94) (4 036)
Sandoriai su Bendroveés
savininkais - - - - - (3942) | (3942 (94) (4 036)
Sandoriai su
nekontroliuojanéia dalimi ) ) i i ) 40 40 (52) (12)
2019 m. gruodzio 31 d. 19 053 1119 1905 (A7) | (1795) | 55986 | 76251 619 76 870
Grynasis mety pelnas - - - - - 13292 | 13292 (23) 13 269
Kitos bendrosios pajamos
(sanaudos) - - - 28 (612) - (584) - (584)
IS viso bendryjy pajamy - - - 28 (612) 13292 12708 23) | 12685
(sgnaudy)
2020 m. gruodzio 31 d. 19 053 1119 1905 11 | (2407) 69278 | 88959 596 89 555
- . Privalo- Apsidrau- = Nepaskirs- Nuosavo
Bendroveé lsta_tlms AI.(C'”. masis dimo tytasis kapitalo
kapitalas priedai L
rezervas rezervas pelnas i$ viso:
2019 m. sausio 1 d. 19 053 1119 1905 (43) 16 763 38 797
Grynasis mety pelnas - - - - 17 181 17 181
Kitos bendrosios pajamos - - - 31 - 31
IS viso bendryjy pajamy - - - 31 17 181 17 213
Paskirti dividendai - - - - (3942) (3942)
Sandoriai su Bendrovés savininkais - - - - (3942) (3942)
2019 m. gruodzio 31 d. 19 053 1119 1905 (12) 30 002 52 067
Grynasis mety pelnas - - - - 8 978 8 978
Kitos bendrosios pajamos - - - - 8
IS viso bendryjy pajamy - - - 8978 8 986
2020 m. gruodzio 31 d. 19 053 1119 1905 4) 38980 61 053

Toliau pateikiamas aiSkinamasis raStas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Gintautas Pangonis
Prezidentas

Martynas Nenénas
Finansy direktorius
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« Pagrindinis turinys

AB ,,Grigeo”, j. k. 110012450, Vilniaus g. 10, GrigiSkés, LT-27101
KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROS FINANSINES ATASKAITOS
uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

/f. /] ‘ Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

% PINIGY SRAUTY ATASKAITOS

Grupé Bendrove
Pastabos
2020 m. | 2019 m. 2020m. 2019 m.
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Pelnas prie$ apmokestinimg 14 915 15 848 9894 18 099
Nepiniginiy sanaudy (pajamy) koregavimai
Nusidévéjimas ir amortizacija 11107 11 378 4770 5221
F|'na'nsm'|q (pajamy) sgnaudy grynagja verte 23 291 1377 123 (7 832)
eliminavimas
Pelnas i§ materialaus turo pardavimo (81) (218) (36) (78)
26 162 28 385 14 751 15 410
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai
Preklyb_(_).s ir kity gautiny sumy sumazéjimas 282 878 1111 (870)
(padidéjimas)
Atsargy (padidéjimas) sumazéjimas 991 1596 342 249
Kito turto (padidéjimas) sumazéjimas (46) 21 (12) 61
Prekybvo'g ir kity mokétiny sumy padidéjimas (90) (4 188) (296) (5 862)
(sumazéjimas)
1137 (1 693) 1146 (6 422)
Sumokétos palikanos (317) (343) (112) (144)
Sumokétas pelno mokestis (435) (605) - -
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 26 547 25744 15 786 8 844
Investicinés veiklos pinigy srautai
llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas 4,6 (7 868) | (10 468) (4 222) (2 588)
Investicinio turto jsigijimas 7 (257) (358) (257) (358)
llgalaikio materialiojo turto pardavimas 147 751 88 153
Investicijos j patronuojamasias jmones jsigijimas 1 - - - (1 066)
Pat[pnu01am03|os jmonés jstatinio kapitalo 8 i i 1062 i
mazinimas
Gauti dividendai 21 - - - 3900
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (7 978) | (100Q75) (3 329) 41
Finansinés veiklos pinigy srautai
Dividendy iSmokéjimas (20) (4 026) 9) (3879)
Paskoly gragzinimas (8576) (13 145) (3271) (7 204)
Paskoly gavimas - 5400 - 4 000
Nuomos mokéjimai (357) (199) (305) (223)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (8943) (11 970) (3585) (7 306)
Gryna§|.s"p|n|gq srauty padidéjimas 9626 3699 8872 1579
(sumazéjimas)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 8 649 4 950 1581 2
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 18 275 8 649 10 453 1581

Toliau pateikiamas aiSkinamasis raStas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Gintautas Pangonis Martynas Nenénas
Prezidentas Finansy direktorius
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1. Bendroji informacija

« Pagrindinis turinys

AB ,,Grigeo*, kodas 110012450, Vilniaus g. 10, Grigiskés, 27101 Vilniaus m. sav.

AISKINAMASIS RASTAS

uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

AB ,Grigeo“ (toliau — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje 1991 m. geguzés 23 d. registruota akciné bendrové.
Bendrové uzsiima tualetinio popieriaus, popieriniy rankSluosciy, popieriniy servetéliy gamyba. GrigiSkiy popieriaus

fabrikas jkurtas 1923 m.

Bendrovés buveinés adresas yra: Vilniaus g. 10, Grigiskés, Vilniaus m. sav., Lietuva.

Bendrovés akcijos yra jtrauktos j AB Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birZos Baltijos Oficialyjj sgrasa (akcijy ISIN
kodas LT0000102030). Akcijy prekybinis kodas AB Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzoje — GRG1L.

2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcininkai:

2020 m. 2019 m.
- Dalis, % . Dalis, %
sﬁ:icc':?ll}s jstatiniame sﬁ:rf:;zs jstatiniame
kapitale kapitale
Lietuvos juridiniai asmenys 31 107 068 47,4 31598 017 48,1
Lietuvos fiziniai asmenys 30 305 507 46,1 30 259 208 46,1
UzZsienio juridiniai asmenys 2 680 309 4,1 2 364 988 3,6
Uzsienio fiziniai asmenys 1607 116 2,4 1477 787 2,2
IS VISO: 65 700 000 100 65 700 000 100
Trys pagrindiniai akcininkai 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. yra iSvardyti toliau:
2020 m. 2019 m.
. Dalis, % . Dalis, %
Ak.cqu jstatiniame Ak_cqu jstatiniame
skaicius ; skaicius ;
kapitale kapitale
UAB ,Ginvildos investicija*“ 28 582 407 43,50 28 582 407 43,50
Miseikieneé Irena Ona 8584171 13,07 8584171 13,07
Norimantas Stankevicius 2903 628 4,42 2 898 628 4,41
IS VISO: 40 070 206 60,99 40 065 206 60,98

2020 m. gruodzio 31 d. Grupés darbuotojy skaicius buvo 859 (2019 m. gruodZio 31 d. — 869). 2020 m. gruodzio 31 d.
Bendrovés darbuotojy skaicius buvo 288 (2019 m. gruodzio 31 d. — 295).
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1. Bendroji informacija (tesinys)

Grupés struktira

« Pagrindinis turinys

AB ,,Grigeo*“, kodas 110012450, Vilniaus g. 10, Grigiskés, 27101 Vilniaus m. sav.

AISKINAMASIS RASTAS
uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. AB ,Grigeo” grupe sudaré AB ,Grigeo” ir Zemiau nurodytos patronuojamosios
jmonés (toliau — Grupé):

2020 m. gruodzio 31 d. 2019 m. gruodzio 31 d.
Grupés | Investici- S agzilgiliisio Grupés Investicijos .
. . laikotarpio | _. . ) Adresas Pagrindiné veikla
valdomy @ jos dydis elnas laikotarpio valdomy dydis
akcijy dalis (savikaina) (nl?ostoliai) pabaigoje akcijy dalis | (savikaina)
(100 %)
Bendrovés tiesiogiai valdomos patronuojamosios jmoneés:
Vilniaus g. 10,
LA JCTe S 100% 2 555 1530 6221 100% 4655 CGrigiskes, | Medienos plauSo
Baltwood Vilniaus m. plok§¢€iy gamyba.
sav., Lietuva
Vilniaus g. 10, Antriniy Zaliavy surin-
UAB ,Grigeo 100% 1066 655 2981 100% 1066 CNIISKeS, Iy ios i paruoSimas
Recycling Vilniaus m. TR
X perdirbimui.
sav., Lietuva
- Popieriaus g. | Nekilnojamojo turto
UAB Naujiej 100% . - (17) 100% - 15, Vilnius, statyba ir plétra. 2020
Verkiai . . .
Lietuva m. veiklos nevykdeé.
UAB ,Grigeo Vllglr?guizlgéslo‘ Investiciné veikla ir
investicijy 100% 19 427 134 31774 100% 19 427 . ’ - )
« Vilniaus m. jmoniy valdymas.
valdymas X
sav., Lietuva
UAB Vilniaus g. 10, | Silumos gamyba ir
o Grigiskes pardavimas. 2020 m.
0, - - 0, 2
,,Gr|g|§.k|:4 Hee £ 008 g Vilniaus m. ir 2019 m. veiklos
energija - )
sav., Lietuva nevykde.
IS viso: 23 051 25151
2020 m. 2019 m.
Grupés  Investici- Atgskaitir!io araiiléia;liisio Grupés | Investici-
. .| laikotarpio - - . . Adresas Pagrindiné veikla
valdomy jos dydis elnas laikotarpio | valdomy | jos dydis
akcijy dalis (savikaina) (nupostoliai) pabaigoje akcijy dalis/(savikaina)
(100 %)
Bendrovés netiesiogiai valdomos patronuojamosios jmonés:
; Nemuno g. 2, . -
B (EITEE 97.67% - (649) 27989 97.67% L Reped, |0 [ ERETITE
Klaipéda Li korio uzpildo gamyba.
ietuva
Vilniaus g. 10,
UAB ,,G.ng?:) 100% ) 1793 18 992 100% ) Qnglskes, Gofruot_o kartono ir
Packaging Vilniaus m. pakuotés gamyba.
sav., Lietuva
AT ,Mena EEEVEND ) 5 Gofruoto kartono ir
oy 100% - 502 2244 100% - Cernigovo raj., .
Pak ; pakuotés gamyba.
Mena, Ukraina
. = . Antriniy zaliavy surin-
SIA ,Grigeo 100% - 61 457 100% _ | Edolesiela 5, 1"\ oo s ir paruosimas
Recycling“*** Ryga, Latvija L
perdirbimui.

*Valdoma UAB ,Grigeo investicijy valdymas®; ** Valdoma AB ,Grigeo Klaipéda“; ***Valdoma UAB ,Grigeo Recycling®

Nekontroliuojanti dalis susidaro 8 2,33% AB ,Grigeo Klaipéda“ akcijy, nepriklausan€iy Bendrovés savininkams.
2019 m. nekontroliuojangios dalies pokyciai susije su jai priskiriama rezultato dalimi bei 2019 m. vasario 5 d.
AB ,Grigeo Klaipéda“ i8pirko 2,08 proc. patronuojamosios jmonés AT ,Mena Pak"“ akcijy i smulkiyjy akcininky ir nuo
tos dienos AB ,Grigeo Klaipéda” tapo vienintele patronuojamosios jmonés akcininke. 2020 m. nekontroliuojancios
dalies pokyciai susije su jai priskiriama rezultato dalimi. AB ,Grigeo Klaipéda“ nekontroliuojanciajai daliai iSmokéjo 0,8
tdkst. eury dividendy (2019 metais — 53 tlkst. eury).
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y/." 1. Bendroji informacija (tesinys)

Pagrindiniai AB ,Grigeo Klaipéda“ finansiniai rodikliai:

2020 m. gruodzio 31 d. | 2019 m. gruodzio 31 d.
llgalaikis turtas 30 258 31624
Trumpalaikis turtas 6 750 10176
TURTAS VISO 37 008 41 800
Nuosavas kapitalas 27989 28 623
|sipareigojimai 9 019 13177
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI VISO 37 008 41 800
Grynasis pelnas (649) 4 564
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 2017 10 423
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (1 540) (1 695)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (3 500) (9 062)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 4 320 4 653
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 1296 4 320

Poky¢iai 2020 m. ir 2019 m.
UAB ,,Grigeo Baltwood*

2020 m. rugpjacio 26 d. Juridiniy asmeny registre buvo jregistruoti vadovaujantis 2020 m. geguzés 27 d. UAB ,Grigeo
Baltwood"® vienintelés akcininkés AB ,Grigeo”“ sprendimu pakeisti bendrovés jstatai. UAB ,Grigeo Baltwood® jstatinis
kapitalas sumazintas nuo 6 100 tdkst. eury iki 4 000 tdkst. eury, anuliuojant 2 100 000 vnt. paprastyjy vardiniy 1 euro
nominalios vertés akcijy, siekiant vieninteliam akcininkui iSmokéti bendrovés 1éSy. Dalis sumos (1 038 tukst. eury)
sudengta su Bendrovés mokétina paskola bei mokétinomis palikanomis UAB ,Grigeo Baltwood® (28 pastaba), likusi
suma (1 062 tikst. eury) buvo pervesta j Bendroves atsiskaitomajg saskaita.

UAB ,,Grigeo Packaging“

2019 m. sausio 2 d. AB ,Grigeo” perleido verslo dalj — gofruotojo kartono gamybos verslg savo 100% valdomai
patronuojamajai bendrovei UAB ,Grigeo Packaging“ Verslo perleidimas UAB ,Grigeo Packaging“ buvo jgyvendintas
didinant UAB ,Grigeo Packaging® jstatinj kapitala, visg naujg akcijy emisijg AB ,Grigeo” apmokéjo nepiniginiu jnasu —
verslu, kaip turto, teisiy ir jsipareigojimy kompleksu, organizaciniu poZidriu sudaran€iu autonomiskg ekonominj
vieneta, mainais gavo naujas paprastas vardines UAB ,Grigeo Packaging“ akcijas. Perleistas Verslas nepriklausomo
vertintojo buvo jvertintas 15 200 tukst. eury verte. Perleidusi akcijas Bendrové uzdirbo 8 609 tukst. eury pelng (23
pastaba).

2019 m. rugpjucio 9 d. AB ,Grigeo, kaip vienintelis akcininkas, priémé sprendimg padidinti UAB ,Grigeo investicijy
valdymas® jstatinj kapitalg nuo 3 710 tukst. eury iki 19 330 tokst. eury, papildomai iSleidZiant 15 620 000 vnt. 1 euro
nominalios vertés akcijy. AB ,,Grigeo” 2020 m. rugpjacio 13 d. visas naujai iSleistas akcijas apmokéjo nepiniginiu jnasu
— 15 202 900 vnt. 1 euro nominalios vertés UAB ,Grigeo Packaging® akcijy, kurios nepriklausomo turto vertintojo
jvertintos 15 620 tlkst. eury. Perleidus akcijas Bendrové uzdirbo 417 tikst. eury pelng (zr. 23 pastabg).

AB ,Grigeo” valdybos nuomone, gofruotojo kartono gamybos verslo koncentravimas atskiroje bendrovéje leis uztikrinti
dar didesnj Sio verslo valdymo aiSkumg ir efektyvumg bei trumpuoju laikotarpiu neturés reikSmingos jtakos AB
,Grigeo” jmoniy grupés finansiniams rodikliams.

UAB ,,Grigeo Recycling*“

2019 m. rugpjucio 13 d. Bendrové uz 1 065 tukst. eury jsigijo 50% UAB ,Grigeo Recycling® akcijy. Akcijas jsigijo i$
Grupés jmoniy - 39,19% i$§ AB ,Grigeo Klaipéda“ ir 10,81% i§ UAB “Grigeo investicijy valdymas”. Likusias akcijas i§
AB ,Grigeo Klaipéda” jsigijo UAB “Grigeo investicijy valdymas”.

Akcijy pirkimo — pardavimo kaing nustaté nepriklausomas turto vertintojas. 2019 m. gruodzio 31 d. Bendroveé tiesiogiai
ir netiesiogiai valdé 100% UAB ,Grigeo Recycling” akcijy.

COVID-19

Siy finansiniy ataskaity pateikimo dienai, kovodamos su pasauline viruso COVID-19 pandemija, daugelio $aliy
vyriausybeés, tame tarpe ir Lietuvos, yra priemusios eile verslui jtakos galinciy turéti sprendimy.
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Atsizvelgiant | su COVID-19 liga (koronaviruso infekcija) susijusig situacijg, taip pat tai, kad vyriausybe, savivaldybiy
institucijos bei kitos valstybés émési priemoniy sulaikyti protrikj, Bendrové nedelsdama émési prevenciniy priemoniy
siekdama uztikrinti savo darbuotojy ir partneriy sveikatg. Atitinkamai, Grupéje buvo sudaryta kriziy valdymo komanda,
kuri kiekvieng dieng stebéjo ir analizavo situacijg grupés jmonése bei esant poreikiui koregavo veiksmy plana.

Del Siy jvykiy padarytas didesnio masto ekonominis poveikis, t. y.:

- Lietuvoje sutrikdyta verslo ir ekonomikos veikla, padarytas neigiamas poveikis visoms tiekimo grandinés
pakopoms;

- reikSmingai sutrikdyta veikla tam tikruose verslo sektoriuose Lietuvoje ir rinkose, kurios yra priklausomos nuo
uzsienio tiekimo grandinés, taip pat j eksportg orientuotuose jmonése, kurios yra priklausomos nuo uzsienio
rinky. Minétieji sektoriai apima prekybos ir transporto, kelioniy ir turizmo, pramogy, gamybos, statybos,
mazmeninés prekybos, draudimo, Svietimo ir finansy sektorius;

- reikSmingai sumazéjo ne pirmo butinumo prekiy ir paslaugy paklausa;
- padidéjo ekonominis neapibréztumas, jj atspindéjo nepastovios turto kainos ir valiutos keitimo kursai.

Remiantis vieSa informacija vadovybé jvertino galimg protrikio vystymasi ir galimg jo poveikj Bendrovei ir ekonominei
aplinkai, kurioje ji vykdo veiklg, jskaitant priemones, kuriy émesi Lietuvos vyriausybé ir vyriausybés Salyse, kuriose
yra jsikdre pagrindiniai Bendrovés partneriai ir klientai.

Vadovybé atsizvelge j toliau nurodytas veiklos rizikas, kurios galéjo neigiamai paveikti Grupe ir Bendrove:
- reikSmingos dalies gamybos darbuotojy susirgimas COVID-19 liga;

- prekiy transportavimo trikdziai, dél kuriy sutrikty produkty pristatymas j pardavimo punktus;

- esamas disponuojamy grynujy pinigy lygis galéjo sumazéti del galimy klienty atsiskaitymy vélavimy;
- bankiniai susitarimai po mety pabaigos galéjo bati netenkinami dél galimos likvidumo rizikos.

Paskelbus karantino rezimg Lietuvoje, Grupé tesé gamyba. Grupé atidziai stebéjo situacijg ir reguliariai bendravo su
klientais ir tiekéjais dél savo plany bei sutartiniy jsipareigojimy. Siekdama sumazinti galimy neigiamy scenarijy rizikas,
vadovybé émési jgyvendinti toliau nurodytas priemones:

- gamybos skyriaus darbuotojai buvo apmokyti laikytis labai griezty atsargumo priemoniy;

- siekiant reaguoti | galimai sumazésiancig Bendrovés sitlomy produkty paklausg, apsvarstyta galimybé
pakoreguoti Bendrovés veiklos mastg (sumazinti gamybos apimtis);

- jvertintos ekonominés rinkos tendencijos Europoje ir NVS Salyse ir galimai ilgalaiké jy jtaka. Siekiant suSvelninti
protrikio jtakg, tarp kity dalyky, Bendrové sukaupé reikSmingus finansinius resursus, pakankamai atsargy ir
zaliavy bei diversifikavo zaliavy tiekimo ir pirkimo grandines.

Nors karantino apribojimai neturéjo tiesioginés jtakos Bendrovés ir Grupés veiklai, Bendrové ir Grupé atidZiai stebéjo
Europos ir NVS 3aliy ekonomikos tendencijas ir galimg jy ilgalaikj poveikj jy finansinei buklei ir veiklos rezultatams.
Per 2020 m. lyginant su praéjusiais 2019 metais Grupés pardavimo apimtys sumaZzéjo dél to, kad po mety pradzZioje
AB ,Grigeo Klaipéda“ atzvilgiu pradéto ikiteisminio tyrimo, dalis kartoninio korio uzZpildo klienty sustabdé
bendradarbiavimag, taip pat gamykla buvo laikinai sustabdziusi gamyba. AB ,Grigeo Klaipeda“ gamyklos prastova
susijusi su laikinai nutraukta sutartimi su AB ,Klaipédos vanduo®, taciau COVID-19 pandemija reikSmingos jtakos
pardavimy mazéjimui neturéjo. Per 2020 m. Grupé nepatyré reikSmingai véluojanciy atsiskaitymy i$ klienty. Grupé
generavo teigiamus pinigy srautus i$ jprastinés veiklos, o jos trumpalaikis turtas virSijo trumpalaikius jsipareigojimus
2020 m. gruodzio 31 d. Zaliavy tiekimo linijos taip pat nebuvo Zymiai sutrikdytos - nebuvo pastebéta jokiy vélavimy,
tiekéjai vykdé savo jsipareigojimus; be to, buvo diversifikuotos Zaliavy pristatymo ir jsigijimo grandinés. Grupés
darbuotojy sveikata buvo nuolat stebima.

2. ReikSmingy apskaitos principy santrauka
2.1 Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Grupés ir Bendrovés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(TFAS), priimtus taikyti Europos Sagjungoje (ES) ir galiojusius 2020 m. gruodzio 31 d. Toliau visos nuorodos j TFAS
reiSkia nuorodas j ES patvirtintus TFAS.

Sios Grupés ir Bendrovés finansinés ataskaitos parengtos jsigijimo savikainos principu, i§skyrus finansinius
instrumentus, naudojamus apsidraudimo rizikai, kurie apskaitomi tikrgja verte.
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2. Reik§mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

Sios Grupés ir Bendrovés finansinés ataskaitos uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus parengtos remiantis
prielaida, kad Grupé ir Bendrové tes savo veiklag.

Sumos Siose Grupés ir Bendrovés finansinése ataskaitose pateiktos eurais, suapvalintos iki artimiausio tikstancio
(tokst. eury), jeigu nenurodyta kitaip.

Bendrovés vadovybé sudaré Sias finansines ataskaitas 2021 m. balandzio 8 d. Bendrovés akcininkai turi jstatymine
teise patvirtinti Sias Grupés ir Bendrovés finansines ataskaitas arba nepatvirtinti jy ir reikalauti vadovybés parengti
naujas Grupés ir Bendroveés finansines ataskaitas.

Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS vadovybei reikia atlikti tam tikrus sprendimus, prielaidas ir jvertinimus,
susijusius su Grupés ir Bendrovés apskaitos principy taikymu. Jvertinimai ir sprendimai priklauso nuo vadovybés
patirties bei kity veiksniy, jskaitant esamomis aplinkybémis numatomus ateities jvykius. Siy Grupés ir Bendrovés
finansiniy ataskaity reikSmingos sritys, kuriose tenka priimti sudétingus sprendimus, daromos prielaidos ir apskaitiniai
vertinimai apima:

Apskaitiniai jvertinimai ir prielaidos

Ilgalaikio materialaus turto naudingo tarnavimo laikotarpiai

llgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpiai nustatomi atsizvelgiant j panaSaus turto naudingo
tarnavimo laikotarpius. Like naudingo tarnavimo laikotarpiai nustatomi atsizvelgiant j dabartine turto technine buakle ir
laikotarpj, per kurj Grupé tikisi gauti naudos is$ turto. Vadovybé, vertindama ilgalaikio materialiojo turto likusj naudingo
tarnavimo laikotarpj, atsizvelgia j darbuotojy, atsakingy uz turto technine priezidrg, pateikiamas iSvadas.

Prestizo vertés sumazéjimas

PrestiZzo vertés sumazéjimas tikrinamas kasmet apskaiciuojant atsiperkamajg verte. Prestizo atsiperkamoji verté
apskai€iuojama diskontuojant blsimus pinigy srautus iki jy dabartinés vertés. Vadovybé atliko 3 001 tikst. eury
prestizo, pripazinto jsigyjant patronuojamajg jmone AB ,Grigeo Klaipéda“, vertés sumazéjimo testg ir nenustaté vertés
sumazeéjimo pozymiy (6 pastaba).

Teisiniai procesai

Patronuojamoji jmoné AB ,Grigeo Klaipéda“ yra gavusi ieSkinj dél aplinkai padarytos zalos atlyginimo. Vadovybés
vertinimu, ieskinio baigtis turi daug neapibréztumy (29 pastaba).

2.2 Standarty ir jy aiSkinimy pakeitimai

Naujy ir/ar pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto (TFAAK) iSaiSkinimy taikymas.

a) 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais Grupé ir Bendrové pirmg kartg pritaiké Siuos
TFAS ir jy pakeitimus:

Konceptualiyjy finansinés atskaitomybés pagrindy pataisos

| persvarstytus Konceptualiuosius pagrindus jtrauktas naujas skyrius apie vertinimg; pateiktos finansiniy veiklos
rezultaty teikimo gairés; patikslintos sgvoky apibréZtys ir gairés, ypac jsipareigojimo apibréztis, bei pateikta
paaidkinimy dél svarbiy sri¢iy, kaip antai iStekliy tvarkymo, atsargumo ir vertinimo neapibréZtumo vaidmens rengiant
finansines ataskaitas. Grupés ir Bendrovés vertinimu, Sios pataisos neturéjo reikSmingos jtakos Grupés ir Bendrovés
finansinéms ataskaitoms.

»verslo apibrézimas“ — 3-iojo TFAS pataisos

Pataisomis patikslinamas verslo apibrézimas. Grupés ir Bendrovés vertinimu, Sios pataisos neturéjo jtakos Grupés ir
Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

»Reik§mingumo apibrézimas“ — 1-0jo TAS ir 8-0jo TAS pataisos

Pataisomis patikslinamas reikSmingumo apibrézimas ir nurodoma, kaip jj reikéty taikyti — j apibrézimg jtrauktos gairés,
kurios iki Siol atsispindéjo kituose TFAS. Be to, patikslinti prie apibréZimo pateikti paaiSkinimai. Galiausiai pataisomis
uztikrinama, kad reik8mingumo apibréZimas baty nuosekliai vartojamas visuose TFAS. Informacija laikytina
reikSminga, jeigu galima pagrjstai tikétis, kad jos nepateikimas, iSkraipymas ar uzgozZimas nesvarbia informacija turés
poveikj bendrosios paskirties finansiniy ataskaity pagrindiniy naudotojy sprendimams, priimamiems ty finansiniy
ataskaity, kuriose pateikiama konkretaus ataskaitas teikiancio Gkio subjekto finansiné informacija, pagrindu. Grupés
ir Bendrovés vertinimu, Sios pataisos neturéjo reikSmingos jtakos Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.
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2. Reik§mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)
»Palikany normy lyginamojo indekso reforma“ — 9-o0jo TFAS, 39-0jo TAS ir 7-0jo TFAS pataisos

Pataisos numato laikinas konkre¢iy apsidraudimo apskaitos reikalavimy taikymo apsidraudimo sandoriams, kuriuos
tiesiogiai veikia TPN reforma, iSimtis. Grupés ir Bendrovés vertinimu, Sios pataisos neturéjo jtakos Grupés ir
Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

»Su COVID-19 susijusios nuomos nuolaidos“ — 16-0jo TFAS pataisos

Pataisomis nuomininkams (taiau ne nuomotojams) suteikiama lengvata, numatanti neprivaloma iSimtj, leidziancig
nevertinti, ar su COVID-19 susijusi nuomos nuolaida yra nuomos pakeitimas. Grupés ir Bendrovés vertinimu, Sios
pataisos neturéjo reikSmingos jtakos Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

b) Standartai, aiSkinimai ir jy pataisos, kurie dar nejsigalioje ir kuriy Grupé ir Bendrové nepradéjo taikyti
anksciau laiko

17-0jo TFAS pataisos ir 4-0jo TFAS pataisa

Pataisos apima jvairius patikslinimus, kuriais siekiama palengvinti 17-ojo TFAS taikyma, supaprastinti kai kuriuos
standarto reikalavimus ir peréjima prie standarto taikymo. Grupés ir Bendrovés vertinimu, Sios pataisos neturés jtakos
Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

»Paltikany normy lyginamojo indekso (TPN) reforma“ — 9-0jo TFAS, 39-0jo TAS, 7-0jo TFAS, 4-0jo TFAS ir 16-
ojo TFAS 2-0jo etapo pataisos

2-0jo etapo pataisose aptariami klausimai, kylantys dél reformy jgyvendinimo, jskaitant vieno lyginamojo indekso
pakeitimg alternatyvia lyginamaja norma. Grupés ir Bendrovés vertinimu, Sios pataisos neturés reikSmingos jtakos
Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

c) Standartai, aiSkinimai ir pataisos, dar nepatvirtinti taikyti Europos Sajungoje ir kuriy Grupé ir
Bendrové néra pritaikiusi anksciau laiko:

- 14-asis TFAS ,Reguliucjamos atidéjiniy saskaitos*

- »1urto pardavimas ar jnaSai tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés ar bendrosios jmonés” — 10-0jo TFAS ir
28-0jo TAS pataisos

- 17-asis TFAS ,Draudimo sutartys*
- »Jsipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams arba ilgalaikiams® — 1-ojo TAS pataisos
- LIsipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams arba ilgalaikiams, jsigaliojimo datos atidéjimas” — 1-0jo TAS pataisos

- sJplaukos iki naudojimo pagal numatytg paskirtj“, ,Nuostolingos sutartys — sutarties jvykdymo iSlaidos®, ,Nuoroda
j Konceptualiuosius pagrindus® — siauros apimties 16-ojo TAS, 37-0jo TAS ir 3-0jo TFAS pataisos ir 2018—-2020
m. ciklo Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty metiniai patobulinimai — 1-ojo TFAS, 9-ojo TFAS, 16-
0jo TAS ir 41-0jo TAS pataisos

Grupé ir Bendrové vertina, kokios jtakos Sios pataisos turés Grupés ir Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Kity naujy ar pakeisty standarty ar jy aidkinimy, kurie dar nejsigaliojo ir kurie galéty turéti reikSmingos jtakos Grupei
ir Bendrovei, néra.

2.3 Konsolidavimo principai
Konsoliduotos Grupés finansinés ataskaitos apima AB ,Grigeo® ir jos patronuojamasias bendroves.
Patronuojamosios jmonés

Patronuojamosios jmonés — tai visos jmonés, kurias kontroliuoja Bendrové. Bendrové kontroliuoja jmone, jei
Bendrovei tenka arba ji turi teise j kintamajg graza i§ savo dalyvavimo Sioje jmonéje ir ji gali daryti jtakg Siai grgzai,
kontroliuodama jmone. Jprastai laikoma, kad Bendrové kontroliuoja jmone, jei jai priklauso daugiau negu 50 proc.
balsavimo teise suteikian&iy akcijy. Patronuojamosios jmonés yra konsoliduojamos nuo tos datos, kai jy efektyvi
kontrolé pereina Bendrovei ar Grupei, ir nebéra konsoliduojamos nuo tos datos, kai kontrolé perleidZziama uz Grupés
riby.

Sandoriai tarp grupés jmoniy

Patronuojamyjy jmoniy finansinés ataskaitos yra parengtos tiems patiems ataskaitiniams metams, naudojant
vienodus apskaitos principus. Visi tarpusavio sandoriai, liku€iai, nerealizuotas sandoriy pelnas ar nuostoliai bei
dividendai tarp Grupés jmoniy yra visiSkai eliminuojami.
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Patronuojamuyjy jmoniy bendrosios pajamos yra priskiriamos nekontroliuojandiai daliai, net jei tai lemia neigiama
nekontroliuojancios dalies likutj. Nuosavybés dalies patronuojamojoje jmonéje pasikeitimas, neprarandant kontrolés,
yra apskaitomas kaip nuosavybés sandoris. Jei Grupé praranda patronuojamosios jmonés kontrole, ji:

- Nutraukia patronuojamosios jmonés turto (jskaitant prestizg) ir jsipareigojimy pripazinima;
- Nutraukia nekontroliuojangios dalies, jei tokia yra, apskaitinés vertés pripazinima;

- Nutraukia sukaupty valiutos kursy skirtumy, apskaityty nuosavybéje, pripazinima;

- Apskaito gautg atlygj tikrgja verte;

- Apskaito tebeturimg investicijg tikrgja verte;

- Atsiradusj pervir§j ar deficitg apskaito bendryjy pajamy ataskaitoje;

- Komponenty, ankscéiau pripazinty kitose bendrose pajamose, patronuojancios jmonés dalj perklasifikuoja
atitinkamai j bendryjy pajamy ataskaitg ar nepaskirstytajj pelna.

Verslo jungimai ir prestizo apskaita

Verslo jungimai apskaitomi naudojant pirkimo metoda. |sigijimo savikaina yra nustatoma sudedant pervesto atlygio
tikrgjg verte jsigijimo dieng ir nekontroliuojanc€ios dalies jsigytame subjekte, jei tokia yra, suma. Kiekvieno verslo
jsigijimo atveju pirkéjas jvertina nekontroliuojancig dal;j jsigytame subjekte arba tikrgja verte, arba proporcinga jgyjamo
subjekto identifikuojamo grynojo turto dalimi. Patirtos jsigijimo iSlaidos yra nurasomos, jtraukiant jas j administracines
sgnaudas.

Jeiverslo jungimas vykdomas etapais, pirkéjo i§ anksciau valdoma nuosavybés dalis jgyjamoje jmonéje yra jvertinama
tikrgja verte jsigijimo dieng pelne (nuostoliuose). Neapibrézta atlygio dalis, kurig pirkéjas turés mokéti, pripazjstama
tikrgja verte jsigijimo dieng. Neapibréztojo atlygio, kuris laikomas turtu ar jsipareigojimu, tolimesni jvertinimai tikrgja
verte bus pripazinti pagal 9-gjj TFAS: arba per pelng (nuostolius), arba kaip pokytis kitose bendrosiose pajamose. Jei
neapibréztasis atlygis yra klasifikuojamas kaip nuosavybé, jis néra pakartotinai vertinamas, o jo vélesnis mokéjimas
yra apskaitomas nuosavybés dalyje.

Prestizas yra pripazjstamas jsigijimo verte ir yra pervirSis, lyginant visg pervestg atlygj, jskaitant pripazintg
nekontroliuojancios dalies suma, su grynagja jsigyjamo turto ir jvertinty jsipareigojimy suma.

Jei Sis atlygis yra mazesnis nei tikroji jsigytos patronuojamosios jmonés grynojo turto verté, skirtumas yra
pripazjstamas pelne (nuostoliuose).

Po pirminio pripazinimo prestizas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus bet kokius sukauptus vertés sumazéjimo
nuostolius. Vertés sumazéjimo jvertinimo tikslais verslo jungimo metu jgytas prestizas nuo jsigijimo datos yra
priskiiamas tiems Grupés jplaukas kuriantiems vienetams, kurie, kaip tikimasi, turés naudos i$ susijungimo,
nepriklausomai nuo to, ar jgyjamos jmonés kitas turtas ar jsipareigojimai yra priskiriami Siems vienetams.

Kai prestizas sudaro jplaukas kuriané&io vieneto dalj, ir to vieneto sudétyje esancios veiklos dalis yra parduodama,
prestizas, susijes su parduota veikla, yra jtraukiamas j parduodamos veiklos apskaitine verte, nustatant pelng arba
nuostolius i§ veiklos pardavimo. Tokiu atveju parduotas prestizas yra jvertinamas atsizvelgiant j parduotos veiklos
santykine verte lyginant su likusia jplaukas kurianc&io vieneto dalimi.

Imoniy skaidymas

Kai jmoné skaidoma padalijimo ar iSdalijimo bGdu jos turtas ir jsipareigojimai perduodami jkurtoms naujoms ar kitoms
veikianCioms jmonéms, o skaidomos jmonés apskaitoje registruojamas turto, jsipareigojimy ir nuosavo kapitalo
sumazéjimas.

Padalytos ar iSdalytos jmonés turto ir jsipareigojimy verciy skirtumas, nurodytas skaidymo sglygose, lemia jsteigtos
naujos ar veikian€ios jmoniy nuosavo kapitalo dydj ir jy apskaitoje priemimo ir perdavimo dieng nuosavas kapitalas
registruojamas pagal skaidymo sglygas jstatinio kapitalo ir kitose nuosavo kapitalo sgskaitose. Jeigu skaidymo
salygose nenurodyta, kokiose nuosavo kapitalo sgskaitose turéty bati registruojamas turto ir jsipareigojimy verciy
skirtumas, jis registruojamas formuojamo |statinio kapitalo ir akcijy priedy ar nepaskirstytojo pelno (nuostoliy)
sgskaitose.

2.4  Finansiniy ataskaity valiuta
Funkciné ir pateikimo valiuta

Kiekvienos Grupés jmonés finansiniy ataskaity duomenys pateikiami valiuta, kuri yra pirminés ekonominés aplinkos,
kurioje jmoné vykdo veikla, valiuta (funkciné valiuta). Sumos finansinése ataskaitose pateikiamos Eurais, kuri yra
Grupeés ir Bendroveés funkciné ir pateikimo valiuta.
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Bendrovés ir jos patronuojamyjy jmoniy, veikian€iy Lietuvoje, funkciné valiuta yra eurai. UZsienyje veikianciy
patronuojamujy jmoniy funkciné valiuta yra atitinkama ty uzsienio 3aliy, kuriose yra jy buveinés, valiuta, ir Siy
patronuojamuyjy jmoniy finansinése ataskaitose sandoriai yra apskaitomi jy funkcine valiuta.

UZsienio patronuojamuyjy jmoniy turtas ir jsipareigojimai verCiami | eurus ataskaitos sudarymo data, naudojant
finansinés buklés ataskaitos datos valiutos keitimo kursa, o jy bendryjy pajamy ataskaitos perskai€iuojamos taikant
vidutinj svertinj mety valiutos keitimo kursg. Valiutos keitimo skirtumai apskaitomi kitose bendrosiose pajamose.

Pardavus uZsienio patronuojamajg jmone, kitose bendrose pajamose sukauptas valiutos perskaic¢iavimo rezultatas
yra pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje.

Sandoriai ir likuciai

Sandoriai, sudaromi uzsienio valiuta, i§ pradziy apskaitomi funkcine valiuta sandorio jvykdymo data. Finansinis turtas
ir jsipareigojimai, iSreiksti uzsienio valiuta, yra konvertuojami j funkcine valiutg finansinés biklés ataskaitos sudarymo

datg, taikant finansinés buklés ataskaitos dienos valiutos keitimo kursg. Visi amortizuota savikaina vertinami
nepiniginiai jsipareigojimai ir turtas yra perskai€iuoti pagal sandorio metu galiojusj keitimo kursa.

2.5 Investicijos j patronuojamgsias jmones (Bendrové)

Investicijos | patronuojamagsias jmones atskirose Bendrovés finansinése ataskaitose yra apskaitomos jsigijimo verte,
atémus vertés sumazeéjima.

2.6  Nutraukta veikla

Nutraukta veikla yra Grupés ar Bendrovés verslo komponentas, kurio veiklg ir pinigy srautus galima aiskiai atskirti
nuo likusios Grupés / Bendrovés dalies ir kuris:

- atspindi atskirg verslo $akg ar geografine veiklos sritj;
- yra atskiro suderinto plano perleisti atskirg verslo $akg ar geografine veiklos sritj dalis; arba
- yra patronuojamoji jmoné, jsigyta iSskirtinai su tikslu perparduoti.

Verslo komponentas yra priskiriamas nutrauktai veiklai kai yra parduodamas arba kai atitinka parduoti laikomos
veiklos kriterijus, priklausomai nuo to, kas jvyksta anksciau.

Kai veikla priskiriama nutrauktai veiklai, palyginamoji bendryjy pajamy ataskaita yra pateikiama i$ naujo taip, tarsi
veikla buvo nutraukta nuo palyginamyjy mety pradzios.

2.7 llgalaikis nematerialusis turtas, iSskyrus prestizg

Atskirai jsigytas nematerialusis turtas i$ pradziy yra pripazjstamas jsigijimo verte. Verslo susijungimuose jsigyto
nematerialiojo turto savikaina apskaitoma tikrgja verte jsigijimo datg. Nematerialusis turtas yra pripazjstamas, jei yra
tikétina, kad jmoné gaus su Siuo turtu susijusig ekonomine naudg ateityje ir jei turto verté gali bati patikimai jvertinta.

Nematerialiojo turto tarnavimo laikotarpis gali bati ribotas arba neribotas.

Po pradinio pripazinimo nematerialusis turtas, kurio tarnavimo laikotarpis yra ribotas, yra apskaitomas jsigijimo verte,
atémus sukauptg amortizacijg ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialusis turtas yra
amortizuojamas tiesiogiai proporcingu metodu per numatytg naudingo tarnavimo laikg:

Licencijos, patentai ir pan. 3—6 metai
Programiné jranga 3-8 metai
Kitas nematerialusis turtas 3—6 metai

Nematerialiojo turto vertés sumazéjimas yra vertinamas, kai yra pozymiy, kad turtas gali bati nuvertéjes.

Naudingo tarnavimo laikas, likvidacinés vertés ir amortizacijos metodas yra kasmet perzidrimi uztikrinant, kad jie
atitikty numatomg ilgalaikio nematerialiojo turto, iSskyrus prestizg, naudojimo pobudi;.

Grupé ir Bendrové neturi nematerialiojo turto, iSskyrus prestizg, su neribotu tarnavimo laikotarpiu.
Grupé ir Bendrové neturi jokio kapitalizuoto viduje sukurto nematerialiojo turto.
2.8 llgalaikis materialusis turtas

Materialus turtas yra pateikiami jsigijimo savikaina (arba menama savikaina — kaip apraSyta Zemiau) atémus sukauptg
nusidévéjima ir vertés sumazéjimo nuostolius.

Iki 2010 m. gruodzio 31 d. pastatai buvo apskaitomi kaip pateikta Zemiau:
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- Bendrovés pastatai, jsigyti iki 1996 m. sausio 1 d., buvo pateikiami indeksuota verte atémus indeksuotg sukauptg
nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius.

- Bendrovés pastatai, jsigyti po 1996 m. sausio 1d., buvo pateikti jsigijimo savikaina atémus sukauptg
nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius.

2010 m. gruodzio 31 d. pagal 1-3gjj TFAS taikomg iSimtj, dalis pastaty, jsigyty iki 1996 m. sausio 1 d., buvo jvertinti
tikrgja verte, nustatyta minétg datg nepriklausomy turto vertintojy, ir Sios vertés buvo naudojamos kaip menama
savikaina nuo tos datos.

Po 2010 m. gruodzio 31 d. materialus turtas yra pateikiami jsigijimo savikaina atémus sukauptg nusidévéjima ir vertés
sumazeéjimo nuostolius.

Pradine materialiojo turto verte sudaro jsigijimo kaina, jskaitant negrgzinamus jsigijimo mokescius ir visas tiesiogiai
priskirtinas iSlaidas, susijusias su turto parengimu eksploatacijai arba perkélimu j jo naudojimo vietg. Tokios iSlaidos,
kaip remonto ir eksploatacijos, patirtos po to, kai nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai jau yra parengti naudoti
pagal numatytg paskirtj, paprastai yra apskaitomos to laikotarpio, kai jos buvo patirtos, bendryjy pajamy ataskaitoje.
Nusidéveéjimas skaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metoda per tokius naudingo tarnavimo laikotarpius:

Pastatai ir statiniai 8-80 metus
Masinos ir jrengimai 5-25 mety
Transporto priemonés 4—6 metus
Kiti jrengimai ir turtas 3-10 metus

Naudingo tarnavimo laikas, likvidaciné verté ir nusidévéjimo metodas yra kasmet perziarimi, uztikrinant, kad jie atitikty
numatomg nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudojimo pobuadj. Ataskaitiniais finansiniais metais ilgalaikio
materialaus turto vienety naudingo tarnavimo laikas buvo perzitrétas ir patikslintas atitinkamai.

Materialus turtas yra nuraSomi juos pardavus arba kai i$ jy naudojimo ar pardavimo nebesitikima jokios ekonominés
naudos. Bet koks pelnas ar nuostoliai, atsirandantys dél turto nuraSymo (apskaiciuojamas kaip grynyjy pardavimo
pajamy ir apskaitinés turto vertés skirtumas), yra jtraukiami j ty mety bendryjy pajamy ataskaitg, kuriais turtas yra
nurasomas.

Nebaigta statyba apskaitoma jsigijimo verte. Jg sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos tiesiogiai
priskirtinos iSlaidos. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskaiCiuojamas tol, kol statyba néra baigta ir turtas néra
parengtas naudoti.

2.9 Investicinis turtas

Investicinis turtas, jskaitant dalj pastaty ir statiniy, yra skirtas uzdirbti nuomos pajamas ir (arba) kapitalo vertei didinti,
0 ne gamybai, paslaugy teikimui, administraciniams ar pardavimo tikslams.

Investicinis turtas yra pateikiamas istorine savikaina atémus sukauptg nusidévéjima ir vertés sumazéjimo nuostolius,
jei tokiy yra. Nusidéveéjimas skai€iuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metodg per nustatytus naudingo tarnavimo
laikotarpius: 10-90 mety.

Perkélimai j investicinj turtg ir i$ jo atliekami tada ir tik tada, kai akivaizdziai pasikeiCia turto paskirtis. Perkeliant turtg
i$ investicinio turto j nekilnojamajj turtg, jrangg ir jrengimus, naudojamus savoms reikméms, to turto menama savikaina
yra laikoma investicinio turto apskaitine verte perkélimo datg. Jei nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai perkeliami
j investicinj, Grupé ir Bendrové apskaito tokj turtg pagal nekilnojamajam turtui, jrangai ir jrengimams taikomus
apskaitos principus iki perkélimo datos. Perkelto investicinio turto menama savikaina yra laikoma to turto apskaitiné
verté perkélimo data.

2.10 Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Nefinansinio turto, i8skyrus prestizg, atsargas ir atidétgjj pelno mokestj, vertés sumazéjimas yra jvertinamas tuomet,
kai jvykiai ar aplinkybés rodo, kad turto verté gali neatsipirkti. Jei tokios aplinkybés egzistuoja, yra jvertinama turto
atsiperkamoji verté. Kai apskaitiné verté virSija turto atsipirkimo verte, vertés sumaZzéjimas apskaitomas pelne
(nuostoliuose). Vertés sumazéjimo, apskaityto ankstesniais laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra poZymiy,
kad pripazinti nuostoliai dél turto vertés sumazéjimo nebeegzistuoja ar reikSmingai sumazéjo. Atstatymas yra
apskaitomas pelne (nuostoliuose) tame pac¢iame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertés sumazéjimo nuostoliai.
PrestiZo nuvertéjimas apskaitomas pelne (nuostoliuose).

Kito turto atsiperkamoji verté yra didesné i$ dviejy ver€iy: turto ar srautus generuojancio vieneto tikrosios vertés,
atskaicius pardavimo islaidas, ir turto naudojimo vertés, ir yra nustatoma individualiam turto vienetui, iSskyrus atvejus,
kai turto generuojami srautai yra labai priklausomi nuo kito turto ar turto grupés. Kai turto ar srautus generuojancio
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vieneto apskaitiné verté yra didesné uz jo atsiperkamajg verte, turtas laikomas nuvertéjusiu, ir jo vertés daliai,
virSijanciai atsiperkamajg verte, apskaitomas vertés sumazéjimas.

2.11 Perleidziamas turtas

Pardavimui skirtas turtas yra apskaitomas Zemesne i§ apskaitinés vertés ir tikrosios vertés, sumazintos numatomomis
pardavimo iSlaidomis. Turtas klasifikuojamas kaip skirtas pardavimui tuomet, jeigu jo apskaitiné verté bus atgauta jj
pardavus ir kai turto pardavimas yra labai tikétinas. Salyga yra tenkinama tada, kai labai tikétina, kad turto pardavimo
sandoris jvyks, o turtas yra tokios baklés, jog jj galima nedelsiant parduoti. Vadovybé turi bati linkusi parduoti, o
pardavimas turi jvykti per metus nuo perklasifikavimo datos.

llgalaikis materialus ir nematerialus turtas, klasifikuojamas kaip laikomas pardavimui, néra dévimas / amortizuojamas.
2.12 Apyvartiniai tarSos leidimai

Remiantis Europos Sajungos direktyva 2003/87/EB, buvo sukurta prekybos Siltnamio efektg sukelianciy duijy
emisijomis sistema, kuri jsigaliojo 2005 m. sausio 1 d. Pirmasis $ios sistemos veikimo laikotarpis buvo 3 metuy, kuris
prasidéjo 2005 m. ir baigési 2007 m., antrasis — 5 mety, nuo 2008 m. iki 2012 m., kuris sutampa su Kioto sutartyje
numatytu laikotarpiu. Treciasis — 8 mety, nuo 2013 m. iki 2020 m. Sistema veikia ,Cap and Trade“ pagrindu. I3
Europos Sajungos Saliy nariy vyriausybiy yra reikalaujama, kad Sios nustatyty ribas kiekvienam Sios sistemos tarSos
objektui bei jgyvendinimo laikotarpiui. Jplaukos i§ apyvartiniy tarsos leidimy yra atvaizduotos pinigy srauty ataskaitoje
prie pagrindinés veiklos pinigy srauty.

Si riba yra nustatoma Nacionaliniame paskirstymo plane (NPP), kurj paruo$ia kiekvienos $alies narés atsakinga
institucija. NPP nustato metinj tarSos kiekj (matuojama anglies dioksido tonomis ekvivalentui) kiekvienam tarSos
objektui bei laikotarpiui ir paskirsto jiems metinius apyvartinius tarSos leidimus.

Salis naré privalo paskirstyti apyvartinius tar$os leidimus iki kiekvieny mety vasario 28 d. remdamasi NPP (dalis
apyvartiniy tarSos leidimy yra rezervuojama naujiems objektams).

Salis naré turi uztikrinti, kad iki kity mety balandzio 30 d., kiekvieno tar$os objekto valdytojas pateikty taros objekto
faktinés iSmestos tarSos j aplinkg duomenis per einamuosius kalendorinius metus.

Grupé ir Bendrové apskaito gautus tarSos leidimus taikant ,,grynojo jsipareigojimo“ metodg. Pagal §j metodg ji tarSos
leidimus apskaito nominaligja (nuline) verte. Kai faktiné tarSa virSija paskirtus tarSos leidimus, prievolé jsigyti
papildomus leidimus pripazjstama kaip atidéjinys, vertinamas leidimy rinkos verte finansiniy ataskaity isleidimo diena.
Grupé ir Bendrové leidimy tersti trikuma vertina lygindama metinj turimy tarSos leidimy kiekj su faktiSkai per metus
iSmetamais terSaly kiekiais.

TarSos leidimy pardavimai yra apskaitomi pardavimo sandorio tikrgja verte. Bet kokie skirtumai tarp tikrosios
pardavimo kainos ir turimy leidimy apskaitinés vertés yra pripazjstami kaip pelnas ar nuostoliai, nepaisant to, ar Sio
sandorio metu susidaro faktiS8kas ar tikétinas tarSos leidimy trukumas. Kai dél tarSos leidimy pardavimo susidaro
faktiSkas tarSos leidimy trikumas, finansinés biklés ataskaitoje pripaZjstamas papildomas jsipareigojimas.

2.13 Skolinimosi iSlaidos

Skolinimosi iSlaidos yra palikanos ir kitos iSlaidos, kurias Bendrove ir Grupé patiria naudodamosi skolinimosi fondais.
Skolinimosi iSlaidos, kurios yra tiesiogiai priskirtinos ilgo parengimo turto jsigijimui, statybai ar gamybai, sudaro to
turto savikainos dalj. Kitos skolinimosi iSlaidos yra pripazjstamos sgnaudomis, kai jos patiriamos.

llgo parengimo turtas yra toks turtas, kurio parengimas naudojimui pagal paskirtj ar pardavimui trunka ilgai.
Skolinimosi iSlaidas gali sudaryti:
- palikany sgnaudos, apskaiciuotos pagal apskaiciuoty palukany metods, ir

- valiutos keitimo skirtumai, kurie atsiranda skolinantis uZsienio valiuta ir kurie naudojami palikany sgnaudoms
koreguoti.

Kapitalizuoti galima pradéti tada, kai egzistuoja visos trys salygos:

- turtui patiriamos islaidos,

- patiriama skolinimosi ilaidy,

- vykdoma veikla, reikalinga parengti turtg numatomam naudojimui ar pardavimui.

Skolinimosi iSlaidy kapitalizavimas nutraukiamas, kai iS esmés visa veikla, batina ilgo parengimo turtui parengti
numatomam naudojimui ar pardavimui, yra baigta.
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2.14 Finansinés priemonés

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, del kurios pas vieng jmone atsiranda finansinis turtas, o pas kitg — finansinis
jsipareigojimas ar nuosavybés priemoné.

Pripazinimas ir pirminis vertinimas

Grupé ir Bendrové pripazjsta finansinj turtg ar finansinj jsipareigojimg savo finansinés biklés ataskaitoje tada ir tik
tada, kai ji tampa priemonés sutartiniy salygy Salimi. IS pradziy finansiné priemoné yra apskaitoma tikraja verte, kuri
yra lygi sumokéto atlyginimo tikrajai vertei, jtraukiant sandorio sudarymo sgnaudas, iSskyrus finansinj turtg, vertinamg
tikrgja verte pelne (nuostoliuose).

Klasifikavimas ir paskesnis vertinimas

Grupé ir Bendrové finansinj turtg skirsto j vieng i$ Siy kategorijy:
- vertinamas amortizuota savikaina,

- vertinamas tikrgja verte per kitas bendrgsias pajamas,

- vertinamas tikrgja verte per pelng (nuostolius),

- apsidraudimo finansinés priemonés.

Grupé ir Bendrove priskiria finansinj turtg tinkamai kategorijai, priklausomai nuo finansinio turto valdymo verslo
modelio ir sutartiniy pinigy srauty pozymiy atitinkamam finansiniam turtui.

Grupé ir Bendrové prie amortizuota savikaina vertinamo turto priskiria prekybos gautinas sumas, suteiktas paskolas,
kitas finansinio turto gautinas sumas bei pinigus ir pinigy ekvivalentus.

Pirminio pripazinimo metu Grupé ir Bendrové nuosavybés priemones, t. y. kity Gkio subjekty akcijas, priskiria prie
finansiniy priemoniy, vertinamy tikraja verte per kitas bendragsias pajamas.

Grupé ir Bendrové prie tikrgja verte pelne (nuostoliuose) vertinamo turto priskiria iSvestines finansines priemones,
neskirtas apsidraudimui, ir apsidraudimo priemones, kurios yra vertinamos pagal apsidraudimo nuo rizikos apskaitos
principus.

Grupé ir Bendrové finansinius jsipareigojimus skirsto j vieng i$ Siy kategorijy:
- vertinami amortizuota savikaina,

- vertinami tikrgja verte per pelng (nuostolius),

- apsidraudimo finansinés priemonés.

Grupe ir Bendrove prie amortizuota savikaina vertinamy finansiniy jsipareigojimy priskiria prekybos jsipareigojimus,
kitas mokétinas sumas ir gautas paskolas.

Apsidraudimo priemoniy apskaitai neskirtus iSvestiniy finansiniy priemoniy jsipareigojimus Grupé ir Bendrové vertina
tikrgja verte pelne (nuostoliuose).

Finansinio turto vertinimas amortizuota savikaina
Vertindama finansinj turtg amortizuota savikaina, Grupé ir Bendrové taiko apskaiciuoty palikany metoda.

Prekybos gautinos po pirminio pripaZzinimo vertinamos amortizuota savikaina, naudojant apskaiciuoty paldkany
metodg, jskaitant vertés sumazéjimo nuostolius, o prekybos gautinos sumos, kuriy terminas trumpesnis nei 12
ménesiy nuo pripazinimo dienos (t. y. neturinCios finansavimo elemento) ir kurios néra priskiriamos faktoringui, néra
diskontuojamos ir yra vertinamos nominalia verte.

ApskaiCiuoty palikany normos metodas yra metodas, skirtas finansinio turto ar jsipareigojimo amortizuotos
savikainos apskai€iavimui ir pallikany pajamy ar sanaudy paskirstymui per atitinkamg laikotarpj. Apskaiciuoty
pallkany norma yra norma, kuri leidzia tiksliai diskontuoti blGsimus mokéjimus grynaisiais pinigais per numatomag
finansinio jsipareigojimo galiojimo laikotarpj arba, kai jmanoma, per trumpesn;j laikotarpj.

Finansinio turto vertinimas tikragja verte per kitas bendrasias pajamas

Pelnas ar nuostoliai finansiniam turtui, sudaraniam nuosavybés priemone, kuri apskaitoma tikrgja verte per kitas
bendrgsias pajamas, pripazjstami kitose bendrosiose pajamose, i§skyrus pajamas uz gautus dividendus.
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Finansinis turtas, vertinamas tikraja verte per pelna (nuostolius)

Finansiniam turtui, vertinamam tikrgja verte per pelng (nuostolius), priskiriamas turtas, skirtas parduoti, t. y. jeigu jis
buvo jsigytas su tikslu parduoti jj artimiausioje ateityje. Pelnas arba nuostoliai i Sio turto vertés pasikeitimo
pripazjstami pelne (nuostoliuose). Pelnas ar nuostoliai jvertinus turtg tikrgja verte per pelng (nuostolius) taip pat apima
paldkany ir dividendy pajamas.

2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové neturi jokiy finansiniy instrumenty, vertinamy tikrgja verte pelne
(nuostoliuose).

ISvestiniai finansiniai instrumentai ir apsidraudimo sandoriy apskaita

Kad apsidrausty nuo palikany normos rizikos, Grupé ir Bendrové naudoja iSvestinius finansinius instrumentus.
Jterptieji iSvestiniai finansiniai instrumentai atskiriami nuo pagrindinés sutarties ir apskaitomi atskirai, jeigu vykdomi
tam tikri kriterijai.

Pirminio pripazinimo metu iSvestiniai finansiniai instrumentai vertinami tikrgja verte; bet kokios tiesiogiai priskirtinos
sandorio sgnaudos yra pripazjstamos pelne (nuostoliuose), kai patiriamos. Po pirminio pripazinimo iSvestiniai
finansiniai instrumentai vertinami tikrgja verte, kurios poky¢iai paprastai pripazjstami pelne (nuostoliuose).

Pinigy srauty apsidraudimo sandoriai

Kai iSvestinis finansinis instrumentas priskiriamas pinigy srauty apsidraudimo instrumentui, iSvestinio finansinio
instrumento tikrosios vertés pokyCio veiksminga dalis pripazjstama kitose bendrosiose pajamose ir kaupiama
apsidraudimo rezerve. ISvestinio finansinio instrumento tikrosios vertés pokycio neveiksminga dalis, jeigu tokia yra,
nedelsiant pripazjstama pelne (nuostoliuose).

Nuosavybéje sukaupta verté laikoma kitose bendrosiose pajamose ir perklasifikuojama | pelng (nuostolius) tuo
laikotarpiu ar laikotarpiais, kuriuo (-iais) apdrausti prognozuojami pinigy srautai daro jtakg pelnui (nuostoliams), arba
kuriuo (-iais) apdraustas vienetas daro jtakg pelnui (nuostoliams).

Jeigu prognozuojamas sandoris nebéra tikétinas, apsidraudimas nebeatitinka apsidraudimo apskaitos kriterijy,
baigiasi apsidraudimo instrumento galiojimo laikas arba jis yra parduodamas, nutraukiamas arba jvykdomas, arba
instrumentas nustojamas pripazinti kaip apsidraudimo instrumentas, tuomet apsidraudimo apskaita perspektyviai
nutraukiama. Jeigu prognozuojamas sandoris nebéra tikétinas, nuosavybéje sukaupta verté perklasifikuojama j pelng
(nuostolius).

Finansinés priemonés pripazinimo nutraukimas finansinés buklés ataskaitoje

Finansinio turto (ar, kur tinkama, dalies finansinio turto ar dalies panaSaus finansinio turto grupés) pripazinimas yra
nutraukiamas, kai:

- baigiasi teisés | finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;

- Grupé / Bendrové iSlaiko teise j pinigy srautus, bet prisiima jsipareigojimg sumokéti visg sumg treciajai Saliai
pagal perleidimo sutartj per trumpg laikg; ar

- Grupé / Bendrové perleidzia savo teise gauti pinigines jplaukas i$ turto ir / arba (a) perleidZia i§ esmés visg su
finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir naudg, arba (b) nei perleidzia, nei iSlaiko su finansiniu turtu susijusios
rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio turto kontrole.

Kai Grupé / Bendrové perleidzia teises j turto pinigy srautus, bet neperleidzia ir neiSlaiko su turto nuosavybe susijusios
rizikos ir naudos, ir neperleidzia turto kontrolés, turtas yra pripazjstamas ta dalimi, su kuria Bendrove / Grupé yra vis
dar susijusi. Sgsaja su turtu, kuris buvo perleistas kaip garantija, apskaitoma mazesnigja suma i$ apskaitinés turto
vertés, ir didziausios numanomos sumos, kurig Grupei / Bendrovei gali tekti sumokéti.

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atS8aukiamas ar baigiasi jo terminas.
Kai vienas esamas finansinis jsipareigojamas pakei€iamas kitu jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet kitomis
salygomis, arba kai esamo jsipareigojimo sglygos iS esmés pakeiiamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo
nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy apskaitiniy ver&iy pripazjstamas pelne
(nuostoliuose).

Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai sudengiami ir sudengta suma parodoma finansinés biklés ataskaitoje,
kai yra teisiné galimybe uzskaityti pripazintas sumas ir yra ketinimas atsiskaityti sudengta suma arba realizuoti turtg
ir jvykdyti jsipareigojimus vienu metu.
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Finansinio turto vertés sumazéjimas

9-ajame TFAS pateikiamas naujas modelis, skirtas apskaiciuoti amortizuota savikaina arba tikrgja verte per kitas
bendrgsias pajamas vertinamo finansinio turto vertés sumazéjimg (iSskyrus investicijas j nuosavybés priemones ir
sutarc€iy turtg). Vertés sumazéjimo modelis yra pagrjstas apskai€iuotu tikétinu nuostoliu.

Grupé ir Bendrové nustatydama vertés sumazéjimo nuostolius taiko Siuos modelius:
- bendras modelis (pagrindinis),
- supaprastintas modelis.

Bendrg modelj Grupé ir Bendrové taiko finansiniam turtui, jvertintam amortizuota savikaina, iSskyrus prekybos
gautinas sumas ir turta, vertinama tikrgja verte kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Taikant bendrg modelj Grupé ir Bendrové stebi su atitinkamu finansiniu turtu susijusio kredito rizikos lygio pasikeitimus
ir finansinj turtg klasifikuoja j vieng i$ trijy etapy, skirty nustatyti vertés sumazéjimo nuostolius remiantis kredito rizikos
lygio pasikeitimais po pirminio priemonés pripazinimo.

Priklausomai nuo atskiry etapy klasifikavimo, vertés sumazéjimas nustatomas 12-os ménesiy laikotarpiui (1 etapas)
arba per priemonés galiojimo laikotarpj (2 ir 3 etapai).

Kiekvieng paskutine ataskaitinio laikotarpio dieng Grupé ir Bendrové analizuoja pozymius, kuriais remiantis finansinis
turtas klasifikuojamas j atskirus etapus nustatant vertés sumazéjimo nuostolius. Pozymiai gali apimti skolininko
kreditingumo pasikeitimus, rimtas skolininko finansines problemas, reikSmingus nepalankius skolininko ekonominius,
teisinius ar rinkos aplinkos pasikeitimus.

Siekdama nustatyti tikétinus kredito nuostolius, Grupé ir Bendrové taiko jsipareigojimy nevykdymo tikimybés lygius,
numanomus i$ kredito iSvestiniy finansiniy priemoniy kotiruojamy rinkos kainy, Gkio subjektams su suteiktu kredito
reitingu ir i$ atitinkamo sektoriaus.

Grupé ir Bendrové jtraukia ateities informacijg j vertinimo parametrus, taikomus tikétiny kredito nuostoliy jvertinimo
modelyje, apskai€iuodama nemokumo parametry tikimybe remiantis kotiruojamomis rinkos kainomis.

Supaprastintg modelj Grupé ir Bendrové taiko prekybos gautinoms sumoms.

Taikant supaprastinta modelj Grupé ir Bendrové nestebi kredito rizikos lygio pasikeitimy per priemonés galiojimo
laikotarpj ir tikétinus kredito nuostolius nustato iki numatyto priemonés naudojimo laikotarpio pabaigos.

Siekdama jvertinti tikétinus kredito nuostolius Grupé ir Bendrové naudoja atidéjiniy matrica, apskaiciuotg atsizvelgiant
j istorinj i$ klienty gautiny sumy grazinimo ir iSieSkojimo lyg;.

Grupé ir Bendrové jtraukia informacijg apie bUsimus laikotarpius | parametrus, naudojamus tikétiny nuostoliy
modelyje, koreguojant pagrindinius nemokumo tikimybés parametrus.

Norédama apskaiciuoti tikétinus kredito nuostolius, Grupé ir Bendrové nustato gautiny sumy jsipareigojimy
nevykdymo tikimybés parametrus, apskai€iuotus istorine neapmokéty sgskaity skai€iaus analize, ir jsipareigojimy
nevykdymo tikimybés parametrus, apskaiciuotus remiantis istorine neapmokéty saskaity vertés analize.

Tikétini kredito nuostoliai apskaiiuojami kai gautina suma pripazjstama finansinés buklés ataskaitoje ir yra
atnaujinama kiekvieng velesne paskutine ataskaitinio laikotarpio dieng, priklausomai nuo pradelsty gautinos sumos
dieny skaiciaus.

Nuostoliai (nuostoliy panaikinimas) dél finansiniy priemoniy vertés sumazéjimo

Nuostoliai (nuostoliy panaikinimas) dél finansiniy priemoniy vertés sumazéjimo apima, ypac, nuostolius (nuostoliy
panaikinimg) dél prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimo ir nuostolius (nuostoliy panaikinimg) dél suteikty paskoly
vertés sumazéjimo.

2.15 Atsargos

Atsargos apskaitomos Zemesnigja i§ savikainos ir grynosios realizacinés vertés. Grynoji realizaciné verté yra
pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo sglygoms, atémus uzbaigimo, rinkodaros ir paskirstymo iSlaidas. Atsargy
savikaina apskai€iuojama FIFO metodu. | pagamintos produkcijos ir nebaigtos gamybos savikaing jtraukiamos
pastovios ir kintamos pridétinés iSlaidos, esant normalioms gamybos apimtims.

2.16 Nuoma — Grupé kaip nuomininké

Sudarydama naujg sutartj, Grupé nustato, ar sutartis yra nuoma, ar jg apima. Sutartis yra nuoma arba jg apima, jeigu
ji suteikia teise valdyti identifikuoto turto naudojimg tam tikrg laikg mainais uz atlygj. Kad jvertinty, ar pagal sutartj
suteikiama teisé valdyti identifikuoto turto naudojimg tam tikrg laikg, Grupé vadovaujasi 16-uju TFAS ,Nuoma®“.

69



/. — — I
//’ « Pagrindinis turinys
,'f."liﬁ- / AB ,,Grigeo”, kodas 110012450, Vilniaus g. 10, GrigiSkés, 27101 Vilniaus m. sav.
%"u‘l"n" — AISKINAMASIS RASTAS
4;:,.".'1'”'! G uZ 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus
1]
|

Takstanciais eury, jei nenurodyta kitaip

y/." 2. Reik8mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

Sudarydama arba koreguodama sutartj, kuri apima nuomos komponentg, Grupé atlygj pagal sutartj priskiria
kiekvienam nuomos komponentui remdamasi santykine atskira nuomos komponento kaina.

Nuomos sutartj, kai uz atlygj jsigyjama teisé kontroliuoti nustatyto turto naudojimg tam tikrg laikotarpj, nuomininkas
apskaitoje pripazjsta naudojimo teise valdomu turtu ir pradzios datg jvertina diskontuota savikaina.

Naudojimo teise valdoma turtg ir nuomos jsipareigojimg Grupé ir Bendrové pripazjsta nuomos pradzios data, t.y. data,
kai Grupé ar Bendroveé gali pradéti naudotis nuomojamu turtu. Naudojimo teise valdomas turtas i$ pradziy jvertinamas
jsigijimo savikaina, kuri apima nuomos jsipareigojimo pirminio vertinimo sumg, pakoreguotg bet kokiais nuomos
mokesciais pradzios datg arba iki jos, bet kokias patirtas pirmines tiesiogines iSlaidas ir iSlaidy, kurias nuomininkas
patirs iSmontuodamas ir paSalindamas nuomojamg turtg, tvarkydamas jo buvimo vietg arba atkurdamas tokig
nuomojamo turto bdkle, kokios reikalaujama pagal nuomos salygas, jvertj, atémus bet kokias gautas nuomos
paskatas.

Véliau naudojimo teise valdomas turtas vertinamas jsigijimo savikaina, atémus sukauptg nusidévejimg ir vertés
sumazeéjimo nuostolius, pakoreguota dél tam tikro nuomos jsipareigojimo pakartotinio vertinimo. Naudojimo teise
valdomas turtas nudévimas naudojant tiesinj metodg nuo pradzios datos iki nuomos laikotarpio pabaigos, nebent
pagal nuomos sutartj nuomojamo turto nuosavybés teisé iki nuomos laikotarpio pabaigos perduodama Grupei arba
pagal naudojimo teise valdomo turto savikaing galima spresti, kad Grupé pasinaudos pasirinkimo pirkti teise. Tokiu
atveju naudojimo teise valdomas turtas bus nudévimas per nuomojamo turto naudingo tarnavimo laikg, kuris
nustatomas tuo paciu pagrindu kaip ir ilgalaikio materialaus turto. Be to, naudojimo teise valdomo turto verté
periodiSkai sumazinama vertés sumazéjimo nuostoliais, jeigu tokiy yra, ir pakoreguojama tam tikrai pakartotiniais
nuomos jsipareigojimo vertinimais.

Nuomos jsipareigojimas i pradziy jvertinamas pradzios datg nesumokéty nuomos mokesciy dabartine verte,
diskontuota naudojant nuomos sutartyje numatytg palikany norma arba, jeigu tos normos negalima lengvai nustatyti,
taikant Grupés papildoma skolinimosi palikany norma. Jprastai Grupé savo papildomg skolinimosi palikany norma
naudoja kaip diskonto normg. 2020 metais grupéje taikoma diskonto norma nuomos teises valdomai zemei ir
pastatams — 4,0%, maSinoms ir jrengimams — 1,3%, 2019 metais huomos teises valdomai zemei ir pastatams — 4,0%.
Grupé savo papildomg skolinimosi palikany normg nustato gaudama paliikany normas i$ jvairiy iSoriniy finansavimo
Saltiniy ir atlieka tam tikrus koregavimus, kad atspindéty nuomos sglygas ir nuomojamo turto pobdd;.

Nuomos mokesciai, jtraukti j nuomos jsipareigojimo vertinima, apima:
- fiksuotuosius nuomos mokescius, jskaitant mokesgius, prilygintus fiksuotiesiems nuomos mokesciams;

- kintamuosius nuomos mokescius, kurie priklauso nuo indekso ar normos, i§ pradziy jvertinamus naudojant
indeksg ar normg pradZios data;

- sumas, kurias nuomininkas turéty mokéti pagal likvidacinés vertés garantijas;

- pasirinkimo pirkti sandorio vykdymo kaing, jei yra pagrjstai Zinoma, kad Grupé ta pasirinkimo teise pasinaudos;
nuomos mokescius neprivalomu pratesimo laikotarpiu, jei yra pagrjstai Zinoma, kad Grupé galimybe pratesti
nuomos laikotarpj pasinaudos; baudas uz nuomos nutraukimg, nebent gali bati daroma pagrjsta prielaida, kad
Grupé nuomos nenutrauks.

Véliau nuomos jsipareigojimas jvertinamas amortizuota savikaina naudojant faktinés palikany normos metods.
Nuomos laikotarpis yra neatSaukiamas laikotarpis; laikotarpiai, kuriems taikomos galimybés pratesti ir nutraukti
nuomag (jeigu tokiy yra), jtraukiami j nuomos laikotarpj tik tuo atveju, jeigu yra pagrjstai tikétina, kad nuoma bus pratesta
arba nutraukta.

Véliau nuomos jsipareigojimas yra didinamas palikany uZ nuomos jsipareigojimg suma ir maZinamas sumokéty
nuomos mokéjimy suma. Jis pakartotinai jvertinamas kai dél indekso ar normos pasikeitimo pasikei€ia basimi nuomos
mokeéjimai arba pasikeitia Grupés vertinimas dél sumos, kuri turéty bati mokama pagal likvidacinés vertés garantijg
(2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. nebuvo jokiy garantuoty likvidaciniy ver€iy), jeigu Grupé pakeicia
savo vertinimg dél to, ar pasinaudos pirkimo, pratesimo arba nutraukimo galimybe arba jeigu yra perzitrétas mokestis,
prilygintas fiksuotiesiems nuomos mokes&iams (2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodZio 31 d. nebuvo apskaityta
pratesimo galimybiy pagal nuomos sutartis dél neapibréztumo). Kai nuomos jsipareigojimas pakartotinai vertinamas
tokiu bddu, atitinkamai koreguojama naudojimo teise valdomo turto likutiné verté arba toks koregavimas apskaitomas
pelne arba nuostoliuose, jeigu naudojimo teise valdomo turto likutiné verté sumazinama iki nulio.

Naudojimo teise valdomo turto savikaing sudaro: nuomos jsipareigojimo pirminio vertinimo suma, papildomi nuomos
mokesciai ar nuolaidos iki sutarties pradzios, tiesioginés sutarties iSlaidos, papildomos iSlaidas, susijusias su turto
paruoSimu eksploatacijai. 2020 m. gruodZio 31 d. ir 2019 m. gruodZio 31 d. Grupé nuomojamam turtui nebuvo
pripazinusi jokiy nuomos paskaty, pirminiy tiesioginiy islaidy, atnaujinimo islaidy ar kity islaidy.
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Naudojimo teise valdomo turto nusidéveéjimo laikotarpis jprastai yra turto naudingo tarnavimo laikotarpis arba nuomos
laikotarpis, zitrint kuris i$ jy yra trumpesni. Nusidévéjimas skai€iuojamas taikant tiesinj metodg. 2020 m. gruodzio 31
d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés nuomojam naudojimo teise valdomam turtui taikytas tiesinis metodas.

Nuomos jsipareigojimo paltikany sgnaudos ir naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimas apskaitomi atskirai
bendryjy pajamy ataskaitoje. Naudojimo teise valdomas turtas ir nuomos jsipareigojimai atskleidziami Finansinés
bdklés ataskaitoje.

Mokejimai, susije su trumpalaike jrangos nuoma ir su viso mazavercio turto nuoma, pripazjstami sgnaudomis bendryjy
pajamy ataskaitoje taikant tiesinj metoda.

2.17 Nuoma - Grupé kaip nuomotoja
Klasifikavimas
Kai Grupé veikia kaip nuomotoja, nuomos pradzioje ji nustato, ar nuoma yra finansiné nuoma, ar veiklos nuoma.

Klasifikuodama nuomas Grupé bendrai jvertina, ar pagal nuomg i§ esmés perduodama visa su nuomojamo turto
nuosavybe susijusi rizika ir nauda. Jeigu taip ir yra, nuoma yra finansiné nuoma, o jeigu ne, t.y. nuomotojas islaiko i$
esmés visg rizikg ir nauda, — veiklos nuoma. Atliekant §j vertinimg, Grupé atsizvelgia j tam tikrus rodiklius, pavyzdziui,
ar nuoma apima didesne turto ekonominio tarnavimo laiko dalj.

Pradinis pripazinimas
Pagal veiklos nuomos sutartis pagrindinis turtas apskaitoje pripazjstamas nuomotojo balanse.
Subnuoma

Kai Grupé yra tarpiné nuomotoja, ji savo pagrindinés nuomos ir subnuomos interesus apskaito atskirai. Nuoma
klasifikuojama kaip finansiné nuoma, jeigu perduodama i$ esmés visa su naudojimo teise valdomu turtu susijusi rizika
ir nauda. PrieSingu atveju ji klasifikuojama kaip veiklos nuoma. Grupés subnuoma yra klasifikuojama kaip veiklos
nuoma. Subnuomg Grupé klasifikuoja remdamasi naudojimo teise valdomu turtu, nurodytu pagrindinéje sutartyje, o
ne nuomojamu turtu. Jeigu pagrindiné nuoma yra trumpalaiké nuoma, kuriai Grupé taiko pirmiau aprasyta iSimtj, tada
subnuoma ji klasifikuoja kaip veiklos nuoma. 2020 m. ir 2019 m. Grupé ir Bendrové neturéjo subnuomos sutarciy.

Ne nuomos komponenty apskaita

Sutarties, kuri apima nuomos komponentg, pradzios arba pakeitimo datg Grupé atlygj pagal nuomos sutart]
kiekvienam nuomos komponentui priskiria pagal jy santykines atskiras nuomos kainas. Jeigu susitarimas apima
nuomos ir ne nuomos komponentus, Grupé taiko 15-ajj TFAS, kad priskirty sutartyje nurodytg atlygj ir ne nuomos
komponento apskaitai.

Grynujy investicijy j nuomg sumai Grupé taiko 9-gjame TFAS nurodytus pripazinimo nutraukimo ir vertés sumazéjimo
reikalavimus. Grupé toliau reguliariai perzitri jvertintas negarantuotas likutines vertes, naudojamas apskaiciuoti
grynujy investicijy j nuomg sumai.

Nuomos pajamos

Pagal veiklos nuomos sutartis gautus nuomos mokescius Grupé apskaito kaip pajamas tiesiniu metodu per nuomos
laikotarpj, kai yra uzdirbamos, kity pajamy straipsnyje. Visose nekilnojamojo turto nuomos sutartyse humatytas
fiksuotas, periodiSkas nuomos mokestis

2.18 llgalaikés iSmokos darbuotojams

Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus kiekvienam darbuotojui, iSeinanciam i§ Grupés ar Bendrovés
sulaukus pensinio amziaus, priklauso vienkartiné 2 mén. atlyginimo dydzio iSmoka.

Anksciau patirtos iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis bendryjy pajamy ataskaitoje i$ karto, kai toks jsipareigojimas
yra jvertinamas. Dél iSmoky salygy pakeitimo (sumazinimo arba padidinimo) atsirades pelnas ar nuostoliai pelne
(nuostoliuose) pripazjstami i$ karto.

ISmoky darbuotojams jsipareigojimas yra apskai¢iuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant planuojamo
salyginio vieneto metoda. |sipareigojimas fiksuojamas finansinés buklés ataskaitoje ir atspindi ty iSmoky dabartine
verte finansinés buklés ataskaitos sudarymo data.

Dabartiné iSmoky darbuotojams |sipareigojimy verté nustatoma diskontuojant jvertintus bidsimus pinigy srautus,
remiantis Vyriausybés vertybiniy popieriy, iSreikSty ta pacia valiuta kaip ir iSmokos, ir kuriy iSmokejimo laikotarpis
panasus j numatomg iSmoky mokéjimo laikotarpj, palikany norma. Aktuarinis pelnas ir nuostoliai pripazjstami kitose
bendrosiose pajamose.
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2.19 Finansiniy garantijy sutartys

Finansinés garantijos uz grupés jmoniy (t. y. kontroliuojamy tos pacios patronuojancios jmonés) jsipareigojimus
pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos tikrgja verte kaip kapitalo jneSimas ir finansinis jsipareigojimas balanse.

Po pirminio pripazinimo Sis finansinis jsipareigojimas yra amortizuojamas ir pripazjstamas pajamomis, priklausomai
nuo grupés jmonés finansinio jsipareigojimo amortizacijos / padengimo bankui. Jei tikétina, kad grupés jmoné gali
nejvykdyti savo jsipareigojimy bankui, grupés jmonés finansinis jsipareigojimas yra apskaitomos didesnigja i$
amortizuotos vertés ir vertés, apskaiciuotos pagal 9-gjj TAS ,Finansinés priemonés*.

2.20 Dotacijos ir subsidijos

Dotacijos ir subsidijos (toliau — dotacijos) skiriamos ilgalaikiam turtui pirkti, statyti ar kitaip jsigyti, laikomos dotacijomis,
susijusiomis su turtu. Siai dotacijy grupei priskiriamas ir nemokamai gautas turtas. Dotacijos, susijusios su turtu, suma
pripazjstama pelne (nuostoliuose) dalimis pagal tai, kiek nudévimas su Sia dotacija susijes turtas ir pelne
(nuostoliuose) mazinamas atitinkamy sgnaudy straipsnis. Dotacijos yra apskaitomos gauto arba jsigyto ilgalaikio turto
tikrgja verte.

Dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat
visos kitos dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos dotacijomis, susijusiomis su
pajamomis. Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripazjstamos panaudotomis dalimis tiek, kiek per ataskaitinj
laikotarpj patiriama sgnaudy arba kiek apskai€iuojama negauty pajamy, kurioms kompensuoti skirta dotacija.

2.21 Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

Grupés jmonés yra apmokestinamos individualiai, nepriklausomai nuo bendry Grupés rezultaty. Pelno mokescio
apskai¢iavimas remiasi metiniu pelnu, jvertinus atidétajj pelno mokestj. Siose finansinése ataskaitose apskaitytos
pelno mokesc€io sgnaudos yra pagrjstos vadovybés apskaiCiavimais pagal atitinkamus mokesc¢iy jstatymus, taikomus
Lietuvos Respublikoje ir Ukrainoje.

Nuo 2010 m. sausio 1 d. bendrovéms, veikian€ioms Lietuvos Respublikoje, buvo nustatytas 15 % pelno mokescio
tarifas. Standartinis pelno mokescio tarifas Ukrainos jmonéms 2020 m. buvo 18 % (2019 m. — 18 %).

Mokestiniai nuostoliai gali bati keliami neribotg laikotarpj, iSskyrus nuostolius, kurie susidaré dél vertybiniy popieriy ir
(arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo, ir nuostolius, kurie susidaré Ukrainos jmonéje (pagal Ukrainos
jstatymus, nuostoliai gali bati keliami 4 metus). Toks perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetesia veiklos, dél
kurios Sie nuostoliai susidaré, iSskyrus atvejus, kai Bendrové veiklos nebetesia dél nuo jos nepriklausanciy priezasciy.
Nuostoliai i§ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali bati keliami 5 metus ir
padengiami tik i$ tokio paties pobudZio sandoriy pelno.

Pagal Lietuvoje galiojancius jstatymus nuo 2014 m. keliamy veiklos mokestiniy nuostoliy suma galima dengti ne
daugiau nei 70% apmokestinamojo pelno.

Atidétieji mokesciai apskai€iuojami balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi laikinyjy skirtumy
tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokesc€iy bazés grynajg mokestine jtakg. Atidétyjy mokesc€iy turtas
ir jsipareigojimai yra vertinami mokescCiy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus taikomas laikotarpiui, kuriame bus
realizuojamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvelgiant j mokesciy tarifus, kurie buvo priimti ar iS esmés
priimti finansinés bklés ataskaitos data.

Atidétojo mokescio turtas yra pripazjstamas finansinés biklés ataskaitoje tiek, kiek vadovybé tikisi, kad jis bus
realizuotas artimiausioje ateityje atsizvelgiant j apmokestinamojo pelno prognozes. Jei tikétina, kad dalis atidétojo
mokescCio nebus realizuota, Si atidétojo mokescio dalis néra pripazjstama finansinése ataskaitose.

2.22 Pajamuy pripazinimas

Grupés ir Bendrovés pajamos pripaZjstamos vadovaujantis 15-ojo TFAS nuostatomis, t. y., Grupé ir Bendrove
pripazjsta pajamas tuo laiku ir tokia apimtimi, kad prekiy ar paslaugy perdavimas klientams parodyty suma, kuri
atitinka atlygj, kurj Bendrové tikisi turéti mainais uz tas prekes ar paslaugas. Taikant §j standartg, Bendrové atsiZvelgia
j sutarties salygas ir j visus svarbius faktus bei aplinkybes. Pajamos Bendrovéje pripazjstamos naudojantis 5 Zingsniy
modeliu.

Sutaréiy su klientu nustatymo reikalavimai

Sutartis su klientu atitinka apibrezima, kai tenkinami visi Sie kriterijai: sutartj sudariusios Salys patvirtino sutartj ir
jsipareigojo atlikti savo pareigas; Grupé ir Bendrové gali nustatyti visy Saliy teises dél prekiy ir paslaugy, kurios bus
perduotos; Grupé ir Bendrové gali nustatyti apmokéjimo uz prekes ir paslaugas, kurios bus perduotos, salygas;
sutartis yra ekonominio turinio ir tikétina, kad Grupé ir Bendrové gaus atlygj, j kurj turés teise mainais uz prekes ir
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paslaugas, kurios bus perduotos klientui. Sutartys su klientu gali biti sujungiamos ar atskiriamos j kelias sutartis,
iSlaikant buvusiy sutarciy kriterijus. Toks sujungimas arba atskyrimas laikomas sutarties keitimu.
Veiklos jsipareigojimy nustatymas

Sudarydama sutartj Grupé ir Bendrove jvertina su klientu sudarytoje sutartyje pazadétas perduoti prekes ir paslaugas
ir nustato jsipareigojima jvykdyti visus pasizadéjimus, kad galéty klientui perduoti: prekes ar paslaugas (arba prekiy
ir paslaugy paketg), kurios gali bati atskirtos arba atskiry prekiy ir paslaugy, kurios i§ esmés yra tos pacios, grupes,
ir kuriy perdavimas klientui yra tokio paties pobudzio.

Sandorio kainos nustatymas

Grupé ir Bendrové atsizvelgia j sandorio sglygas ir jprastg verslo praktikg. Sandorio kaina yra atlygio suma, kurig
Grupé ir Bendroveé tikisi gauti perdavusi pazadétas prekes ir paslaugas klientui, iSskyrus treciyjy Saliy vardu surinktas
sumas. Su klientu sudarytoje sutartyje numatytas atlygis gali apimti fiksuotas sumas, kintamas sumas arba abi.

ApskaiCiuodama kintamas sumas Grupé ir Bendrové nusprendé taikyti labiausiai tikétinos vertés metodg sutartims su
viena vertés riba ir tikétinos vertés metodg sutartims, kuriose yra daugiau vertés riby, i$ kuriy klientui yra suteikiama
nuolaida.

Sandorio kainos priskyrimas kiekvienam veiklos jsipareigojimui

Grupe ir Bendrové priskiria sandorio kainos dalj kiekvienam veiklos jsipareigojimui tokia suma, kuri atspindi atlygio
suma, j kurig Grupé ir Bendroveé tikisi turéti teise mainais uz klientui perduotas pazadétas prekes ar paslaugas.

Pajamy pripazinimas, kai veiklos jsipareigojimai yra tenkinami

Grupé ir Bendrové pripazjsta pajamas kai Grupé ir Bendrové veiklos jsipareigojimg jvykdo klientui perduodama
pazadétg preke ar paslaugg klientui (t. y. klientas jgyja turto kontrole). Pajamos pripazjstamos kaip sumos, lygios
sandorio kainai, kuri buvo nustatyta atitinkamam veiklos jsipareigojimui.

Grupé ir Bendrové perduoda teise valdyti prekes ar paslaugas per tam tikrg laikotarpj taip jvykdydama veiklos
jsipareigojima ir pripazjsta pajamas per tam tikrg laikotarpj, jeigu tenkinamas vienas i$ Siy kriterijy:

— klientas tuo pat metu gauna ir naudojasi veiklos jsipareigojimo jvykdymo nauda kai Grupé ir Bendrové jj vykdo,

— suteikus paslaugg turtas sukuriamas arba pagerinamas ir klientas turi teise valdyti tg turtg kai jis yra sukuriamas
arba pagerinamas,

suteikus paslaugg, pakaitinis komponentas Grupei ir Bendrovei néra sukuriamas ir Grupé ir Bendroveé turi
jgyvendinama teise gauti atlygj uz iki tam tikros datos suteiktg paslauga.

Parduodamos

produkcijos ir suteikty
paslaugy rasis

Veiklos jsipareigojimy jvykdymo pobadis ir
laikas bei mokeéjimo salygos

Pajamy pripazinimas pagal
15-3jj TFAS

Popierius ir popieriaus
gaminiai

Medienos plausy
plokstés

Zaliava gofruotajam
kartonui (testlaineris,
flutingas), gofruotasis
kartonas ir jo gaminiai

Kitos prekés

Klientas perima prekiy kontrole kai prekés
yra pristatomos. Saskaitos uz prekes
iSraSomos tuo momentu, kai prekés yra
pristatomos klientui arba atkrovus prekes i$
sandélio. Sgskaitos jprastai yra apmokamos
per 30-45 kalendoriniy dieny.

Parduodamai produkcijai yra taikomos
apyvartinés nuolaidos, kurios skai€iuojamos
kiekvieno ménesio, ketvir€io ir mety
pabaigoje uz praéjusj laikotarp.

Pajamos pripazjstamos pristacius prekes klientui
arba pakrovus prekes i$ sandélio.

Susijusios sgnaudos pripazjstamos bendruyjy
pajamy ataskaitoje, kai jos patiriamos.

Marketingo sgnaudos, kurios yra tiesiogiai
susijusios su pajamy uzdirbimu, yra apskaitomos
bendryjy pajamy ataskaitoje kaip pajamy
mazinimas.

Tikétinas nuostolis dél sutarties pripazintas
nedelsiant bendryjy pajamy ataskaitoje.

Silumos energijos ir kity
komunaliniy paslaugy
pardavimai

Uz per ménes;j suteiktas paslaugas sgskaitos
iSraSomos paskutine ménesio dieng.
Standartinis numatytas apmokéjimo terminas
— 10-30 kalendoriniy dieny.

Pajamos pripazjstamos per tam tikrg laikg
suteikus paslaugas.
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2.23 Tikrosios vertés nustatymas

Kai kuriuose Grupés ir Bendrovés apskaitos principuose ir atskleidimuose reikalaujama nustatyti finansinio ir
nefinansinio turto ir jsipareigojimy tikrajg verte.

Tikroji verté yra kaina, uz kurig vertinimo dieng bity parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal jprastinj
sandorj, sudaromg tarp rinkos dalyviy pagrindinéje rinkoje, o jei jos néra — palankiausioje rinkoje, j kurig Grupé ir
Bendrové gali patekti vertinimo diena. |sipareigojimo tikroji verté parodo jo prievoliy nejvykdymo rizikos poveik;.

Nustatydama turto ar jsipareigojimy tikrgjg verte, Grupé ir Bendrové remiasi prieinamais rinkos duomenimis, kiek
jmanoma. Tikrosios vertés yra pateikiamos Zemiau nurodytais trimis tikrosios vertés hierarchijos lygiais, remiantis
vertinimo metoduose taikomais kintamaisiais:

1 lygis: aktyviosiose tokio paties turto arba jsipareigojimy rinkose kotiruojamos kainos (nepakoreguotos);

2 lygis: kiti kintamieji, iSskyrus j 1 lygj jtrauktas kotiruojamas turto arba jsipareigojimy kainas, kurie stebimi tiesiogiai
(t. y. kaip kainos) arba netiesiogiai (t. y. iSvesti i$ kainy);

3 lygis: turto arba jsipareigojimy kintamieji, nepagrjsti stebimais rinkos duomenimis (nestebimi kintamieji).

Jei kintamieji, naudojami nustatant turto ar jsipareigojimo tikrajg verte, gali bati priskiriami skirtingiems tikrosios vertés
hierarchijos lygiams, tikrosios vertés hierarchijos lygis, kuriam priskiriama visa nustatyta tikroji verté, turi bati
nustatomas remiantis Zemiausio lygio kintamuoju, reikSmingu nustatant visg tikrajg verte.

Grupé ir Bendrové pripazjsta tarp tikrosios vertés hierarchijos lygiy perkeliamas sumas to ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje, kada pokytis jvyko.

Tikrosios vertés, nustatytos jvertinimo ir / ar atskleidimo tikslais, skai¢iuojamos remiantis toliau pateiktais metodais.
Ten, kur taikytina, detalesné informacija apie prielaidas, taikytas nustatant tikrgsias vertes, yra atskleista su konkreciu
turtu ar jsipareigojimu susijusioje pastaboje:

7 pastaba — Investicinis turtas
3 pastaba — Finansiniai instrumentai — tikroji verté ir rizikos valdymas
2.24 Neapibréztumai

Neapibrézti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose, iSskyrus neapibréztus jsipareigojimus,
susijusius su verslo jungimais. Jie yra aprasomi finansinése ataskaitose, iSskyrus tuos atvejus, kai tikimybé, kad
ekonomine naudg duodantys istekliai bus prarasti, yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taciau jis yra aprasomas finansinése ataskaitose
tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

2.25 Poataskaitiniai jvykiai

Poataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Grupés / Bendrovés padétj finansinés buklés
ataskaitos sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Poataskaitiniai jvykiai,
kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai tai yra reikSminga.

2.26 Palyginamieji skai€iai

Nauji apskaitiniai jvertinimai nedaro jtakos finansiniy ataskaity informacijos patikimumui, todél apskaitoje taisomi ir
finansinése ataskaitose parodomi perspektyviniu badu.

2.27 Tarpusavio uzskaitos

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra uzskaitomos tarpusavyije,
iSskyrus atvejus, kai atskiras standartas reikalauja batent tokio uzskaitymo.
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3. Finansinés rizikos valdymas

Grupé ir Bendrové vykdydamos veiklg patiria finansine rizikg, t. y. kredito rizika, likvidumo rizikg bei rinkos rizikg
(uzsienio valiutos rizikg, palikany normy rizikg). Valdydamos Sias rizikas, Grupé ir Bendrové siekia sumazinti
veiksniy, galin€iy neigiamai paveikti Grupés ir Bendrovés finansinius veiklos rezultatus, jtaka.

Kredito rizika

Didziausia kredito rizikg sudaro kiekvieno finansinio turto vieneto apskaitiné verté, todél Bendrovés vadovybé mano,
jog maksimali rizika yra lygi trumpalaikiy ir ilgalaikiy i§ pirkéjy ir kity gautiny sumy sumai, atémus pripazintus vertés
sumazeéjimo nuostolius ir pinigus bei pinigy ekvivalentus finansinés biklés ataskaitos sudarymo dieng. Kredito rizika
ar rizika, kad sandorio Salis nejvykdys savo jsipareigojimy, yra kontroliuojamos naudojant kreditavimo salygas ir
priezitros procediras, pasitelkiant iSorines kredity draudimo ir skoly iSieSkojimo agentiiras. Bendrovés tikslas —
maksimalus kiekis apdrausty klienty, o su klientais, kuriy nedraudzia kredity draudimo jmonés, Bendrové dazniausiai
dirba tik su avansiniu atsiskaitymu.

Maksimali kredito rizika

Zemiau pateiktoje lenteléje apibendrinti visi maksimalios kredito rizikos atvejai, susije su Grupés ir Bendrovés
balansiniais straipsniais.

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. | gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio 31 d.
Prekybos gautinos sumos 13 420 14 185 6 462 7703
éPe;ﬁlljybos gautinos sumos i$ susijusiy i i 425 426
Kitos gautinos sumos 966 579 394 331
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 18 275 8 649 10 453 1581
IS viso 32661 23413 17 734 10 041

Prekybos gautinos sumos

Bendrové ir Grupé 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. atliko tikétino nuostolio atidéjinio jvertinimg pagal 9 TFAS.
Bendrové ir Grupé taiko supaprastintg metodg viso galiojimo laikotarpio tikétiny kredito nuostoliy jvertinimui prekybos
gautinoms sumoms. Tikétinam gautiny sumy nuostolio atidéjinio dydis apskaiCiuotas remiantis pardavimy mokéjimy
profiliu nuo 2018-2020 m. Istoriniai nuostoliy rodikliai yra koreguojami, kad atspindéty dabartine ir ateities informacijg
apie makroekonominius veiksnius, turingius jtakos klienty gebéjimui atsiskaityti. Bendrové nustate, kad Lietuvos BVP
augimo tempas yra svarbiausias veiksnys, ir atitinkamai koreguoja istorinius nuostoliy rodiklius, atsizvelgiant |
numatomus Siy veiksniy pokycius.

Remiantis atliktais nuvertéjimo testais 2020 metais Grupéje buvo suformuotas papildomai 54 tdkst. eury individualiai
nustatytas nuostolio atidéjinys (2019 m. — nebuvo). Gautiny sumy nuostolio atidéjinio judéjimas pateikiamas zemiau:

Grupé Bendrové
Individuliai | Individuliai Bendrai Bendrai Individuliai | Individuliai Bendrai Bendrai
nustatytas nustatytas nustatytas nustatytas nustatytas nustatytas nustatytas nustatytas
vertés vertés vertés vertés vertés vertés vertés vertés
sumazeéji- sumazeéji- sumazéji- sumazeéji- sumazeéji- sumazéji- sumazeéji- sumazéji-
mas mas mas mas mas mas mas mas
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Laikotarpio 117 146 : 2 72 132 . .
pradzioje
Alideinio 54 : : : : : : :
padidejimas
Nurasytos
gautinos sumos (18) (29) ) 2) i El) i i
Perleista
patronuojamajai - - - - - (30) - -
jmonei
Laikotarpio 152 117 1 : 72 72 . .
pabaigoje

Nuostolio atidéjinio prekybos gautinoms sumoms pasikeitimas 2020 m. ir 2019 m. yra jtrauktas j administracines

sgnaudas.
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Tikétini kredito nuostoliai:

IS pirkéjy gautinos sumos, kuriy mokéjimo terminas jau
Grupé Nevéluo- praéjes & vi
rupe janéios <30 30-60  60-90 = 90-360 > 360 S viso
dieny dieny dieny dieny dieny
Prekybos gautinos sumos 12 245 986 108 52 29 - 13420
grynaja verte 2020 m.
PUELOILES GRLINES SLIES 12 245 986 108 52 29 153 13573
bendraja verte
Pripazintas nuostolio atidéjinys - - - - - (153) (153)
Tikétino nuostolio koeficientas - - - - - 100%
Prekybos gautinos sumos 11055 2784 312 34 - - 14185
grynaja verte 2019 m.
PUELTLES GRLINES SLIES 11 055 2 784 312 34 - 117 14302
bendraja verte
PripazZintas nuostolio atidéjinys - - - - - (117) (117)
Tikétino nuostolio koeficientas - = - - - 100,0%
IS pirkéjy gautinos sumos, kuriy mokéjimo terminas jau
S Nevéluo- prasjes -
endrove jancios <30 30-60  60-90 = 90-360 = > 360 S viso
dieny dieny dieny dieny dieny
Prekypos gautinos sumos 6 337 120 > > i i 6 461
grynagja verte 2020 m.
Prekybps gautinos sumos 6 337 120 > 2 ) 72 6 533
bendraja verte
Pripazintas nuostolio atidéjinys - - - - - (72) (72)
Tikétino nuostolio koeficientas - - - - - 100,0%
Prekypos gautinos sumos 6 799 866 38 i i i 7703
~grynaja verte 2019 m.
Prekybps gautinos sumos 6 799 866 38 i i 72 7775
bendraja verte
PripaZintas nuostolio atidéjinys - - - - - (72) (72)
Tikétino nuostolio koeficientas - - - - - 100,0%

Grupés ir Bendrovés prekybos partneriy koncentracija néra didelé. Grupés prekybos gautinos sumos i$ dviejy
didZiausiy pirkéjy 2020 m. gruodzio 31 d. sudaré atitinkamai 9,4% ir 2,0% (2019 m. gruodZio 31 d. sudare 6,7% ir
2.3%) pirkéjy gautiny sumy. Bendrovés gautinos sumos i$ dviejy pagrindiniy pirkéjy 2020 m. gruodzZio 31 d. sudaré
atitinkamai 20,4% ir 4,4% (2019 m. gruodzio 31 d. sudaré 17,1% ir 4,3%) pirkéjy gautiny sumy.

Grupé ir Bendrové 2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. nepripazino nuostolio atidéjinio dél tikétino kredito
nuostolio nevéluojan€ioms prekybos gautinoms sumoms ir prekybos gautinoms sumoms, kuriy mokéjimo terminas
jau yra praéjes ir véluoja iki 360 d. dél sumy nereikSmingumo.

Gautinos sumos is susijusiy Saliy ir kitos gautinos sumos

Grupés kitas gautiny sumas sudaro VIAP (vieSuosius interesus atitinkancios paslaugos) kainos dalies susigrazinimo
gautinos sumos ir kitos gautinos sumos. VIAP kainos dalies susigrgzinimo gautina suma yra i$ valstybinés institucijos.
Vadovybés vertinimu gautinoms sumoms i$§ valstybiniy jmoniy rizika yra minimali ir joms taikomas Lietuvos
respublikos kredito reitingas. Grupés ir Bendrovés kitos gautinos sumos néra analizuojamos dél sumy
nereikSmingumo. Bendrovés gautiny sumy i$ susijusiy Saliy susigrgzinimo rizika néra reikSminga, nes dukterinés
jmonés vykdo pelningg veiklg ir gautinos sumos i$ susijusiy Saliy néra reikSmingos.
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Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Grupés ir Bendrovés pinigy ir pinigy ekvivalenty maksimali kredito rizika lygi pinigy ir pinigy ekvivalenty, kurie taip
klasifikuojami finansinés biklés ataskaity parengimo dieng, tikrajai vertei. Grupés ir Bendroves vadovybé mano, kad
rizika, susijusi su banko sgskaitose laikomais pinigais ir pinigy ekvivalentais bei kitomis trumpalaikémis finansinémis
priemonémis, yra nereikSminga, nes pinigai laikomi tik komerciniuose bankuose, turin€iuose aukstus kredito reitingus.

Pinigy bankuose kredito kokybé jvertinta remiantis ,Standart & Poor’s” ilgalaikio skolinimosi reitingais (arba atitinkamu

.Moody’s” reitingu):

Grupé Bendroveé
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. | gruodzio 31 d. | gruodzio 31d. | gruodzio 31 d.
AA- - 3532 - -
A+ 17 898 5 058 10 080 1527
Baal 373 54 373 54
Kita 4 5 - -
IS viso 18 275 8 649 10 453 1581

Kapitalo valdymas

Pagrindinis Grupés ir Bendrovés kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Grupé ir Bendrové atitikty iSorinius
kapitalo reikalavimus ir kad Grupé ir Bendrové palaikyty teisingus kapitalo rodiklius siekdamos sustiprinti veiklg ir
maksimizuoti akcininky verte (,kapitalas” pagal 1-ojo TAS sampratg atitinka nuosava kapitalg, priskirting Bendroves
savininkams, pateiktg finansinése ataskaitose).

Grupe ir Bendroveé valdo savo kapitalo struktira ir keiCia ja, atsizvelgdama j ekonominiy salygy pokyc¢ius ir pagal savo
veiklos rizikos ypatybes. Siekdamos palaikyti arba pakeisti kapitalo struktlirg, Bendrové gali pakeisti dividendy
iSmokeéjimg akcininkams, grazinti kapitalg akcininkams arba iSleisti naujg akcijy emisijg. 2020 m. gruodzio 31 d.
nebuvo padaryta jokiy kapitalo valdymo tiksly, politikos ar proceso pakeitimy.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Grupés ir Bendrovés nuosavas kapitalas sudaryty
ne maziau negu 50 % jos jstatinio kapitalo. 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrové atitiko auk3€iau minétg
reikalavima.

Grupé ir Bendrové vertina kapitalg naudodamos jsipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykio koeficientg. Kapitalg
sudaro paprastosios akcijos, rezervai, nepaskirstytas pelnas, priskirtinas patronuojancios jmonés nuosavo kapitalo
turétojams. Siekiama, kad jsipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis bity ne didesnis negu 50%-60%.

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.

llgalaikiai jsipareigojimai (nejskaitant

subsidijy ir dotacijy bei atidétojo pelno 4 986 8 138 2196 4774

mokescio jsipareigojimo)
Trumpalaikiai jsipareigojimai 27 416 30 022 13 482 13 379
|sipareigojimy iS viso 32 402 38 160 15678 18 153
Nuosavas .kaplta_la_s, priskirtinas 88 959 76 251 61 053 52 067

Bendrovés savininkams
15|pare|goumq ir nuosavo kapitalo 36% 50% 26% 350

santykis
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Zemiau pateiktoje lenteléje apibendrinami Grupés finansiniy jsipareigojimy grgzinimo terminai 2020 m. ir 2019 m.
gruodzio 31 d. pagal nediskontuotus sutartinius mokéjimus:

Grupé !ki 3. Nuo_3 iki. Lz . .Nuo Po 5 mety IS viso Apskai!iné
meénesiy meénesiy 1 iki 5 mety verté

Paskolos 1713 4738 1240 - 7 691 7 630
Nuomos sipareigojimai 131 387 951 7173 8 642 3674
Prekybos mokétinos sumos 15 768 - - - 15 768 15 768
Kitos mokétinos sumos 1471 - - - 1471 1471
2020 m. gruodzio 31 d. 19 083 5125 2191 7173 33572 28 543
Paskolos 2554 6 120 7 740 - 16 414 16 206
Nuomos jsipareigojimai 38 116 551 6 726 7431 2 802
Prekybos mokétinos sumos 14 821 - - - 14 821 14 821
Kitos mokétinos sumos 1325 - - - 1325 1325
2019 m. gruodzio 31 d. 18 738 6 236 8 291 6 726 39991 35154

Toliau pateiktoje lenteléje apibendrinami Bendrovés finansiniy jsipareigojimy grazinimo terminai 2020 m. ir 2019 m.
gruodzio 31 d. pagal nediskontuotus sutartinius mokéjimus:

Bendroveé lki 3 ménesiy Nuo_ . 'kl. e . _Nuo Po 5 mety IS viso Apskai!iné
ménesiy 1 iki 5 mety verté

Paskolos 658 1649 558 - 2 865 2 837
Nuomos jsipareigojimai 94 282 742 2848 3 966 1864
Sussl;JrLTj]s(,)lgms Salims mokétinos 661 } _ ) 661 661
Prekybos mokétinos sumos 7910 - - - 7 910 7910
Kitos mokétinos sumos 437 - - - 437 437
2020 m. gruodzio 31 d. 9760 1931 1300 2848 15 839 13 709
Paskolos 1158 2137 3913 7 208 7 107
Nuomos sipareigojimai 72 215 152 2340 2779 1065
SussL:J;sc;gms Salims mokétinos 753 i ) i 753 753
Prekybos mokétinos sumos 7 629 - - - 7 629 7 629
e - : -
Kitos mokétinos sumos 449 - - - 449 449
2019 m. gruodzio 31 d. 10 606 2 352 4 065 2 340 19 362 17 548

Palikany mokéjimai uz Sioje lenteléje nurodytas paskolas su kintamomis palikany normomis rodo vidutines rinkos
palikany normas laikotarpio pabaigoje; kintant rinkos palikany normoms Sios sumos gali keistis. Nesitikima, kad |
mokéjimo terminy analize jtraukti pinigy srautai galéty atsirasti gerokai anks€iau, ir nemanoma, kad sumos galéty

labai skirtis.

Kaip atskleista 12 pastaboje, Grupé ir Bendrové turi uztikrinty banko paskoly, kurioms taikomos paskoly sutarties
salygos. Jeigu saglygos bity pazeistos, Grupé turéty grazinti paskolg anksciau, nei nurodyta lenteléje. Pagal sutartj
salygy laikymasi reguliariai tikrina finansy komanda. Siekiant uztikrinti sutarties reikalavimy vykdyma, vadovybei
reguliariai teikiamos ataskaitos apie salygy laikymasi.

Bendrové 2018 m. buvo laidavusi bankui uz patronuojamajai bendrovei AB ,Grigeo Klaipéda“ banko suteiktas
paskolas, (kuriy suma 2019 m. gruodzio 31 d. — 545 tdkst. eury). 2020 metais paskola yra grazinta bankui.

Rinkos rizika

Paliitkany normos rizika

DidZigjg dalj Grupés ir Bendrovés paskoly sudaro paskolos ir nuomos jsipareigojimai su kintama paltkany norma,
kuri yra susijusi su EURIBOR ir sukuria palikany normos rizika (12 pastaba).
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2016 m. Bendrové pasiradé du palikany normy apsikeitimo sandorius, kuriais nustaté fiksuotg kredito palikany
normg. Sandoriai jsigaliojo 2016 m. vasario 15 d. ir galios iki 2021 m. kovo 15 d. 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrovés
finansinio instrumento tikroji verté, kurig apskaiCiuoja bankas, sudaré 4 tokst. eury, Grupés — 5 tikst. eury
(2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinio instrumento tikroji verté — 12 takst. eury, Grupés — 26 tukst. eury). 2020
m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansiniy instrumenty nominalioji verté — 2 865 tukst. eury, Grupés — 3 664 tukst. eury
(2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansiniy instrumenty nominalioji verté — 6 179 tdkst. eury, Grupés — 16 414
takst. eury).

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidziamas Grupés bei Bendrovés pelno prie§ mokescius jautrumas galimiems
palikany normy pokyciams, visus kitus kintamuosius laikant konstantomis (jvertinant jsiskolinimus su kintama
paldkany norma).

Padidéjimas / Grupé Bendrové
sumazéjimas Jtaka pelnui pries Jtaka pelnui pries
baziniais punktais mokesgéius mokeséius
2020 m.
Eurais +100 (54) (15)
Eurais -100 54 15
2019 m.
Eurais +100 (212) (63)
Eurais -100 212 63

UZsienio valiutos rizika

Bendrovés finansinis turtas ir jsipareigojimai 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. yra iSreiksti eurais. Grupés finansinis
turtas ir jsipareigojimai 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. yra iSreiksti eurais bei Ukrainos grivinomis. Toliau pateiktoje
lenteléje atskleidziamas Grupés pelno prie§ mokescius jautrumas galimiems Ukrainos grivinos valiutos kurso
pokyc&iams:

2020 m. 2019 m.
Pagrjstai tikétinas euro ir grivinos kurso pokytis, % +/-10% +/-10%
Finansinis turtas, denominuotas grivinomis 686 835
Finansiniai jsipareigojimai, denominuoti grivinomis 241 92
Prognozuojamas neigiamas poveikis pelnui prieS mokesgius (42) (67)
Prognozuojamas teigiamas poveikis pelnui prie§ mokesdius 41 67

Finansiniy instrumenty tikroji verté

Tikroji verté yra kaina, uz kurig vertinimo dieng bity parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal jprastinj
sandorj, sudaromg tarp rinkos dalyviy pagrindinéje rinkoje, o jei jos néra — palankiausioje rinkoje, j kurig Grupé ir
Bendrové gali patekti vertinimo dieng. |sipareigojimo tikroji verté parodo jo prievoliy nejvykdymo rizikos poveikj.

Grupés ir Bendrovés prekybos ir kity gautiny sumuy, pinigy ir pinigy ekvivalenty, gauty paskoly, nuomos jsipareigojimy
prekybos ir kity mokétiny sumy, apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei. Grupéje ir Bendrovéje finansiniy
instrumenty tikrosios vertés nustatymui naudojami Sie hierarchijos lygiai:

1 lygis: aktyviosiose tokio paties turto arba jsipareigojimy rinkose kotiruojamos kainos (nepakoreguotos). Siam lygiui
priskiriamas Grupés ir Bendrovés finansinis turtas yra pinigai ir pinigy ekvivalentai.

3 lygis: turto arba jsipareigojimy kintamieji, nepagrjsti stebimais rinkos duomenimis (nestebimi kintamieji). Siam lygiui
priskiriamas Grupés ir Bendrovés turtas ir jsipareigojimai:

e Prekybos ir kitos gautinos sumos, prekybos ir kitos mokétinos sumos. Siy finansiniy instrumenty vidutinis
mokeéjimo terminas yra mazesnis negu 3 ménesiai (prekybos gautiny sumy 7-90 dieny, prekybos mokétiny
sumy 10-120 dieny), todél jy tikroji verté yra artima apskaitinei vertei.

e Paskolos ir nuomos jsipareigojimai. Siy finansiniy instrumenty tikroji verté yra artima apskaitinei vertei, nes jie
yra apskaitomi amortizuota savikaina ir jiems taikomos palikany normos yra panasios j rinkos palikany normas
balanso parengimo diena.
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4. llgalaikis materialusis turtas

Nebaigta

statyba ir
Grupé Pastqtgi 'ir I\_Ilaéin_os i.r Trzfmspor_to Kitas i§an_k§ti- IS viso

statiniai jrengimai | priemonés turtas niai
apmokeéji-
mai

2019 m. sausio 1 d.
|sigijimo savikaina 43 501 110 701 2193 1912 792 159 099
Sukauptas nusidévéjimas (15 335) (66 601) (1377) (1137) - (84 450)
Likutiné verté 28 166 44 100 816 775 792 74 649
S T PRI B 28 166 44100 816 775 792 74 649
|sigijimai 121 410 416 601 8813 10 361
Perleidimai ir nuraSymai (93) (350) (84) (7) - (534)
e e s 402 3181 . s g -
Perklasifikavimas | investicinj turtg (117) - - - - (117)
Uzsienio valiutos kurso jtaka 31 68 2 1 19 121
Nusidévéjimas (2 522) (8 350) (279) (342) - (11 493)
Soyane s"’fu'f)%';i‘:)kg:a;f‘i° pabaigoje 29 610 39029 871 1133 2344 72 987
2019 m. gruodzio 31 d.
Isigijimo savikaina 47 326 112 333 2 337 2535 2344 166 875
Sukauptas nusidévéjimas (17 716) (73 304) (1 466) (1 402) - (93 888)
Likutiné verté 29 610 39 029 871 1133 2344 72 987
i BREEE e 29610 39029 871 1133 2 344 72 987
|sigijimai 21 278 259 282 7 889 8729
Perleidimai ir nurasymai Q) (23) (39) ) - (66)
Perkélimas i$ atsargy - 18 - - - 18
Perlfélirnas |§ nebaigtos stgtybos .i 472 1930 13 181 (2 596) )
nekilnojamajj turta, jrangg ir jrengimus
Perklasifikavimas | investicinj turta (61) - - - 2) (63)
Perklasifikavimas tarp grupiy - 249 85 (334) = =
UZsienio valiutos kurso jtaka (42) (155) (2) (1) (22) (222)
Nusidévéjimas (2 444) (7 707) (288) (315) - (10 754)
Satine ;’fu'f)%';i‘j)kg:a;'_’i° pabaigoje 27 555 33619 899 943 7613 70 629
2020 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 46 988 112 980 2378 2 454 7613 172 413
Sukauptas nusidévéjimas (19 433) (79 361) (1 479) (1511) - (101 784)
Likutiné verté 27 555 33619 899 943 7613 70 629
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4. llgalaikis materialusis turtas (tesinys)

Nebaigta

statybair
Bendrové Pastatai ir | Masinos ir = Transporto Kitas iSanksti- 15 viso

statiniai jrengimai priemonés turtas niai
apmokéji-
mai

2019 m. sausio 1d.
|sigijimo savikaina 16 125 55214 582 897 348 73 166
Sukauptas nusidévéjimas (5112) (35912) (286) (578) - (41 888)
Likutiné verté 11 013 19 302 296 319 348 31278
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2019 m. sausio 1 d. 11 013 19 302 296 319 348 31278
|sigijimai 49 165 100 102 1881 2297
Perleidimai ir nuraSymai (5) (19) (49) 1) - (74)
Perkélimas i§ nebaigtos statybos | ) )
materialy turtg 1477 164 55 (1 697)
Perklasifikavimas j investicinj turtg (117) - - - - (117)
Nusidévéjimas (889) (4 124) (81) (147) - (5 241)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje
2019 m. gruodzio 31 d. 11 528 15 488 266 328 532 28 143
2019 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 17 475 55 162 587 1042 532 74 799
Sukauptas nusidévéjimas (5947) (39 674) (321) (714) - (46 656)
Likutiné verté 11 528 15 488 266 328 532 28 143
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2020 m. sausio 1 d. 11 528 15 488 266 328 532 28 143
|sigijimai - 49 187 98 4613 4947
Perleidimai ir nuraSymai - (18) (30) ?3) - (51)
Perkélimas i$ atsargy (j atsargas) - 18 - - - 18
Perkélimas i$ nebaigtos statybos j _
materialujj turtg 142 71 13 118 (344)
Perklasifikavimas j investicinj turtg (61) - - - 2) (63)
Nusidévejimas (910) (3 240) (82) (148) - (4 380)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje
2020 m. gruodzio 31 d. 10 699 12 368 354 393 4799 28 613
2020 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 16 964 54 035 708 1 086 4799 77 592
Sukauptas nusidévéjimas (6 265) (41 667) (354) (693) - (48 979)
Likutiné verté 10 699 12 368 354 393 4799 28 613
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y/." 4. llgalaikis materialusis turtas (tesinys)

Grupés ir Bendrovés ilgalaikio materialaus turto nusidévéjimas yra jtrauktas j Siuos bendryjy pajamy ataskaitos ir
finansinés biklés ataskaitos straipsnius:

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. | gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio 31 d.
Pardavimy savikaina 10 057 10529 3985 4750
Administracinés sgnaudos 260 178 169 179
Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos 120 344 73 88
IS viso bendryjy pajamy ataskaita 10 437 11 051 4227 5017
Finansinés buklés ataskaita-atsargos 317 442 153 224
IS viso 10 754 11 493 4 380 5241

Dalis Grupés ir Bendrovés materialaus turto, kuriy apskaitiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. atitinkamai lygi 50 139
tokst. eury ir 16 927 tdkst. eury (atitinkamai 56 741 tdkst. eury ir 19 833 tdkst. eury 2019 m. gruodzio 31 d.), buvo
jkeista bankams kaip uzstatas uz paskolas (12 pastaba).

Dalis Grupés ir Bendrovés materialiojo turto buvo visiSkai nusidévéjusi, ta¢iau vis dar naudojama veikloje. Pateikiama
informacija pagal turto grupes:

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31d. | gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio 31 d.
Pastatai ir statiniai 791 897 272 371
Masinos ir jrengimai 6 757 7211 2062 3029
Transporto priemonés 457 286 172 87
Kitas turtas 597 586 290 332
IS viso 8 602 8980 2796 3819

Gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés nebaigtos statybos ir iSankstiniy apmokéjimy straipsnyje apskaitomi neuzbaigti

projektai:
2020 m. gruodzio 31 d. 2019 m. gruodzio 31 d.

: Numatomos | Numatomas Numatomos | Numatomas

Grupé Apskaitiné Viso projekto Apskaitiné viso projekto
verté projekto baigimo verté projekto baigimo
iSlaidos laikas iSlaidos laikas

Anaerobinio reaktoriaus 269 2 000 2022 i i
statyba
Nuc_)tekq tinkly prijungimo 89 300 2021 i i
projektas
AFH ritinéliy linija 4773 4883 2021 519 4 883 2020
Laksty paletavimo linija 978 1 000 2020
ﬁrﬁ’i}gmat'”e deziy gamybos 1712 1 800 2021 650 1800 2020
Nuoteky valymo jrengimy
uzdengimo ir dumblo 419 545 2021 129 531 2020
sausinimo sistema
Dzm_wmrpo linijos ggubtq ir 75 413 2021 50 100 2020
ventiliacijos modernizacija
Kiti projektai 276 648 2021 18 163 2020
IS viso 7613 10 589 2344 8 477

Grupés ir Bendrovés jsipareigojimas jsigyti materialyjj turtg pagal pasirasytas sutartis 2020 m. gruodzio 31 d.
atitinkamai lygus 446 tikst. eury ir 251 tdkst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. atitinkamai 4 116 tikst. eury ir 2 190 tdkst.
eury).
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| 2020 m. 2019 m.

Numatomos | Numatomas Numatomos | Numatomas

Bendrove Apskaitiné viso projekto Apskaitiné Viso projekto
verté projekto baigimo verté projekto baigimo
iSlaidos laikas iSlaidos laikas
AFH ritinéliy linija 4773 4 883 2021 519 4 883 2020
Kiti projektai | 26 220 2021 13 126 2020
IS viso 4799 5103 532 5 009
5. Naudojimo teise valdomas turtas
. 5 . Pastatai ir Masinos ir . .
Grupé Zemé S . . IS viso
statiniai jrengimai

Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2019 m. sausio 1d. 2997 ) ) 2997
Perkélimas i nematerialaus turto 569 - - 569
UZsienio valiutos kurso jtaka 3 = = 3
Amortizacija (282) - - (282)
Likutiné verteé laikotarpio pabaigoje
2019 m. gruodzio 31 d. 3 287 ) ) 3 287
2019 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 3695 - - 3 695
Sukauptas nusidévéjimas (408) - - (408)
Likutiné verté 3287 - - 3287
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2020 m. sausio 1 d. 3287 ) ) 3287
Naudojimo vertés pasikeitimas 260 242 765 1267
Uzsienio valiutos kurso jtaka (6) - - (6)
Amortizacija (65) (110) (244) (419)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje
2020 m. gruodzio 31 d. 3476 132 521 4129
2020 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 3945 242 765 4 952
Sukauptas nusidévéjimas (469) (110) (244) (823)
Likutiné verté 3476 132 521 4129
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//" 5. Naudojimo teise valdomas turtas (tesinys)

Zemés . .
. Pastatai ir Masinos ir St
S nuomos statiniai jrengimai EREE
teises
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2019 m. sausio 1d. 821 461 ) 1282
Amortizacija (13) (231) - (244)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje
2019 m. gruodzio 31 d. 808 230 ) 1038
2019 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 821 461 - 1282
Sukauptas nusidévéjimas (13) (231) - (244)
Likutiné verté 808 230 - 1038
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2020 m. sausio 1d. 808 230 ) 1038
Naudojimo vertés pasikeitimas 195 693 241 1129
Perleidimai, nuraSymai Q) - - (2)
Amortizacija (15) (237) (81) (333)
Likutiné verteé laikotarpio pabaigoje
2020 m. gruodzio 31 d. 987 686 160 1833
2020 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 1013 1154 241 2408
Sukauptas nusidévéjimas (26) (468) (81) (575)
Likutiné verté 987 686 160 1833

Grupés ir Bendrovés naudojimo teise valdomo turto nusidéveéjimas yra jtrauktas j Siuos bendryjy pajamy ataskaitos

straipsnius:
Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. | gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio 31 d.
Pardavimy savikaina 292 192 52 33
Administracinés sgnaudos 64 49 15 10
Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos 62 41 266 201
IS viso 418 282 333 244

Dalis Grupés ir Bendrovés Zemés nuomos teisiy, kuriy apskaitiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. atitinkamai lygi 2 022
tokst. eury ir 364 tdkst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. atitinkamai 2 111 tokst. eury ir 370 tdkst. eury), buvo jkeista
bankams kaip uZstatas uz paskolas (12 pastaba).
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Kitas turtas,

. .x 5 . Licencijos, @Programiné o L < .

Grupé Prestizas Zemé patentai jranga |sanks_t!!\|a|_ IS viso
apmokéjimai

2019 m. sausio 1 d.
|sigijimo savikaina 3001 695 63 2088 531 6 378
Sukaupta amortizacija - (118) 47) (1 201) (528) (1 .894)
Likutiné verté 3001 577 16 887 3 4 484
Likutiné verté laikotarpio
pradzioje 2019 m. sausio 1d. 3001 = 16 887 3 4484
Perkélimas j naudojimo teise
valdoma turtg ) (569) ) ) ) (569)
|sigijimai - - 87 63 41 191
Perkélimas |§ nebaigty projekty j ) ) ) a1 (41) )
nematerialyjj turtg
Amortizacija - (8) 5) (294) (1) (308)
Likutiné verté laikotarpio
pabaigoje 2019 m. gruodzio 31 d. 3001 - 98 697 2 3798
2019 m. gruodzio 31 d.
Isigijimo savikaina 3001 - 150 2192 531 5874
Sukaupta amortizacija - - (52) (1 495) (529) (2 076)
Likutiné verté 3001 - 98 697 2 3798
Likutiné verté laikotarpio
pradzioje 2020 m. sausio 1 d. 3001 ) 98 697 2 3798
|sigijimai - - 8 11 - 19
Perklasifikavimas i§ materialaus
turto ) ) ) LY . e
UzZsienio valiutos kurso jtaka - - - 1) - (2)
Amortizacija - - (34) (167) (1) (202)
Likutiné verté laikotarpio
pabaigoje 2020 m. gruodzio 31 d. 3001 ) 2 550 1 3624
2020 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 3001 - 158 2 207 531 5 897
Sukaupta amortizacija - - (86) (1 657) (530) (2 273)
Likutiné verté 3001 - 72 550 1 3624

Prestizas

2010 m. kovo 1 d. Bendrové jsigijo UAB ,Grigeo investicijy valdymas“ grupe, kurig sudaro UAB ,Grigeo investicijy
valdymas*, UAB ,Avesko“ (UAB ,Avesko“ 2010 m. reorganizuota prijungiant jg prie AB ,Grigeo Klaipéda®), AB ,Grigeo

Klaipéda“ ir AT ,Mena Pak".

Del Siy patronuojamuyjy jmoniy jsigijimo buvo apskaitytas 3 001 tukst. eury prestiZzas. Prestizas atsirado dél tikétinos
Grupés jmoniy veiklos sinergijos. PrestiZzas néra amortizuojamas, bet kasmet tikrinama, ar jo verté néra sumazéjusi.

PrestiZzo vertés sumazeéjimo jvertinimo tikslais 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. prestiZzas buvo priskirtas AB ,Grigeo
Klaipéda“ jplaukas kurianéiam vienetui. 2020 m. ir 2019 m. gruodzZio 31 d. atsiperkamoji jplaukas kurianéio vieneto
verté buvo nustatyta atsizvelgiant j numatomas bisimas diskontuotas pinigines jplaukas pagal vadovybés patvirtintas
penkeriy mety finansines prognozes.
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6. Nematerialusis turtas (tesinys)

Prognozés 2020 m. gruodzio 31 d.:

Pajamos \ Numatomas pajamy augimas (mazéjimas) kasmet, %
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m.
31 100 33,5 13,7 0,6 (5,0) 0,0
Bendrasis pelningumas, %
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m.
10,0 22,2 27,2 26,0 19,4 18,1

2024-2025 m. prognozuojamas pelningumo mazéjimas, nes prognozuojama, kad darbo uzmokescio, nusidévéjimo,
aptarnavimo sgnaudos didés, taciau pajamos nedidés.

Prognozés 2019 m. gruodzio 31 d.:

Pajamos \ Numatomas pajamy augimas (mazéjimas) kasmet, %
2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m.
43 305 (34,4) 12,9 5,0 12,1 9,7
Bendrasis pelningumas, %
2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m.
20,7 8,3 7,8 8,2 15,9 20,5

Pajamos buvo prognozuojamos remiantis 2020 m. gruodzio 31 d. ir atitinkamai 2019 m. gruodzio 31 d. vadovybés
prielaidomis, kurios numato, kad bdsimosios pajamos augs dél vykdomy investicijy j gamybiniy jrengimy naSumo ir
efektyvumo didinimg bei pardavimo veiksmy aktyvinimag. 2020 m. gruodzio 31 d. prognozuojamos investicijos
ateinantiems 5 metams vidutiniS8kai kasmet sieké 1 571 tukst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. — 1 964 tukst. eury).
Sgnaudos buvo prognozuojamos atsizvelgiant | faktines sgnaudas, jvertinant prognozuojamg infliacijos lygj. Pinigy
srautai po 5 mety laikotarpio buvo ekstrapoliuoti remiantis 1% metinio augimo prielaida, kuri atspindi geriausig
vadovybés jvertinimg atsizvelgiant | esamg situacijg Siame sektoriuje. Vadovybés naudojama diskonto norma
konkre€iam pinigus generuojanciam vienetui buvo apskaiciuota kaip svertinis kapitalo kasty vidurkis, kuris Lietuvoje
esantiems pinigus generuojantiems vienetams yra lygus 7% po mokesc€iy.

Apskaiciavus jplaukas kuriangio vieneto atsiperkamajg verte 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d., prestizo vertés
sumaZzéjimas nebuvo nustatytas. Vertinimas buvo atliktas neatsiZvelgiant | teisinj procesa, apraSomg aikinamojo
rasto 29 pastaboje. Vadovybé tiki, kad atliekant aukS&iau minéto jplaukas kurianc&io vieneto atsiperkamosios vertés
jvertinimg 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. nebuvo padaryta tokiy aukSciau aprasyty reikSmingy prielaidy, kuriy
tikétinas pasikeitimas lemty reikSmingg apskaitinés pinigus generuojancio vieneto vertés pervir§j, lyginant su jo
atsiperkamaja verte.

Investicijos | AB ,Grigeo Klaipéda“ atsiperkamosios vertés skaiciavimo jautrumo analizé parodo vertés sumazéjimo
pozymiy testavime naudoty prielaidy pasikeitimo jtakg vertinimo rezultatui:

Jtaka 2020 m. ir 2019 m.
gruodzio 31 d.
Kiekvieny prognozuojamy mety pajamy ir savikainos sumazéjimas 10% -
Bendrojo pelningumo sumazéjimas 500 baziniy punkty -
Diskonto normos padidéjimas 100 baziniy punkty -

Prielaidy poky¢iai

Esant auk&c¢iau i8vardintiems prielaidy poky¢iams, jautrumo analizé prestiZzo vertés sumazéjimo poZymiy nenustaté.
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Licencijos Programiné i VTS,
Bendrové 10S, 9 iSankstiniai IS viso

patentai jranga T

apmokeéjimai

2019 m. sausio 1d.
Isigijimo savikaina 63 913 10 986
Sukaupta amortizacija 47) (384) @) (438)
Likutiné verté 16 529 3 548
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2019 m. sausio 1 d. 16 529 3 548
|sigijimai 87 40 41 168
Perrasymai i$ nebaigty projekty - 41 (42) -
Amortizacija (5) (189) () (195)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje
2019 m. gruodzio 31 d. 98 421 2 021
2019 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 150 994 10 1154
Sukaupta amortizacija (52) (573) (8) (633)
Likutiné verté 98 421 2 521
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2020 m. sausio 1 d. 98 421 2 521
|sigijimai 8 - - 8
Perklasifikavimas i$ materialaus turto - 10 - 10
Amortizacija (34) (74) (1) (209)
Likutiné verté laikotarpio pabaigoje
2020 m. gruodzio 31 d. 72 357 1 430
2020 m. gruodzio 31 d.
|sigijimo savikaina 158 998 10 1166
Sukaupta amortizacija (86) (641) 9) (736)
Likutiné verté 72 357 1 430

Nematerialiojo turto amortizacijos sgnaudos yra jtrauktos j Siuos bendryjy pajamy ataskaitos straipsnius:

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Pardavimy savikaina 200 287 109 182
Administracinés sgnaudos - 21 - 12
Pardavimo ir paskirstymo
sgnaudos 2 1 i 1
IS viso 202 309 109 195
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Dalis Grupés ir Bendrovés ilgalaikio nematerialiojo turto buvo visiSkai amortizuota, taciau vis dar naudojama veikloje.
Informacija pagal turto grupes:

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Licencijos, patentai 9 8 9 8
Programiné jranga 522 530 72 78
Kitas turtas 521 521 - -
IS viso 1052 1059 81 86
7. Investicinis turtas
Nebaigta statyba
Grupé ir Bendrové Pastatai ir iSankstiniai IS viso
apmokéjimai
2019 m. sausio 1 d.
|sigijimo savikaina 1151 306 1457
Sukauptas nusidévéjimas (226) - (226)
Likutiné verté 925 306 1231
;:)klt:)tlnr:c.e ;l:lgt?c:allk;tarplo pradzioje 925 306 1231
|sigijimai - 225 225
Perkélimas iS nebaigtos statybos 491 (491) -
Perklasifikavimas i§ materialiojo turto 117 - 117
Nusidévéjimas (52) - (52)
10
2019 m. gruodzio 31 d
|sigijimo savikaina 1775 40 1815
Sukauptas nusidévéjimas (294) - (294)
Likutiné verté 1481 40 1521
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
2020 m. sausio 1 d.
Isigijimai - 484 484
Perklasifikavimas i§ materialiojo turto 61 (8) 53
Nusidéevéjimas (79) - (79)
2020 m. gruodzio 31d
|sigijimo savikaina 2 266 516 2782
Sukauptas nusidévéjimas (803) - (803)
Likutiné verté 1463 516 1979

Dalis Grupés ir Bendrovés ilgalaikio investicinio turto - pastaty, kuriy jsigijimo verté 2020 m. gruodZio 31 d. atitinkamai
lygi 31 tdkst. eury ir 31 tokst. eury, buvo visiSkai amortizuota (atitinkamai 31 tdkst. eury ir 31 tokst. eury 2019 m.
gruodzio 31 d.), tadiau vis dar naudojama veikloje.
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Gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés nebaigtos statybos ir iSankstiniy apmokéjimy straipsnyje apskaitomi neuzbaigti

projektai:
2020 m. 2019 m.
Numatomos Numatomas Numatomos Numatomas
Bendrové Apskaitiné Viso projekto Apskaitiné viso projekto
verté projekto baigimo verté projekto baigimo
iSlaidos laikas iSlaidos laikas
Investiciniy 516 2 509 2021 . .
pastaty kapitalinis remontas
IS viso 516 2509 - -

|sipareigojimai jsigyti investicinj turtg pagal pasirasytas sutartis 2020 m. gruodzio 31 d. lygus 165 tdkst. eury (2019
m. gruodzio 31 d. - 101 tdkst. eury).

Investicinj turtg sudaro pastatai, esantys Popieriaus g. 15 ir Popieriaus g. 25 Naujuosiuose Verkiuose, bei nuomojama
aikstelé Vilniaus g.10 GrigiSkése. Dalis investicinio turto (balansine verte 2020 m. gruodzio 31 d. 82% ir 2019 m.
gruodzio 31 d. 86%) yra nuomojamas tre€iosioms Salims. Nuomos periodas pagal sutartis nuo 1 mén. iki 3 mety.
2020 m. gruodzio 31 d. ateities pajamos kasmet po 311 tikst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. — 263 tdkst. eury) per
2021-2023 metus. Nusidévejimo sgnaudos jtrauktos j administracines sgnaudas.

Tikrosios vertés nustatymas

Investicinio turto tikroji verté buvo nustatyta remiantis investicinio turto 10 mety laikotarpio pinigy srautais, vertinant
planuocjamas pajamas ir iSlaidas. Pinigy srautams skai€iuoti buvo naudojama 8% diskonto norma, nuomos
pajamingumas vertinamo laikotarpio pabaigoje — 9%. Remiantis skaiCiavimu, investicinio turto tikroji verté yra 2 270
tokst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. — 1 830 tikst. eury).

Vertés nustatymo jautrumas, esant pagrjstai tikétiniems diskonto normos ir nuomos pajamingumo poky¢€iams:

2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Diskonto normos pokytis, +100 baziniy punkty 2 100 1690
Diskonto normos pokytis, -100 baziniy punkty 2 450 1980
Nuomos pajamingumo pokytis, +100 baziniy punkty 2 140 1730
Nuomos pajamingumo pokytis, -100 baziniy punkty 2420 1950

8. Atsargos
Grupé Bendrové

2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio 31 d.
Medziagos 4 507 4 060 1153 1082
Nebaigta gamyba 1392 1403 1010 736
Pagaminta produkcija 3035 4482 1779 2 460
Atsargos kelyje 164 65 36 42
ISankstiniai mokéjimai 35 133 18 36
IS viso: 9133 10 142 3996 4 356

Grupés ir Bendrovés atsargy jsigijimo verté (savikaina) 2020 m. gruodzio 31 d. buvo sumazinta atitinkamai 398 takst.
eury ir 167 tdkst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 276 takst. eury ir 193 tdkst. eury) iki grynosios realizacinés
vertés. Grynosios realizacinés vertés koregavimas apskaitytas pardavimy savikainoje.

2020 m. Grupé pardavimo savikainoje apskaité atsargy vertés uz 62 min. eury (2019 m. — 77 min. eury), Bendrové —
34 min. eury (2019 m. — 41 min. eury).

Kaip aprasyta 12 pastaboje, banky paskoly jsipareigojimy uztikrinimui 2020 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové buvo
jkeitusios atsargy atitinkamai uz 1 158 tikst. eury ir 1 158 tikst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 1 158
tokst. eury ir 1 158 tdkst. eury).
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Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. | gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Prekybos gautinos sumos, bendrgja verte 13573 14 302 6 533 7775
Nuostoliy atidéjinys (153) (117) (72) (72)
P\;g':ébos gautinos sumos, grynaja 13 420 14 185 6 461 7 703
Gautinos sumos i$ susijusiy Saliy (28 ) ) 425 426
pastaba)
VIAPf kainos dalies susigrgzinimo 758 i 273 i
gautina suma
Gautinas PVM 744 371 87 17
Kitos gautinos sumos, bendraja verte 208 579 121 331
IS viso prekybo_s ir kitos gautinos 15 130 15 135 7367 8 477
sumos, grynaja verte
IS Sios sumos:
llgalaikés gautinos sumos 3 94 - 91
Trumpalaikés gautinos sumos 15 127 15041 7 367 8 386

*VIAP — VieSuosius interesus atitinkancios paslaugos

Kaip apraSyta 12 pastaboje, banky paskoly jsipareigojimy uztikrinimui Bendrové ir patronuojamoji jmoné UAB
,Grigeo Packaging“ 2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. buvo jkeitusios blsimas jplaukas.

10. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Pinigai bankuose 18 275 8 649 10 453 1581
Pinigai kasoje - - - -
IS VISO: 18 275 8 649 10 453 1581

2020 m. gruodzio 31 d. 13 089 tdkst. eury Grupés (2019 m. — 2 447 tikst. eury) ir 10 453 tdkst. eury Bendrovés
(2019 m. — 1 581 tdkst. eury) banko saskaitose buvo jkeista kaip uzstatas uz paskolas, kaip toliau raSoma 12
pastaboje. 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. nebuvo jokiy apribojimy naudotis pinigais jkeistose banko sgskaitose.

11. |statinis kapitalas ir rezervai
|statinis kapitalas

2020 m gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinis kapitalas sudaré 19 053 000 eury. Kapitalas yra
padalintas j 65 700 tokst. paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté — 29 euro centai.

Visos Bendrovés akcijos buvo visiSkai apmokétos. Bendrové neturi jokios kitos rusies akcijy nei aukS&iau paminétas
paprastgsias vardines. Bendrovés jstatuose néra nustatyta jokiy apribojimy teiséms j akcijas ar specialiy kontrolés
teisiy akcininkams. Bendroveé ir jos patronuojamosios jmonés Bendrovés akcijy neturi. Bendrové néra iSleidusi jokiy
konvertuojamy vertybiniy popieriy, keiCiamy vertybiniy popieriy ar garantiniy vertybiniy popieriy, taip pat neturi
neapmokéty jsigijimo teisiy ar jsipareigojimy padidinti akcinj kapitalg 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d.

Akcijy priedai
Bendrovés jstatinis kapitalas padidintas iSplatinus papildomg 1 650 834 eury nominalios vertés akcijy emisija,
vadovaujantis 2013 m. balandZio 26 d. Bendrovés eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais. Vienos akcijos

nominali verté — 0,29 euro centai, o akcijy emisija iSplatinta po 0,51 euro centg uz akcijg. Akcijy priedus sudaro akcijy
emisijos platinimo akcijos kainos ir nominalios vertés skirtumas, atémus su akcijy emisija susijusias iSlaidas.

Rezervai

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. ] jj privaloma kasmet pervesti ne
maziau kaip 5 % paskirstytino pelno, apskai¢iuojamo pagal jstatymy numatytus apskaitos principus, kol rezervas
pasieks 10 % jstatinio kapitalo. 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. privalomasis rezervas buvo pilnai suformuotas.
Jstatymy numatyta tvarka privalomasis rezervas gali bati naudojamas jmonés nuostoliams dengti.
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11. |statinis kapitalas ir rezervai (tesinys)

UzZsienio valiutos perskaiCiavimo rezervas susidaro dél valiuty skirtumy, susidaranc€iy konsoliduojant uZsienio
valstybéje veiklg vykdancios patronuojamosios jmonés finansines ataskaitas (2.4 pastaba).

Apsidraudimo rezervas apima apsidraudimo priemones, naudojamas pinigy srautams drausti, kurie véliau bus
pripazinti pelne (nuostoliuose), sukaupto tikrosios vertés grynojo pokyc¢io veiksmingg dal;.

Dividendai

2020 metais dividendai nebuvo paskirti. 2019 m. Bendrovés eilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu buvo priimtas
sprendimas skirti dividendus, lygius 0,06 euro uz akcijg (26 pastaba).

12. Paskolos

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31d. gruodzio 31d. | gruodzio 31d. | gruodzio 31 d.

ligalaikés paskolos:
Banky paskolos 1226 5177 556 2 836
IS susijusiy Saliy gautos paskolos

(28 pastaba) i i i 1000
1226 5177 556 3 836
Trumpalaikés paskolos:
Banky paskolos 6 404 11 029 2281 3271
6 404 11 029 2281 3271
IS VISO: 7 630 16 206 2 837 7 107
Zemiau lenteléje pateikiamas banky paskoly judéjimas per metus:
Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio31d. gruodzio 31d.
Pradinis likutis 16 206 23951 6 107 8 510
Gautos paskolos - 5400 - 4 000
Grazinta dalis (8 576) (10 724) (3270) (4 063)
Kredito linijy gavimas (grgzinimas) - (2421) - (2 340)
Priskai€iuotos palikanos 183 343 66 144
Sumokeétos palikanos (183) (343) (66) (144)
Galutinis likutis 7 630 16 206 2837 6 107
Mety pabaigoje negraZinty paskoly dalis pagal valiutas:
Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. \ 2019 m.
Eurais 7 630 16 206 2 837 7 107
IS VISO: 7 630 16 206 2 837 7 107

2019 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové buvo nepanaudojusios atitinkamai 2 000 tdkst. eury ir 1 000 tdkst. eury
pagal kredito limity sutartis. 2020 m. gruodzio 31 d. tiek Grupé, tiek Bendroveé kredito limity sutarCiy neturéjo.

Paskolos sutarties salygy laikymasis
Bendrovés gautos paskolos

Pagal paskoly ir sgskaitos kreditavimo sutartis Grupé ir Bendrové turi laikytis tam tikry finansiniy ir nefinansiniy sglygu,
tokiy kaip: paskolos padengimo rodiklis, finansiniy skoly ir Bendrovés EBITDA santykis, nuosavo kapitalo ir Bendroveés
jsipareigojimy santykis, laisvyjy pinigy srauto rodiklis, taip pat Bendrove ir kai kurios jos patronuojamosios jmonés turi
vykdyti tam tikrg atsiskaitymy kiekj per bankg, suteikusj paskola.
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12. Paskolos (tesinys)

Bendrovés paskoly rodikliai:

Grupés rodikliai Bendrovés rodikliai
Rodiklis Normatyvas 2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. | gruodzio 31d. gruodzio31d. gruodzio 31d.
Finansinés skolos/EBITDA <3,0 (0,40) 0,27 (0,51) 0,48
Finansiniy skoly aptarnavimo
rodiklis (DSCR) >1,2 2,98 2,56 4,43 2,75

2020 m. gruodzio 31 d. Bendrové vykdé visus banko sutartyse nustatytus finansinius ir nefinansinius reikalavimus.
Patronuojamyjy jmoniy gautos paskolos

2020 m. gruodzio 31 d. Grupé vykdé visus banko sutartyse nustatytus finansinius ir nefinansinius reikalavimus,
iSskyrus AB ,Grigeo Klaipéda®“, kuri nevykdé kredito padengimo koeficiento jsipareigojimo, ta¢iau finansiniy ataskaity
patvirtinimo metu turéjo banko sutikimg dél jsipareigojimo nevykdymo (normatyvas — 1,2, apskaiCiuotas rodiklis — 0,6).
Sutikimas gautas 2021 m. vasario 25 d. Nors sutikimas gautas po finansiniy mety pabaigos, kredito jsipareigojimy
klasifikavimui jtakos neturéjo nes AB ,Grigeo Klaipéda“ paskola grgzinama 2021 metais, t.y. paskola klasifikuojama
trumpalaikiy jsipareigojimy dalyje.

2019 m. gruodzio 31 d. Bendroveé ir Grupé vykdé banko sutartyse numatytus finansinius ir nefinansinius reikalavimus,
iSskyrus vieng grupés jmone UAB ,Grigeo Packaging®, kuri pazeidé banko sutartyje nustatytg nefinansinj reikalavima.
2020 m. balandzio ménesj grupés jmoné gavo banko rasta, kuriuo patvirtino, kad sankcijy dél pazeidimo nesiims.
Kadangi banko rastas buvo gautas po finansiniy mety pabaigos visa grupés jmonés ilgalaiké paskola (2,5 min. EUR)
buvo perklasifikuota j trumpalaikiy jsipareigojimy dalj. 2020 m. pirmo ketvir€io pabaigoje neatitikimo finansiniams ir
nefinansiniams reikalavimams neliko, todél paskola buvo perklasifikuota j ilgalaikius jsipareigojimus.

Palukany normos

Grupé ir Bendrové jzvelgia rizikg dél galimo palikany normos kitimo. Faktinés palikany normos yra artimos
apskaiciuoty palikany normoms. 2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés ir Grupés paskoly
palGkanos yra kintamos. Jos priklauso nuo EURIBOR palGkany normos bazés bei sutartos marzos su banku, kuri
atitinka rinkos salygas. 2020 m. ir 2019 m. paskoly kintamy palikany normy perkainojimo periodas svyravo nuo 1
mén. iki 6 meén.

Zemiau pateiktoje lenteléje Grupés ir Bendrovés banky palikany normy svertinis vidurkis:

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio 31d. gruodzio 31 d.
Palukany normy svertinis vidurkis 1,47 % 1,47 % 1,42 % 1,43 %

2016 m. Bendrove ir Grupé pasirasé fiksuoty paldkany apsikeitimo sandorius. 2020 m. gruodzio 31 d. — 1 697 tUkst.
eury Grupés paskolos ir 974 tikst. eury Bendrovés (2019 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 18 374 tikst. eury ir 2 884
tkst. eury) paskolos buvo apdraustos iki 2021 mety. 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinio instrumento tikroji
verté sudaré 4 tukst. Eury, Grupés — 5 tikst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. Bendrovés finansinio instrumento tikroji
verté sudaré 12 tikst. eury, Grupés — 33 tlkst. eury).

|keistas turtas

Grupé ir Bendrové uz gautas paskolas jkeité bankams ilgalaikj materialyjj turtg (4 pastaba), naudojimo teise valdomg
turtg (5 pastaba), atsargas (8 pastaba), sgskaitas bankuose (10 pastaba) ir blsimas jplaukas (9 pastaba).
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Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
ligalaikiai 3287 2767 1554 829
Trumpalaikiai 387 34 310 235
IS VISO: 3674 23801 1864 1064

Grupés ir Bendrovés turtas pagal nuomos sutartis sudaré transporto priemonés,

jrengimai, patalpy bei Zemés

nuoma. Nuomos sutarciy terminai: Zemés nuomos nuo 8 iki 79 mety, pastaty nuo 2 iki 3 mety, masiny ir jrengimy nuo
1 iki 4 mety. Nuomos sutarc€iy valiuta yra eurai.

Zemiau lenteléje pateikiamas jsipareigojimy, susijusiy su nuoma, judéjimas per metus:

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Likutis sausio 1 d. 23801 3009 1064 1288
Nauji nuomos jsipareigojimai 1267 - 1129 -
Priskaiciuotos palikanos 142 116 47 52
Nuomos mokéjimai (536) (324) (376) (276)
Likutis gruodzio 31 d. 3674 2801 1864 1064
Grupés ir Bendrovés nuomos jsipareigojimai yra uztikrinami naudojimo teise valdomu turtu (5 pastaba).
14. Dotacijos
Grupé Bendrové
Likutis 2019 m. sausio 1 d. 2 262 1621
Dotacijy patikslinimas 9) 9)
Amortizacija (759) (5112)
Likutis 2019 m. gruodzio 31 d. 1494 1101
Amortizacija (347) (131)
Likutis 2020 m. gruodzio 31 d. 1147 970

Dotacijas sudaro parama, gauta i$ ES fondy statiniy statybai, maSiny ir jrengimy jsigijimui (ilgalaikiam turtui).

2019 m. ir 2020 m. sutarciy nebuvo pasirasyta.

Dotacijy amortizacija yra apskaitoma pardavimy savikainos straipsnyje bendryjy pajamy ataskaitoje ir sumazina
susijusio turto nusidévéjimo sgnaudas.

15. llgalaikés iSmokos darbuotojams

2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendroveé apskaité ilgalaikes iSmokas darbuotojams, iSeinantiems i$
Grupés ar Bendrovés pasiekus pensinj amziy. Su $iy jsipareigojimy apskaitymu susijusios sgnaudos jtrauktos | pelno

(nuostoliy) ataskaita.

Grupé Bendrové
2018 m. gruodzio 31 d. 153 81
Pasikeitimas per 2019 m. 3 (13)
2019 m. gruodzio 31 d. 156 68
Pasikeitimas per 2020 m. 35 18
2020 m. gruodzio 31 d. 191 86

Aktuarinis pelnas ir nuostoliai per 2020 m. ir 2019 m. buvo nereikSmingi, todél nebuvo atskirai iSskirti ir atvaizduoti
kitose bendrosiose pajamose.
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15. llgalaikés iSmokos darbuotojams (tesinys)

Pagrindinés prielaidos, naudotos jvertinant Grupés ir Bendrovés ilgalaikes iSmokas darbuotojams, yra Sios:

2020 m. 2019 m.
gruodzio 31d. @ gruodzio 31 d.

Diskonto norma \ 0,16 % 0,31 %

Planuojamas metinis atlyginimo padidéjimas \ 2,18 % 5,00 %
16. Prekybos ir kitos mokétinos sumos

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31d. gruodzio31d. gruodzio 31 d.

Prekybos mokétinos sumos 15 768 14 821 8571 8 382
Darbo uzmokestis ir socialinis

draudimas 2 209 1984 1147 955
Gauti avansai 247 173 105 71
Sukauptos sgnaudos 353 407 274 17
Kitos moketinos sumos 1471 1325 437 449
IS VISO: 20 048 18 710 10 535 9873
IS Sios sumos:
S AEGIE TS TS 17 592 16 553 9 283 8 848

jsipareigojimams (3 pastaba)
Nlelprlskl.rlama finansiniams 2 456 2157 1252 1025

jsipareigojimams

17. Segmenty informacija
Veiklos segmentai

Sprendimy priémimo tikslais Grupés veikla yra skirstoma j tris verslo vienetus pagal gaminamus produktus ir turi tris
atskleidziamus segmentus: popieriaus ir popieriaus gaminiy, medienos plausy ploks¢iy ir medienos gaminiy bei
zaliavos gofruotajam kartonui ir susijusiy gaminiy. Grupé segmenty informacijg analizuoja tik iki bendrojo pelno, nes
kitos veiklos ir finansinés veiklos pajamy ir sgnaudy nepriskiria jokiam segmentui. Grupés turtas bei jsipareigojimai
néra skaidomi pagal segmentus sprendimy priémimui. Taciau informacijg apie ilgalaikj materialyjj ir nematerialyjj turta,
investicinj turtg ir naudojimo teise valdomg turtg atskleidziama pagal segmentus.

Segmenty informacija pagal Siuos tris segmentus pateikiama zemiau:

Popierius Zaliava Viso
. P! Medienos = gofruotajam ] _—
Grupé ir - s atsklei- Nepa- Elimina- &
L plausy kartonui ir s . . IS VISO
2020 m. popieriaus —ox . dziamy skirstyta vimas
L plokstes susije
gaminiai AR o segmenty
gaminiai
Pardavimai 58 909 17 260 51184 127 353 2 249 - 129 602
Pardavimai tarp segmenty (5 310) (657) (12 305) (18 272) (3926) 22 198 -
Nekonsoliduotisegmenty 64 219 17 916 63 490 145 625 6175  (22198) 129 602
pardavimai
Pardavimy savikaina (41 330) (13 710) (39 078) (94 118) (2 015) - (96 133)
Bendrasis pelnas 17 579 3550 12 106 33235 234 - 33469
Nusidévéjimas ir amortizacija 4573 706 5774 11 053 401 - 11 454
SETIE (gl 25 366 3154 37 980 66 499 4130 - 70 629
materialusis turtas
Segmento ilgalaikis 322 2 190 513 110 - 623
nematerialusis turtas
Segmento investicinis turtas - - - - 1979 - 1979
Segmento naudojimo teise 290 904 1901 3095 1034 - 4129
valdomas turtas
Prestizas - - 3001 3001 - - 3001
Segmento investicijos 4711 634 3059 8 404 828 - 9 232
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Popierius Zaliava Viso
. p Medienos @ gofruotajam . . :
Grupé ir = 2 atsklei- Nepa- Eliminavi- &
L plausy kartonui ir o . IS VISO
2019 m. popieriaus vy T dziamy skirstyta mas
L plokstés susije
gaminiai i segmenty
gaminiai
Pardavimai 58 934 16 188 62 596 137 718 2 259 - 139 977
Pardavimai tarp segmenty (5 620) (680) (15 093) (21 393) (4 707) 26 100 -
Nekonsoliduoti segmenty
pardavimai 64 553 16 868 77 690 159 111 6 966 (26 100) 139 977
Pardavimy savikaina (45 732) (14 122) (45 133) (104 987) (1817) - (106 804)
Bendrasis pelnas 13 202 2 066 17 463 32731 442 - 33173
Nusidévéjimas ir amortizacija 4 836 953 5242 11 031 1105 - 12 136
SRTENE EIENTs 24 521 3202 40 838 68 561 4426 . 72 087
materialusis turtas
Segmento ilgalaikis 384 4 272 660 137 - 797
nematerialusis turtas
Segmento investicinis turtas - - - - 1521 - 1521
Segmento naudojimo teise
valdomas turtas 16 848 1615 2479 808 - 3287
Prestizas - - 3001 3001 - - 3001
Segmento investicijos 1335 512 7 346 9193 1584 - 10 777

1 Nepaskirstytus pardavimus sudaro pardavimai, nepriskiriami né vienam i$ iSvardyty segmenty, tai: $ilumos energijos (garo)
pardavimai (Bendrové turi savo katiline) ir kity komunaliniy paslaugy pardavimai.
2 Nepaskirstytg pardavimy savikaing sudaro savikaina, susijusi su nepaskirstytais pardavimais, daugiausia medienos ir dujy,
reikalingy energijos gamybai, savikaina.
3 Nepaskirstytas nusidévéjimas ir amortizacija, nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, investicinis ir nematerialusis turtas bei
kapitalinés investicijos yra susije su Silumos energijos ir kity komunaliniy paslaugy pardavimais.

Paskirstymas pagal Salis

Informacija apie pajamy pasiskirstymg (pagal $alis) uz metus, pasibaigusius gruodzio 31 d., pateikiama Zemiau:

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Vietiné rinka (Lietuva) 38 189 46 621 19 388 21738
UZsienio rinka
Lenkija 22 161 27 544 9 554 11512
Latvija 11 820 13 928 7 582 7073
Estija 8 222 9621 4 390 3714
Ukraina 8 019 8972 1924 3025
Suomija 8 006 8 089 3528 4 226
Danija 7 879 6 785 6 658 5722
Svedija 6 545 4 580 4169 3278
Baltarusija 3881 3648 863 1153
Vokietija 2768 1898 1791 337
Nyderlandai 2747 2919 2 105 1489
Kinija 1551 17 - -
Saudo Arabija 1513 - - -
Rusija 1350 1358 577 614
Didzioji Britanija 943 1380 - 432
Norvegija 873 496 806 496
Austrija 664 849 53 42
Cekija 272 425 - -
Kitos Salys 2199 847 347 307
IS VISO: 129 602 139 977 63 735 65 158
Materialaus bei investicinio turto geografinis paskirstymas:
Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Lietuva 79 592 80673 32 855 31223
Ukraina 769 920 - -
IS VISO: 80 361 81 593 32 855 31223
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//" 18. Pardavimy savikaina

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Zaliavos ir medziagos 48 568 59 884 28 539 33990
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas 14 963 13976 5317 4720
Energetika 13 566 15 020 5182 6 062
llgalaikio turto nusidévéjimas ir amortizacija, jskaitant dotacijas 10 520 10 443 4167 4716
Kitos sgnaudos 8516 7481 3219 2 580
IS VISO: 96 133 106 804 46 424 52 068
19. Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos
Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. | 2019 m.
Kuras ir transporto paslaugos 7 895 6 908 2839 2 486
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas 2 366 2134 1237 1108
Kitos pardavimo sgnaudos 715 524 226 448
Tarpininkavimas, marketingas, reklama ir reprezentacija 446 1134 442 1122
llgalaikio turto nusidévéjimas ir amortizacija 185 346 340 89
Turto priezilra ir aptarnavimas 99 73 74 30
IS VISO: 11 706 11119 5158 5283
20. Administracinés sagnaudos
Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. | 2019 m.
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas 3293 2 856 1612 1529
Juridinés paslaugos 602 93 20 76
Konsultacinés paslaugos 505 126 25 34
Mokesdiai, iSskyrus pelno mokestj 502 498 185 180
Turto priezidra ir aptarnavimas 481 438 283 230
llgalaikio turto nusidévéjimas ir amortizacija 402 774 262 364
Apsaugos paslaugos 329 359 46 47
Parama 255 91 140 73
Socialinés iSlaidos 202 234 76 87
Draudimo paslaugos 181 138 61 33
Audito paslaugos 146 64 64 20
Abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimas (atstatymas) 70 (46) - (60)
Reklama ir reprezentacija 47 57 11 30
Personalo mokymo ir paieSkos iSlaidos 47 44 34 26
Vertybiniy popieriy kotiravimo ir susijusios sgnaudos 35 36 35 36
Kuras ir transporto paslaugos 32 42 15 22
Tantjemos ir kitos panas$ios iSmokos 14 190 14 160
Kitos administracinés sgnaudos 685 536 102 283
IS VISO: 7828 6 530 2985 3170

Per 2020 metus pagal audito sutartis Grupei ir Bendrovei audito kompanija UAB ,PricewaterhouseCoopers” suteiké
audito paslaugy atitinkamai uz 96 tdkst. eury ir 32 tikst. eury, ne audito paslaugy atitinkamai uz 28 tikst. eury ir 9

tukst. eury.
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//" 21. Kitos pajamos

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Nuomos pajamos 373 402 312 318
Dividendy pajamos - - - 3 900
IS VISO: 373 402 312 4218
Bendrové 2019 metais gavo 3 900 takst. eury dividendus i§ UAB ,Grigeo investicijy valdymas*.
22. Kitas pelnas (nuostolis) grynaja verte
Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
ApImkqs tarSos leidimy apyvartos 645 1436 459 1292
grynasis pelnas
Turto perleidimo rezultatas 98 101 36 78
Kitas pelnas (nuostolis) 85 (238) 42 42
IS VISO: 828 1299 537 1412
23. Finansinés veiklos pajamos ir sagnaudos
Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Palikany pajamos 16 4 2 2
Valiutos keitimo pelnas, grynagja verte 90 - - -
Pelnas, gautas perleidziant verslo dalj - - - 8 609
Pelnas, gautas perleidus akcijas - - - 417
Kitos finansinés veiklos pajamos 5 64 4 4
IS viso finansinés veiklos pajamy 111 68 6 9 032
Paskoly ir nuomos palikanos (317) (439) (123) (195)
Valiutos keitimo nuostoliai, grynagja verte - (2) - 8}
Netesybos - (1 000) - (1 000)
Kitos finansinés veiklos sgnaudos (15) (4) (6) (4)
IS viso finansinés veiklos sgnaudy (332) (1 445) (129) (1 200)
F|nan3|_nes veiklos pajamos ir sagnaudos, (221) (1377) (123) 7 832
~grynaja verte

Paskoly ir nuomos paliikanos

Grupé ir Bendrové kapitalizuoja skolinimosi iSlaidas statomam turtui. Per 2019 m. Grupé ir Bendrové kapitalizavo
atitinkamai 6 tokst. eury ir 6 tokst. eury skolinimosi iSlaidy. Per 2020 metus kapitalizuota paltkany nebuvo.

Pelnas, gautas perleidziant verslo dalj

Bendrovés pelnas gautas perleidZiant verslo dalj 2019 metais sudaré pelnas, gautas perleidZiant Bendrovés verslo
dalj Grupeés bendrovei UAB ,Grigeo Packaging® (1 pastaba) — 8 609 tukst. eury.

2019 m.
Perleidziamas turtas i$ viso 14 886
PerleidZiami jsipareigojimai, susije su perleidziamu turtu 8 295
Perleistas grynasis turtas 6 591
Perleisto verslo verté (1 pastaba) 15 200
Pelnas, gautas perleidziant verslo dalj 8 609

Pelnas, gautas perleidus akcijas

417 t0kst. eury pelnas, gautas perleidus akcijas ,UAB Grigeo investicijy valdymas“ (apraSymas 1 pastaboje).
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23. Finansinés veiklos pajamos ir sanaudos (tesinys)
Netesybos

Grupés ir Bendrovés 2019 m. kitas finansinés veiklos sgnaudas sudaré 1 000 tokst. Eur netesyby, nutraukus
bendradarbiavimg dél investicijy j valdomg kartono ir pakuotés verslg su ,INVL Baltic Sea Growth Fund®
patronuojamaja bendrove UAB ,BSGF Salvus*.

24. Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudy komponentai GIipe Bendiore
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.

Ataskaitiniy mety pelno mokestis 783 961 352 -
Ankstesniy mety pelno mokescio 17 _ _ )
koregavimai

Atidétojo pelno mokescio (pajamos) 846 1262 564 918
Pelno mokescéio sagnaudos, apskaitytos

pelne (nuostoliuose) L 09 BEES e S

Pateikta pelno mokescio sgnaudy suma, priskirtina mety veiklos rezultatui, gali biti suderinta su pelno mokesc¢io
sgnaudomis, apskaiciuotomis taikant jstatyme numatytg pelno mokescio tarifg pelnui pries pelno mokest;:

Grupé Bendrové

2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Pelnas prie$ pelno mokest;j 14 915 15 848 9894 18 099
Pelno mokesc€io sgnaudos, apskaiciuotos
taikant 15 % tarifa 2237 2377 1484 2715
Didesnio pelno mokesgio tarifo, taikomo 18 20 i i
Ukrainoje, jtaka
Mokescio tarifo jtaka dél apmokestinimo ©6) 14 ) i
Latvijoje
Nepripazinto atidétojo pelno mokescio 48 17 (29) 22)
pasikeitimo jtaka
Einamuyjy mety investicijos lengvatos (589) (238) (572) i
panaudojimas
Parama (58) - (28) -
Ankstesniyjy laikotarpiy pelno mokesc¢io 37 i i i
tikslinimai
Neleidziami atskaitymai 103 131 63 226
Neapmokestinamos pajamos (144) (98) (2) (2 001)
Pelno mokescl_o sgnaudos, apskaitytos 1646 2993 916 918
pelne (nuostoliuose)
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//" 24. Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis (tesinys)

Grupé Bendrove
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Atidétojo pelno mokes¢io turtas
Gautlrjgnsumq realizacinés vertés 23 18 11 29
sumazéjimas
Investicijos lengvata 403 1172 - 369
Atsgrgq_nL_Jrasymas iki grynosios 60 a1 o5 11
realizacinés vertés
llgalaikés iSmokos darbuotojams 29 23 13 10
Atostogy rezervas 182 165 86 81
Naudojimo teise valdomas turtas 11 i 4 i
ir jsipareigojimai
Keliami mokestiniai huostoliai 311 - - -
Kiti sukaupimai 38 - 38 -
Dotacijos 4 33 - -
Atidétojo pelno mokescio turtas 1061 1452 177 500
Atimti: nepripazinta dalis (11) (59) (12) (40)
Atidétojo pelpo mokescio 1050 1393 166 460
turtas, grynaja verte
Atidétojo pelno mokescio
jsipareigojimas
llgalaikis materialusis turtas (1127) (624) (353) (83)
At_ldeto_jo ;_)_elno mokesc¢io (1127) (624) (353) 83)
jsipareigojimas
Atldet_aS|s pelno mokestis, (77) 769 (187) 377
grynaja verte

Grupés atidetojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai buvo uzskaityti tarpusavyje ta suma, kuri yra susijusi su ta
pacia mokesciy administravimo institucija ir tuo paciu apmokestinamuoju subjektu.

Grupés atidéto pelno skirtumai pries ir po mokestinés jtakos pasikeitimai buvo tokie:

. 2018 m. . 2019 m. . 2020 m.
(ST gruodzio 31 d. PRLglE gruodzio 31 d. FRLYILE gruodzio 31 d.
llgalaikis turtas (578) (46) (624) (503) (1127)
Investicijos lengvata 2 398 (1 226) 1172 (769) 403
llgalaikés iSmokos darbuotojams 24 (2) 23 6 29
Gau’uw_gumq realizacinés vertés 22 4) 18 5 23
sumazéjimas
Atsgrgq_m_;rasym_as iki grynosios 54 (13) a1 19 60
realizacinés vertés
Atostogy rezervas 145 20 165 17 182
Naudojimo tei_se valdomas turtas ir i i i 11 11
jsipareigojimai
Keliami mokestiniai nuostoliai - - - 311 311
Dotacijos - - - 38 38
Kita 41 (8) 32 (29) 4
Atidétojo pelno mokescio is viso 2106 (1 278) 827 (894) (66)
Nepripazinta dalis (76) 17 (59) 48 (12)
C:rcti:tass pelno mokestis, grynaja 2 030 (1 261) 769 (846) 77)
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2020 m. gruodzio 31 d. Grupés nepripazinto atidétojo pelno mokescio suma susijusi su gautiny sumy realizacinés
vertés sumazéjimu (11 tokst. eury). Atsargy nuraSymas 2020 metais pripazintas atidétuoju pelno mokesciu.

Bendrovés atidéto pelno skirtumy prie$ ir po mokestinés jtakos pasikeitimai buvo tokie:

e 2018 m. Pr:o"’;rz]':ta 2019 m. P’Lp::ﬁ'gta 2020 m.
gruodzio 31 d. (nuostoliuose) gruodzio 31 d. (nuostoliuose) gruodzio 31 d.
llgalaikis materialusis turtas (112) 28 (83) (270) (353)
Investicijos lengvata 2 335 (1 967) 368 (368) -
llgalaikés iSmokos darbuotojams 15 (4) 11 2 13
Gautmqv sumy realizacinés vertés 20 ©) 11 ) 11
sumazéjimas
Atsargq nuraSymas iki grynosios 42 (13) 29 ) o5
realizacinés vertés
Atostogy rezervas 102 (21) 81 5 86
Dotacijos - - - 38 38
Naudojimo teise valdomas turtas i i i 4 4
ir jsipareigojimai
Perlelstovgt|g§t010 _pellr)o _ (1 046) 1046 i i i
mokescio jsipareigojimo verté
Gtslgetow pelno mokesgéio iS 1357 (940) 417 (593) (176)
Nepripazinta dalis 62 (22) 40 (29) 11
Atldet.aS|s pelno mokestis, 1295 (918) 377 (564) (187)
~ grynaja verte

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai 2020 m. ir 2019 m. Lietuvoje veikianéioms

jmonéms buvo

apskaitomi taikant 15 % tarifg. Ukrainoje veikianCios bendrovés atidétieji mokesc&iai 2020 m. ir 2019 m. buvo
apskaiciuoti taikant 18 % tarifg. Atidétojo pelno mokescio turto, susidariusio dél investicijos lengvatos, panaudojimas
Lietuvoje veikian€ioms jmonéms galimas per einamus ir paskesnius ketverius metus.

25. Pagrindinis ir sumazintas pelnas vienai akcijai

Pelnas vienai akcijai apskai€iuojamas dalijant akcininkams priskiriamg grynajj pelng i metinio iSleisty ir apmokéty
paprastyjy akcijy skaiciaus svertinio vidurkio. Bendrové neturi akcijy skai€iui galin€iy daryti jtakg instrumenty, todél
pagrindinis ir sumazintas pelnas, tenkantys vienai akcijai, yra lygds. Pagrindinio ir sumazinto pelno vienai akcijai

skaic¢iavimas yra pateikiamas toliau:

Grupé

2020 m. 2019 m.
Grynasis ataskaitiniy mety pelnas, priskirtinas Bendrovés akcininkams 13 292 13 509
Vidutinis svertinis paprastyjy akcijy skaicius 65 700 000 65 700 000
Pelno dalis, tenkanti vienai akcijai (Eur) 0,20 0,21

Bendrové

2020 m. 2019 m.
Grynasis ataskaitiniy mety pelnas, priskirtinas Bendrovés akcininkams 8 986 17181
Vidutinis svertinis paprastujy akcijy skaicius 65 700 000 65 700 000
Pelno dalis, tenkanti vienai akcijai (Eur) 0,14 0,26

26. Dividendai vienai akcijai

2020 m. 2019 m.
Paskirti dividendai* - 3942 000
Akcijy skai€ius** 65 700 000 65 700 000
Paskirti dividendai vienai akcijai (Eur) - 0,06

*Metai, kai dividendai yra paskirti.
**Dividendy paskyrimo data.
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27. Pakoreguotas pelnas neatskaicius palikany, mokes¢iy, nusidévéjimo ir amortizacijos (pakoreguota
EBITDA)

Grupés ir Bendrovés vadovybé skaiCiuoja pakoreguotg EBITDA — §j veiklos rezultaty rodiklj jos perziri tiek
konsoliduotu lygmeniu, tiek atskiros jmonés lygmeniu. Vadovybé mano, kad Sis rodiklis yra svarbus norint suprasti
Grupés ir Bendrovés finansinius rezultatus. Pakoreguota EBITDA apskaitiuojama pakoreguojant tesiamos veiklos
pelng, eliminuojant mokesciy, grynujy finansinés veiklos sgnaudy, nusidévejimo, amortizacijos, vertés sumazéjimo
nuostoliy / atstatymo, susijusiy su prestizu, nematerialiuoju turtu, nekilnojamuoju turtu, jranga ir jrengimais, jtakg. Taip
pat jtraukiama subsidijy, susijusiy su ilgalaikiu turtu, amortizacija, kuri daro jtaka grynajam pelnui.

Pakoreguota EBITDA kaip veiklos rezultaty rodiklis pagal TFAS néra nustatytas. Grupés pakoreguoto EBITDA
apibrézimas gali nesutapti su panasiai vadinamais kity jmoniy veiklos rezultaty rodikliais ir atskleidimais.

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Grynasis pelnas 13 269 13 625 8 978 17181
Pelno mokestis (1 646) (2 223) (916) (918)
Pelnas prieS apmokestinima 14 915 15 848 9894 18 099

Koregavimas:
Finansinés veiklos sgnaudos,

grynaja verte (23 pastaba) (221) (2 377) (123) 7 832
Gauti dividendai (21 pastaba) - - - 3900
Nusidévéjimas (4 ir 7 pastabos) (10 833) (11 545) (4 459) (5 293)
Amortizacija (5 ir 6 pastabos) (621) (590) (442) (439)
Dotacijy amortizacija (14 pastaba) 347 759 131 511
Pakoreguota EBIDTA 26 243 28 603 14 787 11 588

28. Susijusiy saliy sandoriai
Grupés susijusios Salys pateikiamos zemiau:
— Jmonés, darancios reikSmingg jtakg - UAB ,Ginvildos investicija“ — pagrindinis AB ,Grigeo” akcininkas;

— Kitos susijusios Salys — bendrovés, susijusios su Stebétojy tarybos nariais (sandoriai buvo vykdomi su Siomis
bendrovémis: UAB ,Didma“ ir UAB ,Statyby namai“, UAB ,Elnorma®).

Bendrovés susijusios Salys pateikiamos Zemiau:
- ]mones, darancios reikSmingg jtakg - UAB ,Ginvildos investicija“ — pagrindinis Bendrovés akcininkas;

- Patronuojamosios jmonés — AB ,Grigeo“ patronuojamosios jmonés (patronuojamuyjy jmoniy sagrasas
pateikiamas 1 pastaboje);

- Kitos susijusios Salys — bendrovés, susijusios su Stebétojy tarybos nariais (sandoriai buvo vykdomi su Siomis
bendrovémis: UAB ,Didma“ ir UAB ,Statyby namai“, UAB ,Elnorma®).

Sandoriai su susijusiomis Salimis apima jprastinj su veikla susijusiy prekiy ir paslaugy pardavima ir pirkima.
Grupéje 2020 m. ir 2019 m. gruodZio 31 d. nebuvo suteikta ar gauta jokiy su susijusioms Salims mokétinomis ar i$ jy
gautinomis sumomis susijusiy garantijy ar uzstaty.

Bendrové 2019 m. gruodZio 31 d. buvo laidavusi uz patronuojamajai bendrovei AB ,Grigeo Klaipéda“ banko suteiktas
paskolas, kuriy suma — 545 tdkst. Eury. 2020 m. gruodzZio 31 d. banko paskolos iSmokétos, laidavimas pasibaiges.
Bendrové Sios finansinés atskaitomybés sudarymo dieng taip yra pateikusi AB ,Grigeo Klaipéda“ rastg, patvirtinantj,
jog jsipareigoja, jeigu atsirasty toks poreikis, finansiSkai remti AB ,Grigeo Klaipéda“ artimiausius 12 ménesiy nuo rasto
datos.

Susijusiy Saliy gautinas ir mokétinas sumas tikimasi padengti pinigais arba uzskaitomis su atitinkamoms susijusioms
Salims mokeétinomis / gautinomis sumomis i$ atitinkamy susijusiy Saliy.

IS susijusiy Saliy gautinoms / mokeétinoms sumoms taikomos tokios pat sglygos bei terminai kaip ir
gautinoms/mokétinoms sumoms iS iSoriniy klienty / tiekéjy.
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y/." 28. Susijusiy Saliy sandoriai (tesinys)

. e TE T Gautinos Mokétinos
Grupé 2020 m. paslaugy paslaugy
A T sumos sumos
pardavimai pirkimai
Jmonés, darancios reikSmingg jtakg - 15 - 3
Kitos susijusios jmonés 12 - - -
IS VISO: 12 15 - 3
. AL T TE T Gautinos Mokétinos
Grupé 2019 m. paslaugy paslaugy .
S R sumos sumos
pardavimai pirkimai
Jmonés, darancios reikSmingg jtakg - 15 - -
Kitos susijusios jmonés 12 - - -
IS VISO: 12 15 - -
Prekiy ir Prekiy ir : o
Bendroveé 2020 m. paslaugy paslaugy Gautlno*s M°"et'“§s
S T sumos sumos
pardavimai pirkimai
Jmonés, darancios reikSmingg jtakg - 15 - 3
Patronuojamosios jmonés 4 036 6619 425 661
Kitos susijusios jmonés 10 - - -
IS VISO: 4046 6 634 425 664
. HRL 7 e 1 Gautinos Mokétinos
Bendrové 2019 m. paslaugy paslaugy * "
LA ek sumos sumos
pardavimai pirkimai
Jmonés, darandios reikSmingg jtakg - 15 - -
Patronuojamosios jmonés 5121 7 738 426 1781
Kitos susijusios jmonés 12 - - -
IS VISO: 5133 7753 426 1781
* Gautinos sumos apima iSankstinius apmokéjimus uz prekes ir paslaugas.
** Mokétinos sumos apima ir i$ patronuojamyjy bendroviy gautas paskolas.
Bendrové — Pardavimai patronuojamosioms jmonéms:
Siluma ”
2020 m. (garo) 2T Paslaugos Zaliava Kitt s viso
7 energija pardavimai
energija
UAB ,,Grigeo Baltwood* 1630 1436 194 - 28 3288
UAB ,Grigeo Recycing® 1 17 73 - 11 103
UAB ,Grigeo Packaging® 103 163 223 - 18 507
AB ,Grigeo Klaipéda® - - 115 - 23 138
IS VISO: 1734 1616 605 - 80 4 036
Siluma "
Elektros - Kiti &
2019 m. (garo) o Paslaugos Zaliava . IS VISO
energija energija pardavimai
UAB ,Grigeo Baltwood* 1955 1503 308 - 27 3793
UAB ,Grigeo Recycing® 2 17 65 - 26 110
UAB ,Grigeo Packaging® 124 171 207 629 4 1136
AB ,Grigeo Klaipéda® - - 80 - 2 82
IS VISO: 2081 1691 660 629 59 5121
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Nuotekq_ Patalpy
valymas ir : .
5 . rer nuoma ir . Kiti &
2020 m. Zaliava bioskaidziy o Pakuoté irkimai IS VISO
atlieky ter!tqfl_Jos pirkimai

tvarkymas prieziura
UAB ,,Grigeo Baltwood* 167 522 307 - 23 1019
UAB ,Grigeo Recycing*® 5146 - - - 12 5158
UAB ,Grigeo Packaging® - - - 411 4 415
AB ,Grigeo Klaipéda* 27 - - - - 27
IS VISO: 5340 522 307 411 39 6619

Nuotekq_ Patalpy

valymas ir : .

2019 m Zaliava  bioskaidziy " -oM2'"  pakuote Kt s viso
: atlieky teritorijos pirkimai

tvarkymas B
UAB ,Grigeo Baltwood“* 296 245 361 - 346 1248
UAB ,Grigeo Recycing*® 5592 - - - 28 5620
UAB ,Grigeo Packaging” - - - 374 1 375
AB ,Grigeo Klaipéda*“ 494 - - - - 495
IS VISO: 6 382 245 361 374 375 7738

*Kitus pirkimus i§ UAB , Grigeo Baltwood* 2019 metais pagrinde sudaré ilgalaikio turto pirkimai (174 tdkst. eury) ir

patronuojamosios bendrovés organizuoty transporto paslaugy pirkimai (154 tikst. eury).

Bendrové — paskolos

2019 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo paskolg i UAB ,Grigeo Baltwood” (1 000 tdkst. eury) kuriai buvo taikomos
fiksuotos metines palikanos, apytiksliai lygios bankui mokamy paltkany normai. 2020 m. rugpjacio mén. paskola
buvo grazinta. Si suma uzskaityta mazinant UAB ,Grigeo Baltwood" jstatinj kapitalg (1 pastaba).

Bendrové - Verslo dalies pardavimas

2019 m. AB Grigeo savo 100% valdomai patronuojamajai bendrovei UAB ,Grigeo Packaging“ mainais uZ naujai
iSleidZiamas UAB ,Grigeo Packaging® akcijas perleido gofruotojo kartono gamybos verslg. IS Sio sandorio gautas

8 609 tukst. eury pelnas (Zr. 1 pastabg).

Pagrindiniy vadovaujanéiy darbuotojy atlyginimas

UZ metus, pasibaigusius gruodzio 31 d., vadovybei priskai€iuoti atlyginimai:

Grupé Bendrové
2020 m. 2019 m. 2020 m. 2019 m.
Pagrindiniy vadovaujanciy darbuotojy 1121 1196 641 555
atlyginimas
Vidutinis vadovy skai€ius per metus 11 11 5 5

2020 m. ir 2019 m. Bendrovés pagrindiniams vadovaujantiems darbuotojams nebuvo suteikta jokiy kity garantijy,
nebuvo jokiy kity iSmokéty ar priskaiciuoty sumy ar turto perleidimo. Per 2019 m. Bendrové Stebétojy tarybai ir
Valdybai iSmokéjo tantjemas, kuriy bendra suma buvo 160 tdkst. Eury. 2020 metais tantjemos nebuvo mokamos.

2019 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové turéjo paskolas, iSduotas Grupés ir Bendrovés pagrindiniams
vadovaujantiems darbuotojams, kurios atitinkamai kartu su sukauptomis palikanomis atitinkamai sudaro 91 tukst.
eury ir 91 tokst. eury. Paskolos nebuvo garantuotos jokiomis uZztikrinimo priemonémis. 2020 m. gruodzio 31 d. Grupé
ir Bendrové iSduoty paskoly, Grupés ir Bendrovés pagrindiniams vadovaujantiems darbuotojams neturi.
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Grupés ir Bendrovés vadovaujanciy darbuotojy turimos akcijos ir pozicijos (tiesiogiai ir netiesiogiai valdoma dalis)

Bendroveéje yra Sios:

Vardas, pavardé

Gintautas Pangonis
Vigmantas Kazukauskas
Saulius Martinkevicius
Tomas Jozonis

Pareigos

Prezidentas
Viceprezidentas verslo vystymui
Viceprezidentas pirkimui ir logistikai
Generalinis direktorius

Turimy kapitalo ir
balsy dalis Bendrovéje, %

43,50
0,85
0,12

29. Neapibrézti jsipareigojimai
Mokes¢iai

Mokesciy administratorius Grupés jmonése néra atlikes pilnos apimties mokesc¢iy patikrinimy. Mokesciy
administratorius gali bet kuriuo metu patikrinti apskaitos, sandoriy ir kitus dokumentus, apskaitos jraSus bei mokesciy
deklaracijas uz einamuosius ir 3 praéjusius kalendorinius metus, o tam tikrais atvejais uz einamuosius ir 5 arba 10
praéjusiy kalendoriniy mety bei apskaiciuoti papildomus mokescius ir baudas. Grupés vadovybei nezinomos jokios
aplinkybés, dél kuriy galéty iskilti potencialus reikSmingas jsipareigojimas dél nesumokéty mokesciy.

Teisinés procediiros
Bendra informacija

2020 m. Klaipédos apygardos prokuratiiros Klaipédos apylinkés prokuratdra (toliau — Prokuratdra) inicijavo ir vykdo
ikiteisminj tyrima dél AB ,Grigeo” dukterinés bendrovés AB ,Grigeo Klaipéda“ (toliau — Dukteriné bendrové) vykdyto
nuoteky tvarkymo. Dukterinei bendrovei pareiksti jtarimai baudzZiamojoje byloje pagal Lietuvos Respublikos
Baudziamojo kodekso 270 straipsnio 2 dalj, 228 straipsnio 2 dalj ir 300 straipsnio 3 dalj. Dukteriné bendrové jtariama
laikotarpiu nuo 2012 m. sausio 1 d. iki 2020 m. vasario 13 d. netinkamai eksploatavusi savo nuoteky valymo jrenginius
(toliau — NV]) ir per savivaldybés jmonés AB ,Klaipédos vanduo® iSvalyty nuoteky kolektoriy j KurSiy marias isleidusi
i$ dalies iSvalytas nuotekas.

PraneSime apie jtarimg nurodyta, kad Dukteriné bendrove siekdama turtinés naudos (t. y. siekdama iSvengti tarSos
mokescCio, kurio suma sudaré ne maziau kaip 37,863,706 eury), piktnaudziavo tarnybine padétimi, klastojo
dokumentus, pazeidé teisés aktus dél ko buvo padaryta didelé zala gamtai. Dukterinei bendrovei néra pareikstas
ieSkinys dél nesumokéty mokesciy.

Aplinkos apsaugos departamentas pareiSké Dukterinei bendrovei civilinj ieskinj dél aplinkai padarytos zalos atlyginimo
baudziamojoje byloje, kurio suma 48 257 676,57 eury.

Dukteriné bendrové neneigia savo teisinés atsakomybés ir yra pasirengusi atlyginti objektyviai apskai€iuotg Zala, jei
tokia Zala baty grindZziama neSaliSkais eksperty atliktais skaiciavimais.

Zalos gamtai atveju (jei tokia bus jrodyta) Dukterinei bendrovei kils pareiga nedelsiant imtis visy batiny veiksmy,
uztikrinanciy ter8aly ir (arba) kity Zalingy veiksniy skubig kontrole, siekiant sumaZinti ar iSvengti didesnés Zalos
aplinkai ir neigiamo poveikio zmoniy sveikatai ar tolesnio jy pablogéjimo. 2020-02-05 Dukteriné bendrové rastu
kreipési j Aplinkos apsaugos departamentg su praSymu parengti ir patvirtinti jai taikyting aplinkos atkdrimo priemoniy
plang. Dukteriné bendrové yra pasirengusi Aplinkos apsaugos departamento paruostg aplinkosauginiy priemoniy
plang jgyvendinti kaip galima greiciau, siekdama atkurti pirmine aplinkos bikle bei atlyginti jos padarytg, objektyviai
nustatytg, ekspertiniais skaiCiavimais pagrjstg zalg.

Moksliniai tyrimai

Norédama paspartinti aplinkai (KurSiy mariy vandeniui) padarytos Zalos fakto ir masto nustatymg, Dukteriné bendroveé
savo iniciatyva suorganizavo tarptautiniy eksperty, kurie jvertinty Dukterinés bendrovés galimai padarytg Zalg
aplinkai, atrankos konkursg. To pasékoje 2020 m. balandZio mén. buvo pasamdyta JAV ir Italijos bendroviy, teikian€iy
konsultacines eksperty paslaugas aplinkosaugos srityje, eksperty grupé (t.y. TIG Environmental (pagrindinis
ekspertas Dr. Carlo Monti (Italijos mokslininkas ir TIG Environmental Forensic Examination vykdomasis direktorius),
Veritas Economic Consulting ir Hydrodata S.p.A (toliau — TIG) nustatyti ir apskaiciuoti Kur8iy mariy vandens biklei
padarytg zalg, kurig sukélé Dukterinei bendrovei inkriminuojama neteiséta veikla. Prie$ inicijuodama tarptautiniy
eksperty nustatymo ir pasirinkimo proceddras, Dukteriné bendrové kreipési j Prokuratirg ir Aplinkos apsaugos
departamentg su pasitlymu bendradarbiauti Siuo atzvilgiu, taciau abi institucijos atsisaké tai daryti.
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29. Neapibrézti jsipareigojimai (tesinys)

TIG atliko poveikio aplinkai vertinimg pagal 2004 m. balandzZio 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvg
2004/35/EB dél atsakomybés uz aplinkos apsaugg siekiant iSvengti Zalos aplinkai ir jg iStaisyti (atlyginti) (toliau —
Direktyva 2004/35/EB) ir pagal Europos Komisijos iSleistas gaires (Europos Komisija, ,Eftec” ir ,Stratus Consulting®,
2013 m.), kuriose pateikiamos konkrecios rekomendacijos dél Zalos vertinimo. Gairés atitinka Direktyvos 2004/35/EB
principus, nustatancius, kad kompensuojamasis iStaisymas atliekamas kompensuojant laikinuosius gamtiniy iStekliy
ir (arba) funkcijy nuostolius tol, kol tokie iStekliai ir funkcijos yra atkuriami. Toks kompensavimas apima papildomag
saugomy gamtiniy buveiniy ir vandenyje gyvenanciy risiy salygy pagerinimg arba pazeistoje vietovéje, arba kitoje
vietoje. Direktyvoje 2004/35/EB nenumatytas baudinis nuostoliy atlyginimas.

2020 m. birzelio 26 d. Aplinkos apsaugos departamentas pateiké Dukterinei bendrovei savo atliktg pavirsinio vandens
telkinio — KurSiy mariy — ekologinés biklés ar ekologinio potencialo bei cheminés biiklés pablogéjimo vertinimag ir
paprasé Dukterinés bendrovés pateikti aplinkos atkdrimo priemoniy plana.

Atsakydama j Aplinkos apsaugos departamento 2020 m. birZelio 26 d. rasta, Dukteriné bendrové nurodé, kad i)
Aplinkos apsaugos departamentas, o ne Dukteriné bendrové turéty parengti ir pateikti jai taikyting aplinkos atkdrimo
priemoniy plana, ii) Siuo metu néra jokiy objektyviy duomeny ir jrodymy, patvirtinan&iy, kad Dukteriné bendrové savo
veiksmais padaré didele zalg KurSiy mariy vandens biklei, iii) nustatydama ir apskai¢iuodama Kursiy mariy vandens
biklei padarytg zalg TIG nenustaté jokio Zenklaus neigiamo poveikio KurSiy mariy vandens biklei.

2020 m. spalio 28 d. TIG pateiké Galutine ataskaitg dél zalos KurSiy marioms jvertinimo, kurioje buvo iSanalizuota
Dukterinés bendrovés ir AB ,Klaipédos vanduo® bendry nuoteky (kadangi prie$ patekdamos j marias jos susimai$o)
sudétis, jy poveikis vietos aplinkai, biologinei jvairovei, Kursiy mariy ekologinei buklei ir krastovaizdziui. Vertinimo
metu buvo pasitelkti minéti Aplinkos apsaugos departamento, AB ,Klaipédos vanduo®, Klaipédos valstybinio jary uosto
direkcijos monitoringo duomenys, atsizvelgta j Klaipédos universiteto atliktg Kursiy mariy baklés tyrimg, Valstybinés
maisto ir veterinarijos tarnybos atlikty tyrimy rezultatus bei Dukterinés bendrovés nuoteky tyrimy rezultatus, kuriuos
pateiké nepriklausomos laboratorijos.

TIG nenustaté jokios didelés zalos KurSiy mariy vandens biklei dél biologiSkai nevalyty nuoteky iSleidimo. Esant
blogiausiam scenarijui (jei Dukterinés bendrovés NV| baty iSvaloma tik 15 proc. nuoteky), nevalyty nuoteky iSleidimas
padaryty labai maza ekologinj poveikj aplinkai (bet ne zalg).

TIG ekonomikos ekspertas parengé KurSiy mariy galimy ekologiniy savybiy / funkcijy nuostoliy sgmata, siekiant
jvertinti aplinkai padarytg zalg. Kadangi ekosistemos savybiy / funkcijy nuostoliai susije tik su pavirSiniais vandenimis
uosto teritorijoje ir teritorijoje Salia iSleistuvo ir susije tik su galimu deguonies koncentracijos (ir prisotinimo) iSretéjimu
ne daugiau kaip 16 proc. iSleistuvo vietoje, nustatyta, kad tikétinos poveikio aplinkai dél nevalyty nuoteky i$leidimo
atlyginimo iSlaidos blogiausio scenarijaus atveju baty nereikSmingos. Geriausio scenarijaus atveju (Dukterinés
bendrovés NV] buvo biologidkai iSvaloma 90 proc. nuoteky) nenustatyta jokiy idtekliy nuostoliy ar Zmogaus veiklos
daromy nuostoliy, o galimos poveikio aplinkai dél nevalyty nuoteky iSleidimo atlyginimo iSlaidos baty lygios 0 eury.
Civilinis ieSkinys

2020 m. kovo 3 d. Aplinkos apsaugos departamentas pareiské Dukterinei bendrovei civilinj ieSkinj ikiteisminio tyrimo
byloje dél 3 982 184 eury dydzio aplinkai padarytos zalos atlyginimo (patj ieSkinj Dukteriné bendrové gavo 2020 m.
liepos 17 d.). 2021 m. sausio 26 d. Dukteriné bendrové i§ Prokuratiros gavo Aplinkos apsaugos departamento
patikslintg civilinj ieSkinj dél aplinkai padarytos turtinés zalos atlyginimo baudziamojoje byloje, kurio suma
48 257 676,57 eury. Aplinkai padarytos Zalos suma Civiliniame ieSkinyje atitinka suma, nurodytg Dukterinei bendrovei
jteiktame praneSime apie jtarima.

Vandens telkiniui (KurSiy marioms) padaryta Zala apskai€iuota taikant bendro pobidzio matematine formule, nurodytg
2002 m. rugséjo 9 d. Lietuvos Respublikos Aplinkos ministro jsakymu Nr. 471 patvirtintoje Aplinkai padarytos Zalos
atlyginimo dydZiy apskai€iavimo metodikoje (toliau — Metodika), remiantis toliau pateikta informacija:

— | savivaldybés jmonés AB ,Klaipédos vanduo® kolektoriy iSleisty nuoteky kiekiais, kurie nepagrjsti jokiais
dokumentais;

— ] savivaldybés jmonés AB ,Klaipédos vanduo® kolektoriy ileisty nuoteky biochemine sudétimi, kuri nepagrjsta
jokiais dokumentais, ir daroma prielaida, kad reikSminga dalis nuoteky nebuvo iSvalytos;

— niekuo nepagrjstu pareidkimu, kad aplinkai padaryta Zala pasireiSkia kaip tam tikry vertybiy praradimas,
sumazéjimas, nenurodant, kokiems konkretiems gamtiniams elementams dél Dukterinés bendrovés veiksmy
padarytas poveikis, kokios vertybés buvo prarastos ir kokia apimtimi;

— kita informacija ir duomenimis, paremta ieskinyje nurodytais dokumentais, kurie nebuvo pateikti Dukterinei
bendrovei.
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29. Neapibrézti jsipareigojimai (tesinys)

Dukterinei bendrovei néra pareikstas ieSkinys del nesumokéty mokesciy. Dukterinés bendrovés vadovybés vertinimu,
toks ieSkinys kuriuo baty pradoma priteisti ir nesumokétus mokescius, Dukterinés bendrovés atzvilgiu negaléty bati
pareikstas, kadangi mokesc€io uz aplinkos terSimg paskirtis ir Zalos atlyginimo instituto paskirtis yra skirtinga. TarSos
atveju aplinka terSiama konkrecioje vietoje, dél kurios susitariama su atsakingomis institucijomis, matuojant terSaly
kiekj ir uz tai sumokant atitinkamg aplinkosaugos mokestj, o Zalos dydis skaiiuojamas aplinkg uzterSus teisés aktais
draudziamais iSmesti j aplinkg terSalais ir (ar) draudziamu badu ar draudziamoje vietoje. Jei pateikiamas reikalavimas
atlyginti Zalg aplinkai, padarytg dél konkreciy terSaly iSleidimo | aplinkg pazeidziant teisés akty reikalavimus,
Dukterinés jmonés vadovybés nuomone, tuo paciu metu (kartu) negalima reikalauti ir sumokéti tarSos mokestj uz tuos
pacius iSleistus tersalus.

Pagrindinés Aplinkos apsaugos departamento Civilinio ieSkinio aplinkybés
Civiliniame ie$kinyje nebuvo nurodyta ir (arba) apsvarstyta:

- Aplinkos apsaugos jstatymo 32 straipsnio, kurio nuostatos jgyvendinamos Metodikoje, reikalavimai. Aplinkos
apsaugos jstatymo 32 straipsnyje nurodoma, kad Zala aplinkai yra vertinama ir zalos aplinkai atlyginimo dydis
apskaiciuojamas pagal aplinkos ministro patvirtinta metodikg, jvertinant pirmine aplinkos bikle, neigiamo
poveikio aplinkai reikSmingumg, natdralaus aplinkos atsikdrimo galimybes ir laikg, bei pritaikytas aplinkos
atkdrimo priemones;

- konkretaus (-Ciy) paveikto (-y) aplinkos elemento (-y) nustatymas ir Dukterinés bendroves veiksmy neigiamo
poveikio aplinkai (KurSiy marioms) reikSmingumo jvertinimas;

- duomenys apie Dukterinés bendrovés veiksmais padarytos zZalos faktg ir mastg;
- priezastinis rySys tarp nustatyto reikSmingo neigiamo poveikio aplinkai ir Dukterinés bendrovés veiksmy.
Neaiskumy santrauka

Sios konsoliduotos finansinés atskaitomybés patvirtinimo dieng vadovybé susiduria su toliau i§vardytais neaiskumais,
susijusiais su Civilinio ieskinio dydziu ar bet kokios galimos Civilinio ieSkinio baigties laikotarpio nustatymu:

- Dukteriné bendrove Siuo metu neturi jokiy objektyviy, i§samiy ir visapusiSky faktiniy duomeny, susijusiy su jos
nuoteky, iSleisty j savivaldybés jmonés AB ,Klaipédos vanduo® kolektoriy, iSleidimo laikotarpiu, mastu, dazniu ir
biochemine sudétimi.

- Aplinkai padaryta zala Civiliniame ieSkinyje buvo nustatyta pagal Metodikoje nurodytg bendrg matematine
formule, nenustadius pirminés aplinkos biuklés, neigiamo poveikio aplinkai reikSmingumo ir neatsizvelgiant j tai,
kad aplinkos atkdrimo priemoniy planas néra parengtas ir pritaikytas taip, kaip to reikalauja teisés aktai.

- Aplinkai padarytos Zalos faktas ir mastas Civiliniame ieSkinyje nustatyti ne specialiais moksliniais ir kitais
galiojanciais tyrimais, taikant individualius metodus pagal konkrety atvejj kartu su metodais, numatytais
Direktyvoje 2004/35/EB ir 2000 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvoje 2000/60/EB,
nustatancioje Bendrijos veiksmy vandens politikos srityje pagrindus (toliau — Direktyvos), o Metodikoje
nurodytomis bendrosiomis matematinémis formulémis.

- Dukterinés bendrovés tarSos faktas klaidingai prilyginamas Zalos aplinkai faktui. Realios Dukterinés bendrovés
aplinkai padarytos zalos faktas ir mastas nebuvo nustatytas.

- Civiliniame ieskinyje apskaiciuotos Zalos neaiSkumai siejami ir su tuo, kad néra aiSku, kodél Aplinkos apsaugos
departamentas netaiké privalomojo teisés akto ,Aplinkos atkdrimo priemoniy parinkimo bei iSankstinio pritarimo
gavimo tvarkos apraso“ (toliau — Teisés aktas dél AAP), patvirtinto Aplinkos ministro 2006 m. geguzés 16 d.
jsakymu Nr. D1-228 jgyvendinant Direktyvoje 2004/35/EB principus ir teisinius reikalavimus. Teisés akto dél AAP
10 punkte teigiama, kad Zala aplinkai, susijusi su vandeniu (KurSiy mariomis), turi bati iStaisoma atkuriant bazine
aplinkos bukle, pasirenkant Siuos aplinkos atkdrimo badus: pirminj, papildomg ir kompensuojamaj;.

ISvados

Dukteriné bendrové neneigia savo teisinés atsakomybés ir yra pasirengusi atlyginti objektyviai apskaiciuotg Zala.
Dukterinés bendrovés vadovybé, vadovaudamasi nepriklausomy TIG eksperty atliktais moksliniais tyrimais, mano,
kad galimos ekologinio poveikio, kurj padaré biologiSkai nevalyty nuoteky leidimas, kompensavimo sgnaudos yra
ribotos. PrieSingame Aplinkos apsaugos departamento vertinime, pareiks$to ieSkinio suma siekia 48 257 676,57 euruy,
kuri néra aiski keliy aspekty atzvilgiu:

- ieSkinio suma pagrjsta Metodikoje nurodyta matematine formule, kurios pagrindiniai komponentai yra nuoteky
kiekis ir biocheminé sudétis. Vadovybé neturi objektyvios informacijos, kad bity galima patikimai jvertinti terSaly
(BDSv, azoto, fosforo ar kity elementy) kiekj iSleistose biologiSkai i$ dalies nevalytose nuotekose;
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- vadovybé mano, kad ieSkinys neatitinka pirmiau minétuose nacionalinés teisés aktuose ir Direktyvose jtvirtinty
metoduy.

Vadovaujantis 37-uoju tarptautiniu apskaitos standartu reikalaujama, kad atidéjiniai baty jvertinti kuo tiksliau jvertinus
iSlaidas, reikalingas dabartinei prievolei jvykdyti. Kadangi yra daugybé skai€iavimy, priklausangiy nuo informacijos
Saltinio ir reik8mingy su jais susijusiy neaiSkumy, kaip aprasyta auks¢iau, sunku jvertinti bet kokiy rezultaty tikimybe
ir jvertinti iSlaidy, reikalingy Siai prievolei jvykdyti, sumg. Neturédama informacijos apie j savivaldybés jmonés AB
.Klaipédos vanduo® kolektoriy iSleisty nuoteky kiekj ir jy biochemine sudétj, vadovybé negaléjo patikimai jvertinti
atidéjiniy sumos ir atidéjiniai nebuvo jtraukti | finansines ataskaitas, taCiau yra pateikiami kaip neapibréztieji
jsipareigojimai. Vadovybé ir toliau laikosi pozicijos, kad bet koks aplinkai padarytos zalos atlyginimas turéty bati
moksliSkai pagrjstas ir apskaiCiuotas remiantis Lietuvos Respublikos ir Europos Sgjungos teisés akty nuostatomis.

30. Poataskaitiniai jvykiai
Teisinés procediros

Po finansinés baklés ataskaitos sudarymo, 2021 m. sausio 26 d. Bendrovés patronuojamoji jmoné AB ,Grigeo
Klaipéda“ gavo i$ Klaipédos apygardos prokuratiiros Klaipédos apylinkés prokuratiros atsiystg Aplinkos apsaugos
departamento patikslintg civilinj ieSkinj dél aplinkai padarytos turtinés zalos atlyginimo baudziamojoje byloje, kurio
suma 48 257 676,57 Eur.
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/ II|
& ATASKAITA APIE VALDYSENOS KODEKSO LAIKYMASI

AB ,Grigeo® (toliau — Bendrové), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 12 straipsnio 3 dalimi
ir AB Nasdaq Vilnius listingavimo taisykliy 24.5. punktu, atskleidZia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy
valdysenos kodekso ir konkre€iy jo nuostaty ar rekomendacijy. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty ar rekomendacijy
nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkreciy nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma ir dél kokiy priezascCiy, taip pat
pateikiama kita Sioje formoje nurodyta paaiskinanti informacija.

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS KOMENTARAS

TAIP /NE
INEAKTUALU

1. principas: Visuotinis akcininky susirinkimas, nesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti neSaliSkg visy akcininky traktavimg. Bendrovés valdysenos sistema turéty

apsaugoti akcininky teises.

L . . .. Bendrové visiSkai laikosi Sios rekomendacijos,
1.'1' V|S|ems. akm_nmkarps vt.urgtq bgtl_sudarytos teisés aktuose numatytg informacijg ir (ar)
vienodos galimybés susipaZinti su teisés akiuose | Tajp dokumentus pateikia akcininkams  laikantis
nhumatyta |_r_1formacua Ir (_ar) do_kumentals bei Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo
dalyvauti priimant bendrovei svarbius sprendimus. ir kity teisés akty nustatyty reikalavimy
1.2. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg Bendrovés jstatinj kapitalg sudaro 65.700.000
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams = Tajp ﬁgg‘:ﬁ]satlLiUEGFtvéa;(:‘glg ) ;lgg%vgjer:w{s gf:(‘j’l'f;cgz
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, ) 0
dividendy ir kitas teises. Y akcijy savininkams suteikiamos vienodos teisés.
1.3. Rekomenduojama sudaryti investuotojams
salygas i anksto, t. y. pries perkant akcijas, = Taip Bendrové visiskai laikosi $ios rekomendacijos
susipazinti su iSleidziamy naujy ar jau iSleisty
akcijy suteikiamomis teisémis.
1.4. Dél itin svarbiy iSskirtiniy sandoriy, tokiy kaip
viso_ar beveik yiso bendroveés turto 'pt'arleidimas, . Bendrove laikysis $ios rekomendacijos.
kas i§ esmés reiksty bendrovés perleidima, turéty | &P
bdti gautas visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas.
endrovés visuotiniy akcininky  susirinkimy
Bendrové isuotini kcinink irinki
suSaukimo ir dalyvavimo juose  proceddros
sudaro akcininkams lygias galimybes dalyvauti
susirinkime ir nepazeidzia jy teisiy bei interesy.
PraneSimas apie visuotinj susirinkimg skelbiamas
vieSai Vertybiniy popieriy jstatyme nustatyta
1.5. Visuotinio akcinink susirinkimo tvarka AB Nasdaq Vilnius administruojamoje
o.r énizavimo ir dal vavimoq'ame rocediiros Centrinéje reglamentuojamos informacijos bazéje,
9 . ) jame proc Bendrovés interneto tinklalapyje. Bendrovés
turéty S.“d".’"y“."’!kc'”'”kams. lygias .9.3"T"ybe.s visuotiniai  akcininky  susirinkimai  Saukiami
dalyvgutl V|svu9t|p|am§ lakc:lnln!(g sus!rlpklme Ir Bendrovés buveinés ir veiklos adresu Vilniaus g.
netu_rgtq pa_ze|st! .akc'””?k.” te|3|q_pe|_ |nter§sq. 10 GrigiSkése, Vilniaus m. sav. Pasirinkta
Pasirinkta visuotinio akcininky susirinkimo vieta, | Tajp visuotinio akcin,inkq susirinkimo vieta neuzkerta
cajiz:?nigk Iallijaas] \?:\fﬁ;itiq ﬁiﬁgzziaﬁgo :;:?;Vifkm kelio aktyviam akcininky dalyvavimui susirinkime.
ininky - dalyvavin uolinian cininky Atsizvelgiant j susidariusia situacija dél COVID-19
sus!rlnk|me. P_rgnqsme apie sgukmr_na V'SUOt'n! ligos (koronaviruso infekcijos), Bendrovés
a;g'ﬁ']?izq zrjr:nnkll(r:c?a bv%?iifs:/i:i tu;ﬁganu;(t);ﬁ: neeiliniame visuotiniuose akcininky susirinkime
Sialomuses reng’imo roiektus 9 P 2020 metais visi akcininkai galéjo dalyvauti tik iS
P proj ) anksto balsuojant rastu, praneSime apie Saukiamg
susirinkimg nustatyta tvarka uzpildzius ir pateikus
Bendrovei bendrajj balsavimo biuleten;.
PraneSime apie Saukiamg visuotinj akcininky
susirinkimg bendrové nurodo, kad sitlomus
sprendimo projektus akcininkai gali pateikti bet
kuriuo metu iki akcininky susirinkimo.
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1.6. Siekiant uztikrinti uzsienyje gyvenanciy
akcininky teise susipazinti su informacija, esant

galimybei, rekomenduojama visuotiniam
akcininky susirinkimui parengtus dokumentus i$
anksto paskelbti vieSai ne tik lietuviy kalba, bet ir
angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis.
Visuotinio akcininky susirinkimo protokolg po jo
pasiraSymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti vieSai ne tik lietuviy,
bet ir angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis.
Rekomenduojama Sig informacijg paskelbti
bendrovés interneto tinklalapyje. VieSai prieinamai
gali bati skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei
jy vieSas paskelbimas galéty pakenkti bendrovei
arba baty atskleistos bendrovés komercinés
paslaptys.

1.7. Akcininkams, turintiems teise balsuoti, turéty
bati sudarytos galimybés balsuoti akcininky
susirinkime asmeniSkai jame dalyvaujant arba
nedalyvaujant. Akcininkams neturéty bati daroma
jokiy klia¢iy balsuoti iS anksto raStu, uzpildant
bendrajj balsavimo biuleten,;.

1.8. Siekiant padidinti akcininky galimybes
dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose,
bendrovéms rekomenduojama placiau taikyti
modernias technologijas ir tokiu bddu sudaryti
akcininkams galimybe dalyvauti ir balsuoti
visuotiniuose akcininky susirinkimuose
naudojantis  elektroniniy rySiy priemonémis.
Tokiais atvejais turi bati uztikrintas perduodamos
informacijos saugumas ir galima nustatyti
dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe.

1.9. PraneSime apie Saukiamo  visuotinio
akcininky  susirinkimo  sprendimy  projektus
rekomenduojama atskleisti naujas kolegialaus
organo nariy kandidaturas, sitlomg jiems atlygj,
sidloma iSrinkti audito jmone, jei Sie klausimai yra
jtraukti j visuotinio akcininky  susirinkimo
darbotvarke. Kai siGloma iSrinkti naujg kolegialaus
organo narj, rekomenduojama informuoti apie jo
iSsilavinima, darbo patirtj ir kitas uzimamas (ar
sitlomas uzimti) kitas vadovaujamas pareigas.

1.10 Bendrovés kolegialaus organo nariai,
administracijos vadovai® ar kiti su bendrove susije
kompetentingi asmenys, galintys  pateikti
informacijg, susijusig su visuotinio akcininky
susirinkimo  darbotvarke, turéty  dalyvauti
visuotiniame  akcininky susirinkime.  Sitlomi
kandidatai j kolegialaus organo narius taip pat
turéty dalyvauti visuotiniame akcininky
susirinkime, jeigu naujy nariy rinkimai jtraukti j
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke.

Taip

Taip

Ne

Taip

Taip
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Bendrové laikosi Sios rekomendacijos. Bendrove
visuotiniam akcininky susirinkimui parengtus
dokumentus i§ anksto paskelbia vieSai lietuviy ir
angly kalbomis. Bendrové taip pat vieSai skelbia
informacijg apie visuotinio akcininky susirinkimo
priimtus sprendimus lietuviy ir angly kalbomis
Bendrové minétg informacijg skelbia ir bendrovés
interneto tinklalapyje.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos. PraneSime
apie visuotinio akcininky susirinkimo Saukimg
visuomet nurodoma galimybé
akcininkams balsuoti rastu uzpildant pridétg
balsavimo biuletenio forma.

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos, nes iki
Siol nebuvo tokiy pageidavimy iS akcininky.
PranesSime apie visuotinio akcininky susirinkimo
Saukimg visuomet nurodoma, jog Bendrové
nesudaro galimybés akcininkams dalyvauti ir
balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime
elektroniniy rySiy priemonémis.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos. Informacijg
apie kandidatus j bendrovés kolegialy organg
Bendrové atskleidzia akcininkams nedelsdama po
to, kai gauna sitlymus dél kandidaty | kolegialy
organg. Bendrové kolegialaus organy nariams uz
veikla yra mokeéjusi tik tantjemas, paskirtas
visuotinio akcininky susirinkimo, todél teikiant
informacijg apie kolegialaus organo nariy
kandidaturas sitlomas atlygis nebuvo nurodomas.
Bendrové tai pat pateikia informacijg apie sitlomg
iSrinkti audito jmone ir sitloma paslaugy kaing, kai
Sis klausimas jtraukiamas | visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos. Susije
kompetentingi asmenys, galintys pateikti
informacijg, susijusia su visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke, visuomet dalyvauja
visuotiniame akcininky susirinkime.  Sitlomi
kandidatai | kolegialius organo narius pagal jy
galimybes dalyvauja visuotiniuose akcininky
susirinkimuose.

1 Sjo Kodekso prasme administracijos vadovai yra tie bendrovés darbuotojai, kurie uzima auk$giausios grandies vadovaujanéias

pareigas.
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2. principas: Stebétojy taryba

2.1. Stebétojy tarybos funkcijos ir atsakomybé

Bendroveés stebétojy taryba turéty uztikrinti bendroves ir jos akcininky interesy atstovavimg, Sio organo atskaitomybe
akcininkams ir objektyvig bei neSaliSkg bendrovés veiklos bei jos valdymo organy priezitrg, taip pat nuolat teikti

rekomendacijas bendrovés valdymo organams.

Stebétojy taryba turéty uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei skaidruma.

2.1.1. Stebétojy tarybos nariai turéty saziningai,
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky
naudai ir atstovauti jy interesams, atsizvelgdami |
darbuotojy interesus ir visuomenés gerove.

2.1.2. Kai stebétojy tarybos sprendimai gali skirtingai
paveikti bendrovés akcininky interesus, stebétojy taryba
su visais akcininkais turéty elgtis nesSaliskai. Ji turéty
uztikrinti, kad akcininkai baty tinkamai informuojami apie
bendrovés strategija, rizikos valdyma ir kontrole, interesy
konflikty sprendima.

2.1.3. Stebétojy taryba turéty bati nesaliSka priimdama
sprendimus, turinCius reikSme bendrovés veiklai ir
strategijai. Stebétojy tarybos nariy darbui ir sprendimams
neturéty daryti jtakos juos iSrinke asmenys.

2.1.4. Stebétojy tarybos nariai turéty aiskiai reiksti savo
prieStaravimg tuo atveju, kai mano, kad stebétojy tarybos
sprendimas gali pakenkti bendrovei. Nepriklausomi?
stebétojy tarybos nariai turéty: a) islikti nepriklausomi
atlikdami analize, priimdami sprendimus; b) nesiekti ir
nepriimti jokiy nepagrjsty lengvaty, kurios gali kelti
abejoniy, kad stebétojy tarybos nariai néra
nepriklausomi.

2.1.5. Stebétojy taryba turéty prizidréti, kad bendrovés
mokescCiy planavimo strategijos bdty sudaromos ir
jgyvendinamos vadovaujantis teisés aktais, siekiant
iSvengti ydingos praktikos, nesusijusios su ilgalaikiais
bendrovés ir jos akcininky interesais, dél ko gali atsirasti
reputacijos, teisiné ar kita rizika.

2.1.6. Bendrove turéty uZtikrinti, kad stebétojy taryba
bity apripinta pakankamais iStekliais (tarp jy ir
finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teise
gauti visg reikiamg informacijg ir teise kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo j iSorinius teises,
apskaitos ar kitokius specialistus stebétojy tarybos ir jos
komitety kompetencijai priklausandiais klausimais.

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Bendrovés turimais duomenimis, visi stebétojy
tarybos nariai veikia gera valia bendrovés bei
akcininky naudai.

Stebétojy taryba su visais akcininkais elgiasi
sgziningai ir nesaliskai.

Stebétojy taryba yra nepriklausoma priimdama
sprendimus, turin€ius reikSmés Bendroveés
veiklai ir strategijai.

Stebétojy tarybos priimdami sprendimu veikia
nepriklausomai ir aiSkiai iSreiSkia savo valig dél
priimamy sprendimy.

Stebétojy taryba priziGri, kad bendrovés
mokesciy planavimo strategijos baty sudaromos
ir jgyvendinamos vadovaujantis teisés aktais.

Stebétojy tarybos posédziams suteikiamos
patalpos, taip pat suteikiama visa reikiama
informacija, jie turi teise kreiptis nepriklausomo
profesionalaus patarimo | iSorinius teisés,
apskaitos ar  kitokius  specialistus jy
kompetencijai priskirtais klausimais.

2 Sjo Kodekso prasme stebétojy tarybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo 31 straipsnio 7 ir 8 dalyse yra apibréZti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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2.2. Stebétojy tarybos sudarymas

Stebétojy tarybos sudarymo tvarka turéty uztikrinti tinkama interesy konflikty sprendima, efektyvig ir sgziningg bendrovés

valdysena.

2.2.1. Visuotinio akcininky susirinkimo iSrinkti stebétojy
tarybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti kvalifikacijos,
profesinés patirties ir kompetencijy jvairove, taip pat
siekti lyCiy pusiausvyros. Siekiant iSlaikyti tinkamg
stebétojy tarybos nariy turimos  kvalifikacijos
pusiausvyrg, turéty bati uztikrinta, kad stebétojy tarybos
nariai, kaip visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir
patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.

2.2.2. Stebétojy tarybos nariai turéty bati skiriami
apibréztam laikotarpiui, su galimybe bdti individualiai
perrenkamiems naujai kadencijai tam, kad baty
uztikrintas batinas profesinés patirties augimas.

2.2.3. Stebétojy tarybos pirmininku turéty bdti toks
asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos nebuty
klidtis neSaliSkai veiklai vykdyti. Buves bendrovés
vadovas ar valdybos narys tuoj pat neturéty bati
skiriamas j stebétojy tarybos pirmininko pareigas. Kai
bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy rekomendacijy,
turéty bati pateikiama informacija apie priemones, kuriy
imtasi veiklos neSaliSkumui uztikrinti.

2.2.4. Stebétojy tarybos nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Kiekvienas stebétojy tarybos narys turéety
jsipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
jsipareigojimus (ypa¢ vadovaujanCias pareigas kitose
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti stebétojy
tarybos nario pareigas. Jeigu stebétojy tarybos narys
dalyvavo maziau nei puséje stebétojy tarybos posédziy
per bendrovés finansinius metus, apie tai turéty bati
informuojami bendrovés akcininkai.

2.2.5. Kai sitloma paskirti stebétojy tarybos narj, turéty
bati skelbiama, kurie stebétojy tarybos nariai laikomi
nepriklausomais. Stebétojy taryba gali nuspresti, kad tam
tikras jos narys, nors ir atitinka nepriklausomumo
kriterijus, vis délto negali bati laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy aplinkybiy.

2.2.6. Stebétojy tarybos nariams uz jy veiklg ir
dalyvavimg stebétojy tarybos posédziuose atlygio dydj
turéty tvirtinti  bendrovés  visuotinis  akcininky
susirinkimas.

Taip

Taip

Taip

Taip

Ne

Taip

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
iSrinkti  stebétojy tarybos nariai uztikrina
kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy
jvairove, stebétojy taryboje yra abiejy ly€iy nariy.

Pagal Bendrovés jstatus stebétojy tarybg renka
visuotinis akcininky susirinkimas 4 mety
laikotarpiui, Lietuvos Respublikos teisés akty
leidZiamu maksimaliu intervalu.

Stebétojy tarybos pirmininku yra toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nesudaro
klid€iy neSaliskai veiklai vykdyti. Buve
bendrovés vadovai ar valdybos nariai nebuvo
skiriami j stebétojy tarybos pirmininko pareigas.

Stebétojy tarybos nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys skiria pakankamai laiko ir
déemesio, jy kiti profesiniai jsipareigojimai
nedaro kli¢iy tinkamai atlikti stebétojy tarybos
nario pareigas.

Bendrové pateikia akcininkams gautus sitlymus
dél kandidaty j stebétojy tarybos narius.

Stebétojy tarybos nariams uz jy veiklg ir
dalyvavimg stebétojy tarybos posédziuose
atlygio dydj tvirtina bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas. Bendrovés stebétojy
tarybos nariams mokamo atlygio nustatymo
gaires bei atlygio mokéjimo tvarkg nustato
Bendrovés atlygio politika, patvirtinta 2020 m.
rugpjacio 4 d. eilinio visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu.
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/ 2.2.7. Kiekvienais metais stebétojy taryba turety atlikti
savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti stebétojy tarybos
struktdros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip
grupé vertinimg, taip pat kiekvieno stebétojy tarybos Ne Stebétojy taryba néra atlikusi savo veiklos
nario kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg bei jvertinimo.

vertinima, ar stebétojy taryba pasieké nustatyty veiklos
tiksly. Stebétojy taryba turéty bent kartg per metus
paskelbti atitinkamg informacijg apie savo Vvidine
struktirg ir veiklos proceddras.

3. principas: Valdyba

3.1 Valdybos funkcijos ir atsakomybé

Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos jgyvendinima, taip pat tinkamg bendrovés valdyseng, atsiZvelgiant |
akcininky, darbuotojy ir kity interesy grupiy interesus.

3.1.1. Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos,
kurig patvirtino stebétojy taryba, jei ji sudaroma, Ne Stebét(_)_jq taryba néra patvirtinusi Bendrovés
jgyvendinimg. Tais atvejais, kai stebétojy taryba strategijos.

nesudaroma, valdyba taip pat yra atsakinga uz
bendrovés strategijos patvirtinima.

3.1.2. Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdymo Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdymo
organas, atlieka jai |statyme ir bendrovés jstatuose organas, atlieka jai Akciniy bendroviy jstatyme ir
priskirtas funkcijas, o tais atvejais, kai bendrovéje bendrovés jstatuose priskirtas funkcijas.
nesudaroma stebétojy taryba, be kita ko, atlieka Jstatyme | Taip Valdyba, vykdydama jai priskirtas funkcijas,
nustatytas priezitros funkcijas. Valdyba, vykdydama jai atsizvelgia j bendrovés, akcininky, darbuotojy ir
priskirtas funkcijas, turéty atsizvelgti j bendrovés, kity interesy grupiy poreikius, atitinkamai siekia
akcininky, darbuotojy ir kity interesy grupiy poreikius, tvaraus verslo kdrimo.

atitinkamai siekiant tvaraus verslo kdrimo.

3.1.3. Valdyba turéty uztikrinti, kad bus laikomasi

jstatymy ir bendrovés vidaus politikos nuostaty, taikomy ' Valdyba pagal kompetencija ir priskirtas
bendrovei ar bendroviy grupei, kuriai priklauso $i | Taip funkcijas stengiasi uztikrinti, kad bty laikomasi

valdymo ir kontrolés priemones uztikrinant reguliarig ir
tiesiogine vadovy atskaitomybe.

3.1.4. Valdyba taip pat turéty uztikrinti, kad bendroveéje

baty jdiegtos priemonés, kurios jtrauktos j EBPO geros Taip Bendroveje  galioja  jvairis  dokumentai,
praktikos rekomendacijas® dél vidaus kontrolés, etikos ir uztikrinantys auksciausio lygio vidaus kontrole,
atitikties, siekiant uztikrinti, kad baty laikomasi galiojanciy etikos bei atitikties valdymo priemones.

jstatymuy, taisykliy ir standarty.

Valdyba, skirdama bendrovés vadovag,
Taip atsizvelgia j tinkama kandidato kvalifikacijos,
patirties ir kompetencijos pusiausvyra.

3.1.5. Valdyba, skirdama bendrovés vadova, turéty
atsizvelgti j tinkamg kandidato kvalifikacijos, patirties ir
kompetencijos pusiausvyrg.

3 Nuoroda | EBPO geros praktikos rekomendacijas dél vidaus kontrolés, etikos ir atitikties: https://www.oecd.org/daf/anti-
bribery/44884389.pdf
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%ﬁ 3.2.

Valdybos sudarymas

3.2.1. Stebétojy tarybos arba visuotinio akcininky
susirinkimo, jei stebétojy taryba nesudaroma, iSrinkti Bendrovés stebétojy tarybos iSrinkti valdybos
valdybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti kvalifikacijos, nariai uztikrina kvalifikacijos, profesinés patirties
profesinés patirties ir kompetencijy jvairove, taip pat Taip ir kompetencijy jvairove. Renkant valdybos
siekti ly€iy pusiausvyros. Siekiant iSlaikyti tinkamg narius siekiama uZtikrinti lyCiy pusiausvyrg, ne
valdybos nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyrg, turéty vienerius metus valdyboje buvo abiejy ly€iy
bati uztikrinta, kad valdybos nariai, kaip visuma, turéty nariy.
jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir patirties savo uzduotims
tinkamai atlikti.
3.2.2. Kandidaty | valdybos narius vardai, pavardés,
informacija apie jy iSsilavinimg, kvalifikacija, profesine Kandidaty j valdybos narius vardai, pavardés
patirtj, einamas pareigas, kitus svarbius profesinius informacija apie jy isilavinima I;valifikacija,
jsipareigojimus ir potencialius interesy konfliktus turéty profesine  patirtj, einamas pa,reigas kitus,
bati atskleisti nepazeidziant asmens duomeny tvarkymg . profe,sinius jsipareigojim’us ir
rEElEIERLEEnElY (ees Gl GelEieuing SiRseoll Taip potencialius interesy konfliktus atskleidziama
tarybos posédyje, kuriame bus renkama valdyba ar stebétojy tarybos posédyje, kuriame renkama
atskiri jos nariai. Jeigu stebétojy taryba nesudaroma, valdyba ar atskiri jos nari,ai Taip pat Siame
Siame punkte nustatyta informacija turéty bati pateikiama punkte nurodyti duomenys apie valdybos narius
visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdyba kiekvienais pateikiami Bendrovés metiniame pranesime
metais turéty kaupti Siame punkte nurodytus duomenis ’
apie savo narius ir pateikti juos bendrovés metiniame
praneSime.

Valdybos nariai supazindinami su pareigomis,
3.2.3. Visi nauji valdybos nariai turéty bati supazindinti | Taip S:Sr(i’:](c)i\ilr?izissnu%éi d:)c)e\;é\sle'klakof;:r'g;l \I/ri]:ir:iz
su pareigomis, bendrovés struktdra bei veikla. dokumentais.
3.2.4. Valdybos nariai turéty bdati skiriami apibréztam Valdybos nariai skiriami 4 mety laikotarpiui, su
laikotarpiui, su galimybe bati individualiai perrenkamiems Taip galimybe bati perrenkamiems naujai kadencijai.
naujai kadencijai tam, kad baty uztikrintas bdtinas Valdybos nario kadencijy skaiius neribojamas.
profesinés patirties augimas ir pakankamai daznas jy
statuso pakartotinas patvirtinimas.
3.2.5. Valdybos pirmininku turéty bati toks asmuo, kurio
esamos arba buvusios pareigos nebuty kliGtis neSaliSkai Valdybos pirmininku skiriamas toks asmuo, kurio
veiklai vykdyti. Kai stebétojy taryba néra sudaroma, ' esamos arba buvusios pareigos nes,udaro
buves bendroves vadovas tuoj pat neturéty bati | Taip Kiioiy nesaliskai atlikti valdybos pirmininko
skiriamas | valdybos pirmininko postg. Kai bendrové funkcijas
nusprendzia nesilaikyti Siy rekomendacijy, turéty bdti ’
pateikiama informacija apie priemones, kuriy imtasi
veiklos neSaliSkumui uztikrinti.
3.2.6. Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas narys
turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. Jeigu valdybos
narys dalyvavo maziau nei puséje valdybos posédziy per Taip Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas
bendrovés finansinius metus, apie tai turéty bati narys skiria pakankamai laiko ir démesio.
informuojama bendrovés stebétojy taryba, jeigu
stebétojy taryba bendrovéje néra sudaroma — visuotinis
akcininky susirinkimas.
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3.2.7. Jeigu |statyme nustatytais atvejais renkant
valdyba, kai nesudaroma stebétojy taryba, dalis jos nariy
bus nepriklausomi*, turéty bati skelbiama, kurie valdybos
nariai laikomi nepriklausomais. Valdyba gali nuspresti,
kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka visus |statyme
nustatytus nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali
bati laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar
su bendrove susijusiy aplinkybiy.

3.2.8. Valdybos nariams uz jy veiklg ir dalyvavimg
valdybos posédziuose atlygio dydj turéty tvirtinti
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

3.2.9. Valdybos nariai turéty saziningai, rupestingai ir
atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir
atstovauti jy interesams, atsizvelgdami ir j kitus interesy
turétojus. Priimdami sprendimus jie neturéty siekti
asmeniniy interesy, jiems turéty bati taikomi susitarimai
dél nekonkuravimo, taip pat jie neturéty pazeidziant
bendrovés interesus pasinaudoti verslo informacija ir
galimybémis, kurios yra susijusios su bendrovés veikla.

3.2.10. Kiekvienais metais valdyba turéty atlikti
savo veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti valdybos
struktdros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip
grupé vertinimg, taip pat kiekvieno valdybos nario
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg bei
vertinima, ar valdyba pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Valdyba turéty bent kartg per metus nepazeidziant
asmens duomeny tvarkymg reglamentuojanciy teisés
akty reikalavimy vieSai paskelbti atitinkamg informacijg
apie savo vidine struktdrg ir veiklos procediras.

Neaktualu

Taip

Taip

Ne
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Bendrovéje sudaryta stebétojy taryba.

Valdybos nariams uz jy veiklg ir dalyvavimag
valdybos posédZiuose atlygio dydj tvirtina
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.
Bendrovés valdybos nariams mokamo atlygio
nustatymo gaires bei atlygio mokéjimo tvarkg
nustato Bendrovés atlygio politika, patvirtinta
2020 m. rugpjtcio 4 d. eilinio visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu.

Bendrovés turimais duomenimis, visi valdybos
nariai sgziningai, ripestingai ir atsakingai veikia
bendrovés bei akcininky naudai ir atstovauja jy
interesams,  stengdamiesi  iSlaikyti  savo
nepriklausomumg priimant sprendimus.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Akciniy
bendroviy jstatymo nuostatomis, visi valdybos
nariai privalo saugoti bendrovés komercines
(gamybines) paslaptis, konfidencialig
informacijg, kurias suzinojo biddami valdybos
nariais.

Valdyba néra atlikusi savo veiklos jvertinimo.

4 Sio Kodekso prasme valdybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo 33 straipsnio 7 dalyje yra apibréZzti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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4. principas: Bendrovés stebétojy tarybos ir valdybos darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta stebétojy tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy
darbg ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

4.1. Valdyba ir stebétojy taryba, jei ji sudaroma, turéty
glaudziai bendradarbiauti, siekdama naudos tiek
bendrovei, tiek ir jos akcininkams. Gera bendroviy
valdysena reikalauja atviros diskusijos tarp valdybos ir
stebétojy tarybos. Valdyba turéty reguliariai, o esant
reikalui — nedelsiant informuoti stebétojy tarybg apie
visus svarbius bendrovei klausimus, susijusius su
planavimu, verslo plétra, riziky valdymu ir kontrole,
jsipareigojimy laikymusi bendrovéje. Valdyba turéty
informuoti stebétojy tarybg apie faktinius verslo plétros
nukrypimus nuo ankséiau suformuluoty plany ir tiksly,
nurodant to priezastis.

4.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiSkumu pagal i$
anksto patvirtintg grafikg. Kiekviena bendrové pati
sprendzia, kokiu periodiSkumu Saukti kolegialiy organy
posédzius, taCiau rekomenduojama juos rengti tokiu
periodiSkumu, kad baty uztikrintas nepertraukiamas
esminiy bendrovés valdysenos klausimy sprendimas.
Bendrovés kolegialiy organy posédziai turéty bati
Saukiami bent kartg per mety ketvirt].

4.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg poseédj
turéty bati informuojami i$ anksto, kad turéty pakankamai
laiko tinkamai pasirengti posédyje nagrinéjamy klausimy
svarstymui ir galéty vykti diskusija, po kurios buty
priimami sprendimai. Kartu su praneSimu apie Saukiamg
poséd] kolegialaus organo nariams turéty bati pateikta
visa reikalinga su poseédzio darbotvarke susijusi
medziaga. Darbotvarké posédzZio metu neturéty bati
keiCiama ar papildoma, iSskyrus atvejus, kai posédyje
dalyvauja visi kolegialaus organo nariai ir jie sutinka su
tokiu darbotvarkés pakeitimu ar papildymu arba Kkai
neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei
klausimus.

4.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy
darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo
procesg, bendrovés kolegialiy priezidros ir valdymo
organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti Saukiamy
posédziy datas, ju darbotvarkes, glaudziai
bendradarbiauti spresdami kitus su bendrovés valdysena
susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos
posédziai turéty bati atviri bendrovés valdybos nariams,
ypac tais atvejais, kai posédyje svarstomi klausimai,
susije su valdybos nariy atS8aukimu, atsakomybe, atlygio
nustatymu.

Taip

Taip

Taip

Taip

Valdyba ir stebétojy taryba glaudziai
bendradarbiauja.

Bendrovés kolegialiy organy posédziai
rengiami tokiu periodiSkumu, kad baty
uztikrintas nepertraukiamas esminiy

Bendrovés valdymo ir veiklos priezitros
klausimy sprendimas.

Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg
poséd] informuojami, taip pat jiems pateikiama
visa reikalinga su posédZio darbotvarke
susijusi medziaga i$ anksto, kad kolegialaus
organo nariai turéty pakankamai laiko tinkamai
pasirengti posédyje nagrinéjamy klausimy
svarstymui ir galéty vykti naudinga diskusija,
po kurios bty priimami tinkami sprendimai.

Siekiant koordinuoti Bendrovés Kkolegialiy
organy darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy
priémimo procesa, Bendrovés kolegialiy
priezidros ir valdymo organy pirmininkai
tarpusavyje derina Saukiamy posédziy datas,
ju darbotvarkes, glaudziai bendradarbiauja
spresdami kitus su Bendrovés valdymu
susijusius klausimus.
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5. principas: Skyrimo, atlygio ir audito komitetai

5.1. Komitety paskirtis ir sudarymas

Bendrovéje sudaryti komitetai turéty didinti stebétojy tarybos, o jei stebétojy taryba nesudaroma, valdybos, kuri atlieka
priezilros funkcijas, darbo efektyvuma uztikrinant, kad sprendimai baty priimami juos tinkamai apsvarscius, ir padéti
organizuoti darbg taip, kad sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai.

Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo

sprendimu, taciau galutinj sprendimg priima pats kolegialus organas.

5.1.1. Atsizvelgiant j konkre€ias su bendrove susijusias
aplinkybes, pasirinktg bendrovés valdysenos struktirag,
bendrovés stebétojy taryba, o tais atvejais, kai ji | Taip Bendrovéje suformuotas Audito komitetas.
nesudaroma - valdyba, kuri atlieka priezidros funkcijas,
sudaro komitetus. Kolegialiam organui rekomenduojama
suformuoti skyrimo, atlygio ir audito komitetus®.
Bendrovéje néra suformuoti skyrimo ir atlygio
komitetai. Teisés akty nustatyta tvarka sitlomi
5.1.2. Bendrovés gali nuspresti suformuoti maziau nei kanc!ic}ata_i j kolegia[aug organo n:i\_rius
tr.is. komitetus Tokiu atveju bendrovés turéty pateikti : pat§|I§|am| s_yargtymm Juos _renkanmam
SKini kbdél 05 pasirinko alternatvvu pozidr ir Kai Taip akcmlpkq _su3|r|nk!mU| ar kolegialiam organui,
paaiskinima, kodel Jos p . AYVY p 1 P aukSciausio lygio vadovy kandidatdros
pasirinktas pozilris atitinka trims atskiriems komitetams svarstomos ir tvirtinamos bendrovés
nustatytus tikslus. valdyboje. Auk&&iausio lygio vadovy darbo
uzmokestj nustato bendrovés valdyba.
atlikti pats kolegialus organas. Tokiu atveju Sio Kodekso | Tai oete ol iy Welelnems, volkes 7 e eleiie)
P gialus org - [OKIU alve) . N P taikomos komitety funkcijas atliekanciam
nuostatos, susijusios su komitetais (ypa¢ dél jy kolegialiam organui
vaidmens, veiklos ir skaidrumo), kai tinka, turéty bati ’
taikomos visam kolegialiam organui.
5.1.4. Kolegialaus organo sukurti komitetai paprastai
turéty susidéti bent is trijy nariy. Atsizvelgiant j teisés akty Bendrovéje suformuotas audito komitetas, kurj
reikalavimus, komitetai gali bati sudaryti tik i$ dviejy Taip sudaro 3 Bendroveés stebétojy tarybos nariai.
nariy. Kiekvieno komiteto nariai turéty bati parenkami Valdybos pirmininkas néra Audito komiteto
pirmiausia atsizvelgiant j jy kompetencija, pirmenybe narys.
teikiant nepriklausomiems kolegialaus organo nariams.
Valdybos pirmininkas neturéty biti komitety pirmininku.
5.1.5. Kiekvieno suformuoto komiteto
jgaliojimus turéty nustatyti pats kolegialus organas.
Komitetai turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi
nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy
organg apie savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno
komiteto jgaliojimai, apibréziantys jo vaidmenj ir
nurodantys jo teises bei pareigas, turéty bati paskelbti Bendrovés stebétojy taryba yra nustaciusi
bent kartg per metus (kaip dalis informacijos, kurig & Taip audito komiteto jgaliojimus jos patvirtintose
bendrové kasmet skelbia apie savo valdysenos struktirg Audito komiteto vidaus taisyklése.
ir praktika). Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame
pranesSime, nepazeidziant asmens duomeny tvarkymg
reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, turéty skelbti
esamy komitety pranesSimus apie jy sudétj, posédziy
skai€iy ir nariy dalyvavimg posédziuose per praéjusius
metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos kryptis ir
veiklos rezultatus.
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5.1.6. Siekiant uztikrinti komitety
savarankiSkumg ir objektyvumg, kolegialaus organo
nariai, kurie néra komiteto nariai, paprastai turéty tureti
teise dalyvauti komiteto posédziuose tik komitetui
pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad
posédyje dalyvauty tam tikri bendroveés darbuotojai arba
ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty bdti
sudarytos saglygos tiesiogiai palaikyti rySius su
akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai turéty bdti
daroma, reikéty nurodyti komiteto veiklg
reglamentuojanciose taisyklése.

5.2. Skyrimo komitetas.

5.2.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty bati
Sios:
1) parinkti kandidatus | laisvas priezidros, valdymo
organy nariy ir administracijos vadovy vietas bei
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo
komitetas turéty jvertinti jgddziy, Zziniy ir patirties
pusiausvyrg valdymo organe, parengti funkcijy ir
gebéjimy, kuriy reikia konkreciai pozicijai, aprasg ir
jvertinti jpareigojimui atlikti reikalingg laika;
2) reguliariai vertinti priezidros ir valdymo organy
struktdrg, dydj, sudétj, nariy jgtdzius, Zinias ir veiklg,
teikti kolegialiam organui rekomendacijas, kaip siekti
reikiamy pokyciy;
3) reikiamg démesj skirti testinumo planavimui.

5.2.2. Sprendziant klausimus, susijusius su
kolegialaus organo nariais, kurie su bendrove yra susije
darbo santykiais, ir administracijos vadovais, turéty bati
konsultuojamasi su bendrovés vadovu, suteikiant jam
teise teikti pasidlymus Skyrimo komitetui.

Taip

Ne

Ne
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Pagal Audito komiteto vidaus taisykles Audito
komitetas turi teise | savo posédzius kviesti
Stebétojy tarybos pirmininkg ir tam tikrus
Bendrovés darbuotojus, iSorés auditorius.

Bendrovéje iki Siol nebuvo formuojamas
skyrimo komitetas.

Bendrovéje iki Siol nebuvo formuojamas
skyrimo komitetas.

5 Teisés aktai gali numatyti pareigg sudaryti atitinkamg komitetg. Pavyzdziui, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
jstatymas nustato, kad vieSojo intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy vertybiniais popieriais
prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés narés reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti audito komitetg
(teisés aktai numato iSim¢&iy, kada audito komiteto funkcijas gali atlikti priezidros funkcijas atliekantis kolegialus organas).
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/II
/ 5.3. Atlygio komitetas.

Pagrindinés atlygio komiteto funkcijos turéty bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasiilymus dél atlygio
politikos, taikomos prieziGros ir valdymo organy nariams ir
administracijos vadovams. Tokia politika turéty apimti visas
atlygio formas, jskaitant fiksuotg atlygj, nuo veiklos rezultaty
priklausancio atlygio, skatinimo finansinémis priemonémis
sistemas, pensijy modelius, iSeitines iSmokas, taip pat Ne Bendrovéje iki Siol nebuvo formuojamas
salygas, kurios leisty bendrovei susigrazinti sumas arba atlygio komitetas.
sustabdyti mokéjimus, nurodant aplinkybes, dél kuriy baty
tikslinga tai padaryti;

2) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél individualaus
atlygio kolegialiy organy nariams ir administracijos
vadovams siekiant, kad jie atitikty bendrovés atlygio politikg
ir Siy asmeny veiklos jvertinima;

3) reguliariai perziuréti atlygio politikg bei jos jgyvendinimag.

5.4. Audito komitetas.

5.4.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos yra apibréztos
teisés aktuose, reglamentuojanéiuose audito komiteto veiklg®.

5.4.2. Visi komiteto nariai turéty bdti apripinti iSsamia
informacija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos,
finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés administracijos
vadovai turéty informuoti audito komitetg apie svarbiy ir
nejprasty sandoriy apskaitos bddus, kai apskaita gali bdti
vykdoma skirtingais budais.

5.4.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose turi
dalyvauti (jei taip, tai kada) valdybos pirmininkas, bendrovés
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni darbuotojai,
atsakingi uz finansus bei apskaitg), vidaus auditorius ir iSorés
auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe prireikus susitikti su
atitinkamais asmenimis, nedalyvaujant valdymo organy

nariams. Bendrovéje yra suformuotas Audito
5.4.4. Audito komitetas turéty bati informuotas apie vidaus & TalP komitetas, kurio pagrindinés funkcijos
auditoriy darbo programg ir gauti vidaus audito ataskaitas arba atitinka Sias rekomendacijas.

periodine santraukg. Audito komitetas taip pat turéty bati
informuotas apie iSorés auditoriy darbo programg ir turéty i$
audito jmonés gauti ataskaitg, kurioje baty aprasomi visi rySiai
tarp nepriklausomos audito jmonés ir bendroveés bei jos grupés.

5.4.5. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové laikosi
galiojanCiy nuostaty, reglamentuojanciy darbuotojy galimybe
pateikti skundg arba anonimiskai pranesti apie jtarimus, kad
bendrovéje daromi pazeidimai, ir turéty uztikrinti, kad buty
nustatyta tvarka proporcingam ir nepriklausomam tokiy
klausimy tyrimui ir atitinkamiems tolesniems veiksmams.

5.4.6. Audito komitetas turéty teikti stebétojy tarybai, jei ji
nesudaroma — valdybai, savo veiklos ataskaitas bent kartg per
SeSis ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir pusés mety
ataskaitos.

6 Audito komitety veiklos klausimus reglamentuoja 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas Nr.
537/2014 dél konkreciy vieSojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimuy, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymas, taip pat Lietuvos banko patvirtintos taisyklés, reglamentuojancios audito komitety veikla.
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6. principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty skatinti bendroveés priezidros ir valdymo organy narius vengti interesy konflikty bei
uztikrinti skaidry ir efektyvy bendrovés priezidros ir valdymo organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZzinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendrovés
ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendroves gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste
sgvoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus

asmenis, turinCius interesy konkrecioje bendrovéje.

Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys turéty vengti
situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar gali
priestarauti bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis délto
atsirado, bendrovés priezitros ar valdymo organo narys turéty
per protingg terming pranesti kitiems to paties organo nariams
arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokig interesy prieStaravimo situacijg, nurodyti
interesy pobudij ir, jeigu jmanoma, verte.

Taip

Bendrové visiSkai
rekomendacijy.

laikosi Siy

7. principas: Bendrovés atlygio politika

Bendrovéje nustatyta atlygio politika, jos perzitrejimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti kelig galimiems interesy
konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant kolegialiy organy nariy ir administracijos vadovy atlygj, taip pat uztikrinti
bendrovés atlygio politikos vieSumag, skaidruma, taip pat ir ilgalaike bendrovés strategija.

7.1. Bendrové turéty patvirtinti ir paskelbti bendrovés interneto
tinklalapyje atlygio politika, kuri turéty bati reguliariai perzitrima
ir atitikty ilgalaike bendrovés strategija.

7.2. Atlygio politika turéty apimti visas atlygio formas, jskaitant
fiksuotag atlygj, nuo veiklos rezultaty priklausancio atlygio,
skatinimo finansinémis priemonémis sistemas, pensijy
modelius, iSeitines iSmokas, taip pat salygas, kurios numatyty
atvejus, kada bendroveé gali susigrazinti iSmokétas sumas arba
sustabdyti mokéjimus.

7.3. Siekiant vengti galimy interesy konflikty, atlygio politika
turéty numatyti, kad kolegialiy organy, kurie vykdo priezidros
funkcijas, nariai neturéty gauti atlygio, kuris priklausyty nuo
bendrovés veiklos rezultaty.

7.4. Atlygio politika turéty pateikti pakankamai iSsamig
informacija apie iSeitiniy iSmoky politikg. ISeitinés iSmokos
neturéty virSyti nustatytos sumos arba nustatyto metiniy
atlyginimy skai€iaus ir apskritai neturéty bati didesnés negu
dvejy mety fiksuoto atlygio dalis arba jos ekvivalento suma.
ISeitinés iSmokos neturéty bati mokamos, jei sutartis
nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

Taip

Taip

Taip

Taip

Bendroveé yra patvirtinusi atlygio politikg
ir paskelbusi jg Bendrovés interneto
tinklapyje.

Bendrovés atlygio politika apima visas
atlygio formas

Bendrovés atlygio politka numato, kad

stebétojy tarybos nariy atlygis
nepriklauso nuo Bendrovés veiklos
rezultaty.

Bendrove visiSkai laikosi Sios
rekomendacijos.
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/ 7.5. Jei bendrovéje taikoma skatinimo finansinémis
priemonémis sistema, atlygio politikoje turéty bati pateikta
pakankamai iSsami informacija apie akcijy iSlaikymg po teisiy
suteikimo. Tuo atveju, kai atlygis yra pagrjstas akcijy skyrimu, Ne Bendrovéje néra taikoma skatinimo
teisé j akcijas neturéty bati suteikiama maziausiai trejus metus finansinémis priemonémis sistema.

po jy skyrimo. Po teisiy suteikimo kolegialiy organy nariai ir
administracijos vadovai turéty iSlaikyti tam tikrg skaiciy akcijy iki
ju kadencijos pabaigos, priklausomai nuo poreikio padengti
kokias nors iSlaidas, susijusias su akcijy jsigijimu.

7.6. Bendrové turéty paskelbti bendrovés interneto tinklalapyje
informacijg apie atlygio politikos jgyvendinimg, kurioje
daugiausia démesio turéty bati skiriama kolegialiy organy ir
vadovy atlygio politikai ateinanciais, o kur tinka — ir tolesniais
finansiniais metais. Joje taip pat turéty bati apzvelgiama, kaip ) o .
atlygio politka buvo jgyvendinama pragjusiais finansiniais = 1aiP Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.
metais. Tokio pobadzio informacijoje neturéty bati komercine
verte turinCios informacijos. Ypatingas démesys turéty bati
skiriamas esminiams bendroves atlygio politikos pokyciams,
lyginant su praéjusiais finansiniais metais.

7.7. Rekomenduojama, kad atlygio politika arba bet kuris
esminis atlygio politikos pokytis turéty bdti jtraukiamas |
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke. Schemoms, pagal | Taip Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.
kurias kolegialaus organo nariams ir darbuotojams yra
atlyginama akcijomis arba akcijy opcionais, turéty pritarti
visuotinis akcininky susirinkimas.

8. principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdysenoje

Bendrovés valdysenos sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose ar abipusiuose
susitarimuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavimg, kuriant bendrovés gerove, darbo vietas
ir finansinj stabilumg. Sio principo kontekste sgvoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius,
tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

Bendrové laikosi visy jstatymuose
8.1. Bendrovés valdysenos sistema turéty uZztikrinti, kad baty | Taip numatyty reikalavimy,  uztikrinanéiy
gerbiamos interesy turétojy teisés ir teiséti interesai. interesy turétojy teises.

8.2. Bendrovés valdysenos sistema turéty sudaryti salygas
interesy turétojams dalyvauti bendrovés valdysenoje jstatymy
nustatyta tvarka. Interesy turétojy dalyvavimo bendrovés

valdysenoje pavyzdziai galéty bati darbuotojy ar jy atstovy Bendrové laikosi visy jstatymuose
dalyvavimas priimant svarbius bendrovei sprendimus, | Taip numatyty reikalavimy, uztikrinanciy
konsultacijos su darbuotojais ar jy atstovais bendrovés interesy turétojy teises.

valdysenos ir kitais svarbiais klausimais, darbuotojy
dalyvavimas bendrovés akciniame kapitale, kreditoriy
jtraukimas | bendrovés valdyseng bendrovés nemokumo
atvejais ir kita.

Bendrové laikosi visy jstatymuose
Taip numatyty reikalavimy,  uztikrinanciy
interesy turétojy teises.

8.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdysenos
procese, jiems turety bati sudaromos salygos susipaZinti su
reikiama informacija.
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8.4. Interesy turétojams turéty bati sudarytos salygos
konfidencialiai pranesti apie neteiséta ar neetiSkg praktikg
priezidros funkcijg vykdanciam kolegialiam organui.
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Vadovaujantis  Lietuvos Respublikos
teisés aktais, bendroveéje jsteigtas vidinis
informacijos apie pazeidimus teikimo
kanalas, apie tai asmenys informuoti ir
bendrovés interneto tinklapyje.

9. principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant
finansine situacijg, veiklg ir bendrovés valdyseng, bity atskleidziama laiku ir tiksliai.

9.1. Nepazeidziant bendrovés konfidencialios informacijos ir
komerciniy paslapCiy tvarkos, taip pat asmens duomeny
tvarkyma reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, bendrovés
vieSai atskleidziama informacija turety apimti, jskaitant, bet
neapsiribojant:

9.1.1. bendrovés veiklg ir finansinius rezultatus;

9.1.2. bendrovés veiklos tikslus ir nefinansing informacija;

9.1.3. asmenis nuosavybés teise turinCius bendrovés akcijy
paketa ar jj tiesiogiai ir (ar) netiesiogiai, ir (ar) kartu su susijusiais
asmenimis valdancius, taip pat jmoniy grupés struktirg bei jy
tarpusavio rySius, nurodant galutinj naudos gavéjs;

9.1.4. bendroveés priezidros ir valdymo organy narius, kurie i$
jy yra laikomi nepriklausomais, bendrovés vadova, jy turimas
akcijas ar balsus bendrovéje bei dalyvavimg kity bendroviy
valdysenoje, jy kompetencijg, atlygj;

9.1.5. esamy komitety praneSimus apie jy sudétj, posédziy
skaiCiy ir nariy dalyvavimg posédZiuose per praéjusius metus,
taip pat apie pagrindines savo veiklos kryptis ir veiklos
rezultatus;

9.1.6. galimus numatyti esminius rizikos veiksnius, bendrovés
rizikos valdymo ir prieziGros politika;

9.1.7. bendrovés sandorius su susijusiomis Salimis;

9.1.8. pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir
kitais interesy turétojais (pavyzdziui, zmogiskujy istekliy politika,
darbuotojy dalyvavimas bendrovés valdysenoje, skatinimas
bendrovés akcijomis ar akcijy opcionais, santykiai su
kreditoriais, tiekéjais, vietos bendruomene ir kt.);

9.1.9. bendrovés valdysenos struktirg ir strategija;

9.1.10. socialinés atsakomybés politikos, kovos su korupcija
iniciatyvas ir priemones, svarbius vykdomus ar planuojamus
investicinius projektus.

Sis sgrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra skatinamos
neapsiriboti tik informacijos, nurodytos Siame sgrase,
atskleidimu. Sis Kodekso principas neatleidZia bendrovés nuo
pareigos atskleisti informacija, numatyta teisés aktuose.

Taip
Taip

Taip

Taip

Ne

Taip

Taip

Taip

Ne

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrove laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové iki Siol néra skelbusi Sios
informacijos.

Bendroveé laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos,
skelbdama apie sandorius su
susijusiomis Salimis, kurie nepriskiriami
bendrovés jprastai Gkinei veiklai, ir (ar)
daro reikSmingg jtakg Bendrovei.

Bendrove laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové néra paskelbusi valdysenos
struktdros ir strategijos.

Bendroveé laikosi Sios rekomendacijos.
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9.2. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte nurodytg
informacijg, rekomenduojama bendrovei, kuri yra patronuojanti
kity bendroviy atzvilgiu, atskleisti informacijg apie visos jmoniy
grupés konsoliduotus rezultatus.

9.3. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte nurodytg
informacijg, rekomenduojama pateikti informacijg apie
bendrovés priezidros ir valdymo organy nariy, bendrovés
vadovo profesine patirtj, kvalifikacijg ir potencialius interesy
konfliktus, kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés priezitros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo i$ bendrovés gaunamg atlygj
ar kitokias pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama 7
principe.

9.4. Informacija turéty bati atskleidziama tokiu badu, kad jokie
akcininkai ar investuotojai nebity diskriminuojami informacijos
gavimo bido ir apimties atzvilgiu. Informacija turéty bati
atskleidziama visiems ir vienu metu.

Taip

Taip

Taip
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Bendrove laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrove laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové informacija per AB Nasdaq
Vilnius  vertybiniy  popieriy  birzos
naudojamg informacijos  atskleidimo
sistemg pateikia lietuviy ir angly kalbomis
vienu metu. Bendrové dazniausiai skelbia
informacijg prieSs AB Nasdaqg Vilnius
vertybiniy popieriy birzos prekybos sesijg
arba po jos ir vienu metu pateikia visoms
rinkoms, kuriose prekiaujama Bendrovés
vertybiniais  popieriais.  Informacijos,
galinCios turéti jtakos jos iSleisty
vertybiniy popieriy kainai, Bendrove
neatskleidzia komentaruose, interviu ar
kitais bddais tol, kol tokia informacija
viesai paskelbiama per birzos
informacijos sistema. Si informacija taip
pat atskleidziama ir Bendrovés interneto
tinklalapyje www.grigeo.It.

10. principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti

nepriklausomuma.

10.1.Siekiant gauti objektyvia nuomone dél bendrovés
finansinés padéties ir finansiniy veiklos rezultaty, bendrovés
metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir metiniame pranesime
pateikiamos finansinés informacijos patikrinimg turéty atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

10.2.Rekomenduocjama, kad audito jmonés kandidatirg
visuotiniam akcininky susirinkimui sitlyty bendrovés stebétojy
taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma - bendrovés valdyba.

10.3.Jei audito jmoné yra gavusi iS bendrovés uzmokestj uz
suteiktas ne audito paslaugas, bendrové turéty tai atskleisti
vie$ai. Sia informacija taip pat turéty disponuoti bendrovés
stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma — bendrovés
valdyba, svarstydama, kurig audito jmonés kandidattrg pasialyti
visuotiniam akcininky susirinkimui.

Taip

Taip

Taip

audito jmonés iSvados ir nuomonés

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.

Bendroveés stebétojy taryba,
svarstydama, kurig audito jmonés
kandidatirg pasiulyti visuotiniam
akcininky susirinkimui, turéjo
informacijg, ar audito jmoné yra gavusi
i$ Bendrovés uzmokestj uz suteiktas ne
audito paslaugas.
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