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Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas konsoliduotasis metinis pranesimas - 2024 m. | pusmetis.

Pavadinimas
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097900BGMP0000061061

Laisves pr. 10, LT-04215 Vilnius, Lietuva

+370 5236 0855

info@ambergrid.It

www.ambergrid.It

Lietuvos dujy perdavimo sistemos operatorius ,Amber Grid* uztikrina patikimg ir saugy gamtiniy dujy
perdavimg klientams aukSto slégio dujotiekiais. Bendrové atsakinga uz Lietuvos dujy perdavimo
infrastrukturg, kurig sudaro beveik 2300 km dujotiekiy tinklas ir dvi dujy kompresoriy stotys, jy
eksploatavima, prieZilrg ir plétrg. Gerai iSvystyta Lietuvos dujy perdavimo infrastrukttra patogi didelio
energijos kiekio transportavimui Lenkijai, Baltijos Salims ir Suomijai.

Bendrove jgyvendino du strateginius energetikos projektus GIPL ir ELLI, kuriais sujungée Lenkijos ir Lietuvos
dujy perdavimo sistemas ir sustiprino Baltijos bei Suomijos dujy rinky integracijg j bendrg Europos
Sgjungos rinka.

Siekiant dujy sektoriaus dekarbonizacijos tiksly, ,Amber Grid” aktyviai veikia, tiriant naujus technologinius
ir rinkos sprendimus bei kuriant sglygas pritaikyti dujy perdavimo sistema zaliyjy dujy, jskaitant vandenilj,
transportavimui. ,Amber Grid* taip pat administruoja dujy, pagaminty iS atsinaujinanciy energijos iStekliy
(AEI), nacionalinj kilmés garantijy registra.

,2Amber Grid“ yra UAB ,EPSO-G" jmoniy grupés (toliau - ,EPSO-G*, ,EPSO-G" jmoniy grupé) jmoné. ,EPSO-
G* yra valstybés valdoma energijos perdavimo ir mainy jmoniy grupe, o UAB ,EPSO-G* veikia kaip ,EPSO-G*
jmoniy grupées valdymo bendrove, kurios akcininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos
energetikos ministerija. Daugiau informacijos apie UAB ,EPSO-G* ir ,EPSO-G* jmoniy grupe -

,2Amber Grid“ valdo 34 proc. dujy birzos UAB ,GET Baltic* akcijy. ,GET Baltic*, esanti dujy birzos EEX dalis,
organizuoja ir vysto prekybg gamtiniy dujy birZoje Lietuvoje, Latvijoje, Estijoje ir Suomijoje. Daugiau

informacijos apie ,GET Baltic* -

Bendrove filialy ir atstovybiy neturi.


mailto:info@ambergrid.lt
http://www.ambergrid.lt/
http://www.epsog.lt/
http://www.getbaltic.com/
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VIZIJA MISIJA

Aplinkai draugiska, inovatyvi energetikos Vystyti sistemg, jgalinancCig konkurencijg ir
bendrové integruotame Europos dujy tinkle. klimatui draugiskos energijos naudojima.

1.2. VEIKLOS RODIKLIAI

1lentelé. Bendroves veiklos rodikliai, 2022 m. | pusm. - 2024 m. | pusm.

Dujy kiekis, transportuotas j vidinj iSleidimo taska ir suvartotas Lietuvos

poreikiams, GWh 9189 6289 9564
Dujy kiekis, transportuotas j gretimas perdavimo sistemas’, GWh 16858 24274 22715
Sistemos naudotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 130 127 119
Magistraliniy dujotiekiy ilgis, km 2288 2285 2285
Dujy skirstymo stociy ir dujy apskaitos stociy skaicius 68 68 68
Darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigoje 340 327 327

1.3. SVARBUS JVYKIAI

03 d. Europos dujy perdavimo sistemos operatoriai ,Gasgrid Finland“ (Suomija), ,Elering®
O‘l (Estija), ,Conexus Baltic Grid“ (Latvija), ,Amber Grid* (Lietuva), ,GAZ-SYSTEM® (Lenkija) ir

LONTRAS* (Vokietija), dalyvaujantys tarptautiniame Siaurés ir Baltijos $aliy vandenilio
koridoriaus (angl. Nordic-Baltic Hydrogen Corridor, NBHC) projekte pasirasé sutartj dél zaliojo
vandenilio koridoriaus galimybiy studijos. Konkursg laimejusi bendrove AFRY Management
Consulting analizuos tarpvalstybinés vandenilio infrastruktiros plétros saglygas nuo

sSausis

'Latvijos, Lenkijos ir Rusijos Karaliauciaus srities perdavimo sistemos
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birzelis

Suomijos, per Baltijos Salis ir Lenkijg iki Vokietijos bei Zaliojo vandenilio tendencijas regione.
Studijos, kuri suteiks iSsamig faktais pagrjstg sistemg, leidzianCig priimti optimalius
sprendimus, parengimo terminas - 2024 mety birzelis.

Oficialiai baigtas Latvijos ir Lietuvos dujy jungties pajégumy didinimo projektas ELLI, kurj
kartu jgyvendino ,Amber Grid” ir Latvijos dujy operatorius ,Conexus Baltic Grid”. Projektu buvo
padidinti jungties pajégumai abiem kryptimis ir sustiprintas gamtiniy dujy tiekimo saugumas
regione. | Europos Komisijos patvirtintg BEMIP prioritetinj dujy koridoriaus bendro intereso
projekty sarasg jtrauktas ELLI projektas buvo bendrai finansuojamas Europos Sgjungos
|éSomis.

Veiklg pradéjo ,Amber Grid* administruojama nauja elektroniné zaliy dujy kilmés garantijy
registro sistema. Ji suteiks saugig, patikimg ir patogig prieigg prie duomeny apie kilmés
garantijas Zalios energijos gamintojams, tiekéjams ir kitiems rinkos dalyviams. Sistema veikia
Cekijos jmonés ,Unicorn Systems” sukurtoje Certigy platformoje. Kilmés garantijy registre
rinkos dalyviai gali susikurti savo paskyras, paprastai administruoti kiimés garantijy procesus,
realiame laike stebéti kilmés garantijy likuCius, transakcijy statistikg ir kt.

~Amber Grid* kreipési j teisma, praSydamas i GIPL dujotiekio statybos rangovo ,Alvora“
priteisti Zalg dél netinkamai jvykdytos GIPL statybos sutarties. Zalos suma siekia 10,6 min.
eury. Sios leos reikalingos, siekiant pasalinti projekto rangos metu atsiradusius trakumus,
jskaitant dalies dujotiekio detaliy pakeitimg ir su tuo susijusius technologinius procesus.

vykusiame ,Amber Grid“ visuotiniame akcininky susirinkime buvo iSrinkti nauji bendroves
valdybos nariai. Nepriklausomais ,Amber Grid* valdybos nariais iki kadencijos pabaigos iSrinkti
Peter Loof Helth ir Alexander Feindt. Patronuojancios bendrovés ,EPSO-G* siulymu iSrinktas
naujas narys Darius KaSauskas ir darbg valdyboje tesiantis Paulius Butkus. Taip pat
patvirtintas iki Siol valdybos nario pareigas €jes valstybeés tarnautojas Karolis Svaikauskas.

jvykes eilinis visuotinis ,Amber Grid“ akcininky susirinkimas nusprendé paskirstyti 2023
m. Bendroveés pelng ir skirti 0,1131 euro dividendy vienai akcijai. 15 viso buvo iSmokéta 13,4 min.
eury dividendy.

,2Amber Grid" valdybos posédyje iSrinktas valdybos pirmininkas, kuriuo tapo ,Amber Grid*
valdybos narys ir ,EPSO-G* grupes pletros ir inovacijy vadovas Paulius Butkus. ,EPSO-G*
jmoniy grupéje P. Butkus yra atsakingas uz strategijos, inovacijy vystymo, duomeny analitikos
ir valdymo bei kity veikly vystymo sritis.

~2Amber Grid* nustaté dujy perdavimo paslaugy kainas 2025 metams. Kainos nustatytos,
atsizvelgiant j VERT patvirtintg leisting reguliuojamy pajamy virsutineg ribg. Palyginti su 2023
m. vidutine perdavimo paslaugy kaina Lietuvos vartotojams (1,39 Eur/MWh), 2025 metais ji
didés 7,4 proc. ir sudarys 1,60 Eur/MWh. Dujy perdavimo paslaugos kaina sudaro vos kelis
procentus galutines vartotojy mokamos kainos uz dujas.

6 d. paskelbta, kad jgyvendinant tolesne ,GET Baltic® integracijg j EEX, bus Zengtas dar vienas
zingsnis - j EEX platformg bus perkelta prekyba dujomis Baltijos Salyse ir Suomijoje.
Planuojama, kad 2025 m. pirmojo ketvirCio pabaigoje ,GET Baltic* klientai dujomis prekiaus EEX
prekybos platformoje. Tuo tarpu ,GET Baltic* komanda ir toliau aptarnaus vietos klientus bei
plétos produkty pasiulg, atsizvelgdama j rinkos poreikius.
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17 d. Devyni aplink Baltijos jlrg esanciy Saliy dujy perdavimo sistemy operatoriai (PSO)
pasirasé susitarimo memorandumg, kuriuo siekiama koordinuoti ir palengvinti vandenilio
infrastruktdros kurimg, taip pat skatinti vandenilio rinkos plétrg Baltijos juros regione.
Memorandumu nustatomas ir jgyvendinamas PSO bendradarbiavimas. Susitarimo
memorandumo Salys yra Lenkijos GAZ-SYSTEM, Estijos ,Elering®, Danijos ,Energinet®,
Suomijos ,Gasgrid Vetyverkot*, Lietuvos ,Amber Grid*, Svedijos ,Nordion Energi“, Vokietijos
,GASCADE Gastransport®, Latvijos ,Conexus Baltic Grid“ ir Vokietijos ,ONTRAS Gastransport*.

18 d. ,Amber Grid* visuotiniame akcininky susirinkime pritarta humanitarinés pagalbos
Ukrainos energetikos sektoriui skyrimui. ,Amber Grid* Ukrainos energetikos sektoriui perduos
humanitarinés pagalbos paketg, kurj sudarys penki generatoriai ir deSimt dujotiekj
stiprinanCiy movy. Bendra teikiamos pagalbos verté - beveik 108 tukst. eury.

28 d. Pabaigta NBHC studija, kurioje identifikuota galima vandenilio dujotiekio trajektorija per
SeSias projekto valstybes nares, nustatytos preliminarios vamzdyno techninés
charakteristikos, vandenilio kompresavimo pajégumai skirtingais laikotarpiais iki 2050 mety.
Projekto partneriai toliau tesia veiklg ir ruoSia dokumentus CEF paraiskai, kuria bus praSoma
parama gilesnei galimybiy studijai ir prieSprojektiniams sprendiniams kiekvienoje projekte
dalyvaujancioje Salyje atlikti. ParaiSkos pateikimo terminas 2024 m. spalio mén.

Po ataskaitinio laikotarpio jvykiai

,2Amber Grid* po birZelio meén. jvykusios vieSos konsultacijos pateiké VERT dujy perdavimo
sistemos operatoriaus 10 mety tinklo plétros plang. Tarp pagrindiniy plano aspekty: esamy
dujy infrastruktiros elementy modernizavimas, saugumo uztikrinimas, atsparumo kriziy
situacijoms didinimas, alternatyviy energijos Saltiniy pletra, atsinaujinanCios energijos
integracija, vandenilio transportavimo tinklo kdrimas, dujy ir elektros energijos sektoriy
sinergija, Siltnamio efektg sukelianéiy dujy (SESD) iSmetimy mazinimas.

VERT nustateé vidutine svertine kapitalo kaing (WACC), kuri bus taikoma ,Amber Grid*
nuo 2025 m. WACC dydis padides nuo 5,04 iki 5,63 proc.

Bendroveé yra Europos dujy perdavimo sistemos operatoriy tinklo ENTSOG ( ), asociacijos
,Lenkijos ir Lietuvos prekybos rumai“, Nacionalinés Lietuvos energetikos asociacijos, Lietuvos
suskystintyjy gamtiniy dujy (SGD) platformos, EASEE-gas asociacijos, Europos atsinaujinanciy dujy
kilmés garantijy registry (ERGaR), Europos $varaus vandenilio aljanso, Lietuvos vandenilio platformos,
Lietuvos vandenilio energetikos asociacijos, INFOBALT asociacijos, European Hydrogen Backbone
iniciatyvos naré:

ENTSOG jsteigta pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg Nr. 715/2009 kaip
g organizacija, skirta dujy perdavimo sistemy operatoriy bendradarbiavimui Europos
Bendrijos lygmeniu uztikrinti.

—


http://www.entsog.eu/
http://www.entsog.eu/
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Asociacija ,Lenkijos ir Lietuvos prekybos rumai“ yra dviSalé Lietuvos ir Lenkijos
ekonominio bendradarbiavimo organizacija. Asociacija renka informacijg savo
nariams apie verslo galimybes abiejose Salyse, bendradarbiauja su organizacijomis
ir asmenimis, uztikrinanciais verslo valdymg ir pletrg, organizuoja konferencijas ir
teminius renginius.

Nacionaliné Lietuvos energetikos asociacija formuoja bendrg energetikos
sektoriaus pozicijg, atstovauja savo nariy interesams valstybinése institucijose,
visuomeninése ir tarptautinése organizacijose, siekia, kad buty plétojamos ir
gerinamos Lietuvos elektros energijos ir dujy tiekimo saglygos Salies vartotojams,
skatinama ekonoming ir techniné energetikos tkio pazanga.

Lietuvos suskystintyjy gamtiniy dujy (SGD) platformos partneriai siekia skatinti
SGD kaip naujo, Svaresnio ir tylesnio kuro naudojimg transporto, pramonés bei
kituose Ukio sektoriuose ir sukurti visy potencialiy SGD rinkos dalyviy bendrg
informacine ir darbo platforma.

EASEE-gas asociacija jkurta plétoti ir skatinti supaprastintg ir racionalizuotg fizinj
dujy transportavima ir prekybg dujomis visoje Europoje.

ERGaR asociacijos tikslas yra skatinti, plétoti ir iSlaikyti patikima, ES teisés akty
reikalavimus atitinkancig, sistema, jgalinancig tarpvalstybine dujy, pagaminty i$ AEl,
kilmés garantijy prekybg Europos gamtiniy dujy sistemoje, padedancig iSvengti
dvigubo atsinaujinanciy dujy pardavimo ir dvigubos jy apskaitos.

~,Amber Grid*“ dalyvauja Europos Svaraus vandenilio aljanse, kurio tikslas - padéti
jgyvendinti ES vandenilio strategijoje numatytus tikslus, siekiant sukurti pilnaverte ir
prieinama atsinaujinancio vandenilio vertés grandine.

,Amber Grid* yra Lietuvos vandenilio platformos, jsteigtos prie Energetikos
ministerijos, naré. Platforma siekia padéti jgyvendinti ES vandenilio strategijoje
numatytus tikslus sukurti pilnaverte ir prieinamg atsinaujinancCio vandenilio vertés
grandine. Taip pat skatina vandenilio kaip Svaraus kuro, energijos Saltinio ir neseéjo
naudojimg transporto, pramonés, energetikos bei kituose Ukio sektoriuose, taip pat
Lietuvos jmoniy ir organizacijy jsitraukimg j vandenilio sektoriaus vertes grandines
veiklas, kuriant ir gaminant produktus bei teikiant paslaugas Lietuvos ir kity Saliy
poreikiams.

,Amber Grid* yra Lietuvos vandenilio energetikos asociacijos naré. Salies
mokslininkus ir verslo organizacijas jungianti asociacija dalyvauja formuojant
nacionaling, regioning ir ES politikg bei tikslus, jskaitant Lietuvos vandenilio
energetikos sektoriy reglamentuojancCiy teisés akty leidybos procese strategijos ir

7
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vandenilio plétros veiksmy plano parengima, prisideda sidlant teisékuros iniciatyvas,
kurios paskatinty vandenilio technologijy plétrg Salyje, uztikrinant tarpsektoring
vandenilio integracijg ir susijusiy technologijy diegimg, skatina bendrg moksliniy
tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy veiklg ir kt.

,2Amber Grid“ yra INFOBALT asociacijos naré. INFOBALT yra informacijos, rysiy ir
technologijy sektoriaus asociacija, siekianti sukurti geriausias sglygas technologijy
taikymui, rinkos plétrai bei eksportui. ,Amber Grid” kartu su kitais Sios asociacijos
partneriais kuria energetikos, mokslo ir IT srities ,think tank® bendradarbiavimo
platformg - EnergyTech, apjungianCig energetikos verslo jmones, mokslo
bendruomene ir pazangiausias bei daugiausia patirties turinCias [T bei
technologines bendroves. EnergyTech platforma mato save 3 kryptyse: kaip
inovatyviy idéjy bankg ir eksportuojamy kompetencijy centrg; kaip bendraminciy
profesionaly erdve efektyviam dialogui energetikos sektoriaus inovacijy skatinimui;
kaip lyderj, jtraukiantj Lietuvos, regiono ir tarptautine bendruomene tvariai ateities
energetikai uztikrinti.

,Amber Grid* yra europinés vandenilio plétros iniciatyvos ,European Hydrogen
Backbone® naré. Iniciatyvos dalyviai kuria Europos vandenilio transportavimo
infrastruktdros vizijg.

,Amber Grid” yra kilmés garantijas iSduodancias institucijos Europoje vienijancios
organizacijos AIB naré. AIB kuria ir pletoja standartizuotg energijos kilmes garantijy
apsikeitimo sistema tarp Europos Sajungos ir Europos ekonomineés erdvés valstybiy
nariy kilmés garantijas iSduodanciy jstaigy, siekiant uztikrinti patikimg, skaidry, ir
ekonomiska energijos kilmes garantijy tarpvalstybinj apsikeitima.

2023 m. ,Amber Grid“ prisijungé prie Oil & Gas Methane Partnership 2.0 (OGMP
2.0). Tai yra Jungtiniy Tauty aplinkos programos (UNEP) pavyzdiné naftos ir dujy
ataskaity teikimo ir poveikio aplinkai mazinimo programa. OGMP 2.0 yra vienintelé
iSsami, matavimais pagrijsta ataskaity teikimo sistema pramonei, kuri pagerina
metano emisijy ataskaity tikslumg ir skaidrumg. OGMP 2.0 tiesiogiai jtraukia naftos ir
dujy jmones, kurios turi galig spresti metano emisijy problema. Tai padeda joms
geriau suprasti savo iSmetamyjy terSaly profilius ir, svarbiausia, panaudoti Sias
Zinias, kad sumazinty iSmetamy tersaly kiekj ekonomiskai efektyviu budu, sutelkiant
pastangas j didziausiy emisijy Saltinius.

Nuo 2022 m. balandzio 1 d. siekdama visiSkos energetinés nepriklausomybés nuo rusiSky dujy,
reaguodama j Rusijos energetinj Santazg Europoje bei sukeltg karg Ukrainoje, Lietuva visiSkai atsisake
rusisky dujy: Lietuvos dujy perdavimo sistema veikia be rusiSky dujy importo. Visas Lietuvos dujy poreikis
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patenkinamas per Klaipédos suskystinty gamtiniy dujy (SGD) terminalg ir Santakos jleidimo taska
perduodant dujas i$ Lenkijos ir Kiemény jleidimo taska, perduodant dujas i$ Latvijos.

Dujos tranzitu per Lietuva ir toliau transportuojamos KaraliauCiaus poreikiams, taCiau kitokiu nei buvo
jprasta techniniu rezimu, uztikrinant tik tranzitui reikalingo dujy kiekio perdavima.

Per 2024 mety | pusmetj j Lietuvg buvo patiekta 13,4 teravatvalandés (TWh) dujy, neskaitant
transportavimo j KaraliauCiaus sritj. Tai - 28,9 proc. maziau nei buvo patiekta 2023 mety | pusmetj, kai
Lietuvg buvo transportuota 18,8 TWh dujy. Dujotiekiy jungtimi j Latvijg kity Baltijos Saliy ir Suomijos
poreikiams buvo perduota 2,9 TWh dujy, tai yra 71,0 proc. maziau, palyginti su 2023 mety | pusmetj, kai
Baltijos Saliy kryptimi buvo transportuota - 10,0 TWh dujy. Dujotiekiy jungtimi j Lenkijg buvo perduota 1,1
TWh dujy, tai 53,7 proc. maziau palyginti su 2023 mety | pusmetj, kai j Lenkijg buvo transportuota 2,3 TWh
dujy.

Dujy vartojimas Lietuvoje 2024 mety | pusmetj buvo didesnis. Per 2024 mety | pusmetj Lietuvoje buvo
suvartota 9,2 TWh dujy, tai - 46,1 proc. daugiau nei 2023 mety | pusmetj kai dujy poreikis buvo 6,3 TWh
dujy.

Klaipédos SGD terminalas ir toliau yra svarbiausias dujy tiekimo Saltinis Lietuvai ir Baltijos Salims.
2024 mety | pusmetj is terminalo buvo patiekta 9,2 TWh dujy arba 69,2 proc., iS Latvijos - 3,1 TWh arba 22,9
proc., iS Lenkijos - 1,0 TWh arba 7,5 proc. viso jleisto dujy kiekio. Iki 2033 m. uztikrintas visiSkas Klaipedos
SGD terminalo uzimtumas, t.y. terminalo klientams kasmet bus paskirstyta 33 TWh terminalo pajegumy.

Nuo 2022 m. pabaigos | Lietuvg pradétas importuoti tvarumo kriterijus atitinkantis biometanas,
pagamintas Europos Sgjungos $alyse. Siam biometanui iSduotos Lietuvoje pripazintos kilmés garantijos.
2023 m. j Lietuva is viso importuota 40 GWh biometano.

2023 m. vasarg, pradejus gaminti ir j perdavimo tinklg tiekti lietuviSkg biometang, Siam taip pat buvo
iSduotos kilmés garantijos. ki 2023 m. pabaigos Lietuvoje buvo pagaminta ir jleista j ,Amber Grid*“ sistemag
47 GWh biometano. Per 2024 m. pirmg pusmet;j j perdavimo sistema buvo perduota 55,5 GWh biometano.

Planuojama, kad 2024 m. trecCigjj ketvirtj antrasis biometano gamintojas pradés tiekti zaligsias dujas |
perdavimo tinklg.

Kovos su klimato kaita kontekste grieztéjantys Europos Sgjungos aplinkosaugos politikos reikalavimai,
atsinaujinanciy energijos iStekliy naudojimo skatinimas ir plétra bei efektyvesnis energijos naudojimas
mazins gamtiniy dujy vartojima tiek energetinéms reikmems, tiek ir pramonés poreikiams Lietuvoje. Taciau
del riboty pasirinkimo alternatyvy kai kuriose pramonés Sakose, transporto sektoriaus segmentuose bei
del konkurencingumo teikiant balansavimo, rezervavimo paslaugas Silumos ir elektros energijos
sektoriuose, gamtinés dujos atliks svarby vaidmenj, kaip pereinamojo laikotarpio energija, siekiant
europiniy ir nacionaliniy Siltnamio efektg kurianciy dujy iSmetimo mazinimo j atmosferg tiksly. Tuo paciu
dujos, transportuojamos vamzdynais, keisis. Vis didesne dalj sudarys Zalios dujos: biometanas ir dujos,
pagamintos Zalios elektros energijos konversijos procese - Zaliasis vandenilis bei sintetinis metanas.
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2024 m. birzelio 28 d. LR Seimas patvirtino nutarimg deél Nacionalinés darbotvarkés ,Nacionaliné
energetinés nepriklausomybés strategija“ patvirtinimo (toliau - NENS). NENS Lietuva iSsikélé ambicingus
tikslus, kuriais Zenkliai prisidés prie Jungtiniy Tauty Darnaus vystymosi darbotvarkés iki 2030 m., ParyZiaus
susitarime nustatyty tiksly ir 2030 m. ES energetikos ir klimato politikos t|kslq1gyvend|n|mo Jais siekiama
padidinti atsinaujinanciy energijos istekliy dalj (jskaitant ir biometano [ =

bei kity i§ AEl pagaminty dujy) 3$alies bendrajame galutiniame
energijos suvartojime. Atsinaujinanciy iStekliy energetikos jstatyme
nustatyta, kad 2030 metais energijos gamybos iS atsinaujinanciy
iStekliy energijos dalis, palyginti su $alies bendruoju galutiniu
energijos suvartojimu, sudaryty ne maziau kaip 55 proc. ir kad Si dalis
toliau buty didinama.

Numatoma, kad Lietuvos, kaip ir ES, energetikos sektoriuje dujos isliks
svarbiu energijos iStekliu pereinamuoju j mazai anglies dioksido |
aplinkg iSskirianCiy technologijy ekonomikg laikotarpiu. Iki 2030 m. ,
dujy poreikis kasmet Salyje sieks apie 20 TWh, i$ jy daugiau kaip 50 proc. sudarys dUJq kaip zaliavos,
poreikis trgSy gamybos pramonéje.

Europos energetikos sistemg siekiama pertvarkyti dél Siy priezasciy:

Siekiant panaikinti ES priklausomybe nuo Rusijos iSkastinio kuro, kuris naudojamas kaip ekonominis ir
politinis ginklas kovoti su klimato kaita, Europos Komisija (EK) 2022 m. paskelbé RePowerEU plana, kaip
atsaka j sunkumus ir pasaulinés energijos rinkos sutrikimus, kuriuos sukélé plataus masto Rusijos invazija
j Ukraing.

Kaip numatyta REPowerEU plane, iSsikelty tiksly bus siekiama:

taupant energija,
diversifikuojant energijos tiekima,
spartinant energijos, pagamintos iS atsinaujinancios energijos iStekliy, naudojima.

Dujy sektorius ir tinklai gali efektyviai prisidéti prie Europos vandenilio ekonomikos karimo ir plétros,
numatytos ES Vandenilio strategijoje. Europos Komisija numato du etapus - pereinamajj laikotarpj iki 2030
m. ir laikotarpj iki vandenilio rinkos sukurimo 2050 m.

2023 m. gruodzio 8 d. Europos Parlamentas ir Europos Sgjungos Taryba pasieke susitarimg del vandenilio
ir dekarbonizuoty dujy paketo (toliau - Dujy dekarbonizacijos paketas), kurj patvirtino 2024 m. geguzés
men. | paketg jeina reglamentas ir direktyva. Direktyvos ir Reglamento pasitlymy iniciatyva siekiama
palengvinti atsinaujinanCiy ir mazai anglies dioksido j aplinkg iSskirianCiy dujy, ypacC vandenilio ir
biometano, integravimg j energetikos sistema. ki 2030 m. planuojama metano emisijas sumazinti 55 proc.
palyginti su 1990 metais, 2050 m. - pasiekti neutraluma klimatui Europos Sgjungoje.

Vienas iS pagrindiniy Dujy paketo tiksly - sukurti vandenilio rinkg, sudaryti tinkama aplinkg investicijoms ir
sglygas pletoti tam skirtg infrastruktlrg bei prekybai su treCiosiomis Salimis. Pirmiausia, rinkos taisykles
bus taikomos prieigai prie vandenilio infrastruktGros, vandenilio gamybos ir transportavimo veiklos
atskyrimui bei tarify nustatymui.
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Geopolitinés aplinkybés ir iSaugusios energijos kainos atkreipe
déemesj j energetinio saugumo svarbg, ypac tais laikais, kai
pasaulinés rinkos yra nepastovios. Europos Komisija pasiulé
pagerinti dujy sistemos atsparuma ir sustiprinti esamas tiekimo
saugumo nuostatas. Esant tridkumams, né vienas Europos namy
Ukis nebus paliktas vienas, o tarpvalstybinis automatinis
solidarumas bus sustiprintas naudojant naujas iS anksto
nustatytas priemones ir patikslinimus dél kontrolés ir
kompensacijy vidaus energijos rinkoje. Dujy paketu dabartines
taisyklés iSpleCiamos taip, kad jos budty taikomos
atsinaujinanCioms ir mazai anglies dioksido | aplinka
iSskirianCioms dujoms ir jtraukiamos naujos nuostatos,
apimancios kylancig kibernetinio saugumo rizika.

2024 m. geguzés 27 d. ES Taryba galutinai pritaré ilgai lauktam
ES reglamentuidél metano iSmetimo kiekio mazZinimo
energetikos sektoriuje, kuris oficialiai jsigaliojo rugpjucio 4 d.
Siame reglamente nustatytais reikalavimais siekiama padidinti
iSkastinés energijos (pvz., gamtiniy dujy, naftos ir anglies)
importo j ES skaidrumg, skatinti platesnj metano iSmetimo
mazinimo priemoniy taikymg energetikos sektoriuje, taip pat
suvienodinti iSsamius metano iSmetimo matavimo, ataskaity
teikimo ir tikrinimo (MRV) standartus ir gaires. Sio Reglamento
reikalavimai turés didele reikSme Bendroves veiklos organizavimui.

2.2. REGULIACINE APLINKA

Nuo 2024 m. prasidéjo naujas reguliavimo periodas, truksiantis 5 metus. Atitinkamai, naujam reguliavimo
periodui, pilna apimtimi jsigalioja pakeistos Valstybés reguliuojamos gamtiniy dujy perdavimo veiklos
pajamy ir kainy nustatymo metodikos ir Investicijy grgZos normos nustatymo metodikos nuostatos.
Vertinant pajamy ir kainy nustatymo metodikg, joje bus taikomi patikslinti gamtiniy dujy jmoniy veiklos
efektyvumo vertinimo principai, kurie leis lengviau apsiginti dalj veiklos sgnaudy sutaupymy. Investicijy
gragzos normos metodikoje numatyta kasmetine skolinto kapitalo kainos ir nuosavo kapitalo grazos
perzilra (anks¢iau buvo perzilrima tik skolinto kapitalo kaina).

Taip pat su VERT aptarta pozicija, kad kita vieSa konsultacija dél taikytiny kainodaros principy buty
skelbiama 2024 m. pabaigoje dél kainodaros metodikos, taikytinos nuo 2026 m. tarifinio laikotarpio.

2.3. INFORMACIJA APIE ]MONES ,GET BALTIC* VEIKLA 2024 M., KURIOS DALJ AKCIJY
VALDO ,AMBER GRID*

Pavadinimas  UAB ,GET Baltic* (toliau - ,GET Baltic*)
Teisinéforma  UzZdaroji akciné bendrové
Jregistravimodatairregistras 2012 m. rugsejo 13 d., Juridiniy asmeny registras

Juridinioasmenskodas ~ 902861178
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Juridiniy asmeny registro tvarkytojas V] Registry centras

Jstatinis kapitalas 580 450,00 Eur

Buveinés adresas  °€leZinio Vilko g. 18 A, LT-08104 Vilnius, Lietuva

Telefonas  t3/0536 0000

Elektroninio pastoadresas  info@getbaltic.com

Interneto tinklalapis ~ www.getbaltic.com

Energijos birzai ,European Energy Exchange® (toliau - EEX) ir Lietuvos dujy perdavimo sistemos operatoriui
,2Amber Grid* priklausanti dujy birza ,GET Baltic* yra licencijuota gamtiniy dujy rinkos operatoré, turinti
registruoto duomeny teikimo subjekto statusg (RRM) suteiktg agentlros ACER. Bendrové administruoja
elektronine prekybos sistema, kurioje vykdoma prekyba trumpalaikiais ir ilgalaikiais (ménesio trukmés)
gamtiniy dujy produktais su fiziniu pristatymu, Lietuvos, bendrame Latvijos ir Estijos bei Suomijos
virtualiuose prekybos taskuose. Teikiant gamtiniy dujy prekybai pritaikytus sprendimus, ,GET Baltic® siekia
didinti didmeninés gamtiniy dujy rinkos likvidumag, konkurencingumg ir skaidrumag Baltijos Salyse ir
Suomijoje.

AnkscCiau buvusi vienintele ,GET Baltic* akcininké ,Amber Grid®, siekdama iSnaudoti atsiveriancios
europines dujy rinkos potencialg ir sudaryti galimybe regionines dujy birzos ,GET Baltic* klientams
pasiulyti pazangiausius prekybos dujomis sprendimus, dar 2022 m. mety pradzioje paskelbe ,GET Baltic*
birzos strateginio partnerio atrankg. 2023 m., jvykdzius vieSo tarptautinio konkurso proceduras, ,GET
Baltic* strategine partnere iSrinkta EEX birza. Tais paciai metais ,Amber Grid“ ir energijos birza EEX oficialiai
pasirasé sutartj, pagal kurig EEX jsigijo 66 proc. ,GET Baltic* akcijy. Tokiu budu trijose Baltijos Salyse ir
Suomijoje veikianti dujy birza ,GET Baltic* tapo EEX grupés dalimi. Like 34 proc. akcijy ir toliau priklauso
,2Amber Grid“.

Zengdama poky¢iy keliu, ,GET Baltic* 2024 metais

® vasario menesj atnaujino savo logotipg ir vizualinj

identiteta. Sis Zingsnis atspindi glaudy ,GET Baltic* ry§j

) Etb u ItIC su EEX grupés jmonémis. Tuo paciu, tai sustiprino
rySius ir su visos Europos dujy rinkomis, kuriose jau

dirba EEX. Tai atskleideé naujg potencialg ir atvéreé naujg

kelig bendrai Baltijos ir Suomijos dujy rinky plétrai. Atnaujintas jmonés prekés zenklas islaiko ,GET Baltic*
tapatybe ir tuo paciu dera visos EEX grupés kontekste.

Jgyvendinant GET Baltic veiklos tikslus bei siekiant sklandzios integracijos, 2024 m. | pusm. ,GET Baltic*
pradéjo organizuoti seminary ciklg birZos klientams. Pirmasis seminaras jvyko 2024 m. kovo 19 dieng, kurio
metu klientams buvo pristatyti registracijos ir prisijungimo prie EEX bei kliringo namy ,European
Commoditiy Clearing® AG (ECC) modeliai. Antrasis seminaras jvyko geguzés 8 dieng, kuriame buvo
pristatyti prekybos ir atsiskaitymo principai, uzstaty valdumas, indeksai ir egzaminy tvarka. Siekiant
edukuoti rinkos dalyvius kaip galima plaCiau, internetiniy seminary jraSus Bendrové skelbia savo
internetingje svetainéje: Baltijos-Suomijos dujy rinky integracija j EEX.

Pradéjus prekybg gamtinémis dujomis Lietuvoje, Latvijoje, Estijoje ir Suomijoje EEX platformoje, gamtiniy
dujy rinkose ir toliau bus vykdoma saugi prekyba kurioje dalyvaus didesnis rinkos dalyviy skaiCius bei bus
pasitlyta dar platesnis verslo sprendimy spektras, o tai leis uztikrinti didesnj likvidumg ir
konkurencingesnes dujy kainas. Planuojama, kad 2025 m. pirmojo ketvir€io pabaigoje ,GET Baltic* klientai
dujomis prekiaus EEX prekybos platformoje, o ,GET Baltic* komanda ir toliau aptarnaus vietos klientus bei
plétos produkty pasiulg, atsizvelgdama j rinkos poreikius.

Artimiausiu metu ,GET Baltic* tes pradétus darbus, sieks iSnaudoti atsivérusias europines dujy rinkos
galimybes, toliau gerins aptarnavimo bei teikiamy paslaugy kokybe, atlieps rinkos dalyviy ir akcininky
lUkescCius del siekio stiprinti Baltijos Saliy ir Suomijos dujy rinkas ir skatinti integracija j visos Europos dujy
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prekybos rinkas. Kartu su EEX grupe bus siekiama, kad 2025 metais trumpalaikiai ir ilgalaikiai ,GET Baltic*
birzos produktai buty harmonizuoti su kitomis prekybos zonomis, prekybg vykdant pagal EEX Vokietijos
birzos licencijg, naudojantis EEX prekybos infrastruktlGra bei moderniausiomis kliringo paslaugomis,
teikiamomis ECC.

»GET Baltic” birZzos veikla 2024 m. | pusm.:

Prekybos apyvarta siekeé 4,4 TWh, tai yra puseé visos 2023 m. metinés prekybos apyvartos (9 TWh);
2024 m. | pusm. tarpvalstybiniais sandoriais suprekiauta 0,5 TWh - 59 proc. maziau nei praéjusiais
metais tokiu pat metu (2023 m. | pusm. - 1,3 GWh), tam jtakos turéjo Siemet iki balandzio pabaigos
neveikusi Balticconnector jungtis;

41 proc. viso suprekiauto dujy kiekio jsigyta Lietuvoje (1.832 GWh), 29 proc. bendroje Latvijos-Estijos
prekybos aiksteléje (1.296 GWh) ir 29 proc. Suomijoje (1.289 GWh);

I$ viso birzoje buvo sudaryti 16.031 sandoriai, tiek pat lyginant su 2023 m. | pusm. (15.872 sandoriai);
Pavedimus teiké 69 birZos dalyviai. Per visus 2023 metus aktyviai pavedimus teikeé 70 dalyviy;
Pasibaigus 2024 m. | pusm. iS viso birZoje buvo 119 registruoty dalyviy: Lietuvos prekybos aiksteléje -
84, bendroje Latvijos-Estijos prekybos aikSteléje - 45, o Suomijoje - 39.

Pigiausias sudarytas sandoris uzfiksuotas vasario ménesj uz 5,00 EUR/MWh, brangiausias - sausio
ménesj uz 100,00 EUR/MWh.

2024 m. | pusmetj birZoje uzsiregistravo 3 nauji birZzos dalyviai.

1pav. ,GET Baltic* veiklos rezultatai, 2024 m. | pusm.
Birzos dalyviai
Suomija
Aktyvus birzos dalyviai Latvija-Estija

Lietuva

Prekybos apyvarta

Sudaryti sandoriai
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3.STRATEGIJA

3.1. VIZIJA, MISIJA, ]SIPAREIGOJIMAL PRIORITETAI

Jmoné toliau jgyvendino 2024 m. pradzioje valdybos patvirtintg atnaujintg ilgalaike ,Amber Grid* strategijg
iki 2030 m. 2024 m. pradzioje visos EPSO-G grupés mastu pradeétas strategijos atnaujinimo procesas.
Atnaujintoje strategijoje numatome iSgryninti pagrindines strategines kryptis, naujai vystomas veiklas,
didelj démesj skyréme darnumo susiejimui su strategine veikla.

Siuo metu Bendroves strategijoje iSkeltas pagrindinis tikslas - veikti iSvien Lietuvos energetikos
transformacijos kelyje j klimatui neutralia ekonomikg. Gamtiniy dujy transportavimo sistema -
magistraliniai dujotiekiai, dujy skirstymo, apskaitos ir kompresoriy stotys yra neatsiejama Lietuvos
energetikos sistemos dalis, kuriai tenka svarbus vaidmuo kuriant klimatui neutralia ekonomikg, o
svarbiausia - Svaresneg ir saugesne ateitj. ,Amber Grid“ pasirenges transformuoti gamtiniy dujy sistema,
pritaikant jg saugiam atsinaujinanCiy energijos iStekliy - biodujy, metano ir vandenilio miSinio
transportavimui, taip pat kurti naujg sistemg gryno vandenilio transportavimui, analizuojamos galimybés
anglies dvideginio veiklos vystymui Siekiame integruotis j bendrg Europos rinkg kurdami vieninga sistema,
padésiancia valstybei uztikrintai laikytis Europos Zaliojo kurso, o vartotojams - naudotis Svaria energija uz
geriausig kaing.

Strategijos aSis - verté suinteresuotoms Salims. Démesio centre yra penkios suinteresuotos 3alys -
vartotojai, gamintojai/tiekéjai, steigéjas, visuomené ir darbuotojai - jiems jsipareigojame sukurti verte.

Kiekvienai suinteresuotai Saliai apibrézéme jsipareigojimus ir vienijancig misijg, taip jvardindami pagrinding
paskirtj ir tapatybe, apibudinant jas kaip ilgalaikius jsipareigojimus suinteresuotosioms Salims.

T
)
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Uztikrinti konkurencija dujy
rinkoje ir galimybes jsigyti

Zalias dujas
Veikti efektyviai, nuosekliai
vystytiir pritaikyti masy
veiklg AB plétrai
Kurti jsitraukusia ir pazangia
komanda, gyvenancia ateities Vystyti sistemg, jgalinancig konkurencijg
energija ir Klimatui draugiskos energijos naudojima

Mazinti poveikj klimato kaitai
ir siekti ilgalaikio Lietuvos
ekonominio kenkurencingumo
Paprastai ir lanksciai transportuoti
ivairius duju produktus visame
regione

3 pav. ,Amber Grid* strateginiai prioritetai 2030 m.

VARTOTOJAMS

STEIGEJUI

V I Z I J A DARBUOTOJAMS

Aplinkai draugigka, inovatyvi energetikos
bendrové integruotame Europos dujy tinkle

VISUOMENEI

GAMINTOJAMS/TIEKEJAMS
|
==

r—
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Amber
Grid

Kiekvienai suinteresuotai Saliai parengtos pagrindines strategijos jgyvendinimo gairés 10 mety laikotarpiui
numatant konkrecius veiksmus pameciui.

Remiantis pagrindinémis strategijos jgyvendinimo gairémis, suformuluoti tikslai, priemonés, strateginiai
veiklos rodikliais trumpajam 3 mety laikotarpiui.

Misijos jgyvendinimas, vizijos siekimas ir visa Bendrovés veikla yra grindziama pamatinémis
zmogiskosiomis ir profesinémis vertybemis: profesionalumu, bendradarbiavimu ir pazanga.

2 lentele. llgalaikiai bendroves strateginiai tikslai ir pagrindiniai veiklos rodikliai

Vartotojai

+ Pritaikyti perdavimo sistemq |«

Zaliy dujy patekimui j rinkg

Gamintojai / fiekejai

Sukurti j klientq orientuotq
organizacijq

* |gyvendinti NENS numatytus | «

Steigéjas

« Uztikrinti tvanq grqzq

akcininkui

Uztikrinti efektyvy sistemos

Visuomene

* ReikSmingai sumazinti
veiklos poveikj aplinkai

* |galinti dujy sektoriaus

« Sukurti jsitraukusiq ir

Darbuotojai

pazangiq organizacijq

« Sukurli pazangiq

Tikslai A : 2 g g % 3 o
ir kitus Bendroves valdymaq ir sistemaq pritaikyti transformacijq integruojan organizacijq - ateifies
identifikuotus strateginius Al integracijai AEl energetikos kompetencijy |
projektus laiku ir numatyta cenirg
apimfimi
* AH dujy, patekusiy + Klienty pasitenkinimo » koreguota ROE « SESD emisijy sumazinimas + Darbuotojy fsitraukimas

i duju sistemq rodiklis, proc. (proc.)

(su kilmés garantijomis) + koreguota EBITDA * AEl dujy kiekis sistemoje

kiekis - 1,5 TWh. * NENS numatyty ir kity (TWh} » Pripazinti naujyjy dujy |

Pagrindiniai Bendroveés identifikuofy + OPEX ekspertai, kasmet kvieciami |

veiklos rodikliai

+ Neplanuoty nutfraukimy del

operatoriaus atsakomybeés
skaicius ir frukme

strateginiy projekiy
igyvendinimas laiku ir
numatyta apimtimi

* AEH duy kiekis sistemoje

{TWh)

skaityti pranesimus Sia tema |
ne maziau nei 2 Lietuvos ir
tarptautinese
konferencijose.

« Darbuotojy sauga |

Rezultatas
2030 m.

+ Sukurtos galimybeés

transportuoti vandenilj ir
dujy misinj pagal naujus
nacionalinius

ir tarpvalstybinius
standartus.

* AE dujy, potekusiy j

dujy sistema (su
kilmes garantijomis) kiekis -
1.5 TWh.

* Neplanuoty nutraukimy deél

operatoriaus atsckomybeés

* Klienty pasitenkinimo

indeksas 2030 m. 280 %

* lgyvendinti NENS numatytiir | «

kiti Bendroves identifikuoti
strateginiai projektai laiku ir
numatyta apimtimi 100
proc.

« Padidinta regionine

integracija su kaimyninémis
Salimis (LV, EE, FI, PL)

+ koreguota ROE ne

mazesnis nei nustatytas LRV

koreguota EBITDA ne
mazesne nei suplanuota

« Fakiinis VERT OPEX / VERT

nustatytas < 100 %

= AHdujy, patekusiy j dujy

sistemq (su kilmes
garantijomis) kiekis — 1,5
TWh

+ iki 2030 m. sumazinfi
poveikj aplinkai 2/3 lyginant
su 2019 mety lygiu

* AEl dujy, patekusiy | dujy
sistemq (su kilmes
garantijomnis) kiekis - 1,5
TWh

« Naujyjy dujy kompetencijy

+ Darbuotojy [siraukimas 70

proc. |

|
cenfras - formuojantis |
ateities energetikos

tendencijas, versio model |

+ Sunkiy ir mirfiny nelaimingy

atsifikimy skaicius fiek
imoniy darbuotojy, tiek
rangoviniy organizacijy - 0

skaicius ir trukme -0

Siekiant uZsibrézty tiksly, ,Amber Grid* nuolat vertina strategijos jgyvendinimg ir pazanga. ISsamig
informacijg apie Bendrovés strategijg galite rasti www.ambergrid.It/strategija

3.2. VEIKLOS IR FINANSINIAI TIKSLAI

,Amber Crid* Valdyba Bendrovei kélé ir patvirtino 2024 m. metinius veiklos tikslus. Bendrovei keliami
finansiniai ir nefinansiniai tikslai yra tapatts ,Amber Grid* vadovo tikslams. Uz nustatyty tiksly
jgyvendinimg Bendrovés vadovas yra atskaitingas Valdybai. Tikslai yra paskelbti ,Amber Grid* interneto
svetainéje https://ambergrid.lt/tikslal

Bendrovés Valdyba kiekvienais metais atlieka tiksly pasiekimo jvertinimg. Jo rezultatas yra viena
dedamuyjy, j kurig atsizvelgiama skiriant metinj finansinj skatinimg tiek Bendrovés vadovams, tiek ir
darbuotojams.

3.3. STRATEGINIAI INFRASTRUKTUROS PROJEKTAI

2022 - 2023 m. Bendrové uzbaigé strateginiy gamtiniy dujy infrastrukttros projekty - Lietuvos-Lenkijos
dujotiekiy jungties statybos (GIPL) ir Dujotiekiy jungties tarp Latvijos ir Lietuvos pajégumy padidinimo
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(ELLI), jgyvendinima. Lietuvos gamtiniy dujy perdavimo sistema tapo svarbia integruotos Baltijos regiono
infrastrukturos dalimi, sujungusiLietuvos perdavimo sistema su Europos gamtiniy dujy perdavimo sistema
bei sukUrusi platesnes galimybes Baltijos Saliy ir Suomijos rinkos dalyviams naudotis diversifikuotais dujy
tiekimo Saltiniais, taip pat uztikrinusi dujy tiekimo sauguma ir patikimuma.

4 pav. Baltijos regiono dujy infrastruktdra (Saltinis - ENTSOG), 2024 m.
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INCUKALNS UNDERGROUND
GAS STORAGE
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LITHUANIA
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POLAND

2020-2021 m. buvo rengtos studijos dél Lietuvos, Latvijos, Estijos ir Suomijos gamtiniy dujy rinkos
integravimosi alternatyvy analizé dél galimo kasty kompensavimo tarp perdavimo sistemos operatoriy
mechanizmo (angl. /nter-7SO Compensation (ITC) mechanism). Taciau, atsiradus naujoms geopolitinéms
aplinkybéms, tokioms kaip karas Ukrainoje, stabdomi dujy srautai iS5 Rusijos ES reikméms, ES Salyse
kuriama infrastruktGra alternatyviems tiekimo 3$altiniams (pvz., naujas SGD terminalas Suomijoje),
sumazejusi perdavimo tarify reikSmé dél iSaugusiy dujy kainy, Salys nusprende atideti tarify zonos, kurioje
dalyvauty ir Lietuva, sukdrimg. 2022 m. spalio 26 d. paskelbtas Baltijos Saliy ir Suomijos nacionaliniy
reguliavimo institucijy vieSas pranesSimas, kad bendros dujy perdavimo tarify zonos sukdrimas buvo
atidétas (

).

Neatmetama, kad pasiekus stabilumg geopolitingje situacijoje, suklrus papildomg infrastrukttrg (SGD
terminalas Suomijoje-Estijoje, Lietuvos - Latvijos jungties pajégumy padidinimas, Latvijos InCukalnio
saugyklos pajégumy padidinimas, taip pat SGD terminaly ir tarpvalstybiniy jungéiy Europoje plétra) ir dujy
rinkoje nusistovejus naujomis sglygomis, Baltijos Salys ir Suomija toliau derins pozicijas del tolesnés rinkos
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integracijos, siekdamos sukurti visoms Salims priimting operatoriy bendradarbiavimo modelj. Kol kas
,2Amber Grid* orientuojasi j pajégumy plétrg, tarpvalstybiniy jungCiy stiprinimg, prieigg prie sistemos
(zaliyjy dujy gamintojy prijungimams), j uzsienio rinkg iSsiplétusios klienty bazés aptarnavima, ES
dekarbonizacijos paketo jgyvendinima.

4.VEIKLA

4.1. PERDAVIMO SISTEMA

Gamtiniy dujy perdavimo sistemg sudaro magistraliniai dujotiekiai, dujy kompresoriy stotys, dujy
skirstymo stotys, dujy apskaitos stotys, dujotiekiy apsaugos nuo korozijos jrenginiai, duomeny perdavimo
ir rySio sistemos bei kitas turtas, priskirtas perdavimo sistemai. Lietuvos dujy perdavimo sistema yra
sujungta su Lenkijos Respublikos, Latvijos Respublikos, Baltarusijos Respublikos, Rusijos Federacijos
KaraliauCiaus srities dujy perdavimo sistemomis, Klaipédos suskystinty gamtiniy dujy (SGD) terminalu.

Bendrové eksploatuoja 64 dujy skirstymo stotis (DSS), 4 dujy apskaitos stotis (DAS) ir 2 dujy kompresoriy
stotis (DKS). Eksploatuojamy vamzdyny ilgis yra 2288 km, skersmuo - nuo 100 iki 1220 mm. DidZiosios
dalies perdavimo sistemos projektinis slégis - 54 bar.

5.pav. Lietuvos dujy perdavimo sistema
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jungtis Lietuvos-
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c Dujy kompresoriy
stotvs (DKS)

4.2. EKSPLOATAVIMAS, REKONSTRUKCIJA IR MODERNIZAVIMAS

Magistraliniy dujotiekiy eksploatavimas yra reglamentuotas norminiais teisés aktais ir atliekamas grieztai
vadovaujantis juose nustatytais reikalavimais. Norint uZztikrinti perdavimo sistemos patikimumg ir
sauguma, nuolat vykdomi techninés priezidros ir remonto darbai. 2024 m. | pusmetj vidinés diagnostikos
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bldu patikrinta 110,5 km magistraliniy dujotiekiy: Panevézys - Siauliai, Pabradé - Visaginas, Santaka -
Lietuvos siena su Lenkija.

2024 m. Bendrové vykdé Siuos rekonstrukcijos ir modernizavimo darbus:

magistraliniy dujotiekiy intarpy pakeitima, atsizvelgus j magistraliniame dujotiekiy vamzdyny techning
bdkle bei diagnostikos rezultatus;

magistralinio dujotiekio Vilnius-Kaunas atskiry atkarpy (apie 16,9 km) rekonstrukcijos darbus;
uzdarymo jtaisy pakeitimo ir prijungimo prie nuotolinio valdymo sistemos atSakose j Alytaus DSS, j
Prieny DSS, j Birstono DSS, j Vilkaviskio DSS, j Batniavos DSS, j Mieziskiy DSS, j Siauliy DSS, j Pajiesmeniy
DSS, j Panevézio DSS, A. Paneriy-I DSS, j A. Paneriy-Il DSS, magistraliniuose dujotiekiuose Ivaceviciai-
Vilnius-Ryga, Vilnius-Panevézys-Ryga, Panevézys-Siauliai Il gijoje, Vilnius-Kaunas ir technologingje
jungtyje j Klaipéds;

Panevézio dujy kompresoriy stoties pastaty ir kity statiniy atnaujinima;

dispecCerinés pastato rekonstrukcijos darbus;

kontrolés matavimo kolonéliy atnaujinima.

,2Amber Grid* sistemos naudotojams, kitiems operatoriams, biodujy
gamintojams, dujy rinkos dalyviams teikia gamtiniy dujy perdavimo
paslaugas Lietuvos teritorijoje: perduoda dujas Lietuvos
vartotojams, taip pat transportuoja gamtines dujas j Latvijg, Lenkijg
ir Rusijos KaraliauCiaus sritj. Dujos j sistemg patiekiamos per SGD
terminalg Klaipédoje bei dujy jleidimo taskus iS Latvijos, Lenkijos ir
Baltarusijos, o nuo 2023 m. vasaros j perdavimo sistema tiekiamas ir
Lietuvoje pagamintas biometanas. Nuo 2022 m. balandzio 1 d.
Lietuvos iniciatyva Salies poreikiams nebetiekiamos dujos iS Rusijos.

Taip pat ,Amber Grid“ atsakinga uZ dujy srauty balansavimg
perdavimo sistemoje ir SGD terminalo, jo infrastrukturos, jungties
jrengimo bei léSy, skirty pastoviosioms eksploatavimo sgnaudoms ir
paskirtojo tiekejo butinojo suskystinty gamtiniy dujy kiekio tiekimo pagrjstoms sanaudoms kompensuoti,
administravimg. Su partneriais Bendrove aktyviai dirba, kurdama sglygas efektyviam gamtiniy dujy rinkos
funkcionavimui, didindama dujy rinkos konkurencinguma ir likviduma, klientams uzZtikrindama patrauklias
veikimo gamtiniy dujy rinkoje salygas.

~2Amber Grid“ administruoja dujy, pagaminty iS atsinaujinanciy energijos iStekliy nacionalinj kilmés
garantijy registra, t. y., teikia kilmés garantijy iSdavimo, perdavimo ir jy galiojimo panaikinimo bei kilmes
garantijy naudojimo priezidros bei kontrolés ir kitose valstybése iSduoty kilmés garantijy pripazinimo
Lietuvoje funkcijas. Zaliosios dujos gaminamos i§ biomases ir kity AEI. Kilmes garantija suteikiama vienam
energijos vienetui - vienai megavatvalandei (MWh), patiektai j dujy perdavimo ir skirstymo tinklg. Kiimés
garantijy sistema leidzia identifikuoti, registruoti ir stebéti pagaminamo biometano kilme, o Sio kuro
vartotojai galibuti garantuoti, kad jy vartojamos dujos yra pagamintos naudojant atsinaujinancius
energijos isteklius.

19



" . . Amber
2024 m. | pusmecio vadovybés ataskaita Grid

S2Amber Grid* teikiamy gamtiniy dujy perdavimo
magistraliniais dujotiekiais bei dujy srauty balansavimo
perdavimo sistemoje paslaugy klientai - stambios
Lietuvos elektros, centralizuotos Silumos gamybos
jmoneés, taip pat pramoneés jmonés ir vidutinés Lietuvos
verslo bendrovés, Europos sgjungos ir treCiyjy Saliy
energetikos, dujy tiekimo jmonés, kurioms teikiamos
gamtiniy dujy perdavimo paslaugos.

2022 m. pabaigoje - 2023 m. pirmoje puseje Bendrové
sulauké nemazai uzklausy iS biometano gamintojy del
preliminariy prijungimo sglygy iSdavimo, po to, kai 2022 m.
buvo priimti Lietuvos Respublikos atsinaujinanciy iStekliy ﬂ
energetikos jstatymo 32 str. pakeitimai, jsigalioje 2022 m. ' Q
lapkricio 1 d., numatantys, kad biodujy gamintojas, — &

suderings su dujy sistemos operatoriumi, turi teise ] 1% ST N -
projektuotiir (ar) statyti (jrengti) ir atlikti darbus dujy sistemos operatoriaus vardu dujy sistemoje biodujy
gamybos jrenginiy prijungimo prie dujy sistemos paslaugos sutartyje nustatyta tvarka ir sglygomis.

Naujas teisinis reguliavimas pastebimai suaktyvino biodujy gamintojy iniciatyvas jungtis prie ,Amber Grid*
dujy perdavimo sistemos, apie tai placiau rasoma dalyje ,Zaliyjy dujy veikla“.

Bendrové sistemos naudotojams, kitiems operatoriams, dujy rinkos dalyviams teikia Sias
paslaugas:

dujy perdavimo Lietuvos teritorijoje;

dujy srauty balansavimo perdavimo sistemoje;

Klaipédos SGD terminalo, jo infrastruktdros, jungties jrengimo bei pastoviosioms eksploatavimo
sgnaudoms ir paskirtojo tiekejo butinojo suskystinty gamtiniy dujy kiekio tiekimo pagrjstoms
sgnaudoms kompensuoti skirty 1éSy administravimo;

dujy, pagaminty is atsinaujinanciy energijos istekliy, kilmés garantijy registro administravimo;

naujy vartotojy, taip pat ir biometano gamintojy, prijungimo prie perdavimo sistemos.

DUJY PERDAVIMO KIEKIAI

Per 2024 mety | pusmet;j Lietuvos ir ES Saliy vartotojams j ,Amber Grid“ valdomg dujy perdavimo sistemg is
Klaipédos SGD terminalo buvo jleista 9241 GWh gamtiniy dujy, i$ Latvijos j Lietuvg buvo transportuota 3061
GWh, o i$ Lenkijos j Lietuvg - 1002 GWh. IS Klaipedos SGD terminalo Lietuvos ir kity ES Saliy vartotojams
buvo pateikta 69,2 proc. viso reikalingo dujy kiekio.

2024 mety | pusmetj Lietuvos vartotojams iki vidinio iSleidimo tasko buvo transportuota 9189 GWh dujy.
Palyginti su 2023 mety pirmuoju pusmeciu, kai buvo perduota 6289 GWh dujy, perdavimo kiekiai padidéjo
46,1 proc.

20



" . . Amber
2024 m. | pusmecio vadovybés ataskaita Grid

2024 mety | pusmet;j iS Lietuvos perdavimo sistemos j Latvijg per Kiemény dujy apskaitos stotj buvo
perduota 2896 GWh dujy, t.y. 71 proc. maziau nei 2023 mety pirmag pusmetj (9974GWh).

2024 mety | pusmetj is Lietuvos j Lenkijg per Santakos dujy apskaitos stotj buvo perduota 1056 GWh dujy,
t.y. 53,7 proc. maziau nei 2023 m. | pusmet;j (2280 GWh).

Per ataskaitinj laikotarpjj Rusijos Karaliau€iaus sritj transportuota 12906 GWh dujy (2023 m. pirmg pusmetj
- 12021 GWh dujy).

Iki 2024 m. birzelio 30 d. Bendrové buvo sudariusi 130 dujy perdavimo paslaugy sutartis su perdavimo
sistemos naudotojais (dujy vartotojais, dujy skirstymo sistemos operatoriais, importuotojais, dujy tiekimo
jmonémis, kurios dujas tiekia iki vartotojy sistemy), i$ kuriy 60 sistemos naudotojai ataskaitiniu laikotarpiu
naudojosi perdavimo pajégumais. Su rinkos dalyviais, prekiaujanciais dujomis virtualiame prekybos taske,
taCiau netransportuojanciais jy perdavimo sistema, Bendrove buvo sudariusi 1 dujy balansavimo sutart;.

I 4308
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DUJY PERDAVIMO SISTEMOS OPERATORIAUS PASLAUGY KAINY REGULIAVIMAS

Nuo 2020 m. perdavimo veiklos kainy nustatymui pradétas taikyti 2017 m. kovo 16 d. Europos Komisijos
Reglamentas (ES) 2017/460, kuriuo nustatomas suderintos dujy perdavimo tarify struktQros tinklo
kodeksas (TARNC).

Dujy perdavimo paslaugy kainas, nustatydama virSuting pajamy riba, kainy skaiciavimo metodologijg bei
tvirtindama Bendroves nustatytas konkrecCias kainas, reguliuoja VERT. Reguliuojamos veiklos pajamy
virsutines ribos kasmet VERT sprendimu gali buti koreguojamos Valstybés reguliuojamos gamtiniy dujy
perdavimo veiklos pajamy ir kainy nustatymo metodikoje nustatyta tvarka.

2024 metais prasidejo naujas 5 mety reguliavimo periodas, kuris baigsis 2028 mety pabaigoje. 2023 m.
geguzés mén. VERT nustaté ,Amber Grid” gamtiniy dujy perdavimo pajamy virsutine ribg (PVR), galiojanciag
nuo 2024 m. sausio 1 d. VERT nustatyta reguliuojamos veiklos PVR 2024-iems, pirmiesiems einamojo
reguliavimo periodo metams, - 67,01 min. Eur. Tai - 4,43 proc. daugiau, nei 2023 metams patvirtinta pajamy
virSutiné riba. PVR didéjimas, palyginti su 2023 metais, nulemtas visy sgnaudy augimu. 2024 m. geguzes
men. VERT nustatyta reguliuojamos veiklos PVR 2025 m. - 63,83 min. Eur, tai 4,75 proc. maziau, nei 2024
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metams patvirtinta PVR, kuri siekia 67,01 min. Eur. PVR mazZeéjimg nulémeé prognozuojamos mazesnés
technologinés sgnaudos. ISsami informacija apie dujy perdavimo paslaugy kainas pateikiama ,Amber Grid®

2025 m. per Lietuvos dujy perdavimo sistemg planuojama transportuoti 65,3 TWh gamtiniy dujy, tai - 1,4
proc. maziau nei buvo vertinta 2024 metams (66,3 TWh). Prognozuojamas uzsakomy pajégumy, vartojimo
pajégumy ir transportuojamo dujy kiekio lygmuo nustatytas, atsizvelgiant j istorinius duomenis, esamy ir
potencialiy sistemos naudotojy poreikius..

2024 m. vidutiné dujy perdavimo paslaugy kaina Lietuvos vartotojy poreikiams (vertinant ilgalaikes ir
trumpalaikes paslaugas) sudaro 1,49 Eur/MWh ir, palyginti su 2023 metais taikyta vidutine kaina (1,39
Eur/MWNh), didéjo apie 7,4 proc. 2025 metams patvirtinta 1,60 Eur/MWh vidutiné dujy perdavimo kaina
Lietuvos vartotojams. Palyginti su 2024 m. taikyta vidutine kaina (1,49 Eur/MWh), 2025 mety kaina didéjo
7,4 proc.

2024 m. visuose dujy jleidimo taskuose (jskaitant ir Klaipédos jleidimo taskg) perdavimo paslaugy kainos
yraislaikytos ir suvienodintos su kaimyninéje Latvijos, Estijos ir Suomijos tarify zonoje taikomomis jleidimo
kainomis.

L2Amber Grid* uztikrina dujy srauty subalansavimg perdavimo sistemoje. Bendrové, vadovaudamasi
Gamtiniy dujy perdavimo sistemos balansavimo taisyklémis, perka balansavimo dujas i$ dujy rinkos
dalyvio, jeirinkos dalyvis sukéle dujy pertekliy perdavimo sistemoje ir parduoda balansavimo dujas rinkos
dalyviui, jei jis sukeélé dujy trakumg perdavimo sistemoije.

Nuo 2022 m. kovo 1 d. jsigaliojo Gamtiniy dujy perdavimo sistemos balansavimo taisyklés, kuriose
numatyta, kad virtualiame prekybos taske negalima prekyba praéjusios paros produktais, todél iSaugo
disbalansg sukeélusiy rinkos dalyviy skaiCius. Perdavimo sistemos operatorius, siekdamas uztikrinti
finansinj neutralumag uz ataskaitinj laikotarpj, kiekvienam rinkos dalyviui apskaiCiuoja neutralumo mokest;.
Pakeitimai parengti vadovaujantis 2014 m. kovo 26 d. Komisijos reglamentu (ES) Nr. 312/2014, kuriuo
nustatomas dujy perdavimo tinkly balansavimo kodeksas.

Per 2024 mety | pusmetj dél sistemos naudotojy sglygoto disbalanso Bendrové nupirko 187,5 GWh ir
pardavé 205,5 GWh dujy.

2022 m. kovo 1 d. jsigaliojus ,Amber Grid“ gamtiniy dujy perdavimo sistemos balansavimo taisykliy
pakeitimams ,Amber Grid®, siekdamas uztikrinti finansinj neutralumg, rinkos dalyviams apskaiciuoja
neutralumo mokestj. Per 2024 mety sausio-birzelio mén. sistemos naudotojams buvo grgzinta 1,4 min.
Euriris jy surinkta 0,03 min. Eur.

Vykdant dujy perdavimg tranzitu i$ treCios Salies j treCig Salj, dél fiziniy srauty maiSymosi perdavimo
sistemoje, susidaro skirtumas tarp apskaiciuotos dujy energijos vertés dujy perdavimo sistemos jleidimo
ir iSleidimo taskuose. Per 2024 mety | pusmetj perduodant dujas j Karaliauciaus sritj perdavimo sistemos
jleidimo ir iSleidimo taskuose susidare 176,8 GWh energijos skirtumas, kuris iS ,Amber Grid“ buvo
nupirktas, atsiskaitant uz suteiktas perdavimo is trecCios Salies j treCig Salj paslaugas.

Be sistemos naudotojy ir kity dujy rinkos dalyviy srauty balansavimo, Bendroves perdavimo sistemos
vamzdynuose esantys dujy kiekiai svyruoja dél techniniy ir technologiniy perdavimo sistemos ypatumy.
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Bendrove, vykdydama teisés akty reikalavimus (Suskystinty gamtiniy dujy terminalo jstatyma ir
papildancius teisés aktus), surenka, administruoja ir iSmoka teisés akty nustatyta tvarka SGDT léSas
terminalo operatoriui (AB ,KN Energies®) ir paskirtajam tiekéjui (UAB ,Ignitis®) bei i§ Siy lesy
kompensuojamos ,Amber Grid“ SGDT leSy administravimo sgnaudos.

2024 metams nustatyta saugumo dedamoiji - 205,93 Eur / MWh / parg / metus (vadovaujantis VERT 2023
m. lapkri¢io 22 d. nutarimu Nr. O3E-1694). Ji taikoma nuo 2024 m. sausio 1d.

Su VERT suderintos SGDT |éSy gavéjams taikomos SGDT |éSy paskirstymo proporcijos, kurios buvo
taikytos 2023 metais, bei taikomos nuo 2024 m. sausio 1d, pateikiamos 3 lenteléje.

Suskystinty gamtiniy dujy pakartotinio

O, O, O,
dujinimo dedamoji 0% 0% 0,000%
Administravimo sgnaudy dedamoji 0%* 0% 0,401%
SGDT butinojo k|g!<|o tiekimo pagrjsty 0% 100% 99.599%
sgnaudy dedamoji
IS viso: - 100% 100%

* vadovaujantis VERT sprendimu, 1é5y administravimo sgnaudas uz 2023 m. kompensavo paskirtasis tiekéjas

Dél nesumokéty SGDT Ié3y Siuo metu Bendrové turi vieng civiling bylg dél SGD terminalo €Sy ir delspinigiy
priteisimo iS AB ,Achema®.

2022 m. sausio 20 d. nutartimi Kauno apygardos teismas sustabde bylos dalj del 4.678 tukst. eury SGDT
priedo ey ir 55 tukst. eury delspinigiy reikalavimy, kylan€iy pagal 2014 m. gruodzio 22 d. gamtiniy dujy
perdavimo paslaugy sutartj, iki bus priimtas Europos Komisijos sprendimas del suskystintyjy gamtiniy dujy
terminalo priedo lesy, renkamy uz laikotarpj nuo 2016 m. sausio 1 d. iki 2018 m. gruodzio 31 d., atitikimo
Europos Sgjungos teiseje numatytoms valstybes pagalbos taisykléms. Lietuvos apeliacinis teismas 2022
m. kovo 17 d. nutartimi Kauno apygardos teismo 2022 m. sausio 20 d. nutartj paliko nepakeists.

Kitg bylos dalj dél 763 tukst. eury delspinigiy pagal 2012 m. gruodZio 21d. gamtiniy dujy perdavimo paslaugy
sutartj ir priesieskinio reikalavimus, kuriais AB ,Achema® praso pripazinti neteisétais ir negaliojanciais
Bendrove veiksmus skaiCiuojant delspinigius pagal 2012 m. gruodzio 21 d. gamtiniy dujy perdavimo
paslaugy sutartj ir paskirstant Sios sutarties pagrindu iS AB ,Achema*® gautus apmokéjimus priskaiCiuoty
delspinigiy uzskaitymui, Kauno apygardos teismas 2022 m. rugséjo 20 d. nutartimi taip pat sustabdé iki bus
priimtas Europos Komisijos sprendimas dél SGD terminalo &3y, taikyty uZ laikotarpj nuo 2016 m. sausio 1d.
iki 2018 m. gruodzio 31d., atitikimo Europos Sgjungos teiseje numatytoms valstybés pagalbos taisyklems.
Bendrove, nesutikdama su Kauno apygardos teismo 2022 m. birzelio 20 d. nutartimi, pateiké atskirgjj
skundg deél Sios nutarties panaikinimo. Lietuvos apeliacinis teismas iSnagrinéjes Bendrovés atskirgjj
skundg 2022 m. rugséjo 8 d. priemé nutartj, kuria Kauno apygardos teismo 2022 m. birzelio 20 d. nutart;
paliko nepakeista.

2024 m. kovo 8 d. Bendrove Kauno apygardos teismui pateiké pareiSkimg dél ieskinio reikalavimy
padidinimo (toliau - Pareiskimas), kuriuo praso teismo Bendrovés naudai i§ AB ,Achema“ priteisti
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763.119,55 Eur pagal 2012 m. gruodzio 21 d. gamtiniy dujy perdavimo paslaugy sutartj ir 6.590.765,87 Eur
suskystinty gamtiniy dujy terminalo priedo 13y ir 96.929,64 Eur delspinigiy pagal 2014 m. gruodzio 22 d.
gamtiniy dujy perdavimo paslaugy sutartj. Sio Bendroves Pareiskimo priémimo klausima Kauno apygardos
teismas spres atnaujinus bylos nagringjima.

Pagal Gamtiniy dujy jstatymo nuostatas, ,Amber Grid” kas dvejus metus rengia perdavimo sistemos
operatoriaus 10 mety tinklo plétros plang. 2024 m. birzelio mén. ,Amber Grid*“ parenge ir pateiké VERT
desimties mety (2024-2033 m.) tinklo plétros plang. Tarp pagrindiniy ,Amber Grid“ 10 mety tinkly plétros
plano aspekty:

esamy dujy infrastruktdros elementy modernizavimas, saugumo uztikrinimas, atsparumo kriziy
situacijoms didinimas,

alternatyviy energijos Saltiniy plétra, atsinaujinancios energijos integracija,

vandenilio transportavimo tinklo kGrimas, dujy ir elektros energijos sektoriy sinergija,

Siltnamio efektg sukelianciy dujy (SESD) mazinimas.

Vienas plane minimy bendrovés jsipareigojimy - modernizuoti nacionaling dujy perdavimo infrastruktarg,
atsizvelgiant j Lietuvos energetinés nepriklausomybés tikslus, Europos energetikos ir dekarbonizacijos
nuostatas ir Zaliosios energetikos projekty vystytojy bei rinkos dalyviy poreikius. NemaZzai démesio
skiriama atsinaujinanciyjy energijos istekliy (AEl) integracijai ir jy jvairovei - biometanui ir Zaliajam
vandeniliui. Rengiant 10 mety tinklo plétros plane integruotg vandenilio tinklo plang buvo atsizvelgiama j
potencialiy klienty poreikius. Galimi tinklo sprendiniai buvo derinami su elektros perdavimo sistemos
operatoriumi ,Litgrid® ir jo tinklo vystymo planais.

Plane numatoma investicijy verte j dujy perdavimo sistemos plétros projektus per artimiausig deSimtmet;
sudaro apie 213 min. Eur. IS jy - investicijos per penkerius artimiausius metus sudarys apie 150 min. eury.
Jas numatoma nukreiptij projektus, susijusius su perdavimo sistemos pritaikymu vandenilio ir dujy misinio
transportavimui, esamos perdavimo sistemos infrastruktros atnaujinimui ir modernizavimui.

Intensyvi atsinaujinanciy energijos iStekliy (AEIl) energijos gamybos plétra ir reikSmingai padidéjusi AEl
dalis bendrame energijos balanse, esami ir busimi elektros tinklo balansavimo bei integracijos j elektros
energijos transportavimo sistemg iSSukiai sukuria galimybes plétotis vienai potencialiausiy - Zaliojo
vandenilio, gaminamo iS atsinaujinancios elektros energijos - ,Power-to-Gas* technologijai. Ji jgalins
didelés galios AEl sugeneruotos energijos akumuliavimg ir padés suvaldyti minétus i3Stkius. Sios
technologijos pagalba iS AEl pagamintg elektros energijg galima transformuoti j dujing energijos formg
(vandenilj ar sintetinj metana) ir transportuoti jg dujy perdavimo ir skirstymo tinklais j energijos saugojimo
ir vartojimo vietas bei taip prisideti prie energetikos ir transporto sektoriy dekarbonizacijos. Numatoma,
kad gamtiniy dujy infrastrukturos pritaikymas vandenilio transportavimui vyks etapais. Pirmiausia, 2024 m.
[I-g ketvirtj atlikta rinkos dalyviy, planuojancCiy vykdyti P2G projektus, apklausa. Taip pat uzklausti gretimy

valstybiy PSO dél vandenilio jmaiSymo j gamtines dujas jy Salyse. Planuojama jdiegti techninés priemonés
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leisianCias kontroliuoti vandenilio koncentracijg gamtiniy dujy tinkle, t. y. bus sumontuoti chromatografai,
matuojantys vandenilio koncentracijg, ir esant poreikiui pries vandeniliui jautrius gamtiniy dujy vartotojus,
bus sumontuoti vandenilio separatoriai. Konkreti investicijy j gamtiniy dujy tinklg programos apimtis bus
nustatyta atsizvelgus | vietiniy P2G projekty vystytojy planus, jvertinus kaimyniniy valstybiy
infrastruktUros galimybes, galimg vandenilio jmaiSymo dydj bei ES reikalavimus ir ekonominés naudos
analizés rezultatus.

Vandenilio plétros Lietuvoje 2024-2050 m. gairés. 2024 m. balandzio 26 d. Lietuvos Respublikos
Energetikos ministro jsakymu Nr. 1-81 buvo patvirtintos Vandenilio pletros Lietuvoje 2024-2050 m. gaires
(toliau - H2 Gairés). H2 Gairése pateikiama vandenilio plétros Lietuvoje vizija, apibréziamos vandenilio
pletros strategineés kryptys ir etapai, verslo aplinka ir uzdaviniai. H2 Gairiy dokumente, kaip viena i$
pagrindiniy vandenilio transportavimo projekty, jvardijamas vandenilio tinklas nuo Suomijos iki Vokietijos,
kuris eis per Lietuvg ir suteiks galimybe eksportuoti vandenilj arba importuoti jj i$ kity ES valstybiy.
Jgyvendinus §j projektg Lietuvai bus sudarytos galimybés pasinaudoti poZeminémis vandenilio
saugyklomis, kurios planuojamos jrengti kitose valstybése narése, Vandenilio maiSymas gamtiniy dujy
tinkle H2 Gairése jvardijamas, kaip pereinamo laikotarpio priemoné, skatinanti Zaliojo vandenilio rinkos
atsiradimg ir kurianti pirmuosius vandenilio transportavimo pajégumus. Siekiant iSnaudoti Zaliojo
vandenilio ir iSvestiniy jo produkty galimybes Lietuvos ekonomikoje ir eksporto rinkose - planuojama
pirmajame etape jkurti bent vieng vandenilio slénj. Veliau jy skaiCius galéty iSaugti iki dviejy. Remiantis H2
Gairemis, Lietuvoje, jrengus 1,3 GW galios elektrolizés jrangg, nuo 2030 m. per metus buty pagaminama
129 000 tony Zaliojo vandenilio. Jvertinus SESD mazinimo tikslus ir numatytus Lietuvos tarptautinius
jsipareigojimus, prognozuojama, kad zaliojo vandenilio poreikis Lietuvoje 2030 m. galéty siekti 110 000 tony
per metus. Papildomai, apie 33 000 tony galéty buti skirta eksportui.

Transformacijos studija. 2023 m. lll ketv. EPSO-G, kartu su konsultacine bendrove DNV, parengé Lietuvos
energetikos sistemos iki 2050 m. transformacijos studijg. Studijos paskirtis - sumodeliuoti galimo Lietuvos
energetines sistemos vystymo scenarijus, jvertinant pletros projektus, galimybes, energetikos vartojimo
pokycius, atsakingas Salis. Studijos rekomendacijos yra labai reikSmingos tolimesniam ,Amber Grid“ veiklos
vystymui, planuojant ilgalaike strategijg iki 2050 m. Pramones dekarbonizacija lems sparty vandenilio
poreikio augimg ir gamtiniy dujy paklausos mazejimg. Prognozuojama, kad 2050 m. visg Lietuvoje
sunaudojamg metang sudarys biometanas. Remiantis Transformacijos studijoje pateiktomis prognozemis
metano paklausa iSliks stabili iki 2030 m. Nuo 2030 iki 2050 mety metano poreikj palaipsniui pakeis
vandenilis ar iSvestiniai vandenilio produktai. Atliepiant Sias tendencijas ,Amber Grid“ 2023 m. pradéjo
vandenilio transportavimo veiklg ir sieks tapti Lietuvos vandenilio tinklo operatoriumi. Tai leis laiku sukurti
naujg infrastruktdrg, pritaikyti esamg dujy infrastruktdrg vandenilio transportavimui bei integracijai |
Europos zaliojo vandenilio tinklg.
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7 pav. Metano ir vandenilio paklausos prognoze iki 2050 m.
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Saltinis: Lithuania Energy System Transformation to 2050, DNV, 2023

Siekiant plaCiau prisidéti prie vandenilio ir ,Power-to-Gas* technologijy plétros Salyje ir regione, Bendrové
toliau dalyvauja Energetikos ministerijos jsteigtos Lietuvos vandenilio platformos veikloje bei yra Europos
Svaraus vandenilio aljanso ir Lietuvos vandenilio energetikos asociacijos naré. Bendrove nuo 2022 m. tese
veiklg ,European Hydrogen Backbone* iniciatyvoje, kuri vienija 33 perdavimo sistemos operatorius iS visos
Europos, Sios veiklos metu buvo kuriama visas Salis jungiancios vandenilio transportavimo bei saugojimo
infrastruktdros vizija, analizuojamos jos alternatyvos, sudaromijgyvendinimo planai.

Siaurés ir Baltijos 3aliy vandenilio koridoriaus projektas.

2024 m. sausio mén. Baltijos juros regiono Saliy
dujy perdavimo sistemos operatoriai: Gasgrid
Finland Oy (Suomija), Elering AS (Estija), AS
Conexus Baltic Grid (Latvija), AB ,Amber Grid",
GAZ-SYSTEM S.A. (Lenkija) ir Ontras Gastransport
GmbH (Vokietija) pasirasé sutartj su konsultantu
parengti Suomijos ir Baltijos regiono Saliy zaliojo
vandenilio transportavimo koridoriaus (Siaurés ir
Baltijos $aliy vandenilio koridorius), jungiancio
vandenilio gamybos ir vartojimo centrus
valstybése narése tarp Suomijos ir Vokietijos,
galimybiy studijg. Galimybiy studijos tikslas -
jvertinti pagrindines tarpvalstybinio vandenilio
koridoriaus verslo galimybes ir pagrindinius
infrastruktiros parametrus bei jgyvendinimo

Finland
GASGRIDI)

elering \Estonia

sglygas.

Projektu siekiama sujungti zaliosios energijos conexus ~ e
gamybos regionus Siaurés Europoje su

pagrindiniais  vartojimo  centrais  Centringje Y
Europoje. Planuojama, kad vandenilio koridorius

sudaryty dideles galimybes energetikos ir su ja M=

susijusiy ekosistemy plétrai. Tai skatins Zaliosios SSONTRAS Poland

elektros gamybos plétrg, atsinaujinanciy energijos Germany

Saltiniy panaudojimg, paspartins vandenilio plétrg
ir prisides prie Europos klimato tiksly jgyvendinimo. Be to, tai sudarys sglygas investicijoms j pramones ir
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technologines inovacijas visoje dujotiekio trasoje, sumazins energijos transportavimo kastus, sukurs
darbo vietas ir generuos papildomas pajamas valstybéms.

Siaurés ir Baltijos $aliy vandenilio koridoriaus projektu siekiama tvirtai remtiregioninius ir ES klimato tikslus.
Remdamiesi Vandenilio koridoriaus iSankstines galimybiy studijos rekomendacijomis, projekto partneriai
priims sprendimus dél tolesnés projekto plétros.

2022 m. gruodj Sesi projekto partneriai dujy perdavimo sistemos operatoriai pasirase bendradarbiavimo
sutartj dél bendro projekto jgyvendinimo.

2023 m. lapkritj Europos Komisija Siaurés ir Baltijos $aliy vandenilio koridoriui suteiké bendro intereso
projekto (PCI) statusa.

Lietuvoje taip pat sparciai auga investicijos j biometano gamybg. Stambios pramonés jmoneés ir nauji rinkos
dalyviai aktyviai nagrinéja galimybes jrengti biometano jégaines, prijungti jas prie dujy perdavimo sistemos
ir pagamintg biometana tiekti vietos bei uzsienio rinkai, dalyvaujant Zaliyjy dujy kilmés garantijy prekyboje.
Biometano integracija j bendrg energetikos sistemg dabar yra vienas svarbiausiy Europos valstybiy
energetikos tiksly, todél tai - didelé ateities galimybé ir Bendrovés klientams.

Lietuvos biometano sektoriaus vystymosi potencialg sustiprina 2021 m. patvirtintas Alternatyviy degaly
jstatymas. Jame numatyta, kad 2030 m. transporto sektoriuje bus naudojama 15 proc. atsinaujinancios
energijos iStekliy: didinama transporto elektrifikacija, skatinamas iS biomases gaminamy dujiniy degaly ir
vandenilio dujy naudojimas, didinami biodegaly jmaiSymo reikalavimai. Tai paskatins investuotojus statyti
biometano jegaines, jungti jas prie dujy perdavimo tinklo ir gaminti zZaligjg energija.

8 pav. Biometano prijungimo sglygy pasiskirstymas pagal vietove bei prognozuojamos biometano jleidimo j perdavimo
tinklg apimtys 2025-2028 m., MWh/m.
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2023 m. iS AEl Lietuvoje pagamintos Zalios dujos
pradétos tiekti j ,Amber Grid“ dujy perdavimo

tinklg. Biometang j perdavimo tinklg tiekia
Pasvalio rajone naujai atidaryta UAB ,Tube
Green* biometano gamykla. 2023 m. rugsej '*%"
Pasvalio rajone atidaryta pirmoji biometano :
gamykla Baltijos Salyse, tiekianti zaligsias dujas 00000
j perdavimo tinklg. Kasmet iS5 Sios gamyklos j
perdavimo sistemg numatoma jleisti apie 100

000 MWh biometano.

60 000
850 000

500000

2024 m. | pusm. duomenimis galioja 13 iSduoty

prijungimo salygy, i$ jy 7 klientai jau yra pasirase 2025 m 2026 It 2027 1y

prijungimo sutartis su ,Amber Grid“. Dauguma jy

planuoja prijungti savo sistemas 2025 m.,

numatomas perduoti j perdavimo tinklg biometano kiekis ~0,5 TWh/m. Toliau, atsizvelgiant j pateiktas
paraiskas, planuojamas pastovus biometano jleidimo pajégumy didéjimas, pasiekiant ~1,3 TWh 2028 m.

Bendrové administruoja 2019 m. jsteigtg dujy, pagaminty iS AEl, nacionalinio kilmés garantijy registra,
atliekantj kilmés garantijy iSdavimo, perdavimo ir jy galiojimo panaikinimo bei kilmés garantijy naudojimo
priezidros ir kontrolés ir kitose valstybése isduoty kilmés garantijy pripazinimo funkcijas Lietuvoje. Si
sistema naudinga energijos vartotojams, norintiems savo veikloje naudoti ekologiska ir Lietuvoje ar kitoje
Europos Sgjungos valstybéje pagamintg energijg. Bendrové bendradarbiauja su kity Saliy paskirtosiomis
jstaigomis bei AEI dujy sektoriaus organizacijomis. 20243 m. | pusmetjj Lietuva per kilmés garantijy sistema
importuota daugiau nei 26,2 GWh Zaliyjy dujy su tai jrodanciomis kiimés garantijomis. Sis biometanas
naudojamas transporte kaip kuras, o kilmes garantijos panaudojamos degaly i$ atsinaujinanciy energijos
iStekliy vienety sistemoje (DAEI), taip padengiant degaly tiekéjy jpareigojimus dél atsinaujinancio kuro
dalies galutiniame kuro misinyje.

2024 m. | pusmet;j iS AEl Lietuvoje pagaminta ir j perdavimo sistemg patiekta 55,5 GWh zaliy dujy, kurioms
iSduotos kilmés garantijos. Biometang j perdavimo tinklg tiekia Pasvalio rajone veikianti ,Tube green®

biometano gamykla, taip pat, naudodami tg pacig jungtj su perdavimo sistema, dar du gamintojai.

9 pav. ISduota kilmeés garantijy biometanui, pagamintam Lietuvoje, GWh, 2024 m. | pusm.
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28



" . . Amber
2024 m. | pusmecio vadovybés ataskaita Grid

10 pav. Kilmes garantijy iSdavimas, importas ir eksportas, GWh, 2024 m. | pusm.

I3duota kilmés garantijy 26,2
Kilmes garantijy importas 55,5
Kilmés garantijy eksportas 21,5
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2022 m. Amber Grid kartu su Suomijos, Estijos, Latvijos, Lenkijos ir Vokietijos dujy perdavimo sistemos
operatoriais, inicijavo ,Nordic-Baltic Hydrogen Corridor® projekts, kurio tikslas - sukurti Zaliojo H2
transportavimo koridoriy tarp Suomijos ir Vokietijos, jungiantj H2 gamybos, tiekimo ir saugojimo centrus
Suomijoje, Estijoje, Latvijoje, Lietuvoje, Lenkijoje ir Vokietijoje. Projektg numatoma jgyvendinti apie 2030
m. 2023 m. Siam projektui Europos Komisija suteiké Europai svarbaus infrastruktdros projekto statusg
(bendro intereso projekto statusg). 2023 m. pabaigoje pradéta rengti Sio projekto preliminari galimybiy
studija, kurios tikslas jvertinti pagrindines tarpvalstybinio vandenilio koridoriaus verslo galimybes ir
pagrindinius infrastruktiros parametrus bei jgyvendinimo salygas. 2024 m. birzelio mén, preliminari
galimybiy studija baigta ir SeSiy Saliy PSO sutare zengti sekantj zingsnj - atlikti gilesne galimybiy studija,
kuri tapty pagrindu vamzdyno nuo Suomijos iki Vokietijos projektavimui ir statybai.

Prisidédama prie ambicingy Lietuvos tiksly, siekiant didesnés atsinaujinanciy energijos iStekliy dalies
energetiniame Salies balanse, bendrové dalyvauja daugelyje iniciatyvy ir projekty, sudaranciy galimybes
bendrovés specialistams vystyti kompetencijas dujy, pagaminty i$ AEl, srityje. Bendrovés narysté ERGaR
(European Renewable Gas Registry) asociacijoje, narysté AIB (Association of issuing bodies) asociacijoje
be anksCiau minéty tiksly, sudaro galimybes ugdyti naujas kompetencijas, kurios ateityje prisides prie zaliy
dujy gamybos ir rinkos plétros skatinimo Lietuvoje, Bendroves veiklos testinumo uztikrinimo bei
Nacionalinés energetikos strategijos jgyvendinimo.

Vertinant dujy perdavimo perspektyvas, prognozuojama, kad 2024 metais Bendrové j vidinius dujy
iSleidimo taskus transportuos apie 17,5 TWh, j Lenkijg - 6,2 TWh, j KaraliauCiaus sritj - apie 26 TWh dujy, 0}
Latvijg planuojama transportuoti 9,5 TWh dujy. Kaip vertinta ir 2023 metais, didZigjg dalj Lietuvos ir kity
Baltijos Saliy vartotojams skirto dujy kiekio prognozuojama gauti is Klaipédos SGD terminalo.
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5. FINANSINIAI REZULTATAI

Finansiniy rezultaty dalyje pateikiami AB ,Amber Grid* finansiniai rodikliai.

5.1. FINANSINIAI RODIKLIAI

4 lentelé. Finansiniai rodikliai

(pust. e =
Bendrove
| pusm. | pusm. [ pusm.

Finansiniai rezultatai (takst. Eur)

Pajamos 35.049 42.705 42.200
EBITDA 11.952 10.697 15.020
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 3.986 13.207 9.012
Grynasis pelnas (nuostoliai) 3.447 12.577 7.800
Grynieji pinigy srautai iS pagrindinés veiklos 22.001 23.726 13.579
Investicijos 2.922 18.890 30.777
Finansiné skola (paskolos) 92.902 94.913 104.378
Pelningumo rodikliai (proc.)

EBITDA marza, proc. 34,10 25,05 35,59
Grynojo pelno (nuostoliy) marza 9,83 29,45 18,48
Vidutineé turto graza (ROA) 1,05 3,73 2,40
Vidutiné nuosavybés graza (ROE) 1,92 6,85 4,42
Likvidumo rodikliai

Bendrojo likvidumo koeficientas 0,32 0,39 0,51
llgalaikio turto apyvartumas 0,12 0,15 0,15
Kapitalo strukturos rodikliai

Nuosavo kapitalo ir turto koeficientas 0,53 0,56 0,53
Finansinés skolos ir nuosavo kapitalo koeficientas 0,54 0,52 0,59
Finansinés skolos ir EBITDA santykis, kartais 7,77 8,87 6,95
Rinkos vertés rodikliai

Akcijos kainos ir pelno vienai akcijai santykis (P/E), kartais 59,00 16,74 27,90
Grynasis pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai, Eur 0,02 0,07 0,04

Rodikliy skaiCiavimo formulés:

EBITDA marza = EBITDA/ pajamos

Grynojo pelno (nuostoliy) marza = grynasis pelnas (nuostolis)/ pajamos

ROA = grynasis pelnas (nuostolis)/ turto vertés vidurkis

ROE = grynasis pelnas (nuostolis)/ nuosavo kapitalo vidurkis

Bendrojo likvidumo koeficientas = trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai
ligalaikio turto apyvartumas = pajamos/ilgalaikis materialus ir nematerialus turtas
Nuosavo kapitalo ir turto koeficientas = nuosavas kapitalas / turtas

Finansinés skolos ir nuosavo kapitalo koeficientas = finansiné skola / nuosavas kapitalas
Finansinés skolos ir EBITDA santykis = finansiné skola / EBITDA

Akcijos kainos ir pelno vienai akcijai santykis = akcijos kaina laikotarpio pabaigoje / (grynasis pelnas/akcijy kiekis)
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5.2. PAJAMOS

2024 m. | pusm. pajamos sudaré 35,0 min. Eur, palyginti su 2023 m. | pusm., sumazejo 18 proc. Pajamy
sumazejimg labiausiai nuléme 15 proc. mazesnis, palyginti su atitinkamu 2023 m. periodu, perduotas dujy
kiekis. Balansavimo produkto pajamos sumazejo dél zemesnio dujy kainy lygio. Balansavimo produkto
pajamos gaunamos dél perdavimo sistemos technologinio balansavimo, sglygojamo technologiniy
perdavimo sistemos ypatumy bei dujy srauty nuokrypiy (disbalanso), kuriuos lemia techninés priezastys.

11 pav. Pajamy struktadra,%; min. Eur.

45

1%;0,5 1%;0,4

40 ——

20%: 86 1%;0,2
35 | 20%; 12,4 /

16%; 5,6

Kita

Balansavimas

W Transportavimas j gretimas sistemas

[ Transportavimas Lietuvos vartotojams

2022 | pusm. 20231 pusm 20241 pusm.

5.3. SANAUDOS

2024 m. | pusm. veiklos sgnaudos (neskaitant nusidéveéjimo, kity nepiniginiy straipsniy) sudaré 23,1 min.
Eur, palyginti su 2023 m. | pusm., sumazéjo 28 proc. Sumazejimg nuleme sumazejusios dujy kainos ir
atitinkamai sumazéjusios dujy sgnaudos.

Darbo uzmokescio ir susijusios sgnaudos sudaré 7,5min. Eur (33 proc. visy sgnaudy), palyginti su 2023 m.
| pusm., didéjo 6 proc. Remonto ir techninio aptarnavimo sgnaudos sudaré 1,0 min. Eur (4 proc. visy

sgnaudy).

Gamtiniy dujy sgnaudos sieke 8,4 min. Eur ir sudaré 36 proc. sgnaudy. Palyginti su 2023 m. | pusm., dél
mazesniy dujy kainy ir kiekiy, sgnaudos sumazejo 53 proc.
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12 pav. Sgnaudy struktdra,%; min. Eur.

35,0
30,0 18%:5,6

. Kita
25,0 4%:1,4

Remontas ir techniné
priefitra

20,0

15,0 ..
! M Darbo uZmokestio ir
susijusios sgnaudos

10,0

B Gamtinés dujos

5,0

0,0

2022 1 pusm. 2023 | pusm 20241 pusm.

5.4. VEIKLOS REZULTATAI

2024 m. | pusm. grynasis pelnas sudaré 3,4 min. Eur ir buvo 73 proc. mazesnis nei 2023 m. | pusm. (12,6 min.
Eur). Bendroves pelnas iki mokesgiy, palGkany, nusidéveéjimo ir amortizacijos (EBITDA) sudaré 12,0 min. Eur
(2023 m. I pusm.. - 10,7 mIn. Eur).

Grynojo pelno kritimg 2024 m. nulémé tai, kad 2023 m. | pusm. buvo apskaitytas dukterines bendroves
perleidimo ir perkainavimo pelnas (vienkartinis efektas -9,1min. Eur).

13 pav. Finansiniai rezultatai, min. Eur.

45 42,2427
40
35,0
35
30
25

20

15,0
15 10,7 12,0 12,6
10 7,8
. 3’4
0

Pajamos EBITDA Grynasis pelnas

%]

W2022 I pusm. W20231pusm 2024 | pusm.
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14 pav. Pelningumas, %

40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

5,0

i

0,0

5.5.

35,6

34,1

i

25,0

EBITDA marza

W2022 1 pusm. M20231pusm

INVESTICIJOS

29,5

’

18,5

'

Grynojo pelno marZa

20241 pusm.

Amber
Grid

2023 m. jgyvendinus stambius - magistralinio dujotiekio Vilnius-Kaunas atskiry atkarpy rekonstrukcija,
Grigiskiy, Kedainiy, Vievio, Siauliy, Telsiy DSS rekonstrukcija - projektus, investicijos 2024 m. | pusm. buvo

mazesnés ir sudaré 2,9 min. Eur (2023 m. I pusm. - 19,9 min. Eur).

15 pav. Investicijos, min. Eur.

35,0

30,0

25,0

20,0

15,0

10,0

5,0

0,0

2022 | pusm.

5.6. TURTAS

20231 pusm

20241 pusm.

W Nauja statyba

M Rekonstrukcija ir
modernizavimas

2024 m. birzelio 30 d. turto verté sudare 324,1 min. Eur: ilgalaikis turtas sudaré 91 proc., trumpalaikis - 9
proc. viso turto.

ligalaikis turtas per 2024 m. | pusm. sumazéjo 1 proc. iki 295,8 min. Eur dél mazesniy uZ nusidéveéjima
investicijy. Trumpalaikio turto verté 2024 m. birZelio 30 d. sudaré 28,3 min. Eur, per | pusmetj, dél gauty
dotacijy sumazéjo 18 proc.
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Per 2024 m. | pusm. nuosavas kapitalas, iSmokéjus dividendus, sumazéjo 9 proc. ir ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje sudaré 170,8 min. Eur. Nuosavas kapitalas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sudare 53 proc. viso
turto.

2024 m. birzelio 30 d. mokétinos sumos ir jsipareigojimai sudare 153,3 min. Eur, per pusmet;j padidéjo 5 proc.

2023 m. gruodzio 31 d. finansiné skola (paskolos) sudaré 92,9 min. Eur, per ataskaitinj laikotarpj padidéjo
1,3 min. Eur. Finansiniy jsipareigojimy santykis su nuosavu kapitalu sieké 54 proc.

2024 m. | pusm. grynyjy pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos sudaré 22,0 tUkst. Eur (2023 m. | pusm. -
23,7 min. Eur). Investicijos j ilgalaikj turtg sudaré 3,1 min. Eur (2023 m. | pusm. - 19,0 mIn. Eur). 2024 m. |
pusm. investiciniy projekty finansavimui buvo gauta 6,9 min. Eur ES paramos lésy (2023 m. | pusm. - 7,4
min. Eur).

Siekianti tiksliau atspindéti konkretaus laikotarpio Bendroveés veiklos rezultatus bei objektyviau juos
palyginti su ankstesniais laikotarpiais pateikiami koreguoti veiklos rodikliai. Reguliuojamy pajamy,
Sgnaudy ir pelningumo rodikliy koregavimas atliktas dél laikiny reguliaciniy nuokrypiy nuo VERT
patvirtinto reguliuojamo pelningumo. Taip pat eliminuojami netipiniai/vienkartiniai sandoriai (UAB ,GET
Baltic* akcijy pardavimas).

Atliekant rodikliy korekcijas jvertinama:

VERT sprendimu patvirtinta pelningumo korekcija ataskaitiniam laikotarpiui (laikini reguliaciniai
skirtumai uz praéjusj laikotarpj);
ateinancio laikotarpio VERT korekcija dél einamojo periodo reguliuojamo pelningumo nuokrypiy (laikini

reguliaciniai skirtumai uz einamajj laikotarpj) ;
kiti netipiniai sandoriai, pelno mokescio korekcija.

EBITDA 12,0 10,7
Laikini reguliaciniai skirtumai uz praéjusj laikotarpj 1,0 -1,4
Laikini reguliaciniai skirtumai uz einamajj laikotarpj 0,7 +3,3
Koreguota EBITDA 13,7 12,6
Grynasis pelnas 3,4 12.6
Laikini reguliaciniai skirtumai uz praéjusj laikotarpj 1,0 -1,4
Laikini reguliaciniai skirtumai uz einamajj laikotarpj 1,2 3.2

Kita (netipiniai sandoriai, pelno mokescio korekcijos) -0.5 -9.4
Koreguotas grynasis pelnas 5,1 5,0

Koreguota nuosavybés graza (ROE) 2,8% 2,7%
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Kita informacija pateikiama ,Amber Grid* 2024 m. | pusm. finansiniy ataskaity pastabose.

ReikSmingi jvykiai, jvyke po finansiniy mety pabaigos pateikiami ,Amber Grid* 2024 m. | pusm. finansiniy
ataskaity pastabose.

2024 m. balandzio 30 d. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas skirstydamas paskirstytingjj pelng
paramai skyre 403 tukst. Eur. TaCiau per 2024 m. | pusmetj Bendrové nesuteike paramos jokiam fiziniam
ar juridiniam asmeniui ar pramos gavéjo statusg (labdaros) turin€iai organizacijai. Bendrovés paramos
politika yra skelbiama vieSai:

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius yra pateikta ,Amber Grid“ 2024 m. finansinése ataskaitose.

Bendrové yra sudariusi Sias reikSmingas sutartis, suteikiancias kontrahentams teise nutraukti su
Bendrove sudarytus sandorius, pasikeitus Bendrovés kontrolei:

2015 m. rugpjucio 19 d. paskolos sutartis su Siaurés Investicijy Banku (Nordic Investment Bank);
2020 m. birzelio 30 d. ilgalaikio finansavimo sutartj su Europos investicijy banku (European Investment
Bank).

Siy sutarciy sglygos yra laikomos sutartis pasirasiusiy $aliy dvisale konfidencialia informacija, o jy
atskleidimas galety padaryti Zalg Bendrovei.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrove zalingy sandoriy (neatitinkanciy Bendrovés tiksly, esamy jprasty rinkos
salygy, pazeidzianciy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.) bei sandoriy, sudaryty esant
interesy konfliktui tarp Bendrovés vadovy, kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy Saliy pareigy
Bendrovés ir jy privaciy interesy ir (arba) kity pareigy, nesudare.

,EPSO-G* audito komitetas, kuris veikia jmoniy grupes mastu ir vykdo ,Amber Grid“ audito komiteto
funkcijas, teikia nuomones dél kiekvieno ,Amber Grid“ sandorio su susijusia Salimi. Audito komitetas
jvertina ar atitinkamas sandoris tarp susijusiy Saliy yra sudaromas rinkos sglygomis ir ar toks sandoris yra
sgziningas visy akcininky atzvilgiu.
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6 lentele. ,Amber Grid“ sandoriai su susijusiomis Salimis, 2024m.

Susijusios Susijusios Sutarties Numatoma
Salies Salies jsigaliojim
pavadinimas duomenys odata

SUSIEIES Sasajos Sutarties objektas sandorio

verté be PVM

numeris rusis

V| Registr Jm.k. 124110246, Paslau Plany dél teritorijy, kuriose taikomos
686899 W) gistry Lvovog.25-101,  2024-01-09 o 94 specialiosios Zemeés naudojimo sglygos, 224000,00
centras - pirkimo S )
LT-09320 Vilnius tikslinimo parengimas
Papildomas Jm.k. 303383884, Gamtiniy dujy . Y .
susitarimas w) UAB Ignitis Laisvéspr.10,  2024-04-01  perdavimo nenuﬁ%‘;'sigggs :‘rﬁitr:”";z_s dt?ékimo 0.00
NF. 14 LT-04215 Vilnius paslaugy ¢ dauy
Papildomas Jm.k. 303383884, Gamtiniy dujy ) o .
susitarimas W UAB Ignitis Laisvespr.10,  2023-12-01  perdavimo nenu,z%‘;"s‘:‘a’::zs :‘rﬁitr‘?i””;js dt‘?ékimo 0,00
Nr.13 LT-04215 Vilnius paslaugy 9 L auy
. Jm.k. 110648893, ; Dél bendradarbiavimo Lietuvos
KN Energies, ) Bendradarbia . - ) )
W) AB Buriyg.19, LT- Vimo sutartys suskystinty gamtiniy dujy platformoje 0,00
92276 Klaipéda 4 pabaigos
1_CPO2715 W) UAB Ignitis Jm.k. 303383884, 2024-04- Prekiy pirkimo Elektros energija (kompensacija) 0,00
03 Laisves pr. 10, 23
LT-04215 Vilnius
24-12547 W) AB Energijos Jm.k. 304151376,  2024-04-15 Kitos ne Birstono DSS leistinos naudoti galios 60,72
skirstymo Aguony g. 24, vieSyjy didinimo paslauga
operatorius, LT-03212 Vilnius pirkimy
ESO sutartys

5.14. INFORMACIJA APIE TIESIOGIAI REIKSMINGUS TIESIOGIAI IR NETIESIOGIAI
VALDOMUS AKCIJY PAKETUS

2024 m. birzelio 30 d. Bendrove valdé 34 proc. asocijuotos bendroves UAB ,GET Baltic* akcijy. Detalesné
informacija apie asocijuotg bendrove pateikta ,Amber Grid* finansinése ataskaitose.

6.RIZIKOS IR JU VALDYMAS

6.1. RIZIKY VALDYMO SISTEMA

Bendrovéje riziky valdymas suprantamas, kaip struktdrizuotas pozilris j neapibréztumy valdyma,
metodiskai jvertinant riziky poveikj ir tikimybe bei taikant tinkamas riziky valdymo priemones.

2024 m. | pusmetyje Bendrové vadovavosi valdybos patvirtinta EPSO-G jmoniy grupés riziky valdymo
politika bei riziky valdymo metodika. Sie dokumentai bendrovéje uztikrina gerajg praktika atitinkancig riziky
valdymo sistema, remiantis tarptautinéje praktikoje taikoma COSO ERM (angl. Committee of Sponsoring
Organisations of the Treadway Commission Enterprise Risk Management) metodologija. Riziky valdymo
politika apibrézia pagrindinius ,EPSO-G* jmoniy grupés riziky valdymo principus ir atsakomybes, siekiant
uztikrinti vieningg ir bendrais principais pagrjstg bendroviy riziky valdymo procesg, ,EPSO-G" jmoniy
grupes riziky valdymo principus ir atsakomybes apibrézia Riziky valdymo politikoje. Politika yra skelbiama
vieSai prieinama .EPSO-G” tinklalapy|e.
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Riziky valdymo politikoje apibréztas Bendroves rizikos
apetitas - tai rizikos lygis, kuris ne didesnis nei
auksciausio lygio rizika, kurios lygis (tikimybeés ir
poveikio sandauga parodanti rizikos reikSmingumag
Bendrovei) yra lygus arba virSija 15 baly arba kurj
Bendrovés valdymo organai sutinka prisiimti siekdami
jgyvendinti numatytg strategijg ir nustatytus veiklos
tikslus. Rizikoms, kurios virSija nustatytg rizikos apetitg
batinos papildomos valdymo priemonés.

Bendrovéje taikomas Zemiau nurodytas riziky
valdymo procesas (etapai):

I. Aplinkos nustatymas: remiantis Bendroveés vidine bei
iSorine aplinka, planavimo dokumentais, istoriniais
Riziky vertinimo ir jy valdymo priemoniy jgyvendinimo

Amber
Grid

|. Aplinkos
nustatymas

V.
Komunikacijair
informavimas

II. Riziky
vertinimas

IV. Riziky ir
Riziky valdymo
priemoniy
plano
jgyvendinimo
stebésena:

II. Riziky
valdymo
priemoniy
plano
sudarymas

stebésenos rezultatais, nustatomi aspektai, galintys
turéti jtakos Bendroves tiksly nepasiekimui. Periodiskai vertinant aplinkg, siekiama prisitaikyti prie pokycCiy
ir i$ anksto pasiruosti nenumatytoms grésméms.

Il. Riziky vertinimas: reguliariai identifikuojamos, analizuojamos ir vertinamos Rizikos, nustatomi PRR,
sudaromas Bendroveés Riziky sgrasas. Taip pat nustatomas Rizikos apetitas ir Riziky sgrase nurodytos
Rizikos prioretizuojamos pagal jy lygj ir nustatytg Rizikos apetita.

lIl. Riziky valdymo priemoniy plano sudarymas: Rizikos apetitg virSijanCioms Rizikoms sudaromas
Bendrovés Riziky valdymo priemoniy planas.

IV. Riziky ir Riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo stebésena: vykdoma nuolatiné Bendroves
riziy sgraso ir Riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo bei Grupés lygio Riziky ir jy valdymo priemoniy
sgraso stebésena. Stebésenos rezultatai reguliariai teikiami susipazinti Bendroves vadovui, valdybai,
Audito komitetui pagal kiekvieno is jy kompetencija.

V. Komunikacija ir informavimas: reguliariai ir operatyviai dalijamasi informacija tarp Riziky valdymo
proceso dalyviy, kuri turijtakos vertinant Bendroviy Rizikas ir jy valdyma. Bendrovés darbuotojams, aktuali
informacija apie Rizikas ir jy valdymg, komunikuojama per darbuotojy susirinkimus.

Bendrové identifikavo 2024 mety veiklos rizikas, atliko jy vertinima, nustaté riziky stebésenos rodiklius ir
numaté riziky valdymo priemones.

,LAmber Grid“ valdyba, jvertinusi bendrovéje identifikuotas ir valdomas rizikas bei jy lygj (poveikj bendrovés
veiklai), patvirtino Riziky valdymo priemoniy plana.

Kiekvieng 2024 mety ketvirtj ,EPSO-G* audito komitetas vertina bendroves pagrindiniy rizikos rodikliy
pokycius, rizikos valdymo efektyvumg ir pateikia savo iSvadas bei rekomendacijas ,Amber Grid* valdybai.
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Pagrindinés rizikos su kuriomis susiduria Bendrové:

Tikimybé

Poveikis

Egzistuoja rizika, susijusi su nesilaikomu projekty portfelio vykdymo planu, gali véluoti turto atnaujinimas,
plétra. Bendrove minima rizikg minimizuoja kuo anksciau pasitvirtindama sekanciy mety projekty portfelj,
kad jmanoma buty i$ anksto planuotis resursus. Investiciniai projektai pasitvirtinami komitete prie$ tai dar
atlikus bendroves turimy resursy analize.

Valdymo priemonés:
Bendrové kartu su Grupés PMO (angl. Project Management Office) vykdo projekty stebéseng ir
kontrole.
Taikomos nuolatinés (pasyvios ir aktyvios) kontrolés priemonés -bendrovés projekty ataskaity ir KPI's
stebésena, aktyvus jsitraukimas valdant rizikas ir sprendZiant problemas.
Bendrove kartu su Grupés PMO dalyvauja programos, projekto komandos ir projekto vykdytojo bei
rangovy susitikimuose, bendrame problemy sprendime, riziky vertinime.
Vykdomi projekty procesy auditai, kuriy metu detaliai perzitrimos rizikos, problemos, naudos, grafikai
ir atitiktis patvirtintiems procesams.

Rizika, kad ,Amber Grid* susidurs su sunkumais pritraukiant naujg finansavima ir/arba bus priversta mokéti
uz jj gerokai aukStesne nei jprastg kaing, kas kelty grésme strateginiy plany jgyvendinimui. Rizika gali
pasireiksti dél netvarios finansinés padéties (pvz., per didelio uzskolinimo, nepakankamo pelningumo),
nepalankiy verslo aplinkos pokyc¢iy (pvz., $alies reitingo sumazinimas, nepalankds reguliavimo pokyciai) ar
negebéjimo pasiekti numatyty strateginiy tiksly.

38



" . . Amber
2024 m. | pusmecio vadovybes ataskaita Grid

Valdymo priemonés:
Vykdant kasdiene veiklg ir priimant sprendimus vadovaujamasi izdo ir finansiniy riziky valdymo politika:
siekiama uztikrinti tvarig finansine bukle, palaikyti ne Zemesnj nei investicinio lygio reitingg (BBB-/Baa3
arba aukstesnj), uztikrinti prisiimty ne finansiniy jsipareigojimy bei finansiniy rodikliy jsipareigojimy
vykdyma.
Reguliariai vykdoma biudzety ir ilgalaikiy finansiniy prognoziy kontrolé, siekiant uztikrinti veiklos
strategijoje numatyty ilgalaikiy finansiniy tiksly (pvz. skolos/EBITDA, ROE) pasiekima.
Sudarant trumpalaikius ir/ar ilgalaikius veiklos planus, priimant sprendimus dél dividendy turi bati
atsizvelgiama j galimg priimamy sprendimy poveikj ,Amber Grid*“ ilgalaikiam finansy tvarumui, prisiimty
finansiniy rodikliy jsipareigojimy vykdymui ir likvidumui.

Gamtiniy dujy perdavimo bei susijusiy paslaugy kainos yra reguliuojamos, kainy virsutines ribas nustato
VERT. Nuo Siy sprendimy tiesiogiai priklauso ,Amber Grid* veiklos rezultatai ir skiriamos IéSos butinoms
veiklos sgnaudoms, investicijoms perdavimo tinklo patikimumui iSlaikyti, taip pat galimybés finansuoti
strateginius projektus iS nuosavy ar skolinty lésy.

Valdymo priemonés:
Siekdama aiSkaus ir nuoseklaus reguliavimo, nesukelianCio neigiamos jtakos veiklos rezultatams,
bendrové aktyviai komunikuoja su VERT, dalyvauja svarstant rengiamus teisés akty pakeitimus, teikia
Savo pastabas jy tobulinimui argumentuodamos busimy sprendimy poveikiu bei ilgalaikiy, strateginiy
bendrovés tiksly svarba. Proaktyvus bendradarbiavimas su VERT bus itin svarbus ir derinantis
sprendinius dél su klimato neutralumo veiklomis susijusiy kasty.

,2Amber Grid* viena svarbiausiy funkcijy ir atsakomybiy - uZtikrinti saugy, patikima ir efektyvy gamtiniy dujy
perdavimo sistemy funkcionavima. Valdant technologine rizikg siekiama iSvengti veiklos sutrikdymo ir dujy
atjungimo vartotojams.

Valdymo priemonés:

Siekiant uztikrinti patikimg perdavimo sistemy darbg, bendroveje diegiamos specializuotos
informacinés sistemos, Siuolaikinés verslo valdymo sistemos, nuolat atnaujinami avarijy ir
technologiniy sutrikimy likvidavimo bei ekstremaliy situacijy valdymo, veiklos testinumo planai, keliami
auksti reikalavimai rangovams.

Siekiant iSvengti perdavimo sistemy veiklos sutrikimy vykdoma nuolatiné sistemy stebésena,
atitinkamai sudaromi prieZidros planai ir laiku planuojamos reikalingos naujos investicijosj perdavimo
sistemos atnaujinima.

Bendroveéje skiriamas didelis démesys darbuotojy saugai. Atsizvelgiant j taikomus ir aktualiausius
darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus bei esama jgyvendinimo situacijg, kyla rizika, kad bus pazeisti
Sie reikalavimai.

Valdymo priemonés:
Tinkamas darbo viety jrengimas, sistemy, jrenginiy, darbo priemoniy savalaiké prieziura ir kontrole.
Patvirtinti vidaus dokumentai, reglamentuojantys darbuotojy saugg ir sveikata.
Vykdomi darbuotojy mokymai, atestavimai ir instruktavimai saugos ir sveikatos klausimais.
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Nuolatiné darbuotojy ir rangovy DSS reikalavimy vykdymo kontrolé ir priezidra.

Bendrové susiduria su iSkylanciais darbo rinkos isSUkiais, astréja konkurencija dél aukstos kvalifikacijos
specialisty.

Valdymo priemonés:
Bendroveéje tobulinami kritiniy pareigybiy pamainumo planai. Per ateinancCius kelerius metus didel]
demesj planuojama skirti kompetencijy modelio atnaujinimui, darbdavio jvaizdzio gerinimui, talenty
ugdymui.

,Amber Grid“ jgyvendindama NENS, vykdo didelés apimties projektus. Egzistuoja rizika, kad dél
nepakankamos tiekéjy konkurencijos bus gauti ekonomiskai nenaudingi pasiulymai, virSijantys suplanuotg
biudZetag/neatitinkantys bendrovés poreikiy arba pirkima reikés nutraukti ir skelbti iS naujo.

Valdymo priemonés:
Jtvirtintas reikalavimas skelbti apie visus pirkimus CVP IS.
Reikalavimas iniciatoriams paraisSkoje nurodyti maziausiai 3 Tiekéjus arba pagrjsti mazesn; jy kiekj.
Reikalavimas visuose supaprastintuose ir tarptautiniuose pirkimuose atlikti rinkos konsultacija.
Nustatytas ne mazesnis kaip ,4 akiy“ kontrolés principas.

,2Amber Grid* valdoma informacija ir duomenys turi strateging reikSme Lietuvos saugumui, todel tokios
informacijos ir (ar) duomeny praradimas, neteisétas pakeitimas ar atskleidimas, sugadinimas ar duomeny
srauto reikalingy perdavimo sistemy saugiai veiklai nutraukimas gali sukelti ,Amber Grid“ veiklos sutrikimy,
padaryti zalos kitiems fiziniams ir juridiniams asmenims.

Valdymo priemonés:

Siekiant iSvengti kibernetiniy incidenty, reguliariai vertinamos ,Amber Grid* informaciniy sistemy,
fizinés apsaugos, saugumo valdymo sistemy grésmés, nuolat atnaujinamos esamos saugumo
priemoneés, sistemos ir (ar) jrankiai, bei diegiami nauji, atitinkantys grieztus reikalavimus numatytus ES
ir LR teisés aktuose, reglamentuojanciuose informacijos saugg.

,Amber Grid“ darbuotojai  aktyviai dalyvauja kibernetinio saugumo pratybose,  kuriy
metu treniruojamasi, kaip suvaldyti ir atremti kibernetinius incidentus nukreiptus pries ypatingos
svarbos informacines sistemas ir tinklus bei uztikrinti jy teikiamy paslaugy funkcionavima.

Egzistuoja rizika, kad ,Amber Grid“ nevykdys biudzeto, finansinio plano, dél to bus neigiamai jtakojama
galimybé vykdyti bendrovés jsipareigojimus bei kovenanty ir kity finansiniy jsipareigojimy vykdymag bei
dividendy moké&jima.

Valdymo priemonés:
Finansiniy rezultaty kontrolé kaip integruoto planavimo ir stebésenos politikos dalis.
Esant poreikiui, pastaby ir pasitlymy dél sprendimy susijusiy su sgnaudy pripazinimo, metodikos
keitimo, bendros Grupés pozicijos formavimas.
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Dél nesavalaikio arba netikslaus su darnumu susijusiy rodikliy surinkimo ir pateikimo, netikslaus bendroveés
veikloje susidaran¢iy SESD emisijy apskaitiavimo ar vélavimo pateikti ataskaitas apie jsipareigojimy
vykdyma instituciniams investuotojams galimos sankcijos i$ birzg priziGrinCiy reguliuojanciy institucijy,
taikomos finansinés baudos uz jsipareigojimy investuotojams. Taip pat egzistuoja rizika, kad negavus
reguliuotojo pritarimo reikalingoms investicijoms j poveikio aplinkai (SESD emisijy) mazinimo priemones
del reguliaciniy apribojimy arba ekonominio nenaudingumo, nebus pasiekti ilgalaikiai ,Amber Grid*
strateginiai tikslai bei jsipareigojimai (darnumo rodikliai).

Valdymo priemonés:
SESD mazinimo priemoniy plano jgyvendinimas ir stebésena.
Pagal EPSO-G darnumo politikg Bendrove jpareigota rinkti ir skelbti su darnumu susijusig informacijg
pagal visuotinj GRIir / ar kitus ataskaity atskleidimy standartus bent kartg per metus.
Parengta ir nuolat vystoma ASV (angl. ESG) duomeny rinkimo koncepcija (rodikliy sarasas), atitinkanti
GRI, ESRS (nuo 2024 m.) ir kitus atskaitomybés standartus.

~2Amber Grid* siekia, kad darnumo principai buty integruoti j visas bendroves veiklas ir procesus.

Bendrové energetikos sektoriaus transformacija siekia jgyvendinti uztikrindama darnig pusiausvyrg tarp
aplinkosauginiy, socialiniy bei ekonominiy tiksly.

Darnumo srities rizikos bendrovéje vertinamos kaip neatsiejama kasdienés veiklos dalis ir yra integruotos

j rizikos valdymo procesg. Bendrove vertina rizikas, ar jos atitinka darnumo sriCiy rizikoms budingus
kriterijus. Siuos kriterijus atitinkancios rizikos priskiriamos prie atitinkamo darnumo srities rizikos tipo.

2024 m. | pusmetj Bendrovéje darnumo sritims (aplinkosauga, socialiné atsakomybé ir valdysena)
priskiriamos rizikos:

Poveikio aplinkai mazinimo rizika.

Darbuotojy saugos reikalavimy nesilaikymo rizika.
Darbuotojy tinkamo kvalifikacijos trikumo, kaitos, motyvacijos rizika.

Reguliaciniy pasikeitimy rizika.
Per mazos konkurencijos vykdomuose pirkimuose rizika.
Kibernetinio saugumo rizika.

AuksScCiau iSvardinty bendroves darnumo sritims priskirty riziky aprasymai ir jy valdymo priemoneés
nurodytos 6.1. skyriuje (Zr. Pagrindinés rizikos ir jy valdymas).

2024 m. | pusmetj korupcijos, atitikties, veiklos testinumo neuztikrinimo rizikos jtrauktos j pagrindinj
bendrovés riziky registrag. Del pritaikyty efektyviy rizikos valdymo priemoniy, visos jos yra vidutinio arba
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Zemo rizikos lygio. Bendrové suprasdama minéty riziky svarbg, siekiant darnumo tiksly, skiria ypatingg
démes; Siy riziky valdymui ir informacijos apie jas atskleidimui.

Atsizvelgiant j klimato kaitos i$8Ukiy svarbg energetikos sektoriuje, ES reglamentus (Taksonomijos
reglamenta, Europos informacijos apie tvarumg teikimo standartus (ESRS) ir kt.) susijusius su klimato
kaitos riziky atskleidimus bei siekiant gerinti su tuo susijusias rizikas 2023 m. AB ,Amber Grid“ su kitomis
EPSO-G grupés bendrovémis bei su verslo konsultantais Deloitte atliko iSsamig su klimatu susijusiy riziky
(fizinés ir pereinamoijo laikotarpio), galimybiy bei klimato scenarijy (pagal Tarpvyriausybinés klimato kaitos
komisijos klimato kaitos scenarijus) trumpuoju (2026 m.), vidutiniu (iki 2030 m.) ir ilguoju laikotarpiu iki
2050 m. EPSO-G grupei analize.

Vertinimas EPSO-G grupéje atliktas pirmg kartg pagal su klimatu susijusios finansinés informacijos
atskleidimo darbo grupés (angl. Task Force on Climate-related Financial Disclosures, TCFD)
rekomendacijas. Parengtas vertinimas ir metodologija padés tobulinti klimato kaity riziky vertinimag ir
valdyma, gerinti tuo susijusi atskleidimg Grupés suinteresuotosioms Salims bei stiprinti darnumo riziky
valdyseng Grupéje.

Vertintos fizinés (ekstremaliy reiskiniy pasireiskimo tikimybés perdavimo infrastruktdrai, pastatams,

ofisams) ir pereinamosios rizikos (reguliavimo, technologinés, reputacinés, rinkos, visuomenés
spaudimo), susijusios su klimato kaita, parengtos priemonés ir rodikliai, kaip valdyti Sias rizikas.

,2Amber Grid* veikloje taiko vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius listinguojamy bendroviy valdysenos

kodeksag (galima rasti ; toliau - Kodeksas). Kodeksas taikomas ta apimtimi, kiek
Bendrovés jstatai nenumato kitaip. Bendrove yra atskleidusi, kaip laikosi Kodekso nuostaty reikalavimy ir
su Sia informacija susipazinti galima Bendrovés interneto tinklalapyje ir

Centrinéje reglamentuojamos informacijos bazeje

Bendroves jstatinis kapitalas yra lygus 51.730.929,06 Eur. Jis padalintas j 178.382.514 paprastgsias
vardines 0,29 Eur nominalios vertes akcijas. Viena 0,29 Eur vertés paprastoji vardiné akcija suteikia jos
savininkui vieng balsg visuotiniame akcininky susirinkime. Visos akcijos visiSkai apmoketos.

2024 m. | pusmetjBendroves akcininky struktura nekito. UAB ,EPSO-G* iSlaiké 96,58 proc. Bendrovés akcijy
paketa ir buvo vienintelis akcininkas, valdantis didesnj nei 5 proc. Bendrovés akcijy dalj. UAB ,EPSO-G* turi
lemiamg balsg priimant sprendimus visuotiniame akcininky susirinkime.

Balsus visuotiniame akcininky susirinkime suteikianCiy Bendrovés akcijy skaiCius sutampa su iSleisty
akcijy kiekiu ir sudaro 178.382.514 vienety. ,Amber Grid*“ akcijy suteikiamos turtinés ir neturtinés teises
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vienodos ir nei vienas Bendroveés akcininkas neturi jokiy specialiy kontrolés teisiy. Pagal Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo (toliau - ABJ) 20 straipsnj priimti sprendimus dél naujy akcijy
iSleidimo ir savy akcijy supirkimo gali tik visuotinis Bendroves akcininky susirinkimas.

Bendrové néra informuota apie kokius nors akcininky tarpusavio susitarimus, dél kuriy gali buti ribojamas
vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés. Bendroveje néra balsavimo teisiy apribojimy.

Bendrové savy akcijy néra jsigijusi ir 2024 m. | pusmet; jokiy sandoriy, susijusiy su savy akcijy jsigijimu ar
perleidimu, nesudare.

7.4. AKCININKAI

2024 m. birzelio 30 d. duomenimis ,Amber Grid“ akcininkais buvo daugiau nei 2600 fiziniy ir juridiniy
Lietuvos ir uzsienio asmeny, i$ jy - 1 (vienas) akcininkas valdé didesnj nei 5 proc. Bendroveés akcijy pakets.

7 lentelé. Bendrovés akcininkai

L o o N s tei ikl o
Akcininkas Buveinés adresas / juridinio asmens kodas uosavyb?s tasspn ausanciy
akcijy skaicius, vnt.

UAB ,EPSO-G* Laisves pr. 10, Vilnius, Lietuva, 302826889 172279125
Smulkieji akcininkai 6103 389
IS viso: 178 382514

16 pav. Akcininky struktdra, 2024 m. birzelio 30 d.
3,42%

= UAB EPSO-G

= Smulkieji akcinininkai

96,58%

7.5. DUOMENYS APIE PREKYBA VERTYBINIAIS POPIERIAIS REGULIUOJAMOSE
RINKOSE

Nuo 2013 m. rugpjucio 1 d. Bendrovés akcijomis prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, jos kotiruojamos
vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius Papildomajame prekybos sarase.

8 lentele. Pagrindiniai duomenys apie ,Amber Grid* akcijas

Pagrindiniai duomenys apie ,Amber Grid“ akcijas

ISIN kodas LT0000128696
LEl kodas 097900BGMP0000061061
Simbolis AMGIL

Emisijos dydis (vnt.) 178.382.514
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2024 m. | pusmet;j prekybos Bendroveés akcijomis apyvarta sudaré 0,258 min. Eur (2023 m. | pusmetj 0,268
min. Eur), sudarytais sandoriais perleista 231362 vnt. akcijy (2023 m. | pusmetj 216 093 vnt. akcijy).

17 pav. Akcijy kainos dinamika NASDAQ Vilnius 2024 m. | pusmetis

1,19
1,20 1,10 1,12 1,11

1,00
0,80 0,70
0,60
0,40
0,20
0,00

Atidarymo kaina, EUR  Svertiné vidutiné DidZiausia akcijos MaZiausia akcijos  UZdarymo kaina, EUR
akriins kaina. FUR kaina. FUR kaina. FUR

19 pav. ,Amber Grid“ akcijy kaina ir apyvarta 2024 m. | pusmetis

1,4
-+ 30000
1,2
-+ 20000
1,0 - 10000
2024-01 2024-02 2024-03 2024-04 2024-05 2024-06

) Akcijos kaina, Eur M Apyvarta, Eur

2024 m. birzelio 30 d. ,Amber Grid“ akcijy kapitalizacija sudaré 203,36 min. Eur.
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EPSO-G grupeés ir ,Amber Grid* dividendy politika? nustato tapacias visoms EPSO-G grupe sudaran¢ioms
bendrovéms dividendy dydzio nustatymo, jy iSmokéjimo ir skelbimo taisykles.

Svarbiausias dividendy politikos® tikslas - nustatyti aiskias tikétinos nuosavybes grgzos gaires esamiems
ir potencialiems akcininkams uztikrinant tvary Grupés bei jg sudaranciy jmoniy vertés augima ir strateginiy
projekty plétra, tokiu budu nuosekliai stiprinant pasitikejimg energijos perdavimo ir mainy jmoniy grupe.

2024 m. balandzio 30 d. vykusiame eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo nuspresta iSmokéti
20,17 min. Eur dividendy arba 0,1131 euro akcijai.

2023 m. balandzio 11 d. vykusiame eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo nuspresta iSmoketi
12,17 min. Eur dividendy arba 0,0676 euro akcijai.

,2Amber Grid* yra sudariusi sutartj su AB SEB banku dél Bendrovés iSleisty vertybiniy popieriy apskaitos ir
su vertybiniy popieriy apskaita susijusiy paslaugy teikimo.

2024 m. geguzés 1 d. pradeéjo galioti nauja Bendroves su AB SEB banku sudaryta sutartis del dividendy
iSmokéjimo/ paskirstymo smulkiesiems akcininkams, kuria vadovaujantis AB SEB bankas apskaiciuoja ir
iSmoka dividendus visiems Bendrovés akcininkams.

Jmonés kodas 112021238

Buveinés adresas Konstitucijos pr. 24, LT-08105 Vilnius, Lietuva
Telefonas +3705 268 2800

El. pastas

Interneto tinklalapis

Bendrové savo veikloje vadovaujasi ABJ ir Vertybiniy popieriy jstatymu, Bendrovés jstatais bei kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, akcininky teisés, jy
jigyvendinimas yra apibrézti AB] ir Bendroves jstatuose. Bendrovés jstatai paskelbti Bendrovés svetainéje:
www.ambergrid.It/It/apie_mus/rubrika-investuotojams/istatai.

Jstatuose numatyta, kad jstatai gali buti keiCiami AB] nustatyta tvarka.

Jstatuose numatyti Bendrovés organai:
Visuotinis akcininky susirinkimas (toliau - Susirinkimas),
Kolegialus valdymo organas - Valdyba,
Vienasmenis valdymo organas - Bendroves vadovas.

2 Bendroveés ir Grupés dividendy politika
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Visuotinis akcininky susirinkimas

Bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo Saukimo, sprendimy priémimo tvarka bei kompetencija
nesiskiria nuo visuotinio akcininky susirinkimo Saukimo, sprendimy priémimo tvarkos bei kompetencijos,
nurodytos AB], iSskyrus papildomg susirinkimo kompetencijg, kuri yra numatyta Bendrovés jstaty 25
straipsnyje.

Jstaty 25 straipsnis nustato, kad visuotinis akcininky susirinkimas taip pat priima sprendimus dél
(papildoma susirinkimo kompetencija):

Valdybos nariy skyrimo ir atSaukimo, valdybos nariy atlygio, sutarciy su valdybos nariais sudarymo ir jy
standartiniy sglygy nustatymo;

Valdybos nariy nuSalinimo arba nenusSalinimo ir sprendimo priémimo, kai yra priimami sprendimai, esant
valdybos nariy interesy konfliktui, Jstaty 48 straipsnyje numatytais atvejais;

pritarimo Valdybos sprendimams, nurodytiems Jstaty 36 str. (iii) - (vii) punktuose, jeigu atitinkamo
sandorio verté, kaina arba suma yra didesné kaip 20 000 000 Eur (dvidesimt milijony eury), taip pat
sprendimams, nurodytiems Jstaty 36 straipsnio (viii) - (ix) punktuose.

Valdyba

~2Amber Grid“ jstatai nustato, kad Bendrovés valdybg sudaro penki nariai, kuriuos skiria visuotinis akcininky
susirinkimas ketveriy mety kadencijai. Du valdybos nariai yra nepriklausomi. Valdybos nario
nepertraukiamas kadencijos laikas yra ne ilgesnis kaip dvi kadencijos iS eilés ir bet kuriuo atveju negali eiti
Valdybos nario pareigy nepertraukiamai ilgiau kaip 10 (desimt) mety i$ eilés.

Valdybos nariy atranka vykdoma vadovaujantis LR Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631
patvirtintu Valstybés ar savivaldybes jmonés, valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés ar jos
dukterines bendrovés kolegialy prieziuros ar valdymo organg atrankos aprasu.

Bendrovés Valdybos kompetencija nesiskiria nuo ABJ] nustatytos valdybos kompetencijos, iSskyrus
papildomg kompetencijg, nustatyta jstaty 34-41, 43 straipsniuose.

Papildoma Valdybos kompetencija yra susijusi su esminiy Bendrovés veiklos dokumenty (strategijos,
metiniy veiklos tiksly, biudzeto ir pan.) tvirtinimu, Bendrovés vadovo darbo sglygy nustatymu, dujy
perdavimo ir kity reguliuojamy paslaugy kainy nustatymu, pritarimu Bendrovés turto perleidimui, jstatuose
numatyty reikSmingy sandoriy sudarymui.

Bendrovés Valdyba taip pat atlieka ir prieZiuros funkcijas:
atsizvelgdama j AK nuomong, pritaria arba nepritaria sandoriy su susijusiomis Salimis sudarymui;
tvirtina sandoriy su susijusiomis Salimis, kurie sudaromi jprastinémis rinkos sglygomis vercCiantis jprasta
Ukine veikla, kaip numatyta ABJ, vertinimo tvarkos ir sglygy aprasa
svarsto, ar Vadovas tinka eiti pareigas, jeigu Bendrove dirba nuostolingai;
teikia siulymus Vadovui atSaukti jo sprendimus, kurie prieStarauja jstatymams ir kitiems teises aktams,
Jstatams, Susirinkimo ar Valdybos sprendimams;
sprendzia kitus jstatuose, taip pat Susirinkimo sprendimuose Valdybos kompetencijai priskirtus
Bendroves ir Bendrovés vadovo veiklos priezitros klausimus.

“Jeigu Valdyba negali priimti sprendimo, kuris yra susijgs (tiesiogiai arba netiesiogiai) ir su atitinkamo valdybos nario asmeniniais interesais, nes nei vienas Valdybos narys dél
interesy konflikto negali balsuoti atitinkamu klausimu, atitinkamg sprendimg priima visuotinis akcininky susirinkimas.

536. (iii) dél ilgalaikio turto jsigijimo uz kaing, didesne kaip 2 000 000 Eur (du milijonai eury) (jeigu kaina yra didesné kaip 20 000 000 Eur (dvidesimt milijony eury); (iv) dél
Bendrovés turto, kurio balansiné verté didesneé kaip 2 000 000 Eur (du milijonai eury), investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rasiai) (jeigu
verté yra didesné kaip 20 000 000 Eur (dvidesimt milijony eury) reikalingas Susirinkimo pritarimas); (v) dél Bendrovés turto, kurio balansiné verté didesné kaip 2 000 000 Eur (du
milijonai eury), jkeitimo ar hipotekos (skaitiuojama bendra sandoriy suma) (jeigu verté yra didesné kaip 20 000 000 Eur (dvidesimt milijony eury) reikalingas Susirinkimo
pritarimas); (vi) dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 2 000 000 Eur (du milijonai eury), jvykdymo laidavimo ar garantavimo (jeigu suma yra didesné kaip 20 000 000
Eur (dvideSimt milijony eury); (vii) sudaryti bet kokius kitus sandorius / susitarimus (nepaminétus Jstaty atskiruose straipsniuose), kuriy pagrindu Bendrové jsigyja prekes,
paslaugas, darbus, kuriy verté nurodyta konkrecia pinigine israiska yra didesné kaip 2 000 000 Eur (du milijonai eury) (jeigu verté yra didesné kaip 20 000 000 Eur (dvidesimt
milijony eury); (viii) dél Bendrovei priklausanéio turto, jtraukto j Nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy jrenginiy ir turto sgrasg, numatytg LR nacionaliniam saugumui uztikrinti
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svarbiy objekty apsaugos jstatyme, perleidimo, jkeitimo, teisinio statuso keitimo ar disponavimo apsunkinimo, jei nurodyty jrenginiy verté yra didesne kaip 1/20 Bendroves
jstatinio kapitalo; (ix) dél tiesiogiai ar netiesiogiai valdomy jmoniy, kurioms priklauso $io straipsnio (viii) punkte nurodyti jrenginiai ar kurios juos vysto, valdo, naudoja ar jais
disponuoja bet kokiais pagrindais, akcijy ar jy suteikiamy teisiy perleidimo, kitokio disponavimo apsunkinimo, tokiy jmoniy jstatinio kapitalo didinimo, mazinimo ar kitokiy veiksmy,
galinciy pakeisti $iy jmoniy jstatinio kapitalo struktarg (pvz., konvertuojamyjy obligacijy isleidimo) bei sprendimy dél Siame punkte nurodyty jmoniy reorganizavimo, atskyrimo,
restruktdrizavimo, likvidavimo, pertvarkymo ar kitokiy veiksmy, kei€ianciy Siame punkte nurodyty jmoniy teisinj statusa.

10 lentele. Informacija apie ,Amber Grid* valdybos narius, Bendroves vadovg ir apskaitos skyriaus vadove.

: Ar turi
Kitos
yardas Pareigos Kadencija uZimamos ~Amber Kvalifikacijal'l
Pavardé 9 . areigos Grid” )
parelg akcijy
Nuo 2022-04-20 Kauno technologijos
(iSrinktas 2022-04- universitetas, elektronikos
. 20) - valdybos narys UAB ,EPSO-G* inzinerijos bakalauras,
Dalius valdybos Nuo 2022-11-22 technikos Neturi  matavimy inzinerijos
Svetuleviius  pirmininkas Nuo - i q. “Iner)
iSrinktas valdybos vadovas magistras; Vilniaus
pirmininku Kadencija universitetas, vadybos ir verslo
baigesi - 2024-04-20 administravimo magistras
Nuo 2020-04-20
(isrinktas 2022-04- R Vytauto didZiojo universitetas,
20) . 'g - istorijos bakalauras, politikos
. G ministerijos : , :
Karolis Valdvbos narvs Kadencija baigési - Energetikos Neturi moksly ir Baltijos regiono
Svaikauskas Y ¥ 2024-04-20 9 : magistras; Berlyno Humbolto
konkurencingumo universitetas, skandinavyir
Nuo 2024-04-30 grupés vadovas , 4

isrinktas valdybos Siaurés Europos studijos.
nariu naujai kadencijai

ISM Vadybos ir Ekonomikos
universitetas, ekonomikos

Nuo 2020-04-20 i i
Ignas Nepriklausomas Kadenciia baigesi 2352!? f"?n(::sll Neturi magistras; Baltic Institute of
Degutis valdybos narys 2g2ingza2oa|ge5| - direktorius 4 Corporate Governance,
had Tarybos/Valdybos pirmininko ir
nario programos
Vilniaus Vilniaus universitetas, Verslo
universiteto vadybos ir administravimo
- Nuo 2020-04-20 ikosi magistras; ESMT European
Sigitas Nepriklausomas G Ekonomikosir i S hg of M F3c d
Futautas valdybos narys Kadencija baigési - verslo Neturi Chool of Management an
Y 2024-04-20 administravimo Technology, Berlynas,
fakulteto tarybos podiplominés
narys studijos
Nuo 2023-04-11 ki
2024-04-20 - Vilniaus universitetas,
valdybos narys branduolings fizikos
) Valdybos UAB ,EPSO-G* bakalguras; \{lln|ags Gedimino
Paulius S . ) technikos universitetas,
pirmininkas Nuo 2024-04-30 pletrosir i o . :
Butkus _ . inovaciiy vadovas Neturi elektros inZinerijos magistro ir
|sr||gk;c3as nka:Jal o - elektros ir elektronikos
valdybos kadencljal inZinerijos moksly daktaro
Nuo 2024-05-10 - laipsniai.
valdybos pirmininkas
Matematikos ir ekonomikos
Peter Loof Valdybosnarys  Nuo 2024-04-30 Neturi magistro studijos; Kopenhagos
Helth verslo mokyklos vadovy
lyderystés studijos
Vilniaus universitetas,
UAB .EPSO-G* ekonomikos magistro laipsnis;
Dari e . i i
arus Valdybosnarys  Nuo 2024-04-30 grupés finansy Neturi ISM vadybos " el.<onom|kos :
Kasauskas vadovas universitetas bei Bl Norwegian

Business School, vadybos
magistro laipsnis ir socialiniy
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moksly ekonomikos krypties
daktaro laipsnis.

Konstanco universitetas,

::\L?:::der Valdybos narys ~ Nuo 2024-04-30 Neturi politikos ir vadybos magistro
laipsnis.
AB Klaipédos Turi Vilniaus Gedimino technikos
valstybinio jary 0,001505 universitetas, Energetikos ir
Nemunas Bendrovés NUG 2020-04-08 uosto direkcija, proc. termoinzinerijos magistras;
Biknius vadovas Stebétojy ,Amber  Danijos Aalborgo universitetas,
tarybos Grid* Aplinkos vadybos studijos;
pirmininkas akcijly  ISMMBA vadybos studijos
Rasa Apskaitos

Baltaragiené  skyriaus vadove N 20E= A2 - Neturi

2024 m. | pusmetj jvyko 9 valdybos posédziai.
Valdybos posédziy 2024 metais lankomumas

©® Dalyvavo
O Nedalyvavo

11 lentele. ,Amber Grid* valdybos posedziy lankomumo statistika

Darius
Kasausk

Dalius Karolis
Posédziodata | Svetulev | Svaikaus
iius

Sigitas Ignas Paulius | Alexand

Zutautas | Degutis | Butkus | erFeindt -

Nebuvo Nebuvo Nebuvo

Sausio 11d.
® L ® o ® iSrinktas iSrinktas iSrinktas
Sausio 30 d Nebuvo Nebuvo Nebuvo
’ o ® o ® o iSrinktas  iSrinktas  iSrinktas
Vasario 29 d Nebuvo Nebuvo Nebuvo
’ ® ® ® ® ® iSrinktas  iSrinktas  iSrinktas
Kovo19d Nebuvo Nebuvo Nebuvo
’ o L ® ® o iSrinktas  iSrinktas  iSrinktas
Kovo 27 d. Nebuvo Nebuvo Nebuvo
(neeilinis) o L o ® o idrinktas  igrinktas  idrinktas
Gequses 10 d Nebuvo Nebuvo Nebuvo
9 ' iSrinktas g iSrinktas  iSrinktas ® L4 ® ®
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Dalius Karolis - . Darius
e - Sigitas Ignas Paulius | Alexand o
Posédziodata | Svetulev | Svaikaus | - : . Kasausk
o Zutautas | Degutis Butkus | erFeindt
iius kas
Geguzes 20 d. Nebuvo Nebuvo Nebuvo -
(neeilinis) iSrinktas - iSrinktas  iSrinktas = o o

Gequses 28 d Nebuvo Nebuvo Nebuvo .
9 ’ iSrinktas o iSrinktas  iSrinktas ® ® o
Nebuvo Nebuvo Nebuvo
Birzelio 18 d. ®
iSrinktas iSrinktas  isrinktas ® [ ] ®

2024 mety | pusmetj priimti valdybos sprendimai:

01

02

vasaris

04

balandis

05

geguze

06

birzelis

11 d. Patvirtinta atnaujinta ,Amber Grid* 2021-2030 m. strategija, 2024 m. biudzetas ir
nustatyti 2024 m. Bendrovés vadovo veiklos tikslai.

29 d. Nustatytos Bendrovés vadovo darbo sglygos, atliktas Bendrovés vadovo 2023 m. tiksly
pasiekimo vertinimas.

27 d. Patvirtintas naujos redakcijos atitikties prioritetiniy sri€iy sgrasas, priimtas sprendimas
dél balsavimo ,GET Baltic® visuotiniame akcininky susirinkime, priimtas sprendimas dél
Bendrovés vadovo veiklos vertinimo, skatinimo ir atlygio perzidros, patvirtinta Bendrovés
2021-2030 strategijos jgyvendinimo ataskaita, metinis pranesimas, taip pat dél ,Amber Grid*
metiniy finansiniy ataskaity rinkinys, pritarta pelno paskirstymo projektui bei pasitlymy ir
atsiliepimy teikimui visuotiniam akcininky susirinkimui.

30 d. SuSauktas ,Amber Grid* eilinis visuotinis akcininky susirinkimas, kuriame ,Amber Grid*
valdybos nariais i$rinkti Paulius Butkus, Darius KaSauskas, Karolis Svaikauskas, Alexander
Feindt, Peter Loof Helth. Patvirtintas ,Amber Grid* 2023 m. konsoliduotyjy ir Bendroveés
finansiniy ataskaity rinkinys. Patvirtintas 2023 m. ,Amber Grid“ pelno paskirstymas. Pritarta
,2Amber Grid“ 2023 m. atlygio ataskaitai. Patvirtinta naujos redakcijos AB ,Amber Grid“ vadovo
ir valdybos nariy atlygio politika. Patvirtinta atnaujinta standartiné valdybos nario sutartis dél
veiklos ,Amber Grid* valdyboje. Nustatyti ,Amber Grid“ atlygio dydZiai bei valdybos veiklos
biudZetas 2024 m. ir tolimesniems metams. Patvirtinta nauja ,Amber Grid® jstaty redakcija.

10 d. Valdybos pirmininku iSrinktas Paulius Butkus. Patvirtintas valdybos nariy
nepriklausomumas.

20 d. Pritarta ,Amber Grid“ nustatytoms 2025 m. dujy perdavimo paslaugy kainoms.

28 d. Pritarta Turto valdymo informacinés sistemos vystymo paslaugy ir nuomos paslaugy
sutarCiy sudarymui ir patvirtintos esminés jy salygos. Pritarta humanitarinés pagalbos
Ukrainai teikimui ir nuspresta susaukti neeilinj visuotinj akcininky susirinkima.

18 d. Pritarta paramos skyrimui Vilniaus Gedimino technikos universitetui ir Panevézio
kolegijai. Pritarta ,Amber Grid“ desimties mety (2024 - 2033 m.) gamtiniy dujy perdavimo
tinklo plétros plano projektui.

49



" . . Amber
2024 m. | pusmecio vadovybes ataskaita Grid

SuSauktas neeilinis ,Amber Grid“ visuotinis akcininky susirinkimas. Priimtas sprendimas
sudaryti humanitarinés pagalbos sutart;.

Atlygio ir skyrimo komitetas aptaré kolegialiy organy (KO) jsivertinimo rezultatus ir identifikavo Sias
KO veiklos tobulintinas sritis bei kryptis 2023 m.:
bendradarbiavimo tarp EPSO-G jmoniy grupés KO stiprinimas, ypaC skiriant démesj KO
bendradarbiavimui dél strateginiy tiksly jgyvendinimo, strateginiy krypciy, Iukesciy, prioritety.
EPSO-G jmoniy grupés kolegialiy organy ziniy tvarumo srityje stiprinimas bei tvarumo srities, kaip
elemento, jtraukimas svarstant KO darbotvarkése numatytus klausimus.

Remiantis Bendrovés jstatais, ,Amber Grid* Audito komiteto funkcijas vykdo patronuojancios bendrovés
UAB ,EPSO-G* Audito komitetas.

~Amber Grid“ veikia Sie bendri EPSO-G jmoniy grupés komitetai:
Atlygio ir skyrimo komitetas
Audito komitetas

ISsami informacija apie ,Amber Grid“ komitetus pateikiama Siose nuorodose:

Siekiant uztikrinti veiklos skaidruma ir efektyvumg EPSO-G jmoniy grupéje veikia centralizuota vidaus
audito sistema. Tai reiskia, kad vidaus audito padalinys pavestas funkcijas vykdo grupés mastu ir yra
tiesiogiai atskaitingas UAB ,EPSO-G* valdybai, kurios daugumg sudaro nepriklausomi nariai. UAB ,EPSO-G*
auditoriai néra pavaldus audituojamos jmones administracijai.

" Informacija apie Valdybos nariy profesing patirtj bei Bendrovés vadovo ir kity auksCiausio lygmens vadovy profesing patirtj -
https://ambergrid.lt/mes/amber-grid/vadovybe/3

Bendrovés finansiniy ataskaity auditas

PricewaterhouseCoopers, UAB atliko Bendrovés ir jos patronuojamy jmoniy metiniy ataskaity (jskaitant
reguliuojamy veikly ataskaity patikrg), pasibaigusiy 2021 m. gruodzio 31d., 2022 m. gruodzio 31d ir 2023
m. gruodzio 31d., audita.

Atlygis uz audito paslaugas uz metus, pasibaigusius 2021 m. gruodzio 31 d. ir 2022 m. gruodzio 31 d.
PricewaterhouseCoopers, UAB sudare po 50,5 tukst. Eur metams.

Atlygis uz audito paslaugas uz metus, pasibaigusius 2023 m. gruodzio 31d. PricewaterhouseCoopers, UAB
sudare 92 tukst. Eur.

Per 2023 m. PricewaterhouseCoopers, UAB neteiké Bendrovei jokiy kity paslaugy iSskyrus audito
paslaugos ir negavo jokio kito atlygio nei uz audito paslaugas.

2024 m. ,Amber Grid“ audito jmoné nesikeiCia ir iSlieka PricewaterhouseCoopers, UAB. 2023 m. rugpjucio
30 d. visuotinis akcininky susirinkimas iSrinko audito jmoneg 2023-2025 m. laikotarpiui ir nustate 143, 4 tukst.
Eur dydzio atlygj kasmet.
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Atlygio valdymas

,2Amber Grid“ 2022 m. spalio 25 d. prisijungé prie atnaujintos EPSO-G jmoniy grupés Darbuotojy atlygio,
veiklos vertinimo ir ugdymosi politikos (toliau - Politika), kuri taikoma visiems Bendrovés darbuotojams ir
skelbiama viesai interneto tinklalapyje. Politika tvirtinama (prie jos prisijungiama) Bendrovés valdybos
sprendimu, atsizvelgiant j EPSO-G Atlygio ir skyrimo komiteto rekomendacijas. EPSO-G Atlygio ir skyrimo
komitetas periodiSkai vertina atlygio politikos nuostatas, jy veiksminguma, jgyvendinimg ir taikyma.
Politikos tikslas yra efektyviai, aiSkiai ir skaidriai valdyti darbo uzmokescCio sgnaudas, ir, tuo paciu, kurti
motyvacines paskatas bei skatinti darbuotojus siekti geresniy veiklos rezultaty, aktyviau prisidéti prie
tiksly pasiekimo, atlikti daugiau, nei formalus pareigy vykdymas, kurti inovatyvius, nestandartinius
sprendimus ir tobulinti veiklg.

EPSO-G grupés darbuotojy atlygis susideda iS tokiy daliy: ménesinis atlygis; priemokos, nustatytos LR
darbo kodekse, Bendroviy vidaus teisés aktuose ir kolektyvinése sutartyse; finansinis skatinimas;
projektinis skatinimas; vienkartinés premijos uz ypatingos svarbos rezultatus ir inovacijy diegimg;
papildomos naudos; nefinansinis atlygis.

Darbas Lietuvai, prisidéjimas prie strateginiy energetikos
Emocinis atlygis projekty, Grupés vertybés, tradicijos, pripaZinimas, saviraiskos ir
karjeros galimybés, darbdavio stabilumas

Socialinés iSmokos, savanoriskas sveikatos draudimas, paildomos
Papildomos naudos laisvos dienos, mokymai, skiepai, dovanos, prizai, renginiai,
telefono ir pokalbiy limito naudojimas asmeninéms reikméms

Papildomas atlygis uz iSskirtinius

rezultatus / projektinis skatinimas Galli bti skiriamas Bendrovés vadovo sprendimu

FINANSINIS Priklausc nuo veiklos vertinimo - kokybiniy ir kiekybiniy veiklos
SKATINIMAS rezultaty

Nustatytas darbo sutartyje

Atlygio sudétinés dalys

Ménesinis atlygis - didziausia ir svarbiausia piniginio atlygio dalis, kurios dydis priklauso nuo pareigybes
lygio, kuris kiekvienai pareigybei nustatomas pagal tarptautinéje praktikoje taikomg metodologija.
Darbuotojams meénesinis atlygis nustatomas atitinkamos pareigybés lygio atlygio réziy ribose,
atsizvelgiant j darbuotojo patirtj, kompetencijg, ekspertisSkumo ir savarankiskumo lygj atliekant pareigybei
priskirtas funkcijas beij atitinkamy mety atlygio biudzeta.

Finansinis skatinimas nustatomas atsizvelgiant j Darbuotojo veiklos vertinimo atitikimg Siems tipiniams
kriterijams: darbuotojo tiksly pasiekimo vertinimo rezultatai, darbuotojo vertybiy vertinimas, darbuotojo
veiklos kokybes vertinimo rezultatai. Finansinj skatinimg Bendroves vadovui skiria Bendrovés valdyba,
kitiems darbuotojams - Bendrovés vadovas. Finansinis skatinimas iSmokamas kartg per metus po to, kai
Bendrovés valdyba pritaria audituotiems Bendroves finansiniams rezultatams ir jie patvirtinami visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu.

Uz ypatingos svarbos rezultatus Bendrovés vadovo sprendimu gali bati skiriama vienkartiné premija.
Siekiant nuolatinés pazangos, Grupéje gali buti nustatomos atskiros inovacijy skatinimo priemones. Jos
gali bati skiriamos uz inovatyviy idéjy jgyvendinimg ir darbuotojy kirybiskuma sitlant inovatyvias idéjas.
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12 lentelé. Vidutinis ménesio ,Amber Grid” 2023 m. darbo uzmokestis (Eur/meén.) pagal darbuotojy grupes:

Pareigybiu grupés O
gybiy grup | pusm.

Bendroves vadovas 13833 13121
AukscCiausio lygmens vadovai Q442 9203
Vidurinio ir pirminio lygmens vadovai 4 876 4990
Ekspertai-specialistai 3200 3122
Darbininkai 1833 1737
Viso: 3131 3006

Bendras metinis darbo uzmokes¢io fondas, tukst. Eur 7141 6642

Kolegialaus valdymo organo nariy bei vadovo atlygio politika

Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas 2020 m. balandzio 20 d. patvirtino ,Amber Grid* vadovo ir
valdybos nariy atlygio politikg (atnaujinta politika patvirtinta Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
2024 m. balandzio 30 d. sprendimu)!'l, kurios tikslas - nustatyti bendrus, aiskius ir skaidrius Bendrovés
vadovo ir valdybos nariy piniginio atlygio uz darbg principus ir jais paremtg atlygio sistema, kurig taikant
baty efektyviai valdomos Bendrovés veiklos sgnaudos ir sukurtos motyvacinés paskatos Bendroves
vadovui ir valdybos nariams prisidéti prie Bendrovés misijos, vizijos, vertybiy ir tiksly jgyvendinimo.

Bendrovés valdymo organy nariy atlygio principus taip pat reglamentuoja UAB ,EPSO-G* Atlygio uz veiklg
jmoniy grupés bendroviy organuose nustatymo gairés, patvirtintos UAB ,EPSO-G* vienintelio akcininko
sprendimu.

Nustatant atlygj valdymo organams vadovaujamasi principu, kad atlygio dydis bei jo mokéjimo tvarka turi
skatinti ilgalaikes ir tvarios Bendroveés ir visos EPSO-G jmoniy grupés vertés kurimg; atitikti atskiriems
Bendrovés organams ir jy nariams tenkantj darbo kruvj; kuo labiau atitikti aktualig padétj rinkoje, t. y. bati
konkurencinga atitinkamos srities profesionalams darbo rinkoje sitlomiems atlyginimy dydziams;
uztikrinti valdymo organy prisiimamos atsakomybés atlyginimg; uztikrinti nepriklausomy valdybos nariy
nepriklausomuma; skatinti auksto lygio savo srities profesionaly pritraukimg bendroves valdymui.

Atlygis uzZ veiklg Bendrovés valdyboje gali buti mokamas tik tokiems Bendroveés valdybos nariams, kurie
atitinka LR galiojanCiuose teisés aktuose ir Atlygio uz veiklg UAB ,EPSO-G* ir UAB ,EPSO-G* jmoniy grupés
bendroviy organuose nustatymo gairése nustatytus kriterijus.

Neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo 2022 m. gruodZio 22 d. sprendimu, buvo nustatyti Sie nuo
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo priémimo dienos taikytini fiksuoti ménesiniai atlygiai,
neatskaicius mokétiny mokesciy:

13 lentelé. Fiksuoti ménesiniai atlygiai, neatskaiCius mokétiny mokesciy

Ménesinis fiksuotas
atlygio dydis (Eur)
Valdybos pirmininkas (nepriklausomas) 4097

Valdybos narys (nepriklausomas) 3073
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Valdybos narys (valstybés tarnautojas), jeigu valstybés tarnautojas neinair

2458
nevykdo veiklos kitos V] / V] ir (ar) SJ / SV)J** kolegialiame organe
Valdybos narys (valstybés tarnautojas), jeigu valstybés tarnautojas eina ir vykdo veiklg 1536

kitos V) / W] ir (ar) S] / SV| kolegialiame organe

Minétu visuotinio akcininky susirinkimo 2022 m. gruodzio 22 d. sprendimu taip pat nustatyta, kad bendras
metinis 2023 m. biudZetas Bendroves valdybos nariy atlygiui ir papildomoms Bendroveés iSlaidoms,
skirtoms valdybos veiklai uztikrinti, yra 101,4 takst. Eur.

Informacija apie valdymo organy nariy atlygj, metiniai atlygio pokyciai pateikiami lentelése:

14 lentelé. Atlygis Bendroves vadovui

Priskaiéiuotas darbo uzmokestis (Eur)

: Vardas, Paskyri | Darbo uzZmokescio
Pareigos .
Viso, Eur 20075 17192 148586 159410 188090
Bendrovés Nemunas 2019 m.
. spalio Kintama dalis, Eur = 4581 33488 38603 55462
vadovas Biknius .
men.
Kintama dalis, % - 4% 23% 24% 29%

Bendrovés vadovo darbo uzmokescio proporcijos atitiko atlygio politikg, o kintama atlygio dalis nustatyta
atsizvelgiant j valdybos Bendrovei iSkelty metiniy tiksly vykdyma.

Atlygis suteikiant Bendrovés akcijas Bendroves vadovui néra mokamas.

15 lentele. Atlygis valdybos nariams

Vardas, Atlygis uz darba valdyboje (Eur)

Pareigos

| 2o [ 2o ] 2020 [ 20w [ 202 | 2033 |
Nuo 2022-04-20

aldybos narys, )
vaidy Y Dalius

nuo 2022-11-22 - = - - - -
Svetulevicius
valdybos

pirmininkas
Valdybos narys Paulius Butkus = = = =
Nepriklausomas

Ignas Degutis = = 11713 16 800 17278 36 876
valdybos narys
Nepriklausomas Sigitas
. 3850 14125 21000 30535 30078 36 876
valdybos narys Zutautas
Karolis
Valdybos narys ol = = = = 439 18 432

Svaikauskas

Bendrovés valdybos nariams mokamas fiksuotas ménesinis atlygis nepriklauso nuo finansiniy ar
nefinansiniy Bendroves veiklos rezultaty. Bendroves valdybos nariams néra mokama jokia kintamoji atlygio

4* V| - valstybés jmone, W] - valstybés valdoma jmoné, S| - savivaldybés jmoné, SV] - savivaldybés valdoma jmoné
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dalis ar kitos premijos. Atlygis suteikiant Bendrovés akcijas Bendrovés valdybos nariams taip pat néra
mokamas.

[ Politika skelbiama Bendroveés interneto tinklalapyje www.ambergrid. It

8.DARNIOS VEIKLOS VALDYMAS, PRINCIPAIIR
PRIORITETAI

Tvarumas yra Bendrovés strategijos ir strateginio plano pagrindas. Savo strategines veiklas Bendrové
jsipareigojo jgyvendinti vadovaudamasi tokiomis darnumo kryptimis:
Darnumo kryptys:

APLINKOSAUGOS SRITIS VALDYSENOS SRITIS

Pazangios, darnumo principy
besilaikancios organizacijos
kdrimas

Savo veikla Bendrové taip pat siekia tiesiogiai prisidéti prie Jungtiniy Tauty Darnaus vystymosi tiksly
jgyvendinimo, didZiausig démesj skirdama galimybiy naudotis Svaria ir modernia energija uztikrinimui, kovai
su klimato kaita, modernios infrastruktdros ir inovacijy vystymui, saugiy ir deramy darbo salyguy,
darbuotojy gerovés bei darnios tiekimo grandinés karimui.

Prie kiekvieno Jungtiniy Tauty darnaus vystymosi tikslo Bendrové prisideda Siais veiksmais:

1 TIKSLAS.

Prieinama ir Svari energija:

» Siekiame sudaryti palankias sglygas atsinaujinancios energijos gamintojy prisijungimui prie gamtiniy
dujy perdavimo infrastruktdros.

» Vystome Zaliyjy dujy kilmés garantijy mainy sistema, palaikome energijos kilmés garantijy sistema.

» Siekiame pritaikyti dujy perdavimo sistemas vandenilio transportavimui.

2 TIKSLAS.

Deramas darbas ir ekonominis augimas:

o Aktyviai ripinamés darbuotojy saugumu ir sveikata.

» Kuriame organizacine kultdrg, paremtg pagarba Zzmogaus teiséms.

» Investuojame j darbuotojy profesinj ir asmeninj tobulejima.

o Uztikriname aiskius ir skaidrius darbuotojy atlygio uz darbg principus.
» Palaikome savanoriskg darbuotojy jungimasij profesines sgjungas.

3 TIKSLAS.

Pramoné, inovacijos ir infrastruktara

o Uztikriname patikimg ir saugy dujy perdavimo sistemy veikima.

» Siekiame Bendroves struktdrg ir motyvacines sistemas pritaikyti inovacijy skatinimui.

» Aktyviai tiriame rinkg ieSkant technologiniy inovacijy, susijusiy su dujy perdavimo sistemos tobulinimu.
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Jgyvendiname bandomuosius inovacijy projektus.

4 TIKSLAS.

Atsakingas vartojimas ir gamyba
Veiklos partneriams siekiame taikyti ne tik kokybinius, bet ir sgziningos veiklos bei darnumo kriterijus.
Uztikriname atsakingg Bendrovés veikloje susidaranciy atlieky rasiavimag bei tvarkyma.
VieSuose pirkimuose vadovaujamés Zaliaisiais kriterijais.

5 TIKSLAS.

Kova su klimato kaita
Vertiname savo veikly poveikj aplinkai, kuriame planus Siy poveikiy mazinimui.
Diegiame pazangias aplinkos apsaugos valdymo sistemas, jgyvendiname prevencijos priemones.
Siekiame didinti Zaliosios energijos naudojimo apimtis veikloje.

Bendrovés pagrindiniai ilgalaikiai siekiai

Bendrovés strategijoje iSkeltas pagrindinis tikslas - veikti iSvien Lietuvos energetikos transformacijos
kelyje j klimatui neutralig ekonomikg. Gamtiniy dujy transportavimo sistema - magistraliniai dujotiekiai,
dujy skirstymo, apskaitos ir kompresoriy stotys yra neatsiejama Lietuvos energetikos sistemos dalis, kuriai
tenka svarbus vaidmuo kuriant klimatui neutralig ekonomika, o svarbiausia - Svaresne ir saugesne ateitj.
~2Amber Grid*“ pasirengusi transformuoti gamtiniy dujy sistemg, pritaikant jg saugiam atsinaujinanciy
energijos iStekliy - biodujy, metano ir vandenilio misinio transportavimui, taip pat kurti naujg sistema gryno
vandenilio transportavimui. Siekiame integruotis j bendrg Europos rinkg kurdami vieningg sistema,
padésiancig valstybei uztikrintai laikytis Europos zaliojo kurso, o vartotojams - naudotis Svaria energija uz
geriausig kaina.

Vienas didziausiu prioritety Bendroveje - reikSmingai sumazinti veiklos poveikj aplinkai. Tuo tikslu
parengtas numatyty SESD mazinimo priemoniy investicinis planas, vykdomos SESD mazinimo priemoniy
plane numatytos priemonés. 2Siekiant sukurti jsitraukusig organizacijg, Bendrové jgyvendina eile
priemoniy ir pokyCiy. Jdiegta motyvuojanti ir rinkos tendencijas atitinkanti atlygio sistema, jgyvendinamas
darbdavio jvaizdZio gerinimo veiksmy planas, diegiama interaktyvi mokymosi, instruktavimo e-mokymy
platforma.

Svarbiausi su tvarumu susije jvykiai

Per paskutinius Sesis ménesius aplinkosauginiy patikrinimy nebuvo, aplinkosauginiy jvykiy ar pazeidimy
nenustatyta. 2024 m. birzelio 14 d. Bendrové gavo Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos iSvadg bei
tyrimo aktg dél 2023 m. sausio 13 d. jvykio, kuriuo metu del prastos dujotiekio statybos defekto, t.y.
suvirinimo jungties kokybés bei palaipsninés degradacijos, plySo suvirinimo sidlé ir uzsiliepsnojo dujos.
Vadovaudamasis Valstybines energetikos reguliavimo tarybos iSvadomis teisésaugos institucijos
nutrauke ikiteisminj tyrima. Siuo metu Bendrové laukia Aplinkos apsaugos departamento iSvady deél
galimos zalos aplinkai paskaiCiavimo.

Siekiant jgyvendinti Metano reglaments, kuris jsigalios rugpjutj, jau atliekame magistraliniy dujotiekiy
metano nuotékiy monitoringg ir aktyviai vykdome nuotékiy aptikimo ir remonto programa (toliau - NAIR).
Taip pat Siuo metu yra ruoSiami dokumentai ir bendraujama su Olandijos, Vokietijos, Prancuzijos paslaugy
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tiekeéjais dél potencialiy metano tarSos Saltiniy identifikavimo, inventorizavimo ir metano nuotekiy
nustatymo, metano nekontroliuojamy nuotekiy monitoringo visuose Bendrovés objektuose.

Jgyvendinant SESD emisijy mazZinimo priemoniy plang, turéjome galimybe akis j akj palyginti akustiniy ir
optiniy dujy vaizdavimo (OGI) kamery veikimg imituojamuose ir taisytinuose nuotékiuose. Jsivertinus
demonstracijos metu gautus rezultatus vis dar ieSkomas geriausias OGl kamery tipas, kad buty kuo tiksliau
iSmatuoti metano nuotekiy kiekiai.

Siekiant uztikrinti darbuotojy sauga ir sveikatg, skaidrius ir efektyvius procesus saugos incidenty, vidinés
ir rangovy kontrolés srityse, bendroveje pradeta naudoti grupes mastu sukurta darbuotojy saugos ir
sveikatos informacine sistema DARSIS.

Kadangi Bendrovei rupi ne tik savo darbuotojy saugumas, rangoviniy darbuotojy saugos ir sveikatos
reikalavimy vykdymo uZztikrinimui Bendroveé pasitelké iSorés paslaugy teikéjg UAB ,SDG*, kuris tikrina
Bendrovés objektuose rangovy darby atitiktj darbuotojy saugos, aplinkosaugos, gaisrinés saugos
reikalavimams.

2024 m. ,Amber Grid" prisijungé prie Mokslu grjsty tiksly iniciatyvos (ang/ Science Based Targets
initiative, SBTI). Prisijundama Bendrové jsipareigojo iSsikelti mokslu grjstus Siltnamio efektg sukelianciy
dujy (SESD) emisijy mazinimo tikslus iki 2030 mety. ,Jmoné sieks, kad isikelti tikslai ir mazinimo priemonés
atitikty naujausias mokslo rekomendacijas ir prisidéty prie globalaus tikslo, kad klimato Siltéjimas
nevirSyty 1,5°C.

2024 m. pradzioje buvo pradéta rengti strategija iki 2050 m., kurios metu bus atnaujintos ir nustatytos
naujos tvarumo kryptys ir prioritetai. Strategijg bendrové pradés jgyvendinti nuo 2025 m.

Jmonéje jau veikia Tiekéjy etikos kodeksas, su kuriuo savo veiklos partnerius raginome susipazinti ir jo
laikytis jau ankscCiau. Siekiant dar daugiau - bendradarbiauti su veiklos partneriais, kurie savo veikloje
laikosi tvarios veiklos standarty, 2024 m. jdiegéeme ir j pirkimy procesus integravome veiklos partneriy
patikros sistema. Si sistema leis paZinti bendrovés veiklos partnerius ir jvertinti, kaip jie laikosi verslo
etikos, aplinkosaugos, socialines atsakomybeés ir kity tvarios veiklos principy.

Siekiant atitikimo Jmoniy tvarumo ataskaity teikimo direktyvos (angl. Corporate Sustainability Reporting
Directive) nuostatoms ir gairéms, o taip pat ir Europos tvarumo atskaitomybés standartams (angl.
European Sustainability Reporting Standards), 2024 m. bendroveés tvarumo ataskaita bus rengiama pagal
naujus reikalavimus ir rekomendacijas. 2024 m. bus atliekamas dvejopo reikSmingumo vertinimas, o paciai
tvarumo ataskaitai suteiktas treCiosios Salies ribotas uztikrinimas.
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16 lentelé. Tvarumo tiksly jgyvendinimo progresas

2024 m. |
pusmecio
progresas

~Amber Grid“ ilgalaikiai tvarumo 2022 m. 2023 m.
tikslai iki 2030 m. reikSmé reikSmé

0 Zmogaus teisiy pazeidimy ar

Sritis

diskriminacijos atvejy 0 0 0
= 21 proc. motery auksciausio lygio
. vadovaujanciose pozicijose iki 2027 m. 9 9 9
Soc[a!lne (lyginant su 2022 m.)
sritis

0 sunkiy ar mirtiny nelaimingy atsitikimy 0 0 0
Klienty pasitenkinimas - ne maziau 80 82 83 SkaiCiuojamas
pagal GCSI metodikg metinis rodiklis

9. ESMINIAI ATASKAITINIO LAIKOTARPIO JVYKIAI

Bendrové, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojancius
teisés aktus, esminius jvykius bei kitg reglamentuojamg informacijg skelbia visos ES mastu. Su Sia
skelbiama informacija galima susipazinti Bendrovés tinklalapyje (www ambergrid [t/It/apie mus/rubrika-
investuotojams/esminiai-ivykial) —ir  vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius tinklalapyje
(www.nasdagbaltic.com).

2024 m. | pusm. esminiai ataskaitinio laikotarpio jvykiai:

17 lentelé. 2024 m. esminiai ,Amber Grid* jvykiai

Svarbiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiai

20240202 ~2Amber Grid* 2024 m. investuotojy kalendorius
20240229  AB,Amber Grid* grupes konsoliduoti 2023 m. veiklos rezultatai

20240328 Pranesimas apie AB ,Amber Grid® eilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimag

20240328 Korekcija: ,Amber Grid*“ 2024 m. investuotojy kalendorius
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2024 04 26

202404 30
202404 30
20240509
20240510
20240510
20240510
20240510
20240521
20240521
20240528
20240530
20240618

Gautas UAB ,EPSO-G* pasiulymas dél AB ,Amber Grid“ valdybos nariy iSrinkimo, atlygio dydziy
valdybos nariams nustatymo bei valdybos veiklos biudzeto 2024 m. ir tolimesniems metams
nustatymo

AB ,Amber Grid*“ 2023 m. metiné informacija

Eiliniame AB ,Amber Grid* visuotiniame akcininky susirinkime priimti sprendimai

Dél dujy perdavimo sistemos operatoriaus reguliuojamos veiklos pajamy virSutines ribos 2025 m.
Dividendy ex-diena

AB ,Amber Grid*“ 2023 m. dividendy mokéjimo tvarka

Dél Amber Grid valdybos pirmininko iSrinkimo

AB ,Amber Grid* 2024 m. | ketvirCio veiklos rezultatai

Dél naujy gamtiniy dujy perdavimo paslaugy kainy

Jregistruota nauja ,Amber Grid“ jstaty redakcija

Pranesimas apie AB ,Amber Grid® neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukima
Patvirtintos naujos gamtiniy dujy perdavimo paslaugy kainos

Neeiliniame AB ,Amber Grid* visuotiniame akcininky susirinkime priimti sprendimai

Viesi pranesimai, skelbtini teisés akty nustatyta tvarka, skelbiami juridiniy asmeny registro tvarkytojo
elektroniniame leidinyje. PraneSimai apie Saukiamg Bendrovés visuotinj akcininky susirinkimg ir kitus
esminius jvykius skelbiami Vertybiniy popieriy jstatymo nustatyta tvarka Centrinéje reglamentuojamos
informacijos bazéje ir Bendrovés interneto tinklalapyje . Akcininkams, kuriy
turimos akcijos jiems suteikia ne maziau kaip 10 proc. balsy skaiciaus, praneSimas apie Saukiama visuotinj
akcininky susirinkima iSsiunCiamas Bendrovés jstatuose numatyta tvarka.
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