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Aktsiondride uldkoosoleku paevakord

1. 2022. aasta majandusaasta aruande kinnitamine
2. Kasumi jaotamise otsustamine

3. Audiitori nimetamine 2023. aasta majandusaastaks ja audiitori tasustamise korra
mdadramine

4. Enn Pandi ndukogu lilkkme volituste pikendamine ja tasu maksmine
5. Pohikirja muutmine
6. Optsiooniprogrammi kinnitamine

/. Noukogu liikmetele Optsiooniprogrammi raames optsioonide vdljastamine

v/






2022 marksonad

v' COVID-19 I16pp ja sdja algus

Uhest ebakindlast keskkonnast teise, kdrge inflatsioon ja tarbijate kindlustunde jérsk langus
v" Fookus pdhitegevuse taastamisel

v" Laevade prahtimine ja riskide vihendamine madalhooagijal
Stabiilne rahavoog ja kulude optimeerimine

v Jatkusuutlikus ja sellega seotud EL-i nduded
Investeeringud efektiivsuse suurendamisse ja emissioonide pidevasse vaihendamisse

v" Tagasi kasumisse jdudmine
Y=



Tallink Grupp 2022. aastal

Euroopa juhtiv puhkuse- ja drireise ning mereveoteenuseid pakkuv
laevandusettevote Ladnemere piirkonnas

Tegevused 2022. aastal Peamised 2022. aasta naitajad
v 15 laeva (6 vdlja prahitud) Mugitulu 771,4 miljonit eurot
v 6 laevaliini (1 peatatud)

v" L hotelli (1 suletud)

5,5 miljonit reisijat

410 tuhat kaubaveoiihikut
Varad ht 1,7 miljardit t
Tugevad kaubamérgid arade ma Mjarcit euro
L4+ 904 tootajat seisuga 31. detsember 2022

Y TALLINK SILJA LINE/3
+|~ CLUB

3,0 miljonit lojaalsusprogrammi liiget

39 985 aktsiondri ja FDR-i omaniku sh 30 808
aktsiondri Tallinna Borsil ja @ 177 Helsingi Borsil

<X X X X X X
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2022. aasta pohinditajad

G Sl

Reisijaid Kaubaveo uhikuid
5 462 085 409 769
A
Ze @ Iz
SSEE SSES
Kaive EBITDA Puhaskasum
7714 135,8 13,9

miljonit eurot miljonit eurot miljonit eurot



2022. aastal opereeritud liinid ja
prahitud laevad

TURKU — STOCKHOLM TALLINN — HELSINKI Pra hitu d |d eva d

Baltic Princess Megastar

Liihiajaline Pikaajaline

Romantika

PALDISKI — KAPELLSKAR
Sailor S W E D E N

— Silja Line
—— Tallink
—— Cargo

HELSINKI — STOCKHOLM TALLINN — STOCKHOLM
Silja Symphony Silja Serenade Baltic Queen LATVIA




2022. aasta peamised slindmused

v" COVID-19 piirangute maju | kvartali
majandustulemustele

v Kaubalaeva Sea Wind miilik aprillis 2022

v Aasta I16pu seisuga kuus laeva vdlja prahitud — sh. neli
lGhiajaliselt ja kaks pikaajaliselt

v" Uus shuttle laev MyStar alustas Tallinn-Helsingi liinil
opereerimist detsembris 2022

v Laevade plaanilised hooldusté6d kokku 138 p&eva

v Korgete kiituse maailmaturuhindade ja logistikakulude,
intressimadra ja inflatsiooni moju kulubaasile

v/




MyStar - uus LNG shuttle laev

v' Laevatehas: Rauma Marine Constructions
v Laeva maksumus: 252 miljonit eurot

v' 30% tasuti ehitusperioodi valtel, 70% laeva lileandmisel

v' Laenulepingu kehtivus 12 aastat alates laenu valjastamisest

v" Ehitusega alustati 2020. aasta aprillis

v" Tallinn-Helsingi liinil opereerimist alustas 2022. aasta detsembris —— ﬁ‘:” /__h

A Tumsy, 1 —

SPETSIFIKATSIOON .-

v" Pikkus 212 meetrit v Tédtab kahel kiitusel e ——
v Mahutab 2 800 reisijat (LNG/MGO) = ==
v’ Liinimeetreid umbes 3 000 v" Diisel-elektriline jdulilekanne

v' Kiirus 27 s6lme

MYSTAR JA MEGASTAR VASTAVAD KEHTIVATELE JA TEADAOLEVATELE TULEVASTELE ECA

(HEITKOGUSTE KONTROLLI PIIRKOND), SH LAANEMERE, SAASTENORMIDELE




2022. aasta huvitavad numbrid

9.0m ostu

restoranides Tallink hotellides

ja baarides &6biti 160 481
korral

L,7m ostu
kauplustes

55%
vdhenesid CO,

heitmed vahemikus
7 789 2009-2019

laevareisi
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Hooajalisuse diinaamika

Kvartaalne puhaskasum/kahjum (miljonites eurodes)

70

50

30

10

-10

-30

-50

2019 puhaskasum 50M€ 2020 puhkaskahjum 108M€ 2021 puhkaskahjum 57M€ 2022 puhaskasum 14M€

I — —
- 24 | . -24
. .

38

Lisad:
Kogusummad ei pruugi imardamise t6ttu summeerida

SUUREM OSA KASUMIST TEENITAKSE SUVISEL KORGHOOAJAL
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CO, heitmete vihendamine

Tohususe suurendamise ja heitkoguste viihendamise eesmdarke aitavad saavutada:

1000 000

v Tehnilised muudatused:
v" HVAC optimeerimine 900 000

v' Jdukande efektiivsus (trimmilabade

optimeerimine; Energoprofin) 500 000
v Olemasoleva laevastiku parendamine: 700 000

v Propelleri labade vahetus
v" Kaldaelekter 600 000

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

* CO, heitmete véihenemine aastatel 2020-2022 ei ole vorreldav
Covid-19, Ukrainas toimuva sdja ning laevade prahtimise tdttu

v/
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EL-i heitkogustega kauplemise slisteem

Alates 1. jaanuarist 2024 hélmab ELi heitkogustega kauplemise stisteem ka meretranspordi
heitkoguseid.

Laevafirmad hakkavad maksma eelmise kalendriaasta kohta raporteeritud heitkoguste
eest.
See tdhendab, et:

- * X %
v' 2025. aastal maksame 40% 2024. aastal raporteeritud
heitkoguste eest. EU ETS

v' 2026. aastal maksame 70% oma 2025. aastal * MARITIME
raporteeritud heitkogustest.
* 4 *

*

v" alates 2027. aastast maksame 100% eelmise aasta
raporteeritud heitkoguste eest.

v/
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2023. aasta | kvartal & valjavaade

v Suurenev ndudlus reisimise jarele
ning tarbijate kindlustunde
paranemine

v Kiire inflatsioon ja tdusev EURIBOR

v L pikaajalist ja 3 luhiajalist
prahilepingut

v Riia hotelli taasavamine

v Stabiliseeruvad kiitusehinnad
maailmaturul, aga kérged tarnekulud

v/

2023. aasta | kvartali olulised numbrid
(vs | kv 2022):

v

D N N NN

Reisijaid: 1 049 777 (+45,7%)
Kaubaveo thikud: 86 732 (-14,9%)
Kdive: EUR 171,2 m (+61,3%)

EBITDA: EUR 27,1 m (+347,2%)
Investeeringud: EUR 11,5 m (+29,5%)
Puhaskahjum: EUR 5,4 m (+86,4%)

15



Laenuportfelli struktuur

Pikaajalised pangalaenud
v Seisuga 31. mdrts 2023 kokku 726 miljonit
eurot

v 7 laenulepingut: stindikaatlaenud,
amortiseeruvad projekti ja kdibekapitali
laenud

v" Tagasimaksetdhtajaga 8 kuud — 12 aastat

v Valjastatud eurodes, fikseeritud ja ujuv
EURIBOR

Arvelduskrediit

v Seisuga 31. marts 2023 kasutamata jadk
135 miljonit eurot

900
800
700
600
500
400
300
200
100

84,2 - 90

31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.03.2023

mmm Pikajalised pangalaenud Arvelduskrediit ——Netovdla ja EBITDA suhe

‘\V ‘ /) SEISUGA 31. MARTS 2023 ULATUSID INTRESSIKANDVAD KOHUSTUSED KOKKU 831,8 MILJONI EURONI
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Dividendipoliitika
v Dividendipoliitika 2018. aastast eesmdargiga maksta vahemalt 0,05 eurot

aktsia kohta, kui majandustulemused seda véimaldavad, ei ole muutunud

v Ettevote t6o6tab eesmargi nimel maksta taas dividende 2023. aasta
majandustulemuste eest 2024. aastal
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1. 2022. aasta majandusaasta aruande kinnitamine

Kinnitada juhatuse poolt esitatud AS-i Tallink Grupp 2022. aasta majandusaasta
aruanne.



2. Kasumi jaotamise otsustamine

Kinnitada alljagrgnev AS-i Tallink Grupp juhatuse esitatud kasumi jaotamise
ettepanek:

1) Kinnitada 2022. aasta majandusaasta puhaskasum summas 13 935 000 eurot;
2) Eraldada puhaskasumist reservkapitali 2 789 000 eurot;

3) Aktsiondridele dividendi mitte maksta;

L4) Eraldisi teistesse seaduse voi pohikirjaga ettendhtud reservidesse mitte teha;

5) Kanda 11 146 000 eurot eelmiste perioodide jaotamata kasumisse.

v/



3. Audiitori nimetamine 2023. aasta majandus-
aastaks ja audiitori tasustamise korra méaaramine

Nimetada AS-i Tallink Grupp 2023. aasta majandusaasta audiitorkontrolli
|abiviijaks audiitortihing KPMG Baltics OU ja maksta audiitorile tasu vastavalt
audiitoriga sélmitavale lepingule.



4. Enn Pandi néukogu liikme volituste
pikendamine ja tasu maksmine

Seoses ndukogu liikme Enn Pant’i ametiagja Ioppemisega 13.06.2023, pikendada
noukogu lilkkme Enn Pant’i volitusi jargmiseks pohikirjajargseks 3-aastaseks volituste
tahtajaks, s.o kuni 13.06.2026. Maksta ndukogu liikmele tasu vastavalt 07.06.2012
vastu voetud AS-i Tallink Grupp aktsiondride lildkoosoleku otsuse punktile 5.



5. Péhikirja muutmine

Muuta poéhikirja punkti 2.4. teist lauset ja sdnastada see alljargnevalt:

-Noukogul on digus kolme aasta jooksul alates 1. jaanuarist 2024 suurendada
aktsiakapitali kuni 35 000 000 euro vorra, tostes aktsiakapitali kuni 384 477 460,08

* 66
euroni.



6. Optsiooniprogrammi kinnitamine

Kiita heaks AS-i Tallink Grupp aktsiaoptsiooniprogrammi (edaspidi Optsiooniprogramm) |Gbiviimine ja anda AS-i Tallink Grupp
ndukogule digus Optsiooniprogrammi kehtestamiseks alljargnevatel pdhitingimustel:

1. Optsiooniprogrammi eesmdargiks on AS-i Tallink Grupp ja temaga samasse kontserni kuuluvate dritihingute juhtkonna ja
juhtivtootajate motiveerimine nende aktsiondrideks kaasamise kaudu, véimaldamaks juhtkonnal ja juhtivtéétajatel saada kasu oma
t66 tulemusel aktsia védrtuse suurenemisest.

2. Optsiooniprogrammis osalema digustatud isikud on:

2.1. AS-i Tallink Grupp ndukogu lilkmed, kellest igale liikkmele véib vdljastada mitte rohkem kui 1 500 000 (tiks miljon viissada tuhat)
aktsiaoptsiooni Optsiooniprogrammi kehtivusaja jooksul, kusjuures antavate aktsiaoptsioonide tdpse arvu otsustab AS-i Tallink
Grupp aktsiondride tldkoosolek eraldi otsusega;

2.2. AS-i Tallink Grupp ndukogu poolt nimetatud AS-i Tallink Grupp juhatuse lilkkmed;

2.3. AS-i Tallink Grupp ndukogu poolt nimetatud véi, kui ndukogu on vastava diguse delegeerinud AS-i Tallink Grupp juhatusele,
juhatuse poolt nimetatud AS-i Tallink Grupp juhtivtéétajad ja AS-iga Tallink Grupp samasse kontserni kuuluvate drilihingute
juhtorganite liikmed ja juhtivté6tajad.

3. Uhele &igustatud isikule vaib Optsiooniprogrammi raames vdljastada kokku mitte rohkem kui 1 500 000 (liks miljon viissada tuhat)
aktsiaoptsiooni.

v/



6. Optsiooniprogrammi kinnitamine

4. Aktsiaoptsioonid valjastatakse digustatud isikule tasuta.

5. Optsiooniprogrammi kehtivusaeg on 3 (kolm) aastat, millele lisandub aktsicoptsioonide realiseerimise 3-aastane tdhtaeg.
Optsiooniprogrammi alusel véib aktsiaoptsioone vdlja anda ning optsioonilepinguid sélmida alates 13. juunist 2023 kuni 13. juunini
2026. Vdaljastatud aktsiaoptsiooni realiseerimine ja selle alusvaraks olevate aktsiate omandamine Sigustatud isiku poolt ei ole
véimalik enne 3 (kolme) aasta m&&dumist aktsiaoptsiooni valjastamisest.

6. Optsiooniprogrammi tingimuste rakendamine ning aktsicoptsiooni realiseerimise kord mddratakse optsioonilepingus, mis
solmitaks AS-i Tallink Grupp ning digustatud isiku vahel. Optsioonilepingute tingimuste kindlaksmdadramisel tuleb |dhtuda k&esoleva
otsusega sdtetatud pohitingimustest.

7. Aktsiaoptsiooni digustatud isikul ei ole digust temale vdaljastatud aktsiaoptsioone voérandada ega koormata.
8. Aktsiaoptsioonid on pdritavad.

9. AS-il Tallink Grupp on &igus vdljastada Optsiooniprogrammi raames kokku kuni 22 307 071 aktsiaoptsiooni 22 307 071 lihtaktsia
(ISIN kood EE3100004466) omandamiseks, mis esindavad kokku kuni 3% AS-i Tallink Grupp aktsiakapitalist. Aktsiaoptsioonide
realiseerimine ja aktsiate valjalaskmine toimub AS-i Tallink Grupp aktsiakapitali suurendamise ja uute aktsiate vdljalaskmise teel,
mille otsustab AS-i Tallink Grupp aktsiondride tldkoosolek véi iga-aastaselt AS-i Tallink Grupp ndukogu aktsiondride lildkoosoleku
otsuse alusel. Optsiooniprogrammi tingimuste t&itmiseks lastakse vdlja kuni 22 307 071 AS-i Tallink Grupp aktsiat.

v/



6. Optsiooniprogrammi kinnitamine

10. Ilga Optsiooniprogrammi raames vdljastatav aktsiaoptsioon annab &igustatud isikule diguse omandada 1 (lihe) AS-i Tallink Grupp
aktsia (ISIN EE3100004466) hinnaga, mis vordub aktsicoptsiooni realiseerimise hetkel aktsia arvestusliku védrtusega
(Optsiooniprogrammi pohitingimuste kinnitamise hetke seisuga 0,47 eurot aktsia kohta).

11. Optsiooniprogrammi raames omandatud AS-i Tallink Grupp aktsiad annavad &iguse dividendidele samal majandusaastal, kui
need oigustatud isikute poolt omandati ja kui otsustatakse dividendide maksmine.

12. Vdlistada seoses aktsiaoptsioonidega aktsiondride eesdigus markida Optsiooniprogrammi tingimuste tditmiseks vdlja lastavaid
uusi aktsiaid.

13. Optsiooniprogrammi kehtestamisel on AS-i Tallink Grupp néukogul digus tdpsustada Optsiooniprogrammi tingimusi ja ajakava,
juhindudes kd&esoleva otsusega sdtestatud pohitingimustest. Optsiooniprogrammi tditmist korraldab AS-i Tallink Grupp ndukogu, kes
lahendab koik Optsiooniprogrammiga seotud kilisimused.

14. Kd&esoleva Optsiooniprogrammi heakskiitmisega muutub kehtetuks 9. juunil 2015. aastal toimunud AS-i Tallink Grupp
aktsiondride lldkoosolekul kinnitatud aktsiaoptsiooniprogramm.

v/



7. Noukogu liikmetele Optsiooniprogrammi
raames optsioonide valjastamine

Kiita heaks AS-i Tallink Grupp ndukogu liikmetele Optsiooniprogrammi raames optsioonide vdljastamine ning
nendega optsioonilepingute sélmimine jargmiselt:

1. Noukogu liikmel Enn Pant’il on Optsiooniprogrammi kehtivuse 1. aasta eest (periood 13. juuni 2023 — 13. juuni
202Y4) digus omandada 300 000 optsiooni (mis annab diguse 300 000 AS-i Tallink Grupp aktsia omandamiseks).

2. Noukogu liikmel Ain Hanschmidt’il on Optsiooniprogrammi kehtivuse 1. aasta eest (periood 13. juuni 2023 - 13.
juuni 2024) oGigus omandada 300 000 optsiooni (mis annab o&iguse 300 000 AS-i Tallink Grupp aktsia
omandamiseks).

3. Noukogu liikmel Eve Pant’il on Optsiooniprogrammi kehtivuse 1. aasta eest (periood 13. juuni 2023 — 13. juuni
2024) oigus omandada 300 000 optsiooni (mis annab diguse 300 000 AS-i Tallink Grupp aktsia omandamiseks).

L. Noukogu liikkmel Raino Paron’il on Optsiooniprogrammi kehtivuse 1. aasta eest (periood 13. juuni 2023 — 13. juuni
2024) oigus omandada 300 000 optsiooni (mis annab diguse 300 000 AS-i Tallink Grupp aktsia omandamiseks).

v/



7. Noukogu liikmetele Optsiooniprogrammi

raames optsioonide valjastamine

5. Noukogu liikmel Toivo Ninnas’el on Optsiooniprogrammi kehtivuse 1. aasta eest (periood 13. juuni 2023 — 13. juuni
2024) digus omandada 300 000 optsiooni (mis annab diguse 300 000 AS-i Tallink Grupp aktsia omandamiseks).

6. Noukogu liikmel Kalev Jarvelill’el on Optsiooniprogrammi kehtivuse 1. aasta eest (periood 13. juuni 2023 - 13.
juuni 2024) oGigus omandada 300 000 optsiooni (mis annab o&iguse 300 000 AS-i Tallink Grupp aktsia
omandamiseks).

7. Madrata AS-i Tallink Grupp juhatuse esimees AS-i Tallink Grupp esindajaks Ulalnimetatud ndukogu liikmetega

optsioonilepingute sdlmimisel.
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- Kasimu
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AS Tallink Grupp
Sadama 5, 10111, Tallinn, Estonia
www.tallink.com/investors

investor@tallink.ee
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