Kallelse till arsstamma i Hovding Sverige AB (publ)

Aktiedgarna i Hovding Sverige AB (publ) kallas hdarmed till arsstimma.
Dag och tid: onsdagen den 7 maj 2020, klockan 13.00
Plats: bolagets kontor pa Bergsgatan 33, 214 22 Malmé.

Ratt till deltagande och anmalan

Aktiedgare som onskar delta vid drsstamman skall dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB (”Euroclear”)
forda aktieboken den 30 april 2020 och dels anmala sitt deltagande till bolaget under adress Hovding Sverige
AB (publ), att: Fredrik Carling, Bergsgatan 33, 214 22 Malmo, eller via epost till ir@hovding.com senast den 30
april 2020. Vid anmalan ska namn, personnummer/organisationsnummer, adress, telefonnummer samt antal
aktier anges. Om aktiedgaren avser att medféra bitrade till arsstdmman, skall antal (hogst tva) samt namn pa
bitrade anmalas till bolaget enligt ovan.

Aktiedgare som avser att narvara genom ombud skall utfarda daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakten
utfdrdas av juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska
personen bifogas. Fullmakten och eventuellt registreringsbevis far inte vara aldre an ett ar. Fullmakten i original
samt eventuellt registreringsbevis bor insdndas pa ovan angivna adress sa att bolaget erhaller dessa senast den
30 april 2020.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ratt att delta i arsstamman, tillfalligt
registrera aktierna i eget namn hos Euroclear. Sddan omregistrering skall vara verkstalld senast den 30 april
2020, och skall darfor begéaras hos férvaltaren i god tid fére detta datum.

Forslag till dagordning:

. Stdmmans 6ppnande

. Val av ordférande samt sekreterare vid stdmman

. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

. Val av en eller flera justeringspersoner

. Prévning av om stamman blivit behorigen sammankallad

. Godkdnnande av dagordningen

. Framladggande av arsredovisning och revisionsberattelse

. Anférande av verkstéllande direktéren

. Beslut

a) om faststallande av resultatrakning och balansrdkning

b) om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen

c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoéterna och verkstéllande direktoren
10. Faststéallande av arvoden at styrelsen och revisorn

11. Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter
12. Val av styrelseledamoter och ev. styrelsesuppleanter samt revisorer och ev. revisorssuppleanter
13. Beslut om principer for tillsattande av ny valberedning

14. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
15. Beslut om styrelsens forslag till andring av bolagsordningen

16. Beslut om styrelsens forslag till minskning av aktiekapitalet

17. Stdmmans avslutande
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Forslag till beslut
Forslag fran valberedningen och styrelsen med det huvudsakliga innehallet enligt nedan kommer att
framldggas pa arsstamman i féljande drenden:

Pkt 2. Valberedningens férslag till stimmoordférande: Orjan Johansson.



Pkt 9 b). Styrelsen foreslar att arets forlust i sin helhet balanseras i ny rakning och att nagon utdelning saledes
inte skall lamnas.

Pkt 10. Valberedningen féreslar att arvode utgar med 300 000 kr till styrelsens ordférande och med 100 000 kr
till var och en av 6vriga styrelseledamoter som ej ar anstallda i bolaget.

Revisionsarvode foreslas utga enligt godkand rakning och avtal.

Pkt 11. Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av 6 ledamoter. Vidare foreslas en revisor utan
revisorssuppleant.

Pkt 12. Valberedningen féreslar omval av styrelseledaméterna Peter Svanlund, Tony Grimaldi, Alexander
Izosimov och Helen Richenzhagen. Vidare foreslas nyval av Fredrik Arp och Maria Minskova.

Valberedningen foreslar att stamman valjer PWC Sverige till ny revisor, som har anmalt Ola Bjarehall som
huvudansvarig revisor intill slutet av arsstamman for innevarande rakenskapsar.

Pkt 13. Forslaget innebar att valberedningen skall besta av en representant for envar av de fyra storsta
aktiedgarna tillsammans med styrelsens ordférande. Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de fyra
storsta registrerade aktiedgarna enligt aktieboken den 30 september 2020 for att erbjuda deltagande i
valberedningen. Om nagon eller nagra av dessa aktiedgare avstar fran att delta i valberedningen eller Iamnar
valberedningen innan dess arbete ar slutfort, skall ndsta aktiedgare i storleksordning beredas tillfalle att utse
ledamot. Om nagon av de aktuella aktiedgarna avyttrar aktier sd att denne darmed inte langre tillh6r de storsta
dgarna, ska dennes representant ersattas enligt principen ovan. Valberedningen utser inom sig ordférande,
vilken dock ej far vara styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot. Valberedningens uppdrag géller till
dess ny valberedning utsetts. Ersadttning skall ej utga till ledamot i valberedningen. Bolaget skall offentliggora
namnen pa ledamoterna i valberedningen, liksom hur dessa kan kontaktas, pa bolagets hemsida senast sex
manader fore arsstamman.

Pkt 14. Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare. Ersattningsnivaerna
skall vara marknadsmassiga. Rorliga ersattningar sasom t.ex. bonus far férekomma, nér sa &r motiverat for att
kunna rekrytera och behalla nyckelpersoner, samt for att stimulera forsaljnings- och resultatférbattringar och
arbetet for att uppna av styrelsen uppsatta mal. Rorliga ersattningar skall baseras pa férutbestdamda och
matbara kriterier och far uppga till hogst 40 % av den fasta ersattningen. Styrelsen skall infér varje arsstimma
Overvaga om ett aktierelaterat incitamentsprogram skall féreslas arsstamman eller ej. Det dr bolagsstimman
som beslutar om sadana aktierelaterade incitamentsprogram. Pensionsformaner skall motsvara ITP-plan. Upp-
sagningslon och avgangsvederlag skall sammantaget inte 6verstiga 9 manadsloner for verkstallande direktéren
respektive 6 manader for 6vriga ledande befattningshavare. Styrelsen ska ha ratt att franga riktlinjerna om det i
ett enskilt fall finns sarskilda skal for detta.

Pkt 15. Beslut om styrelsens forslag till andring av bolagsordningen
For att mojliggora minskning av aktiekapitalet enligt pkt. 16, féreslar styrelsen att bolagsstdmman beslutar om
andring av bolagsordningen i enlighet med nedanstdende.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

§4 Aktiekapital §4 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utgora lagst 14 000 000 Aktiekapitalet ska utgora lagst
kronor och hogst 56 000 000 kronor. 11 000 000 kronor och hogst

44 000 000 kronor.

For giltigt beslut om andring av bolagsordningen kravs att det har bitratts av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda pa stamman.

For det fall bolagsstimman inte beslutar om minskning av aktiekapitalet ska beslut om andring av
bolagsordningen férfalla.



Pkt 16. Beslut om styrelsens forslag till minskning av aktiekapitalet

Styrelsen foreslar att aktiekapitalet ska minskas med 11 795 879 kronor. Andama3let med minskningen &r
forlusttackning. Minskningen sker utan indragning av aktier.

Den foreslagna minskningen innebar att aktiekapitalet (efter registrering av den senaste féretradesemissionen)
minskas med 50 % fran 23 591 758 kronor till 11 795 879 kronor och att aktiens kvotvdrde minskas fran 1 krona
till 0,5 kronor.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering vid Bolagsverket.

Beslutet forutsatter andring av bolagsordningen.

For giltigt beslut om minskning av aktiekapitalet kravs att det har bitratts av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda pa stdmman.

Ovrigt

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begar det, och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada
for bolaget, vid arsstamman lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett
drende pa dagordningen och forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation.

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse avseende rakenskapsaret 2019 och 6vriga handlingar, inklusive
fullmaktsformular, enligt aktiebolagslagen kommer fran och med den 6 april 2020 att finnas tillgangliga pa
bolagets kontor och pa bolagets hemsida www.hovding.se.

Vid offentliggérande av denna kallelse uppgar det totala antalet aktier i bolaget till 23 591 758 aktier,
motsvarande 23 591 758 roster.

Malmo i april 2020
Hovding Sverige AB (publ)

Styrelsen


http://www.hovding./

