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Delarsrapport juli-september 2023

Genomfort omstallningsprogram, NGS Assessment & Leadership services - nytt
tjansteomrade.

Tredje kvartalet i sammandrag

. Nettoomsattningen for tredje kvartalet uppgick till 118 MSEK (138), en minskning med 14%..

. Rorelseresultatet (EBITDA) for tredje kvartalet uppgick till -7,1 MSEK (-5,0), rorelsemarginal -6% (-3,6).
Rorelseresultatet (EBITDA) for tredje kvartalet ar belastat med -4,7 MSEK avseende en omstruktureringsreserv for det
omstallningsprogram som aviserades den 11 september 2023. Rensat for denna jamforelsestorande post uppgick
justerat rorelseresultat (EBITDA) for tredje kvartalet till -2,3 MSEK (0,7%) med en rérelsemarginal pa -2% (0%).

. Rorelseresultatet (EBIT) for tredje kvartalet uppgick till -115,8 MSEK (-6,1), rorelsemarginal -98,2% (-4,4).
Rorelseresultatet (EBIT) for tredje kvartalet ar belastat med en nedskrivning av koncerngoodwill med 107,5 MSEK och
en omstruktureringsreserv. om -4,7 MSEK. Rensat for dessa jamforelsestorande poster uppgick justerat
rorelseresultat (EBIT) for tredje kvartalet till -3,6 MSEK (-1,0*) med en rorelsemarginal pa -3,1% (-0,7%).

. Resultatet for tredje kvartalet uppgick till -114,8 MSEK (-5,3).

. Resultatet per aktie fore och efter utspadning for tredje kvartalet uppgick till -12,72 SEK (-0,58).

. Koncernens kassaflode fran den l6pande verksamheten uppgick under tredje kvartalet till 13,9 MSEK (-13,5).

Januari-september i sammandrag

. Nettoomsattningen for perioden januari-september uppgick till 390 MSEK (420), en minskning med 7%..

. Rorelseresultatet (EBITDA) for perioden januari-september uppgick till -12,6 MSEK (10), rorelsemarginal -3,2% (2,4).
Rorelseresultatet (EBITDA) for perioden januari-september ar belastat med -4,7 MSEK avseende en
omstruktureringsreserv for det omstallningsprogram som aviserades den 11 september 2023. Rensat for denna
jamfoérelsestorande post uppgick justerat rorelseresultat (EBITDA) for perioden till -79 MSEK (151*) med en
rérelsemarginal pa -2% (3,6).

. Rorelseresultatet (EBIT) for perioden januari-september uppgick till -123,7 MSEK (5,9), rérelsemarginal -31,7% (1,4).
Rorelseresultatet (EBIT) for perioden januari-september ar belastat med en nedskrivning av koncerngoodwill med
107,5 MSEK och en omstruktureringsreserv om -4,7 MSEK. Rensat for dessa jamforelsestdrande poster uppgick
justerat rorelseresultat (EBIT) for perioden till -11,5 MSEK (11*) med en rérelsemarginal pa -3,0% (2,6).

. Resultatet for perioden januari-september uppgick till -122,3 MSEK (3,6).

. Resultatet per aktie fore och efter utspadning for perioden januari-september uppgick till -13,6 SEK (0,4).

. Koncernens kassaflode fran den I6pande verksamheten uppgick under perioden januari-september till 17,7 (-11,1).

*Resultatet for det tredje kvartalet 2022 och foér perioden januari-september 2022 paverkades negativt med -5,1 MSEK
motsvarande en engangspost for ersattningar under uppsagningstiden till ddvarande VD.
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Handelser under tredje kvartalet
. Extrabolagsstdmma i NGS beslutade den 18 juli om godkannande av narstaendetransaktion (agarlan).

. NGS Groups dotterbolag Nurse- & Docpartner far fortsatt fortroende att leverera sjukskoterskor och lakare till
samtliga regioner i Sverige.

. NGS GCroup AB startar ett omstallningsprogram for att férbattra
goodwillnedskrivning.

[6nsamheten. Dessutom genomfors en

Handelser efter tredje kvartalet
. NGS Group AB utser Thomas Plate till ny CFO.

. NGS lanserar nytt tjansteomrade Assesment & Leadership services.

Denna deladrsrapport dr information som NGCS Group AB (publ) ar skyldig att offentliggdra enligt EU:s
marknadsmissbruksforordning och lagen om vardepappersmarknaden.

Informationen lamnades, genom nedanstaende kontaktpersoners forsorg, for offentliggérande den 9 november 2023
kl12.45. Delarsrapporten finns efter publicering tillganglig pd NGS hemsida www.ngsgroup.se.

For ytterligare information kontakta:
Erika Ronnquist Hoh VD, telefon 0733-434 130
Thomas Plate, CFO, telefon 0768-949 239

NGS Group AB (publ), org nr 556535-1128
Kungsgatan 12, 111 35 Stockholm
Telefon 08-505 808 30, Fax 08-505 808 01 www.ngsgroup.se

NGS i korthet

NGS ar en nischad koncern
inom bemanning, rekrytering
och executive search. Vi har
kontor i Stockholm, Géteborg,
Karlskrona, Oslo och ramavtal
som tacker hela Sverige och
Norge. NGS Group ar noterat
pa Nasdaq Stockholm.

Affirsidé

NGS Group ska leverera
tjanster inom bemannings-
och rekryteringsbranschen,
dar vi ska vara nischade och
unika inom varje omrade
dar vi ar verksamma. Vi ska
vara en ledande aktér i att
utveckla och féradla bolag
inom denna bransch.

Strategi

NGS mal ar att 6ver tid vaxa med minst
10 procent organiskt och genom forvarv,
med en for branschen god I6nsamhet.
Agandet i de férvarvade bolagen ska
vara av den storlek att NGS kan paverka
och aktivt ta del i den operativa driften.
De forvary som genomfors ska
komplettera koncernen och bér ha
synergier med NGS ovriga verksamhet.
De verksamheter som férvérvas ska inte
foradlas och drivas med syfte att
avyttras utan ska vara en del av NGS
framtida koncern. NGS ska ha ett sa
stort &garinflytande att vi har en tydlig
paverkan pa utvecklingen i
dotterbolagen. Det innebar oftast att
innehaven ska vara helagda, men detta
ar inte ett absolut krav.

Finansiella mal

.

Nettoomsattningstillvaxt: 10 %
organiskt och genom férvarv
over tid

Roérelsemarginal: 7 %
Aktieutdelning: 40-50 % av
resultat efter skatt
Nettoskuldsattningsgrad: max 50
% av eget kapital
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VD-kommentar

Resultat tredje kvartalet

Arets tredje kvartal visar en omsattning pa 118 MSEK
(138), vilket ar en minskning med 14%. Koncernen
levererade ett justerat rérelseresultat (EBITDA) pa -
2,3 MSEK (0,1) och ett rorelseresultat (EBITDA) pa -7,
MSEK (-5,0).

Omsattningsminskningen ar helt hanforlig till
situationen med Regionernas neddragning av
inhyrning av vardpersonal som initierades i januari i
ar.

Periodens svagare justerade EBITDA beror pa att
utmanande marknadsférutsattningar medfort att
tidigare investeringar i personal inom Rekrytering
och Interim inte fatt forvantad effekt pd intdkterna
och av den minskade omsattningen inom
sjukskdterskebemanningen.

Det tredje kvartalet har praglats av genomférandet
av ett omstéllningsprogram med en kostnads-
besparing pa arsbasis om 12 MSEK. Syftet har varit att
anpassa fasta kostnader till radande
marknadsférutsattningar och intadktsnivaer inom
saval sjukskoterskebemanningen i Sverige som
interims och  rekryteringsverksamheterna. En
omstruktureringsreserv om 4,7 MSEK har belastat
periodens EBITDA som en engangskostnad.

Under kvartalet har en nedskrivning av
koncerngoodwill gjorts med 1075 MSEK, vilket
paverkat periodens rorelseresultat (EBIT) i form aven
engangskostnad.

Sjukvard i Sverige

NGS Group via dotterbolag ar en av vinnarna av det
nya 4-ariga svenska nationella regiongemensamma
avtalet for vardbemanning. Vi har fatt tilldelning pa
bade lakare och sjukskoterskor och var férhoppning
ar att avtalet startar i januari 2024. (Avtalet ligger
anyo for 6verprévning hos Kammarratten varfor
osadkerhet rader kring starten).

Lakarbemanningen i Sverige visar gladjande en
fortsatt positiv trend, bade omsattnings- och
marginalmassigt. Vi har lagt om var strategi for
sjukskdterskebemanningen i Sverige till att i hogre
grad an férut samarbeta med regioner aven utanfor
Stockholm. Exempel pa det ar vara norrlandska
regioner dar vi har en mycket hog aktivitetsniva.
Aven de svenska kommunerna och de privata
vardgivarna star i fokus for vara aktiviteter.

Sjukvard - expansion i Norge

| Norge har vi dgnat hosten at att bygga upp vart
team for att ta den nya marknad som det nyvunna
ramavtalet for bemanning av sjukskoéterskor till alla
offentliga sjukhus ger oss. Tjansterna som skall
bemannas avser sjukskoterskor, specialistsjuk-
skoterskor och barnmorskor. Vi har ett stort flode av
sjukskoterskor fran Sverige, Norge och Danmark

som Vill jobba tillsammans med oss i Norge vilket
kanns fantastiskt kul.

Avtalet [6per fran den 1 oktober 2023 och galler i tva
ar med mojlighet till forlangning i ytterligare tva ar.
Under 2024 kommer lakarbemanningen till
offentliga sjukhus i Norge att upphandlas och aven
dar kommer NGS lamna anbud som ett led i var
strategi att vaxa pa den norska marknaden.

NGS omstiéllning framat

Vi utvecklar en mer funktionell organisation for att
forbattra ldnsamheten och uppnd en hogre
operationell effektivitet med start inom flera
omraden:

Rekrytering, Executive Search, Interima tjanster
Vi utvecklar och samordnar den kommersiella
styrningen for att nd synergier i vara kundmoten.
Med detta kommer vi att synliggéra var djupa
specialistkompetens inom samtliga vara
tjansteomraden och darmed ge kunderna ett mer
sammansatt och attraktivt erbjudande.

Lansering av Assessment & Leadership Services
Under varen och sommaren har efterfrdgan pa vara
Assessmenttjanster ékat och vi har nu lanserat vart
nya erbjudande "NGS Assessment & Leadership
Services”. Detta leds av en kundorienterad leg.
Psykolog som tillsammans med sitt team erbjuder
tex second opinions, intervjustdd, 360-utvardering,
ledarskapsutveckling, audits, coachning och
kulturgenomlysning.

Forséljningsutveckling Vi intensifierar den komm-
ersiella inriktningen genom att internt tillsatta en
forsaljningsansvarig som kommer att arbeta med
samtliga tjansteomraden. Ytterligare ett nytt initiativ
for att driva effektiv forsaljning och kundutveckling
ar vart fokus pa Al/digitalisering samt datadriven
analys.
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Ett kvartal i forandring

Nar vi nu stanger tredje kvartalet kan jag samtidigt
summera mitt forsta halvar som VD fér NGS Group
dar utveckling av I6nsamheten statt i fokus.
Affarslaget har fortsatt varit utmanande och vi har
genomfort ett omstallningsprogram dar vi nu
skapat en sankning av kostnaderna med 12 MSEK p3a
arsbasis. Vi utvecklar ocksd en mer teambaserad
funktionell organisation for att uppna ett storre
kundfokus och hogre operationell effektivitet. Detta
sammantaget med den lagre kostnadsmassan, som
borjar fa effekt fran och med Q4 och sedan far full
effekt from Ql, 2024, goér att vi med goda
forhoppningar ser framtiden an.

Tack alla kollegor och agare for ett spannande forsta
halvar pa plats hos NGS. Det har varit en larorik och :
utmanande tid och jag &r stolt dver alla de positiva Erika Ronnquist Hoh
initiativ som teamet nu jobbar fram for att méta VD, NGS

kundernas samlade behov framat.
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Tredje kvartalet

Koncernen

Omsattning och resultat
Koncernens nettoomsattning uppgick under tredje
kvartalet till 118 MSEK (138), en minskning med 14%.

Bemanningsverksamheten uppvisade en fortsatt
negativ trend med minskad omsattning under kvartalet
jamfort med motsvarande kvartal foregaende ar.

Minskad efterfragan pa tjanster inom sjukskoterske-
bemanningen fran flertalet regioner med tyngdpunkt
pa region Stockholm &r huvudanledningen till
minskningen under kvartalet. Region Stockholm ar
dock fortsatt enskilt storsta kund inom
sjukskdterskebemanningen. Den underliggande
affaren uppvisar samtidigt en positiv trend med
forbattrad bruttomarginal som en effekt av ett
kontinuerligt marginalvardsarbete.

Lakarbemanningen fortsatte att utvecklas positivt
under kvartalet jamfort med 2022. Den dkade brutto-
vinsten ar framst en effekt av forbattrad bruttomarginal.
Aven inom ldkarbemanning har det lagts och ldggs stort
fokus pa marginalvard.

Chefs- och specialistrekrytering minskade netto-
omsattningen under kvartalet jamfort med féregaende
ar, men forbattrade bruttomarginalerna som en
konsekvens av minskat anvandande av underkonsulter.

Rorelseresultatet (EBITDA) for tredje kvartalet uppgick
till - 7,1 MSEK (-5,0), rérelsemarginal (EBITDA) -6% (-3,6).
Det justerade EBITDA-resultatet uppgick till -2,3 MSEK
(0,1%) efter aterlaggning av en omstruktureringsreserv
pa -4,7 MSEK i kvartalet.

Det negativa justerade EBITDA-resultatet under
kvartalet ar i huvudsak kopplat till den fortsatta
volymminskningen inom sjukskoterskebemanningen
samt att utmanande marknadsférutsattningar inom
rekrytering och interim medfort att tidigare personal-
investeringar inte fatt forvantad effekt pa intakterna

Under kvartalet beslutades och genomfdrdes ett
kraftfullt omstallningsprogram med syfte att anpassa
rorelsekostnaderna (framst personalkostnader) till
radande konjunktur- och marknadslage.
Omstruktureringen beraknas ge en arlig
besparingseffekt om 12 MSEK, med effekt fran fjarde
kvartalet aven om full kvartalseffekt forst uppnas fran
forsta kvartalet 2024.

Resultatet for det tredje kvartalet uppgick till -114,8
MSEK (-5,3). Resultatet per aktie uppgick till -12,72 SEK
(-0,58).

Resultat for det tredje kvartalet ar belastat med en
nedskrivning av koncerngoodwill och en
omstruktureringsreserv motsvarande totalt -112,2 MSEK

*Resultatet for det tredje kvartalet 2022 paverkades
negativt med -51 motsvarande en engangspost for
ersattningar under uppsagningstiden till ddvarande VD.
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Investeringar

Koncernens investeringar i materiella anlaggnings-
tillgangar under tredje kvartalet uppgick till 0,0 MSEK
(0,0).

Goodwill

NGS gor regelbundet nedskrivningsprovningar av
bokfoérd goodwill. Nuvarande héga avkastningskrav pa
eget kapital - bland annat som en foljd av de hoga
inflations- och rantenivaerna - samt en uppdaterad
beddmning av framtida bedémda intakter har paverkat
vardet pa tillgdngen negativt, varfor det bedémts
motiverat att gdra en nedskrivning av koncerngoodwill
med 107,5 MSEK per sista september.

Finansiering, kassafléde och likviditet

Den 20 juni 2023 traffade NGS och Nordea en
dverenskommelse om att pabérja fakturaforsaljning
och samtidigt succesivt minska storleken pa befintlig
checkkontokredit under tredje kvartalet. Som en del i
dverenskommelsen, som syftade till att langsiktigt
minska finansieringskostnaderna samt  kapital-
bindningen i bolaget, upptog NGS dven tva lan om totalt
20 MSEK (12,5 MSEK i bankldn fran Nordea samt ett
agarldan om 7,5 MSEK) under kvartalet. Baserat pa bland
annat prognoser, aktuell checkkontokredit, som fran
och med september uppgar till 20 MSEK, namnda lan
och en fakturaforsaljningsfacilitet beddms NGS rorelse-
kapitalbehov fér kommande 12 manader vara
tillgodosett.

Koncernens kassafléde fran den [6pande verksamheten
uppgick under tredje kvartalet till 13,9 MSEK (-13,5).

Kassaflédet under tredje kvartalet uppgick till 0,5 MSEK
(-0,3). Under kvartalet har koncernen minskat utnytt-
jandet av checkrakningskrediten med 29,9 MSEK (14,3)
samt upptagit tva lan om totalt 20 MSEK. Leasing-
skulder har amorterats med 1,2 MSEK (1,0).

Vid periodens slut uppgick likvida medel till 3,3 MSEK
(1,7). Outnyttjad checkrakningskredit uppgick till 16,5
MSEK (36,0).

Koncernens soliditet uppgick till 51% (67).

Héndelser efter rapportperiodens utgang
. NGS Group AB utser Thomas Plate till ny CFO.

. NGS lanserar nytt tjansteomrade Assesment &
Leadership services.
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Moderbolaget

Verksamhet i moderbolaget

| moderbolaget ingar verksamheterna Psykiatrika,
Vikariepoolen och First Medical samt koncerngemen-
samma funktioner sasom féretagsledning, ekonomi, HR
och marknad.

Omsattning och resultat
Moderbolagets nettoomsattning under tredje kvartalet
uppgick till 22,1 MSEK (22,0).

Rorelseresultatet (EBITDA) for tredje kvartalet uppgick
till -4,7 MSEK (-9), rorelsemarginal (EBITDA) -21% (-41).

Resultatet for det tredje kvartalet uppgick till -99,7 MSEK
(-7,4).

Resultatet for det tredje kvartalet ar belastat med en
engangsnedskrivning av aktier i dotterbolag med

-95,5 MSEK mot samma bakgrund som nedskrivningen
av koncerngoodwill.

Finansiering, kassafléde och likviditet

Det egna kapitalet i moderbolaget uppgick per den 30
september 2023 till 61,3 MSEK (155,4) varav aktiekapitalet
utgjorde 22,6 MSEK (22,6).

Vid periodens slut uppgick likvida medel till 0,0 MSEK
(0,0). Outnyttjad checkkredit uppgick till 16,5 MSEK

(36,0). Moderbolagets nettoskuld till dotterbolag upp-
gick vid periodens slut till 17,1 MSEK (5,6).
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Januari-september

Koncernen

Omséttning och resultat

Koncernens nettoomsattning under perioden januari-
september uppgick till 389,9 MSEK (419,7), en minskning
med 7,1%.

Under perioden januari-september har koncernens
nettoomsattning i jamforelse med 2022 minskat, framst
pa grund av sjunkande volymer inom
sjukskoterskebemanningen. Den minskade efterfragan
frdn region Stockholm star for den storsta delen av
omsattningsminskningen.

Lakarbemanningen har under samma period dkat sin
omsattning fordelat pa olika regioner i Sverige.

Rekrytering- och Interimsverksamheten uppvisade
under perioden januari-september 2023 en mindre
minskning av nettoomsattningen i jamforelse med
samma period féregaende ar.

Rorelseresultatet  (EBITDA) for perioden januari-
september uppgick till -12,6 MSEK (10), rorelsemarginal
(EBITDA) -3,2% (2,4).

Det justerade EBITDA-resultatet uppgick till -7,9 MSEK
(15,1%) efter aterlaggning av en omstruktureringsreserv
pa -4,7 MSEK i kvartalet. Rérelsemarginalen uppgick till
2% (3,6).

Resultatet for perioden januari-september uppgick till
-122,3 MSEK (3,6). Resultatet per aktie uppgick till -13,56
SEK (0,40).

Resultatet for perioden januari-september ar belastat
med -1122 MSEK i jamforelsestorande poster
(nedskrivning koncerngoodwill och omstrukturerings-
reserv). Justerat for ovanstaende jamférelsestérande
poster uppgick resultatet for perioden januari-
september 2023 till -10,1 (8,7)

Investeringar

Koncernens investeringar i materiella anlaggnings-
tillgdngar under perioden januari-september uppgick
till 0,0 MSEK (0,0).

Goodwill

NGS gor regelbundet nedskrivningsprévningar av
bokférd goodwill. Nuvarande héga avkastningskrav pa
eget kapital - bland annat som en féljd av de hoéga
inflations- och rantenivaerna - samt en uppdatering av
framtida bedémda intakter har paverkat vardet pa
tillgangen negativt, varfor det beddémts motiverat att
goéra en nedskrivning av koncerngoodwill med 107,5
MSEK per sista september.

*Resultatet for perioden januari-september 2022
paverkades negativt med -51 MSEK motsvarande en
engangspost for ersattningar under uppsagningstiden
till ddvarande VD.
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Finansiering, kassaflode och likviditet

Koncernens kassafléde fran den l6pande verksamheten
uppgick under perioden januari-september till 17,7
MSEK (-11,1).

Kassaflodet under perioden januari-september uppgick
till -1 MSEK (-2,0). Under perioden januari-september har
koncernen minskat utnyttjandet av checkraknings-
krediten med 32 MSEK (6kat 19,9). Leasingskulder har
amorterats med 3,5 MSEK (3,1).

Under perioden januari-september har NGS upptagit
tvd stycken lan om totalt 20 MSEK, minskat check-
rakningskrediten fran 70 MSEK till 20 MSEK samt
paborjat fakturaférsaljning, allt inom ramen for det
finansiella program som NGS avtalat tillsammans med
Nordea och som kommunicerades den 20 juni 2023.

Moderbolaget

Verksamhet i moderbolaget

| moderbolaget ingar verksamheterna Psykiatrika,
Vikariepoolen och First Med samt koncerngemen-
samma funktioner sdsom féretagsledning, ekonomi, HR
och marknad.

Omséttning och resultat
Moderbolagets nettoomsattning under perioden
januari-september uppgick till 74,2 MSEK (67,2).

Rorelseresultatet  (EBITDA) for perioden januari-
september uppgick till -11 MSEK (-13,1), rérelsemarginal
(EBITDA) -15% (-19).

Resultatet for perioden januari-september uppgick till
-105,6 MSEK (-11,5).

Per sista september har resultatet belastats med en
engangsnedskrivning av aktier i dotterbolag med

-95,5 MSEK mot samma bakgrund som nedskrivningen
av koncerngoodwill

Finansiering, kassaflode och likviditet

Det egna kapitalet i moderbolaget uppgick per den 30
september 2023 till 61,3 MSEK (155,4) varav aktiekapitalet
utgjorde 22,6 MSEK (22,6).

Vid periodens slut uppgick likvida medel till 0,0 MSEK
(0,0). Outnyttjad checkkredit uppgick till 16,5 MSEK
(36,0). Moderbolagets nettoskuld till dotterbolag upp-
gick vid periodens slut till 17,1 MSEK (5,6).
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Koncernens rapport dver totalresultatet

Rullande 12
2023 2022 2023 2022 man 2022
Belopp i TSEK jul-sep jul-sep jan-sep jan-sep okt-sep jan-dec

Rorelsens intakter
Nettoomsattning 2 17 990 138 051 389 930 419 733 541353 571156
17 990 138 051 389 930 419 733 541353 571156

Rorelsens kostnader

Kopta tjanster fran underkonsulter -60 528 -64113 -193 033 -170 360 -257 229 -234 556
Kostnader for ersattningar till anstallda -60 044 =74 419 -194 226 -228 119 -272299 -306 192
Ovriga externa kostnader -4 477 -4 473 -15 252 -n218 -22 344 -18 310
Avskrivning anlaggningstillgangar -108 790 -1138 -1 154 -4 094 -N2278 -5218
Rorelseresultat -115 849 -6 092 -123 735 5942 -122797 6 880

Resultat fran finansiella poster
Ovriga finansiella intakter = - - - - R

Ovriga finansiella kostnader -817 544 -2 458 -1397 -3 005 -2 033
Resultat efter finansiella poster -116 666 -6 636 -126 193 4 545 -125 802 4 847
Skatt 1891 1364 3854 -950 3630 -1174
Periodens resultat -4 775 -5272 122339 3595 -122172 3673

Ovrigt totalresultat for perioden:

Poster som senare kan aterforas till resultatrdkningen:

Omrakningsdifferens 276 -488 690 220 440 323
Summa o6vrigt totalresultat for perioden, netto efter skatt 276 -488 690 220 440 323
Summa totalresultat for perioden -4 499 -5760 -121 649 3815 -121732 3996
Resultat per aktie fore och efter utspadning (kr) -12,72 -0,58 -13,56 0,40 -13,54 0,41
Antal aktier vid periodens slut 9022868 9022868 9022868 9022868 9022868 9022868

NGS Group | Delarsrapport juli-september 2023

Confidentiality: C2 - Internal



Koncernens balansrakning

Belopp i TSEK 2023-09-30 2022-09-30 2022-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgdngar

Immateriella anlaggningstillgangar

Goodwill 119 260 227130 227130
Summa immateriella anlaggningstillgangar 119 260 227130 227130
Materiella anlaggningstillgangar

Nyttjanderattstillgangar 3 12140 2 488 1422
Inventarier 337 577 512
Summa materiella anlaggningstillgangar 12 477 3065 1934
Finansiella anldggningstillgangar

Ovrig finansiell anldaggningstillgang 1555 1380 1439
Summa finansiella anlaggningstillgangar 1555 1380 1439

Avriga anlaggningstillgdngar

Uppskjuten skattefordran 271 1640 1738
Summa évriga anlaggningstillgangar 271 1640 1738
Summa anlaggningstillgangar 136 003 233215 232 241

Omsiattningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 43109 58 802 97151
Aktuella skattefordringar 10 093 2274 3700
Ovriga fordringar 1092 2585 1340
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 43 239 66 769 28 349
Summa kortfristiga fordringar 97 533 130 430 130 540
Likvida medel 3251 1657 4 406
Summa omsattningstillgangar 100 784 132 087 134 947
SUMMA TILLGANGAR 236 787 365 302 367 188

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 22 557 22 557 22 557
Ovrigt tillskjutet kapital 58 161 58161 58161
Reserver -4 -392 -286
Balanserat resultat 162150 159 029 159 029
Arets resultat -122 339 3595 3673
Summa eget kapital 120 415 242 950 243134

Langfristiga skulder

Avsattningar 1555 1380 1439
Langfristiga leasingskulder 6 745 - -
Langfristiga skulder 4 20141 - _
Summa langfristiga skulder 28 44] 1380 1439

Kortfristiga skulder

Checkrakningskredit 3517 34 046 35525
Leverantdrsskulder 23 624 26 521 16 026
Aktuella skatteskulder - - 1210
Kortfristiga leasingskulder 5023 2124 1065
Ovriga skulder 16 725 27128 30 051
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 39 041 31153 38 737
Summa kortfristiga skulder 87 930 120972 122 615
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 236 787 365 302 367 188
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Forandring av koncernens eget kapital

Aktiekapital Ovrigt Omraknings Balanserat Summa eget
tillskjutet reserver resultat kapital
kapital inklusive
periodens
Belopp i TSEK resultat
Ingaende balans per 1januari 2022 22557 58161 -609 163 539 243 648
Totalresultat
Periodens resultat 3673 3673
Ovrigt totalresultat:
Omrakningsdifferens utlandska dotterbolag 323 323
Summa totalresultat - - 323 3673 3996
Transaktioner med aktieagare
Utdelning (0,50 kr per aktie) -4 51 -4 5N
Summa transaktioner med aktiedgare -4 511 -4 511
Utgaende balans per 31 december 2022 22557 58161 -286 162 702 243134
Ingaende balans per 1januari 2022 22557 58161 -609 163 539 243 648
Totalresultat
Periodens resultat 3595 3595
Ovrigt totalresultat:
Omrakningsdifferens utlandska dotterbolag 217 217
Summa totalresultat - - 217 3595 3 812
Transaktioner med aktieagare
Utdelning (0,50 kr per aktie) -4 511 -4 51
Utgaende balans per 30 september 2022 22 557 58161 -392 162 624 242950
Ingaende balans per 1januari 2023 22 557 58161 -286 162702 243 134
Totalresultat
Periodens resultat -122 339 -122 339
Ovrigt totalresultat:
Omrakningsdifferens utlandska dotterbolag -380 -380
Summa totalresultat - - -380 -122 339 -122'719
Utgaende balans per 30 september 2023 22557 58161 -666 40363 120 415
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Koncernens kassaflodesanalys

. 2023 2022 2023 2022 2022
Belopp i TSEK . . . . .
jul-sep jul-sep jan-sep jan-sep jan-dec
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat -115 850 -6 092 -123 736 5942 6 880
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet:
Avskrivningar och nedskrivningar 108 790 1138 111 524 4 094 5218
Forandring i avsattningar 58 58 N6 174 233
Ovriga ej likviditetspaverkande poster 2 087 - -140 - =
Erhallen ranta - - - - -
Erlagd ranta -536 -545 -2177 -1397 -2 033
Betald skatt 337 -101 2618 -541 -3 439
514 -6 452 -11 795 3402 6 859
Kassaflode fran foréndringar i rérelse-kapital
Forandring av rorelsefordringar 17 398 -13 535 32928 -26 527 -28 834
Forandring av rorelseskulder 1609 6 503 -3 476 12 068 13257
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 13 894 -13 484 17 658 -11 057 -8718
Investeringsverksamheten
Rorelseférvary - - -3000 -3000 -3 000
Forvarv av finansiella -tillgangar - -58 -6 174 -233
Forvarv av materiella anlaggnings-tillgangar - -5 0 -34 -27
Kassaflode fran investerings-verksamheten 0 -63 -3 116 32087 -3260
Finansieringsverksamheten
Forandring checkrakningskredit -29 920 14 333 -32 008 19 906 21385
Upptagna lan 20 000 - 20 000 -
Amortering leasingskuld -3 494 -1 053 -3 494 -3145 -4 204
Utdelning till Moderféretagets aktieagare - - - -4 51 -4 511
Kassaflode fran finansierings-verksamheten -13 415 13280 -15 502 12 250 12 670
Periodens kassaflode 479 2677 -961 -2 015 692
Kursdifferens i likvida medel 15 28 -194 86 128
Likvida medel vid periodens borjan 2757 1896 4 406 3586 3586
Likvida medel vid periodens slut 3251 1657 3251 1657 4 406
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Moderbolagets resultatrakning

Rullande
Belopp i TSEK ' 2023 ‘ 2022 ‘ 2023 ‘ 2022 12 man 2022
jul-sep jul-sep jan-sep jan-sep okt-sep Jan-Dec
Rorelsens intakter
Nettoomsattning 2 22 061 22 012 74 216 67 246 92997 86 027
22 061 22012 74 216 67 246 92997 86 027
Rorelsens kostnader
Kopta tjanster fran underkonsulter -13 684 -12 435 -41 668 -33877 -47 549 -39 758
Personalkostnader -10 868 -16 251 -35759 -41 896 -48 581 -54718
Ovriga externa kostnader -2250 -2 358 -7 826 -4.54] -12182 -8 897
Avskrivning av materiella anlédggningstillgangar -53 -65 -170 -835 -233 -898
Rorelseresultat -4 793 -9 097 -11207 -13 903 -15 548 -18 245

Resultat fran finansiella poster

Nedskrivning aktier i dotterbolag -95 481 - -95 48] -95 481

Utdelningar fran dotterbolag - - - - - -
Ranteintakter - - - - - R
Rantekostnader -574 -176 -1499 -611 -1766 -877
Resultat efter finansiella poster -100 848 -9 273 -108 187 14514 -112'795 -19 122

Bokslutsdispositioner

Erhalina koncernbidrag 0 - - - 19 200 19 200
Resultat fore skatt -100 848 -9 273 -108 187 -14 514 -93 595 78
Skatt 1105 1910 2617 2990 -445 -72
Periodens resultat och totalresultat -99 743 -7 363 -105 570 -N 524 -94 040 5

NGS Group | Delarsrapport juli-september 2023

Confidentiality: C2 - Internal



Moderbolagets balansrakning

Belopp i TSEK 2023-09-30 2022-09-30 2022-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier 337 569 506
337 569 506

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernbolag 99 255 194 736 194 736
Ovrig finansiell anldggningstillgang 1555 1380 1439
Uppskjuten skattefordran 379 334 379
101189 196 450 196 554
Summa anlaggningstillgangar 101 526 197 019 197 060

Omsittningstillgdngar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 10 066 7 825 10967
Fordringar koncernbolag 20192 32038 9 465
Aktuella skattefordringar 3457 3576 655
Ovriga fordringar 6 4 15
Forutbetalda kostnader och upplupna intakte 8277 12 032 9 987
Summa kortfristiga fordringar 41998 55 475 31089
Kassa och bank (0] 0 (o]
Summa omsattningstillgangar 41998 55 475 31089
SUMMA TILLGANGAR 143 524 252 494 228 149

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 22 557 22 557 22 557
Reservfond 10170 10170 10170
Fritt eget kapital

Overkursfond 54 636 54 636 54 636
Balanserat resultat 79 548 79 542 79 542
Periodens resultat -105 570 -11 524 5
Summa eget kapital 61 341 155 381 166 910

Langfristiga skulder

Avsattningar 1555 1380 1439
Langfristiga skulder 20 141 0 ]
Summa langfristiga skulder 21696 1380 1439

Kortfristiga skulder

Checkrakningskredit 3517 34 046 35525
Leverantdrsskulder 5039 3807 2918
Skulder till koncernbolag 37 276 37 631 92
Ovriga skulder 3428 5869 4880
Upplupna kostnader och forutbetalda intakte n 227 14 381 16 385
Summa kortfristiga skulder 60 487 95733 59 800
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 143 524 252 494 228 149
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Noter

Not 1. Redovisnings- och varderingsprinciper

Denna deldrsrapport har upprattats i enlighet med IAS 34, deldrsrapportering samt Radet for Finansiell Rapportering RFR
1, Kompletterande redovisningsregler for koncerner samt RFR 2, Redovisning for juridiska personer, avseende moder-
bolaget. Samma redovisningsprinciper, definitioner avseende nyckeltal och berakningsmetoder har anvants som i den
senaste arsredovisningen.

Not 2. Nettoomsattning per land

Rullande 12
2023 2022 2023 2022 man 2022
jul-sep jul-sep jan-sep jan-sep okt-sep jan-dec
Sverige 14 843 135 608 382270 4131 531 034 561740
Norge 3147 2 443 7 660 6622 10 319 9 416
TOTAL 117 990 138 051 '389 930 419 733 r54-'| 353 571156

Not 3. Nyttjanderattstillgangar
Tillgangsékningen (Leasing - IFRS16) under 2023 ar kopplad till forlangningen av de bada hyreskontrakten i Stockholm
och Karlskrona.

Not 4. Langfristiga skulder

Langfristiga skulder 2023-09-30 Amortering
Nordea (naringskredit) 12 500 36 manader fran 2024-06
Charlotte Pantzar Huth (agarlan) 7 641 Slutamorteras senast 6 manader

efter att Nordealanet ar slutreglerat
TOTAL 20 141

Not 5. Fakturaférsaljning

Under tredje kvartalet 2023 har NGS pabdrjat forsaljning av kundfakturor till Nordea Finans i syfte att minska
kapitalbindningen. Under kvartalet har fakturor motsvarande 15 MSEK salts till Nordea Finans, vilket samtidigt minskat
utestaende kundfordringsvolym med motsvarande belopp.

Not 6. Narstadendetransaktioner

Ingen av styrelseledamdterna eller de ledande befattningshavarna, forutom styrelseledamoten Gerth Svensson, har eller
har haft nagon direkt eller indirekt affarstransaktion med Bolaget féorutom normal ersattning i form av 16n och
styrelsearvode. Gerth Svensson har fran augusti 2022 haft ett konsultuppdrag som tillférordnad verkstallande direktor dar
han fakturerat Bolaget manadsvis motsvarande tidigare VDs ersattning per manad. Arvode till Gerth Svensson om 0,7
MSEK har utgatt under perioden 1januari 2023 - 10 mars 2023. Transaktioner mellan koncernbolag utgoérs framst av s.k.
management fees och innebar att koncerngemensamma kostnader (hyra, administratiom, mm) foérdelas ut fran
moderbolaget till respektive dotterbolag. Dessa fordelas ut pa marknadsmassiga villkor. Sedvanliga léner och
ersattningar har betalats till koncernledningen.

Den 20 juni 2023 meddelade Bolaget att man avtalat om att uppta ett s k agarlan fran Charlotte Pantzar Huth om 7,5
MSEK. Lanet, som &r efterstallt Nordeas lan, |6per med 11 % ranta och skall aterbetalas senast 6 manader efter det att
Nordeas I&n &r reglerat. Agarldnet utgér en narstdendetransaktion enligt 16 a kap. aktiebolagslagen och beslutades vid
extrastamma 2023-07-18

Not 7. Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

I NGS verksamhet finns ett antal risker och osékerhetsfaktorer, vilka omnamns i arsredovisningen 2022 och ar oférandrade
till denna delarsrapport. Under 2023 har regionernas vasentligt minskade efterfragan pa framst sjukskotersketjanster
drabbat NGS och branschen som helhet.

D3 vardet pa koncernens goodwill och moderbolagets aktier i dotterbolag ar beroende av ett antal vasentliga antaganden
av ledning och styrelse och om de antagna kassaflddena eller besparingarna inte intraffar i den takt som
foretagsledningen antagit alternativt skjuts langre fram i tiden, eller om andra antagande som legat till grund foér det
nedskrivningstest som ledningen gjort skulle férandras pa ett negativt satt, skulle detta kunna leda till ytterligare ned-
skrivningar

Not 8. Finansiella instrument

Koncernens finansiella instrument bestar av kundfordringar, upplupna intakter, likvida medel, leverantérsskulder och
rantebarande skulder. Finansiella tillgangar och skulder har korta I6ptider. Harav beddéms de verkliga vardena pa samtliga
finansiella instrument approximativt motsvara upplupet anskaffningsvarde.
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Styrelsen och verkstéllande direktéren forsakrar hiarmed att denna delarsrapport ger en rattvisande oversikt av
koncernens och moderforetagets verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och osakerhets-
faktorer som foretaget star infor.

Stockholm den 9 november 2023

Bertil Johanson - styrelseordférande
Charlotte Pantzar Huth - styrelseledamot
Gerth Svensson - styrelseledamot

Helene Jansbo - styrelseledamot

Johan Renvall - styrelseledamot

Erika Ronnquist Hoh - verkstallande direktor

Kalendarium

NGS avger rapporter vid foljande tidpunkter:
9 november 2023 Q3

8 februari 2024 Bokslutskommuniké 2023
25 april 2024 Q1 och arsstamma

19 juli 2024 Q2

12 november 2024 Q3

1 februari 2025 Bokslutskommuniké 2024

For ytterligare information kontakta:
Erika Ronnquist Hoh VD, telefon 0733-434 130
Thomas Plate, CFO, telefon 0768-949 239

NGS Group AB (publ), org nr 556535-1128
Kungsgatan 12, 111 35 Stockholm
Telefon 08-505 808 30, Fax 08-505 808 01 www.ngsgroup.se
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Revisorernas granskningsrapport

Inledning

Vi har utfért en 6versiktlig granskning av den finansiella delarsinformationen i sammandrag (delarsrapporten) for
NGS Group AB per 30 september 2023 och den niomanadersperiod som slutade per detta datum. Det ér
styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret for att uppritta och presentera denna delarsrapport i
enlighet med IAS 34 och érsredovisningslagen. Vart ansvar ir att uttala en slutsats om denna deldrsrapport
grundad pa var Gversiktliga granskning.

Den oversiktliga granskningens inriktning och omfattning

Vi har utfért var 6versiktliga granskning i enlighet med International Standard on Review Engagements ISRE
2410 Oversiktlig granskning av finansiell delérsinformation utford av foretagets valda revisor. Bn éversiktlig granskning bestér
av att gbra forfragningar, i férsta hand till personer som dr ansvariga for finansiella fragor och
redovisningsfragor, att utféra analytisk granskning och att vidta andra versiktliga granskningsdtgirder. En
6versiktlig granskning har en annan inriktning och en betydligt mindre omfattning jimfért med den inriktning
och omfattning som en revision enligt ISA och god revisionssed i 6vrigt har.

De granskningsatgirder som vidtas vid en 6versiktlig granskning gbr det inte méjligt £6r oss) att skaffa oss en
sadan sdkerhet att vi blir medvetna om alla viktiga omstindigheter som skulle kunna ha blivit identifierade om en
revision utférts. Den uttalade slutsatsen grundad pa en Gversiktlig granskning har dérfér inte den sikerhet som
en uttalad slutsats grundad pd en revision har.

Slutsats

Grundat pé vér &versiktliga granskning har det inte kommit fram nigra omstindigheter som ger oss anledning att
anse att deldrsrapporten inte, 1 allt visentligt, dr upprittad f6r koncernens del i enlighet med IAS 34 och
arsredovisningslagen samt f6r moderbolagets del i enlighet med édrsredovisningslagen.

Upplysning av sarskild betydelse
Utan att det paverkar vara uttalanden ovan vill vi fdsta uppmirksamheten pa texten i Not 7 Visentliga risker och
osikerhetsfaktorer pa sid 15 angiende virdet pa koncernens goodwill och moderbolagets aktier 1 dotterbolag.

Stockholm den 9 november 2023
Grant Thornton Sweden AB

Joakim Séderin
Auktoriserad revisor
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Nyckeltal

Rullande

2023 2022 2023 2022 12 man 2022

jul-sep jul-sep ¥ jan-sep jan-sep okt-sep Jan-Dec

Nettoomsattningstillvaxt -14,5% 16,4% -71% 17,4% 32% 152%
Roérelsemarginal (EBITDA) -6,0% -3,6% -32% 2,4% -19% 2,1%
Rorelsemarginal (EBIT) -98.2% -4,4% -31,7% 1,4% -22,7% 1,2%
Vinstmarginal -973% -3,8% -31,4% 09% -22,6% 0,6%
Soliditet 50,9% 66,5% 50,9% 66,5% 50,9% 66,2%
Nettoskuld MSEK 20,4 352 20,4 352 20,4 34,0
Nettoskuldsattningsgrad 16,9% 14.5% 16,9% 14,5% 16,9% 14,0%
Eget kapital per aktie 13,3 269 13,3 269 13,3 269
Resultat per aktie fore utspadning -12,72 -0,58 -13,56 0,40 -13,54 0,41
Resultat per aktie efter utspadnin -12,72 -0,58 -13,56 0,40 -13,54 0,41
Vagt antal aktier for perioden 9022868 9022869 9022868 9022869 9022868 9 022868
Antal aktier vid periodens slut 9022868 9022869 9022868 9022869 9022868 9 022868

Definitioner

| delarsrapporten presenteras vissa finansiella nyckeltal som inte definieras av IFRS. Dessa matt forser ledningen och
investerare med betydelsefull information for att analysera trender i bolagets affarsverksamhet. Dessa icke-IFRS matt ar
tankta att komplettera, inte ersatta, finansiella matt som presenteras i enlighet med IFRS. De flesta nyckeltalen &r direkt
avstamningsbara mot de finansiella rapporterna. For nyckeltal inklusive alternativa nyckeltal lamnas definitioner nedan:

Typ av matt

Definition/ berikning

Syfte

Nettoomsattnings-

tillvaxt

Nettoomsattning jamfért med

foregaende period i procent.

Nettoomsattningen ar intressant bade for NGS och investerare for
att folja koncernens nettoomsattningsutveckling och prestation
mellan perioder. Detta ar viktigt for NGS da det ar ett av bolagets

finansiella mal.

Rorelsemarginal

Rorelseresultat i fornallande till

roérelsens nettointakter.

Rorelsemarginal hjalper investerare att beddma bolagets
mojlighet till utdelning. Rérelsemarginalen ar viktig for NGS da det

ar ett av bolagets finansiella mal.

Vinstmarginal

Periodens resultat i forhallande

till rérelsens intakter.

Vinstmarginal ar ett matt som visar verksamhetens vinst per

omsatt krona och ar intressant bade for NGS och investerare.

likvida medel.

Soliditet Eget kapital i forhallande till Soliditeten visar bolagets langsiktiga betalningsformaga samt ar
balansomslutningen. ett komplement till andra nyckeltal for investerare att beddéma
mojligheten till utdelning.
Nettoskuld Rantebarande skulder minus Visar bolagets formaga att betala av sina skulder. Nettoskuld ar ett

matt som bolaget betraktar som relevant for kreditgivare och

kreditvarderingsinstitut.

Nettosskuldsatt-
ningsgrad

Nettoskuld i forhallande till eget
kapital.

Skuldsattningsgraden visar bolagets finansiella risk (rante-
kanslighet) och ar intressant for bade NGS och investerare. Detta

nyckeltal ar viktigt for NGS da det ar ett av bolagets finansiella mal.

Eget kapital per
aktie, kr

Eget kapital dividerat med antal

aktier vid periodens slut.

Eget kapital per aktie hjalper investerare att beddma bolagets

mojligheter till utdelning.

Resultat per aktie
fére och efter

utspadning, kr

Periodens resultat i forhallande
till genomsnittligt antal aktier.
Ingen utspadningseffekt

férekommer.

Definieras enligt IFRS.
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Nettoskuld: Rantebarande skulder minus likvida m
2023-09-30 2022-09-30 2022-12-31

Utnyttjad checkrakningskredit 3517 34 046 35525
Tillaggskdpeskilling - 2820 -
Rantebarande skulder 20141 - 3000
Avdrag for likvida medel -3 25] -1657 -4 406
Summa Nettoskuld 20 407 35209 34719
Nettoskuldsattningsgrad: Nettoskuld i férhallande till eget kapital.
2023-09-30 2022-09-30 2022-12-31
Nettoskuld 20 407 35209 34119
Eget kapital 120 415 242950 243134
Nettoskuldsattningsgrad % 16,9% 14,5% 14,0%

Omsattning och rorelseresultat per kvartal

NGS omsattning per kvartal (MSEK)
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NGS aktiekursutveckling
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NGS verksamhet

NGS Group ar en ledande nordisk koncern inom
executive search, rekrytering, interim och bemanning.
Vara verksamheter bestar av specialister inom en rad
olika verksamhetsomraden i bade offentlig och privat
sektor. Vi har over tid haft en stark tillvaxt under
I6nsamhet och vuxit bade organiskt och genom forvarv.

P& NGS Group har vi ett tydligt mal - att skapa
samhallsnytta och medverka till en innovativ och
dynamisk arbetsmarknad. For att gdra det behover vi
hela tiden utveckla och anpassa vart erbjudande s3 att
vi kan mota och forutse vara kunders skiftande behov.

Under aren har vi byggt upp en féretagskultur som
genomsyras av en stark gemenskap, initiativkraft och
ett samhallsengagemang. Med den samlade
kunskapen hos alla vara medarbetare har vi en unik
position dar vi kan erbjuda branschledande expertis
inom respektive omrade.

Genom ett nara samarbete mellan vara olika
verksamhetsomraden arbetar vi aktivt for att skapa
forutsattningar fér kunskapsdelning och utnyttja
mojliga synergieffekter for att hela tiden utveckla vart
erbjudande och skapa mervarde for vara kunder.

Human Capital arbetar med rekrytering och
interimstjanster inom tjanstekategorierna Ekonomi,
Lon, HR Marknad och Inkop. | tillagg till detta arbetar
Human Capital med Interim Management med
uppdrag avseende chefer och ledare till privata foretag,
organisationer samt till den offentliga sektorn.

Qsearch ar en valetablerad aktoér inom rekrytering och
assessment med sarskilt fokus pa bank, finans och
férsakring med tyngdpunkt pa regulatoriska tjanster. |
tillagg till detta rekryterar Qsearch ledare och
specialister inom omradena Ekonomi, Redovisning och
M&A inom ett brett segment av marknaden.

Source ar verksamt inom chefsrekrytering till den
offentliga sektorn och ar ett marknadsledande
konsultbolag inom executive search och urval.
Utmarkande fér Source uppdrag ar inriktningen pa
ledande befattningar och nyckelpositioner, med kunder
inom samhallsnyttiga organisationer inom bland annat
stat, region, kommun och akademin.

Human Capital, Qsearch och Source har ett nara
samarbete och vidareutvecklar gemensamt vart
erbjudande av assessment, specialistrekrytering inom
ett utdkat antal tjanster samt interimslosningar for
chefer och ledare inom saval privat som offentlig sektor.

Inom varden bemannar NGS med lakare, sjukskoterskor
med flera personalkategorier till sjukhus, vardcentraler,
akutsjukvard, aldreboenden, skolor och mottagningar.
Bemanning sker inom saval primarvard som slutenvard.
Uppdragen innefattar allt fran enstaka pass vid
arbetsanhopning till att vi driver egna avdelningar i form
av entreprenader. Verksamheten finns primart i Sverige

men i Norge bedrivs ocksd bemanning av
sjukskoterskor. NGS ar ocksa verksamt inom socialtjanst
genom bemanning av socionomer. Inom

skolbemanning erbjuder NGS personal till forskola och
skola. Huvuddelen av omsattningen kommer fran
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verksamhet som ar upphandlad enligt Lagen om
offentlig upphandling och majoriteten av kunderna
aterfinns inom kommuner.

Vara ledstjarnor och var vision

NGS vardeord uttrycks i de tva orden tillsammans och
affarslust. Dessa tva ord sammanfattar var vision, att
vara en samlingsplats for kompetens och kunskap for
fornyelse av den nordiska arbetsmarknaden. Genom att
bidra till  manniskors professionella  utveckling
medverkar vi varje dag till en innovativ och dynamisk
arbetsmarknad, dar vi bidrar till vara kunders framgang
genom att tillsatta och rekrytera de mest lampade
personerna.
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