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Stockholm 21 maj 2026
Kommuniké fran BTS Group ABs drsstimma

Arsstamman faststillde foreslagen utdelning till aktieigarna om 4,40 kronor per
aktie, uppdelat pa tva utbetalningstillfallen om vardera 2,20 SEK. Som
avstamningsdag for den forsta utbetalningen om 2,20 SEK faststdlldes mandagen
den 25 maj 2026 och for den andra utbetalningen om 2,20 SEK faststalldes
mandagen den 9 november 2026. Den forsta utbetalningen berdknas ske
torsdagen den 28 maj 2026 och den andra utbetalningen berdknas ske torsdagen
den 12 november 2026.

Arsstamman beviljade styrelseledamoterna och verkstillande direktoren
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2025 samt godkdnde den av styrelsen
upprattade ersattningsrapporten for 2025.

Arsstamman faststillde arvodet till styrelseledamoter till totalt 1 895 000
kronor, varav 550 000 kronor till ordféranden och 245 000 kronor till respektive
ovrig styrelseledamot, samt 65 000 kronor till styrelsesuppleanten. For
utskottsarbete skall ett totalt arvode om 300 000 kronor utga. Mariana
Burenstam Linder, Stefan Gardefjord, Reinhold Geijer och Anna S6derblom
omvaldes till ordinarie styrelseledaméter. Henrik Ekelund omvaldes till
styrelsens ordforande. Olivia Ekelund omvaldes till styrelsesuppleant. Ernst &
Young AB omvaldes till revisor. Samtliga val avsag tiden intill slutet av nasta
arsstimma.

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen,
att langst intill ndsta drsstimma och med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, besluta om emission av aktier eller konvertibler (motsvarande
maximalt 1 200 000 B-aktier) i samband med foretagsforvarv.

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen,
att langst intill nasta arsstimma, att besluta om forvarv och dverlatelse av egna
aktier. Forvarv av aktier i bolaget far endast ske pa antingen Nasdaq Stockholm
eller i enlighet med forvarvserbjudande till bolagets samtliga aktiedgare. Forvarv
far ske av hogst sa manga aktier att aterkopta aktier tillsammans med eventuella
nyemitterade aktier enligt beslutat emissionsbemyndigande, sammanlagt uppgar
till hogst tio procent av vid var tid utestdende aktier, och vidare forutsatt att det
efter dterkop fortfarande finns full tackning for bolagets bundna kapital.
Overlatelse av aktier i bolaget fir ske med en ritt att 6verlata med avvikelse frén
aktiedgarnas foretradesratt och att betalning ska kunna ske med annan egendom
an pengar, det vill siga genom apport eller kvittning. Betalning genom kvittning
ska dock endast kunna ske i samband med foretagsforvirv. Overlatelse far ske av
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hela det antal egna aktier som bolaget vid varje tillfille innehar. Overlatelse far
inte ske pa borsen.

Protokoll med fullstindiga beslut fran stimman kommer att finnas tillgangligt pa
bolagets webbplats, www.bts.com, senast fredagen den 29 maj 2026.

Styrelsen
BTS Group AB

For ytterligare information:
Stefan Brown, CFO, 08-58 70 70 00
For mer information om BTS, ga till www.bts.com
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