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BENDROVES ATSAKINGU ASMENU PATVIRTINIMAS

Sis atsakingy asmeny patvirtinimas dél AB ,,PanevéZio statybos trestas” audituoty atskiry finansiniy
ataskaity ir konsoliduotojo metinio pranesimo, valdymo atskaitos bei konsoliduotosios socialinés
atsakomybés ir atlygio ataskaitos uz 2022 metus vadovaujantis Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy
jstatymu ir Lietuvos banko valdybos nutarimu patvirtintomis Periodinémis ir papildomos informacijos
rengimo ir pateikimo taisyklémis.

Siuo patvirtinu, kad miisy Ziniomis, pateiktos atskiros finansinés ataskaitos, sudarytos pagal tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, atitinka tikrove ir teisingai parodo
AB ,,Panevézio statybos trestas* finansing biikle, pelng arba nuostolius, pinigy srautus, kad konsoliduotame
metiniame praneSime, valdymo bei konsoliduotoje socialinés atsakomybés ir atlygio ataskaitose yra
teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apzvalga, Bendrovés biuiklé kartu su pagrindiniy riziky ir
neapibréztumy, su kuriais susiduriama, apraSymu.
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Grant Thornton

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

Akcinés bendrovés ,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS" akcininkams

ISvada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome Akcinés bendrovés ,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS* (toliau — Bendrové) finansiniy a-
taskaity, kurias sudaro 2022 m. gruodzio 31 d. finansinés biklés ataskaita ir tg dieng pasibaigusiy mety
bendryjy pajamy ataskaita, pinigy srauty ataskaita, nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaita, finansiniy ataskaity
aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody santraukg, audita.

Musy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai pateikia apie Bend-
rovés 2022 m. gruodzio 31 d. finansine padét;j ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir
pinigy srautus pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Madsy atsakomybé pagal Siuos stan-
dartus iSsamiai apibidinta Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg®.
Mes esame nepriklausomi nuo Bendrovés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos iSleistg
Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (jskaitant Tarptautinius nepriklausomumo reikalavimus) (toliau —
TBESYV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su
auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respub-
likos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad misy surinkti audito jrodymai
yra pakankami ir tinkami misy nuomonei pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai — tai dalykai, kurie, misy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant eina-
mojo laikotarpio finansiniy ataskaity audits. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsizvelgiant j finansiniy ataskaity
kaip visumos auditg ir miisy nuomone, pareikstg dél Siy finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomoneés apie
Siuos dalykus nepateikiame. Kiekvienas audito dalykas ir misy atsakas j jj yra aprasytas toliau.

1. Pagrindinis audito dalykas - Nebaigty statybos sutar€iy pajamy pripazinimas

Bendroveés pagrindinis pajamy srautas gaunamas i$ dideliy ilgalaikiy statybos sutar€iy. Kaip nurodyta 2,
3.14 ir 19 pastabose, Bendrové pripaZjsta pajamas i8 konkretaus kliento statybos sutar€iy, kurios mety
pabaigoje nebaigtos jgyvendinti, remdamasi jvertintu projekty uzbaigimo lygiu, kuris vertinamas palyginant
visy iki finansiniy ataskaity dienos patirty iSlaidy dalj su bendra vadovybés jvertinta sutarties iSlaidy sgmata.
Sis klausimas buvo svarbus misy auditui, nes ataskaitiniy mety pajamy pripazinimas labai priklauso nuo
to, kaip tiksliai ir pilnai vadovybe jvertino iSlaidas, reikalingas nebaigty statybos projekty uzbaigimui, ir dél
Siy sprendimy ir susijusiy vertinimy pasikeitimo per sutarties laikotarpj gali prireikti reikSmingy koregavimy
(tiek teigiamy, tiek neigiamy) pripazintoms sutarties pajamy ir pelno sumoms.

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito dalyka

Be to, apsvarstéme, ar finansinése ataskaitose 25 pastaboje Siuo klausimu atskleidZiama informacija yra
pakankama.
Muisy audito proceduros, be kita ko, apémé:
- Bendrovés pajamy pripaZinimo proceso, jskaitant taikyto su nebaigta statyba susijusio pajamy pri-
pazinimo modelio ir su ilgalaikémis statybos sutartimis susijusiy kontroliy supratimo atnaujinima.
Mes taip pat jvertinome, kaip vadovybé daro apskaitinius jvertinimus (nustato projekto baigtumo

Grant Thornton Baltic UAB
Vilnius | Upés g. 21| 08128 Vilnius | Lietuva | T +370 52 127 856 | E info@It.gt.com
Kaunas | Jonavos g. 60C | 44192 Kaunas | Lietuva | T +370 37 422 500 | E kaunas@It.gt.com
Klaipéda | Taikos pr. 52c / Agluonos g.. 1-1403 | 91184 Klaipéda | Lietuva | T +370 46 411 248 | E klaipeda@lt.gt.com

Grant Thornton International Ltd. narys


mailto:nfo@lt.gt.com
mailto:kaunas@lt.gt.com
mailto:klaipeda@lt.gt.com

Grant Thornton

lygj), ir duomeny, kuriuo ji grindzia tokius jvertinimus, tikslumg, iSsamumg ir tinkamuma, kaip tai
aprasyta toliau.

- Bendrovés pajamy ir sgnaudy priskyrimo konkreciai sutarciai pagrindiniy kontroliy testavima.

- Vadovybés prognoziy tikslumo svarstymg dél galimo tendencingumo, palyginant pasirinkty 2022
m. baigty sutar¢iy faktinius rezultatus su projekto sgnaudy sgmatomis ir prognozuojamomis mar-
Zomis, kurios buvo vadovybés naudojamos pajamy pripazinimui 2021 m. gruodzio 31 d.

- Apsvarstyma, ar visos reikSmingos nuostolingos sutartys buvo tinkamai nustatytos ir apskaitytos.

- Sutarc€iy, turin€iy didZiausig galimg poveikj 2022 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety finansinéms
ataskaitoms, atrankg papildomam tikrinimui (kaip nurodyta toliau), atsizvelgiant j kiekybinius ir ko-
kybinius kriterijus, tokius kaip dideli projekto pelningumo poky¢iai, nuostolingos sutartys ar projek-
tai, kurie yra unikalds savo pobudZziu.

Atrinkty sutarCiy atveju apsvarstéme vadovybés jvertinimus dél sutarties pajamy sumos, kuri turi bati pri-
pazjstama finansinése ataskaitose, be kity procediry atlikdami Sias procediras:

- palygindami su klientais pasirasyty sutarCiy bendras vertes su vertémis, jtrauktomis j vadovybés
skaiCiavimus;

- svarstydami vadovybés apskaiciuotas iSlaidas, reikalingas sutartims jvykdyti, atsizvelgiant | masy
supratimg apie sutarties objektg ir vadovybés sutarties iSlaidy sgmatas bei musy uzklausas uz
sutartis atsakingiems vadovams;

- palygindami iki Siol patirty iSlaidy suma, jtrauktg j vadovybés projekto uzbaigtumo lygio jvertinima,
su j bendryjy pajamy ataskaitg jtraukty sgnaudy suma, taip pat atsizvelgiant j tai, ar jos atspindi
faktine darbo pazanga, ir ar jtrauktos iSlaidos yra tinkamos pagal savo pobidj;

- svarstydami Bendrovés pripazinty nebaigty vykdyti projekty pelno marzy pagrjstuma, atsizvelgiant
j musy supratimg apie sutarties objekta ir istorinius Bendrovés veiklos rezultatus;

- ir palygindami faktines pajamas i$ sutarciy, kurios apskaitytos bendryjy pajamy ataskaitoje, su pa-
jamy sumomis, kurios turéty bati pripazintos nebaigtoms vykdyti sutartims, vertinant jy uzbaigimo
lygi.

Galiausiai, apsvarstéme, ar finansiniy ataskaity 2 ir 19 pastabose yra pakankamai atskleista susijusi infor-
macija.

2. Pagrindinis audito dalykas - Investicijy j patronuojamasias jmones ir gautiny sumy i$ pat-
ronuojamyjy jmoniy vertés sumazéjimo vertinimas

Kaip nurodyta finansiniy ataskaity 16, 17, 19 ir 29 pastabose, Bendrovés investicijy j patronuojamasias
jmones balansiné verté sudaro 5,98 min. eury, o i$ iy patronuojamyjy jmoniy gautiny sumy, jskaitant su-
teiktas paskolas ir sukauptas paltkanas, likutis 2022 m. gruodZio 31 d. yra 7,71 min. eury (2021 m. gruodzio
31 d. — atitinkamai 5,98 min. eury ir 7,76 min. eury). Vadovybés atliekami investicijy j patronuojamgsias
jmones atsiperkamosios vertés skaiCiavimai bei i§ patronuojamuyjy jmoniy gautiny sumy, jskaitant suteiktas
paskolas ir sukauptas palikanas, vertes sumazéjimo vertinimas reikalauja atlikti jvertinimus ir padaryti
reikSmingas prielaidas, jskaitant patronuojamyjy jmoniy vystomy nekilnojamojo turto projekty atsiperkamo-
sios vertés jvertinima, kaip atskleista 2 ir 16 pastabose. Siy prielaidy pasikeitimas gali lemti esminius jver-
tintos investicijy atsiperkamosios vertés bei gautiny sumy vertés sumazéjimo pokygius.

Sis klausimas buvo svarbus misy auditui dél svarstomy sumy reik§mingumo ir reikalingy reik8mingy va-
dovybés jvertinimy.

Be kity procedury, jgijome supratimg apie procesg (jskaitant prielaidas ir metodus), kurj vadovybé taiko
atlikdama investicijy j patronuojamagsias jmones ir gautiny sumy i$ patronuojamyjy jmoniy vertés sumazé-
jimo vertinimg. Mes svarstéme vadovybés nustatyty galimg vertés sumazéjimg rodanciy faktoriy iSsamuma,
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lygindami Bendrovés investicijy balansine verte j kiekvieng patronuojamajg jmone su Bendrovei tenkancia
patronuojamosios jmonés grynyjy aktyvy (balansine verte) dalimi ir aptardami su vadovybe jy veiklos re-
zultatus ir perspektyvas.

Mes taip pat svarstéme prielaidas ir metodus, kuriuos vadovybé naudojo investicijy j patronuojamgsias
jmones atsiperkamosios vertés bei gautiny sumy ir suteikty paskoly tikétiny kredito nuostoliy (TKN) nusta-
tymui.

Mes taip pat svarstéme apie patronuojamuyjy jmoniy sugebéjimg grazinti mokeétinas sumas Bendrovei, at-
sizvelgdami j jy likvidumo padétj pagal jy finansines ataskaitas bei bdsimy pinigy srauty prognozes.

Galiausiai, mes svarstéme Bendrovés atskleidimy 2, 16 ir 17 pastabose apie atsiperkamosios vertés nus-
tatyme taikytas reikSmingas prielaidas bei vertés sumazéjimo jvertinimo rezultatus pakankamuma.

3. Pagrindinis audito dalykas - Prekybos gautiny sumy ir sutariy turto vertés sumazéjimo
vertinimas

Kaip atskleista finansiniy ataskaity 4 ir 19 pastabose, 2022 m. gruodzio 31 d. finansinés biklés ataskaitoje
Bendrové pateiké ilgalaikes ir trumpalaikes prekybos gautinas sumas ir sutar€iy turta, kurie atitinkamai
sudaré 0,11 min. eury ir 18,45 min. eury.

Remiantis 9-ojo TFAS ,Finansinés priemonés® tikétiny kredito nuostoliy (TKN) jvertinimo reikalavimu, va-
dovybe privalo priimti reikSmingus sprendimus. Kaip atskleista 2 pastaboje, konkretis veiksniai, kuriuos
vadovybé svarsto, apima istoriniy kredito nuostoliy analize, prielaidas dél ekonomikos vystymosi ir kitus
subjektyvius rizikos faktorius, badingus konkre€iam skolininkui ar skolininky grupei.

Sis dalykas yra reik$mingas misy auditui dél sumy reik8mingumo, nes $ios gautinos sumos sudaro dau-
giau kaip 35 proc. viso Bendrovés turto 2022 m. gruodZio 31 d. finansinés buklés ataskaitoje. Be to, vertin-
dama jy vertés sumazéjima, vadovybeé privalo padaryti reikSmingus svarstymus ir prielaidas.

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito dalyka

Musy audito proceduros, be kita ko, apémé:

- Vadovybés prekybos gautiny sumy ir sutar€iy turto vertés sumazéjimo vertinimo proceso supra-
timg. Mes apsvarstéme, ar taikomas jvertinimo nustatymo modelis yra tinkamas ir ar vertés su-
mazéjimo nustatymo politika atitinka 9 - ojo TFAS ,Finansinés priemonés” reikalavimus.

Mes taip pat jvertinome kaip vadovybé padaré apskaitinius jvertinimus ir duomeny, kuriais ji grindé tokius
jvertinimus, tikslumg, iSsamumg ir tinkamumg atlikdami Sias proceddras:

- Gautinoms sumomes ir sutarciy turtui, kuriy vertés sumazéjimg vadovybeé vertino individualiai, mes
aptaréme su vadovybe konkrecius pasirinktus likucius ir vadovybés atliktg tikétino Siy sumy at-
gautinumo analize bei nepriklausomai svarstéme galimus pozymius, kad tikétini kredito nuostoliai
jvertinti nepakankamai, atsizvelgdami j gautiny sumy senéjimag, perziarédami mokéjimy tenden-
cijas ir po finansinés buklés ataskaitos datos atgautas sumas;

- Gautinoms sumoms, kurios buvo vertinamos vadovybés naudojant tikétiny kredity nuostoliy mat-
ricg, mes svarstéme pagrindines vadovybeés prielaidas, taikytas rengiant TKN matricg, jskaitant
istorinius kredito nuostoliy duomenis ir su ateities jvykiais susijusig informacijg 2022 m. gruodzio
31 d. Mes tikrinome gautiny sumy senéjimo analizés teisinguma palygindami pasirinkty jrasy datg
su iSraSytose sgskaitose nurodyta data bei patikrinome aritmetinj vadovybés atlikto vertés suma-
Zéjimo skaiciavimo tiksluma.

Be to, mes vertinome finansinése ataskaitose (2, 4 ir 19 pastabose) pateiktos informacijos apie §j dalyka
pakankamuma.
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Kita informacija

Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta Bendrovés ir konsoliduotame (toliau — Bendrovés) metiniame
pranesime, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg, Atlygio ataskaita ir Socialinés atskaitomybés ataskaita,
taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir masy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos
informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, masy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti, ar yra
reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba masy zinioms, pagristoms at-
liktu auditu, ir ar ji yra kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reik§mingag
kitos informacijos iSkraipymag, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendrovés metiniame praneSime, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg
ir Atlygio ataskaitg, pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei
ar metinis praneSimas, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg ir Atlygio ataskaitg, buvo parengtas laikantis
taikomy teisiniy reikalavimy. Mdsy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais
reikSmingais atzvilgiais:
e Bendrovés metiniame pranesime, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg ir Atlygio ataskaita, pateikti
finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity duomenis; ir

e Bendrovés metinis praneSimas, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg ir Atlygio ataskaitg, buvo pa-
rengtas laikantis LR jmoniy atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Be to, mes privalome patikrinti, ar buvo pateikta socialinés atsakomybés ataskaita. Jeigu nustatome, kad
socialinés atsakomybés ataskaita nebuvo pateikta, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo su-
sijusiy pastebéjimy.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity parengimg ir teisingg pateikimg pagal tarptautinius finansi-
nés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés
nuomone, yra batina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy ikraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei
batina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus
tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy,
tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priziGréti Bendroves finansiniy ataskaity rengimo procesa.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg

Musy tikslas yra gauti pakankamg uztikrinimg dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvadg, kurioje pateikiama misy nuomoné. Pakan-
kamas uZztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iSkraipyma, jeigu jis yra,
visada galima nustatyti per auditg, kuris atliekamas pagal TAS. I18kraipymai, kurie gali atsirasti dél apgaulés
ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés
jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu prieméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio skep-
ticizmo principo. Mes taip pat:
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Klaipéda | Taikos pr. 52c / Agluonos g.. 1-1403 | 91184 Klaipéda | Lietuva | T +370 46 411 248 | E klaipeda@lt.gt.com
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Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidy rizika,
suplanavome ir atlikome procediras kaip atsakg j tokig rizikg ir surinkome pakankamy tinkamy audito
jrodymy misy nuomonei pagrjsti. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné
nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali biti sukiavimas, klastojimas,
ty€inis praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

e  Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkre€iomis aplinkybémis
tinkamas audito proceduras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Bendrovés vidaus kont-
rolés veiksminguma.

e Jvertinome taikomy apskaitos metody tinkamumga ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei su jais susiju-
siy atskleidimy pagrijstuma.

e Padaréme iSvadg dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio
gali kilti reikSmingy abejoniy dél Bendrovés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvada, kad toks
reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démes;j j susijusius
atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomone. Misy iSvados pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos.
Taciau, basimi jvykiai ar sglygos gali lemti, kad Bendrové negalés toliau testi savo veiklos.

e Jvertinome bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar fi-
nansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdymg atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo
laikg bei reik§mingus audito pastebeéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trakumus, kuriuos nustatéme
audito metu.

Taip pat pateikéme uz valdymg atsakingiems asmenims patvirtinimg, kad laikémés atitinkamy etikos reika-
lavimy dél nepriklausomumo, ir juos informavome apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie, galéty bati
pagrijstai vertinami, kaip turintys jtakos musy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos prie-
mones.

IS dalyky, apie kuriuos informavome uz valdymg atsakingus asmenis, iSskiriame tuos dalykus, kurie buvo
svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg ir kurie laikomi pagrindiniais audito da-
lykais. Tokius dalykus apiblddiname auditoriaus iSvadoje, jeigu pagal jstatymg arba teisés aktg nedrau-
dziama vieSai atskleisti tokio dalyko arba, jeigu, labai retomis aplinkybémis, nustatome, kad dalykas netu-
réty bati pateikiamas misy iSvadoje, nes galima pagrjstai tikétis, jog neigiamos tokios pateikimo pasekmés
persvers visuomenés gaunamag nauda.

ISvada dél kity teisiniy ir prieziaros reikalavimy

Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu 2020 m. liepos 29 d. Grant Thornton Baltic UAB buvo pirmg kartg
paskirti atlikti Bendrovés finansiniy ataskaity auditg. Masy paskyrimas atlikti Bendrovés finansiniy ataskaity
auditg, Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, atnaujinamas kas dveji metai ir bendras nepertraukiamas
paskyrimo laikotarpis yra dveji metai.

Patvirtiname, kad skyriuje ,Nuomoné® pareikSta midsy nuomoneé atitinka finansiniy ataskaity audito atas-
kaitg, kurig kartu su Sia auditoriaus iSvada pateikéme Bendrovei ir jos Audito komitetui.

Patvirtiname, kad masy ziniomis ir jsitikinimu, Bendrovei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymy ir
teisés akty reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5
straipsnio 1 dalyje nurodyty ne audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarpj nesuteikéme kity nei Bendrovés finansiniy ataskaity auditg ir finansiniy atas-
kaity vertimo paslaugas.
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ISvada dél finansiniy ataskaity formato atitikties Europos vieno elektroninio ataskaity teikimo rei-
kalavimams

Jmonés vadovybé pritaiké Bendrovés finansiniy ataskaity vieng elektroninio ataskaity pateikimo formata,
siekdama vykdyti 2018 m. gruodzio 17 d. Komisijos deleguotojo reglamento (ES) 2019/815, kuriuo Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva 2004/109 / EB papildoma techniniais reguliavimo standartais, kuriais nus-
tatomas vienas elektroninio ataskaity teikimo formatas (toliau — ESEF reglamentas), 3 str. reikalavimus.
Pagal Siuos reikalavimus, Bendrovés finansinés ataskaitos turi bati pateiktos XHTML formatu. Patvirtiname,
kad konsoliduotyjy finansiniy ataskaity vienas elektroninio ataskaity pateikimo formatas uz 2022 m. gruo-
dzio 31 d. pasibaigusius metus Siuo atzvilgiu atitinka ESEF reglamenta.

Audito, kurj atlikus iSleidziama Si nepriklausomo auditoriaus iSvada, uzduoties partneris yra Arvydas Zizi-
liauskas.

Arvydas Ziziliauskas?
Atestuotas auditorius
Auditoriaus pazyméjimo Nr. 000467

2023 m. balandzio 4 d.
Jonavos g. 60C, Kaunas

Grant Thornton Baltic UAB
Audito jmonés pazyméjimo Nr. 001513

! PasiraSyta elektroniniu parasu 2022m. balandZio 4d.

Grant Thornton Baltic UAB
Vilnius | Upés g. 21| 08128 Vilnius | Lietuva | T +370 52 127 856 | E info@It.gt.com
Kaunas | Jonavos g. 60C | 44192 Kaunas | Lietuva | T +370 37 422 500 | E kaunas@It.gt.com
Klaipéda | Taikos pr. 52c / Agluonos g.. 1-1403 | 91184 Klaipéda | Lietuva | T +370 46 411 248 | E klaipeda@lt.gt.com

Grant Thornton International Ltd. narys


mailto:nfo@lt.gt.com
mailto:kaunas@lt.gt.com
mailto:klaipeda@lt.gt.com

Imonés kodas: 147732969
Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys

Bendryju pajamy ataskaita

Uz metus, pasibaigusius gruodzio 31 d.

Tukst. eury

Pajamos pagal sutartis su klientais
Pardavimo savikaina

Bendrasis pelnas

Kitos pajamos
Pardavimo sgnaudos

Administracinés sgnaudos i$ viso:
Pirkéjy jsiskolinimo ir sutar¢iy turto bei kity gautiny
sumy vertés sumazéjimo (sgnaudos)/atstatymas
Kitos administracinés sagnaudos
Kitos sgnaudos
Veiklos pelnas (nuostoliai)
Finansinés pajamos i$ viso
Paltikany pajamos
Atstatomos priskaitytos konkurencijos tarybos priskai-
Ciuotos paliikanos
Kitos finansinés pajamos
Finansinés sgnaudos i$ viso:
Palukany sanaudos
Kitos finansinés sgnaudos

Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima
Pelno mokesc¢io (sagnaudos)/pajamos

Grynasis pelnas (nuostoliai)

Kitos bendrosios pajamos

Straipsniai, kurie niekada nebus perkelti j pelna (nuos-
tolius)

Ilgalaikio turto perkainavimo jtaka

Atideétasis pelno mokestis nuo ilgalaikio turto perkainojimo

Straipsniai, kurie bus perkelti i pelna (nuostolius)
I8 viso kitos bendrosios pajamos

IS viso bendruyjy pajamuy (nuostoliy)

Pagrindinis pelnas (nuostoliai) vienai akcijai (eurais)

Pastaba

10

11

11

11

12

31

AB ,,PanevéZio statybos trestas“
Atskiros finansinés ataskaitos

Pastabos, pateiktos 14-50 puslapiuose, yra neatskiriama §iy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius Egidijus Urbonas

Vyriausioji buhaltere Danguolé Sirvinskiené

2022 2021
79 222 65 721
(77 066) (59 888)

2 156 5833
1432 985
(337) (355)
(6 797) (6 067)
100 235
(6 897) (6 302)
(620) (512)
(4 166) (116)
2188 957
231 555
1133 -
824 402
(126) (339)
(102) (256)
(24) (83)
(2 104) 502
384 (198)
(1 720) 304
1029 -
1211 -
(182)
1029 -
(691) 304
(0,11) 0,02
2023-04-04
2023-04-04



Imonés kodas: 147732969

Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys

Finansinés buklés ataskaita

Gruodzio 31 d.
Tukst. eury

TURTAS
llgalaikis turtas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Nematerialusis turtas
Investicinis turtas

Nuomos teise valdomas turtas
Investicijos j dukterines jmones
Suteiktos paskolos

Ilgalaikiai pirkéjy jsiskolinimai
Kitas ilgalaikis finansinis turtas
Atidétojo mokescio turtas

Ilgalaikio turto iS viso

Trumpalaikis turtas
Atsargos

Pirkéjy isiskolinimas
Sutarciy turtas

ISankstiniai apmokéjimai
Suteiktos paskolos

Kitas trumpalaikis turtas
Avansinis pelno mokestis
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Trumpalaikio turto iS viso
TURTO IS VISO

Pastaba

13
14
15
26
16
17
4,19

12

18
4,19
4,19

17
20

21

AB ,,PanevéZio statybos trestas“
Atskiros finansinés ataskaitos

Pastabos, pateiktos 14-50 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius

Vyriausioji buhalteré

Egidijus Urbonas

Danguolé Sirvinskiené

2022 m. 2021
4051 3438
164 184
3741 3396
691 977
5977 5977
5 954 5799
114 29
535 454
451 249
21678 2 0503
5267 4 559
14232 11749
4104 3082
706 1220
1358 1395
404 175
0 0
5013 5795
31084 27975
52 762 48 478
2023-04-04
2023-04-04
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Imonés kodas: 147732969

Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys

Finansinés biiklés ataskaita (tesinys)

Gruodzio 31 d.
Tukst. eury

NUOSAVAS KAPITALAS IR JSIPAREIGOJIMAI

Nuosavas kapitalas
Istatinis kapitalas
Rezervai
Nepaskirstytasis pelnas

Nuosavo kapitalo i§ viso
Ilgalaikiai jsipareigojimai
Atidéjiniai garantiniam remontui
Atidétojo mokescio jsipareigojimas
Atidéjiniai pensijy fondui
Ilgalaikiai nuomos jsipareigojimai
Ilgalaikiy jsipareigojimuy is viso

Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos

Trumpalaikiai nuomos jsipareigojimai
Skolos tiekéjams

Sutarciy jsipareigojimas

Atidéjiniai

Kiti jsipareigojimai

Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso

Isipareigojimuy i$ viso

NUOSAVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMU

IS VISO

Pastaba

22
22

25
12
25
26

23
26
24
27
19, 25, 27
19, 27

AB ,,PanevéZio statybos trestas“
Atskiros finansinés ataskaitos

Pastabos, pateiktos 14-50 puslapiuose, yra neatskiriama §iy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius

Vyriausioji buhalterée

Egidijus Urbonas

Danguolé Sirvinskiené

2022 m. 2021 m.
4742 4742
2509 1612

14 197 15785

21 448 22 139

471 702

0 0

87 80

408 690

966 1472

0 0

296 291

13979 11811

3630 1144

208 148

12 235 11 473

30 348 24 867

31314 26 339

52 762 48 478
2023-04-04
2023-04-04
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Imonés kodas: 147732969
Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 PanevéZys

Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita

Takst. eury Pastaba
Likutis 2021-12-31

Grynasis pelnas (nuostoliai)

Turto jvertinimo rezervas

IS viso bendruyjuy pajamuy uZ metus

Perkainoto turto nusidévéjimas

Likutis 2022-12-31

Likutis 2020-12-31

Grynasis pelnas (nuostoliai)

IS viso bendruyjuy pajamy uZ metus
Perkainoto turto nusidévéjimas
Likutis 2021-12-31

AB ,, PanevéZio statybos trestas“
Atskiros finansinés ataskaitos

Pastabos, pateiktos 14-50 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius

Vyriausioji buhalteré

Egidijus Urbonas

.. . Privalomasis Perkainojimo Nepaskirstytasis I§ viso nuosavo
Istatinis kapitalas rezervas rezervas pelnas kapitalo

4742 475 1137 15785 22139

- - - (1720) (1720)

- 1029 - 1029

- - 1029 (1720) (691)

- - (132) 132 -

4742 475 2034 14 197 21 448

4742 475 1270 15 349 21 836

- - - 304 304

- - - 304 304

- - (133) 132 1)

4742 475 1137 15785 22139
2023-04-04
2023-04-04

Danguolé Sirvinskiené
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AB ,,PanevéZio statybos trestas‘
Atskiros finansinés ataskaitos

Pinigy srauty ataskaita
UzZ metus, pasibaigusius gruodzio 31 d.

tikst. eury
Pastaba 2022 2021

Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai) (1 720) 304
Koregavimai:
Nusidévéjimas ir amortizacija 13,14 786 848
Rezultatas i$ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perleidimo (26) (84)
Pelno mokescio sgnaudos (pajamos) 12 (384) 198
Finansiné veikla 11 (989) (309)
Kiti nepiniginiai straipsniai (305) 20
Grynieji pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos iki poky¢iu apy-
vartiniame kapitale (2 638) 977
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai
Po vieneriy mety gautiny sumy pokytis 352 (2 080)
Atsargy pokytis 18 (784) (1 776)
Pirkéjy jsiskolinimo ir sutaréiy turto pokytis 19 (3 586) (3378)
[$ankstiniy apmokeéjimy pokytis 514 (985)
Kito turto pokytis (228) (162)
Skoly tickéjams pokytis 24 2 167 3624
Sutaréiy jsipareigojimy (gauty iSankstiniy apmokéjimy) pokytis 19 473 (614)
Kity jsipareigojimy pokytis 2 496 (1670)
Sumokeétas pelno mokestis - -
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai (1234) (6 064)
Investicinés veiklos pinigy srautai
Ilgalaikio nematerialiojo turto ir nekilnojamojo turto, jrangos ir jren-
gimy jsigijimas 13,14 (140) (323)
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perleidimas 28 292
Paskoly suteikimas 28 (292) (775)
Suteikty paskoly susigrazinimas 415 22 859
Gauti dividendai 11 804 402
Gautos paliikanos 11 32 321
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai 847 22776
Finansinés veiklos pinigy srautai
Sumokéti dividendai* (1) -
Paskoly gavimas (overdraftas) 4,23 12 961 -
Paskoly grazinimas (overdraftas) 4,23 (12 961) (15 000)**
Nuomos mokéjimai 26 (306) (309)
Sumokétos paliikanos 4 (88) (256)
Grynieji finansinés veiklos pinigu srautai (395) (15 565)
Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas) (782) 1147
Valiutos kursy svyravimo jtaka turimiems gryniesiems pinigams -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai sausio 1 d. 21 5795 4 648
Pinigai ir pinigy ekvivalentai gruodzio 31 d. 21 5013 5795

* 2022 ir 2021 metais dividendai nebuvo mokami.
** Kredito grazinimas bankui

Pastabos, pateiktos 14-50 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
Generalinis direktorius Egidijus Urbonas 2023-04-04

Vyriausioji buhalteré Danguolé Sirvinskiené 2023-04-04
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AB ,,PanevéZio statybos trestas‘
Atskiros finansinés ataskaitos

AiSkinamasis rastas

Bendroji informacija

AB ,,Panevézio statybos trestas (toliau — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bend-
rové jsteigta 1957 metais. Jos jmonés kodas — 147732969, o buveinés adresas — P. Puzino g. 1, LT-35173
Panevézys, Lietuvos Respublika. Bendrovés paprastosios vardinés akcijos nuo 2006 m. liepos 13 d. yra
jtrauktos | Vilniaus vertybiniy popieriy birzos (VVPB) Oficialyji prekybos sgrasg. Bendrovés pagrindiné
veikla — pastaty, statiniy, jrenginiy ir komunikacijy statyba Lietuvoje ir uz jos riby. 2022 m. gruodzio
31 d. Bendrovéje dirbo 537 darbuotojy (2021 m. gruodzio 31 d. —560 darbuotojy).

Bendroveé turi Siuos filialus Lietuvoje: ,,Genranga®, ,,Gerbusta®, ,,Pastaty apdaila®, ,,Klaipstata“ ir ,,Konst-
rukcija“. Bendrové taip pat turi nuolatines buveines Latvijos Respublikoje bei Svedijos Karalystéje.

2022 m. bei 2021 m. gruodzio 31d. pagrindiniai Bendrovés akcininkai:

o AB,Panevézio keliai®, S. Kerbedzio g. 7, Panevézys, jmonés kodas — 147710353, (49,78 %) (galutinis
kontroliuojantis akcininkas);
e , Clairmont Holdings LTD, Grigori Afxentiou, 27 P.0.6021, CY (5,73 %);
e Laisvai cirkuliuojancios akcijos, priklausancios fiziniams ir juridiniams asmenims
(44,49 %). Niekas nevaldo daugiau nei 5 %.

Sios finansinés ataskaitos — Bendrovés atskiros finansinés ataskaitos. Bendrové taip pat rengia Bendroveés
ir jos dukteriniy jmoniy konsoliduotas finansines ataskaitas. Konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
yra saugomas Bendrovés buveinéje, adresu P. Puzino 1, LT-35173 PanevéZzys, Lietuvos Respublika bei
skelbiamas internetiniame puslapyje www.pst.It. Informacija apie dukterines jmones yra pateikta 16 pas-
taboje.

Bendrovés akcininkai turi teisg patvirtinti Sias finansines ataskaitas arba nepatvirtinti jy ir reikalauti, kad
vadovybé parengty naujas finansines ataskaitas. Bendrovés vadovybé patvirtino Sias finansines ataskaitas
2023 m. balandzio 4 d.

Parengimo pagrindas
Atitikimas standartams

Sios finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés standartus, priimtus taikyti Europos
Sgjungoje (toliau — TFAS).

Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Finansinés ataskaitos parengtos remiantis istorine savikaina, iSskyrus Zemg¢ ir pastatus, kurie pateikiami
perkainota verte, ir investicinj turtg, kuris pateikiamas tikraja verte.

Funkciné ir pateikimo valiuta

Finansinése ataskaitose skaiciai pateikti nacionaline Lietuvos Respublikos valiuta — eurais. Si valiuta yra
Bendrovés funkciné valiuta.

Dél atskiry sumy apvalinimo iki tikstancio eury, lentelése skaiciai gali nesutapti, tokios apvalinimo pak-
laidos Siose finansinése ataskaitose yra nereik§mingos.

Sprendimai ir jvertinimai

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, vadovybé turi remdamasi prielaidomis atlikti sprendimus ir
jvertinimus, kurie daro jtaka apskaitos principy parinkimui bei finansinése ataskaitose pateiktoms turto,
isipareigojimy, pajamy ir sgnaudy sumoms. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo atlikty jvertinimy. [verti-
nimai bei susijusios prielaidos nuolat perzitirimi. Jvertinimy pasikeitimo jtaka pripaZjstama tuo laikotar-
piu, kuriuo jvertinimas yra perzilirimas, bei ateinanciais laikotarpiais, jei jvertinimas daro jtaka ir atei-
nantiems laikotarpiams.

Informacija apie reikSmingas sritis, kurios susijusios su vertinimy neapibréZtumais, taikant apskaitos po-
litikg, ir kurios turi reik§mingos jtakos finansinése ataskaitose pateiktiems skai¢iams ir kelia didelg rizika
dél reiksmingy kity finansiniy mety finansiniy ataskaity koregavimy, pateikiama Siose pastabose:
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AB ,,PanevéZio statybos trestas‘
Atskiros finansinés ataskaitos

Parengimo pagrindas (tesinys)

o 12 pastaba — atidétojo mokescio pripazinimas. Atidétojo mokescio turtas yra pripazjstamas tiek, kiek
yra tikimasi, kad bus mokestinio pelno, kuris leis panaudoti jskaitomus laikinuosius skirtumus.
o 13 pastaba — zemés ir pastaty, apskaitomy perkainota verte, tikroji verté, nekilnojamojo turto, jran-

gos ir jrengimy bei nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas. Bendrové nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpius jvertina karta per me-
tus (3.3 pastaba). Perkainojimai yra atliekami reguliariai, uztikrinant, kad Zemés ir pastaty apskai-
tiné verté reikSmingai nesiskirty nuo jy tikrosios vertés ataskaity rengimo diena: rengiant sias finan-
sines ataskaitas, atliktas Bendrovés nekilnojamo turto vertinimas.

. 16 pastaba — investicijy j dukterines jmones atsiperkamosios vertés jvertinimas. Svarbiausias veiks-
nys vertinant investicijy i dukterines imones atsiperkamasias vertes yra vykdomy statybos projekty
bei kito dukteriniy jmoniy turto atsiperkamumas. Todél Bendrové kreipési j iSorés vertintojus, kad
jie jvertinty $iy projekty tikrasias vertes pagal diskontuoty pinigy srauty arba palyginamyjy kainy
metodus, 0 taip pat rémési po finansiniy ataskaity datos pasirasyta Pardavimo-Pirkimo sutartimi su
treCigja Salimi ir susijusia informacija.

o 19 ir 26 pastabos — pirkéjy jsiskolinimo vertés sumazéjimas, pajamy i$ statybos sutaréiy ir sutaréiy
turto bei jsipareigojimo vertinimas pagal darby jvykdymo lygj. Tikslus pajamy pripazinimas labai
priklauso nuo vadovybés atliekamo bendry projekto sagnaudy (samaty) vertinimo pilnumo ir tiks-
lumo, nes tai yra esminé prielaida pripazjstant pajamas ir sutar¢iy turtg bei sutarciy jsipareigojima
pagal darby jvykdymo lygj. Gautiny sumy Vertés sumazéjimo jvertinimas yra procesas, reikalaujan-
tis reikSmingy vadovybés sprendimy ir jvertinimy, ypac susijes Su tikétiny kredito nuostoliy jverti-
nimu, pagristu istoriniais kredito nuostoliais, apsvarstant ateities faktorius bei kitus subjektyvius
rizikos veiksnius, susijusius su konkrec¢iu skolininku arba skolininky grupe. Vadovybés jvertinimas
buvo naudojamas vertinant atgautinas sumas ir jy terminus.

o 17 pastaba — suteiktos paskolos klasifikuojamos kaip ilgalaikés arba trumpalaikés. Taip pat, Siy
paskoly vertés sumazéjimo jvertinimas reikalauja, kad vadovybé padaryty kredito rizikos padidé-
jimo nuo pirminio pripaZinimo vertinima, kuris atlickamas vadovybei apsvarstant dukteriniy jmoniy
likvidumo padétj pagal jy finansines ataskaitas bei biisimy pinigy srauty prognozes.

o 25 pastaba — Bendrové kas ménesj apskai¢iuoja garantinj atidéjinj, atsizvelgdama j ménesines pa-
jamas. Garantinis atid¢jinys apskaiCiuojamas atsizvelgiant j pajamas, faktines garantinio aptarna-
vimo i$laidas, patirtas ankstesniais laikotarpiais, jy santykj su faktinémis pajamomis, jstatymais
nustatytg garantinj laikotarpj ir istoring informacija.

o 28 pastaba — vadovybé naudoja jvertinimus, prognozuodama teisminiy gincy baigtj. Atidéjiniai fi-
nansinése ataskaitose néra pripazjstami, nes vadovybés vertinimu, yra labiau tikétina, nei ne, kad
Bendrové laimés teisinius gin¢us, nurodytus 28 pastaboje arba Siuo metu galimos neapibréztumo
baigties nejmanoma pakankamai patikimai jvertinti.

ReikSmingy apskaitos principy santrauka

Ataskaitiniais metais Bendrové pradéjo taikyti visus naujus ar persvarstytus standartus bei interpretacijas,
kurie yra aktual@s veiklai ir taikomi ataskaitiniams laikotarpiams, prasidéjusiems nuo 2022 m. sausio 1
d.

(a) Standartai, jy pakeitimai ir interpretacijos, galiojantys nuo ar po 2022 m. sausio 1 d.

3-iojo TFAS ,,Verslo jungimai®, 16-ojo TAS ,,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“, 37-0jo
TAS ,,Atidéjiniai, neapibréZtieji isipareigojimai ir turtas* pataisos ir 2018-2020 m. metiniai TFAS
patobulinimai (visi paskelbti 2020 m. geguzés 14 d., galioja nuo 2022 m. sausio 1 d.)
TASYV paskelbe $ias siauros taikymo srities TFAS standarty pataisas:
* 3-iojo TFAS ,,Verslo jungimai pataisomis atnaujinama 3-iajame TFAS pateikta nuoroda j Kon-
ceptualiuosius finansinés atskaitomybés pagrindus, nekeiciant verslo jungimy apskaitos reikala-
vimy.
* 16-0jo TAS ,,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai‘ pataisose numatytas draudimas jmonei i§
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy savikainos atimti pajamas, gautas pardavus turto vienetg,
kol jmoné rengia turtag numatytam naudojimui. Vietoj to, bendrové pripazins tokias pardavimo paja-
mas ir susijusias sgnaudas pelno (nuostoliy) dalyje pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy atas-
kaitoje.
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* 37-0jo TAS ,,Atidéjiniai, neapibréztieji jsipareigojimai ir turtas* pataisose nurodoma, kurias islai-
das imoné¢ turéty jtraukti nustatydama sutarties vykdymo iSlaidas, kad galéty jvertinti, ar sutartis yra
nuostolinga.

* 2018-2020 m. metiniais TFAS patobulinimais daromi nedideli 1-ojo TFAS ,,Tarptautiniy finansi-
nés atskaitomybés standarty taikymas pirma karta“, 9-ojo TFAS ,,Finansinés priemonés®, 41-0jo
TAS ,,Zemés iikis“ ir 16-ojo TFAS , Nuoma* aiskinamyjy pavyzdziy pakeitimai.

Sios pataisos Europos Sajungoje turi biiti taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedan-
tiems 2022 m. sausio 1 d. arba véliau. Vadovybé jvertino, kad Sios pataisos neturi reikSmingos jtakos
Sioms finansinéms ataskaitoms.

(b) Patvirtinti, bet dar nejsigalioje ir iS anksto nepritaikyti standartai ir jy pakeitimai

Nauji standartai, pakeitimai ir iSaiSkinimai, nejsigalioj¢ ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanc¢iam 2022
m. sausio 1 d. ir, kurie nebuvo anksc¢iau priimti rengiant §ig finansine¢ atskaitomybe, yra pateikti toliau:
17-0jo TFAS ir 4-0jo TFAS pataisos: 17-0jo TFAS ir 9-0jo TFAS jsigaliojimo datos atidéjimas
draudikams (paskelbtos 2020 m. birzelio 25 d., jsigalios nuo 2023 m. sausio 1 d.)

17-ojo TFAS pataisos taikomos retrospektyviai finansiniais metais, kurie prasideda 2023 m. sausio 1 d.
ar véliau prasidedanciais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra leidziamas. Pataisos skirtos
padéti jmonéms taikyti §j standartg. Visy pirma, pataisos parengtos taip, kad galima biity sumazinti sgnau-
das supaprastinant kai kuriy standarto reikalavimy taikyma, supaprastinti finansiniy rezultaty aiskinima
ir peré¢jima prie standarto taikymo atidedant jo jsigaliojimo data iki 2023 m. ir suteikiant papildoma iSimtj,
kuria galima pasinaudoti, kai 17-asis TFAS taikomas pirma kartg.

4-0jo TFAS pataisomis kei¢iamas 4-ajame TFAS ,,Draudimo sutartys® nustatytas laikinosios iSimties dél
9-0jo TFAS ,,Finansinés priemonés‘ taikymo galiojimo pabaigos laikas, kuriam pasibaigus jmonés pri-
valéty 9-aj] TFAS pradéti taikyti 2023 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais.
Vadovybé jvertino, kad $iy pataisy taikymas neturés jokios jtakos Jmonés finansinéms ataskaitoms.
TFAS 17 “Draudimo sutartys” (paskelbta 2017 m. geguzes 18 d, jsigalios nuo 2023 m. sausio 1 d.).
Standartas taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2021 m. sausio 1 d. arba véliau, nors lei-
dziama taikyti anksc¢iau, jeigu taip pat taikomi 15-asis TFAS ,,Pajamos pagal sutartis su klientais® ir 9-
asis TFAS ,,Finansinés priemonés“. 2020 m. kova vykusiame susitikime Valdyba nusprendé¢ atidéti jsi-
galiojimo datg iki 2023 m. Pagal 17-3jj TFAS nustatomi sudaryty draudimo sutar¢iy pripazinimo, verti-
nimo, pateikimo ir atskleidimo principai. Pagal jj taip pat reikalaujama, kad pana$is principai biity tai-
komi ir turimoms perdraudimo sutartims ir investavimo sutartims su savarankisko dalyvavimo elemen-
tais. Taip siekiama, kad tikio subjektai pateikty svarbig informacija taip, kad tie sandoriai biity parodyti
teisingai. Remdamiesi tokia informacija finansiniy ataskaity vartotojai gali jvertinti tokiy sandoriy jtaka
okio subjekto finansinei padéciai, finansiniams rezultatams ir pinigy srautams, kai taikomas 17-asis
TFAS.

Sis standartas neturés jtakos Bendrovés finansinei padééiai ar veiklos rezultatams, nes Jmoné neteikia
draudimo paslaugy.

12-0jo TAS ,,Pelno mokesciai” pataisos “Atidétasis mokestis, susijes su turtu ir jsipareigojimais,
Kurie atsiranda jvykus vieninteliam sandoriui” (paskelbtos 2021 m. geguzés 7 d., jsigalios nuo 2023
m. sausio 1 d.)

Pataisos reikalauja, kad jmonés pripazinty atidétaji mokestj uz sandorius, kurie pirminio pripazinimo
metu sukuria vienodas apmokestinamyjy ir i§skaitomyjy laikinyjy skirtumy sumas. Pataisos jsigalioja
2023 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais. Ankstesnis taikymas yra leidziamas.
Vadovybeé dar nejvertino $iy pataisy taikymo jtakos.

1-0jo TAS ,,Finansiniy ataskaity pateikimas“ ir 2-o0jo TFAS pareiSkimo apie taikomg praktika
»Apskaitos politikos atskleidimas* (pataisos) (paskelbtos 2021 m. vasario 12 d., jsigalios nuo 2023 m.
sausio 1d.).

Pataisos taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d. arba vé-
liau. Leidziama taikyti anks¢iau. Pataisose pateikiamos gairés, kuriomis remiantis priimamai reik§mingi
sprendimai dél apskaitos politikos atskleidimo. Pazymétina, kad 1-0jo TAS pataisomis reikalavimas atsk-
leisti ,,svarbig“ apskaitos politikg pakei¢iamas reikalavimu atskleisti ,,reikSmingg‘“ apskaitos politikg. Be
to, pareiskime apie taikoma praktikg pateikiamos gairés ir pavyzdys, skirti padéti taikyti reikSmingumo
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sampratg priimant sprendima dél apskaitos politikos atskleidimo. Vadovybé dar nejvertino Siy pataisy
taikymo jtakos.

8-0jo TAS ,,Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos* pataisos ,,Apskaitiniy
jvertinimu apibréZtis“ (paskelbtos 2021 m. vasario 12 d., jsigalios nuo 2023 m. sausio 1 d.)

Pataisose pateikiama nauja apskaitiniy jvertinimy apibréztis — jie apibréziami kaip finansinése ataskaitose
pateikiamos pinigy sumos, kurios susijusios su vertinimo neapibréztumu. Taip pat pataisose paaiskinama,
kurie ir kaip apskaitiniy jvertinimy keitimai skiriasi nuo apskaitos politikos keitimo ir klaidy taisymo.
Pataisos, kurios jsigalioja 2023 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais (ankstesnis
taikymas yra leidziamas), taikomos apskaitos politikos ir apskaitiniy jvertinimy keitimams, kurie daromi
minétu laikotarpiu arba véliau. Vadovybé dar nejvertino $iy pataisy taikymo jtakos.

1-0jo TAS pataisos - Isipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams arba ilgalaikiams* (paskelbtos
2020 m. sausio 23 d., jsigalios nuo 2024 m. sausio 1 d. bet ne anksciau, nei bus patvirtinti ES).
Pakeitimais siekiama skatinti nuosekly reikalavimy taikyma padedant jmonéms nuspresti, ar finansinés
padéties ataskaitoje skolos ir kiti jsipareigojimai, kuriy atsiskaitymo data yra neapibrézta, turéty buti kla-
sifikuojami kaip trumpalaikiai ar ilgalaikiai. Pataisos daro jtaka jsipareigojimy pateikimui finansinés pa-
déties ataskaitoje ir nekeiCia galiojanciy reikalavimy, susijusiy su turto, jsipareigojimy, pajamy ar
sanaudy jvertinimu ar pripaZzinimo momentu, taip pat informacijos, kurig tikio subjektai atskleidzia apie
tuos straipsnius. Taip pat pataisose paaiskinamas skoly klasifikavimo reikalavimas, kai uz tokias skolas
jmoné gali atsiskaityti naudodama savo nuosavybés priemones. ES dar nepatvirtino $iy pataisy. Vadovybé
dar nejvertino $iy pataisy taikymo jtakos.

1-o0jo TAS pataisos dél ilgalaikiy jsipareigojimy su papildomais reikalavimais (paskelbtos 2022 m. spalio
31d., jsigalios nuo 2024 m. sausio 1 d. bet ne anksciau, nei bus patvirtinti ES):

Pasikeitimai reikalavimuose dél [sipareigojimy priskyrimo trumpalaikiams arba ilgalaikiams, kaip Imoné
ar tam tikromis aplinkybémis klasifikuoja skolinius ir kitus finansinius jsipareigojimus j trumpalaikius ar
ilgalaikius: tik papildomi reikalavimai, kuriy Imoné privalo laikytis finansiniy ataskaity sudarymo datai
arba anksciau, turi jtakos jsipareigojimo klasifikavimui kaip trumpalaikis ar ilgalaikis. Be to, Imoné pas-
tabose turi atskleisti informacija, kuri leisty finansiniy ataskaity vartotojams suprasti rizika, kad ilgalai-
kiai jsipareigojimai su papildomais reikalavimais gali tapti grazinti per dvylika ménesiy. Pataisos jsiga-
lioja 2024 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais. Pakeitimai taikomi retrospektyviai
pagal 8 TAS, ankstesnis taikymas taip pat leidziamas. ES dar nepatvirtino §iy pataisy. Vadovybé dar
nejvertino $iy pataisy taikymo jtakos.

16-0jo TFAS pataisos ,,Lizingo jsipareigojimas pardavimo ir atgalinés nuomos atveju* su pakeiti-
mais kurie paaiSkina kaip pardavéjas-nuomininkas véliau jvertina pardavimo ir atgalinés nuomos
sandorius, kurie atitinka 15 TFAS reikalavimus, kad biity apskaitomi kaip pardavimas (paskelbtos
2022 m. rugséjo 22 d., jsigalios nuo 2024 m. sausio 1 d. bet ne anks¢iau, nei bus patvirtinti ES).

16-0jo TFAS pataisa dél lizingo jsipareigojimo pardavimo ir atgalinés nuomos atveju, kuri reikalauja,
kad pardavéjas-lizingo gavéjas véliau jvertinty nuomos jsipareigojimus, kylancius i§ atgalinés nuomos,
taip, kad nepripazinty jokios pelno ar nuostoliy sumos, susijusios su jo naudojimo teise iSlieka. Nauji
reikalavimai nedraudzia pardavéjui-nuomininkui pelne arba nuostoliuose pripazinti bet kokj pelng ar
nuostolj, susijusj su daliniu ar visiSku nuomos sutarties nutraukimu. Pataisos jsigalioja 2024 m. sausio 1
d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais. Ankstesnis taikymas taip pat leidziamas. Pardavimo ir
atgalinés nuomos sandoriams, sudarytiems po pirminio taikymo datos, pardavéjas-nuomininkas taiko pa-
keitimus retrospektyviai pagal 8 TAS “Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos”. ES
dar nepatvirtino Siy pataisy. Vadovybé dar nejvertino $iy pataisy taikymo jtakos.
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3.1 Uzsienio valiuta

Sandoriai uzsienio valiuta jvertinami funkcine valiuta sandoriy metu galiojanciais valiutos keitimo kur-
sais. Piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai uzsienio valiuta pervertinami funkcine valiuta finansinés
buklés ataskaitos sudarymo dieng galiojanciais Europos Centrinio Banko nustatytais valiutos keitimo
kursais. Valiutos kurso pasikeitimo teigiama arba neigiama jtaka apskaitoma kaip pelnas arba nuostoliai.
Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, kurie denominuoti uzsienio valiuta ir jvertinami tikraja verte, per-
vertinami funkcine valiuta tikrosios vertés nustatymo dieng galiojanciais valiutos keitimo kursais. Nepi-
niginis turtas ir jsipareigojimai, kurie denominuoti uzsienio valiuta ir jvertinami savikaina, jvertinami
funkcine valiuta turto ir jsipareigojimy pripazinimo finansinés buklés ataskaitoje dieng galiojanciais va-
liutos keitimo kursais. Valiutos kurso skirtumai, atsirade dél keitimo, apskaitomi pelne arba nuostoliuose.

3.2 Finansinés priemonés

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas vieng tikio subjekta atsiranda finansinis turtas, o
pas kita — finansinis jsipareigojimas ar nuosavybeés priemoneé.

Finansinis turtas

Pirminis pripazinimas ir vertinimas
Finansinis turtas pirminio pripazinimo metu skirstomas j véliau apskaitomg amortizuota savikaina, tikrgja
verte per kitas bendrasias pajamas, arba tikraja verte per pelng arba nuostolius.

Finansinio turto priskyrimas pirminio pripazinimu metu priklauso nuo sutartiniy finansinio turto pinigy
srauty savybiy ir Bendrovés verslo modelio apibréziancio finansinio turto valdyma. I$skyrus prekybos
gautinas sumas, kurios neturi reikSmingo finansavimo komponento, Bendrové pirminio pripaZinimu metu
finansinj turtg jvertina tikraja verte, pridéjus, kai finansinis turtas néra apskaitomas tikraja verte per pelna
(nuostolius), sandorio i§laidas. Prekybos gautinos sumos, j kurias nejtrauktas reikSmingas finansavimo
komponentas, yra vertinamos pagal 15-ojo TFAS nustatytg sandorio kaing.

Tam, kad finansinis turtas biity priskiriamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba tikrgja verte per
kitas bendrasias pajamas, pinigy srautai atsirandantys i$ finansinio turto turi biiti tik pagrindinés sumos ir

paliikany mokéjimai (SPPI) nuo pagrindinés nepadengtos sumos. Sis vertinimas vadinamas SPPI testu ir
atliekamas kiekvienai finansinei priemonei.

Bendrovés finansinio turto valdymo modelis nurodo kaip Bendrové valdo savo finansinj turta, kad Sis
generuoty pinigy srautus. Verslo modelis nustato, ar pinigy srautai bus gaunami renkant sutartinius pinigy
srautus, parduodant §j finansinj turtg ar naudojant abu variantus.

Iprastas finansinio turto pirkimas arba pardavimas pripazjstamas sandorio sudarymo dieng, t. y. data,

kurig Bendrové jsipareigoja pirkti ar parduoti finansinj turta.

Vélesnis vertinimas

Po pirminio pripazinimo Bendrové finansinj turtg vertina:

a) Amortizuota savikaina (skolos finansinés priemonés);

b) Tikrgja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripazinima sukauptas pelnas ar nuostoliai
perkeliami j pelng ar (nuostolius) (skolos finansinés priemonés). 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d.
Bendrové neturéjo tokiy priemoniy;

c) Tikraja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripazinima sukauptas pelnas ar nuostoliai
néra perkeliami j pelng ar (nuostolius) (nuosavybés priemonés). 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d.
Bendrové neturéjo tokiy priemoniy;

d) Tikraja verte per pelng ar nuostolius. 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové netur¢jo tokiy
priemoniy.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas (skolos finansinés priemonés)

Bendrové vertina finansinj turtg amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi $ios sglygos:
i) Finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas - laikyti finansinj turtg siekiant surinkti
sutartyje numatytus pinigy srautus; ir
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i) Dél sutartiniy finansinio turto salygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik
pagrindinés sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos palikany mokéjimai.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant efektyvios palitkany
normos metoda (EIR) atémus vertés sumazéjimo nuostolius. Pelnas ar nuostoliai apskaitomi bendryjy
pajamy ataskaitoje, kai turto pripazinimas yra nutraukiamas, turtas yra pakei¢iamas ar §iam nustatomas
vertés sumazéjimas.

Bendrovés finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina apima prekybos gautinas sumas, kitas trum-
palaikes ir ilgalaikes gautinas sumas, suteiktas paskolas.

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Pagal 9 TFAS, bendruoju atveju, Bendrové pripazjsta tikétinus kredito nuostolius (TKN) visoms skolos
finansinéms priemonéms, kurios néra vertinamos tikraja verte per pelna ar nuostolius. TKN yra paremti
sutartiniy gautiny pinigy srauty ir pinigy srauty, kurivos Bendrové tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu
taikant apytiksle prading efektyvig paliikany normg. TKN yra pripaZjstami dviem etapais.

Kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo néra reikSmingai padidéjusi, TKN aps-
kai¢iuojamas kredito nuostoliams, atsirandantiems dél jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy, galimy per a-
teinancius 12 ménesiy (12 ménesiy TKN). Toms kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio
pripazinimo yra reik§mingai padidéjusi, vertés sumazéjimas formuojamas kredito nuostoliy sumai, kuriy
tikimasi per likusj kredito pozicijos galiojimo laikotarpj, neatsizvelgiant ] jsipareigojimy nejvykdymo
laika (galiojimo laikotarpio TKN).

Prekybos gautinoms sumoms ir turtui, atsiradusiam i§ sutarciy su klientais, Bendrové taiko supaprastintg
metodg TKN skaiciuoti. Todél Bendrové nestebi kredito rizikos poky¢iy, bet kiekvienai finansiniy atas-
kaity datai pripaZjsta vertés sumazéjima remiantis galiojimo laikotarpio TKN.

(2) Prekybos gautiny sumy ir sutarciy turto vertés sumazéjimo vertinimas

Bendrovés vadovybeés jvertinimu, prekybos gautinos sumos ir sutar¢iy turtas neapima reikSmingo finan-
savimo komponento ir atitinkamai jy vertés sumazgjimas yra vertinamas taikant supaprasting metoda, t.
y. individualiai reik§mingiems klientams vadovybé¢ atlieka individualy tikétiny kredito nuostoliy jverti-
nimg atsizvelgiant j jo kredito istorija, ateities veiksnius bei subjektyvius rizikos faktorius, susijusius su
skolininku. Visoms kitoms gautinoms sumoms vertinti Bendrové sudaré tikétiny nuostoliy normy mat-
rica, kuri paremta istorine kredito nuostoliy analize, ir pakoreguota, kad atspindéty ateities veiksnius,
budingus skolininkams ir ekonominei aplinkai.

(b) Suteikty paskoly vertés sumazéjimo vertinimas

Bendrové suteikia paskolas Grupés jmonéms su nustatyto termino grazinimo sglygomis, kaip atskleista
17 pastaboje. ISduodant paskolg, bendru atveju yra jvertinami ir apskaitomi 12 ménesiy tikétini kredito
nuostoliai. Vélesniais ataskaitiniais laikotarpiais, nesant reikSmingo kredito rizikos padidéjimo, susijusio
su paskolos gavéju, Bendrové koreguoja 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy likutj atsizvelgiant j ver-
tinimo datai likusig nepadengta paskolos sumg. Nustacius, kad paskolos gavéjo finansiné buklé reik§min-
gai pablogéjo, lyginant su biikle, buvusia paskolos iSdavimo metu, Bendrové apskaito visus paskolos
galiojimo laikotarpio tikétinus kredito nuostolius. Paskolos, kurioms skaiciuojami galiojimo laikotarpio
tikétini kredito nuostoliai, laikomos dél kredito rizikos sumazéjusios vertés (credit-impaired) finansiniu
turtu.

Bendrové laiko, kad skolininkas nejvykdé savo jsipareigojimy, susijusiy su finansiniu turtu, jei sutartiniai
mokéjimai yra pradelsti daugiau kaip 90 dieny, arba kai yra pozymiy, kad skolininkas ar skolininky grupé
patiria dideliy finansiniy sunkumy, nevykdo savo jsipareigojimy (pagrindiniy mokéjimy ar paliikany),
atsiranda tikimybé, kad jie pradés bankroto arba reorganizavimo procediras ir tais atvejais, kai stebimi
duomenys rodo, kad yra numatomas biisimy pinigy srauty sumazéjimas, pvz., jsiskolinimo pradelsimy
poky¢iy arba ekonominiy salygy, kurios koreliuoja su jsipareigojimy neivykdymu, poky¢iy.
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Gautiny paskoly ir prekybos gautiny sumy kredito nuostoliy suma apskaitoma per pelng (nuostolius),
naudojant kontraring abejotiny gautiny sumy saskaitg. Finansinis turtas nuraSomas, kai néra pagrijsty lu-
kescCiy susigrazinti sutartinius pinigy srautus.

Finansiniai jsipareigojimai

Pirminis pripazinimas ir vertinimas:

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimo metu skirstomi j finansinius jsipareigojimus apskaito-
mus tikrgja verte per pelng ar nuostolius, gautas paskolas ir mokétinas sumas. Visi finansiniai jsipareigo-
jimai pirminio pripazinimu metu yra pripazjstami tikraja verte, o gauty paskoly bei mokétiny sumy atveju
- atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio iSlaidas. Bendrovés finansiniai jsipareigojimai apima prekybos ir
kitas mokétinas sumas, gautas paskolas, jskaitant banky overdraftus.

Vélesnis vertinimas

Finansiniy jsipareigojimy vertinimas priklauso nuo jy klasifikavimo, kaip apraSyta toliau.

Gautos paskolos ir kitos mokétinos sumos

Po pirminio pripazinimo paskolos ir kitos mokétinos sumos yra apskaitomos amortizuota savikaina nau-
dojant efektyvios paltikany normos metoda (EPN). Pelnas ir nuostoliai yra pripazjstami bendryjy pajamy
ataskaitoje, kai jsipareigojimai yra nuraSomi arba amortizuojami. Amortizuota savikaina apskaiciuojama
atsizvelgiant j nuolaidg ar priemoka jsigyjant, taip pat mokescius ar i§laidas, kurios yra neatskiriama EPN
dalis. EPN amortizacija jtraukiama j finansines sagnaudas bendryjy pajamy ataskaitoje.

Finansiniy priemoniy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra sudengiami ir grynoji suma yra pateikiama finansinés
buklés ataskaitoje, jei egzistuoja jvykdoma teisé sudengti pripazintas sumas ir yra ketinama atsiskaityti
grynaja verte, t. y. realizuoti turtg ir jvykdyti jsipareigojimus tuo paciu metu.

Finansinio turto ir jsipareigojimy pripaZinimo nutraukimas

Finansinis turtas

Finansinio turto (arba, kai taikytina, finansinio turto dalies arba panaSaus finansinio turto grupés dalies)

pripazinimas yra nutraukiamas (t. y., jis yra pasalinamas i§ Bendrovés finansinés buklés ataskaitos), kai:

i) baigiasi sutartyje numatyty teisiy j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas; arba

i) Bendrove perleidzia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautus; arba prisiima
prievole be reik§mingo uzdelsimo sumokéti visus gautus pinigy srautus treciajai $aliai pagal per-
leidimo sutartj ir a) Bendrové perleidzia i§ esmés visa su perduoto finansinio turto nuosavybe
susijusig rizika ir nauda; arba b) Bendrové nei perleidzia, nei neislaiko i§ esmés visos su finansi-
nio turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio finansinio turto kontrolg.

Kai Bendrové perleidzia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautg arba sudaro per-
leidimo sutartj su trecigja Salimi, yra vertinama, ar ir kokia apimtimi, ji i$laiko su Sio finansinio turto
nuosavybe susijusig rizikg ir naudg. Kai Bendrové nei perleidzia, nei neislaiko i§ esmés visos su finansinio
turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos ir neperleidZia turto kontrolés, turtas yra ir toliau pripazjsta-
mas ta dalimi, su kuria Bendrové yra vis dar susijusi. Siuo atveju Bendrové taip pat pripaZjsta susijusj
jsipareigojimg. Perleistas turtas ir su juo susijes jsipareigojimas yra vertinami remiantis teisémis ir jsipa-
reigojimais, kuriuos Bendrové islaikeé.

Kai su Bendrove susijes perduotas turtas tampa garantija, toliau kontroliuojama dalis vertinama maZzes-
nigja suma i$ apskaitinés turto vertés, ir didziausios numanomos sumos, kurig Bendrovei gali tekti sumo-
kéti (garantijos suma).

Finansiniai jsipareigojimai

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi jo
terminas. Kai vienas esamas finansinis jsipareigojamas pakeic¢iamas kitu jsipareigojimu tam paciam sko-
lintojui, bet i§ esmés kitomis sglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo sglygos i§ esmés pakeiiamos,
toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas
tarp atitinkamy balansiniy verciy pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje.
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3.3 Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, iSskyrus Zemg¢ ir pastatus, yra apskaitomi savikaina, atémus
sukaupta nusidévéjima ir vertés sumazéjimo nuostolius. Nusidévéjimas skaiciuojamas taikant tiesiogiai
proporcingg metoda per jvertintg turto naudingo tarnavimo laika.

Zemé ir pastatai yra apskaitomi perkainota verte, kuri yra jy tikroji verté perkainojimo diena, atimant
véliau sukauptg nusidévéjima ir vertés sumazéjimg. Perkainojimai atliekami periodiskai, uztikrinant, kad
zemes ir pastaty apskaitiné verté reikSmingai nesiskiria nuo jy tikrosios vertés finansiniy ataskaity suda-
rymo diena.

Zemés ir pastaty tikrosios vertés vertinima atlieka atestuoti nepriklausomi turto vertintojai. Zemés ir pas-
taty perkainojimo rezervas kiekvienais metais yra sumazinamas skirtumo tarp nusidévejimo paskaiciuoto
nuo perkainotos apskaitinés vertés, ir nusidévéjimo nuo pradinés Zemés ir pastaty savikainos suma ir ji
yra perkeliama tiesiogiai j nepaskirstytajj pelng arba nuostolius.

Perkainojimo atveju, kai turto jvertinta tikroji verté yra didesné nei jo likutiné verté, likutiné verté yra
padidinama iki tikrosios vertés, o padidéjimo suma jskaitoma kaip kitos bendrosios pajamos j nekilnoja-
mojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimo rezervo saskaita nuosavo kapitalo dalyje. Taciau toks vertes
perkainojimo padidéjimas pripazjstamas pajamomis tiek, kiek jis nevirsija praeito perkainojimo sumazé-
jimo, pripazinto pelne arba nuostoliuose. Véliau nusidévéjimas iki kito perkainojimo yra skaic¢iuojamas
nuo nudévimos sumos, kuri yra lygi perkainotai vertei, atémus turto likvidacing vertg.

Sukauptas nusidévéjimas perkainojimo datg yra eliminuojamas i§ turto bendrosios apskaitinés vertés, o
nauja turto verté yra perkainotoji verté. PerleidZiant §j turtg arba kasmet pripazjstant $io turto nusidéve-
jima, bet koks perkainojimo pervirsis susijes, su §i0 turto nusidévéjimu ar pardavimu yra perkeliamas j
nepaskirstytojo pelno likutj.

Savikaing sudaro i$laidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. Bendrovés pasigaminto turto savikaing
sudaro zaliavy savikaina, tiesioginés darbo sgnaudos ir kitos sgnaudos, kurios tiesiogiai susijusios Su turto
pasigaminimu iki jo naudojimo pradzios, taip pat turto iSmontavimo, i§vezimo bei turto gamybinés vietos
sutvarkymo sagnaudos. Skolinimosi sgnaudos kapitalizuojamos kapitalizavimo salygas atitinkanc¢iam tur-
tui.

Kai nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy atskiry sudétiniy daliy naudingo tarnavimo laikotarpis ski-
riasi, jos apskaitomos kaip atskiri nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vienetai.

Sanaudos, patiriamos kei¢iant nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy sudétine dalj, kapitalizuojamos
tik tuo atveju, jei i$ Sios sudétinés dalies tikétina gauti ekonominés naudos ir naujosios sudétinés dalies
savikaina gali buti patikimai jvertinta. Senosios sudétinés dalies likutiné verté nuraSoma. Su nekilnoja-
mojo turto, jrangos ir jrengimy aptarnavimu susijusios sagnaudos apskaitomos kaip pelnas arba nuostoliai,
kai patiriamos.

Nusidévéjimas apskai¢iuojamas tiesioginiu biidu per numatoma atskiry nekilnojamojo turto, jrangos ir
jrengimy sudétiniy daliy naudingo tarnavimo laikotarpj. Lizingo (finansinés nuomos) biidu jsigytas turtas
nudévimas per nuomos laikotarpj arba per numatomg naudingo tarnavimo laikotarpj, priklausomai nuo
to, kuris yra trumpesnis, nebent nuosavybés teisés perémimas nuomos laikotarpio pabaigoje yra pakan-
kamai uztikrintas.

Numatomi turto naudingo tarnavimo laikotarpiai:

e Pastatai ir statiniai 8-40 mety
e Masinos ir jrengimai 5-10 mety
e Transporto priemoneés 5-10 mety
e Jrankiai ir kitas turtas 3-6 metai

Nusidévejimo metodai, likvidacinés vertés ir turto naudingo tarnavimo laikotarpiai perzitirimi kiekvieng
kartg sudarant finansines ataskaitas.

Pelnas arba nuostoliai i§ perleidimo apskai¢iuojami i§ perleidimo kainos atémus likuting verte ir apskai-
tomi grynaja verte kitose pajamose arba sanaudose. Kai perleidziamas arba perklasifikuojamas perkaino-
tas turtas, Siam turtui tenkanti perkainojimo rezervo dalis perkeliama j nepaskirstytaji pelna.
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3.4 llgalaikis nematerialusis turtas

Programiné jranga ir kitas nematerialusis turtas, kurio numatomas naudingo tarnavimo laikotarpis yra
ribotas, jvertinamas savikaina, atémus sukaupta amortizacija ir nuostolius dél vertés sumazéjimo. Amor-
tizacija apskaiciuojama tiesioginiu biidu per numatoma ilgalaikio nematerialiojo turto naudingo tarna-
vimo laikotarpj ir apskaitoma kaip pelnas arba nuostoliai. Numatomas turto naudingo tarnavimo laiko-
tarpis — 3 metai. Bendrové neturi nematerialiojo turto su neribotu naudingo tarnavimo laikotarpiu.

3.5 Investicinis turtas

Bendrovés investicinj turtg sudaro pastatai, kurie laikomi siekiant gauti pajamas i$ nuomos ar dél kapitalo
vertés padidéjimo, bet ne gamybos tikslais, prekiy ar paslaugy tiekimui, administracijos poreikiams ar
pardavimui jprastomis verslo saglygomis.

Investicinis turtas pradzioje apskaitomas jsigijimo verte, jvertinant jsigijimo iSlaidas. Po pirminio pripa-
zinimo investicinis turtas apskaitomas tikraja verte, kuri atspindi rinkos situacija finansinés biklés atas-
kaitos sudarymo datg. Pajamos arba sgnaudos, atsirandanc¢ios dél investicinio turto tikrosios vertés pasi-
keitimy, parodomos kaip pelnas arba nuostoliai tuo laikotarpiu, kai atsiranda.

Isigijimo verte sudaro iSlaidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. Bendrovés pasigaminto turto savi-
kaing sudaro Zaliavy savikaina, tiesioginés darbo sanaudos ir kitos sgnaudos, kurios tiesiogiai susijusios

su turto pasigaminimu iki jo naudojimo pradzios, taip pat turto iSmontavimo, i§vezimo bei turto gamybi-
nés vietos sutvarkymo sgnaudos. Skolinimosi sgnaudos kapitalizuojamos kapitalizavimo salygas atitin-
kan¢iam turtui.

Investicinis turtas nustojamas pripazinti jj pardavus, kai nustojama juo disponuoti arba kai nesitikima
jokios ekonominés naudos i$ jo pardavimo. Skirtumas tarp grynyjy pajamy i$ turto pardavimo ir jo aps-
kaitinés vertés pripazjstamas kaip pelnas arba nuostoliai tuo laikotarpiu, kai turtas nustojamas pripazinti.

Investicinio turto pasikeitimai atvaizduojami, kai pasikei¢ia investicinio turto naudojimo pobidis. Inves-
ticinj turtg perklasifikuojant j nekilnojamajj turta, jranga ir jrengimus, savikaina tolimesniam apskaitymui
yra laikoma tikroji verté, buvusi tg datg, kai pasikei¢ia naudojimo pobtudis. Jei nekilnojamasis turtas,
jranga ir jrengimai perklasifikuojamas j investicinj turta, Bendrové jj apskaito remiantis jam taikyta auks-
Ciau aprasyta nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy apskaitos politika iki dienos, kai pasikei¢ia naudo-
jimo pobudis.

3.6 Nuomojamas turtas ir nuomos jsipareigojimai

A) Bendrové kaip nuomininkas

Sutarties pradzioje Bendrové vertina, ar sutartis yra nuoma ar jg apima. Tai reiskia, kad vertinama, ar
pagal sutart] suteikiama teisé valdyti identifikuoto turto naudojimg tam tikrg laikg mainais uz atlygj.

Visoms nuomos sutartims, i$skyrus trumpalaikes ir mazaver¢io turto nuomos sutartis, Bendrové (kaip
nuomininkas) taiko vieng pripazinimo ir vertinimo metoda. Bendrové pripazjsta nuomos jsipareigojima
mokeéti nuomos jmokas ir naudojimo teise valdoma turta, pagal kurj suteikiama teis¢ naudotis nuomojamu
turtu.

Naudojimo teise valdomas turtas

Pradzios datg (t. y. data, nuo kurios pagrindinis turtas pradétas naudoti) Bendrové pripazjsta naudojimo
teise valdomg turtg. Naudojimo teise valdomas turtas apskaitomas jsigijimo savikaina atémus sukauptg
nusidévéjima ir vertés sumazéjimg pakoregavus dél nuomos jsipareigojimo pakartotinio jvertinimo.

Naudojimo teise valdomo turto jsigijimo savikaina apima nuomos jsipareigojimy pirminio vertinimo
suma, pirmines tiesiogines i§laidas, nuomos mokescius pradzios datg arba iki jos, atémus bet kokias gau-
tas nuomos paskatas. Naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimas skai¢iuojamas pagal tiesiogiai pro-
porcingg (tiesinj) metodg per nuomos laikotarpj arba nustatyta turto naudingo tarnavimo laikotarpi, prik-
lausomai nuo to, kuris i8 jy yra trumpesnis:

 Automobiliai 3 metai
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3.6 Nuomojamas turtas ir nuomos jsipareigojimai (tesinys)

« Pastatai ir statiniai 5 metai

Jeigu iki nuomos laikotarpio pabaigos Bendrovei perleidziama nuomojamo turto nuosavybés teisé arba
jeigu naudojimo teise valdomo turto kaina rodo, kad nuomininkas pasinaudos pasirinkimo pirkti teise,
nusidévéjimas skai¢iuojamas remiantis numatomu turto naudingo tarnavimo laiku.

Taip pat naudojimo teise valdomas turtas yra vertinamas dél vertés sumazéjimo.

Nuomos jsipareigojimai

Pradzios data Bendrové pripazjsta nuomos jsipareigojimus, apskaitomus nuomos jmoky, kurios turés buti
sumokétos per nuomos laikotarpj, dabartine verte. Nuomos jmokos apima fiksuotas jmokas (jskaitant
prilygintas fiksuotoms jmokoms) atémus bet kokias gautinas nuomos paskatas, kintamas nuomos jmokas,
kurios priklauso nuo indekso ar normos, ir sumos, kurios turéty biiti sumokeétos pagal likvidacinés vertés
garantijas. Tokios nuomos jmokos taip pat apima pasirinkimo pirkti sandorio vykdymo kaing, jei yra
pagristai zinoma, kad Bendrové ta pasirinkimo teise pasinaudos, ir baudas uz nuomos nutraukima, jeigu
daroma prielaida, kad per nuomos laikotarpj Bendrové pasinaudos pasirinkimo teise nutraukti nuoma.
Kintamos nuomos jmokos, kurios nepriklauso nuo indekso ar normos, pripazjstamos sgnaudomis (nebent
jos yra patiriamos atsargoms pagaminti) laikotarpiu, kuriuo jvyksta jvykis ar atsiranda salyga, dél kuriy
mokami $ie mokesciai.

Skaiciuodama dabarting nuomos jmoky verte, Bendrové taiko nuomos pradzios datg priskaityting skoli-
nimosi palikany norma, nes nuomos sutartyje numatytos paliikany normos negalima lengvai nustatyti.
Po pradzios datos nuomos jsipareigojimy suma didinama atsizvelgiant j jvertintas paliikanas ir sumazi-
nama sumokéty nuomos jmoky suma. Be to, balansiné nuomos jsipareigojimy suma yra vertinama pa-
kartotinai, jeigu atliekami tam tikri koregavimai, pasikei¢ia nuomos laikotarpis ar nuomos jmokos (pvz.,
busimy jmoky pakeitimai dél indekso ar normos, naudojamos tokiems nuomos jmokoms nustatyti, pasi-
keitimo) arba pasikeicia pasirinkimo teisés pirkti nuomojama turtg vertinimas.

Trumpalaiké ir mazaverdio turto nuoma

Bendrové taiko pripazinimo i§imtj savo trumpalaikiam turtui (t. y. tokia nuoma, kurios laikotarpis pra-
dzios datg yra trumpesnis nei 12 ménesiy ir kuri neapima pasirinkimo teisés pirkti turtg). Trumpalaikés ir
mazavercio turto nuomos jmokos pripazjstamos sagnaudomis pagal tiesinj metoda per nuomos laikotarpij.

B) Bendrové kaip nuomotojas

Bendrovés pastatai, iSnuomoti pagal veiklos nuomos sutartis, yra apskaitomas balanse kaip investicinis
turtas. Nuomos pajamos yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu metodu per visg nuomos laikotarpj.

3.7 Investicijos i dukterines jmones ir jungtiné veikla
Investicijos j dukterines jmones jvertinamos savikaina, atémus nuostolius del vertés sumazéjimo.

Jungtiné veikla — tai veikla, kurig bendrai kontroliuoja dvi arba daugiau $aliy. Jungtinei veiklai biidingos
Sios savybés:
e Jalys yra saistomos sutartimi jformintu susitarimu;
e Siuo sutartimi jformintu susitarimu dviem arba daugiau i$ ty Saliy suteikta bendra veiklos kont-
rolé.

Bendrové dalyvauja jungtinéje veikoje, kuri yra bendra veikla (16 pastaba).

Bendros veiklos vykdytojas pripaZjsta su savo dalimi bendroje veikloje susijusius savo:
e turty, jskaitant jam priklausancig bet kokio bendrai valdomo turto dalj;
jsipareigojimus, jskaitant jam priskiriama bet kokiy bendrai prisiimty jsipareigojimy dalj;
pajamas, gautas pardavus jam priklausancig bendros veiklos produkcijos dalj;
pajamy dalj, gauta pardavus bendros veiklos produkcija; ir
sgnaudas, jskaitant jam priskiriama bet kokiy bendrai patirty sgnaudy dal;.
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3.8 Atsargos

Atsargos jvertinamos savikaina arba grynaja realizacine verte, priklausomai nuo to, kuri mazesné. Savi-
kaina apskaiciuojama FIFO metodu bei apima atsargy jsigijimo, gamybos ir kitas sgnaudas, kurios susi-
jusios su atsargy dabartine biikle ir vieta. Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina esant
normalioms verslo salygoms, atémus jvertintas gamybos uzbaigimo ir pardavimo sgnaudas.

Atsargos, susijusios su vykstanciais statybos projektais, yra apskaitomos atsargy straipsnyje finansinés
buklés ataskaitoje iki tada, kai atsargos yra sunaudojamos statybos procese ir véliau yra apskaitomos
pardavimo savikainoje. Su statybos projektais susijusiy atsargy apskaitos politika yra tokia pati, kaip ap-
rasyta auk$éiau. Nenaudotinos atsargos yra pilnai nuvertinamos.

3.9 Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Pinigus sudaro pinigai kasoje ir banko saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai likvidZios

investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinoma pinigy suma. Tokiy investicijy terminas sutarties sudarymo
datg lygus ar mazesnis nei 3 mén., o vertés pokyciy rizika yra labai nezymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir jy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje ir banko einamosiose saskaitose
bei indéliai, kuriy terminas sutarties sudarymo data lygus ar mazesnis nei 3 mén.

3.10 Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Nefinansinio turto, i§skyrus atsargas ir atidétojo mokescio turtg, apskaitinés vertés perzitirimos kiekvieng
finansinés buklés ataskaitos data, siekiant nustatyti vertés sumazéjimo pozymius. Jei nuvertéjimo pozZy-
miy yra, jvertinama turto atsiperkamoji verté.

Atsiperkamoji verté apskai¢iuojama kaip didesné viena i$ dviejy verciy: turto naudojimo verté ir tikroji
verté atémus numatomus realizavimo kastus. Turto naudojimo verté apskaiciuojama diskontuojant jver-
tintus biisimus pinigy srautus iki jy esamosios vertés, taikant prieSmokesting diskonto norma, atspindinc¢ia
realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizika, susijusia su tuo turtu. Vertés sumazéjimo nusta-
tymo tikslais, turtas grupuojamas j maziausias turto grupes, kurios uzdirba pinigy srautus nepriklausomai
nuo kito turto ar kity turto grupiy pinigy srauty.

Nuostoliai dél vertés sumazéjimo apskaitomi, kai turto arba jam priklausancio grynuosius pinigus uzdir-
bancio vieneto apskaityta verté virSija atsiperkamajg verte. Neperkainoto turto nuostoliai dél vertés Su-
mazéjimo apskaitomi pelne arba nuostolivose. Tac¢iau, perkainoto turto vertés sumazéjimas yra pripazjs-
tamas kitose bendrose pajamose tiek, kiek vertés sumazéjimas nevirsija Sio turto perkainojimo pervirsio,
apskaityto perkainojimo rezerve. Toks perkainoto turto vertés sumazéjimo nuostolis mazina §io turto per-
kainojimo pervirsj.

Ankstesniais laikotarpiais pripazintas vertés sumazéjimas perzitirimas kiekvieng finansinés biiklés atas-
kaitos sudarymo data, siekiant nustatyti, ar jis nesumaz&jo ar neiSnyko. Nuostoliai dél vertés sumazéjimo
atstatomi dél pakitusio atsiperkamosios vertés jvertinimo. Vertés sumazéjimas atstatomas tik ta suma,
kuri padidina turto grynaja verte (po nusidévejimo ir amortizacijos) iki tokios vertés, kuri biity, jei vertés
sumazgjimas nebiity pripazintas.

3.11 Dividendai

Dividendai apskaitomi kaip jsiskolinimas tg laikotarpj, kada jie yra paskelbiami.

3.12 Atidéjiniai

Atidéjiniai jsipareigojimams apskaitomi finansinés buklés ataskaitoje, kai tikétina, kad dél praeityje jvy-
kusiy jvykiy atsiradusiems jsipareigojimams jvykdyti reikés patirti sagnaudas ateityje ir kai jsipareigojimy
suma gali buti patikimai jvertinta. Atidéjiniai jsipareigojimams apskaiciuojami diskontuojant jvertintus

bilisimus pinigy srautus iki jy esamosios vertés, taikant prieSmokesting diskonto norma, atspindin¢ig rea-
lias rinkos prielaidas del pinigy vertés laike ir rizika, susijusig su tais jsipareigojimais.
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3.12 Atidéjiniai (tesinys)

Atidéjiniai garantiniam remontui pripazjstami, kai parduodamos susijusios statybos paslaugos, t. y. uz-
tikrinimo pobiidzio atidéjinys, nes Bendrové klientams papildomy garantijy neteikia. Atidéjiniy suma
paremta istoriniais garantiniy remonty duomenimis bei tikimybémis.

3.13 ISmokos darbuotojams

Bendrové neturi nustatyty iSmoky darbuotojams ir darbuotojy skatinimo plany bei apmokéjimo schemy
Bendrovés akcijomis. Su pensija susijusius jsipareigojimus prisiima valstybé.

Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus kiekvienam darbuotojui, iSeinan¢iam i§ Bend-
rovés sulaukus pensijinio amziaus, priklauso vienkartiné 2 mén. atlyginimo dydzio iSmoka. Anksciau
patirtos i§laidos pripazjstamos sanaudomis lygiomis dalimis per vidutinj laikotarpj, kol tampa privaloma
mokéti iSmoka. Dél iSmoky salygy pakeitimo (sumazinimo arba padidinimo) atsirad¢s pelnas ar nuosto-
liai bendryjy pajamy ataskaitoje pripazjstami i$ karto. [sipareigojimy darbuotojams einamyjy mety savi-
kaina pripaZjstama sagnaudomis i§ karto bendryjy pajamy ataskaitoje. ISmoky darbuotojams jsipareigoji-
mas yra apskaiCiuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant planuojamo salyginio vieneto me-
toda. Isipareigojimas fiksuojamas finansinés biiklés ataskaitoje ir atspindi ty iSmoky dabarting verte fi-
nansinés biiklés ataskaitos sudarymo datg. Dabartiné iSmoky darbuotojams jsipareigojimy verté nusta-
toma diskontuojant jvertintus blisimus pinigy srautus, remiantis Vyriausybés vertybiniy popieriy, is-
reik$ty ta pacia valiuta kaip ir iSmokos, ir kuriy iSmokéjimo laikotarpis panasus | numatoma iSmoky mo-
kéjimo laikotarpj, palikany norma. Aktuarinis pelnas ir nuostoliai pripazjstami kitose bendrosiose paja-
mose.

Trumpalaikés iSmokos darbuotojams pripazjstamos kaip einamosios sagnaudos laikotarpiu, kai darbuoto-
jai suteikia paslaugas. ISmokos apima atlyginimus, socialinio draudimo i$mokas, premijas, mokamas a-
tostogas ir kt.

3.14 Pajamos

Pajamos pagal sutartis su klientais

Bendrovés veikla yra pastaty, statiniy, jrenginiy ir komunikacijy statyba. Pajamos pagal sutartis su klien-
tais pripazjstamos, kai prekiy ar paslaugy kontrolé pereina klientui, ta suma, kurig Bendrové tikisi gauti
mainais uz prekes ar paslaugas. Paprastai Bendrovée sutartyse su klientais neturi reikSmingy kintamo at-
lygio komponenty.

Bendrové nustaté, kad bendru atveju ji veikia kaip pagrindiné statyby paslaugy sandorio $alis net ir tais
atvejais, kai projekty jvykdymui yra pasitelkiami subrangovai, nes Bendrové:

- kontroliuoja prekes ir paslaugas prie§ perduodama jas klientui;

- yra atsakinga uz bendrg sutarties su klientu jvykdyma ir patiria nejvykdymo rizika;

- turi pasirinkimo galimybe nustatant kaing.

Veiklos jsipareigojimai, kylantys i$ statybos sutar¢iy su klientais yra jvykdomi per laikotarpj ir atitinka-
mai statybos-montavimo pajamos yra pripazjstamos per laikotarpj, jeigu yra tenkinamas bent vienas i$
$iy kriterijy: a) klientas vienu metu gauna nauda, kurig suteikia Bendrové vykdydama sutartj, ir ja pasi-
naudoja; b) Bendrové sukuria arba pagerina turta, kurj klientas kontroliuoja, kol turtas yra kuriamas ar
gerinamas, arba c¢) Bendrové vykdydama sutartj nesukuria turto, kuris galéty buti naudojamas alternaty-
viai, ir turi jgyvendinting teis¢ gauti mokéjima uz iki tam tikros datos baigta vykdyti veikla.

Kai baigiamasis statybos sutarties rezultatas gali buti patikimai jvertintas, kiekvienos statybos sutarties
pajamos ir sagnaudos apskaitoje pripazjstamos pagal sutarties darby jvykdymo lygio metodg. Darby jvyk-
dymo lygis yra jvertinamas kaip faktiskai patirty islaidy ir planuoty statybos sutarties i§laidy proporcija.
Kai sutarties rezultatas negali buti patikimai jvertintas (pavyzdziui, ankstyvais sutarties vykdymo eta-
pais), pajamomis pripazjstama tik ta patirty sutarties sagnaudy dalis, kurig tikimasi atgauti.

Sutarties keitimas (taikymo srities arba kainos, arba abiejy) yra apskaitomas kaip atskira sutartis, jeigu
sutarties taikymo sritis iSple¢iama, nes pridedamos pazadétos prekés ar paslaugos, kurios yra atskiros ir
sutarties kaina padidéja atlygio suma, kuri atitinka papildomy prekiy ar paslaugy atskiras pardavimo kai-
nas pagal konkrecios sutarties aplinkybes. Kitu atveju sutarties keitimas yra apskaitomas kaip (a) esamos
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sutarties nutraukimas ir naujos sutarties sukiirimas, jeigu likusios prekés ar paslaugos yra atskiros nuo
prekiy ar paslaugy, kurios buvo perduotos sutarties keitimo dieng arba iki jos (b) kaip esamos sutarties
dalis, jeigu likusios prekés ar paslaugos néra atskiros ir todél sudaro vieng bendrg veiklos jsipareigojima,
kuris sutarties keitimo dieng yra i$ dalies jvykdytas. Poveikis, kurj sutarties keitimas turi sandorio kainai
ir Bendrovés pazangos siekiant visiskai jvykdyti veiklos jsipareigojima matui, yra pripazjstamas pajamy
koregavimu (pajamy padidéjimu arba sumazéjimu) sutarties keitimo diena.

Nuostolingy sutarciy atidéjiniai pripazjstami tada, kai Bendroveé turi dabartinj jsipareigojima (teisinj ar
konstruktyvy) pabaigti statybos darbus treciajai Saliai uz kaina, kuri yra Zemesné, nei savikaina finansiniy
ataskaity datg. Skirtumas tarp sutarties vertés ir jos pardavimo kainos yra pripazjstamas pardavimo savi-
kaina bendryjy pajamy ataskaitoje finansiniy ataskaity sudarymo datg. Kai tikétina, kad sutarties sgnau-
dos virSys sutarties pajamas, nuostoliai taip pat nedelsiant pripazjstami kaip pelnas arba nuostoliai. Bend-
rove, vykdydama sutartis, gali gauti trumpalaikius avansinius mokejimus i$ savo klienty. Pasinaudodama
praktine iSimtimi, Bendrové nekoreguoja pardavimo kainos jvertinimo finansavimo komponento suma,
jeigu sudarant sutartj yra tikimasi, kad laikotarpis tarp kliento apmokéjimo uz prekes/paslaugas ir ty pre-
kiy/paslaugy perleidimo nevirsys vieneriy mety.

Likudiai pagal sutartj

Sutarties turtas

Sutarties turtas — tai Bendrovés teisé j atlygj mainais uz prekes ar paslaugas, kurios buvo perduotos Klientui.
Jeigu Bendrové vykdo sutartj perduodama prekes ar paslaugas klientui prie§ klientui sumokant atlygj arba
pries tai, kai teisé i atlygj, yra besalyginé, Bendrové pateikia tokig teisg¢ j atlygi kaip sutarties turta, iSskyrus
bet kokias sumas, kurios pateikiamos kaip gautinos sumos.

Gautina suma

Gautina suma — Bendrovés teisé j atlygj, kuri yra besalyginé, t. y. reikia tik kad praeity tam tikras laikas,
kol turés biiti sumokétas atlygis. Gautinos sumos apskaitomos pagal 9-ajj TFAS (3.2 pastaba).

Sutarties jsipareigojimas
Sutarties jsipareigojimas — Bendrovés jsipareigojimas klientui perduoti prekes ar paslaugas, uz kurias

Bendrove i§ kliento gavo atlygj (arba suma yra mokétina). Sutarties jsipareigojimas yra pripaZjstamas
Bendrovés pajamomis, kuomet Bendrové jvykdo veiklos jsipareigojima pagal sutartj.

Pajamos i§ kity paslaugy ar prekiy pardavimo yra pripazjstamos paslaugas suteikus ar perdavus atsargy
kontrole, taCiau tokie sandoriai yra santykinai nereikSmingi.

3.15 Finansinés pajamos ir sagnaudos

Finansines pajamas sudaro paliikany pajamos ir dividendai. Paliikany pajamos pripazjstamos kaupimo
principu, taikant apskaiciuoty paltikany normos metoda. Dividendai pripazZjstami, kai nustatoma teisé
juos gauti. Finansines sgnaudas sudaro paltikany sgnaudos ir kitos finansinés sanaudos. Palikany sgnau-
dos pripazjstamos taikant apskaiCiuoty paliikany normos metodg. Valiutos kurso pasikeitimo teigiama
arba neigiama jtaka pateikiama gryngja verte kaip pelnas arba nuostoliai.

Skolinimosi iSlaidos, tiesiogiai priskiriamos kriterijus atitinkancio turto jsigijimui, statybai ar gamybai,
kurio paruo§imas numatomam naudojimui ar pardavimui uzima pakankamai ilgg laika, yra kapitalizuoja-
mos kaip Sio turto jsigijimo savikainos dalis. Kitos skolinimosi i§laidos yra pripazjstamos sagnaudomis, kai
patiriamos.

3.16 Pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudas sudaro mokétinas pelno mokestis ir atidétasis mokestis. Pelno mokescio sgnau-
dos apskaitomos kaip pelnas arba nuostoliai, iSskyrus tuos atvejus, kai jos susijusios su nuosavame kapi-
tale apskaitytomis sumomis.

Mokeétinas pelno mokestis apskaic¢iuojamas nuo mety apmokestinamojo pelno taikant galiojantj mokescio
tarifa.
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Atidétieji mokesciai apskaiciuojami balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi lai-
kinyjy skirtumy tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokesciy bazés grynaja mokestine
jitaka. Atidétyjy mokesciy turtas ir jsipareigojimai yra vertinami mokesciy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus
taikomas laikotarpiui, kuriame bus realizuojamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvelgiant j
mokesciy tarifus, kurie buvo priimti ar i§ esmés priimti finansinés biiklés ataskaitos datg.

Atidétojo mokescio turtas pripaZjstamas tik tuomet, kai ateityje tikimasi pakankamai apmokestinamojo
pelno, kuris leis panaudoti mokescio turta. Atidétojo mokescio turto vertés perzitirimos kiekvieng finan-
sinés biklés ataskaitos sudarymo datg ir sumazinamos, jei néra tikétina, kad susijusi mokestiné nauda bus
panaudota.

Lietuvoje nuo 2014 m. sausio 1 d. perkeliamy atskaitomy mokestiniy nuostoliy suma negali biiti di-
desné kaip 70 proc. ataskaitiniy mety apmokestinamo pelno sumos. Mokestiniai nuostoliai gali biiti ke-
liami neribota laikotarpj, i§skyrus nuostolius, kurie susidaré dél vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy
finansiniy priemoniy perleidimo. Toks perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetgsia veiklos, dél
kurios §ie nuostoliai susidaré, i§skyrus atvejus, kai bendrové veiklos nebetgsia dél nuo jos nepriklausan-
¢iy priezasc¢iy. Nuostoliai i§ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali
biiti keliami 5 metus ir padengiami tik i§ tokio paties pobiidzio sandoriy pelno.

3.17 Vienai akcijai tenkantis pelnas

Bendrové pateikia pagrindinj ir sumazintg pelna, tenkantj vienai akcijai. Pagrindinis pelnas, tenkantis vie-
nai akcijai, apskai¢iuojamas dalijant pelng arba nuostolius, priskirtinus Bendrovés akcininkams, i$ tuo lai-
kotarpiu esanciy apyvartoje paprastyjy akcijy skaiciaus svertinio vidurkio. Skai¢iuojant sumazinta pelna,
tenkant] vienai akcijai, paprastiesiems akcininkams priklausantis laikotarpio grynasis pelnas (nuostoliai) ir
tuo laikotarpiu esanciy apyvartoje paprastyjy akcijy skaiciaus svertinis vidurkis yra koreguojami, atsizvel-
giant | pelng mazinanciy potencialiy paprastyjy vardiniy akcijy, tokiy kaip konvertuojamy obligacijy ir
darbuotojams suteikty akcijy opciony jtakg

Bendrove neturi potencialiy akcijy, dél kuriy buity sumazéjes vienai akcijai tenkantis pelnas. Sumazintas
pelnas vienai akcijai yra lygus pagrindiniam vienai akcijai tenkanc¢iam pelnui.

3.18 Segmentai

Veikiantis segmentas yra Bendrovés dalis, dalyvaujanti ekonominéje veikloje, i§ kurios ji gali uzdirbti
pajamas ir patirti sgnaudas. Veikiancio segmento veiklos rezultatus reguliariai tikrina Bendrovés vadovai,
priimdami sprendima dél istekliy, kuriuos reikia paskirti segmentui ir jvertinti jo veiklos rezultatus, ir
kuriems teikiama tam tikra finansiné informacija.

Segmento rezultatai, apie kuriuos informuojama vadovybé, apima aspektus, kurie tiesiogiai priskiriami
segmentui, bei tuos aspektus, kurie pagrjstai gali bti priskiriami. Valdymo tikslais Bendrové yra laikoma
vientisu verslo segmentu — jmone uzsiimancéia statybine veikla. Todél Siose finansinése ataskaitose nepa-
teikiami papildomi atskleidimai apie segmentus Bendrovés lygiu.

Bendroveé taip pat nepateikia 2022 ir 2021 mety geografinés informacijos, nes Bendrovés pajamos iS uz-
sienio Saliy nesudaro daugiau nei 10% bendry Bendrovés pajamy ir didzioji dalis Bendrovés ilgalaikio
turto yra Lietuvoje.

3.19 Tikrosios vertés nustatymas

Bendrovés apskaitos principai ir atskleidimai reikalauja, kad buty nustatyta tiek finansinio, tiek dalies
nefinansinio turto ir jsipareigojimy tikroji verté. Tikroji verté yra kaina, uz kurig vertinimo dieng biity
parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal jprastinj sandorj, sudaroma tarp rinkos dalyviy pag-
rindinéje rinkoje, o jei jos néra — palankiausioje rinkoje, j kurig Bendrové gali patekti vertinimo dieng.
Isipareigojimo tikroji verté parodo jo prievoliy nejvykdymo rizikos poveikj. Tikrosios vertés yra nusta-
tomos pagal kotiruojamas rinkos kainas, diskontuoty pinigy srauty analizes ir opciono kainy modelius, kur
tinkama.
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Nustatydama turto ar jsipareigojimy tikrajg verte, Bendrové remiasi prieinamais rinkos duomenimis, kiek
tai yra jmanoma. Tikrosios vertés yra pateikiamos Zemiau nurodytais trimis tikrosios vertés hierarchijos
lygiais, remiantis vertinimo metoduose taikomais kintamaisiais:

1 lygis: aktyviosiose tokio paties turto arba jsipareigojimy rinkose kotiruojamos kainos (nepakore-
guotos).

2 lygis: kiti kintamieji, i§skyrus i 1 lygj jtrauktas kotiruojamas turto arba jsipareigojimy kainas, kurie
stebimi tiesiogiai (pvz. kainos) arba netiesiogiai (pvz. i§vesti i$ kainy).
3 lygis: turto arba jsipareigojimy kintamieji, nepagrijsti stebimais rinkos duomenimis (nestebimi kin-
tamieji).
Jei kintamieji, naudojami nustatant turto ar jsipareigojimo tikrajg verte, gali buti priskiriami skirtingiems
tikrosios vertés hierarchijos lygiams, tikrosios vertés hierarchijos lygis, kuriam priskiriama visa nustatyta
tikroji verté, turi buiti nustatomas remiantis Zemiausio lygio kintamuoju, reikSmingu nustatant visg tikraja
vertg.

Bendrové pripazjsta tarp tikrosios vertés hierarchijos lygiy perkeliamas sumas to ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje, kada pokytis jvyko.

Tikrosios vertés, nustatytos jvertinimo ir (ar) atskleidimo tikslais, skai¢iuojamos remiantis toliau pateik-
tais metodais ir prielaidomis 13, 15, 16 ir 29 pastabose. Ten, kur taikytina, iSsamesné informacija apie
prielaidas, taikytas nustatant tikrasias vertes, yra atskleista su konkreciu turtu ar jsipareigojimu susijusioje
pastaboje.

3.20 Tarpusavio uZskaitos

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra sudengiami, iSskyrus
atvejus, kai tarptautiniai finansinés atskaitomybés standartai specifiskai tokio sudengimo reikalauja.

Finansinés rizikos valdymas

Bendroji dalis

Bendrové susiduria su Siomis finansinémis rizikomis: kredito rizika, likvidumo rizika ir rinkos rizika.
Sioje pastaboje pateikiama informacija apie iy riziky jtaka Bendrovei, tikslus, politikg ir procesus, susi-
jusius su §iy riziky vertinimu ir valdymu, taip pat informacija apie kapitalo valdyma. Kiekybiniai atsklei-
dimai pateikiami finansiniy ataskaity pastabose.

Valdyba yra atsakinga uz rizikos valdymo strukttiros sukiirimg ir priezitirg. Bendrovés rizikos valdymo
politika yra skirta riziky, su kuriomis susiduria Bendrove, nustatymui ir analizei, atitinkamy limity ir
kontroliy jdiegimui bei priezitirai. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos yra reguliariai
perzitrimos, kad atitikty rinkos salygy ir Bendrovés veiklos pokycius. Bendrové siekia sukurti draus-
mingg ir konstruktyvig rizikos valdymo aplinka, kurioje visi darbuotojai zino savo funkcijas ir atsakomy-
bes.

Kredito rizika

Kredito rizika — tai rizika, kad Bendrové patirs finansiniy nuostoliy, jei pirkéjas ar kita Salis nejvykdys
numatyty jsipareigojimy. Si rizika didZiaja dalimi susijusi su pirkéjy jsiskolinimu bei suteiktomis pasko-
lomis.

Bendrove valdo kredito rizika politikos ir procediiry pagalba. Remiantis Bendrovés nustatyta kredito ri-
zikos politika, standartiniai mokéjimai ir terminai sitilomi tik tada, kai jvertinamas kiekvieno naujo
kliento kreditingumas. Klientai, kurie neatitinka nustatytos kreditingumo ribos, gali atlikti pirkimo san-
dorius su Bendrove tik sumokéj¢ iSankstinius apmokéjimus.

Kredito rizika matuojama kaip maksimali kredito rizika kiekvienai finansiniy priemoniy grupei ir yra lygi
ju apskaitinei vertei. Didziausig kredito rizika sudaro kiekvienos turto grupés apskaitiné verté.
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Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

Toliau pateikiama maksimali kredito rizika:

(takst. eury) 2022 2021

Pirkéjy jsiskolinimas ir sutarciy turtas 18 450 14 860
Suteiktos paskolos 7312 7194
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 5013 5795
IS viso 30775 27 849

Pirkéjy jsiskolinimas ir sutarciy turtas:

(takst. eury) 2022 2021

Savivaldybés ir valstybés institucijos 6 266 3305
Juridiniai asmenys 12 184 11 555
IS viso pirkéjy jsiskolinimo ir sutarciy turto 18 450 14 860

Finansinés buklés ataskaitoje gautinos sumos i$ pirkéjy ir sutar¢iy turtas (sukauptos pajamos pagal darby
jvykdymo lygj) apskaitytos ilgalaikiy ir trumpalaikiy pirkéjy jsiskolinimo ir sutar¢iy turto straipsniuose,
kaip atskleista 19 pastaboje.

Didziausia kredito rizika, susijusi su i§ pirkéjy gautinomis sumomis ir sutarciy turtu, finansiniy ataskaity
datg pagal klientus:

(takst. eury) 2022 % 2021 %

1 klientas 3635 19,8 2099 14,1
2 klientas 2028 11,0 1692 11,4
3 klientas 1848 10,0 925 6,2
4 Klientas 1685 9,1 826 5,6
5 klientas 644 3,5 763 51
6 klientas 620 3,4 468 3,1
7 klientas 534 2,9 467 31
Kiti klientai 7582 41,0 7750 52,3
Vertés sumazéjimas (126) 0,7 (130) 0,9)
IS viso 18 450 100 14 860 100

Gautinos sumos i$ pirkéjy ir sutaréiy turtas pagal geografinius regionus:

(tiikst. eury) 2022 2021

Vietiné rinka (Lietuva) 18 267 14 375
Latvija 183 485
IS viso 18 450 14 860

Prekybos gautiny sumy (bendraja verte) senéjimas finansiniy ataskaity datg gali buti detalizuojamas taip:

Vertés suma- Vertés sumaze-
(tikst. eury) 2022 z&jimas 2021 jimas
Neuzdelstos 15931 11 946
Uzdelstos 0—30 dieny 1142 1857
Uzdelstos 30-90 dieny 1255 1016
Daugiau nei 90 dieny 248 126 171 130
IS viso 18 576 126 14 990 130

Bendrovés apskaitytas vertés sumazéjimas atspindi jvertintus nuostolius dél abejotiny atgauti pirkéjy j-
siskolinimy.
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Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

Pagrindiniai $io vertés sumazéjimo komponentai — individualiai jvertinti nuostoliai dél reikSmingy abe-
jotiny atgauti pirkéjy jsiskolinimy ir pripazinti tikétini kredito nuostoliai pagal TKN metoda (pagal 9-0jo
TFAS reikalavimus). Vertés sumazéjimo jvertinimo prielaidos nuolat perziiirimos, kad skirtumai tarp
jvertinty ir faktiniy nuostoliy biity kuo mazesni.

Suteikty paskoly terminai ir pradelsimo analiz¢ yra pateikta 17 pastaboje.

2022 m. lapkricio 25 d. iSregistravus buvusia duktering jmone OOO ,,Baltlitstroj*, Bendrovés kitas trum-
palaikis turtas nuraSytas. 2021 m. gruodzio 31 d. - buvo pilnai nuvertéjes (20 pastaba).

Pinigai ir pinigy ekvivalentai sudaryti i§ grynyjy pinigy ir pinigy banko saskaitose, todél su jais susijusi
kredito rizika yra gana zema.

Vadovybés nuomone, néra rizikos dél reikSmingy nuostoliy Bendrovei be jau 2022 m. gruodzio 31 d
apskaityty vertés sumazejimy.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika — tai rizika, kad, suéjus terminui, Bendrové nepajégs jvykdyti savo finansiniy jsiparei-
gojimy. Bendrové valdo likvidumo rizika, siekdama kiek jmanoma geriau uZztikrinti pakankamga likvi-
duma, leidZiantj jvykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek sudétingoms sglygoms, nepatiriant
nepriimtiny nuostoliy ir nerizikuojant prarasti reputacijg. Paprastai Bendrové uzsitikrina pakankama gry-
nyjy pinigy kieki, kad galéty padengti planuojamas veiklos sanaudas, jskaitant finansiniy skoly paden-

gima.

2023 m. vasario 20 d. pasirasyta sutartis su VMI dél Konkurencijos tarybos paskirtos baudos mokéjimo,
iSdéstant ja ketveriy mety laikotarpiui. Kol sutartis néra patvirtinta teismo, jsipareigojimai apskaitomi
kaip trumpalaikiai.

Toliau pateikiami 2022 m. gruodZzio 31 d. finansiniy jsipareigojimy, jskaitant apskaiCiuotas paliikanas,
moké&jimo terminai pagal sutartis:

Apskaitiné  Sutartiniai grynyjy 6 mén. arba  Daugiau nei 6

(takst. eury) verté pinigy srautai maziau ménesiai
Isipareigojimai

Skolos tiekéjams 13979 13979 13979 0
Isipareigojimai pagal nuomos sutartis 704 704 146 558
Mokétina bauda pagal Konkurencijos tarybos sprendimag* 5775 5775 5775 0
IS viso 20458 20458 19 900 558

* Visa baudos suma yra parodyta kaip mokétina per 6 ménesius kadangi, kaip paaiskinta auksciau, rengdama Sias finansines
ataskaitas vadovybé vadovaujasi jvertinimu, kad dar neturi teismo patvirtintos pasirasytos sutarties su VMI. Bendrové Siuo metu
moka minéta bauda isdésciusi ja lygiomis dalimis per 4 mety laikotarpj (su papildomomis palakanomis).

Toliau pateikiami 2021 m. gruodZzio 31 d. finansiniy jsipareigojimy, jskaitant apskaiCiuotas paliikanas,
mokéjimo terminai pagal sutartis:

Apskaitiné  Sutartiniai grynyjy 6 mén. arba  Daugiau nei 6

(takst. eury) verté pinigy srautai maziau ménesiai

Isipareigojimai

Skolos tiekéjams 11811 11811 11811 0

Isipareigojimai pagal nuomos sutartis 977 977 146 831

Mokétina bauda pagal Konkurencijos tarybos sprendimag* 8 542 8 542 8 542 0
21330 21330 20 499 831

* Visa baudos suma yra parodyta kaip mokétina per 6 ménesius kadangi, rengdama 2021 m. finansines ataskaitas vadovybé
vadovaujasi jvertinimu, kad dar neturi neatSaukiamos sutartinés teisés atidéti mokéjimus kol néra pasirasyta atitinkama taikos
sutartis su VMI, taciau Bendrové $iuo metu moka minéta bauda i§désciusi ja lygiomis dalimis per 8 mety laikotarpj (be papil-
domy palikany).
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Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

2021 m. birzelio 17 d. buvo pasirasyta banko overdrafto sutartis 5 milijony eury limitui. 2022 m. gruodzio
31 d. overdrafto limitas nebuvo panaudotas. (23 pastaba).

Isipareigojimy pokyciai, susije¢ su finansine veikla

Pinigy gavi-

(takst. eury) 2021.12.31  Priskaitymai mai/(i§mokos) Kita  2022.12.31
Gautos paskolos 0 0 0 0 0
Dividendai 29 0 1) 0 28
151par_elg0J1ma1 pagal nuomos 081 0 @77) 0 704
sutartis

IS viso 1010 0 (278) 0 732

Rinkos rizika

Rinkos rizika — tai rizika, kad rinkos kainy poky¢iai, pvz. uZsienio valiutos kursy kitimas ir paliikany
normos, turés jtakos Bendrovés rezultatui. Rinkos rizikos valdymo tikslas — valdyti rizikos atviras pozi-
cijas, siekiant optimizuoti grazg. 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové nesinaudojo jokiomis fi-
nansinémis i§vestinémis priemonémis.

Valiutos rizika. Bendrové nesusiduria su reikSminga uzsienio valiutos kurso kitimo rizika kadangi par-
davimai ir gautinos sumos, pirkimai ir mokétinos sumos bei finansinés skolos denominuojami kitomis
valiutomis nei eurais néra reikSmingi. Didzioji dalis piniginio turto 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. ir
jsipareigojimy yra iSreiksta eurais.

Paliikany normos rizika. Bendrovés suteiktoms bei gautoms paskoloms ir kitoms finansinéms skoloms
skaiCiuojamos kintamos paltikanos, susijusios su EURIBOR. Bendrové nesinaudoja jokiomis finansiné-
mis priemonémis rizikai valdyti. Atsizvelgiant | esamg suteikty ir gauty paskoly dydj, paliikany normos
pokytis neturéty reikSmingos jtakos kaip atskleista zemiau.

Bendrovés finansinis turtas ir paskolos, kurioms 2022 m. gruodzio 31 d. buvo taikomos kintamos palii-
kany normos, buvo Sios:

Sutarties valiuta 2022 2021
Suteiktos ilgalaikés paskolos tikst. eury 5954 5799
Suteiktos trumpalaikés paskolos tikst. eury 1358 1395
I viso 7312 7194
Gautos paskolos (overdraftas) takst. eury 0 0
IS viso 0 0

Paltikany normai padidéjus 0,5 % 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés grynasis pelnas padidéty apie 28
tukst. eury. Paliikany normai padidéjus 0,5 % 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés grynasis pelnas padidéty
apie 35 takst. eury.

Kapitalo valdymas

Direktoriy valdybos politikos tikslas — palaikyti pakankamg nuosavo kapitalo dalj tam, kad buty pateisin-
tas investuotojy, kreditoriy ir rinkos pasitikéjimas bei pleiamas verslas ateityje. Direktoriy valdyba seka
kapitalo grazg ir, atsizvelgdama j Bendrovés finansinius rezultatus ir strateginius planus, pateikia siiily-
mus dél dividendy iSmokéjimo.

Valdyba taip pat siekia palaikyti pusiausvyra tarp didesnés grazos, kuri galéty buti pasiekiama esant di-
desniam skolinty ,,1é8y*“ lygiui, ir tarp saugumo, kurj suteikia didesnis nuosavo kapitalo lygis. Bendrové
laikosi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyto reikalavimo, pagal kurj Bendrovés
nuosavas kapitalas turi biti ne mazesnis kaip 1/2 jstatinio kapitalo. 2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bend-
rové laikési Sio reikalavimo. Mety eigoje Bendrovés kapitalo valdymo politika nesikeité.

Kapitalo valdymo tikslais, kapitala sudaro jstatinis kapitalas, nepaskirstytasis pelnas, perkainojimo rezer-
vas ir privalomasis rezervas.
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Pajamos pagal sutartis su klientais.

Pajamos Bendrovéje uzdirbamos i§ statybos-montavimo darby (apie 99 % 2022 ir 97 % 2021 m.)

(tlikst. eury) 2022 2021

Lietuva 78443 63 863
Latvija 779 1858
Pardavimai i§ viso 79 222 65721

Pardavimo pajamos i§ didziausio iSorinio Bendrovés pirkéjo 2022 m. sudaré apie 18 214 tiikst. eury (2021
m.: 8 406 tikst. eury) nuo visy Bendrovés pardavimo pajamy.

2022 m. Bendrové pripazino 674 tiikst. eury pajamas pagal sutartis su klientais, kurios buvo jtrauktos j
sutarties jsipareigojimy likutj laikotarpio pradzioje (2021 m.: 1 731 tikst. eury).

Informacija apie finansiniy mety pabaigoje nebaigtas jvykdyti sutartis yra atskleista 19 pastaboje.

Pardavimo savikaina

(tikst. eury) 2022 2021

Statybos subrangovai 41919 33162
Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 16 136 11183
Darbo uzmokescio sgnaudos (9 pastaba) 9582 8814
Nusidévéjimas 391 509
Amortizacija 4 13
Mechanizmy sgnaudos 2 856 1335
Nuomos sgnaudos (trumpalaiké nuoma) 1550 1304
Nuostolingos sutartys 515 0
Kitos sagnaudos 4113 3568
Pardavimo savikainos i$ viso 77 066 59 888

Pardavimo sanaudos

(tikst. eury) 2022 2021

Reklamos ir kitos sanaudos 31 56
Darbo uzmokescio sgnaudos (9 pastaba) 306 299
Pardavimo sgnaudy iS viso 337 355

Administracinés sanaudos

(tikst. eury) 2022 2021
Darbo uzmokescio sgnaudos (9 pastaba) 4615 4325
Pirktos paslaugos administracinéms reikméms 1425 1015
Nuomos sgnaudos 305 254
Nusidévéjimas 226 279
Veiklos mokesciy sanaudos, i§skyrus pelno mokestj 121 103
Parama 12 4
Amortizacija 19 17
Pirkéjy jsiskolinimo ir sutarciy turto bei kity gautiny sumy vertés
sumazéjimo sanaudos (atstatymas) i§ viso: (68) (235)
Pirkéjy jsiskolinimo vertés sumazéjimas (atstatymas) (19 pastaba) (13) (18)
Kity gautiny sumy vertés sumazéjimas (55) (217)
Kitos sanaudos 142 305
Administraciniy sanaudy is$ viso 6 797 6 067
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9. Darbo uzmokesc¢io sanaudos

(takst. eury) 2022 2021
Atlyginimai 12 834 11 670
Socialinio draudimo jmokos 244 224
Dienpinigiai ir nedarbingumo pasalpos 1098 1085
Sukaupty atostoginiy ir premijy pokytis 277 489
Atidéjinio pensijoms pokytis (25 ir 27 pastabos) 67 (13)
Darbo uZmokescio sanaudy iS viso 14 520 13 455
Apskaitytos:

Pardavimo savikainoje 9582 8814
Administracinése sagnaudose 4615 4325
Pardavimo sgnaudose 306 299
Kitos veiklos sanaudose 17 17
Darbo uZmokescio sanaudy iS viso 14 520 13 455

10. Kitos pajamos ir sanaudos

(tikst. eury) 2022 2021

Pelnas i$ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perleidimo 29 163
Nuomos pajamos (15 pastaba) 413 324
Pajamos, susije su turto perkainavimu 346 70
Kitos pajamos 644 428
Kity pajamy iS viso 1432 985
Nuomojamo turto nusidévéjimas (132) (30)
Kitos sgnaudos (488) (482)
Kity sanaudy i§ viso (620) (512)
Kity pajamy ir sanaudy i§ viso, gryngja verte 812 473

11. Finansinés pajamos ir sanaudos

(tiikst. eury) 2022 2021
Palukany pajamos 231 555
Palukany pajamos, susijusios su Konkurencijos tarybos bauda (28

pastaba) 1133 0
Kitos finansinés veiklos pajamos 824 402
Finansiniy pajamuy i§ viso 2188 957
Paskoly paliikany sagnaudos (102) (256)
Neigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka 0 1)
Kitos sanaudos (24) (82)
Finansiniy sanaudy i$ viso (126) (339)
Finansiniy pajamy ir sanaudy iS viso, grynaja verte 2 062 618

12.  Pelno mokestis
Pelno mokescio sgnaudos (pajamos):

(tiikst. eury) 2022 2021
Einamojo pelno mokeséio sagnaudos 0 0
Atidétojo mokescio pokytis (384) 198
Pelno mokescio sanaudy i§ viso (384) 198

2022 m. ir 2021 m. Bendrové taiké standartinj 15 % tarif Lietuvoje, 22 % tarifa Svedijos karalystéje ir
0 % tarifg Latvijoje. Galiojanc¢io mokescio tarifo suderinimas:
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12. Pelno mokestis (tesinys)

(tiikst. eury) 2022 2021
Pelnas (nuostolis) prie§ apmokestinimg (2 104) 502
Pelno mokescio sagnaudos (pajamos), taikant
Bendrovés mokescio tarifg Lietuvoje 15.0 % (316) 15.0 % 75
NeleidZiami atskaitymai 111 (69)
Neapmokestinamos pajamos (419) (6)
Atidétojo pelno mokescio realizacinés vertés
pokytis 240 198
(18,3) % (384) 39,4 % 198
Atidétasis mokestis:

(tikst. eury) 2022 2021

Laikinieji Atidétasis Laikinieji Atidétasis mo-

skirtumai mokestis skirtumai kestis
Prekybos ir kity gautiny sumy vertés suma-
7¢jimas 184 28 2408 361
Sukauptos premijos 222 33 390 59
Atidéjinys pensijoms 296 44 228 34
Atostogy rezervas 28 4 23 3
Atidéjinys garantiniam remontui 471 71 702 105
Atsargy nuraSymas iki grynosios realizaci-
nés vertes 75 11 57 9
Perkeliami mokestiniai nuostoliai (neribotai) 5225 785 2638 396
Nuostolingi kontraktai 515 77 0 0
Atidétojo mokescio turto i$ viso 1053 967

Nepripazintas atidétojo mokescio turtas
(prekybos gautiny sumy vertés sumazéji-

mas) 9 (342)
Pripazintas atidétojo mokescio turtas 1044 625
Zemés ir pastaty perkainojimas (2 .394) (359) (1 340) (201)
Investicinio turto vertés skirtumas (1557) (234) (1167) (175)
Atidétojo mokescio jsipareigojimas (593) (376)
Atidétasis mokestis, grynaja verte 451 249

Atidétojo mokescio turtas yra pripaZjstamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje Bendrové turés pakan-
kamai mokestinio pelno, kuris leis iSnaudoti mokesting naudg. Atidétojo mokescio turtas yra mazinamas,
kai nebesitikima, kad susijusi mokestiné nauda bus realizuota. Atidétojo mokescio dalis nebuvo pripa-
zinta dél atidétojo mokescio realizavimo netikrumo.

Atidétojo mokescio pokytis:

(tukst. eury) 2022 2021
Atidétasis mokestis sausio 1 d., grynaja verte 249 447
Apskaityta kitose bendrosiose pajamose (182) 0
Apskaityta kaip pelnas arba nuostoliai 384 (198)
Atidétasis mokestis gruodzio 31 d., gryngja verte 451 249

Bendrové nepripazjsta atidétojo mokescio laikiniesiems apmokestinamiesiems skirtumams, susijusiems
su investicijomis ] dukterines jmones, nes Bendrové kontroliuoja laikinyjy skirtumy realizavimg laike ir
tikétina, kad laikinieji skirtumai nebus realizuoti artimiausioje ateityje.
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13. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Zemé ir pas- Masinos ir j- Transporto Jrankiai ir
(takst. eury) tatai rengimai priemonés kitas turtas IS viso
Savikaina (Zemés ir pastaty perkainota apskaitiné verté)
Likutis 2022 m. sausio 1 d. 2598 2614 1740 603 7 555
Isigijimai 108 37 19 81 245
Turto perkainojimas 1134 1134
Perklasifikavimas 0
NuraSytas turtas (57) (138) (195)
Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 3840 2594 1759 546 8739
Likutis 2021 m. sausio 1 d. 2 684 2 756 1875 740 8 055
Isigijimai 27 18 89 109 243
Perklasifikavimas i$ investicinio turto
Perklasifikavimas (113) (113)
Nura$ytas turtas (160) (224) (246) (630)
Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. 2 598 2614 1740 603 7 555
Nusidévéjimas ir vertés sumazéjimas
Likutis 2022 m. sausio 1 d. 500 2048 1279 290 4117
Nusidévéjimas per metus 150 296 188 129 763
Vertés sumazéjimas (atstatymas)
Nurasyto turto nusidévéjimas (57) 0 (135) (192)
Likutis 2022 m. gruodZio 31 d. 650 2287 1467 284 4 688
Likutis 2021 m. sausio 1 d. 432 1791 1119 380 3722
Nusidévéjimas per metus 270 352 246 152 1020
Vertés sumazéjimas (atstatymas) (202) (202)
Nurasyto turto nusidévéjimas (95) (86) (242) (423)
Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. 500 2048 1279 290 4117
Likutiné verté
2022 m. sausio 1 d. 2 098 566 461 313 3438
2022 m. gruodzio 31 d. 3190 307 292 262 4051
2021 m. sausio 1 d. 2 252 965 756 360 4333
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14.

(tikst. eury) 2022 2021
Nusidévéjimas apskaitytas:

Pardavimo savikainoje 391 509
Veiklos sgnaudose 226 279
Kitose sgnaudose 146 30
Nusidévéjimo iS viso 763 818

Zemé ir pastatai apskaitomi perkainota verte. Paskutinis iSorinis perkainojimas buvo atliktas
2022 m. gruodzio 31 d. remiantis nepriklausomy turto vertintojy, turinciy tinkama profesing kva-
lifikacijg ir reikiamg turto vertinimo patirtj, susijusig su vertinamo turto vieta ir kategorija, pa-
teiktas vertinimas dél Bendrovés Zzemés ir pastaty galimy rinkos kainy. Vertinimas buvo atliktas
naudojant palyginamyjy kainy ir pajamy metodus. Reik§minga nestebima informacija buvo pa-
naudota nustatant tikrgjg vertg, pvz. kaina uz kvadratinj metrg ar ara. Tikroji verté padidéty, jei
kaina uz vieng kvadratinj metra/arg buty didesné, ir sumazéty, jei kaina uz vieng kvadratinj
metra/arg blity mazesné.

Jei pastatai ir zemé biity apskaitomi savikaina, jy likutiné verté, apskaityta 2022 m. gruo-
dzio 31 d., buty 1 638 tikst. eury (2021 m. gruodzio 31 d.: 1 637 tukst. eury).

Pilnai nudévéto, bet vis dar naudojamo ilgalaikio materialiojo turto 2022 m. gruodzio 31 d. 2 108
tikst. eury (2021 m. gruodzio 31 d. 1 376 tikst. eury).

Zemé ir pastatai, kuriy apskaiting verté 2022 m. gruodzio 31 d. lygi 3 272 tikst. eury (2021 m.
gruodzio 31 d. - 2 483 tiikst. eury), jkeisti bankams (zr. 28 pastabg).

Nematerialusis turtas

(tokst. eury) Programiné jranga Kitas turtas I8 viso
Savikaina

Likutis 2022 m. sausio 1 d. 221 0 221
Isigijimai 3 3
Nurasytas turtas (22) (22)
Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 202 0 202
Likutis 2021 m. sausio 1 d 255 1 256
Isigijimai 10 10
NuraSytas turtas (44) 1) (45)
Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. 221 0 221
Amortizacija ir vertés sumazéjimas

Likutis 2022 m. sausio 1 d. 38 (D) 37
Amortizacija per metus 22 1 23
Nurasyto turto amortizacija (22) (22)
Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 38 0 38
Likutis 2021 m. sausio 1 d. 52 0 52
Amortizacija per metus 30 30
Nurasyto turto amortizacija (44) (D) (45)
Likutis 2021 m. gruodzio 31 d. 38 1) 37
Likutiné verté

2022 m. sausio 1 d. 183 1 184
2022 m. gruodzio 31 d. 164 0 164
2021 m. sausio 1 d. 203 1 204
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Nematerialus turtas (tesinys)

(tokst. eury) 2022 2021
Amortizacija apskaityta:

Pardavimo savikainoje 4 13
Administracinése sagnaudose 19 17
Amortizacijos i§ viso 23 30

Pilnai amortizuoto, bet vis dar naudojamo nematerialiojo turto 2022 m. gruodzio 31 d. néra
(2021 m. gruodZio 31 d. taip pat nebuvo).

Investicinis turtas

(tukst. eury) 2022 2021

Likutis sausio 1 d. 3396 3213
Perklasifikavimas j/i$ nekilnojamojo turto 130 113
Tikrosios vertés pasikeitimas 215 70
Likutis gruodzio 31 d. 3741 3396

2015 m. Bendrove¢ jsigijo 14 auksty vieSbut] Panevézys Panevézyje, kurio 16,74 % yra nuomo-
jama treciosioms Salims, likusi dalis néra naudojama. Bendrovés vadovybé kol kas neturi detaliy
plany dél likusio pastato panaudojimo, ta¢iau toliau néra planuojama pastatg naudoti Bendrovés
veikloje, todél visas pastatas klasifikuojamas kaip investicinis turtas.

Minéto viesbucio tikroji verté nustatyta remiantis nepriklausomy turto vertintojy UAB ,,Ober-
Haus®, turin¢iy tinkama profesing kvalifikacija ir reikiama turto vertinimo patirtj, atliktu pastato
vertinimu. Atliekant, buvo taikomas diskontuoty pinigy srauty metodas (diskonto norma — 9 %,
kapitalizacijos norma — 7 %, uzimtumo lygis — 80-90 %, tos pacios prielaidos buvo taikomos
tiek 2022 metais, tiek 2021 metais). Jei diskonto norma padidéty 1 % (kitoms prielaidoms nepa-
kitus), tai Sio investicinio turto tikroji verté sumazéty apie 105 tiikst. eury, o kapitalizavimo nor-
mai iSaugus 1 % (kitoms prielaidoms nepakitus) investicinio turto tikroji verté¢ sumazéty 102
tiikst. eury.

Nustatyta auk$¢iau minéto investicinio turto 1 550 tiikst. eury tikroji verté (2021 metais - 1 420
tukst. eury) tikrosios vertés hierarchijoje priskirta 3 lygiui.

Finansiniy mety pabaigoje biisimieji minimaliis nuomos gautini mokéjimai pagal nenutraukia-
mas viesbucio patalpy nuomos sutartis sudaré: 171 tikst. eury — maziau nei per vienerius metus,
112 takst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety (2021 m. gruodzio 31 d. 123 tikst. eury — maZziau
nei per vienerius metus, 165 tiikst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety). Pajamos uz viesbucio
patalpy nuomg per 2022 metus sudaré 123 tikst. eury (per 2021 - 102 tikst. eury) ir buvo aps-
kaitytos kitose pajamose (zr. 10 pastabg).

Taip pat Bendrové perklasifikavo j investicinj turta nuomojamas gamybiniy pastaty, sandéliy ir
kitas patalpas tiek Bendrovés dukterinéms jmonéms, tiek kitoms tre¢iosioms alims. Siy patalpy
apskaiciuota tikroji verté 2018 m. gruodzio 31 d. buvo 1 350 tiikst. eury, kuri buvo nustatyta
remiantis nepriklausomy turto vertintojy pateiktomis ataskaitomis ir iSnuomoto ploto % dydziu.
Turto vertinima atliko UAB korporacija ,,Matininkai®. Turtas jvertintas taikant lyginamajj ir pa-
jamy metodus, atsizvelgiant j didesng 1§ jy verte. Pajamui metodui pagal nuosavo kapitalo ir
paskoly daliy svorj taikyta vidutiné diskonto norma buvo 11,91 %. Nustatyta pastarojo investi-
cinio turto tikroji verté hierarchijoje priskirta 3 lygiui. Vadovybé nustate, kad investicinio turto
tikroji verté reik§mingai nesikeité

Biisimieji $io investicinio turto nuomos gautini mokéjimai pagal pasirasytas nenutraukiamas su-
tartis 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré: 355 tiikst. eury — maziau nei per vienerius metus, 469 takst.
eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety (2021 m. gruodzio 31 d. 281 tiikst. eury — Maziau nei per
vienerius metus, 490 tokst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety). Nuomos pajamos per 2022
metus sudaré 332 tikst. eury (per 2021 - 324 tikst. eury) ir buvo apskaitytos kitose pajamose.
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Investicijos i dukterines imones ir jungtiné veikla

a) Dukterinés imonés

(tikst. eury)

Dukteriné jmoné

UAB ,,PST investicijos* Verkiy 25C, Vilnius
UAB ,,Seskinés projektai* Verkiy 25C, Vilnius
UAB ,,Ateities projektai“ Verkiy g. 25C, Vilnius

UAB ,,Tauro apartamentai“ Verkiy g. 25C-1, Vilnius

UAB ,,Hustal“ Tinkly g. 7, Panevézys

UAB ,,Metalo meistrai“ Tinkly 7, Panevézys
UAB ,,Vekada“ Marijony 36, Panevézys
UAB ,,Skydmedis® Pramonés 5, Panevézys
UAB ,,Alinita“ Tinkly 7, Panevézys

SIA ,,PS Trests* Skultes icla 28, Skulte, Marupes nov.,

Latvija

,,Kingsbud“ Sp.z.0.0 A. Patli g. 12, 16-400 Suvalkai,

Lenkija

00O ,,Teritorija* Lunaciarsko pr. 43/27, Cerepovecas,

Vologdos sr., Rusijos Federacija-iSregistruota
UAB Aliuminio fasadai“ Pramonés 5, Panevézys

Vertés sumazéjimas:
UAB ,,PST investicijos*
UAB , Alinita“

SIA ,,PS Trests*
Investicijos, i$ viso

AB ,,PanevéZio statybos trestas‘
Atskiros finansinés ataskaitos

Zemiau pateikiama finansiné informacija apie dukterines jmones:

AB ,.PanevéZio statybos trestas* dukterinés jmonés:

(tikst. eury)

UAB,,PST investicijos“ (kon-
soliduota grupé — zr. zemiau)

UAB ,,Vekada“
UAB ,,Skydmedis*

UAB ,,Alinita“

UAB , Metalo meistrai‘ iKi su-

jungimo

UAB ,, Hustal “ iki reorganiza-

vimos jungimo biidu

UAB ,, Hustal “ po reorganiza-

vimo

UAB , Aliuminio fasadai*
SIA ,,PS Trests*

UAB ,.Seskinés projektai
,.Kingsbud* Sp.z.0.0

000
ruota)
UAB ,,Ateities projektai“

UAB ,,Tauro apartamentai‘

. Leritorija“(iSregist-

2022 2021
Valdoma Valdoma
dalis Savikaina dalis Savikaina
68.3 % 8878 68.3 % 8 878
100 % 1600 100 % 1600
100 % 400 100 % 400
100 % 2 100 % 2
100 % 34 100 % 10
100 % - 100 % 24
95.6 % 225 95.6 % 225
100 % 145 100 % 145
100 % 70 100 % 70
100 % 4 100 % 4
100 % 1 100 % 1
- 0 87.5% 0
100%* 250 100%* 250
(5558) (5558)
(70) (70)
(4) (4)
5977 5977
Grynasis Grynasis
Nuosavas pelnas Nuosavas pelnas
kapitalas (nuostoliai) kapitalas (nuostoliai)
Veiklos pobudis 2022-12-31 uz 2022 2021-12-31 uz 2021
Nekilnojamojo turto vys- 4808 33 4848 1341
tymas
Sitje;tyba: elektros instalia- 988 (63) 1013 (286)
Statyba: mediniai namai 1507 837 1170 570
Statyba: kondicionavimo (265) (241) (24) 163
[ranga
Statyba 1485 455 1030 272
Prekyba 376 216 360 133
Prekyba, statyba 2095 690 0 0
Aliuminio profiliy ga-
myba (191) (120) (71) (173)
Statyba (193) (51) (142) 21
Nekilnojamojo turto vys- 7615 1337 6 242 2084
tymas
Prekyba 441 183 456 125
Nekilnojamojo turto vys- 0 0 (1 059) 307
tymas
Nekilnojamojo turto vys- 403 204 199 (95)
tymas
Nekilnojamojo turto vys- 3 0 3 0

tymas
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16. Investicijos j dukterines jmones ir jungtiné veikla (tesinys)

UAB ..PST investicijos* dukterinés jmonés:

Nuosavas ka- Grynasis pel- Nuosavas ka- Grynasis pel-

Valdoma pitalas nas (nuosto- pitalas nas (nuosto-

(tikst. eury) dalis 2022-12-31 liai) uz 2022 2021-12-31 liai) uz 2021
ZAO ISK ,,Baltevromarket* 100 % 30 5629 5301 3924

Vadovybés vertinimu, 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. investicijos | UAB ,,Alinita“, SIA ,,PS
Trests ir OOO ,,Teritorija*“ buvo nuvertéjusios, todél joms buvo pripaZintas 100 % vertés suma-
z¢jimas. Vadovybé nustaté galimus vertés sumazejimo pozymius ir jvertino atsiperkamajg inves-
ticija i UAB ,,PST investicijos™ verte 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d., kaip pateikta zemiau.
Kity investicijy vertés sumaz¢jimo indikacijy 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. nebuvo.

UAB ,, PST investicijos ** atsiperkamosios vertés jvertinimas 2022 m. gruodzio 31 d. :

UAB ,,PST investicijos* balansiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. (atémus

pripazintg apskaitinés vertés sumazéjima) 3320
Kitas turtas atémus jsipareigojimus, tikrgja verte 1 566
UAB ,,PST investicijos™ atsiperkamoji verté 4 886
AB ,,Panevézio statybos trestas” valdomy akcijy skaicius 68,344 %
UAB ,,PST investicijos* atsiperkamoji verté, tenkanti AB ,,Panevézio staty-

bos trestas® 3340
ApskaiCiuotas galimas vertés sumazéjimo atstatymas 2022 m. gruodzio 31 d. 20
Apskaitytas vertés sumazéjimas iki 2021 m. gruodzio 31 d. (5 558)
Papildomas vertés sumazéjimas apskaitytas 2021 m. finansiniy sgnaudy

straipsnyje 0
IS viso apskaitytas vertés sumazéjimas 2022 m. gruodzio 31 d. (5 558)

Kadangi UAB ,,PST Investicijos“ dukterinei jmonei ZAO ISK ,,Baltevromarket* Kaliningrade,
2022 mety rugséjo mén. pradétas likvidavimo procesas, vertés padidéjimas neapskaitytas.

UAB ,, PST investicijos ** atsiperkamosios vertés jvertinimas 2021 m. gruodzio 31 d. :

UAB ,,PST investicijos* balansiné verté¢ 2021 m. gruodzio 31 d. (atémus

pripazintg apskaitinés vertés sumazéjima) 3312
Kitas turtas atémus jsipareigojimus, tikraja verte 1545
UAB,,,PST investicijos* atsiperkamoji verté 4 857
AB ,,Panevézio statybos trestas* valdomy akcijy skaicius 68,344 %
UAB ,,PST investicijos atsiperkamoji verté, tenkanti AB ,,Panevézio staty-

bos trestas* 3320
Apskaiciuotas galimas vertés sumaz¢jimo atstatymas 2021 m. gruodzio 31 d. 8
Apskaitytas vertés sumazéjimas iki 2020 m. gruodZio 31 d. (5 566)
Papildomas vertés sumazéjimas apskaitytas 2021 m. finansiniy sanaudy

straipsnyje 8
IS viso apskaitytas vertés sumazéjimas 2021 m. gruodzio 31 d. (5 558)

UAB ,,PST Investicijos* investicijos atsiperkamosios vertés jvertinimas buvo labiausiais susijes
su nekilnojamojo turto projektu, kurj vykdé ZAO ISK ,,Baltevromarket™ Kaliningrade. 2021
mety balandzio mén. ZAO ISK ,,Baltevromarket pardavé likusius sklypus uz 7 000 tikst. eury,
pagal tuo metu galiojusj euro ir rublio kursg.
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b) Jungtiné veikla

Atskiros finansinés ataskaitos

2016 m. Bendrové sudaré sutartj su ribotos atsakomybés jmone SIA ARMS GROUP, Gobu iela
1-129, Balozi, Kekavas novads, Latvija, dél bendros veiklos ir solidarios atsakomybés uz naujai
jsteigtos Tikinés bendrijos PST Un Arms. Ukiné bendrija PST Un Arms yra jkurta tam tikro pro-

jekto vykdymui Latvijoje. 2021 m. projekto vystymas baigtas.

Pagal sutartj, 50 % PST Un Arms veiklos sgnaudy, turto ir jsipareigojimy tenka Bendrovei ir Sios

sumos buvo jtrauktos j Sias Bendrovés finansines ataskaitas.

PST un Arms bendra informacija:

(tikst. eury)

Turtas, 18 viso
Isipareigojimai, i§ viso
Nuosavas kapitalas
Pajamos

Grynasis rezultatas

Suteiktos ilgalaikés ir trumpalaikés paskolos

(tikst. eury)

000 ,,Baltlitstroj“ (paskola)
000 ,,Baltlitstroj“ paskolos
vertés sumazejimas
,,Kingsbud“ Sp.z.0.0

UAB ,,Seskinés projektai*

00O ,,Teritorija* (iSregistruota)
00O ,,Teritorija* paskolos ver-
tés sumazéjimas

Darbuotojai

Trumpalaikés paskolos
UAB ,,Ateities projektai®
UAB ,,Ateities projektai®
,.Kingsbud“ Sp.z.0.0
Darbuotojai

Darbuotojai

IS viso

2022 2021
14 19
3 3
11 16
0 (33)
(®) (24)
Paltikany norma Terminas 2022 2021
9 % fiksuotos 2016-12-31 0 174
- - 0 (174)
1,5 % fiksuotos 2023-12-31 0 70
3 mén. EURIBOR+0,98
%, nuo 2019-11-05 3
mén. EURIBOR+3,0 %, 2026-07-01 5954 5728
12 % fiksuota, nuo 2017
m. lapkri¢io 30 d. - 6 % 2021-12-31 - 865
- - - (865)
- - - 1
6 mén. EURIBOR+3,0 % 2023-12-31 0 372
6mén. EURIBOR+3,0 % 2023-12-31 1286 948
1,5 % fiksuotos 2023-12-31 72 70
0% 2023-02-25 0 4
1,50 % 2022-08-25 0 1
7312 7194

Paskoly atgautinumas 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. buvo vertinamas pagal pastaboje 3.2
atskleistus principus, o pagrindinés prielaidos, jtakojancios jvertinimg yra tokios pacios, kaip

atskleista 16 pastaboje.

Bendrovés suteiktos ilgalaikés paskolos néra pradelstos 2022 m. gruodzio 31 d. ir 2021 m. gruo-

dzio 31 d.

Atsargos
(tikst. eury)

Zaliavos ir komplektavimo gaminiai

Vystomi projektai

Nukainojimas iki grynosios realizacinés vertés

Atsargy is viso

2022 2021
2223 2 202
3119 2414

(75) (57)
5267 4 559

Atsargy nukainojimo iki grynosios realizacinés vertés pokytis 2022 ir 2021 m. buvo apskaitytas

administracinése sgnaudose.
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19. Pirkéjy jsiskolinimas ir sutarc¢iy turtas

(tikst. eury) 2022 2021

Gautinos sumos i$ pirkéjy 14 075 11341
Sutarciy turtas (sukauptos pajamos pagal darby jvykdymo lygj) 4104 3082
Gautinos sumos i$ dukteriniy jmoniy 397 567
Vertés sumazéjimas mety pradzioje (130) (157)
Abejotiny pirkéjy jsiskolinimy nura§ymas (10) 0
Abejotiny pirkéjy jsiskolinimy susigrgzinimas 1 9
Papildomas vertés sumazéjimas / atstatymas per metus 13 18
Vertés sumazéjimas mety pabaigoje (126) (130)
Pirkéju jsiskolinimo ir sutarciy turto i§ viso, grynoji verté 18 450 14 860

Dalis gautiny sumy i$ pirkéjy apskaityta kaip ilgalaikés gautinos sumos i$ pirkéjy: 114 tukst. eury
2022 m. gruodzio 31 d., 29 tukst. eury 2021 m. gruodzio 31 d. Sios sumos susijusios su ilgalai-
kémis sulaikytomis sumomis, kaip paminéta Zemiau.

2022 m. gruodzio 31 d. pirkéjy jsiskolinimuose apskaitytos sulaikytos sumos (sulaikyta suma —
suma, kuri sudaro atitinkama procentg nuo bendros sutarties sumos ir kuri bus sumokama kliento
pridavus objekta ir Bendrovei pateikus sulaikyty pinigy banking garantijg arba draudimo kom-
panijos laidavimo rasta), sudarancios 3 555 tukst. eury (2021 m.: 3 775 tiikst. eury), kurios susi-
jusios su nebaigtomis vykdyti statybos sutartimis. Dél pirkéjy jsiskolinimo vertés sumazéjimo

ziurékite 4 pastaba.

Informacija apie nebaigtus vykdyti klienty konkrecius projektus 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31
d.:

(tokst.. eury) 2022 2021

Pardavimai pagal klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazinti bendryjy pa-

jamy ataskaitoje per metus 65 689 39 030
Pardavimai pagal klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripaZzinti per visg laiko-

tarpi 101 987 49 685
Sanaudos, patirtos vykdant klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazintos

bendryjy pajamy ataskaitoje per metus 62 233 36 167
Sanaudos, patirtos vykdant klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazintos per

visg laikotarpj 98 550 46 471
Sutaréiy turtas (19 pastaba) 4104 3082
Sutarciy isipareigojimas (atidétos pajamos) pagal nebaigtas mety gale vykdyti

sutartis (27 pastaba) 3210 674
Sutarciy jsipareigojimas (i$ pirkéjy gauti apmokéjimai atsargy pirkimui ir pan.) 785 470
Atidéjiniai nuostolingiems kontraktams (27 pastaba) 515 0
Gautinos sumos i§ klienty (jtrauktos i i§ pirkéjy ir i$ susijusiy Saliy gautiny

sumy straipsnius) 12 347 6 981

Bendra sandorio kainos suma, priskirta nebaigtiems vykdyti veiklos jsipareigojimams pagal sta-
tybos sutartis su klientais, kurie nejvykdyti (arba i$ dalies nejvykdyti) 2022 m. gruodzio 31 d.
yra 79 160 tikst. eury (2021 m. gruodzio 31 d. — 78 005 ttikst. eury). Tikimasi, kad didZioji dalis
Siy statyby projekty bus baigti ir atitinkamai pajamos pripaZintos per vienerius metus.

20. Kitas trumpalaikis turtas
(tiikst.. eury) 2022 2021

Finansinis turtas
Gautina suma i$ buvusios dukterinés jmonés OOO ,,Baltlitstroj*, susi-

jusi su atliktu apmokéjimu tiekéjui uz jmong 0 1240
000 ,,Baltlitstroj* gautiny sumy vertés sumazéjimas 0 (1 240)
Suteikta paskola OOO Baltlitstroj 0 174
Suteiktos paskolos OOO Baltlitstroj vertés sumazéjimas 0 (174)
Finansinis turtas i$ viso 0 0
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Nefinansinis turtas

PVM permoka 135 171
Sukauptos gautinos pajamos pagal sutartis 269 0
Kitas trumpalaikis turtas 0 4
Nefinansinis turtas iS viso 404 175
Kito trumpalaikio turto i§ viso 404 175

Buvusi dukteriné jmoné OOO Baltlitstroj iSregistruota 2022 m. lapkricio 25 d.

2022 m. gruodzio 31 d. nei 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové terminuoty indéliy neturéjo.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

(tkst. eury) 2022 2021

Pinigai bankuose 5013 5793
Pinigai kasoje 0 2
Pinigy ir piniguy ekvivalenty i$ viso 5013 5795

Nuo 2022.06.21 dienos Bendrové pinigy kasoje nebeturi.

Kapitalas ir rezervai

Bendrovés jstatinj kapitalg sudaro 16 350 000 paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos no-
minali verté — 29 euro centai. Bendrovés jstatinis kapitalas yra visiskai apmokétas. Paprastyjy
akcijy savininkai turi vieno balso uz viena akcija teise Bendroveés akcininky susirinkime bei teisg
gauti dividendus, kai jie paskelbiami, ar 1é8as jstatinio kapitalo mazinimo atveju. 2022 ir 2021
metais nebuvo jstatinio kapitalo poky¢iy. 2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo
jsigijusi savy akcijy. 2022 ir 2021 m. gruodzio 31 d. dukterinés jmonés neturéjo jsigijusios Bend-
rovés akcijy.

Toliau pateikiami rezervai:

(tiikst. eury) 2022 2021

Perkainojimo rezervas 2034 1139
Privalomasis rezervas 475 475
Rezervy is viso 2 509 1614

Perkainojimo rezervas, susijgs su Zemés ir pastaty perkainojimu, lygus perkainojimo likutinei
vertei, atémus susijusj atidétojo mokescio jsipareigojima.

Perkainojimo rezervo judéjimas: 2022 2021

Perkainojimo rezervas sausio 1 d. 1137 1270
Perkainojimas 1030 0
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas (132) (133)
Perkainojimo rezervas gruodzio 31 d. 2035 1137

Kapitalas ir rezervai (tesinys)

Privalomasis rezervas sudaromas pagal jstatymy reikalavimus, t. y. | rezerva kasmet turi buti
pervedama ne mazesné nei 5 % grynojo pelno suma, kol rezervas nebus mazesnis nei 10 % jsta-
tinio kapitalo. Rezervo negalima iSmokéti dividendais. Privalomasis rezervas 2022 m. ir 2021 m.
gruodzio 31 d. sudaré 10 % jstatinio kapitalo vertés.
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23. Paskolos
(tikst.. eury) Paltikany norma Terminas 2022 2021
OP Corparate Bank plc. Lietuvos 3 mén.
filialas (overdraftas) EURIBOR+1,95% 2023-06-30 0 0
I8 viso 0 0

2021 m. birZelio mén. Bendrové su OP Corparate Bank plc. Lietuvos filialas banku pasirasé 5.000
tikst. EUR overdrafto sutartj. 2022 m. gruodzio 31 d. overdraftas nebuvo panaudotas.

24. Skolos tiekéjams

Skolos tiekéjams pagal geografinius regionus:

(tikst. eury) 2022 2021

Vietos rinka (Lietuva) 13 509 11 154
Latvija 264 591
Nyderlandy karalysté 145 0
Ukraina 11 4
Lenkija 47 55
Vokietija 3 7
I§ viso 13979 11811

Skolos tiekéjams yra beprocentés ir paprastai yra padengiamos per 30-90 dieny.

25. Atidéjiniai
Atidéjiniai garantiniam remontui yra susije su statybos objektais, pastatytais 2018-2022 metais.
Pagal Lietuvos Respublikos jstatymus, Bendrové turi tik garantinj jsipareigojima statybos dar-
bams, kurio trukmé —nuo 5 iki 10 mety po statybos darby pridavimo, t. y. uztikrinimo pobiidzio

garantija ir ji néra Bendrovés teikiama kaip atskira paslauga. Atidéjiniai garantiniam remontui
paremti vertinimais, atliktais remiantis istorinémis faktiskai patirtomis garantiniy remonty sgnau-

domis.
Garantija Pensija* Garantija Pensija

Alidéjiniy pokytis: 2022 2022 2021 2021
Atidéjiniai laikotarpio pradzioje 702 228 744 241
Panaudota ir apskaityta pardavimo

savikainoje ir veiklos sanaudose (430) (33) (191) (21)
Sukaupta per laikotarpj 199 100 149 8
Atidéjiniai laikotarpio pabaigoje 471 295 702 228

* Apima ilgalaike ir trumpalaike atidéjiniy dalj.
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Naudojimo teise valdomas turtas ir nuomos isipareigojimai

Bendrovés naudojimo teise valdomo turto judéjimas per laikotarpj:

(ttkst. eury) Pastatai Automobiliai IS viso

Likutis 2022 m. sausio 1 d. 779 198 977
Isigijimai 0 14 14
NurasSytas turtas 0 0 0
Nusidévéjimas (211) (89) (300)
Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 568 123 691
2021 m. sausio 31 d 990 140 1129
Isigijimai 0 61 61
NuraSytas turtas (131) 0 (131)
Nusidévéjimas (80) 3) (83)
Likutiné verté 2021 m. gruodzio 31 d. 779 198 977

Bendrové yra sudariusi ilgalaikes patalpy ir automobiliy nuomos sutartis su 2 jmonémis.

Nuomos jsipareigojimai ir jy judéjimas:
(tikst. eury)
Likutiné verté laikotarpio pradzioje
Sudarytos nuomos sutartys pagal 16 TFAS
Nuomos nutraukimai (skolos ir sukaupty paliitkany nuraSymas)

Priskaiciuotos paliikanos
Nuomos mokéjimai (pagrindiné suma ir palukanos)

Likutiné verté gruodzio 31 d.

Ilgalaikiai nuomos jsipareigojimai
Trumpalaikiai nuomos jsipareigojimai

Bendrovés mokéjimai pagal nuomos sutartis sudaro:
(tiikst. eury)

Minimalios jmokos

Per pirmus metus

Per antrus — penktus metus

Po penkeriy mety

IS viso

Busimos finansinés sagnaudos
Per pirmus metus

Per antrus — penktus metus

Po penkeriy mety

IS viso

Likutiné verté

2022 2021
981 1129
14 135
0 0
16 26
(307) (309)
704 981
408 689
296 292
2022 2021
308 287
420 726
0 0
728 1013
(16) (16)
()] (16)
0 0
(24) (32)
704 981
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27. Sutarciy ir Kiti jsipareigojimai
(tikst. eury) 2022 2021

Nefinansiniai jsipareigojimai
Sutarciy jsipareigojimas (atidétos pajamos) pagal nebaigtas vykdyti

sutartis (19 pastaba) 2 687 674
Sutarciy jsipareigojimas (i§ pirkéjy gauti apmokéjimai atsargy pirki-

mui ir pan.) (19 pastaba) 943 470
Isipareigojimai dél Konkurencijos tarybos baudos (28 pastaba) 5775 8 542
Mokétinas PVM 0 0
Sukaupti atostoginiai 1635 1339
Mokeétini atlyginimai ir susij¢ mokesciai 1191 1096
Atlyginimy priedy kaupinys darbuotojams 222 390
Atidéjiniai nuostolingiems kontraktams 515 0
Isipareigojimai dukterinei jmonei 2734 0
Kiti jsipareigojimai 163 106
Kity jsipareigojimuy i§ viso 15 865 12 617

28. Nebalansiniai jsipareigojimai

Garantijos

2022 m. gruodzio 31 d. banky Bendrovés vardu treioms Salims suteiktos bankinés garantijos,
susijusios su Bendrovés statybos sutartyse numatytais jsipareigojimais sudaré 10 456 tikst. eury
(2021 m. gruodzio 31 d. — 8 013 tiikst. eury). Siy garantijy galiojimas baigiasi laikotarpyje nuo
2023 m. sausio 16 d. iki 2025 m. kovo 2 d. Be to, Bendrové turi draudimo kompanijy isleisty
garantijy 15 503 tiikst. eury sumai, taip pat susijusiy su statybos sutartyse numatytais jsipareigo-
jimais (2021 m. — 13 392 tiikst. eury). Siy garantijy galiojimas baigiasi laikotarpyje nuo 2023 m.
sausio 1 d. iki 2025 m. gruodzio 16 d. Jokie papildomi jsipareigojimai dél $iy garantijy néra aps-
kaityti finansinése ataskaitose, iSskyrus jvertintg atidéjinj garantiniam jsipareigojimui (25 pas-
taba).

Nekilnojamasis turtas, kurio apskaitiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. lygi 3 272 takst. eury (2021
m. gruodzio 31 d. — 2 475 tukst. eury), yra jkeistas bankams uz suteikta garantijy limitg ir banko
iSleistas garantijas. Garantijy limito suma — 15 000 ttikst. eury, panaudota suma 2022 m. gruodZio
31 d. — 10 456 tikst. eury. Garantijy limito sutartis galioja iki 2023 m. birzelio 30 d., su galimybe
i8leisti garantijas iki 2023 m. birZelio 30 d., kurios galéty galioti 3 metus nuo isleidimo. Jeigu
suma nevirsija 1 500 tukst. eury, garantijos gali galioti 5 metus nuo isleidimo. 2021 m. gruodzio
31 d. garantijy limito suma — 15 000 taikst. eury, panaudota suma — 8 013 tukst. eury.

Teisiniai neapibréztumai
Bendrové dalyvauja Siose reik§mingose teisminése bylose, kaip aprasyta Zemiau:

LR konkurencijos taryba 2017 m. gruodzio 20 d. priémé nutarimg ,,dél UAB ,,Irdaiva ir AB,,PST*
veiksmy bendrai dalyvaujant vieSuosiuose pirkimuose pastaty atnaujinimo ir modernizavimo
darbams pirkti atitikties LR konkurencijos jstatymo 5 straipsnio reikalavimams®. Nutarimu, Kon-
kurencijos taryba nusprendé, jog Bendrové bei UAB ,,Irdaiva®“ sudarydamos jungtinés veiklos
sutartis ir Siy sutarCiy pagrindais teikdamos bendrus pasitilymus 24 UAB ,,Vilniaus vystymo
kompanija“ organizuotuose viesuosiuose pirkimuose sudaré susitarimus, kuriais buvo siekiama
riboti konkurencija, tuo pazeisdamos Lietuvos Respublikos konkurencijos jstatymo 5 str. 1 d.
reikalavimus ir paskyré Bendrovei 8 514 tukst. eury bauda. 2020 m. birzelio 3 d. Lietuvos Vy-
riausiasis Administracinis teismas priémé neskundziamg nutartj dél Bendrovés skundo, kuriuo
Bendrové skundé Konkurencijos tarybos sprendima, Todél Bendrové finansinése ataskaitose uz
metus, pasibaigusius 2020 m. gruodzio 31 d., pripazino 8 514 tukst. eury bauda, susijusias 1 385
tikst. eury palukany ir 396 tiikst. eury antstolio vykdymo islaidy.
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Nebalansiniai jsipareigojimai (tesinys)

Bendrove savo finansinése ataskaitose uz metus, pasibaigusius 2020 m. gruodzio 31 d., pripaZino
visg baudos ir vykdymo islaidy suma, ta¢iau vadovybé dar émeési teisiniy veiksmy, kad sumazinty
paliikany ir vykdymo i§laidy suma, kaip aprasyta toliau.

2020 m. rugpjicio 12 d. rastu Nr. 21915 (individualiu administraciniu teisés aktu), VMI infor-
mavo vykdymo proceso dalyvius apie priimta sprendima, kad Bendrovei paskirtos baudos ir pa-
lukany mokéjimas, buty iSdéstytas lygiomis dalimis aStuoneriy mety laikotarpiui, taip pat nurode,
kad j mokéjimo grafika neturi bti jtraukiamos antstolio vykdymo islaidos. 2023 vasario 20d.
pasiraSyta Taikos sutartis su VMI, iSdéstant bauda ketveriy mety laikotarpiui.

Taip pat Bendrovés jsipareigojimy uZztikrinimui buvo arestuotas turtas, kurio likutiné verté 2022
m. gruodzio 31 d. sudaré 3 394 tukst. eury (2021 m. — 3 057 tikst. eury).

Panevézio apylinkés teismo Panevézio rtimai civ. byloje 2YT-238-1105/2021 i$nagrinéjo AB
,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS* skunda dél antstolio patvarkymuy, kuriais apskai¢iuotas
vykdymo i$laidy dydis, 2022-02-08 nutartimi panaikino antstolio S. Ramanausko 2020 m.
rugséjo 7 d. patvarkyma dél vykdymo islaidy iSieskojimo Nr. S-20-102-25277, vykdomojoje
byloje Nr. 0102/20/00638. Proceso $alys Sios nutarties neskundé. Tuo budu, iSlaidos antstoliui
sumazéjo nuo 396 tiikst. eury iki 45 tokst. eury.

Panevézio apylinkés teismo Panevézio rimai civ. byloje Nr. 2YT-8648-452/2020 [2YT-230-
452/2021] i$nagrinéjo AB ,,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS* skunda dél antstolio patvar-
kymy, kuriais buvo apskaiciuotos mokétinos paliikanos ir vykdymo islaidos pagal Lietuvos Res-
publikos konkurencijos tarybos 2017-12-20 nutarimg Nr.2S-11(2017). Panevézio apylinkés
teismo PanevéZio riimai 2021-01-13 nutartimi skunda atmeté. Si nutartis buvo apskysta 2021 m.
sausio 20 d. atskiruoju skundu. Panevézio apygardos teismas 2021 m. balandzio 20 d. nutartimi
paliko nepakeistg Panevézio apylinkés teismo Panevézio riimy nutartj. Si nutartis buvo apskysta
kasacine tvarka. Lietuvos Auksciausiasis teismas 2022-04-14 panaikino Panevézio apygardos
teismo 2021 m. balandzio 20 d. nutart]j ir perdave byla i$ naujo nagrinéti apeliacinés instancijos
teismui. Panevézio apygardos teismas 2022-06-14 panaikino Panevézio apylinkés teismo Pa-
neveézio rumy 2021 m. sausio 13 d. nutart]j ir klausimg iSsprendé i§ esmés: patenkino skunda dél
antstolio Sauliaus Ramanausko veiksmy vykdomojoje byloje Nr. OI 02/20/00638; panaikino
antstolio Sauliaus Ramanausko 2020 m. birzelio 11 d. patvarkymo Nr. S-20- 17054, 2020 m.
birzelio 12 d. patvarkymo Nr. S-20-102-17225, 2020 m. birzelio 12 d. patvarkymo Nr. 20-102-
17214, 2020 m. birzelio 18 d. patvarkymo Nr. S-20-102-
17969 ir 2020 m. birzelio 30 d. patvarkymo Nr. S-20-102-18809 dalis dél paliikany ir vykdymo
i8laidy - atlygio antstoliui - paskai¢iavimo ir jpareigojo antstolj Sauliy Ramanauskg atlikti §iuose
patvarkymuose nurodyty paliikany ir vykdymo islaidy perskaic¢iavima. Tuo buidu priskai¢iuoty
paltikany suma nuo 1 385 tukst. eury sumazéjo iki 252 tiikst. eury.

Antstolio patvarkymu 2022-07-14, iSieSkotojo VMI prie LR FM pras§ymu, vykdomoji byla Nr.
0102/20/00638 sustabdyta.

VMI Prie LR FM 2023-02-21 pateiké antstoliui Sauliui Ramanauskui rasta 2023-02-20 Nr. RNA-
5192 ,,Dél taikos sutarties vykdomojoje byloje patvirtinimo* ir 2023-02-17 ,,Taikos sutartj vyk-
dymo procese®. Raste prasoma Taikos sutart] pateikti patvirtinti teismui ir apie tai informuoti LR
Konkurencijos Taryba.

2023-03-13 Panevézio apylinkés teismo nutartis dél taikos sutarties patvirtinimo vykdymo pro-
cese. Sprendimas negalutinis ir gali bati skundziamas.

2023 m. kovo 17 d. AB ,,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS* pateiké atskirajj skundg Dél
Panevézio apylinkés teismo Panevézio rimy 2023 m. kovo 13 d. nutarties byloje 2VP-2582-
837/2023, kuriuo praso panaikinti Panevézio apylinkés teismo Panevézio riimy 2023 m. kovo 13
d. nutartj byloje 2VP-2582-837/2023 ir priimti naujg nutartj — antstolio Sauliaus Ramanausko
pateikta pareiSkimg tenkinti ir Taikos sutartj patvirtinti.

Panevézio apylinkés teisme 2023 m. kovo 21 d. priimtas Valstybinés mokes¢iy inspekcijos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos atskirasis skundas dél 2023 m. kovo 13 d. Panevézio
apylinkés teismo Panevézio rimy nutarties, kuriame praSoma panaikinti Panevézio apylinkés
teismo Panevézio rimy 2023-03-13 nutartj byloje 2VP-2582-837/2023 ir priimti nauja nutartj —
antstolio Sauliaus Ramanausko pateiktg pareiSkimg tenkinti ir Taikos sutart] patvirtinti.
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Nebalansiniai jsipareigojimai (t¢sinys)

Kol 2023 m. vasario 20 d. pasiraSytos sutarties su VMI d¢l Konkurencijos tarybos paskirtos bau-
dos mokéjimo, iSdéstant ja ketveriy mety laikotarpiui néra patvirtinta teismo, likg jsipareigojimai
laikotarpio pabaigai apskaitomi kaip trumpalaikiai.

Sandoriai su susijusiomis Salimis

Susijusiomis Salimis yra laikomi akcininkai, darbuotojai, valdybos nariai, jy artimi Seimos nariai
ir jmonés, kurias jie tiesiogiai arba netiesiogiai per vieng ar kelis tarpininkus kontroliuoja arba
yra kontroliuojamos ar yra valdomos bendrai su Bendrove ir §is rySys suteikia galimyb¢ vienai
i$ Saliy vykdyti kontrolg arba daryti reikSmingg jtaka kitai $aliai priimant finansinius ir veiklos
sprendimus.

2022-2021 m. Bendrové vykdé pirkimy ir pardavimy sandorius su dukterinémis jmonémis, kont-

roliuojancia Bendrovés jmone AB ,,Panevézio keliai“ bei dukterinémis AB ,,Panevézio keliai
Imonémis (parodytos prie ,,Kitos susijusios imonés‘ zemiau). Toliau pateikiami jvykdyti sando-

riai su susijusiomis $alimis per 2022-2021 m.:

(tikst. eury) Sandorio pobudis 2022 2021
Pardavimai:
Kontroliuojamos jmonés
UAB ,,Seskinés projektai Paliikanos ir paslaugos 332 088
UAB ,,Vekada“ Prekés ir paslaugos 16 10
UAB ,,Alinita* Prekeés ir paslaugos 35 126
UAB ,,Metalo meistrai* Prekeés, paslaugos 181 336
UAB,,PST investicijos* Paslaugos 135 17
UAB ,,Skydmedis* Prekeés ir paslaugos 41 46
UAB,,,Ateities projektai* Paslaugos 48 167
UAB ,,Aliuminio fasadai* Paslaugos 697 783
UAB Hustal Paslaugos 29 3
SIA ,,PS Trests*“ Paslaugos 33 2
,.Kingsbud“ Sp.z.0.0 Palikanos 2 2
Kontroliuojanti jmoné
AB ,,Panevézio keliai* Prekeés, paslaugos 185 54
Kitos susijusios jmonés Prekeés ir paslaugos 1 14
(tiikst. eury) Sandorio pobudis 2022 2021
Pirkimai:
Kontroliuojamos jmonés
UAB ,,Alinita* Prekes ir paslaugos 1620 2 000
,,Kingsbud“ Sp.z.0.0 Prekés ir paslaugos 777 277
UAB ,,Vekada“ Prekeés ir paslaugos 1600 134
UAB ,,Metalo meistrai* Prekeés ir paslaugos 0 37
SIA ,,PS Trests*“ Paslaugos 865 445
UAB ,,Aliuminio fasadai‘ Prekés ir paslaugos 966 906
UAB Seskinés projektai Prekes ir paslaugos 308 288
UAB,,PST investicijos* Paslaugos 357 6
Kitos Paslaugos 8 18
Kontroliuojanti jmoné
AB ,,Panevézio keliai* Prekes ir paslaugos 593 884
Kitos susijusios jmonés*
UAB ,,Scard* Prekeés ir paslaugos 120 90
UAB ,,Betono apsaugos sistemos* Prekés ir paslaugos 0 10
Kitos Prekés ir paslaugos 43 60
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Sandoriai su susijusiomis Salimis (tesinys)

(tokst. eury) 2022 2021

Gautinos sumos
Kontroliuojamos jmonés

UAB ,,Seskinés projektai® 458 515
UAB ,,Metalo meistrai 68 80
UAB ,,Aliuminio fasadai‘ 376 390
Kitos 70 80

Mokétinos sumos:
Kontroliuojamos jmonés

UAB ,,Vekada“ 435 105
,,Kingsbud“ Sp.z.0.0 176 18
SIA ,,PS Trests* 222 84
UAB ,,Segkinés projektai® 166 44
Kitos 22 22

Kontroliuojanti jmoné
AB ,,Panevézio keliai® 269 210

Kitos susijusios jmonés
Kitos 16 1

Gautinos paskolos, jskaitant sukauptas paliikanas, i§ kontroliuojamy j-

moniy:

00O ,,Teritorija (bendraja verte) - 865
,,Kingsbud“ Sp.z.0.0 72 140
UAB ,,Seskinés projektai* 5954 5728
UAB ,,Ateities projektai® 1286 1320

Gautiny sumy ir mokétiny sumy padengimo terminai tarp susijusiy Saliy yra iki 30-90 dieny,
i8skyrus suteiktas paskolas, kurios yra atskleistos 17 pastaboje.

Likuciai mety pabaigoje yra be uZzstaty ir atsiskaitymai vyksta pinigais, jei nesutarta kitaip. Néra
suteikta ar gauta jokiy garantijy i$ susijusiy Saliy gautinoms ar susijusioms $alims mokétinoms
sumoms ir Bendrové nesuformavo jokiy vertés sumazéjimy abejotinoms gautinoms sumoms i$
susijusiy Saliy. 2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovés likuciy i susijusiy Saliy padengimo
terminai nebuvo pradelsti.

Vadovybés atlygis

Atlyginimai ir socialinio draudimo jmokos, apskai¢iuoti Bendrovés direktoriams bei valdybos
nariams uz 2022 m., sudaré 995 tukst. eury (2021 m.: 1 327 tukst. eury). Bendrovés direktoriams
bei valdybos nariams nebuvo suteikta jokiy kity garantijy, nebuvo jokiy kity iSmokéty ar priskai-
¢iuoty sumy ar turto perleidimo, i§skyrus tantjemas, iSmokétas 2021 metais.

Finansiniy priemoniy tikroji verté

Tikroji verté yra verté, uz kurig vertinimo dieng dabartinémis rinkos salygomis biity parduoda-
mas turtas arba perleidziamas jsipareigojimas pagal jprastinj sandorj pagrindinéje (arba palan-
kiausioje) rinkoje, nepriklausomai nuo to, ar $i kaina tiesiogiai stebima, ar nustatoma taikant
vertinimo metodika.
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30. Finansiniy priemoniy tikroji verté (tesinys)

2022 m. gruodzio 31 d.

Apskaitiné R .

(tikst. eury) pver o Tikroji verté
IS viso 1 lygis 2 lygis 3 lygis
Finansinis turtas
Pirkéjy jsiskolinimai 18 450 18 450
Suteiktos paskolos 7312 7312
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 5013 5013
Finansinio turto i$ viso 30775 5013 25762
Finansiniai jsipareigojimai
Paskolos (overdraftas) 0
Skolos tiekéjams (213 979) (13 979)
Isipareigojimai pagal nuomos sutartis (704) (704)
Mokétina bauda pagal Konkurencijos tary-
bos sprendimag (5775) (5 775)
Finansiniy jsipareigojimy i§ viso (20 458) (20 458)
2021 m. gruodzio 31 d.

Apskaitiné o s R

(tiikst. eury) pver to Tikroji verté
I8 viso 1 lygis 2 lygis 3 lygis

Finansinis turtas
Pirkéjy isiskolinimai 14 860 14 860
Suteiktos paskolos 7194 7194
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 5795 5795
Finansinio turto i$ viso 27 849 5795 22 054
Finansiniai jsipareigojimai
Paskolos (overdraftas) 0 0
Skolos tiekéjams (11 811) (11 811)
Isipareigojimai pagal nuomos sutartis (981) (981)
Mokétina bauda pagal Konkurencijos tary-
bos sprendimag (8 542) (8 542)
Finansiniy jsipareigojimy is viso (21 334) (21 334)

2022 m. ir 2021 m. Bendrové neatliko jokiy sumy perkélimy tarp tikrosios vertés hierarchijos
lygiy.

Metodai ir prielaidos, Bendrovés naudojami nustatyti tikrgja verte finansiniy instrumenty, ne-
apskaitomy tikrgja verte, yra apraSyti Zemiau:

Grynieji pinigai
Pinigai yra pinigai bankuose ir kasoje, kuriy verté yra jy tikroji verté.
Gautinos sumos

Prekybos ir kity gautiny sumy tikroji verté yra apskai¢iuota biisimyjy pinigy srauty, diskontuoty
taikant palikany rinkos norma, esancig ataskaity parengimo diena, dabartiné verté. Trumpalaikiy
prekybos ir kity gautiny sumy, kurioms nenustatyta paliikany norma, tikroji verté laikoma apy-
tikriai lygia jy nominaliai vertei pirminio pripazinimo metu, o véliau — apskaitinei vertei, nes
diskontavimo poveikis yra nereikSmingas.

Ilgalaikiy prekybos gautiny sumy tikroji verté apytikriai atitinka apskaitine verte, nes diskonta-
vimo poveikis yra nereik§Smingas.

Suteikty paskoly tikroji verté apytikriai atitinka apskaiting verte, nes didzioji dalis paskoly yra
su kintamomis paliikany normomis, atitinkanc¢iomis rinkos paliikany normy lygj.

49
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30. Finansiniy priemoniy tikroji verté (tesinys)

Finansiniai jsipareigojimai

Tikroji verté, nustatoma atskleidimo tikslais, skai¢iuojama remiantis biisimyjy pagrindinés dalies
ir paliikany normy pinigy srauty, diskontuoty taikant paliikany rinkos norma ataskaity parengimo
dieng, dabartine verte. Trumpalaikiy skoly tiekéjams, kurioms nenustatyta paliikany norma, tik-
roji verté laikoma apytikriai lygia jy nominaliai vertei pirminio pripazinimo metu, o véliau —
apskaitinei vertei, nes diskontavimo poveikis yra nereikSmingas. Paskolos (overdrafto) tikroji
verté prilygsta apytikslei apskaitinei vertei, nes taikomos kintamos paltikanos. [sipareigojimy
pagal nuomos sutartis apskaitiné verté yra artima tikrajai vertei, nes skai¢iuojamos paliikanos.
Mokétinos baudos pagal Konkurencijos tarybos sprendima tikroji verté laikoma jos apskaitiné
verté, nes nenumatytos paliikanos.

31. Vienai akcijai ir dividendams tenkantis pelnas

(eurais) 2022 2021

Grynasis mety rezultatas (1 720 126) 303 350
Paskirti dividendai 0 0
Vidutinis akcijy skaiéius 16 350 000 16 350 000
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostoliai) vienai akcijai (0,11) 0,02
Paskirti dividendai vienai akcijai 0 0

32. Pobalansiniai jvykiai

2022 m. vasario ménesj jvyke geopolitiniai pokyciai turgjo reikSmingos jtakos Bendrovés
veiklai bei rezultatams. Geopolitiniai poky¢iai sglygojo itin Zenkly Zaliavy, statybiniy me-
dziagy kainy pokytj, kuris jvyko 2022 m. I-II ketv. Bendrovés vykdomos rangos sutartys
buvo fiksuotos kainos, tod¢l didzioji pabrangusiy zaliavy, medziagy kasty dalis Zenkliai pa-
didino pardavimy savikaing. Dalj iSaugusios savikainos kasty pavyko kompensuoti indeksuo-
jant pardavimo kainas uzsakovams, taip pat dalj kasty prisiéme tiekéjai bei subrangovai. Ta-
¢iau bendroje sumoje to nepakako, kad bendrové 2022 metus baigty pelningai. 2022 m. geo-
politiniai jvykiai turéjo jtakos ir tiekimo grandinéms, dél to dalis medziagy vélavo, bei turéjo
jtakos rangos projekty jgyvendinimo terminams, bei bendrovés pardavimo apimtims. 2023
m. geopolitinis neapibréztumas islieka, taciau reikSmingo neigiamo poveikio bendrovés 2023
m. planams neprognozuojama. Neapibréztumui mazinti bei rizikoms valdyti, bendrové imasi
aktyviy veiksmy kasty valdyme, pirmiausia savikainos mazinimui, medziagy pirkime ir kt.

Generalinis direktorius Egidijus Urbonas 2023-04-04

Vyriausioji buhalteré Danguolé Sirvinskiené 2023-04-04
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AB ,,PanevéZio statybos trestas*
2022 mety Bendrovés ir konsoliduotas metinis pranesimas,
valdymo ataskaita bei
socialinés atsakomybés ataskaita ir atlygio ataskaita



l. Konsoliduotas metinis praneSimas
1. Ataskaitinis laikotarpis, uzZ kurj parengtas metinis pranesimas

Sis 2022 mety Bendrovés ir konsoliduotas metinis pranesimas parengtas uz laikotarpj nuo 2022
m sausio 1 d. iki 2022 m. gruodzio 31 d.

2. Nuorodos ir papildomi paaiskinimai apie metiniame praneSime pateiktus duomenis
Bendrovés auditorius — Grant Thornton Baltic UAB.
Siame pranesime AB ,,Panevézio statybos trestas* dar gali biiti vadinamas Bendrove, o Bendrové

kartu su dukterinémis jmonémis — Grupe.

3. Pagrindiniai duomenys apie Bendrove (emitentg)

Emitento pavadinimas Akciné bendrové ,,Panevézio statybos trestas®
Istatinis kapitalas 4741 500 eury

Biistinés adresas P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys, Lietuva
Telefonas (8~45) 505 503

Faksas (8~45) 505 520

Teisiné-organizaciné forma Akciné bendrové

Iregistravimo data ir vieta 1993 m. spalio 30 d., Panevézio miesto valdyba
Registracijos Nr. AB 9376

Imoniy rejestro kodas 147732969

Imonés PVM kodas LT477329610

Imonés LEI kodas 52990000VPCGEWIDCX35

Juridiniy asmeny registro tvarky-  Valstybés jmoné Registry centras

toja

Elektroninio pa$to adresas pst@pst.It

Interneto adresas WwWw.pst.|t

4. Emitento pagrindinés veiklos pobudis

Pagrindiné jmonés ir dukteriniy jmoniy (grupés) veiklos sritis — jvairios paskirties pastaty, stati-
niy, jrenginiy ir komunikacijy bei kity objekty statyba ir projektavimas Lietuvoje ir uz jos riby,
statybiniy medziagy pardavimas, gamyba, nekilnojamojo turto vystymas. Be Sios veiklos, jmoné
uzsiima patalpy ir mechanizmy nuoma.


mailto:pst@pst.lt
http://www.pst.lt/

5. AB ,,Panevézio statybos trestas“ jmoniy grupe sudarancios bendrovés

AB ,,Panevézio statybos trestas™ jimoniy grupg 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré Sios bendrovés:

gistry centras

www.hustal.eu

Val-
Lo . . . doma
Dukterinés jmo- Iregistravimo data, Imonés Buveinés adresas Telefonas, faksas, akeii
nés pavadinimas registro tvarkytojas kodas el.pastas, tinklalapis dali]s”
(proc.)
S Tel.+370 45 467626
1999 m. birzelio 17 d. .
UAB .Skydme- | /)i tybing jmoné Re- | 148284718 |  Tramonése.S. | Fax.+37045460259 |
dis ot . Panevézys info@skydmedis.It
g1stry centras www.skydmedis.lt
Tel.+370 45 461311
1994 m. geguzés 16 d. ..
UAB ,Vekada® | Valstybiné jmoné Re- | 147815824 | Marijonu g. 36, Pa- | Fax. +37045461311 | o ¢
Stru centras nevezys info@vekada.lt
gistry www.vekada.lt
. Tel.+370 45 467630
1997 m. gruodzio 8 d. .
UAB Alinita* | Valstybiné jmoné Re- | 141619046 Tinkly g. 7, Fax. +37045467630 | 4,
g Panevézys info@alinita.lt
gistry centras —
www.alinita.lt
Rajoninis Baruoges fis. Tel. +48 875 655 021
,Kingsbud* Y & ul. A. Patli 12, 16- | Fax. +48 875 655 021
mas 200380717 . - - 100
Sp.z.0.0. . L 400 Suwatki, Polska biuro@kingsbud.pl
Nacionalinio teismo XII -
. . www.kingsbud.It
Ukio skyrius
2000 m. geguzés 22 d. Mgfazsraf‘fs’ts
,PS Trests* SIA | Latvijos Respublikos [- | 40003495365 gkuﬁeg | Tel.+371 29525066 100
moniy registras Skultes iela 28
& ape 2010 m. lapkri¢io 9 d. . Tel.+370 615 54090
UAB ,Seskinés | 71 bine jmone Re- | 302561768 | Ukmerses 6219, info@psti.t 100
projektai g Vilnius - ;
gistry centras bujokas@psti.lt
. Tel.+370 5 2102130
. 2006 m. balandzio 25 d. .
UAB Ateities | " itybing jmoné Re- | 300560621 | UKmerees & 219, | Fax. +37052102131 |y
projektai Stru centras Vilnius info@psti.It
g1stry gdieckuviene@pst.It
1998 m. gruodzio 23 d. . Tel.+3705 2102130
UAB .PST Inves- |\ 1Gtvbine jmoné Re- | 124665689 | UKmerees & 219, info@psti.It 68
ticijos . Vilnius p .
gistry centras bujokas@psti.It
2018 m. spalio 23 d. . Tel.+370 610 09222
UAB,Tauro a- | /o1 bing jmoné Re- | 304937621 | Ukmerges g 219, bujokas@psti.It 100
partamentai g Vilnius
gistry centras
Tel. +370 45 585087
2018 m. gruodzio 11 d. Tinkly g. 7 tomas.stu-
UAB ,,Hustal Valstybiné jmoné Re- 304968047 Panevezys kas@hustal.eu 100
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UAB ,,Aliuminio

2020 m. sausio 2 d.
Valstybiné jmoné Re-

305412441

Pramoneés g.5,

Tel. +370 6 86 32727
www.alfasadai.lt

100

Akcininky rejestro tvar-
kytojas

sijos Federacija

fasadai gistry centras Panevezys info@alfasadai.lt
UAB ,, PST investicijos ‘* dukterinés jmonés:
Alzaooifgiillifsfssoﬁadfe- Rostovskaja Tel. +79097772202
ZAO ISK ,,BEI- gistravimo kompanija:- 3906214631 57 I_<aI|n|ngradas, baltevrom_arke- 100
tevromarket Kaliningrado sr. Ru- tao@mail.ru

6. Imoniu grupe sudaranc¢iy bendroviy pagrindinés veiklos pobiidis

UAB ,, Skydmedis * pagrindiné veikla — skydiniy surenkamy namy gamyba, statyba ir jrengimas.
Skydiniai namai yra pagrindinis jmonés produktas. Produkcija yra sékmingai eksportuojama j
Norvegija, Svedija, Sveicarija, Islandija bei kitas Salis.

UAB ,,Hustal“ pagrindiné veikla — statybiniy metalo konstrukcijy projektavimas, gamyba ir
montavimas. Imoné taip pat tiekia metalo konstrukcijas ir kitoms pramonés $akoms, kur reika-
lingi plieno gaminiai. Imongés veikla ir pardavimai orientuoti j Skandinavijos rinka.

UAB .. Vekada“ pagrindiné veikla — elektros montavimo darbai. Salia jprasty elektrotechniniy
darby vykdomos silpny sroviy darby sritys: vaizdo stebéjimo sistemos, apsauging ir gaisriné sig-
nalizacija, inzineriniy sistemy valdymas.

UAB ,, Alinita “ pagrindiné veikla — pastaty Sildymo, védinimo ir kondicionavimo sistemy mon-
tavimas, pastaty vidaus vandentiekio, nuoteky ir prieSgaisriniy sistemy montavimas, pastaty inzi-
neriniy sistemy projektavimo, paleidimo — derinimo darbai

L Kingsbud‘“ Sp.zo.o0. pagrindiné veikla — statybiniy medziagy didmeniné prekyba. ,,Kingsbud*
Lietuvoje yra jkiires filiala, kurio pagrindine veiklos kryptis yra didmeniné prekyba akmens ma-
sés ir glaziiruotomis plytelémis, skirtomis vidaus ir iSorés apdailai.

. PS Trests “ SIA pagrindiné veikla — statybos darbai. Imoné jkurta siekiant ieSkoti naujy rinky ir
vykdyti statybos darbus Latvijoje.

UAB ., Seskinés projektai “ pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto vystymas ir nuoma.

UAB ,, Ateities projektai* pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto parengimas ir pardavimas.
UAB ,, PST investicijos “ pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto parengimas ir pardavimas. UAB
,PST investicijos* nekilnojamojo turto projekty vystymui Rusijos Federacijos Kaliningrado sri-
tyje yra jsteigusi duktering jmong¢ ZAO ISK ,,Baltevromarket®.

UAB ,, Tauro apartamentai‘* veikla — nekilnojamojo turto projekty plétra.

UAB ,, Aliuminio fasadai ** pagrindiné veikla — aliuminio profiliy sistemy, aliuminio langy ir dury
gamyba.

ZAOQ ISK ,,Baltevromarket “ — UAB ,,PST investicijos“ dukteriné jmoné veiklos nevykdo, 2022
metais pradéta likvidavimo procediira.

7. Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininku

Nuo 2013 mety pasirasiusi sutartj dél Bendrovés ir AB FM] ,,Finasta® vertybiniy popieriy aps-
kaitos ir su vertybiniy popieriy apskaita susijusiy paslaugy. AB FM] 2015 m. gruodzio 21 d. buvo
prijungta prie AB ,,Siauliy bankas®, kuris nuo minétos dienos perémé visus AB FM] , Finasta“
turta, teises ir jsipareigojimus.
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8. Duomenys apie prekyba emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

Nuo 2006 m. liepos 13 d. AB ,,Panevézio statybos trestas* paprastosios vardinés akcijos yra AB
Nasdaq Vilniaus oficialiajame prekybos sarase (jmonés simbolis PTR1L)

.. Akcijy skaicius, Nominali verté, Eu- Bendra nominali Emisijos kodas
Akcijy rasis ; X .
vnt. rai verté, Eurai ISIN
Paprastosios vardinés akcijos 16 350 000 0,29 4741500 LT0000101446

(PVA)

PTRIL Panevézio statybos trestas ir OMX Vilnius rinkos GI indeksy palyginimas 2022 metais

2022 .01.01 - 2022 .12 31

70%
Kow '22 Geg '22 Lie ‘22 Rugs '22 Lap ‘22

INDEKSAS | AKClJA ATIDARYMO VERTE UZDARYMO VERTE POK.%
m  OMX Vilnius_GI 266,13 947,14 -1,97
m PTRIL - PaneveZio statybos trestas 0,66 0,52 -21,52

Bendrovés akcijy kainos dinamika vertybiniy popieriy birzoje ,, Nasdaqg Vilnius ** per 2018—
2022 metus (Eurai)

PTR1L
2018.01.02 - 2022.12.30 0,518 € -0,426 (-45,13%)
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Bendroves akciju kainos dinamika vertybiniy popieriy birZoje ,, Nasdaq Vilnius *“ per 2022 me-

tus (Eurai)

PTR1L
2022.01.03 -2022.12.30 0,518 € -0,166 (-24,27%)
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1 lentele. Informacija apie bendrovés PTRIL akcijy kaing vertybiniy popieriy birZoje ,, Nas-

daq Vilnius “ per 2018-2022 metus:

Rodiklis 2022 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m. 2018 m.

DidZiausia kaina, Eur 0,694 0,838 0,85 0,878 0,99
Maziausia kaina, Eur 0,50 0,53 0,52 0,71 0,75
Vidutiné kaina, Eur 0,564 0,677 0,629 0,78 0,881

Akcijos kaina laikotarpio pabaigai, Eur 0,518 0,66 0,57 0,75 0,752

Apyvarta, vnt. 991 215 2935832 | 1980134 | 986685 | 1596044

Apyvarta, min.Eur 0,56 1,99 1,25 0,77 1,41
Kapitalizacija, min.Eur 8,47 10,79 9,32 12,26 12,3

9. Objektyvi Bendrovés ir Grupés biiklés, veiklos vykdymo ir plétros apZvalga, pagrindi-
niy rizikos rusiy ir neapibréZtumy, su kuriais jmoné susiduria, apibiidinimas

Svarbiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiai

Pateikiami svarbiausi jvykiai jvyke per 2022 metus ir skelbti per GlobeNewswire informacing
sistemg.

2022 m. sausio 5 d. Bendrové apskundé Panevézio apygardos teismo nutartj (LR Konkurencijos
tarybos priskaiciuoty palitkany uz Visq teisminio nagrinéjimo, kurio metu Bendrové gincijo Kon-
kurencijos tarybos Bendrovei skirtq baudg, laikotarpj paliko nepakeistq Panevézio apylinkés
teismo Paneveézio riimy nutartj) kasacine tvarka Lietuvos Auksc¢iausiajam Teismui. 2022 m. sau-
sio mén. 05 d. Lietuvos Auks$c¢iausiasis Teismas paliko galioti 2021 m. vasario mén. 17 d. Pa-
nevézio apygardos teismo priimtg sprendima.

2022 m. sausio 7 d. Lietuvos Auks¢iausiasis Teismas 2022-01-06 priémé nutartj dél V] Ignalinos
atominé elektriné sprendimo atmesti pateiktg pasitilyma IAE mazo ir vidutinio aktyvumo trum-
paamziy radioaktyviyjy atlieky pavirSinio atlieckyno (I/A, II/A statybos etapy) statybos bei iSori-
niy lietaus kanalizacijos tinkly projektavimo, statybos ir prijungimo prie infrastrukttiros darby,
kuria atsisaké priimti AB Panevézio statybos trestas kasacinj skundg ir nagrinéti bylg kasacine
tvarka. Teismas tokj sprendimg motyvavo i$ esmés tuo, kad byla mazai reikSminga visos Lietu-
vos teismy ir viesyjy pirkimy praktikai. Teismo sprendimas ir ginco baigtis jmonés tolimesnei
veiklai jtakos neturés, kadangi Siuo metu jos galimybéms dalyvauti viesuosiuose pirkimuose ri-
bojimai nebetaikomi.



2022 m. kovo 8 d. AB ,,PanevéZio statybos trestas” (PST) paskelbé pranesima, kad stabdo Ru-
sijos Federacijos regione turimy jmoniy veikla:
- ZAO ISK ,, Baltevromarket” , kurios 100 proc. jstatinio kapitalo priklauso jmonei
UAB ,,PST investicijos®, veikla stabdoma, nors bendrové nuosavybés teise val-
domo turto nuo 2021 m. vidurio nebeturi.
- 000 ,,Territorija* nevykdo aktyvios veiklos jau tris metus. 2022 mety gruodzio 21
d. iSregistruota.
- 000 ,,Baltlitstroj* nuo 2017 m. yra paskelbtas bankrotas, vykdomos su tuo susiju-
sios procediiros. 2022 mety lapkricio 25 d. iSregistruota.
PST jau keli metai tendencingai sieké pasitraukti i§ Rusijos Federacijos rinkos, vertindama su
tuo susijusias rizikas.
2022 m. balandZio 15 d. Lietuvos AukscCiausiasis Teismas nutartyje panaikino pirmos ir apelia-
cinés instancijos teismy sprendimag ir nutartj bei grazino byla j apeliacing instancija. Lietuvos
Auksciausiasis Teismas, aiSkindamas Konkurencijos jstatymo nuostatas dél paliikany skaicia-
vimo konstatavo, jog apeliacinés instancijos teismas netinkamai taik¢ Konkurencijos jstatymo
normas, reglamentuojancias paliikany, mokétiny dél nesumokétos baudos uz konkurencijos tei-
ses pazeidimus, skaiciavimo tvarka bei nurod¢, jog visais atvejais taikytinas maksimalus 180
dieny terminas, uz kurj yra skai¢iuojamos paliikanos.
PST atveju bei vertinimu, skundziamu antstolio patvarkymu buvo paskai¢iuotos palikanos uz
visg bylingjimosi teisme laikotarpj bei papildomai uz 180 dieny, kas sudaro 1 385 178,76 Eur,
perskaiciuota palukany suma uz 180 dieny turéty sudaryti 251 906,30 Eur.
Vykdydama KT sprendima, nezitirint vykusio ginco teismuose, PST iki 2022-08-01 jau yra su-
mokéjusi 2 245 985 Eur baudos.
2022 m. balandZio 28 d. Ivyko AB ,,Panevézio statybos trestas* eilinis visuotinis akcininky su-
sirinkimas. Eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime nebuvo priimtas sprendimas iSmokéti
dividendus.
2022 m. geguzés 24 d. AB ,,Panevézio statybos trestas” pasira$é statybos rangos sutartj su Visa-
gino savivaldybés administracija d¢l Visagino Sedulinos aléjos ir fontano rekonstravimo darby.
Bendra sutarties verté siekia per 4 min. eury (jskaitant PVM). Darbus planuojama jvykdyti per
12 mén. laikotarpj, taciau ne véliau kaip iki 2023 m. rugséjo mén.
2022 m. geguzés 30 d. Valstybiné mokesciy inspekcija prie FM informavo AB ,,Panevézio sta-
tybos trestas“ (Bendrové), kad Europos Komisija baigé valstybés pagalbos Bendrovei notifika-
vimo procediirg, kuri buvo pradéta dél Konkurencijos tarybos paskirtos baudos i§déstymo. Eu-
ropos Komisija paaiskino, kad jeigu Bendrovés paskirtos baudos (ekonominés sankcijos) moke-
jimui dalimis kartu su jstatymais nustatyta procesine paliikany norma yra taikoma ir papildoma
rinkos sglygas atitinkanti metiné paliikany norma, tokia pagalba néra laikoma valstybés pagalba.
2022 m. birZeliol5 d. Panevézio apygardos teismas 2022-06-14 nutartimi patenkino Bendrovés
skundg dél antstolio veiksmy vykdomojoje byloje ir panaikino antstolio patvarkymus dé¢l palt-
kany ir vykdymo i$laidy - atlygio antstoliui - paskai¢iavimo ir jpareigojo antstolj atlikti Siuose
patvarkymuose nurodyty paliikany ir vykdymo islaidy perskai¢iavimg. Primename, kad Lietuvos
Auksciausiasis Teismas nutartyje panaikino pirmos ir apeliacinés instancijos teismy sprendima
ir nutartj bei grazino byla i apeliacing instancija. Lietuvos Auksciausiasis Teismas, aiskindamas
Konkurencijos jstatymo nuostatas dél paliikany skai¢iavimo konstatavo, jog apeliacinés instan-
cijos teismas netinkamai taiké Konkurencijos jstatymo normas, reglamentuojancias paliikany,
mokétiny dél nesumokétos baudos uz konkurencijos teises pazeidimus, skai¢iavimo tvarka bei
nurodé, jog visais atvejais taikytinas maksimalus 180 dieny terminas, uz kurj yra skaiciuojamos
paliikanos.
Skundziamais patvarkymais paskaiciuota paliikany suma sudaré 1 385 178, 76 Eur, o atsizvel-
giant | Lietuvos AukSciausiojo teismo iSaiSkinimg, mokétinos paliikanos uz 180 dieny sudaro
251 906,30 Eur.
2022 m. rugpjiucio 2 d. Bendrové pranesé, kad jungiasi dvi AB ,,Panevézio statybos trestas‘
(PST) dukterinés jmonés — Hustal UAB (toliau ,,Hustal*) ir UAB Metalo meistrai (toliau ,,Metalo
meistrai®). Abiejy jmoniy veikla nemaza dalimi persidengia — abejose vykdomi darbai, susije su
metalo konstrukcijy projektavimu, gamyba ir pardavimais jvairioms pramonés Sakoms, tad susi-
jungimu yra siekiama procesy optimizavimo ir efektyvinimo. Prie daugiau nei dviejy deSimtme-
¢iy patirtj turinios ,,Metalo meistrai* prijungiama ,,Hustal“. Po prijungimo ,,Hustal baigia




veikla, o ,,Metalo meistrai* toliau tesia veiklg perémusi ,,Hustal” pavadinima, turta, teises ir pa-
reigas.

2022 m. rugpjiicio 3 d. AB ,,Panevézio statybos trestas* pasira$¢ 10 milijony EUR negalutinés
vertés sutartj su generaliniu rangovu Petrofac International UAE LLC dél pastaty statybos darby
AB ,,ORLEN Lietuva®“ Mazeikiy naftos perdirbimo gamyklos modernizacijos projekte. AB ,,Pa-
nevezio statybos trestas‘ pastaty statybos darbus planuoja uzbaigti iki 2024 mety vasario méne-
sio.

2022 m. rugséjo 19 d. AB ,,Panevézio statybos trestas™ pasira§é statybos rangos sutartj su Pa-
nevézio miesto savivaldybés administracija dél ,,AukStaitijos* sporto rimy rekonstrukcijos — ba-
seino statybos darby. Bendra sutarties verté siekia daugiau nei 27 mln. eury. Pastato bendrasis
plotas iki rekonstrukcijos — 6 761,42 kv. m., po rekonstrukcijos ji planuojama isplésti iki ~12
247,74 kv. m. Darbus numatoma atlikti per 35 mén. nuo sutarties jsigaliojimo dienos

2022 m. gruodZio 6 d. Bendrové pasirasé 21,7 mln. eury (be PVM) negalutinés vertés sutartj su
generaliniu rangovu ,,Petrofac International UAE LLC* dél statybos darby AB ,,ORLEN Lie-
tuva“ naftos perdirbimo gamyklos modernizavimo projekte Mazeikiuose. Tarp busimy didziau-
sios apimties darby numatomi pamaty ir betono bei asfalto dangy jrengimas. Planuojama, kad
darbai turéty buti uzbaigti iki 2024 mety rugséjo.

2022 metais Bendrové sékmingai uzbaigé keleta stambiy statybos objekty, tokiy kaip Kédainiy
miesto nuoteky valymo jrenginiy rekonstrukcija, Panevézio miesto Laisvés aikstés rekonst-
rukcija. Taip pat baigti keli daugiabuciy renovacijos projektai esantys Panevézyje, Utenoje, Vil-
niuje. 2023 m. vasario mén. uzbaigta Vilniaus Lazdyny baseino, kuris atvertas visuomenei, sta-
tyba. 2023 mety pradzioje baigé ,,Vilnius Gedimino technikos universiteto* Elektronikos, Me-
chanikos ir Transporto inzinerijos (EMTI) fakultety laboratorijy korpuso statybas, toliau tgsiami
universiteto mechanikos, elektronikos ir transporto inZinerijos fakultety mokomojo korpuso sta-
tybos darbai. Taip pat toliau tesia darbus tokiuose projektuose, kaip Moksly akademijos Vruble-
vskiy bibliotekos rekonstrukcijos, daugiabu¢iy namy modernizavimo projektus Klaipédoje, Vil-
niuje, naujos ,,Lietuvos draudimo* biistinés statybos projekta, J. Basanavi¢iaus g. 10, Vilniuje,
daugiabuciy gyvenamyjy namy komplekse ,,reVingis* statyba. 2022 metais pasiraSytos sutartys
ir pradéti darbai keliuose véjo jégainiy parko statybose, kur filialas ,,Konstrukcija“ atliks véjo
jégainiy pamaty statyba.

Bendrové yra pelniusi ne viena apdovanojima uz sékmingai jgyvendintus projektus, objekty
kompleksiskuma, auksta kokybe ir sudétingy darby organizavima. 2022 m. gruodj jau 26-3ji
kartg buvo jteikti Lietuvos pramoninky konfederacijos rengiamo konkurso ,,Lietuvos mety ga-
minys“ apdovanojimai, kuriuose Statybos ir statybos medziagy pramonés kategorijoje aukso me-
dalj gavo misy verslo centras ,,U219%. ,,U219* — tai daugiafunkcis pastatas, jsikiires vienoje
pagrindiniy Vilniaus miesto susisiekimo arterijy — Ukmergés gatvéje. Tarp jvairiy verslo centro
privalumy — ir ,,BREEAM New Construction® sertifikatas, kuris garantuoja ilgalaike graza, pat-
virtina pastato efektyvuma bei atsakingg jo vystytojy pozitirj i aplinkg ir Zmogaus sveikata.
2022 metais Bendrovés sudétyje ir toliau veiké Sie filialai: ,,Gerbusta®, besispecializuojanti inZzi-
neriniy tinkly statybos ir aplinkos tvarkymo darbuose, ,,Pastaty apdaila®, atlickanti pastaty vidaus
ir iSorés apdailos darbus, ,,Konstrukcija“, kuriame koncentruojasi gamybiniai pajégumai, filialas
atlieka bendruosius ir specialiuosius statybos darbus, ,,Genranga®, Vilniaus filialas uzsiimantis
generaline ranga ir projekty valdymu Vilniaus regione, ,,Klaipstata®, uZsiimantis generaline
ranga ir projekty valdymu Klaipédos regione.

Bendrové turi nuolatines buveines Latvijoje bei Svedijos Karalystéje.

2022 metais Grupés jmongs tgsé savo veikla Lietuvoje ir uz jos riby. 2022 metais sujungtos dvi
AB ,,Panevézio statybos trestas® dukterinés jmonés — ,,Hustal ir ,,Metalo Meistrai“. Abiejy jmo-
niy veikla nemaza dalimi persidengia — vykdomi darbai, susij¢ su metalo konstrukcijy projekta-
vimu, gamyba ir pardavimais jvairioms pramoneés Sakoms, tad susijungimu yra siekiama procesy
optimizavimo ir efektyvinimo. Po prijungimo ,,Hustal* baigia veikla, o ,,Metalo Meistrai* toliau
tesia veiklg perémusi ,,Hustal“ pavadinima, turtg, teises ir pareigas. Pagrindiné metalo konst-
rukcijy pardavimo Kryptis — Skandinavijos Salys. UAB ,,Skydmedis®, gaminantis skydinius kar-
kasinius namus, beveik visg savo produkcijg parduoda uZsienio rinkoje. 84 procentus pajamy
jmoné gavo uz Skandinavijos Salyse jmoné realizuotg produkcijg. UAB ,,Vekada“, UAB ,Ali-
nita®, kurios specializuojasi pastaty vidaus $ildymo, védinimo ir kondicionavimo sistemy
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montavimo, vidaus vandentiekio, nuoteky bei elektros montavimo, atsinaujinancios energijos ir
silpny sroviy darby srityse, dirbo projektuose esanciuose Lietuvos teritorijoje. UAB ,, Aliuminio
fasadai* gaminamos pazangiausios aliuminio profiliy sistemos, aliuminio langai ir durys, fasadai.
UAB,,PST investicijos®, UAB ,,Ateities projektai* ir UAB .. Seskines projektai yra nekilnojamo
turto vystymo jmonés. UAB ,,Ateities projektai* vystomas projektas - gyvenamyjy namy kvar-
talas KunigiSkése.

Latvijos teritorijoje veikianti jmoné ,,PS Trests* SIA 2022 metais toliau vykdo pradétus statybos
darbus ir ieSko naujy uzsakymy.

2022 metais toliau vystoma statybiniy medziagy didmeniné prekyba, kuria uzsiima Lenkijoje
veikianti jmoné - ,,Kingsbud* Sp.zo.o.

Svarbiausi jvykiai po ataskaitinio laikotarpio (2023 metais)

2023 m. vasario 2 d. Ivyko pakartotinis neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas, kurio metu
priimtas nutarimas pritarti suderintoms esminéms taikos sutarties su Valstybine mokes¢iy ins-
pekcija salygoms.

Bendrové jau keli metai tendencingai sieké pasitraukti i§ Rusijos Federacijos rinkos, vertindama
su tuo susijusias rizikas.

Rizikos veiksniai, susije su Grupés veikla:

Vykdydama veikla AB ,,Panevézio statybos trestas ir AB ,,Panevézio statybos trestas™ jmoniy
grupé susiduria su jvairiomis rizikos rasimis, tokiomis kaip: teisinio reguliavimo; didelés konku-
rencijos; kvalifikuotos darbo jégos trikumas; ekonomikos cikliskumo; uzsakymy gavimo toly-
gumas; nestabilios medziagy kainos pasaulinéje rinkoje; medziagy kainy augimas; makroekono-
miniy veiksniy; dempingas. Taciau tik kai kurios i8 jy gali Zymiau paveikti Grupés ir Bendroveés
veiklos rezultatus. Pagrindiniai faktoriai, sukuriantys Bendrovés ir Grupés verslo rizika, yra kon-
kurencija statybos rinkoje ir statybos paslaugy paklausos pokyciai. Statybos paslaugy paklausa
stipriai priklauso ir nuo investicijy apimties bei finansavimo gaunamo i$ ES struktiiriniy fondy.
Medziagy ir paslaugy kainy augimas ir svyravimai apsunkina vykdomy projekty biudzety suda-
rymo procesg bei galimybe pradétus projektus uzbaigti pagal suplanuotas islaidas. O tai sukelia
papildoma rizika vykdant fiksuotos kainos statybos sutartis ir mazina projekty pelninguma. Taip
pat Bendroves ir Grupés veikla jtakoja Lietuvos bei Saliy, kuriose veikia Grupés jmonés, ekono-
miné situacija (ekonominis cikliskumas), geopolitiniai pokyc¢iai, Rusijos kariné invazija j Uk-
raing, taip pat iSlieka rizikos susijusios su COVID-19. Nors vis dar i§lieka neapibréztumas pa-
saulio ekonomikos raidos tendencijose bei dél biisimos regioninés ir pasaulinés krizés.
Informacija apie iskylancios finansinés rizikos tipus ir rizikos valdyma pateikta Atskiry finansi-
niy ataskaity 4-oje pastaboje ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity 4-0je pastaboje. Teisiniai nea-
pibréztumai pateikti Atskiry finansiniy ataskaity 28-oje pastaboje ir Konsoliduoty finansiniy a-
taskaity 27-0je pastaboje.

10. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su aplinkos ir personalo klausi-
mais susijusi informacija

Keli pastarieji metai - didelis isstukis pasaulio ir Lietuvos ekonomikai. Besibaigiant pandemijai,
mety pradzioje prasidéjusi Rusijos kariné invazija j Ukraing sukélé didelg geopoliting krizg. Dél
to smarkiai pabrange energijos iStekliai dar labiau iSaugino ir taip aukstg infliacija.

Kaip ir visg statybos sektoriy, karas Ukrainoje labai stipriai paveiké Bendrovés veikla. Nuo karo
pradzios zenkliai iSaugusios medziagy kainos, zaliavy trikumas, tiekimo trikdziai turéjo didele
jtaka veiklos rezultatams.

AB ,,Panevézio statybos trestas® pardavimai per 2022 mety dvylika ménesiy sudaré 79,222 min.
eury, kai per 2021 mety dvylika ménesiy Bendrovés pajamos buvo 65,721 min. eury. Lyginant
su 2021 mety pajamomis 2022 mety pajamos padidéjo 20 procenty. Taciau dél zaliavy bran-
gimo, tiekimo grandiniy trikdziy bei darbo jégos triikumo jtakos Bendrové per 2022 metus patyré
1,720 min. eury grynojo nuostolio. 2021 metais uzdirbo 0,304 mln. eury pelno.



Per ta patj laikotarpj AB ,,Panevézio statybos trestas* jmoniy Grupés konsoliduotos pajamos su-
dar¢ 115,84 mln. eury ir yra 18 procenty didesnés nei per 2021 metus gautos pajamos. 2021
metais Grupés pajamos buvo 98,451 min. eury. 2022 metais Grupés grynasis pelnas yra 0,525

mln. eury, 2021 metais Grupés grynasis pelnas buvo 3,499 min. eury.

Imonés pajamy ir grynojo pelningumo dinamika:

120000 - 108 464 - 5,0%
100000 + 4797 1 0,0%
-5.19 015
80000 —+ M + -5,0%
60000 + + -10,0%
40 000 —+ + -15,0%
20000 + + -20,0%
0 } T ‘20,8”0 } '25,0%
2018 2019 2020 2021 2022
=1 Pajamos tikst.EUR g Grynasis pelningumas
Grupes pajamy ir grynojo pelningumo dinamika:
140 000 + T 6,0%
%
120 000 + 110 466 38% 115840 -+ 4,0%
104 861 + 2,0%
100 000 + : 5% + 0,0%
0,7 -
80 000 + -4.19 + -2,0%
’ + -4,0%
60 000 1 505
40 000 + + -8,0%
20 000 + -+ -10,0%
+ -12,0%
0T : : X : -14,0%
20 000 - 2018 2019 2020 2021 2022 1 -16,0%

=4 Pajamos tikst EUR  em=s=me Grynasis pelningumas

-13,9%

2 lentelée. 2020 — 2022 m. AB ,, Panevézio statybos trestas ‘‘ jmoniy grupés ir jmonés veiklos re-

zultatai (titkst. eury):

Grupé Pavadinimai Imoné

2020 m. 2021 m. 2022 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
74912 98 451 115840 | Pajamos 59 712 65 721 79 222
68 167 86 283 106 310 | Savikaina 58 531 59 888 77 066

6 745 12 168 9530 Bendrasis pelnas 1181 5833 2 156

9 12,36 8,23 Bendrojo pelno marza (proc.) (AVR) 1,98 8,88 2,72

-9 360 2414 -1 067 Tipinés veiklos rezultatas -12 595 -589 -4 978
-12,49 2,45 -0,92 Tipinés veiklos proc. nuo apyvartos -21,09 -0,9 -6,28
-7925 3477 266 EBITDA!(AVR) -11 362 259 -4192
-10,58 3,53 0,23 EBITDA marza (proc.) (AVR) -19,03 0,39 -5,29
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Grupé Pavadinimai Imoné
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
-10431 3499 525 Grynasis pelnas (AVR) -12 418 304 -1720
-13,92 3,55 0,45 Grynojo pelno (nuotolio) marza (proc.) -20,8 0,46 -2,17
) Pelnas (nuostolis) vienai akcijai EPS ) )
0,638 0,214 0,032 (eurai) 2 (AVR) 0,76 0,019 0,105
-34,40 12,58 1,75 Nuosavybés grgza (proc.) (ROE) ® (AVR) -43,89 1,38 -7,89
) Turto grgza arba turto pelningumas ) )
13,99 4,41 0,60 (ROA) * (AVR) 18,59 0,55 3,40
-36,97 6,65 0,99 Investicijy pelningumas (ROI) ° (AVR) -52,81 1,29 -7,67
0,75 1,30 1,23 Einamojo likvidumo koeficientas ¢ (AVR) 0,88 1,12 1,02
0,53 1 0,95 Kritinio likvidumo koeficientas 7 (AVR) 0,81 0,94 0,85
0,36 0,34 0,35 Nuosavybés koeficientas 8 (AVR) 0,35 0,46 0,41
0,62 0,65 0,64 Skolos koeficientas ° (AVR) 0,65 0,54 0,59
i i ic 10
172 1,90 1,82 Skolos ir nuosavo kapitalo santykis 185 1.19 1,46
(AVR)
1,61 1,79 1,88 Akcijos buhalteriné verté ** (AVR) 1,34 1,35 1,31
Akcijos kainos ir buhalterinés vertés san-
0,35 0,37 0,28 tykis (P/BV) 12 (AVR) 0,43 0,49 0,39
) Akcijos kainos ir pelno vienai akcijai ) )
0,89 3,08 16,13 santykis (P/E) 3 (AVR) 0,75 355 4,92

YEBITDA = pelnas pries mokescius, palitkanas, nusidévéjimq ir amortizacijq. EBITDA rodiklio esmé yra nustatyti
nuo aplinkybiy maziausiai priklausantj (maziausiai svyruojantj), objektyviausiq jmonés pelng (nuostolj).

2 Pelnas (nuostolis) vienai akcijai (eurai) = grynasis pelnas (nuostolis) / isleisty akcijy skaicius.

3 Nuosavybés graza (proc.) (ROE) = grynasis pelnas / vidutinis nuosavas kapitalas (bendrovés akcininkams tenkanti
nuosavo kapitalo dalis).

4Turto grqza arba turto pelningumas (ROA) = grynasis pelnas / vidutinis turtas.

S Investicijy pelningumas (ROI) = grynasis pelnas / (turtas-trumpalaiké skola).

6 Einamojo likvidumo koeficientas = trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai.

" Kritinio likvidumo koeficientas = (trumpalaikis turtas — atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai

8 Nuosavybés koeficientas = nuosavas kapitalas / turtas.

% Skolos koeficientas = jsipareigojimai / turtas

10 Skolos ir nuosavo kapitalo santykis = jsipareigojimai / nuosavo kapitalas

1 Akcijos buhalteriné verté = nuosavas kapitalas / akcijy skaiciaus.

12 Akcijos kainos ir buhalterinés vertés santykis (P/BV) = akcijos kaina ataskaitinio laikotarpio pabaigoje / buhalte-
riné akcijos verté

13 Akcijos kainos ir pelno vienai akcijai santykis (P/E) = akcijos kainos ataskaitinio laikotarpio pabaigoje / grynasis
pelnas, tenkantis vienai akcijai

AB ,,Panevézio statybos trestas” naudoja alternatyvius veiklos rodiklius (AVR) tam, kad geriau
atskleisty Grupés ir Bendrovés finansinius rodiklius. Rodikliy apras§ymas ir jy skai¢iavimo me-
todika yra Bendrovés internetiniame puslapyje, adresu https://www.pst.It/finansines-ataskaitos

Pagrindinés Bendrovés pajamos pagal veiklos raiSis yra i§ statybos-montavimo darby. 2022 m.
Grupés pajamose statybos-montavimo darbai sudaré 75,5 proc., nekilnojamojo turto vystymas ir
nuoma 1,6 proc., pagaminta produkcija ir kitos pajamos buvo 22,9 proc., 2021 m. Grupés
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pajamose statybos-montavimo darbai sudaré 71,9 proc., nekilnojamojo turto vystymas ir nuoma
8 proc., pagaminta produkcija ir kitos pajamos buvo 20,1 proc.

Imonés pajamu pagal veiklos riusis pasiskirstymas (mln. eury).

Statybos-montavimo darbai

2022 m. 79,22
2021 m. 65,72
2020 m. 59,71
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

Grupés pajamuy pagal veiklos risis pasiskirstymas (min. eury):

Grupés pajamos

2022 m. 87,42 1,86 26,56
2021 m. 70,80 7,87 19,78
2020 m. 70,42 1,24 3,26
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00 140,00
Statybos darbai Nekilnojamasis turtas Pagaminta produkcija

ir kitos pajamos

2022 metais pagrindiné Bendrovés veikla buvo vykdoma Lietuvoje ir sudaré 99,02 proc. Bend-
rovés vykdomy darby, 2021 m. — 97,2 proc. Grupés pajamos i§ Salies teritorijoje vykdomy darby
sudaré 83,6 proc. pajamy, 2021 m. — 78,9 proc. pajamy. Grupés pajamos Skandinavijos Salyse
2022 ir 2021 metais sudaré atitinkamai 15,25 proc. ir 12,24 proc. visy pajamy.

Imonés veiklos pajamuy pasiskirstymas pagal Salis (min. eury):

Jmonés pajamos

2022 m. 78,443 0,779
2021 m. 63,86 1,86
2020 m. 58,40 1,31
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00
Lietuva Latvija
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Grupés veiklos pajamy pasiskirstymas pagal Salis (min. eury):

Grupés pajamos

2022 m. 96,84 17,67 1,33
2021 m. 77,65 6,78 12,05 1,97
2020 m. 60,86 12,02 2,04
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00 140,00
Lietuva Rusijos Federacija Skandinavijos salys Kitos 3alys

Aplinkosauga

Didelis démesys AB ,,Panevézio statybos trestas™ veikloje skiriamas atlickamy darby kokybei,
tvarumui, ripinimuisi aplinkos apsauga, darbuotojy sauga ir sveikata. Bendrovéje jdiegtos koky-
bés vadybos (ISO 9001), aplinkos apsaugos vadybos (ISO 14001), darbuotojy saugos ir sveikatos
(ISO 45001) vadybos sistemos padeda tinkamai pasirtipinti Siais svarbiais veiksniais. Kiekvie-
nam objektui yra vertinama profesiné rizika, atlickama analiz¢, priimamos priemonés rizikos $a-
linimui ar mazinimui. Aplinkos ir gamtos iStekliy saugojimui ir tausojimui, tar§os prevencijos
uztikrinimui, kiekvieno projekto pradzioje parengiamas aplinkosaugos planas, kuriame numato-
mos konkrecios priemonés reiksmingy aplinkos apsaugos aspekty ir vykdomos veiklos valdymui.
2020 metais Lietuvos nacionalinis akreditacijos biuras 5 metams akreditavo jmonés statybine la-
boratorija pagal LST EN ISO/IEC 17025:2018, suteikdamas jai teis¢ atlikti statybiniy medziagy
bandymus.

Grupés jmonése taip pat s€kmingai veikia kokybés vadybos, aplinkos apsaugos vadybos bei dar-
buotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemos pagal LST EN ISO 9001:2015, LST EN ISO
14001:2015 ir LST ISO 45001:2018 standarty reikalavimus.

Personalas

Profesionaliis, kompetentingi ir atsakingi darbuotojai — didziausia Bendrovés vertybé, todél di-
delis démesys skiriamas darbuotojy skatinimui; kuriama palanki terpé naujy idéjy plétojimui ir
ju igyvendinimui, nuolat dalijamasi informacija. Siuolaikinéje aplinkoje darbuotojy kompeten-
cija yra vienas svarbiausiy jmonés konkurencinguma apibudinanc¢iy veiksniy. Jvertindama §j fak-
toriy bendrové skatina visy lygiy darbuotojus nuolat mokytis ir tobuléti. Darbuotojai motyvuo-
jami ne tik materialinémis priemonémis — konkurencingu atlyginimu, pazangia skatinimo sis-
tema, bet ir iSskirtine darbo aplinkos kokybe.

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis, Grupéje i$ viso dirbo 805 darbuotojai, Bendrovéje — 536
darbuotojai. 2021 m. gruodzio 31 d. duomenimis, grupéje i§ viso dirbo 833 darbuotojai, jmonéje
— 560 darbuotojai.

3 lentelé. Vidutinis darbuotojy skaicius 2021 -2022 metais:

2021 m. 2022 m.
Grupé Imoné Grupé Imoné
Vadovai 23 11 22 11
Specialistai 316 234 304 224
Darbininkai 523 347 486 310
Viso 862 592 813 544
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4 lentelé. Grupés darbuotojy iSsilavinimas laikotarpio pabaigoje:

; Sqrasinis Turintieji Turintieji auks- Turintieji Turintieji vi- Turintieji

PST grupés dar- . v ee ew s .. . . . 0 9] 3 5

buotojai darbuotojy aukstgjj iSsi-  tgjj neuniversite- aukstesnjjj durinj iSsila-  nebaigtq vi-

skaicius lavinimg tinj issilavinimqg iSsilavinimg vinimg durinj

Vadovai 22 21 0 1 0 0
Specialistai 309 235 34 27 13 0
Darbininkai 474 22 15 68 327 42
Viso: 805 278 49 96 340 42

Darbo sutartyse néra numatyta jokiy ypatingy darbuotojy ar jy dalies teisiy bei pareigy.
Bendrové ir 2022 metais didelj démes;j skiria darbuotojy kvalifikacijos kélimui, saugai (nebuvo
nei vieno mirtino nelaimingo atsitikimo) ir gerovei, jvairovei, lygybei bei jtraukimui. Mokymai
imonéje vykdomi dvejomis kryptimis, naudojantis:

1. Mokymus organizuojanciy jstaigy paslaugomis (iSoriniai mokymai);

2. Aukstojo mokslo jstaigy paslaugomis (darbuotojy studijos).

11. Svarbis jvykiai, buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos

Informacija apie svarbius jvykius po finansiniy mety pabaigos pateikiama Atskiry finan-
siniy ataskaity pastabose (32-je pastaboje) ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity pastabose
(32-0je pastaboje), taip pat zr. j $io metinio praneSimo 13-gjg dalj.

12. Informacija apie Bendrovés ir Grupés tyrimus ir plétros veikla

Bendrové ir Grupés jmonés nuolat skiria didelj démesj veiklos valdymo efektyvumui didinti,
statybos darby kokybei gerinti ir modernioms technologijoms diegti. leSkome buidy, kurie leisty
efektyvinti veikla, taikyti inovatyvius ir iSteklius taupancius procesy valdymo buidus, gerinti dar-
buotojy darbo sglygas, gerinti statybos darby ir paslaugy kokybe.

Suprasdami, kad statybos veikla palicka gana Zymy pédsaka gamtai, aplinkai, savo veikloje ak-
centuojame tvarumo temga. Siekiame analizuoti veiklos jtaka, kad biity nuosekliai mazinamas
CO2 kiekis, neigiamas poveikis darbuotojy sveikatai, aplinkinéms bendruomenéms, gamtai.
Optimizuodami gamybos procesus, siekiame mazinti savo veikloje naudojamos energijos Kie-
kius. Investuojame i zalig energijg pasigaminti ir naudoti leidziancias technologijas.

Bendrove, sickdama palaikyti auks¢iausig kompetencija statybos sektoriuje, savo veikloje diegia
ir naudoja pazangius procesus bei technologijas. Bendradarbiaudami su partneriais siekiame pla-
tesnio statinio skaitmeninio modelio (BIM) principy taikymo plétojimo projekty valdymo veik-
loje.

Statiniy projekty rengimui naudojame Siuolaikines projektavimo programas. Nuolat sekame nau-
joves bei papildome naudojamy programy paketg aktualiomis programomis.

13. Bendrovés ir Grupés veiklos planai ir prognozés

Dél jvairiy geopolitiniy jvykiy ar net klimatiniy veiksniy, Siuo laikotarpiu daran¢iy nemazg jtaka
statyby sektoriui yra sunku numatyti, kokie bus 2023 metai. Did¢jantis neapibréztumas dél pak-
lausos ar finansavimo gali paskatinti statyby uZsakovus ir nekilnojamojo turto vystytojus atidéti
naujy statyby planus, kol paklausa taps labiau nuspéjama.

Nors statyby sektoriaus laukia nelengvi metai, Bendrové sieks jgyvendinti valdybos patvirtintg
veiklos strategijg ir verslo tikslus — i8likti konkurencinga ir iSlaikyti statybos rinkos lyderio po-
zicijas. Jgyvendindama iskeltus tikslus, AB ,,Panevézio statybos trestas“ ir jmoniy grupé, ieskos
sprendimy amortizuoti neigiama karo Ukrainoje poveikj Grupés veiklai, sieks uztikrinti, kad -
gyvendinamy projekty ir vykdomy investicijy bei jprastinés veiklos sagnaudos biity optimalios.
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Bendrové ir Imoniy grupé 2023 metais dés visas pastangas atsiradusiy riziky vertinimui bei jy
valdymui, naujy rinky paieskai ir naujai pradedamy projekty rentabilumo didinimui. Bendrové ir
Grupé toliau plétos ir vystis nekilnojamaji turta, siekiant investicinés grazos.

14. Emitento jstatinis kapitalas ir jo sudétis

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitalg sudaré 4 741 500 Eury, padalinty j 16 350
000 paprastyjy vardiniy akcijy, kurios vieneto nominali verté — 0,29 Euro. Visos akcijos yra vi-
siSkai apmokétos. Akcijy nuosavybés teisés jrodymas — tai jraSas vertybiniy popieriy saskaitose.
Bendrovée néra jsigijusi Bendrovés akcijy.

2022 m. gruodzio 31 d. viso akcininky skai¢ius buvo 1756.

5 lentele. Akcininku pasiskirstymas pagal rezidavimo Salj ir juridine forma:

Investuotojai Akcijy skaicius, Istatinio kapitalo dalis,

vnt. proc.

UZsienio Saliy investuotojai

Juridiniai asmenys 2 232 296 13, 7%

Fiziniai asmenys 1426 839 8,7%

Vietiniai investuotojai

Juridiniai asmenys 8981770 54,9%

Fiziniai asmenys 3709 095 22, 7%

6 lentele. Nuosavybeés teise turintys ar valdantys daugiau kaip 5 proc. Bendrovés jstatinio kapi-
talo:

Akcininko vardas, pavardé

s e s, G G Akcininkui nuosavybés teise Turima jstati- Nuosavybés teise prik-
ti'nés “ d:; sas. imoni ’ reiest ; o ko- priklausanciy paprastyjy var-  nio kapitalo da-  lausanciy akcijy sutei-
bl das) nrd diniy akcijy skaiéius (vnt.) lis (%) kiama balsy dalis (%)
AB ,HISK*,
S. Kerbedzio g. 7, Panevézys, Im. 8 138 932 49,78 49,78
kodas 147710353
CLAIRMONT HOLDINGS LTD
Im. kodas 85573
GRIGORI AFXENTIOU, 27 P.O. 936052 572 5,12
6021, KIPRAS
Laisvai cirkuliuojancios akcijos 7275016 44,50 44,50

N¢é vienas Bendrovés akcininkas neturi jokiy specialiy kontrolés teisiy. Visy akcininky teisés
yra vienodos, nustatytos Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 4 skirsnyje.

Balso teis¢ visuotiniame akcininky susirinkime suteikian¢iy AB ,,Panevézio statybos trestas‘
akcijy skai¢ius yra 16 350 000, viena paprastoji vardiné Bendrovés akcija suteikia vieng balsg
visuotiniame akcininky susirinkime.

15. Dividendai

Sprendimg mokéti dividendus ir mokamo dividendo dydj nustato Bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas. Bendrove paskirtus dividendus iSmoka per 1 ménesj nuo sprendimo paskirstyti
pelng priémimo dienos.

Dividendus turi teis¢ gauti tie asmenys, kurie buvo Bendrovés akcininkais desimtos darbo dienos
po atitinkama sprendimg priémusio visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje.
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Dividendai apmokestinami pagal Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio bei Lietuvos
Respublikos pelno mokescio jstatymus.

2022 m. balandzio 28 d. jvykusiame AB ,,Panevézio statybos trestas” eiliniame visuotiniame
akcininky susirinkime nebuvo priimtas sprendimas iSmokéti dividendus.

1 lentele. Pateikiami istoriniai duomenys apie ismoketus dividendus per praéjusius ankstesnius
metus:

Finansiniai metai i§ kuriy pelno skiriami dividendai

2015 2016 2017 2018 2019
Bendra dividendams skirta suma EUR 261.977 1.062.750 981.000 0 490.500
Dividendai tenkantys vienai akcijai 0,016 0,065 0,060 0 0,030
Dividendy ir Bendrovés grynojo pelno san- 79.81% 59,33% 504,50% 0 83,09%

tykis proc.

Dividendy pelningumas (dividendai tenkan-
tys vienai akcijai / akcijos kaina laikotarpio 1,7% 6,9% 6,6% 0 5,3%
pabaigai), proc.

16. Informacija apie didesnius susijusiy $aliy sandorius

Visi sandoriai su susijusiomis $alimis pateikti Atskiry finansiniy ataskaity pastabose (29-0je
pastaboje) ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity pastabose (28-0je pastaboje) .

17. Viesai paskelbta informacija

Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka visi, su Bendrovés veikla susije, esminiai jvy-
kiai ir informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo laikg bei vietg skelbiama Bendrovés
internetiniame puslapyje https://www.pst.It/investuotojams ir vertybiniy popieriy birzoje AB
NASDAQ Vilnius (www.nasdagomxbaltic.com).
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Bendrovés valdymo ataskaita
Informacija apie tai, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso

Informacija apie bendroviy kodekso laikymasi pateikiama $io metinio praneSimo 1 priede.

AB ,,Panevézio statybos trestas™ i§ esmés laikosi rekomendacinio pobiidzio NASDAQ OMX
Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso. Pagal jstatus Bendrovés organai yra visuoti-
nis akcininky susirinkimas, valdyba ir generalinis direktorius. Pagal Lietuvos Respublikos akci-
niy bendroviy jstatymg Bendrové savo nuozitira gali sudaryti arba du (priezitros ir valdymo),
arba vieng kolegialy valdymo organg. Kadangi Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, ren-
kama valdyba, kuri pagal LR akciniy bendroviy jstatymg atlieka priezitiros funkcijas. Vadovau-
jantis Bendrovés jstatais, valdyba sudaro 5 nariai, renkami ketveriems metams. Valdybos nariai
atstovauja akcininkams bei atlieka priezitiros ir kontrolés funkcijas. Bendrovéje sudaromas tik
audito komitetas, kuris renkamas vieneriems metams. Skyrimo ir atlyginimy komiteto funkcijas
vykdo valdyba.

Bendrovés valdymo sistema uztikrina nesaliSka visy akcininky, jskaitant ir smulkiuosius bei uz-
sieniecius traktavima, bei apsaugo akcininky teises.

Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad informacija apie visus esminius klausimus, jskaitant
finansine situacija, veikla ir Bendrovés valdyma, bty atskleidziama laiku ir tiksliai.

Bendrovés audito komitetas teikia rekomendacijg valdybai dél audito jmonés /auditoriaus sky-
rimo. Valdyba parenka audito jmonés / auditoriaus kandidatiirg ir teikia jo kandidatiirg visuoti-
niam akcininky susirinkimui tvirtinimui. Tai uztikrina audito jmonés iSvady ir nuomonés neprik-
lausomuma.

Informacija apie rizikos mastq ir rizikos valdymg

Rizikos valdymas yra strateginio valdymo dalis ir neatsiejamas nuo kasdienés Grupés veiklos.
Valdant rizikas, pagrindinis Grupés tikslas yra nustatyti didesnes ir reik§mingas rizikas ir opti-
maliai jas valdyti. Grupé¢je susiduriama su Siomis finansinémis rizikomis: kredito, likvidumo,
rinkos rizika, verslo rizika ir operacine rizika.

Valdyba yra atsakinga uz rizikos valdymo strukttiros sukiirimg ir priezitirg. Grupés rizikos val-
dymo politika yra skirta riziky, su kuriomis susiduria Grupé¢, nustatymui ir analizei, atitinkamy
limity ir kontroliy jdiegimui bei priezitrai. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos
yra reguliariai perzitirimos, kad atitikty rinkos salygy ir Grupés veiklos pokycius. Grupé siekia
sukurti drausmingg ir konstruktyvia rizikos valdymo aplinka, kurioje visi darbuotojai zino savo
funkcijas ir jsipareigojimus.

Remiantis Grupés nustatyta kredito rizikos politika, standartiniai mokéjimai ir terminai sitilomi
tik tada, kai jvertinamas kiekvieno naujo kliento kreditingumas. Galima kredito rizika Grupés ir
Bendroves klientams valdoma nuolat stebint neapmokétus likucius. Nuolat siekiama uztikrinti,
kad paslaugos bty teikiamos patikimiems klientams ir nevirSyty leistinos kredito rizikos ribos.
Klientai, kurie neatitinka nustatytos kreditingumo ribos gali atlikti pirkimo sandorius su Grupe
tik sumokéje¢ iSankstinius apmokéjimus.

Likvidumo rizika Grupé valdo siekdama kiek jmanoma geriau uztikrinti pakankamga likviduma,
leidZiantj jvykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek sudétingoms salygoms, nepatiriant
nepriimtiny nuostoliy ir nerizikuojant prarasti Grupés reputacija. Bendrove ir Grupé siekia palai-
kyti pakankama grynyjy pinigy ir grynyjy pinigy ekvivalenty kiekj arba uzsitikrinti atitinkamy
kredito instrumenty pagalba, siekiant jvykdyti savo planuose numatytus jsipareigojimus.

Rinkos rizika — tai rizika, kad rinkos kainy poky¢iai, pvz. uzsienio valiutos kursy kitimas ir pa-
lukany normos, turés jtakos Grupés rezultatui arba turimy finansiniy priemoniy vertei. Rinkos
rizikos valdymo tikslas — valdyti rizikos atviras pozicijas, siekiant optimizuoti grazg.

Verslo rizika susijusi su Grupés ¢jimu j naujas rinkas, segmentus, turimy atsargy ir investicijy
valdymu bei statybos sutar¢iy vykdymu. Vienas i$ statybos veiklos ypatumy yra tai, kad sudaryty
statybos sutar¢iy vykdymas yra ilgalaikis procesas, todél sektorius tampa inertiskas ekonominés
aplinkos pokyc¢iams. DéI Sios priezasties tiek teigiami, tiek neigiami pokyciai ekonoming aplinkg
statybos sektoriuje pasiekia su nemazu vélavimu. Bendrové ir Grupé siekdama suvaldyti verslo
rizika, siekia diversifikuoti savo pajamy Saltinius. Tuo tikslu ieSkoma uzsakymy ir sutartys Su-
daromos tiek priva¢iame tiek valstybiniame sektoriuje, bei ieSkoma rinky ne tik Lietuvoje bet ir
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kitose salyse. Grupés jmonés vykdo veikla skirtinguose sektoriuose, tokiuose, kaip statybos, ne-
kilnojamojo turto vystymo, gamybos ir inZinieriniy tinkly jrengimo srityse. Statybos sektoriuje
neapsiribojama vienos paskirties statiniy statybg. Bendrové vykdo tiek pramoniniy, inzineriniy,
aplinkosauginiy, gyvenamyjy pastaty statybos projektus. Prie§ pradédama vykdyti naujus pro-
jektus, Bendrové ir Grupés jmonés, nuodugniai tiria projekty ypatumus ir jsitiking, kad aplinka
pakankamai stabili ir kompetentinga komanda surinkta, priima galutinius sprendimus.
Bendrovés buhalteriné apskaita tvarkoma ir finansinés ataskaitos sudaromos pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti ES. Metinés finansinés ataskaitos yra
audituojamos nepriklausomy auditoriy, kuriuos renka visuotinis akcininky susirinkimas. Si
tvarka uztikrina sudaromy finansiniy ataskaity pateikiamy duomeny aktualumag ir skaidruma.
Operaciné rizika - tai rizika apimanti tikimybe patirti nuostoliy d¢l Zmoniy, sistemy, netinkamy
ar nepavykusiy vidaus procesy arba dél iSorés jvykiy jtakos, jskaitant teising rizikg. Siekdama
valdyti operacing rizika, Grupé jgyvendina atitinkamas priemones, kuriomis siekiama uztikrinti
vidaus kontrolés sistemos funkcionavimg ir tinkamg bendradarbiavima su susijusiomis treciosio-
mis Salimis. Pagrindiniai Grupéje taikomi vidaus kontrolés elementai: operacijy atlikimo ir aps-
kaitos kontrolés, jgaliojimy priimti sprendimus limitai ir jy kontrolé, verslo sprendimy priiman-
¢iy bei kontroliuojanciy funkcijy atskyrimas ir pan. Siekiama minimizuoti teisinés atitikties ri-
zika ir uztikrinti, kad vykdoma veikla atitikty taikomus teisinius aktus. Tuo tikslu pasitelkiama
profesionaliy teisininky konsultacijos bei dalyvavimas vidaus akty bei sutarciy rengimo pro-
cesuose.

Informacija apie reiksmingus tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus
Bendrové néra informuota apie tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus.

Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Akciniy bendroviy jstatymo
377 straipsnyje

Tokiy sandoriy nebuvo.
Informacija apie akcininkus, turincius specialias kontrolés teises

Bendrovéje néra akcininky, turin¢iy specialias kontrolés teises, Bendrovés paprastosios nema-
terialios akcijos suteikia lygias teises visiems Bendrovés akcininkams.

Informacija apie visus esamus balsavimo teisiy apribojimus
Bendrové neturi informacijos apie balsavimo teisiy apribojimus.

Informacija apie taisykles, reglamentuojancias valdybos nariy isrinkimgq ir pakeitimg, taip pat
jmoneés jstaty pakeitimus

Bendroves valdyba ne ilgesniam kaip 4 mety laikotarpiui i§ penkiy nariy renka visuotinis akci-
ninky susirinkimas. Siuo metu Bendrovés valdyba sudaro penki nariai. Bendrovés valdybos nariy
rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nustatytos Akciniy bendroviy jstatymu.

Bendroves jstatus keisti gali tik visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma,
kuri negali biti mazesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanéiy akcininky suteikiamy balsy.
Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas dél jstaty pakeitimo priimamas LR akciniy bend-
roviy jstatymo nustatyta tvarka.

Informacija apie valdybos nariy jgaliojimus
Valdybos nariy jgaliojimai yra apibrézti LR akciniy bendroviy jstatyme ir Bendrovés jstatuose.

Bendrovés jstatai yra skelbiami AB ,,PanevéZio statybos trestas® interneto svetainéje adresu:
https://www.pst.It/pst-istatai-ir-audito-nuostatai.
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Informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijq, akcininky teises ir jy jgyvendi-
nimg

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija ir akcininky teisés yra nustatytos Bendroveés
Istatuose ir nesiskiria nuo LR akciniy bendroviy jstatymo.

Informacija apie valdymo, prieziiiros organy ir jy komitety sudétj, jy ir imonés vadovo veiklos
Srit]

Pagal AB ,,Panevézio statybos trestas* jstatus Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akci-
ninky susirinkimas, valdyba - vykdanti priezitiros funkcijg ir generalinis direktorius. Bendrovéje
stebétojy taryba nesudaroma.

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk$c¢iausias Bendrovés valdymo organas, sprendziantis
akciniy bendroviy jstatymo bei Bendrovés jstaty jo kompetencijai priskirtus klausimus. Visuoti-
nio akcininky susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo Akciniy bendroviy jstatymu nustatytos
visuotinio akcininky surinkimo kompetencijos.

Pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma Imonéje gali buti sudaromas vienas ko-
legialus valdymo organas. Valdyba sudaroma i§ 5 (penkiy) nariy, kurivose 4 (ketveriems) me-
tams renka visuotinis akcininky susirinkimas. Jie atstovauja akcininkus bei atlieka priezitiros ir
kontrolés funkcijas. Valdybos veiklai vadovauja valdybos pirmininkas. Valdybos pirmininka i§
savo nariy renka valdyba.

Bendrovés vadovas — generalinis direktorius. Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendroveés
valdymo organas. Generalinis direktorius yra pagrindinis Bendrovei vadovaujantis ir Bendrove
reprezentuojantis asmuo. Generalinj direktoriy — renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nus-
tato jo atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Valdyba. Genera-
linis direktorius organizuoja bendrovés tking veikla.

Valdyba:

AB ,,Panevézio statybos trestas‘ valdybos nariai naujai 4 (ketveriy) mety kadencijai iSrinkti 2021
m. balandZio 9 d. visuotiniame akcininky susirinkime, 2 (du) valdybos nariai yra nepriklausomi.
Visy valdybos nariy kadencija baigsis 2025 m. balandzio 9 d.

JUSTAS JASIUNAS, Valdybos pirmininkas

Issilavinimas: Mykolo Romerio universitetas, teisés magistro laipsnis.

Darbovieté ir pareigos: AB ,,Panevézio statybos trestas* (Im. kodas 147732969, P. Puzino g. 1,
Panevézys) konsultantas.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje: AB ,,HISK* (Im.k.147710353, S. Kerbedzio g. 7, Panevézys)
valdybos narys;

UAB ,,Aliuminio fasadai* (Im. kodas 305412441, Pramonés g. 5, Panevézys) valdybos pirmi-
ninkas;

UAB ,,Vekada“ (Jm. kodas 147815824, Marijony g. 36, Panevézys) valdybos pirmininkas;
UAB ,,Skydmedis®“ (Im. kodas 148284718, Pramonés g. 5, Panevézys) valdybos narys;

UAB ,,PST investicijos* (Jm. kodas 124665689, Ukmergés g. 219, Vilnius) valdybos narys;
2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis Bendrovés akcijy neturéjo.

GVIDAS DROBUZAS, Valdybos narys

Issilavinimas: Panevézio politechnikumas, neuniversitetinis aukstasis.

Darbovieté ir pareigos: UAB 10CO Packaging (Im.k.110564826, Pusaloto g. 212, Panevézys)
generalinis direktorius, valdybos narys.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje: AB ,,HISK* (Jm.k.147710353 S. Kerbedzio g. 7, Panevézys)
valdybos pirmininkas;

AB ,,PanevéZio statybos trestas* (Jm. kodas 147732969, P. Puzino g. 1, Panevézys) konsultantas;
UAB ,,PST investicijos* (Jm. kodas 124665689, Ukmergés g. 219, Vilnius) valdybos narys,
UAB ,,Pokstas™ (Im. kodas 168424572, Panevézio r. sav., Naujamiescio sen., Gustoniy k.) di-
rektorius;
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UAB ,,IOCO* (Im. kodas 302547850, Verkiy g.25C-1, Vilnius) direktorius;

UAB ,,Stenrosus* (Im. kodas 300007108, B. Sruogos g.6-14, Vilnius) direktorius.

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis turi 5 (penkias) Bendrovés akcijas, yra AB ,,HISK* akci-
ninkas.

VAIDAS GRINCEVICIUS, Nepriklausomas valdybos narys

Issilavinimas: Vilniaus universitetas, vadybos ir verslo administravimo magistro kvalifikacinis
laipsnis.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:

Asociacija LitBAN — Lithuanian Business Angel Network (Im. k. 304811409, L. Stuokos-Guce-
viciaus g. 9-10, Vilnius) narys, rizikos kapitalo investuotojas,

SIQOR industries UAB  (Im. k 304755864, adresas Konstitucijos pr. 21A, Vilnius) valdybos
pirmininkas.

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis Bendrovés akcijy neturéjo.

KRISTINA MACIULIENE, Valdybos naré

Issilavinimas: Kauno technologijos universitetas, verslo administravimo bakalauras, Lietuvos
teisés universitetas, teisés magistro laipsnis.

Darbovieté ir pareigos: AB ,,HISK* (Jm.k.147710353 S. Kerbedzio g. 7, Panevézys) ekspertas-
konsultantas;

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:

AB ,,HISK* (Im.k.147710353 S. Kerbedzio g. 7, Panevézys) valdybos naré;

UAB ,,Skydmedis® (Jm. kodas 148284718, Pramonés g. 5, Panevézys) valdybos pirmininké;
,»Hustal“ UAB (Im. k. 148284860, Tinkly g. 7, Panevézys) valdybos pirmininke;

UAB ,,Vekada“ (Im. kodas 147815824, Marijony g. 36, Panevézys) valdybos naré;

UAB , Aliuminio fasadai‘ (jm. k. 305412441Pramonés g. 5, Panevézys) valdybos nareé;

UAB ,,Lauktuvés Jums* (jm. k. 147797155, Laisvés a. 26, Panevézys) valdybos pirmininke;
UAB Gustoniy zemés tikio technika (jm. k. 168581940, S. Kerbedzio g. 7F, Panevézys) valdybos
pirmininké.

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis turi 10 (desimt) Bendrovés akcijy

LINA SIMASKIENE, Nepriklausoma valdybos naré

ISsilavinimas: Kauno technologijos universitetas, inzinieriaus ekonomisto kvalifikacija.
Darbovieté ir pareigos: UAB IOCO Packaging (Im.k.110564826, PuSaloto g. 212, Panevézys)
vyr. finansininké, valdybos naré

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:

UAB ,,JOCO* (Im. kodas 302547850, Verkiy g.25C-1, Vilnius) vyr. buhalteré;

UAB ,,Pokstas® (Jm. kodas 168424572, Panevézio r. sav., Naujamies¢io sen., Gustoniy k.) vyr.
buhalteré;

UAB ,,Stenrosus* (Im. kodas 300007108, B. Sruogos g.6-14, Vilnius) vyr. buhalteré;

UAB ,,New Miracle” (Im. kodas 304552981, J. Zikaro g. 33A, Panevézys) vyr. buhalteré;
2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis Bendrovés akcijy neturéjo.

Administracija:

EGIDIJUS URBONAS — Bendrovées administracijos vadovas, generalinis direktorius. Bendrovés
akcijy neturi. I$silavinimas — aukstasis, inzinieriaus-statybininko kvalifikacija, Kauno technolo-
gijos Universitetas. Turi jgijes statybos inZinieriaus magistro laipsnj, Vilniaus Gedimino techni-
kos Universitetas, Statybos valdymo magistratiiros programa.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje:

UAB ,,PST investicijos* (Jm. kodas 124665689, Ukmergés g. 219, Vilnius) valdybos pirminin-
kas.

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis Bendrovés akcijy neturéjo.
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DANGUOLE gIRVINSKIVENE — Bendrovés vyriausioji buhalteré. Bendrovés akcijy neturi. Is-
silavinimas — aukstasis (LZUA) buhalterio-ekonomisto kvalifikacija.

AB ,,Panevézio statybos trestas® valdybos nariams ir administracijos vadovui per 2022 metus
nebuvo skirtos paskolos, suteiktos garantijos ir laidavimai, perleistas turtas.

Audito komitetas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos audito jstatymo 52 straipsniu AB ,,Panevézio statybos tres-
tas* akcininky susirinkimas renka audito komiteta. Audito komiteta sudaro trys nariai, kuriy du
nariai yra nepriklausomi. Audito komiteto kadencijos laikotarpis — vieneri metai. Audito komi-
teto nario nepertraukiamos kadencijos laikas negali biiti ilgesnis kaip 12 mety.

Audito komiteto pareigos:

1. Stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa;

2. Stebéti Bendrovés vidaus kontrolés, rizikos valdymo ir vidaus audito, jei jis Bendrovéje veikia,
sistemy veiksminguma;

3. Stebéti audito atlikimo procesa;

4. Stebéti, kaip auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy.

2022 m. balandzio 28 d. jvykusiame AB ,,Panevézio statybos trestas® eiliniame visuotiniame
akcininky susirinkime isrinkti Sie audito komiteta nariai:

Drasutis Liatukas — nepriklausomas auditorius, UAB ,,Finansy auditorius“ vadovas, auditorius.
Bendrovés akcijy neturi.

Irena Kriauc¢itiniené — nepriklausoma auditoré. Bendrovés akcijy neturi.

Lina Rageliené — AB ,,Panevézio statybos trestas* buhalteré. Bendrovés akcijy neturi.

Imonés vadovo, prieziiros organy nariy isrinkimui taikomos jvairovés politikos

Bendrovéje néra patvirtinta jmonés vadovo, priezitiros organy nariy iSrinkimo jvairoveés poli-
tika. Pagrindinis kriterijus renkant kandidatg j jmonés vadovus, priezitiros ar valdymo organy
narius yra kandidato kompetencija.

Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus

Bendrové néra informuota apie akcininky tarpusavio susitarimus.
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Konsoliduota socialinés atsakomybés ataskaita

Mes tikime, kad socialiné verslo atsakomybé yra veiksminga tik integruota j kasdienj darbg ir
valdoma kaip bet kuri kita verslo veikla — veda prie tvarios, ir atsakomybe pagrjstos, ekonomikos
kiirimo.

PST bendrovés pastovus ir nuolatinis verslo ir projekty valdymo, kokybés, klienty pasitenkinimo,
tiekimo ir subrangovy grandiniy valdymo, aplinkosaugos ir vieSyjy ry$iy tobulinimas — tai ne tik
atvirumas jg supanciai aplinkai, bet ir tikslas veikti etiSkai, saziningai ir skaidriai rinkos, aplin-
kosaugos, visuomenés ir darbuotojy atzvilgiu.

Bendrove ir Grupés jmonés savo veikloje vadovaujasi auksciausio lygmens verslo etikos stan-
dartais ir socialinés etikos principais. Socialiné atsakomybés veikla paremta jos vertybémis ir
apibrézia Bendrovés pozitirj | savo veikla, socialiniy, aplinkosaugos bei skaidrios veiklos prin-
cipy jtraukimg j Bendrovés ir Grupés vidaus procesus ir j santykius su uzsakovais.

Trumpas veiklos modelio aprasymas

Akciné bendrovée ,,Panevézio statybos trestas* — Lietuvos statyby imoné, kuri savo veikla statyby
sektoriuje vykdo daugiau kaip 60 mety ir turi auk$¢iausig kompetencijg iSskirtinei kokybei kurti.
Saziningumas, atsakingumas, profesionalumas, kokybiskas darbas bei efektyviis sprendimai yra
vertybés, kurios leido mums pasiekti uzsibrézty tiksly — Siandien mes esame viena didZiausiy
statybos bendroviy Lietuvoje. Bendrové jgyvendino daugelj itin svarbiy ir sudétingy projekty,
kurie prisidéjo prie Lietuvos ekonominio augimo, turi reik§Smingos jtakos Salies infrastruktiiros
plétrai bei aplinkosaugos gerinimui.

Bendrovés sudétyje veikia filialai:

- ,Gerbusta®, besispecializuojanti inzineriniy tinkly statybos ir aplinkos tvarkymo darbuose,

- ,,Pastaty apdaila®, atlickanti pastaty vidaus ir iSorés apdailos darbus,

- ,,Konstrukcija®, kuriame koncentruojasi gamybiniai pajégumai ir kuris atlieka bendruosius ir
specialiuosius statybos darbus,

- Vilniaus filialas ,,Genranga‘, uZsiimantis generaline ranga ir projekty valdymu Vilniaus re-
gione,

- ,Klaipstata“, uzsiimantis generaline ranga ir projekty valdymu.

AB ,,Panevézio statybos trestas™ jmoniy grupés verslo modelis pragjusiais metais beveik nekito.
2022 metais sujungtos dvi PST dukterinés jmonés — ,,Hustal ir ,,Metalo Meistrai“. Abiejy jmo-
niy veikla nemaza dalimi persidengia — vykdomi darbai, susij¢ su metalo konstrukcijy projekta-
vimu, gamyba ir pardavimais jvairioms pramonés Sakoms, tad susijungimu yra siekiama procesy
optimizavimo ir efektyvinimo. Po prijungimo ,,Hustal baigia veikla, o ,,Metalo Meistrai* toliau
tesia veikla perémusi ,,Hustal* pavadinima, turtg, teises ir pareigas.

Atsizvelgiant | iSaugusia geopoliting jtampa regione ir Europos Sajungos bei jos sajungininky
grieztinamas ir jtvirtinamas naujas sankcijas ir ribojamasias priemones Rusijos Federacijai, AB
,Panevézio statybos trestas“ sustabdé Rusijos Federacijos regione turimy jmoniy veiklg. 2022
metais iSregistruota Rusijos federacijoje veikusi dukteriné jmoné¢ ,, Teritorija* OOO.

Visg grupe sudaro pagrindiné jmoné, AB ,,Panevézio statybos trestas, bei 11 dukteriniy bend-
roviy Lietuvoje, Latvijoje, Lenkijoje. Informacija apie tai, kokig dukteriniy jmoniy kapitalo dalj
valdo AB ,,Panevézio statybos trestas®, pateikta konsoliduoto metinio pranesimo 5 dalyje.

AB ,Panevézio statybos trestas ir AB ,,PanevéZzio statybos trestas jmoniy grupés jmonés prik-
lauso jvairioms asociacijoms. AB ,,PanevéZio statybos trestas” yra Lietuvos statybininky asocia-
cijos, Statybos produkty bandymy laboratorijy asociacijos ir Panevézio prekybos, pramonés ir
amaty rumy naré. UAB ,,Hustal“- Lietuvos suvirintojy asociacijos naré, UAB “PST investicijos”
- Lietuvos nekilnojamojo turto plétros asociacijos nar¢.

Valdymo tikslais Grupé yra strukttirizuota j verslo vienetus pagal vykdomos veiklos pobudj ir
turi Siuos atskaitingus segmentus:
e Statyba;
e Metalo konstrukcijos;
e Skydiniai namai;
e Betoniniy grindy jrengimas;
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¢ Aliuminio konstrukcijy gamyba;
¢ Nekilnojamojo turto vystymas;
o Kitaveikla.

Statybos segmentas susidaro i§ AB ,,Panevézio statybos trestas®, UAB Vekada®, UAB ,,Alinita*,
ir PS |, Trests* SIA veikly. Pagrindiné veiklos sritis yra statybos, projektavimas ir jvairiy pastaty,
konstrukcijy, jrenginiy ir komunikacijy montavimas ar kity objekty statyba/jrengimas (elektros
instaliacijos darbai, pastaty renovacija, santechnikos, kanalizacijos, prieSgaisrinés apsaugos sis-
temy, video stebéjimo, apsaugos ir gaisro signalizacijy jrengimas) Lietuvoje ir kitose Salyse.
Metalo konstrukcijy segmenta sudaro UAB ,,Hustal“ veikla. Pagrindiné veikla yra metalo konst-
rukcijy statyboms projektavimas ir gaminimas. Jmoné taip pat tickia metalo konstrukcijas kitoms
Imonéms pagal poreikj.

Skydiniy namy segmentq sudaro UAB ,,Skydmedis* veikla. Imonés sritis yra skydiniy surenkamy
namy projektavimas, gamyba, statyba ir jrengimas, mediniy konstrukcijy ir staliaus dirbiniy ga-
myba.

Betoniniy grindy jrengimo segmento, pramoniniy ir visuomeniniy betono grindy jrengimo dar-
bus, vykdo AB ,,Panevézio statybos trestas™ filialas ,,Pastaty apdaila“.

Aliuminio konstrukcijy gamybg (aliuminio profiliy sistemy, aliuminio langy ir dury gamyba) nuo
2020 mety pradzios pradéjo vykdyti UAB ,,Aliuminio fasadai‘.

Nekilnojamojo turto vystymo bendrovés - UAB ,,Seskinés projektai“, UAB ,, Ateities projektai‘,
UAB ,,Tauro apartamentai, UAB ,,PST investicijos®.

Kita veikla Kingsbud Sp.zo.o., kuri yra uzsiima statybiniy medziagy didmenine prekyba.

Konsoliduotose finansinése ataskaitose, dél apim¢iy nereik§mingumo, betoniniy grindy jrengimo
ir aliuminio konstrukcijy gamybos segmentai, néra iSskiriami ir priskiriami segmentui ,,Kita
veikla®.

Bendroveés strategija, vizija, misija ir tikslai

AB ,,Panevézio statybos trestas savo veikloje vadovaujasi valdybos patvirtinta strategija.
Bendrovés veiklos strategija pagrista veiklos augimu, bendrovés vertés didinimu, santykiy su
klientais valdymu, saugios darbo aplinkos uztikrinimu ir darbuotojy tobuléjimu.

Vizija - Tapti Europoje Zinoma statybos sektoriaus jmone, pirmuoju klienty pasirinkimu, renkan-
tis statybos bendrove, naudojancia pazangias technologijas, garantuojanc¢ia kokybe bei sutartus
darby atlikimo terminus.

Misija - Saziningai vykdydami jsipareigojimus, plétodami ilgalaikj bendradarbiavima ir sitly-
dami brandzius statyby sprendimus, uztikriname pelningg ir tvarig verslo plétrg, kuriancig verte
misy klientams, akcininkams ir darbuotojams.

Tikslas - Islaikyti statyby rinkos lyderio pozicijas pagal veiklos apimtis. Tobuléti, taikant inova-
tyvius bendrovés valdymo metodus. Ieskoti naujy verslo sri¢iy, investavimo partneriy, dalyvauti
verslo plétros procesuose. Stiprinti statytojo pozicijas pramoninés, infrastruktiirinés ir visuome-
ninés paskirties statyby sektoriuose. Skatinti visy lygiy darbuotojy mokymasi ir tobuléjima.

Socialinés atsakomybés principai:

Atskaitomybé (uz poveiki visuomenei, ekonomikai, aplinkai);

Skaidrumas (sprendimy ir veiklos, kuri daro poveikj visuomenei ir aplinkai);
Etiskas (padorus) elgesys;

Gerbti (jsiklausyti ir reaguoti) suinteresuotyjy Saliy interesus;

Gerbti jstatymy virSenybe;

Laikytis tarptautinio elgesio normuy;

Gerbti zmogaus teises.
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Aplinkosauga

AB ,,Panevézio statybos trestas ir Grupés jmonése (UAB ,,Skydmedis*, UAB ,,Alinita®, UAB
»Vekada“, UAB ,,Hustal®) yra sukurta, jforminta dokumentais ir, siekiant garantuoti jos tinka-
muma, adekvatuma bei efektyvuma, nuolat perzitrima aplinkos apsaugos vadybos sistema
(AVS), atitinkanti standarto ISO 14001:2015 ir aplinkos apsauga reglamentuojanciy teisiniy rei-
kalavimy vykdyma.

Igyvendindama nusistatyta Aplinkos Apsaugos Politikg (toliau - AA Politika) , Bendrové siekia
i§saugoti sveika aplinka dirbanciajam, biologing ir krastovaizdzio jvairove, bei optimaly gamtos
iStekliy naudojima. AA Politika yra skelbiama visuose AB PST filialuose, dukterinése ir statybos
objektuose, prieinama visuomenei ir suinteresuotoms $alims internete, adresu: www.pst.lt .
Planuojant aplinkos apsaugos sistema, atsizvelgiama j iSorines ir vidines problemas, susijusias
su Bendrovés ir Grupés tikslais ir strategine kryptimi, taip pat atsizvelgdama j suinteresuotyjy
Saliy poreikius ir reikalavimus, apibrézia rizikas ir galimybes, kurios skirtos: uztikrinti, kad in-
tegruota vadybos sistema gali pasiekti numatoma rezultata; sustiprinti pageidaujama poveikj; i§-
vengti arba sumazinti nepageidaujamus efektus; pasiekti nuolatinj tobulinima. Bendroveé pla-
nuoja: veiksmus, reikalingus rizikoms Salinti; kaip integruoti ir jgyvendinti veiksmus j AVS pro-
cesus; §iy veiksmy vertinimo kriterijus ir efektyvuma. Yra parengtas AB ,,Panevézio statybos
trestas” riziky ir galimybiy registras”.

Bendroveés filialuose, dukterinése ir statybos objektuose, jvertinus vykdomos veiklos reikSmin-
gumg aplinkai ir identifikavus teisinius reikalavimus, yra nustatomi reikSmingi AA aspektai. Ap-
linkos apsaugos aspektai identifikuojami analizuojant padaliniy veikly, paslaugy bei produkty
buvusj, esamg ir galima teigiama bei neigiama poveikj aplinkai. Aspektai perziiirimi ne reciau
kaip vieng karta metuose, taip pat pasikeitus vykdomos veiklos pobuidziui ar kitoms sglygoms,
kaip pvz., procesui, naudojamoms medziagoms, technologijai ir t.t., jeigu jos salygoja naujy ap-
linkos apsaugos aspekty atsiradimg. Statybos objektuose aspektai identifikuojami kiekvienam
naujam objektui atskirai.

Reiksmingi AA aspektai gali sukelti vieng ar kelis reikSmingus poveikius aplinkai ir todél gali
sudaryti rizikg ir galimybes, kurias reikia vertinti, siekiant uztikrinti Bendrovés sugebéjima jos
AVS numatytiems rezultatams pasiekti. Nustatant aplinkos apsaugos aspektus yra atsizvelgiama
1 gyvavimo ciklo perspektyva. Yra apmastomi ir jvertinami $ie pagrindiniai produkto ir (ar) pas-
laugos gyvavimo ciklo tarpsniai: zaliavy jsigijimas; projektavimas; statybos produkty gamyba;
gabenimas; statinio statyba; statinio naudojimas; nugriovimas, pasibaigus ciklui ir galutinis pa-
Salinimas (atlieky perdirbimas, sutvarkymas). Kiekvienam aspektui identifikuojami galimi teisi-
niai ir kiti reglamentuojami reikalavimai, kurie gali turéti jtakos Bendrovés ir Grupés veiklai.
Kaip ir kiekvienais metais, taip ir 2022 metais Bendrovéje buvo vykdomas AVS rodikliy moni-
toringas ir atliekami matavimai: atlieky kiekis, naudojamy pavojingy cheminiy medziagy kiekis,
naftos produktais grunto tar§os incidentai, lietaus nuoteky uzterStumas, vidaus degimo varikliy
iSmetamy dujy matavimai, oro uZterStumas kietosiomis dalelémis, triukSmas, patalpy dulkétu-
mas, gatviy tarSa purvu/ dulkémis, elektros energijos, vandens, degaly sunaudojimas ir kt.
Statybos objektuose mazinamas pavojingy cheminiy medziagy naudojimas, jas pakei¢iant ma-
Ziau pavojingomis.

Bendrove savo veikloje naudoja tik zaliajg elektros energija, pagaminta i$ atsinaujinanciy elekt-
ros Saltiniy. AB ,,Panevézio statybos trestas®, atsakingai zitirédama j klimato kaitos problema,
yra ne tik elektros energijos vartotoja, bet ir gamintoja.

AB ,,Panevézio statybos trestas® eksploatuoja 200 kW saulés jégaine, kuri per metus pagamina
apie 200 tiikst. kWh elektros energijos, tai sudaro apie 30 proc. visos gamybinés bazés sunaudo-
jamos elektros energijos.

2023 m. planuojamas Sios elektrinés iSplétimas, kad elektrinés pagaminamas elektros energijos
kiekis padengtu iki 60 proc. visos gamybinés bazés sunaudojamos elektros energijos. Taip pat
Bendrové eksploatuoja tris elektrines po 30 kW, kurios bendrai pagamina apie 80 000 kWh atsi-
naujinancios elektros energijos, kuri pateikiama j elektros tinklg.

2022 m. Grupés imonéje UAB ,,Skydmedis pradéta eksploatuoti 150 kW saulés elektriné. Per
pirmus eksploatavimo metus, investicijos pateisino lukeséius, kas leido Grupés jmonei pasiga-
minti iki 97 proc. sunaudojamos elektros energijos.
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Per 2022 m. AB ,,Panevézio statybos trestas®, pasigamino — 443,932 tukst. kWh elektros ener-
gijos i§ nuosavy atsinaujinanciy elektros gamybos Saltiniy ir tai leido iSvengti 174 021 kg CO>
SESD i$metimo j aplinka, kas prilygty 5194 pasodintiems medZiams.

Grupés jmoné UAB ,,Skydmedis* patalpy Sildymui naudoja biokatila. 30 procenty katilui eksp-
loatuoti reikalingo biokuro gaunama i§ gamybiniy medienos atlieky, kuriy nereikia utilizuoti.
Sékmingai naudojama ,,MobyDick ConLine KIT Flex400 MC* raty plovimo sistema. Uzdaro
ciklo raty plovimo sistema ne tik sumazina gatviy uZterStumg nuo purvo, neleidzia uzterStam
vandeniui patekti j miesto nuoteky tinklus, bet ir yra alternatyva $lavimo §luotoms, kurios sukelia
dulkes ir didina kietyjy daleliy pasklidimg mieste.

Vykdoma susidariusiy atlieky apskaita GPAIS modulyje https://www.gpais.eu/.

.....

2022 metai 2021 metai
Grupé t.sk. Bendrové Grupé t.sk. Bendrové
Medienos atliekos, t 104,93 98,67 71,03 68,89
Popieriaus, kartono atliekos, t 7,445 7,365 12,83 12,83
Polietileno atliekos, t 0,875 0,065 7,69 7,69

Oro tar$os mazinimui vykdoma emisijy i§ transporto priemoniy ir mechanizmy vidaus degimo
varikliy kontrolé (filialas ,,Gerbusta“); oro valymo jrenginiy monitoringas (UAB ,,Skydmedis*);
atlikti dazymo kamery oro valymo jrenginiy efektyvumo matavimai (UAB ,,Hustal*). Naujina-
mas automobiliy parkas. Atsisakome seny tar$iy automobiliy, parka papildant naujais, maZziau
tarSiais automobiliais. 30 procenty Grupés jmonés transporto priemoniy, atitinka Euro 6 iSme-
tamyjy tersaly sertifikato reikalavimus

Per 2022 metus Grupés sumokeéti mokesciai uz aplinkos terSima sudaré 209 829 eurus (2021 m.
— 132 955 eurus), Bendrovés -193 502 eurg (2021 m.- 123 071 eurus), t.t:

2022 metai 2021 metai
eurai Grupé t.sk. Bendrové Grupé t.sk. Bendrové
Uz terSima pakuotés atliekomis 2 468 1173 2797 1383
Uz ter§ima i$ mobiliy tarSos Saltiniy 7738 6 747 6 556 5844
Aplinkos apsaugai (atlieky tvarkymui) 199 623 185 582 123 642 115 844

Dél didziuliy darbo apimciy statyby sektorius nemaza dalimi prisideda prie globaliy CO2 emi-
sijy. Grupés jmongs iesko biidy, kaip jas sumazinti. Tai stengiamasi daryti teikiant prioritetg iS-
tekliy optimizavimui, tvariy sprendimy ir inovacijy paieSkai bei diegimui. Statomuose stati-
niuose yra taikomos modernios, sveika darbo aplinkg kuriancios inZinerinés sistemos. Statybos
objektuose mazinamas pavojingy cheminiy medziagy naudojimas, jas pakeic¢iant maziau pavo-
jingomis. Kaip pavyzdys, viename i§ musy projekty naudojome mazesnés CO2 emisijos ir pagal
specialiag mums kurtg formule pagamintg Ecocrete betong, pasizymintj tais paciais standartinio ir
ankstyvojo stiprumo rodikliais kaip ir jprastas betonas, taiau garantuojantj gana reikSmingg CO2
emisijos sumazinimg. Statant naujus statinius atsizvelgiama j pasikeitusias klimato salygas. Kin-
tant temperatiiros rezimui keiciasi patalpy védinimo, Sildymo ir vésinimo poreikiai. Todél die-
giami nauji technologiniai ir architektiriniai sprendimai. Siuo metu Bendrovés naujai pradedami
statyti statiniai yra A++ energinio naudingumo klasés. A++ energinio naudingumo statiniai be-
veik nenaudoja Siluminés energijos, kas prisideda prie klimato kaitos Svelninimo. Statyby sek-
toriuje yra naudojamos labai netvarios medziagos CO2 atzvilgiu: plienas, cementas ir stiklas ir
kt., todél ieskoma sprendimy, kaip statybos procesui tapti draugiSkesniu aplinkai, t.y. — organiniy
medziagy panaudojimas. Statydami naujus statinius naudojame vis daugiau tvariy medziagy, ku-
rios atitarnavusios pastato gyvavimo cikla, galéty biti dar kartg panaudotos naujam gyvavimo
ciklui, arba biti ,,draugiSkos gamtai® ir nesudaryti tar$os, jas utilizuojant. Viena i§ tokiy me-
dziagy — mediena. Grupés jmoné UAB ,,Skydmedis* namy statybai naudoja medienos skydus.
Projektuotojai taiko auksCiausius pastato projektavimo ir statybos standartus, prisidedancius prie
aplinkos tausojimo bei sveikos darbo aplinkos. Didelis démesys projektuojant skiriamas oro ko-
kybés patalpose uztikrinimui, gerasias tarptautines praktikas atitinkanciam iSmaniam
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apsvietimui, iSorinj triuk§ma sulaikanciai garso varzai. Auksciau iSvardintas priemones patvirti-
nantis ,,BREEAM New Construction Very Good* sertifikatas suteiktas Verslo centrui U219. Sis
sertifikatas taip pat patvirtina atsakinga vystytojy pozitrj j aplinkg ir Zzmogaus sveikata, bei ga-
rantuoja ilgalaike graza.

Ataskaita parengta, atsizvelgiant | Europos Komisijos komunikatg ,,Nefinansiniy ataskaity tei-
kimo gairés* (2017-C 215-01).

Santykiai su darbuotojais

Pagrindinis Grupés turtas - darbuotojai, kurie yra svarbiausia grandis siekiant tiksly.
Todél didelis démesys skiriamas darbuotojy skatinimui; kuriama palanki terpé naujy idéjy pléto-
jimui ir jy jgyvendinimui, nuolat dalijamasi informacija. Siuolaikinéje aplinkoje darbuotojy kom-
petencija yra vienas svarbiausiy jmonés konkurencinguma apibudinanciy veiksniy. [vertindama
§ faktoriy Bendrové skatina visy lygiy darbuotojus nuolat mokytis ir tobuléti. Darbuotojams su-
daromos salygos mokytis, kelti kvalifikacija, dalyvauti jvairiuose seminaruose bei mokymuose.
Nuolat siekiame tapti statybos rinkos lydere, garantuojanéia saugias ir nepavojingas darbo vietas
AB ,,Panevézio statybos trestas* darbuotojams ir visiems darbuotojams, dirbantiems Bendrovés
vardu. 2008 metais jdiegta darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema (ISO 45001) uztikrina
bendrovei nuolatinj DSS rizikos veiksniy identifikavima ir vertinima, rizikos valdymo priemoniy
nustatyma bei jy jgyvendinimo kontrolg. Darbuotojams renkame darbo ir asmeninémis apsaugos
priemones vadovaujantis pazangiausiomis technologijomis. Keliame darbuotojy profesing kom-
petencija ir geriname darbuotojy suvokima darbuotojy saugos ir sveikatos srityje. Vykdome ne-
laimingy atsitikimy ir profesiniy ligy prevencija, maziname nelaimingy atsitikimy tikimybe. |
darbuotojy saugos ir sveikatos sistemos procesus jtraukiame partnerius, tiekéjus ir kitus dirban-
¢ius Bendrovés vardu. Numatome zmogiskuosius ir finansinius iSteklius darbuotojy saugos ir
sveikatos sistemos palaikymui bei nuolatiniam gerinimui.
Bendrové nuolat investuoja j darbuotojy mokymus ir tobulinimosi kursus siekiant gerinti jy kom-
petencijas ir suvokimg darbuotojy saugos ir sveikatos srityje. 2022 m. buvo organizuojami mo-
kymai Bendrovéje ir mokymo jstaigose. IS viso per 2022 m. apmokyty darbuotojy ir vadovy
skaiCius — 243. Darbuotojai dalyvavo $iuose mokymuose:

- darbininko, dirbanc¢io aukstalipiy darbus,

- kroviniy kabinétojy,

- keélimo jrenginiy Saltkalviy — montuotojy,

- kélimo platformy ir jy jrangos operatoriy,

- DSS specialisty,

- statinio statybos saugos ir sveikatos darbe koordinatoriy,

- pirmosios pagalbos .

Darbuotojai motyvuojami ne tik materialinémis priemonémis — konkurencingu atlyginimu, pa-
Zangia premijy sistema, bet ir iSskirtine darbo aplinkos kokybe. Bendrovéje ir Grupéje yra tei-
kiamos socialinés garantijos: iSmokama pasalpa mirus $eimos nariui arba darbuotojo artimie-
siems, jei netenkama darbuotojo, dovana darbuotojui, gimus vaikui; darbuotojo jubiliejinio gim-
tadienio proga.

2021 m. rugpjucio 6 d. Bendrovéje iSrinkta darbuotojams atstovauti Darbo taryba, kurig sudaro
9 nariai. Darbo taryba teikia darbdaviui pasitilymus dél ekonominiy, socialiniy ir darbo klausimy,
aktualiy darbuotojams, darbdavio sprendimy, darbo santykius reglamentuojanciy jstatymy ir kity
norminiy teisés akty. Taryba sudaroma trejy mety kadencijai, kuri pradedama skaiciuoti nuo ta-
rybos jgaliojimy pradzios.

Zmogaus teisés

Grupé pasisako uz visy darbuotojy lygias galimybes nepriklausomai nuo darbuotojo lyties.
Grupés darbuotojy dauguma, 85% (Bendrovés 83% ), sudaro vyrai. Tam didelés jtakos turi at-
liekamos veiklos specifika, t. y. moterys re¢iau renkasi statybose atliekamus technologinius
darbus bei su §iais darbais tiesiogiai susijusias statybinio - techninio inZinerinio profilio specia-
lybes ir darbg lauko sglygomis.

26



Vykdydama savo veikla Bendrové ir Grupé, laikosi Zmogaus teisiy apsaugos principy, netole-
ruoja jokiy zmogaus teisiy pazeidimy. Yra uz saziningg ir skaidrig darbo uzmokescio politika,
laikosi virSvalandinj darbg ir darbo laiko trukme reglamentuojanciy jstatymy, gerbia darbuotojy
teise ] poilsj ir netoleruoja bet kokios riiSies priekabiavimo ir smurto.

Bendrove pasisako pries bet kokia diskriminacijg ir priverstinj darba. Bendrovés darbuotojai nep-
riklausomai nuo lyties, tautybés, socialinés ar Seiminés padéties, priklausomybés visuomeninei
ar politinei organizacijai ar asmens savybiy, turi lygias teisias ir galimybes. 2022 metais Bend-
rovéje ir Grupéje nebuvo uzfiksuotas nei vienas Zmogaus teisiy pazeidimo atvejis ar su juo susijes
nusiskundimas.

Socialinés iniciatyvos

AB ,,PanevéZio statybos trestas” toliau jgyvendina savo tikslg bati patikima ir socialiai atsa-
kinga jmone. Vykdydama savo veiklg Bendrové vadovaujasi tvaraus verslo plétros principais,
kurie apima ir socialin¢ atsakomybg¢. AB ,,Panevézio statybos trestas investuoja j jvairig papil-
domag veikla, remia jvairiausius socialinius, sporto, kultiirinius, sveikatinimo projektus.
AB ,,Panevézio statybos trestas” imoniy Grupé per 2022 m. rémé 17 jvairiy organizacijy, viesyjy
jstaigy Svietimo, sporto, kultiiros, sveikatos sferose. Viena i§ suteikty paramy, parama Panevézio
kur¢iyjy ir neprigirdinCiyjy pagrindinei mokyklai, kad jie galéty jsigyti nauja transporta mokiniy
veziojimui. Prisidedame prie paramos akcijy skirty Ukrainai, kovoje uz laisve. Tarp Grupés vyk-
domy socialiniy iniciatyvy, Bendrovés inicijuotos veiklos:

- PeriodiSkai organizuojama kraujo donorystés akcija verslo centre ,,U219%, bendradar-

biaujant kartu su Nacionaliniu kraujo centru.
- Medeliy sodinimo akcija Pasiliy miske Krekenavos sen. Panevézio rajone.
- Darbuotojy paramos rinkimas gyviiny globos jstaigoms.

Kova su korupcija ir kySininkavimu

Bendrové ir jos dukterinés jmonés netoleruoja bet kokio pobtidzio korupcijos ar jos apraisky ir
siekia atviros konkurencijos, etiSky verslo salygy bei tinkamai uztikrinti savo veiklos skaidruma
ir vieSumg. Grupé netoleruoja suk¢iavimo, turto prievartavimo, neoficialios apskaitos kiirimo,
neoficialiy ir netinkamai jforminty sandoriy vykdymo, fiktyviy islaidy apskaitos, suklastoty do-
kumenty naudojimo ir kity korupcijos apraisky. Korupcijos netoleravimo nuostatos taikomos vi-
siems Grupés darbuotojams, valdymo ir prieziliros organy nariams, tre¢iosioms Salims, kurios
veikia Grupés vardu.

Rizika sumazina veikiantys kompleksiniai vidaus kontrolés mechanizmai, skirti galimiems ko-
rupcijos rizikos veiksniams nustatyti. Bendrové ir Grupés jmonés nuolat vykdo veiklos kontrolg,
tobulinant veiklos procesus.

AB ,,Panevézio statybos trestas® ir dukterinés jmonés susilaiko nuo bet kokiy jtakos formy po-
litikams ir nefinansuoja politiniy partijy, jy atstovy ar jy kandidaty, rinkimy kampanijy.

Grupé¢ visuomet bendradarbiauja su institucijomis ir yra pasirengusi suteikti visg reikalingg in-
formacija.

Bendrové ir jos dukterinés jmonés uztikrina, kad visi jos pirkimai biity atlickami laikantis lygia-
teisiSkumo, nediskriminavimo, skaidrumo, abipusio pripaZinimo, proporcingumo principy ir
konfidencialumo, bei nesaliskumo reikalavimy, racionaliai naudojat l1ésSas. Tiekéjai atrenkami
pagal ekonomi$kai naudingiausio pasiilymo arba maZziausios kainos kriterijy, tickéjams sudarant
vienodas ir nediskriminacines salygas.

Vykdydama subrangovy parinkimus, Bendrové atlieka subrangovy kvalifikacijos vertinima. Ap-
linkosaugos, darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy uztikrinimas bei subrangovy
sgziningumas yra svarbiausi subrangovams keliami reikalavimai.
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Atitikties ES Taksonomijos reglamentui apZvalga

Europos Sajungos (ES) Taksonomija (Taksonomijos reglamentas, 2020/852) yra tvarios ekonominés veiklos klasifikavimo sistema, skirta nukreipti privacias investi-
cijas ] aplinkos atzvilgiu tvarig veikla, kuri prisideda prie Europos Zaliojo kurso aplinkosaugos tiksly. Taksonomijos reglamente yra nustatyti moksliniais jrodymais
pagristi kriterijai, kuriais yra vertinamas veiklos tvarumas. Ty jmoniy veikla, kuri patenka j taksonomijos sarasg ir atitinka joje numatytus kriterijus, gali biti klasifi-
kuojama kaip tvari ir pritraukti Zaligsias investicijas.

Taksonominé ekonominé veikla apibréziama kaip veikla, aprasyta susijusiuose Taksonomijos reglamento deleguotuosiuose aktuose, t. y. yra jtraukta j Taksonomija.
Imonés, nustaciusios, kad jy ekonominés veiklos pajamos (angl. Turnover), kapitalo islaidos (CapEx) ir (arba) veiklos sanaudos (OpEx) yra susijusios su veiklomis,
aprasSytomis deleguotuosiuose aktuose, privalo atlikti analizg ir atskleisti, kiek jy vykdoma veikla pagal §iuos rodiklius atitinka Taksonomijos kriterijus.

Sioje ataskaitoje, vadovaudamiesi Taksonomijos reglamento ir susijusiy deleguotyjy akty nuostatomis, pateikiame pagrindinius veiklos rodiklius ir informacija apie
taksonominiy veikly atitiktj kriterijams. Informacijos palyginimui, duomenis teikiame uz 2022 m. ir uz 2021 m.

Pajamuy vertinimas pagal Taksonomijg

Atlike analize nustatéme, kad AB ,,Panevézio statybos trestas“ dalj pajamy gauna i§ taksonominés veiklos. Taksonominé yra ir pagrindiné Bendrovés veikla — statyba;
Taksonomijoje atitinkanti 7.1. Naujy pastaty statyba. Statybos ekonominé veikla sudaro didziausig Bendrovés gaunamy pajamy dalj, kuri 2022 m. sieké 74,71 %, 2021
m. — 70,89 %. Kitos Bendrovés veiklos, kurios yra laikomos taksonominémis, pagal Taksonomijg yra 7.7. Pastaty jsigijimas ir nuosavybé ir 7.2. Esamy pastaty
renovacija. I$ §iy papildomy veikly gauty pajamy dalis bendrai sudaré 2,36 % 2022 m. ir 10,57 % 2021 m.

Toliau lentelése yra pateikiami detaliis taksonominés veiklos vertinimo pagal techninés analizés kriterijus rezultatai. Techninés analizés kriterijai yra skirti jvertinti, ar
veikla atitinka Taksonomijos reikalavimus ir gali bti jvardijama kaip tvari poveikio aplinkai pozitiriu. Veikla pirmiausia vertinama pagal svaraus prisidéjimo prie
klimato kaitos $velninimo bei prisitaikymo prie klimato kaitos kriterijus. Papildomai vertinama, ar néra daroma reik§Smingos zalos (angl. do no significant harm,
DNSH) kitiems aplinkosaugos tikslams.

Technings analizés metu nustatéme, kad Siuo metu Bendrovés vykdoma veikla neatitinka visy Taksonomijos kriterijy. Pavyzdziui, pagrindinei Bendrovés veiklai 7.1.
Naujy pastaty statyba yra taikomi itin auksti klimato kaitos Svelninimo kriterijai: nauji statiniai turi atitikti dar aukstesnius energetinio naudingumo reikalavimus, nei
Siuo metu yra taikomi auks$¢iausios A++ energinio naudingumo klasés statiniams, beveik nenaudojantiems Siluminés energijos. Nepaisant to, planuojame ieskoti bady
ateityje kuo geriau atitikti Taksonomijos Kriterijus.



2022 m. pajamos pagal Taksonomija

Svaraus pri- ReikSmingos zalos nedarymo kriterijai
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A. Taksonominé veikla:
A.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti)
Aplinkos atzvilgiu tvarios veiklos 0 0% 0% 0%
(kriterijus atitinkancios) pajamos
(A1)
A.2. Taksonominé, taciau aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijus neatitinkanti taksonominé veikla)
7.1. Naujy pastaty statyba F41.1, | 86542 7471% | 0% 0% Taip Ne Ne Ne Taip Taip Taip 0% 0%
F41.2,
F43
7.7. Pastaty jsigijimas ir nuosavybé L68 1856 16 % 100% | 0% Taip Ne n/a Taip 0% 0%
7.2. Esamy pastaty renovacija F41, 876 0,76 % 100% | 0% Taip Ne Ne Ne Taip n/a Taip 0% 0% -
F43
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Taksonominés, taciau aplinkos 89 274 77,07 %
atzvilgiu netvarios veiklos (kriteri-
jus neatitinkancios taksonominés
veiklos)

pajamos (A.2)

VISO: A.1+A.2 89 274 77.07 %

B. Netaksonominé veikla

Netaksonominés veiklos pajamos 26 566 22,93 %

B)

VISO: A+B 115 840 100 %

2021 m. pajamos pagal Taksonomija

Svaraus prisidé- ReikS§mingos zalos nedarymo kriterijai
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A. Taksonominé veikla:

A.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti)

Aplinkos atzvilgiu tvarios veiklos 0 0% 0%

(kriterijus atitinkancios) pajamos

(A1)

A.2. Taksonominé, tac¢iau aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijus neatitinkanti taksonominé veikla)

7.1 Naujy pastaty statyba F41.1, | 69793 | 70,89% | 0% 0% Taip Ne Ne Ne Taip | Taip Taip 0%
F41.2,
F43

7.7. Pastaty jsigijimas ir nuosavybé L68 7870 7,99 % 100 % 0% Taip Ne n/a Taip 0%

7.2. Esamy pastaty renovacija F41, 2536 2,58 % 100 % 0% Taip Ne Ne Ne Taip n/a Taip 0%
F43

Taksonominés, tac¢iau aplinkos 80199 | 81,46 %

atzvilgiu netvarios veiklos (kriteri-

jus neatitinkancios taksonominés

veiklos)

pajamos (A.2)

VISO: A.1+A2 80199 | 81,46 %

B. Netaksonominé veikla

Netaksonominés veiklos pajamos 18252 | 18,54 %

(B

VISO: A+B 98 451 | 100 %
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Kapitalo iSlaidy (CapEx) vertinimas pagal Taksonomijg

ES Taksonomijoje kapitalo iSlaidos apibréziamos kaip materialiojo ir nematerialiojo turto papildymo nagring¢jamais finansiniais metais suma prie§ nusidévéjima,
amortizacijg ir bet kokj pakartotinj jvertinima, be kita ko, dél perkainojimo ir vertés sumazéjimo atitinkamais finansiniais metais, nejskaitant tikrosios vertés pokyciy.
Taip pat jtraukiamos materialiojo ir nematerialiojo turto, jgyto jungiant versla, papildymo sumos.
2022 m. Bendrové patyrée kapitalo iSlaidy investicinio turto (pastato) pagerinimui ir transporto priemonéms jsigyti, kurios yra susijusios su §ia taksonomine veikla: 7.7.
Pastaty jsigijimas ir nuosavybé; 6.5. Vezimas motociklais, keleiviniais automobiliais ir lengvosiomis komercinémis transporto priemonémis. 2021 m., be ty paciy
minéty veikly, Grupés jmonéje UAB ,,Skydmedis* jsigyta ir pradéta eksploatuoti nauja 150 kW saulés elektriné, kuri yra susijusi su viena i$ atskiry Taksonomijoje
aprasyty priemoniy: 7.6. Atsinaujinanciyjy iStekliy energijos technologijy jrengimas, techniné priezitira ir remontas.
Toliau lentelése yra pateikiami detaliis taksonominés veiklos kapitalo iSlaidy vertinimo pagal techninés analizés kriterijus rezultatai. 2021 m. ir 2022 m. taksonominés

investicijos neatitiko visy Taksonomijos kriterijy.

2022 m. kapitalo iSlaidos (CapEx) pagal Taksonomija

Svaraus prisideé-

ReikSmingos zalos nedarymo kriterijai
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A. Taksonominé veikla:

A.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti)
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Aplinkos atzvilgiu tvarios veiklos
(kriterijus atitinkancios) kapitalo
iSlaidos (A.1)

0%

0%

0%

A.2. Taksonominé, taciau aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijus neatitinkanti taksonominé veikla)

7.7. Pastaty jsigijimas ir nuosavybé

L68

422 741

48,55 %

100 %

0%

Taip

Taip

Taip

0%

0%

6.5. Vezimas motociklais, keleiviniais
automobiliais ir lengvosiomis komer-
cinémis transporto priemonémis

H49.32,
H49.39,
N77.11

41 862

4,81 %

50,13 %

0%

Ne

Ne

Ne

Ne

Taip

0%

0%

Taksonominés, tac¢iau aplinkos
atzvilgiu netvarios veiklos (kriteri-
jus neatitinkancios taksonominés
veiklos)

kapitalo iSlaidos (A.2)

464 604

53,35 %

VISO: A.1+A2

464 604

53,35 %

B. Netaksonominé veikla

Netaksonominés veiklos kapitalo
iSlaidos (B)

406 212

46,65 %

VISO: A+B

870 816

100 %
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2021 m. kapitalo iSlaidos (CapEX) pagal Taksonomijg

Svaraus prisi-
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A. Taksonominé veikla:
A.1. Aplinkos atzvilgiu tvari veikla (kriterijus atitinkanti)
Aplinkos atzvilgiu tvarios veik- 0 0% 0%
los (kriterijus atitinkancios) kapi-
talo islaidos (A.1)
A.2. Taksonominé, taciau aplinkos atzvilgiu netvari veikla (kriterijus neatitinkanti taksonominé veikla)
7.7. Pastaty jsigijimas ir nuosavybé | L68 1062 507 5492% | 97,46% | 0% Taip Ne Taip 0%
7.6. Atsinaujinanciujy iStekliy ener- | F42, F43, M71, 118 000 6,1% 0% 0% Taip | Taip Taip 0% -
gijos technologijy jrengimas, tech- gég g;; €22,
niné priezidra ir remontas C27.Co8
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6.5. Vezimas motociklais, keleivi- H49.32, H49.39, 73 149 378% | 0% 0% Ne Ne Ne Taip Taip 0%
niais automobiliais ir lengvosiomis | N77.11

komercinémis transporto priemo-

némis

Taksonominés, tac¢iau aplinkos 1253656 | 64,8%
atzvilgiu netvarios veiklos (krite-

rijus neatitinkancios taksonomi-

nés veiklos)

kapitalo iSlaidos (A.2)

VISO: A.1+A.2 1253656 | 64,8%
B. Netaksonominé veikla

Netaksonominés veiklos kapi- 680 852 35,2 %
talo islaidos (B)

VISO: A+B 1934 508 100 %

Veiklos sanaudy (OpEx) vertinimas pagal Taksonomija

Veiklos sanaudos (OpEx) Taksonomijos reglamente apibréziamos kaip tiesioginés nekapitalizuotos islaidos, susijusios su moksliniais tyrimais ir plétra, pastaty reno-
vacijos priemonémis, trumpalaike nuoma, technine priezilira ir remontu, ir visos kitos tiesioginés islaidos, kurios susijusios su jmonés ar tam pasamdytos tre¢iosios
Salies atliekamu kasdieniu nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy aptarnavimu ir yra biitinos siekiant uztikrinti nenutrtikstama ir veiksminga tokio turto naudojima.

Siuo metu Bendrovés naudojama apskaitos sistema néra pritaikyta i$skirti duomenis pagal Taksonomijos OpEx apibrézima, todél surinkti ir atskleisti pagal reglamentg

reikalingg informacijg Sioje ataskaitoje buity buve sudétinga. 2023 m. planuojame geriau pasiruosti ir kity mety ataskaitoje pateikti bent reik§mingiausius duomenis

pagal §j rodikl;.
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Bitiniausios apsaugos priemonés

AB ,,Panevézio statybos trestas* savo veikloje uztikrina, kad bty laikomasi Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) rekomendacijy daugiasa-
léms jmonéms ir Jungtiniy Tauty verslo ir Zmogaus teisiy pagrindiniy principy. Bendrové saugo ir gerbia zmogaus teises ir turi Darbuotojy, tiekéjy ir jmonés atstovy
elgesio kodeksa. Biidama viena didZiausiy statybos bendroviy Lietuvoje, AB ,,Panevézio statybos trestas® pripazjsta, supranta ir jaucia atsakomybe uz savo veiklos
poveikj socialinei, ekonominei ir gamtinei aplinkai. I[moné yra jsipareigojusi veikti pagal teisés aktus, taisykles ir susitarimus, kurie taikomi jos veiklai.

Tvaraus verslo ataskaita, parengta pagal tarptautinj Visuotinés ataskaity teikimo iniciatyvos (angl. Global Reporting Initiative, GRI) standarto modelj, skelbiama
atskirai.
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Konsoliduota atlygio ataskaita

AB ,,Panevézio statybos trestas* atlygio ataskaita parengta uz ataskaitinj finansinj 2022 mety
laikotarpj. Ataskaita parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaito-
mybés jstatymu, 2020 m. balandzio 29 d. eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime patvir-
tinta AB ,,Panevézio statybos trestas” aukséiausio, vidutinio lygmens vadovy atlygio politika ir
2021 m. balandzio 9 d. neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime patvirtinta AB ,,Panevé-
Zio statybos trestas* nepriklausomy valdybos nariy atlygio uz jy veikla valdyboje skyrimo ir mo-
kéjimo tvarka. 2021 mety konsoliduota atlygio ataskaita patvirtinta 2022 m. balandzio 28 d. jvy-
kusiame visuotiniame akcininky susirinkime, kartu su 2021 mety finansiniy ataskaity rinkiniu.

Valdybos nariy atlygis

Kadangi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas numato galimybe, kad biity iSrenka-
mas tik vienas kolegialus prieziiiros ar valdymo organas, Bendrovéje sudaromas kolegialus val-
dymo organas — valdyba, vykdanti priezitiros funkcija, ir vienasmenis valdymo organas — gene-
ralinis direktorius.

Vadovaujantis Akciniy bendroviy jstatymu ir patronuojancios Bendrovés jstatais, Bendrovéje
valdybos nariai skiriami ketveriy mety kadencijai.

2021-04-09 neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime patvirtinta AB ,,Panevézio statybos
trestas* nepriklausomy valdybos nariy atlygio uz jy veiklg valdyboje skyrimo ir mokéjimo
tvarka. Uz darbg valdyboje, valdybos nariams, isskyrus nepriklausomus valdybos narius, visuo-
tinio akcininky susirinkimo sprendimu, vadovaujantis LR Akciniy bendroviy jstatymu, mokamas
atlyginimas (tantjemos).

Valdybos nariams sumokétas atlygis

2021-04-09 neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime isrinkta nauja AB ,,Panevézio sta-
tybos trestas* valdyba. Toliau pateikiama informacija apie naujai iSrinktos valdybos nariams,
atliktus mokéjimus per 2022 metus. 2022 m. balandzio 28 d. jvykusiame AB ,,Panevézio statybos
trestas® eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime nebuvo priimtas sprendimas iSmokéti
tantjemas valdybos nariams.

Lenteléje nurodytos sumos pateikiamos eurais, neatskai¢ius mokesciy.

8 lentelé. Informacija apie emitento prieziuros organo nario 2022 atlyginimg:

Nepriklausomo Nepriklausomo Uz konsulta-
s : valdybos nario valdybos nario vimg viso uz
VLILLEy s FIEIES ménlsio atlygi- | Viso 32’ 2022 me- | 2022 g]etus (Ezu-
nimas (Eurai) tus (Eurai) rai)
Justas Jasitinas Valdybos pirmininkas - - 77707
Gvidas Drobuzas Valdybos narys - - 146 400
Kristina Maciuliené Valdybos narys - - -
Vaidas Grincevic¢ius* | Valdybos narys 3300 39 600 -
Lina Simaskiené* Valdybos narys 3300 39 600 -
I5 viso 6 600 79 200 224 107

* nepriklausomas valdybos narys

Bendrovei néra Zinoma, kad valdybos nariai biity gave atlygj i$ kitos AB ,,Panevézio statybos
trestas* jmoniy grupei priklausancios jmonés.
Pasibaigus valdybos kadencijai, valdybos nariai neturi teisés j iSeitines iSmokas.

Bendrovés darbuotojy atlygis
Atlygio politikos tikslas yra didinti Bendrovés veiklos efektyvuma, bei skatinti strateginiy tiksly

pasiekimg. Bendrovés tikslas maksimaliai padidinti atlygio programy efektyvuma, siekiant prit-
raukti ir motyvuoti aukstos kvalifikacijos darbuotojus, kurie reikalingi verslo s¢kmei.



Per 2022 metus Bendrovés darbuotojams priskaitytas darbo uzmokeséio fondas sudaré 14,520
min. Eur, 2021 m. — 13,405 min. Eur.

Siekiant pritraukti auksto lygio profesionalus j vadovaujancias pareigas, siekiame islaikyti atlygj
artima Salies, kurioje veikia Grupés jmoné, rinkos medianai.

Bendrai, Bendrovés atlygio struktiirg sudaro dvi dalys: pastovioji atlygio dalis (PAD) ir kintama
atlygio dalis (KAD). PAD réziy ribos nustatomos atsizvelgiant j atlygio tendencijas rinkoje, ty-
rimy duomenis ir lyginamaja rinkg - Lietuvoje veikianciy jmoniy rinkg. KAD — priemoné tiesio-
giai suinteresuoti auk$c¢iausio ir vidutinio lygmens vadovus siekti auksty Bendrovés veiklos re-
zultaty, instrumentas formuoti Bendrovés politikg ir kultara, aiskiai bei tiksliai nurodant, kokie
pasiekimai ir indéliai yra vertinami/atlyginami. Kintama atlygio dalis auksc¢iausio ir vidutinio
lygmens vadovams iSmokama karta metuose, pasibaigus finansiniams metams ir yra susieta su
darbuotojo, komandos ir (arba) jmonés rezultatais. Pilng atlygio politikos teksta galima rasti ¢ia
https://www.pst.|t/pst-istatai-ir-audito-nuostatai

Bendrovéje néra numatyta galimybé susigrazinti kintamajj atlygj.

Lentelése zemiau pateiktas 2018-2022 m. darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uzmokestis
(KAD ir PAD).

9 lentele. Bendroveés darbuotoju vidutinis ménesinis darbo uzmokestis, Eur (pries mokescius)

2022 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m. 2018 m.
S T e Vidutinis A
: ouhi - Vidutinis Vidutinis Vidutinis Vidutinis
P biy kat
areieybi ategotya darbo darbo darbo Z(i:rtl)(o _ darbo
uzmokestis uzmokestis | uzmokestis u ti(s)*es uzmokestis
Generalinis direktorius 9281 8863 7626
Auksciausio lygmens vadovai 5528 5107 5323 4524 3887
Vidutinio lygmens vadovai 4428 4297 3478 3216 2630
Specialistai 2380 2192 1806 1753 1244
Darbininky 1646 1380 1319 1322 980
Viso 2040 1800 1583 1569 1170

* Atlyginimo pokytis, dél apmokestinimo pakeitimy jsigaliojusiy 2019 m. pradZioje.

10 /entele. Grupes darbuotoju vidutinis ménesinis darbo uzmokestis, Eur (pries mokescius)

2022 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m. 2018 m.

S S S Vidutinis s

i ouhi s Vidutinis Vidutinis Vidutinis Vidutinis

Pareigybiy kategorija

S it darbo darbo darbo fgioes darbo
uzmokestis uzmokestis | uzmokestis vz tis* : uzmokestis
Auks¢iausio lygmens vadovai 5019 4482 3957 4083 3040
Specialistai 2436 2167 1871 1752 1343
Darbininky 1649 1407 1363 1322 956
Viso 2048 1787 1622 1569 1148

* Atlyginimo pokytis, dél apmokestinimo pakeitimy jsigaliojusiy 2019 m. pradzioje.

Generalinio direktoriaus ir auksciausio lygmens vadovy atlygio struktiira

Pastoviosios atlygio dalies atlyginimas nustatomas atsizvelgiant j daromg jtakg bendrai Bendro-
vés veiklai, vadovavimo apimtis, sprendimy priémimga, veiklos kompleksiSkuma, Zinias ir patirtj.
Atlygis, nustatomas darbo sutartyje, atsizvelgiant j pareigybés lygmenj ir darbuotojo kompeten-
cijos lygj (atitikimg pareigybei keliamiems reikalavimams). Pastovi atlygio dalis mokama kiek-
vieng ménesj. Auksciausio ir Vidutinio lygmens vadovy pastovioji atlygio dalis perZitirima ne
dazniau nei kas 12 ménesiy. Naujas PAD dydis nustatomas/kei¢iamas remiantis auk$¢iausio ir
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vidutinio lygmens vadovy veiklos vertinimu. Auks¢iausio ir vidutinio lygmens vadovy PAD gali
biti kei¢iama Bendrovés valdybos sprendimu.

Kintamas atlygis - skatinti metiniy tiksly jgyvendinima. KAD dydj sudaro nustatytas procentas
nuo metinio rezultato, kurj nustato ir tvirtina Bendrovés valdyba. Bendrovés vadovui ir direk-
toriams nustatomas procentas nuo Bendrovés motyvacijai skaiciuoti priimtos pelno sumos. Fi-
lialy direktoriams nustatomas procentas, nuo jo vadovaujamo filialo motyvacijai skai¢iuoti pri-
imtos pelno sumos.

Metiniai atlygio pokyciai

Bendrovés rezultaty ir vidutinio atlygio, jmonés darbuotojy, kurie néra valdymo ir priezitiros
organy nariai, pokyciai per penkerius paskutiniuosius metus.

11 lentelé. Bendrovés rezultatai ir vidutinis vieno darbuotojo ménesinis bruto darbo uzmokestis
2018 — 2022 metais:

Bendroves rezultatai 2022 m. ‘ 2021 m. ‘ 2020 m. 2019 m.** 2018 m.
Grynasis pelnas (tikst. eury) -1720 304 -12 418 590 -4 852
Pelnas (nuostolis) vienai akcijai (eurai) -0,105 0,019 -0,76 0,036 -0,297
Turtas (takst. eury) 52 762 48 478 62 290 71337 58 986
Vidutinis darbo uzmokestis 2040 1800 1583 1569 1170

** Atlyginimo pokytis, dél apmokestinimo pakeitimy jsigaliojusiy 2019 m. pradzioje
Ilgalaikis skatinimas akcijomis

Bendrovéje néra taikomos schemos, pagal kurias valdymo organy nariams, vadovams bei dar-
buotojams bty atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti
akcijy. Taip pat Bendrovéje néra taikomos papildomy pensijy ar iSankstinio i$€jimo ] pensija
programos.
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1 Priedas
Bendroviy valdysenos ataskaitos forma

Akciné bendrové ,,Panevézio statybos trestas (toliau — Bendroveé), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio 3 dalimi ir AB Nasdaqg Vilnius listingavimo taisykliy 24.5. punktu,
atskleidzia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso ir konkreciy jo nuostaty
ar rekomendacijy. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy
konkreciy nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma ir dél kokiy priezasciy, taip pat pateikiama kita Sioje formoje
nurodyta paaiskinanti informacija.

1. Bendrovés valdysenos ataskaitos laisvos formos santrauka:

AB ,Panevézio statybos trestas i§ esmeés laikosi rekomendacinio pobtudzio NASDAQ Vilnius
listinguojamy bendroviy valdymo kodekso. Pagal jstatus Bendrovés organai yra visuotinis akcininky
susirinkimas, valdyba ir generalinis direktorius. Pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma
Bendrové savo nuozitira gali sudaryti arba du (priezitros ir valdymo), arba viena kolegialy valdymo organa.
Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma. Vadovaujantis Bendrovés jstatais, valdybg sudaro 5 nariai, renkami
ketveriems metams. Valdybos nariai atstovauja akcininkams bei atlieka prieziiiros ir kontrolés funkcijas.
Bendrovéje sudaromas tik audito komitetas, kuris renkamas vieneriems metams. Skyrimo ir atlyginimy komiteto
funkcijas vykdo valdyba. Bendrovés valdymo sistema uztikrina neSaliSka visy akcininky, jskaitant ir
smulkiuosius bei uzsieniecius traktavima, bei apsaugo akcininky teises.

Bendrové metiniame pranesime, teisés akty nustatyta tvarka, teikia informacija apie per ataskaitinj
laikotarpj bendrai priskaiciuotas pinigy sumas Bendrovés valdybos nariams, bendrovés vadovui ir vyriausiajam
buhalteriui.

Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad informacija apie visus esminius klausimus, jskaitant finansing
situacija, veiklg ir bendrovés valdyma, buty atskleidziama laiku ir tiksliai.

Bendrovés audito jmong siiilo bendrovés valdyba ir renka akcininky susirinkimas, tai uztikrina audito
jmongs i$vady ir nuomonés nepriklausomuma.

2. Strukturizuota lentelé:

TAIP /NE
PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS INEAKTUAL KOMENTARAS
U
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1. principas: Visuotinis akcininky susirinkimas, neSali§kas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdysenos sistema turéty uZtikrinti nesaliSka visy akcininky traktavima. Bendrovés valdysenos

sistema turéty apsaugoti akcininkuy teises.

1.1. Visiems akcininkams turéty buti sudarytos
vienodos galimybés susipazinti su teisés aktuose
numatyta informacija ir (ar) dokumentais bei
dalyvauti priimant bendrovei svarbius sprendimus.

Taip

Visa informacija, kuri remiantis teisés
aktais turi buti skelbiama vieSai, yra
skelbiama per ,,Nasdaq Vilnius* vertybiniy
popieriy birzos informacing sistema ir
Bendrovés interneto tinklapyje. Bendrovés
Saukiamo akcininky susirinkimo vieta, data
ir laikas parenkami taip, kad uZtikrinti visy
akcininky galimybe dalyvauti priimant
Bendrovei svarbius sprendimus.

1.2. Rekomenduojama, kad bendrovés Kkapitalg
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy
ir kitas teises.

Taip

Bendrovés visg jstatinj kapitala sudaro
0,29 euro nominalios vertés 16 350 000
paprastosios vardinés akcijos, kurios jy
turétojams suteikia vienodas balsavimo,
nuosavybeés, dividendy ir kitas teises.

1.3. Rekomenduojama sudaryti investuotojams
salygas i§ anksto, ty. prie§ perkant akcijas,
susipazinti su i§leidziamy naujy ar jau isleisty akcijy
suteikiamomis teisémis.

Taip

Bendrovés jstatuose, kurie yra skelbiami
Bendrovés interneto  tinklapyje, yra
nurodytos akcijy suteikiamos teisés.

1.4. Dél itin svarbiy isskirtiniy sandoriy, tokiy kaip
viso ar beveik viso bendrovés turto perleidimas, kas
i§ esmés reiksty bendrovés perleidima, turéty biti
gautas visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas.

Ne

Bendrovés jstatuose néra numatyta, kad
nurodytiems sandoriams turi biiti gautas
visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas. Bendrovés akcininkai tvirtina
sandorius, kuriy tvirtinimui jiems
nustatytos teisés Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme ir Bendrovés
jstatuose.

1.5. Visuotinio akcininky susirinkimo
organizavimo ir dalyvavimo jame procediros turéty
sudaryti akcininkams lygias galimybes dalyvauti
visuotiniame akcininky susirinkime ir neturéty
pazeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta
visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas
neturéty uzkirsti kelio aktyviam akcininky
dalyvavimui visuotiniame akcininky susirinkime.
Pranesime apie Saukiama visuotinj akcininky
susirinkimg bendrové turéty nurodyti paskuting
diena, kada véliausiai galima pateikti sitilomus
sprendimo projektus.

Taip

Bendrové visuotinj akcininky susirinkima
Saukia vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatyta tvarka.
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1.6. Siekiant wuztikrinti uzsienyje gyvenanciy

Visa akcininkams skirta informacija,

akcininky teis¢ susipazinti su informacija, esant Taip pranesimai apie Saukiamus visuotinius
galimybei, rekomenduojama visuotiniam akcininky akcininky susirinkimus, valdybos
susirinkimui parengtus dokumentus i§ anksto akcininky susirinkimui sitilomi sprendimy
paskelbti vieSai ne tik lietuviy kalba, bet ir angly ir dokumenty projektai bei priimti

kalba ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Visuotinio nutarimai bei patvirtinti dokumentai
akcininky susirinkimo protokolg po jo pasiraSymo ir skelbiami viesai lietuviy ir angly kalbomis
(ar) priimtus sprendimus taip pat rekomenduojama per ,,Nasdaq Vilnius“ vertybiniy popieriy
paskelbti viesai ne tik lietuviy, bet ir angly kalba ir birzos informacing sistemg ir Bendrovés
(ar) kitomis uzsienio kalbomis. Rekomenduojama tinklalapyje.

Sig informacija paskelbti bendrovés interneto

tinklalapyje. VieSai prieinamai gali baiti skelbiama

ne visa dokumenty apimtis, jei jy vieSas paskelbimas

galéty pakenkti bendrovei arba buty atskleistos

bendrovés komercinés paslaptys.

1.7. Akcininkams, turintiems teis¢ balsuoti, turéty Kiekvienas akcininkas susirinkime gali
btti sudarytos galimybés balsuoti akcininky Taip dalyvauti asmeniskai arba pavesti
susirinkime asmeniskai jame dalyvaujant arba atstovavimga kitam asmeniui.
nedalyvaujant. Akcininkams neturéty baiti daroma Bendrové sudaro salygas akcininkams
jokiy kliti¢iy balsuoti i§ anksto raStu, uzpildant balsuoti uzpildzius bendrajj balsavimo
bendrajj balsavimo biuletenj. biuletenj, kaip nustato jstatymas.

1.8. Siekiant padidinti akcininky galimybes Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos
dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose, Ne nuostaty, kadangi néra galimybés uztikrinti
bendrovéms rekomenduojama placiau  taikyti teksto apsauga ir identifikuoti balsuojancio
modernias technologijas ir tokiu buidu sudaryti asmens parasa. Be to, Bendrovés
akcininkams galimybe¢ dalyvauti ir balsuoti nuomone, iki Siol Bendrovéje nebuvo
visuotiniuose akcininky susirinkimuose naudojantis poreikio naudoti moderniy technologijy
elektroniniy rysiy priemonémis. Tokiais atvejais turi priemoniy visuotiniame akcininky

buti  uztikrintas  perduodamos  informacijos susirinkime dalyvaujant ir balsuojant
saugumas ir galima nustatyti dalyvavusiojo ir elektroninio rysio priemonémis.
balsavusiojo tapatybe.

1.9. Pranesime apie Saukiamo visuotinio akcininky Informacija apie kandidatus j Bendrovés
susirinkimo sprendimy projektus rekomenduojama Taip valdybos narius akcininkams pateikiama

atskleisti naujas kolegialaus organo nariy
kandidatiiras, sitiloma jiems atlygj, sitiloma isrinkti
audito jmong, jei Sie klausimai yra jtraukti j
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke. Kai
siiloma i8rinkti nauja kolegialaus organo narj,
rekomenduojama informuoti apie jo issilavinima,
darbo patirtj ir kitas uzimamas (ar sitilomas uzimti)
kitas vadovaujamas pareigas.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatymo nustatyta tvarka visuotiniame
akcininky susirinkime, kuriuo
darbotvarkéje nustatyta svarstyti klausima
deél valdybos nariy rinkimo.

Informacija apie sitilomg isrinkti audito
bendrove taip pat skelbiama kartu su
pranesimu apie Saukiamo visuotinio
akcininky susirinkimo nutarimy projektais,
teisés akty nustatyta tvarka.
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1.10.Bendrovés  kolegialaus  organo  nariai, Bendrovés visuotiniuose akcininky
administracijos vadovai! ar kiti su bendrove susije Taip susirinkimuose visuomet dalyvauja
kompetentingi  asmenys,  galintys  pateikti Bendrovés generalinis direktorius,
informacijg, susijusia su visuotinio akcininky valdybos pirmininkas, vyr. buhalteris taip
susirinkimo ~ darbotvarke,  turéty  dalyvauti pat Kiti kompetentingi asmenys, galintys
visuotiniame akcininky susirinkime. Sitlomi pateikti informacija, susijusig su visuotinio
kandidatai j kolegialaus organo narius taip pat turéty akcininky susirinkimo darbotvarke.
dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime, jeigu Visuotiniame akcininky susirinkime yra
naujy nariy rinkimai jtraukti i visuotinio akcininky dalyvave, bet ne visi, sillomi kandidatai |
susirinkimo darbotvarke. valdybos narius.

2. principas: Stebétoju taryba

2.1, Stebétoju tarybos funkcijos ir atsakomybé

Bendrovés stebétoju taryba turéty uZtikrinti bendrovés ir jos akcininky interesy atstovavima, $io organo
atskaitomybe akcininkams ir objektyvia bei nesaliSka bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieZiiira,
taip pat nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams.

Stebétoju taryba turéty uZtikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisuma bei

skaidruma.

2.1.1. Stebétojy tarybos nariai turéty saziningai, Kadangi Lietuvos Respublikos akciniy
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei Neaktualu bendroviy jstatymas numato galimybe, kad
akcininky naudai ir atstovauti jy interesams, bty iSrenkamas tik vienas kolegialus
atsizvelgdami j darbuotojy interesus ir visuomenés prieziliros ar valdymo organas, bendrovéje
gerove. sudaromas kolegialus valdymo organas —

valdyba, vykdanti priezitros funkcija, ir
vienasmenis valdymo organas —
generalinis direktorius. Kolegialus
prieziliros organas — stebétojy taryba néra
sudaroma.

2.1.2. Kai stebétojy tarybos sprendimai gali
skirtingai paveikti bendrovés akcininky interesus, Neaktualu 7r.2.1.1. punkta
stebétojy taryba su visais akcininkais turéty elgtis
nesaliskai. Ji turéty uztikrinti, kad akcininkai bty
tinkamai informuojami apie bendrovés strategija,
rizikos valdymg ir kontrolg, interesy konflikty
sprendima.

2.1.3. Stebétojy taryba turéty buti nesaliska
priimdama sprendimus, turin¢ius reik§me bendrovés Neaktualu 7r.2.1.1. punkta
veiklai ir strategijai. Stebétojy tarybos nariy darbui
ir sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinke
asmenys.

! Sio Kodekso prasme administracijos vadovai yra tie bendrovés darbuotojai, kurie uzima auk3¢iausios grandies vadovaujancias

pareigas.
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2.1.4. Stebétojy tarybos nariai turéty aiskiai reiksti
savo prieStaravimg tuo atveju, kai mano, kad Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
stebétojy  tarybos sprendimas gali pakenkti
bendrovei. Nepriklausomi? stebétojy tarybos nariai
turéty: a) iSlikti nepriklausomi atlikdami analize,
priimdami sprendimus; b) nesiekti ir nepriimti jokiy
nepagristy lengvaty, kurios gali kelti abejoniy, kad
stebétojy tarybos nariai néra nepriklausomi.

2.1.5. Stebétojy taryba turéty priziaréti, kad
bendrovés mokesCiy planavimo strategijos biity Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
sudaromos ir jgyvendinamos vadovaujantis teisés
aktais, siekiant iSvengti ydingos praktikos,
nesusijusios su ilgalaikiais bendrovés ir jos
akcininky interesais, dél ko gali atsirasti reputacijos,
teisiné ar kita rizika.

2.1.6. Bendrové turéty uztikrinti, kad stebétojy
taryba buity aprupinta pakankamais iStekliais (tarp jy Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
ir finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti,
iskaitant teis¢ gauti visg reikiamg informacijg ir teis¢
kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo |
iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius specialistus
stebétojy tarybos ir jos komitety kompetencijai
priklausanciais klausimais.

2.2, Stebétojuy tarybos sudarymas
Stebétojuy tarybos sudarymo tvarka turéty uZtikrinti tinkama interesy konflikty sprendima, efektyvia ir

saZininga bendrovés valdysena.

2.2.1. Visuotinio akcininky susirinkimo iSrinkti
stebétojy tarybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti Neaktualu 7r.2.1.1. punkta
kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy
jvairove, taip pat siekti lyCiy pusiausvyros. Siekiant
iSlaikyti tinkamg stebétojy tarybos nariy turimos
kvalifikacijos pusiausvyra, turéty buti uztikrinta,
kad stebétojy tarybos nariai, kaip visuma, turéty
jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti.

2.2.2. Stebétojy tarybos nariai turéty buti skiriami
apibréZtam  laikotarpiui, su galimybe  bati Neaktualu 7r.2.1.1. punkta
individualiai perrenkamiems naujai kadencijai tam,
kad buty uztikrintas biitinas profesinés patirties
augimas.

2 Sio Kodekso prasme stebétojy tarybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy

bendroviy jstatymo 31 straipsnio 7 ir 8 dalyse yra apibrézti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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2.2.3. Stebétojy tarybos pirmininku turéty bati toks
asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos nebiity
kliatis nesaliskai veiklai vykdyti. Buves bendrovés
vadovas ar valdybos narys tuoj pat neturéty biiti
skiriamas ] stebétojy tarybos pirmininko pareigas.
Kai bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy
rekomendacijy, turéty biti pateikiama informacija
apie priemones, kuriy imtasi veiklos nesaliSkumui
uztikrinti.

Neaktualu

Zr.2.1.1. punkta

2.2.4. Stebétojy tarybos nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Kiekvienas stebétojy tarybos narys turéty
Isipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
isipareigojimus (ypa¢ vadovaujancias pareigas
kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai
atlikti stebétojy tarybos nario pareigas. Jeigu
stebétojy tarybos narys dalyvavo maziau nei puséje
stebétojy  tarybos  posédziy per bendrovés
finansinius metus, apie tai turéty baiti informuojami
bendrovés akcininkai.

Neaktualu

Zr.2.1.1. punkta

2.2.5. Kai sitiloma paskirti stebétojy tarybos narj,
turéty buti skelbiama, kurie stebétojy tarybos nariai
laikomi nepriklausomais. Stebétojy taryba gali
nuspresti, kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka
nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali buti
laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar
su bendrove susijusiy aplinkybiy.

Neaktualu

Zr.2.1.1. punkta

2.2.6. Stebétojy tarybos nariams uz jy veiklg ir
dalyvavima stebétojy tarybos posédziuose atlygio
dydj turéty tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas.

Neaktualu

7r.2.1.1. punkta

2.2.7. Kiekvienais metais stebétojy taryba turéty
atlikti savo veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti
stebétojy tarybos struktiiros, darbo organizavimo ir
gebéjimo veikti kaip grupé vertinimg, taip pat
kiekvieno stebétojy tarybos nario kompetencijos ir
darbo efektyvumo vertinima bei vertinima, ar
stebétojy taryba pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Stebétojy taryba turéty bent karta per metus
paskelbti atitinkama informacija apie savo viding
struktiirg ir veiklos procediiras.

Neaktualu

Zr.2.1.1. punkta

3. principas: Valdyba
3.1 Valdybos funkcijos ir atsakomybé

3.2. Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos igyvendinima, taip pat tinkama bendrovés valdysena,

atsizvelgiant j akcininky, darbuotojy ir Kkity interesu grupiy interesus.
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3.1.1. Valdyba turéty uztikrinti  bendrovés Kadangi Bendrové¢je stebétojy taryba

strategijos, kurig patvirtino stebétojy taryba, jei ji Taip nesudaroma, valdyba atlieka ir prieZitiros

sudaroma, jgyvendinimg. Tais atvejais, kai stebétojy funkcijas, svarsto ir tvirtina Bendrovés

taryba nesudaroma, valdyba taip pat yra atsakinga uz strategija. Taip pat analizuoja ir vertina

bendrovés strategijos patvirtinima. informacija apie bendrovés veiklos
strategijos gyvendinima.

3.1.2. Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdymo Bendrové vadovaujasi Bendroveés

organas, atlieka jai [statyme ir bendrovés jstatuose Taip strateginiu planu, pagal kurj bendrovés

priskirtas funkcijas, o tais atvejais, kai bendrovéje valdymo organy misija yra sukurti ir

nesudaroma stebétojy taryba, be kita ko, atlicka iSlaikyti stiprig, konkurencinga, finansiskai

Istatyme nustatytas priezitros funkcijas. Valdyba, pajégia ir techniskai modernig jmong,

vykdydama jai priskirtas funkcijas, turéty atsizvelgti kuriancéig ir maksimaliai didinancia verte

1 bendrovés, akcininky, darbuotojy ir kity interesy akcininkams.

grupiy poreikius, atitinkamai siekiant tvaraus verslo

kiirimo.

3.1.3. Valdyba turéty uztikrinti, kad bus laikomasi

istatymy ir bendrovés vidaus politikos nuostaty, Taip Valdyba uztikrina, kad buty laikomasi

taikomy bendrovei ar bendroviy grupei, kuriai istatymy ir Bendrovés vidaus politikos

priklauso $i bendrové. Ji taip pat turéty nustatyti nuostaty, taikomy Bendrovei ar jmoniy

atitinkamas rizikos valdymo ir kontrolés priemones grupei.

uztikrinant  reguliaria ir tiesioging vadovy

atskaitomybe.

3.1.4. Valdyba taip pat turéty uZtikrinti, kad Valdyba laikosi nurodyty rekomendacijy

bendrovéje biity jdiegtos priemonés, kurios jtrauktos Taip

i EBPO geros praktikos rekomendacijas® dél vidaus

kontrolés, etikos ir atitikties, siekiant uztikrinti, kad

biity laikomasi galiojaniy jstatymy, taisykliy ir

standarty.

3.1.5. Valdyba, skirdama bendrovés vadova, turéty Valdyba, skirdama bendrovés vadova,

atsizvelgti ] tinkamg kandidato kvalifikacijos, Taip atsizvelgia j tinkamg kandidato

patirties ir kompetencijos pusiausvyra. kvalifikacija, patirties ir kompetencijos
pusiausvyra.

3.2.  Valdybos sudarymas

3.2.1. Stebétojy tarybos arba visuotinio akcininky Bendrovés valdybos narius renka

susirinkimo, jei stebétojy taryba nesudaroma, Taip visuotinis akcininky susirinkimas.

iSrinkti valdybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti Bendrovés valdybos nariai yra kvalifikuoti

kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy ir kompetentingi savo funkcijoms atlikti,

jvairove, taip pat siekti lyCiy pusiausvyros. Siekiant turintys ilgamete vadovavimo patirtj.

iSlaikyti  tinkama  valdybos nariy  turimos Siuo metu moterys tarp valdybos nariy

kvalifikacijos pusiausvyra, turéty buiti uztikrinta, sudaro 40 proc., t.y. dvi moterys ir trys

kad valdybos nariai, kaip visuma, turéty jvairiapusiy vyrai.

Ziniy, nuomoniy ir patirties savo uzduotims tinkamai

atlikti.

8 Nuoroda j EBPO geros praktikos rekomendacijas dél vidaus kontrolés, etikos ir atitikties: https://www.oecd.org/daf/anti-
bribery/44884389.pdf
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3.2.2. Kandidaty | valdybos narius vardai,

Informacija apie valdybos nariy einamas

pavardés, informacija apie jy iSsilavinima, Taip pareigas ar dalyvavima kity jmoniy

kvalifikacija, profesing patirtj, einamas pareigas, veikloje yra nuolat renkama ir kaupiama, o

kitus svarbius profesinius jsipareigojimus ir pasibaigus kiekvieniems metams

potencialius interesy konfliktus turéty biiti atskleisti patikslinama bei pateikiama Bendrovés

nepazeidziant  asmens  duomeny  tvarkyma rengiamose ataskaitose.

reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy stebétojy

tarybos posédyje, kuriame bus renkama valdyba ar

atskiri jos nariai. Jeigu stebétojy taryba nesudaroma,

Siame punkte nustatyta informacija turéty biti

pateikiama visuotiniam akcininky susirinkimui.

Valdyba kiekvienais metais turéty kaupti Siame

punkte nurodytus duomenis apie savo narius ir

pateikti juos bendrovés metiniame praneSime.

3.2.3. Visi nauji valdybos nariai turéty buti Naujai iSrinkti valdybos nariai supazindinti

supazindinti su pareigomis, bendrovés struktiira bei Taip su pareigomis, Bendrovés struktiira, veikla

veikla. bei strategija.

3.2.4. Valdybos nariai turéty bati skiriami Bendrovés valdyba renka visuotinis

apibréztam laikotarpiui, su galimybe bati Taip akcininky susirinkimas, Lietuvos

individualiai perrenkamiems naujai kadencijai tam, Respublikos akciniy bendroviy jstatyme

kad biity uztikrintas biitinas profesinés patirties nustatytam maksimaliam keturiy mety

augimas ir pakankamai daznas jy statuso laikotarpiui. Nesibaigus kadencijali,

pakartotinas patvirtinimas. pavienius valdybos narius ar visg valdyba
gali  atSaukti  visuotinis  akcininky
susirinkimas.

3.2.5. Valdybos pirmininku turéty bati toks asmuo, Valdybos pirmininkas atstovauja

kurio esamos arba buvusios pareigos nebiity klittis Taip pagrindiniam  akcininkui ir néra buves

nesaliskai veiklai vykdyti. Kai stebétojy taryba néra Bendrovés vadovu.

sudaroma, buves bendrovés vadovas tuoj pat

neturéty biti skiriamas j valdybos pirmininko posta.

Kai bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy

rekomendacijy, turéty biiti pateikiama informacija

apie priemones, kuriy imtasi veiklos neSaliSkumui

uztikrinti.

3.2.6. Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas Bendrovés valdybos nariai jiems skirtas

narys turéty skirti pakankamai laiko ir démesio. Taip funkcijas vykdo tinkamai:  aktyviai

Jeigu valdybos narys dalyvavo maZziau nei puséje
valdybos posédziy per bendrovés finansinius metus,
apie tai turéty buti informuojama bendrovés
stebétojy taryba, jeigu stebétojy taryba bendrovéje
néra sudaroma — visuotinis akcininky susirinkimas.

dalyvauja kolegialaus organo posédZiuose
ir skiria pakankamai laiko savo, kaip
kolegialaus nario, pareigy vykdymui. 2022
metais jvyko 12 (dvylika) valdybos
posédziy, kuriuose trys valdybos nariai
dalyvavo visuose posédziuose, 2 valdybos
nariai dalyvavo vienuolikoje posédziuose.
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3.2.7. Jeigu [statyme nustatytais atvejais renkant Du nepriklausomi valdybos nariai —Vaidas

valdyba, kai nesudaroma stebétojy taryba, dalis jos Ne GrinceviCius ir Lina Simaskiené. Prie§

nariy bus nepriklausomi?, turéty biiti skelbiama, akcininky  susirinkimg  buvo  vieSai

kurie valdybos nariai laikomi nepriklausomais. paskelbta, kad $ie du kandidatai j valdybos

Valdyba gali nuspresti, kad tam tikras jos narys, nors narius  bus laikomi  nepriklausomais

ir atitinka  visus Istatyme nustatytus valdybos narias.

nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali buti

laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar

su bendrove susijusiy aplinkybiy.

3.2.8. Valdybos nariams uz jy veiklg ir dalyvavimag 2021-04-09  neeiliniame  visuotiniame

valdybos posédziuose atlygio dydj turéty tvirtinti Taip akcininky susirinkime patvirtinta AB

bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas. ,,Panevézio statybos trestas®
nepriklausomy valdybos nariy atlygio uz jy
veikla valdyboje skyrimo ir mokéjimo
tvarka.
Uz darbg valdyboje jos nariams, iSskyrus
nepriklausimus valdybos narius, visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu,
vadovaujantis LR Akciniy bendroviy
istatymu, mokamas atlyginimas
(tantjemos).

3.2.9. Valdybos nariai turéty saziningai, riipestingai Bendrovés turimais duomenimis, visi

ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai Taip valdybos nariai veikia gera valia bendrovés

ir atstovauti jy interesams, atsizvelgdami ir i kitus bei akcininky interesams, vadovaujasi

interesy turétojus. Priimdami sprendimus jie bendrovés, o ne savo ar treciyjy asmeny

neturéty siekti asmeniniy interesy, jiems turéty bati interesais,  stengiasi  iSlaikyti  savo

taikomi susitarimai dél nekonkuravimo, taip pat jie nepriklausomumg priimant sprendimus

neturéty  pazeidziant  bendrovés interesus

pasinaudoti verslo informacija ir galimybémis,

kurios yra susijusios su bendrovés veikla.

3.2.10.Kiekvienais metais valdyba turéty atlikti Bendrovés vidaus dokumentuose tiesiogiai

savo veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti valdybos Taip/Ne néra numatytas atskiras priezitiros funkcijas

strukttiros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti vykdan¢iy kolegialiy organy veiklos

kaip grupé vertinima, taip pat kiekvieno valdybos vertinimas. Tadiau kolegialus organas

nario kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima uztikrina, kad jo nariai biity kompetentingi,

bei vertinima, ar valdyba pasieké nustatyty veiklos turinys Jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir

tiksly. Valdyba turéty bent karta per metus patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.

nepazeidziant ~ asmens  duomeny  tvarkyma

reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy vieSai

paskelbti atitinkamg informacija apie savo viding

struktiirg ir veiklos procediiras.

4. principas: Bendrovés stebétoju tarybos ir valdybos darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta stebétojy tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turéty uztikrinti

efektyvy Siy organy darba ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

4 Sio Kodekso prasme valdybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy

istatymo 33 straipsnio 7 dalyje yra apibrézti nesusijusiy asmeny kriterijai.
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4.1. Valdyba ir stebétojy taryba, jei ji sudaroma,
turéty glaudziai bendradarbiauti, siekdama naudos
tick bendrovei, tiek ir jos akcininkams. Gera
bendroviy valdysena reikalauja atviros diskusijos
tarp valdybos ir stebétojy tarybos. Valdyba turéty
reguliariai, o esant reikalui — nedelsiant informuoti
stebétojy taryba apie visus svarbius bendrovei
klausimus, susijusius su planavimu, verslo plétra,
riziky valdymu ir kontrole, jsipareigojimy laikymusi
bendrovéje. Valdyba turéty informuoti stebétojy
taryba apie faktinius verslo plétros nukrypimus nuo
anksciau suformuluoty plany ir tiksly, nurodant to
priezastis.

Neaktualu

Stebétojy taryba bendrovéje nesudaroma.

4.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiskumu
pagal iS anksto patvirtintg grafika. Kiekviena
bendrové pati sprendzia, kokiu periodiskumu Saukti
kolegialiy organy posédzius, taciau
rekomenduojama juos rengti tokiu periodiSkumu,
kad baty wuztikrintas nepertraukiamas esminiy
bendrovés valdysenos klausimy sprendimas.
Bendrovés kolegialiy organy posédziai turéty buti
Saukiami bent karta per mety ketvirtj.

Taip

Bendrovés valdybos posédziai, pagal
Valdybos darbo reglamenta yra rengiami ne
reCiau kaip karta per ménesj. Kiekvieno
valdybos posédzio metu sutariama kito
valdybos posédzio data. Esant poreikiui
valdybos posédziai yra rengiami dazniau.

4.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamag
poséd; turéty biti informuojami i§ anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti posédyje
nagrinéjamy klausimy svarstymui ir galéty vykti
diskusija, po kurios biity priimami sprendimai.
Kartu su praneSimu apie Saukiamg posédj
kolegialaus organo nariams turéty biiti pateikta visa
reikalinga su posédzio darbotvarke susijusi
medziaga. Darbotvarké posédzio metu neturéty biti
kei¢iama ar papildoma, iSskyrus atvejus, kai
posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai ir
jie sutinka su tokiu darbotvarkés pakeitimu ar
papildymu arba kai neatidéliotinai reikia spresti
svarbius bendrovei klausimus.

Taip

Valdybos nariai apie Saukiamg posédj ir jo
darbotvarke zino i§ anksto. Visi valdybos
nariai sprendimams priimti reikalinga
medziagg darbotvarkés klausimais gauna i§
anksto ir turi galimybe su ja susipazinti ir
uzduoti klausimus tiek iki posédzio, tiek
posédzio metu, turi teis¢ prasyti papildyti ar
patikslinti svarstomo klausimo medziaga.

4.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy
organy darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy
priémimo procesa, bendroves kolegialiy prieziiiros
ir valdymo organy pirmininkai turéty tarpusavyje
derinti Saukiamy posédziy datas, jy darbotvarkes,
glaudziai bendradarbiauti spresdami kitus su
bendrovés  valdysena  susijusius  klausimus.
Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty buti
atviri bendrovés valdybos nariams, ypaé tais
atvejais, kai posédyje svarstomi klausimai, susije su
valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe, atlygio
nustatymu.

Neaktualu

Stebétojy taryba bendrovéje nesudaroma.
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5. principas: Skyrimo, atlygio ir audito komitetai

5.1. Komitety paskirtis ir sudarymas

Bendrovéje sudaryti komitetai turéty didinti stebétoju tarybos, o jei stebétojy taryba nesudaroma, valdybos,

kuri atlieka prieZiiiros funkcijas, darbo efektyvuma uZtikrinant, kad sprendimai biity priimami juos tinkamai

apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai.

Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijas, susijusias su kolegialaus

organo sprendimu, taciau galutinj sprendima priima pats kolegialus organas.

5.1.1. Atsizvelgiant | konkrefias su bendrove Kolegialus bendrovés valdymo organas —

susijusias  aplinkybes, pasirinkta  bendrovés Ne valdyba, vykdo skyrimo komiteto,

valdysenos struktiirg, bendrovés stebétojy taryba, o atlyginimy komiteto funkcijas. Bendrovés

tais atvejais, kai ji nesudaroma - valdyba, kuri valdyba parenka bei tvirtina bendrovés

atliecka prieziiros funkcijas, sudaro komitetus. vadovo — generalinio direktoriaus

Kolegialiam organui rekomenduojama suformuoti kandidattirg ir pritaria generalinio

skyrimo, atlygio ir audito komitetus®. direktoriaus sitilomoms bendrovés
direktoriy kandidattiroms. Nuolat vertina

5.1.2. Bendrovés gali nuspresti suformuoti maziau Ju patirtj, profesinius gebéjimus ir

nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty Taip bendrovés strateginiy tiksly jgyvendinima,

pateikti paaidkinima, kodél jos pasirinko alternatyvy iSklauso jy ataskaitas. Bendrovés audito

pozifirj ir kaip pasirinktas pozifiris atitinka trims komitetas teikia rekomendacija valdybai

atskiriems komitetams nustatytus tikslus. del audito jmonés /auditoriaus skyrimo.
Valdyba parenka audito jmongs /
auditoriaus kandidatiira ir teikia jo
kandidattirg visuotiniam akcininky
susirinkimui tvirtinimui.
2022 m. balandzio 28 d. eilinio visuotinio
akcininky susirinkimo metu buvo isrinktas
audito komitetas.

5.1.3. Bendrovése formuojamiems komitetams

nustatytas funkcijas teisés akty numatytais atvejais Ne Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentarg.

gali atlikti pats kolegialus organas. Tokiu atveju §io Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek

Kodekso nuostatos, susijusios su komitetais (ypac tai susije¢ su Audito komiteto veikla

dél jy vaidmens, veiklos ir skaidrumo), kai tinka, Bendrovéje.

turéty bti taitkomos visam kolegialiam organui.

5.14. Kolegialaus organo sukurti

komitetai paprastai turéty susidéti bent i$ trijy nariy. Taip/Ne Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentarg.

Atsizvelgiant | teisés akty reikalavimus, komitetai Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek

gali buti sudaryti tik i§ dviejy nariy. Kiekvieno tai susije su Audito komiteto veikla

komiteto nariai turéty biiti parenkami pirmiausia Bendrovéje.

atsizvelgiant j jy kompetencija, pirmenybe teikiant Audito komitetas yra sudarytas i$ trijy

nepriklausomiems kolegialaus organo nariams. nariy. Du nariai atitinka nepriklausomumo

Valdybos pirmininkas neturéty bati komitety reikalavimus. Audito komitetas renkamas

pirmininku. vieneriems metams.

5 Teisés aktai gali numatyti pareigg sudaryti atitinkama komitetg. PavyzdZiui, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas
nustato, kad vieSojo intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama
Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés narés reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti audito komiteta (teisés aktai
numato i§iméiy, kada audito komiteto funkcijas gali atlikti prieziaros funkcijas atliekantis kolegialus organas).
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5.1.5. Kiekvieno suformuoto komiteto Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara.
jgaliojimus turéty nustatyti pats kolegialus organas. Taip/Ne Audito komitetas vadovaujasi komiteto
Komitetai turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi sudarytais ir  Visuotinio  akcininky
nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti susirinkimo patvirtintais veiklos nuostatais.
kolegialy organa apie savo veiklg ir jos rezultatus. Sie nuostatai nustato taisykles,
Kiekvieno komiteto jgaliojimai, apibréziantys jo apibréziancias Audito komiteto teises ir
vaidmenj ir nurodantys jo teises bei pareigas, turéty pareigas, Audito komiteto dydj, narystés
bati paskelbti bent karta per metus (kaip dalis Audito  komitete laikotarpj, = Audito
informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia apie komiteto nariy iSsilavinimo, profesinés
savo valdysenos struktirg ir praktikg). Bendrovés patirties reikalavimus bei
taip pat kasmet savo metiniame praneSime, nepriklausomumo principus.
nepazeidziant  asmens  duomeny  tvarkymg Patvirtinti  Audito  komiteto nuostatai
reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, turéty skelbiami Bendrovés interneto svetainéje.
skelbti esamy komitety praneSimus apie jy sudétj, Per 2022 metus Audito komitetas surengé 2
posédziy skaiCiy ir nariy dalyvavima posédziuose posédzius, kuriuose dalyvavo visi audito
per praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo komiteto nariai.
veiklos kryptis ir veiklos rezultatus.
5.1.6. Siekiant uztikrinti komitety
savarankiskuma ir objektyvuma, kolegialaus organo Taip/Ne Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentarg.
nariai, kurie néra komiteto nariai, paprastai turéty Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek
turéti teise¢ dalyvauti komiteto posédziuose tik tai susij¢ su Audito komiteto veikla
komitetui pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba Bendrovéje.
reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri
bendrovés darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno
komiteto pirmininkui turéty biti sudarytos salygos
tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus,
kuriems esant tai turéty biiti daroma, reikéty
nurodyti komiteto veikla reglamentuojanciose
taisyklése.
5.2. Skyrimo komitetas.
5.2.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos

turéty bati Sios: Neaktualu Bendrovéje skyrimo komitetas néra

1) parinkti kandidatus j laisvas prieziiiros, valdymo
organy nariy ir administracijos vadovy vietas bei
rekomenduoti Kkolegialiam organui juos svarstyti.
Skyrimo komitetas turéty jvertinti jgiidziy, ziniy ir
patirties pusiausvyrg valdymo organe, parengti
funkcijy ir geb¢jimy, kuriy reikia konkreciai
pozicijai, aprasg ir jvertinti jpareigojimui atlikti
reikalingg laika;

2) reguliariai vertinti prieziiiros ir valdymo organy
strukttirg, dydj, sudétj, nariy jgiudzius, zinias ir
veikla, teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
kaip siekti reikiamy pokyciy;

3) reikiamg démes;j skirti testinumo planavimui.

sudaromas.
(Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentarg).
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5.2.2. Sprendziant klausimus, susijusius
su kolegialaus organo nariais, kurie su bendrove yra | Neaktualu
susije¢ darbo santykiais, ir administracijos vadovais,
turéty buti konsultuojamasi su bendrovés vadovu,
suteikiant jam teis¢ teikti pasitlymus Skyrimo
komitetui.

5.3. Atlygio komitetas.

Pagrindinés atlygio komiteto funkcijos turéty buti
Sios: Komitetas nesudaromas.

1) teikti kolegialiam organui  svarstyti (Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara).
pasitilymus dél atlygio politikos, taikomos
priezitros ir valdymo organy nariams ir
administracijos vadovams. Tokia politika
turéty apimti visas atlygio formas, jskaitant
fiksuota atlygj, nuo veiklos rezultaty
priklausanéio atlygio, skatinimo
finansinémis  priemonémis  sistemas,
pensijy modelius, iSeitines iSmokas, taip
pat salygas, kurios leisty bendrovei
susigrgzinti  sumas arba  sustabdyti
mokéjimus, nurodant aplinkybes, dél kuriy
biity tikslinga tai padaryti;

2) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél
individualaus atlygio kolegialiy organy
nariams ir administracijos vadovams
siekiant, kad jie atitikty bendrovés atlygio
politika ir §iy asmeny veiklos jvertinima;

3) reguliariai perzitréti atlygio politikg bei jos
jgyvendinima.

5.4. Audito komitetas.

5.4.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos yra
apibréztos teisés aktuose, reglamentuojanciuose Taip Bendrové jgyvendina rekomendacija.
audito komiteto veikla®. 2022 m. balandzio 28 d. eilinio visuotinio
akcininky susirinkimo metu buvo isrinktas
audito  komitetas. Audito  komitetas
sudarytas i$ trijy nariy, i§ kuriy du nariai yra
nepriklausomi. Audito komitetas darba
organizuoja vadovaudamasis akcininky
susirinkime patvirtintais audito komiteto
nuostatais

6 Audito komitety veiklos klausimus reglamentuoja 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas Nr. 537/2014
deél konkrediy vieSojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
istatymas, taip pat Lietuvos banko patvirtintos taisyklés, reglamentuojancios audito komitety veikla.
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5.4.2.  Visi komiteto nariai turéty buiti apriipinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés administracijos vadovai
turéty informuoti audito komiteta apie svarbiy ir
nejprasty sandoriy apskaitos biidus, kai apskaita gali
biti vykdoma skirtingais biidais.

Taip

Audito komitetas darba organizuoja
vadovaudamasis akcininky susirinkime
patvirtintais audito komiteto nuostatais.
Visi komiteto nariai apripinami i$samia
informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais.

5.4.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
valdybos  pirmininkas, bendrovés vadovas,
vyriausiasis finansininkas (arba virSesni darbuotojai,
atsakingi uz finansus bei apskaitg), vidaus auditorius
ir iSorés auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe
prireikus  susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant valdymo organy nariams.

Taip

Audito komitetas darba organizuoja
vadovaudamasis akcininky susirinkime
patvirtintais audito komiteto nuostatais.

5.4.4. Audito komitetas turéty buti informuotas
apie vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vidaus
audito ataskaitas arba perioding santrauka. Audito
komitetas taip pat turéty buti informuotas apie iSorés
auditoriy darbo programg ir turéty i§ audito imonés
gauti ataskaita, kurioje blity apraSomi visi rysiai tarp
nepriklausomos audito jmonés ir bendrovés bei jos
grupés.

Taip

Audito komitetas darba organizuoja
vadovaudamasis akcininky susirinkime
patvirtintais audito komiteto nuostatais.
Audito komitetas gauna Siame punkte
nurodytg informacija.

545. Audito komitetas turéty tikrinti, ar
bendrové laikosi galiojanciy nuostaty,
reglamentuojanciy darbuotojy galimybe pateikti
skunda arba anonimiskai pranesti apie jtarimus, kad
bendrovéje daromi pazeidimai, ir turéty uztikrinti,
kad buty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam  tokiy klausimy tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

Taip

Audito komitetas darbg organizuoja
vadovaudamasis akcininky susirinkime
patvirtintais audito komiteto nuostatais

5.4.6. Audito komitetas turéty teikti stebétojy
tarybai, jei ji nesudaroma — valdybai, savo veiklos
ataskaitas bent kartg per $e$is ménesius, tuo metu,
kai tvirtinamos metinés ir pusés mety ataskaitos.

Taip

Audito komitetas analizuoja ir vertina
Bendrovés finansines ataskaitas, teikia
rekomendacijas valdybai del  ju
patvirtinimo, kartu pateikdamas ir savo to
laikotarpio veiklos ataskaitas.
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6. principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty skatinti bendrovés prieZiiiros ir valdymo organy narius vengti interesy
konflikty bei uZtikrinti skaidry ir efektyvy bendrovés prieZiiiros ir valdymo organy nariy interesy konflikty
atskleidimo mechanizma.

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétoju teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétoju bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj
stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius,

tiekéjus, klientus, vietos bendruomeng ir kitus asmenis, turinc¢ius interesy konkrecioje bendrovéje.

Bendrovés priezitiros ir valdymo organo narys turéty

vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai Taip Bendrovés valdymo organy nariai elgiasi
prieStarauja ar gali prieStarauti  bendroveés taip, kad nekilty interesy konfliktas su
interesams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, Bendrove. Ataskaitiniu laikotarpiu néra
bendrovés priezitiros ar valdymo organo narys turéty zinoma nei vieno interesy konflikto tarp
per protinga terming pranesti kitiems to paties Bendrovés ir jos valdymo organo nario
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés atvejo.

organui, arba bendrovés akcininkams apie tokia
interesy prieStaravimo situacijg, nurodyti interesy
pobiidj ir, jeigu jmanoma, vertg.

7. principas: Bendrovés atlygio politika
Bendrovéje nustatyta atlygio politika, jos perZitiréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzKirsti kelig galimiems
interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant kolegialiy organy nariy ir administracijos vadovy atlygj,

taip pat uZtikrinti bendrovés atlygio politikos vieSuma, skaidruma, taip pat ir ilgalaike bendrovés strategija.

7.1. Bendrové turéty patvirtinti ir paskelbti Taip 2020 m. balandzio 29 d. eilinio visuotinio
bendrovés interneto tinklalapyje atlygio politika, akcininky susirinkimo metu patvirtinti ir
kuri turéty buti reguliariai perzitirima ir atitikty paskelbti bendrovés interneto tinklalapyje
ilgalaike bendrovés strategija. Bendrovés atlygio politika.

7.2. Atlygio politika turéty apimti visas atlygio

formas, jskaitant fiksuota atlygj, nuo veiklos Taip Bendrovés atlygio politikoje nustatomos
rezultaty  priklausanéio  atlygio,  skatinimo atlygio sudedamosios dalys, jy skyrimo ir
finansinémis  priemonémis  sistemas, pensijy iSmokéjimo principai.

modelius, i$eitines i§mokas, taip pat sglygas, kurios
numatyty atvejus, kada bendrové gali susigraZinti
iSmokétas sumas arba sustabdyti mokéjimus.

7.3. Siekiant vengti galimy interesy konflikty,

atlygio politika turéty numatyti, kad kolegialiy Taip Atlygio politika skirta apibrézti tik
organy, kurie vykdo priezitiros funkcijas, nariai auksciausio ir vidutinio lygmens vadovy
neturéty gauti atlygio, kuris priklausyty nuo atlygio principus.
bendrovés veiklos rezultaty. 7r. 3.2.8. punkta.
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7.4. Atlygio politika turéty pateikti pakankamai
iSsamig informacija apie iSeitiniy iSmoky politika.
ISeitinés iSmokos neturéty virSyti nustatytos sumos
arba nustatyto metiniy atlyginimy skaiciaus ir
apskritai neturéty buti didesnés negu dvejy mety
fiksuoto atlygio dalis arba jos ekvivalento suma.
ISeitinés iSmokos neturéty biiti mokamos, jei sutartis
nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

Taip

Bendrové laikosi S$ios rekomendacijos
vadovaudamasi  Lietuvos Respublikos
darbo kodekso nuostatomis, nevirSijant
jame nustatyty sumy.

7.5. Jei bendrovéje taikoma skatinimo finansinémis
priemonémis sistema, atlygio politikoje turéty biti
pateikta pakankamai i§sami informacija apie akcijy
iSlaikyma po teisiy suteikimo. Tuo atveju, kai atlygis
yra pagrjstas akcijy skyrimu, teisé j akcijas neturéty
biti suteikiama maziausiai trejus metus po jy
skyrimo. Po teisiy suteikimo kolegialiy organy
nariai ir administracijos vadovai turéty i$laikyti tam
tikrg skaiCiy akcijy iki jy kadencijos pabaigos,
priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
i$laidas, susijusias su akcijy jsigijimu.

Neaktualu

Bendrovéje néra taikomos schemos, pagal
kurias  vadovams  biity  atlyginama
akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar
kitomis teisémis jsigyti akcijy.

7.6. Bendrové turéty paskelbti bendrovés interneto
tinklalapyje informacija apie atlygio politikos
jgyvendinima, kurioje daugiausia démesio turéty
buti skiriama kolegialiy organy ir vadovy atlygio
politikai ateinanciais, o kur tinka — ir tolesniais
finansiniais metais. Joje taip pat turéty buti
apzvelgiama, kaip atlygio politika buvo
jgyvendinama praéjusiais finansiniais metais. Tokio
pobiidZzio informacijoje neturéty biti komercing
verte turinCios informacijos. Ypatingas démesys
turéty biiti skiriamas esminiams bendrovés atlygio
politikos pokyCiams, lyginant su praéjusiais
finansiniais metais.

Taip

Bendrové metiniame praneSime pateikia
informacija  apie atlygio  politikos
jgyvendinima.

7.7. Rekomenduojama, kad atlygio politika arba
bet kuris esminis atlygio politikos pokytis turéty biiti
jtraukiamas ] visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke. Schemoms, pagal kurias kolegialaus
organo nariams ir darbuotojams yra atlyginama
akcijomis arba akcijy opcionais, turéty pritarti
visuotinis akcininky susirinkimas.

Ne

Bendrové netaiko schemy, pagal kurias
kolegialaus organo nariams ir darbuotojams
yra atlyginama akcijomis arba akcijy
opcionais.

8. principas: Interesy turétojuy vaidmuo bendrovés valdysenoje

Bendrovés valdysenos sistema turéty pripazinti interesy turétoju teises, jtvirtintas jstatymuose ar abipusiuose

susitarimuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir interesy turétojuy bendradarbiavima, kuriant bendrovés gerove,

darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus,

darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turinius interesy

konkrecioje bendrovéje.
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8.1. Bendrovés  valdysenos  sistema  turéty
uztikrinti, kad buty gerbiamos interesy turétojy
teisés ir teiséti interesai.

Taip

Bendrové gerbia visas interesy turétojy
teises, leidzia interesy turétojams jstatymy
nustatyta tvarka dalyvauti bendrovés
valdyme.

8.2. Bendrovés valdysenos sistema turéty sudaryti
salygas interesy turétojams dalyvauti bendrovés
valdysenoje jstatymy nustatyta tvarka. Interesy
turétojy  dalyvavimo bendrovés valdysenoje
pavyzdziai galéty buti darbuotojy ar jy atstovy
dalyvavimas  priimant  svarbius  bendrovei
sprendimus, konsultacijos su darbuotojais ar jy
atstovais bendrovés valdysenos ir kitais svarbiais
klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendrovés
akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas |
bendrovés valdysena bendrovés nemokumo atvejais
ir kita.

Taip

Bendrové laikosi Siy rekomendacijy.
Pavyzdziui, Bendrové yra pasirasiusi
bendradarbiavimo susitarimg su Darbo
tarybg. Pagal pasirasyta susitarima,
Bendrové informuoja tarybos atstovus apie
Bendrovés finansing padétj, darbdavio
bukle, numatomus poky¢ius ir kt.

8.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdysenos procese, jiems turéty buti sudaromos
salygos susipazinti su reikiama informacija.

Taip

ISsami informacija apie numatomus
akcininky jvykius yra skelbiama teisés akty
nustatyta tvarka, todél investuotojai
(akcininkai) turi pakankamai galimybiy
tieck susipazinti su reikiama informacija,
tiek balsuoti priimant sprendimus.

8.4. Interesy turétojams turéty biti sudarytos
salygos konfidencialiai pranesti apie neteiséta ar
neetiska praktikg priezitiros funkcija vykdanciam
kolegialiam organui.

Taip

Interesy turétojai gali teikti kolegialiam
organui anoniminius pranesimus.

9. principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,

iskaitant finansine situacija, veikla ir bendrovés valdyseng, biity atskleidZiama laiku ir tiksliai.

9.1. Nepazeidziant bendrovés konfidencialios
informacijos ir komerciniy paslapciy tvarkos, taip
pat asmens duomeny tvarkyma reglamentuojanciy
teisés akty reikalavimy, bendrovés vieSai
atskleidziama informacija turéty apimti, jskaitant,
bet neapsiribojant:

9.1.1. bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;

Taip

Bendrovés veiklos ir finansiniai rezultatai
vieSai skelbiami tarpiniame pusmecio ir
metiniame  praneSimuose  Bendrovés
interneto tinklapyje ir ,,Nasdag Vilnius®
vertybiniy popieriy birzos svetainéje.

9.1.2. bendrovés veiklos tikslus ir nefinansing
informacija;

Taip

Informacija skelbiama tarpiniame
pusmecio ir metiniame praneSimuose.
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9.1.3. asmenis nuosavybés teise turinCius Taip Visa Bendrovés turima informacija

bendrovés akcijy paketa ar jj tiesiogiai ir (ar) skelbiama Bendrovés tarpiniame pusmecio

netiesiogiai, ir (ar) kartu su susijusiais asmenimis ir metiniame prane$imuose.

valdancius, taip pat ijmoniy grupés strukttira bei jy

tarpusavio rySius, nurodant galutinj naudos gavéja;

9.1.4. bendrovés priezitros ir valdymo organy Taip Informacija skelbiama Bendrovés

narius, kurie i§ jy yra laikomi nepriklausomais, tarpiniame  pusmecio ir  metiniame

bendrovés vadova, jy turimas akcijas ar balsus pranesimuose.

bendrovéje bei dalyvavima kity bendroviy

valdysenoje, ju kompetencija, atlygj;

9.1.5. esamy komitety praneSimus apie jy sudétj, Taip Informacija apie komitety sudétj, posédziy

posédziy skaiCiy ir nariy dalyvavima posédziuose skai¢iy ir nariy dalyvavimg skelbiama

per praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo Bendrovés tarpiniame  pusmecio ir

veiklos kryptis ir veiklos rezultatus; metiniame prane§imuose.

9.1.6. galimus numatyti esminius rizikos Taip Informacija skelbiama Bendrovés

veiksnius, bendrovés rizikos valdymo ir prieziiiros tarpiniame  pusmeCio ir  metiniame

politika; pranesimuose.

9.1.7. Dbendrovés sandorius su susijusiomis Taip Informacija skelbiama Bendrovés

Salimis; tarpiniame  pusmeCio ir  metiniame
praneSimuose.

9.1.8. pagrindinius klausimus, susijusius su Ne Bendrovéje néra taikomos schemos, pagal

darbuotojais ir kitais interesy turétojais (pavyzdziui, kurias darbuotojams buty atlyginama

zmogiskyjy iStekliy politika, darbuotojy akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar

dalyvavimas bendrovés valdysenoje, skatinimas kitomis teisémis jsigyti akcijy

bendrovés akcijomis ar akcijy opcionais, santykiai

su kreditoriais, tiekéjais, vietos bendruomene ir kt.);

9.1.9. Dbendrovés valdysenos  struktirg ir Taip/Ne Informacija skelbiama Bendrovés

strategija; tarpiniame  pusmeio ir  metiniame
pranesimuose.

9.1.10. socialinés atsakomybés politikos, kovos su Taip Informacija skelbiama Bendrovés

korupcija iniciatyvas ir priemones, svarbius tarpiniame  pusmeio ir  metiniame

vykdomus ar planuojamus investicinius projektus. praneSimuose.

Sis sarasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame sgrade, atskleidimu. Sis Kodekso principas
neatleidzia bendrovés nuo pareigos atskleisti
informacijg, numatytg teisés aktuose.
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9.2. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama bendrovei,
kuri yra patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu,
atskleisti informacija apie visos jmoniy grupés
konsoliduotus rezultatus.

Taip

Bendrové laikosi $ios rekomendacijos —
atskleidzia informacija apie Bendrovés ir
jos dukteriniy jmoniy grupés konsoliduotus
rezultatus. Informacija skelbiama
Bendrovés tarpiniame  pusmecio ir
metiniame praneSimuose.

9.3. Atskleidziant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama pateikti
informacija apie bendrovés priezitros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj,
kvalifikacija ir potencialius interesy konfliktus,
kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés priezitiros ir
valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i§
bendrovés gaunama atlygj ar kitokias pajamas, kaip
tai detaliau reglamentuojama 7 principe.

Taip

Rekomendacijoje nurodyta informacija
pateikiama Bendrovés metiniuose ir
pusmecio praneSimuose.

9.4. Informacija turéty biiti atskleidziama tokiu
btdu, kad jokie akcininkai ar investuotojai nebiity
diskriminuojami informacijos gavimo bido ir
apimties atzvilgiu. Informacija turéty biti
atskleidziama visiems ir vienu metu.

Taip

Bendrové informacija per ,,Nasdaq
Vilniaus® vertybiniy popieriy birzos
naudojamg informacijos atskleidimo
sistemg pateikia lietuviy ir angly kalbomis
vienu metu. Informacijos, galin¢ios turéti
itakos jos iSleisty vertybiniy popieriy
kainai, Bendrové

neatskleidZzia komentaruose, interviu ar
kitais budais tol, kol tokia informacija
viesai paskelbiama per birzos informacijos
sistema

10. principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uZztikrinti

nepriklausomuma.

audito jmonés iSvados ir nuomonés

10.1.Siekiant gauti objektyvia nuomone¢ dél
bendrovés finansinés padéties ir finansiniy veiklos
rezultaty, bendrovés metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio ir metiniame praneSime pateikiamos
finansinés informacijos patikrinimg turéty atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

Taip

Nepriklausoma audito jmon¢ atlieka atskiry
ir konsoliduoty Bendrovés ir jos dukteriniy
imoniy  (grupés) metiniy finansiniy
ataskaity audita pagal Tarptautinius
finansinés  atskaitomybés  standartus
priimtus Europos Sajungoje.
Nepriklausoma audito jmoné taip pat
ivertina metinio prane$imo  atitikima
audituotoms finansinéms ataskaitoms.

10.2.Rekomenduojama, kad audito jmonés
kandidatirg visuotiniam akcininky susirinkimui
silyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma - bendrovés valdyba.

Taip

Audito jmonés kandidatiira visuotiniam
akcininky susirinkimui sitilo bendrovés
valdyba.

10.3.Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés
uzmokest] uz suteiktas ne audito paslaugas,
bendrové turéty tai atskleisti viesai. Sia informacija
taip pat turéty disponuoti bendrovés stebétojy
taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma —
bendrovés valdyba, svarstydama, kurig audito
imonés kandidatiirg pasitlyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Taip

Audito jmoné 2022 metais néra suteikusi
jokiy kity ne audito paslaugy.
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