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Pressmeddelande

2019-11-08

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | SKISTAR AB

Aktiedgarna i SkiStar AB (publ) kallas harmed till arsstdmma lordagen den 14 december 2019 kl.
14.00 pa Experium i Lindvallen, Salen. Inregistrering till stamman sker fran kl. 13.00. Lunch
serveras kl. 11.30-13.30.

Ratt att delta och anmalan

Aktiedgare som onskar delta i stdmman ska vara inford som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken mandagen den 9 december 2019 och anmala sin avsikt att delta i
stdmman senast mandagen den 9 december 2019.

Anmalan om deltagande kan ske
e pa bolagets webbplats www.skistar.com/sv/corporate,
e per brev till SkiStar AB, Att: Aktiedgarservice, 780 67 Salen, eller
e per telefon till 0280-880 95.

Vid anmalan ska uppges aktiedgarens namn/féretagsnamn och person-/organisationsnummer
samt garna kontaktuppgift och antalet innehavda aktier. Vill aktiedgaren medféra bitrade, ska
dven detta uppges i anmalan.

Forvaltarregistrerade aktier och ombud

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att ha ratt att delta i stimman,
genom forvaltares forsorg tillfalligt 1ata omregistrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren ar
registrerad i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken mandagen den 9 december 2019.
Detta innebar att aktiedgaren i god tid fore denna dag maste underratta forvaltaren om en sadan
omregistrering.

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfdrda skriftlig, undertecknad och daterad
fullmakt for ombudet. Fullmakt géller ett ar fran utfardande eller den langre giltighetstid som
framgar av fullmakten, dock langst fem ar. Fullmakten bor i god tid fore stimman insdndas till
bolaget pa ovanstaende adress. Om fullmakten utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Bolaget tillhandahaller
fullmaktsformular till de aktiedgare som sa 6nskar. Fullmaktsformular kan laddas ner pa bolagets
webbplats eller bestéllas fran bolaget (se kontaktuppgifter under rubriken Ratt att delta och
anmalan ovan).

Forslag till dagordning
1. Stdammans 6ppnande
2. Val av ordférande vid stamman
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Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkdnnande av dagordning

Val av tva justerare

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad
Anforande av verkstdllande direktéren

©® N U kW

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse

9. Beslut om faststillelse av resultatrdkningen och balansrdakningen samt av
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

10. Beslut om disposition betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrdakningen samt faststallande av avstamningsdag for utdelning

11. Beslut om ansvarsfrinet gentemot bolaget for styrelseledaméter och verkstdllande
direktor for rakenskapsaret 2018/19

12. Beslut om extra arvode till styrelseordféranden

13. Beslut om antalet styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter som stdmman
ska vilja

14. Beslut om arvode till styrelseledamoterna

15. Val av styrelseledamoter

16. Val av styrelseordforande

17. Beslut om antalet revisorer och eventuella revisorssuppleanter

18. Beslut om arvode till revisor

19. Val av revisor

20. Beslut om principer for tillsattande av ledaméter till valberedningen inklusive
instruktion for valberedningen

21. Beslut om extra ersattning till avgaende verkstallande direktor

22. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

23. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och dverlatelse av egna
aktier

24. Stammans avslutande

Forslag till beslut

Valberedningens beslutsférslag

Valberedningen infor arsstimman 2019 i SkiStar AB bestar av Anders Sundstrom, utsedd av Mats
och Fredrik Paulsson med familj och bolag, Magnus Swardh, utsedd av familjen Erik Paulsson
med bolag, Asa Nisell, utsedd av Swedbank Robur Fonder, och Jan Sarlvik, utsedd av Nordea
Funds.

2. Val av ordférande vid stamman
Valberedningen foreslar att styrelseordférande Eivor Andersson utses till ordférande vid

stdmman.
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12. Beslut om extra arvode till styrelseordféranden
Valberedningen foreslar att den under pagdende verksamhetsaret 2018/19 nytilltradde

styrelseordféranden, Eivor Andersson, ska erhdlla ett extra arvode om 600 000 kronor, dvs.
utover det av arsstimman 2018 beslutade arvodet till styrelseordféranden.

Styrelseordféranden har under det gangna aret till foljd av bl.a. foréandringar saval i styrelsens
sammansattning som i dess arbetssatt arbetat langt mer an vad som forutsags vid arsstamman
2018. Den foreslagna ersattningen, som av valberedningen bedéms vara marknadsmassig, syftar
till att kompensera styrelsens ordférande for detta extra arbete.

13. Beslut om antalet styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter som stimman
ska vidlja

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska uppga till sju, utan suppleanter, for
tiden intill slutet av ndsta arsstamma.

14. Beslut om arvode till styrelseledamoéterna
Valberedningen féreslar att styrelsens totala arvode inklusive utskottsarvoden ska uppga till

2 120 000 kronor (2018: 1 500 000), varav 500 000 kronor (400 000) till styrelsens ordférande
och 220 000 kronor (200 000) vardera till 6vriga ledamoéter som inte ar anstéllda i bolaget.
Ledamoter i revisionsutskottet foreslas erhalla ett arvode om totalt 200 000 kronor (200 000),
varav 100 000 kronor (100 000) till ordféranden i utskottet och 50 000 kronor (50 000) vardera
till 6vriga tva ledamoter. Ledamoter i ersattningsutskottet foreslas erhalla ett arvode om totalt
100 000 kronor (100 000), varav 50 000 kronor (50 000) till ordféranden i utskottet och
25 000 kronor (25 000) vardera till 6vriga tva ledamoéter.

15. Val av styrelseledamoter
Valberedningen féreslar att Eivor Andersson, Lena Apler, Sara Karlsson och Fredrik Paulsson

omvaljs till styrelseledamdter samt att Lars-Géran Dahl, Gunilla Rudebjer och Anders Sundstrom
véljs till nya styrelseledamaoter. Samtliga for tiden intill slutet av ndsta arsstimma.

Information om av valberedningen féreslagna nya ledaméter

Lars-Goran Dahl

Fodd: 1961. Huvudsaklig  utbildning  och  arbetslivserfarenhet:  Civilekonom.
Affarsutvecklingschef pa Dios. Tidigare ansvarig for Riksbyggens kommersiella verksamhet i
Sverige. Tidigare styrelseledamot i SBC. Andra vasentliga uppdrag: Affarsutvecklingschef pa Dios.
Oberoende: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen saval som till storre
aktiedgare. Aktieinnehav i SkiStar: 0.

Gunilla Rudebjer

Fodd: 1959. Huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet: Civilekonom. Tidigare bl.a. CFO
Scandic Hotels, CFO Cision, CFO Parks & Resorts Scandinavia, CFO Mandator och CFO TUI Nordic.
Andra vasentliga uppdrag: Styrelseledamot i Ambea AB (publ), NCAB Group AB (publ),

OptiGroup AB och Oriflame Holding AG. Oberoende: Oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen saval som till storre aktiedgare. Aktieinnehav i SkiStar: 400 B-aktier.
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Anders Sundstrém
Fodd: 1952. Huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet: Fil. Kand. Tidigare bl.a.
styrelseordférande i Swedbank och KF. Mangarig operativ erfarenhet inom saval industrin som

den finansiella sektorn, bl.a. som verkstdllande direktor for Folksam. Innehaft flera
ministerposter och andra politiska uppdrag. Andra vasentliga uppdrag: Styrelseordférande i
Kaunis Holding AB, NMI Group AB, Hedlunda Industri AB, Swedegas AB och Ekhaga Utveckling
AB. Styrelseledamot i SCA. Oberoende: Beroende i forhallande till storre aktieagare i bolaget och
beroende i forhallande till bolaget och bolagsledningen. Aktieinnehav i SkiStar: 0.

Information om av valberedningen féreslagna ledaméter fér omval m.m.

Information om de personer som foreslas till omval samt valberedningens motiverade yttrande
finns tillgangligt pa bolagets webbplats, www.skistar.com/sv/corporate.

16. Val av styrelseordforande
Valberedningen foreslar att Eivor Andersson viljs till ordforande i styrelsen, for tiden intill slutet

av nasta arsstamma.

17. Beslut om antalet revisorer och eventuella revisorssuppleanter
Valberedningen féreslar att bolaget, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, ska ha ett

registrerat revisionsbolag som revisor, utan suppleanter.

18. Beslut om arvode till revisor
Valberedningen foreslar att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

19. Val av revisor
Valberedningen foreslar, i enlighet med rekommendation fran revisionsutskottet, omval av det

registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB (PWC) som bolagets revisor for en
period om ett ar. PWC har meddelat valberedningen att auktoriserade revisorn Camilla
Samuelsson fortsatter som huvudansvarig revisor.

20. Beslut om principer for tillsittande av ledamoter till valberedningen inklusive
instruktion for valberedningen
SkiStars arsstdmma har historiskt sett valt ledaméter till valberedningen direkt pa stdmman.

Valberedningen infér arsstamman 2019 foreslar att stdmman beslutar att 6verga till att fatta
beslut om principer for tillsdttande av ledamaéter till valberedningen, enligt féljande.

Valberedningen ska besta av fyra ledamoter, vilka ska utses av de till rostetalet storsta
aktiedgarna, eller grupp av aktiedgare som &gargrupperats i Euroclear Sweden AB:s system
(sadan grupp anses som en aktiedgare), baserat pa aktiedgarstatistik hos Euroclear Sweden AB
per den 31 mars ndarmast fore aktuell arsstimma. Avstar nagon av de fyra storsta aktiedgarna
fran att utse en ledamot, gar ratten att utse ledamot vidare till den aktiedgare som
storleksmaéssigt star nast i tur och som inte redan har utsett en ledamot till valberedningen.
Réatten att utse ledamot ska ga vidare till dess att valberedningen ar fulltalig, dock ska hogst tio
aktiedgare tillfragas. Valberedningens sammansattning ska offentliggdras senast sex manader
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fore arsstimman. Valberedningen utser inom sig ordférande. Valberedningen kan utover de
ordinarie ledamoterna i valberedningen adjungera styrelsens ordférande som ledamot vid
valberedningens moten.

Valberedningens mandatperiod stracker sig intill dess ny valberedning utsetts. Ledamot som
lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska ersittas, om valberedningen sa
beslutar, med en annan person som utses av samma aktiedgare eller med en person som utses
av den aktiedgare som storleksmassigt star nast i tur och som inte redan har utsett ledamot till
valberedningen.

Valberedningens uppgifter ar att, i forekommande fall, infér kommande bolagsstadmma lamna
forslag till beslut om:

¢ val av ordférande vid stamman

e antal styrelseledamoter och revisorer

e arvode till av bolagsstéamman utsedda styrelseledamaéter, inklusive for utskottsarbete

e arvode till revisor

e val av styrelseledamoter och styrelseordférande

e val avrevisor; och

e principer for hur valberedning ska utses och instruktion for valberedningen.
Valberedningen ska vidare utféra de uppgifter som ankommer pa valberedningen i enlighet med
Svensk kod for bolagsstyrning.

Ingen ersattning for arbete eller nedlagda kostnader ska utga till ledamot av valberedningen.
Valberedningen har ratt att pa bolagets bekostnad engagera rekryteringskonsult eller andra
externa konsulter som valberedningen anser nédvandiga for fullgérande av sin uppgift.

Principerna for tillsdttande av valberedning enligt ovan ska galla tillsvidare till dess annat
beslutats av bolagsstamman.

Styrelsens beslutsférslag

10. Beslut om disposition betrdffande bolagets resultat enligt den faststdllda
balansrakningen samt faststillande av avstimningsdag fér utdelning
Styrelsen féreslar att utdelning lamnas med 3:50 kronor (3:50) per aktie, sammanlagt

274 316 196 kronor. Som avstamningsdag foreslas tisdagen den 17 december 2019. Om
stdmman beslutar i enlighet med forslaget berdknas utdelningen utbetalas genom Euroclear
Sweden AB fredagen den 20 december 2019.

21. Beslut om extra erséattning till avgaende verkstéllande direktor
Styrelsen foreslar att stamman beslutar om extra ersattning till den avgaende verkstallande

direktdren, Mats Arjes, enligt i huvudsak féljande.

Mats Arjes ska erhalla en extra ersittning om totalt 325 000 kronor/manad i tolv (12) manader
fran och med december 2019. Ersattningen &r pensionsgrundande men ar inte
semestergrundande. SkiStar ska erldagga sociala avgifter pa ersattningen och gora sedvanligt
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skatteavdrag enligt gillande bestimmelser. Om Mats Arjes, under den tolvmanadersperiod som
ersattningen féreslas utbetalas, har inkomst fran annan anstallning, ska sadan inkomst (inklusive
sociala avgifter) avrdknas mot den extra ersattning som SkiStar ska erlagga.

Utover 17 &r som VD och koncernchef i SkiStar har Mats Arjes erfarenhet fran uppdrag som
ordférande i Svenska Skidférbundet och vice ordférande i Internationella Skidférbundet, vilket
ger honom en unik position i var industri. En viktig framgangsfaktor fér ny VD och koncernchef
ar inledande tillgang till Mats Arjes kompetens och natverk. Styrelsen &r man om att mojliggora
for den kunskapsoverforingen och foreslar darfér stamman att besluta om extra ersattning
enligt ovan. Styrelsen bedémer ersattningen som marknadsmassig. Med denna ersattning
binder SkiStar ocksa upp Mats Arjes i tolv manader. Om Mats Arjes viljer att ta anstéllning i,
eller uppdrag for, verksamhet som konkurrerar med SkiStar inom Skandinavien under denna
tolvmanadersperiod ska ingen ersattning fran SkiStar utga.

Ersadttningen forutsatter bolagsstammans beslut med anledning av att den avviker fran av
stdmman faststallda riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

22. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande

befattningshavare enligt féljande.

Nedanstaende riktlinjer omfattar ersattningar och andra villkor for verkstallande direktéren och
koncernledningen i SkiStar AB, vilka nedan benamns ledande befattningshavare. Riktlinjerna ar
framtagna av ersattningsutskottet och har godkants av styrelsen i dess helhet sdsom forslag till
beslut pa arsstamman. Dessa riktlinjer ska tillampas pa nya anstéllningsavtal samt vid andring av
existerande anstallningsavtal.

Grundldggande princip
Bolagets ersattningsstruktur ska

e bidra till att det finns en samsyn mellan medarbetare och aktiedgare vad géller det
langsiktiga perspektivet pa verksamheten,

o sakerstdlla att medarbetarna erhaller en marknadsmassig och konkurrenskraftig
kompensation sa att den mojliggor att medarbetare kan behallas och rekryteras, samt

e erbjuda en I6nesattning baserad pa medarbetarnas prestation, arbetsuppgifter,
kompetens, erfarenhet och befattning.

Fast I6n

Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast I6n som ar marknadsmassig i forhallande till
ansvar, kompetens, prestation och regional I6neniva. Den fasta |6nen ska arligen faststéllas att
gélla for perioden september-augusti.

Bonus och dtagande att férvirva aktier
Ledande befattningshavare ar beréttigad till kontant bonus utifran det aktuella bonusprogram
som géller for SkiStar AB:s ledande befattningshavare enligt beslut av styrelsen. Bonus far hogst
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utgd med 60% av 12 ggr aktuell manadslon. Bonus ska vara relaterad till av styrelsen faststallda
matbara kriterier avseende vinst per aktie, avkastning pa eget kapital, rorelsemarginal och
organisk tillvaxt.

Den ledande befattningshavare som erhaller bonus ska forbinda sig att sjalv forvarva och
langsiktigt (for en period om minst tre ar) investera minst 1/3 av den rorliga ersattningen efter
skatt i aktier i bolaget. Syftet ar att skapa delaktighet och engagemang genom att ledande
befattningshavare pa ett strukturerat satt erbjuds att pa detta satt bli aktiedgare.

For verksamhetsaret 2019/20 innebar ovan att kontant utbetald bonus (kostnaden fér bolaget)
inte kan komma att 6verstiga 9,4 MSEK. Bonus utgar ifran vad bolaget presterar avseende tillvaxt
i vinst per aktie, avkastning pa eget kapital, rérelsemarginal samt organisk tillvaxt.

Icke monetdra férmdner
Ledande befattningshavare ar berattigade till extra sjukvardsforsakring samt de formaner som
galler for 6vriga anstallda inom SkiStar AB.

Pension

Ledande befattningshavare dger ratt till pensionslosningar enligt kollektivavtal och avtal med
SkiStar AB. Samtliga pensionsataganden ska vara premiebestamda. For verkstallande direktoren
betalar bolaget pensionsavgifter motsvarande hégst 30 % av den pensionsgrundande l6nen. For
ovriga ledande befattningshavare sker pensionsinbetalningar enligt den sedvanliga ITP-planen.

Uppscdgningstid och avgdngsvederlag

Uppsdgningstid fran bolagets sida ska vara hogst 24 manader och fran den ledande
befattningshavarens sida hogst 6 manader. Avgangsvederlag utgar endast vid uppsagning fran
bolagets sida och under anstallningstiden fram till den tidpunkt den uppsagde erhallit ny
anstallning.

Beslut om ersdttningar

Styrelsen fattar beslut om I6n och Ovriga villkor for verkstdllande direktéren och oOvriga
bolagsledningen efter forslag fran styrelsens ersattningsutskott. Styrelsen ska ha ratt att franga
riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns skal for detta.

SkiStar AB har, vid tiden for arsstimman 2019, inga ersattningsataganden som ej forfallit till
betalning utbéver l6pande ataganden till ledande befattningshavare i enlighet med de
ersattningsprinciper som beslutades vid arsstimman 2018. Foreslagna riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare dverensstimmer med de riktlinjer som faststalldes av stamman
foregaende ar med undantag for att pensionsavgifter for verkstallande direktéren ska uppga till
hogst 30% av den pensionsgrundande I6nen i stallet for tidigare angivna 35%.

23. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvirv och dverlatelse av egna
aktier
Styrelsen foreslar att stimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om

forvarv och overlatelse av egna aktier enligt i huvudsak féljande.
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Styrelsen foreslas bemyndigas att, vid ett eller flera tillfdllen, under tiden intill ndsta arsstamma
fatta beslut om att foérvdrva egna aktier av aktieslaget B, dock att bolagets innehav av egna aktier
vid nagon tidpunkt inte far Overstiga tio procent av samtliga aktier i bolaget. Forvarv ska ske pa
en reglerad marknad eller genom ett erbjudande som riktas till samtliga aktiedgare i bolaget.
Forvarv pa en reglerad marknad far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kdpkurs och lagsta saljkurs. Ett
forvarvserbjudande riktat till samtliga aktiedgare far ske till lagst borskursen vid tiden for
erbjudandet med en maximal avvikelse av 20% uppat.

Styrelsen foreslas vidare bemyndigas att, vid ett eller flera tillfdllen, under tiden intill nasta
arsstamma, fatta beslut om att overlata bolagets egna aktier pa en reglerad marknad eller pa
annat satt i samband med foérvarv av foretag eller verksamhet. Bemyndigandet innefattar ratt
att besluta om avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt samt att betalning ska kunna ske
kontant, genom apport, genom kvittning, eller annars med villkor. Bemyndigandet far avse hogst
s& manga aktier som forvarvats med stéd av bemyndigandet att férvarva egna aktier. Overlatelse
pa en reglerad marknad far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet. Overlatelse i samband med férvarv ska ske till ett pris som vdsentligen motsvarar
marknadsvardet for bolagets aktie vid tidpunkten for ingaende av forvarvsavtalet.

Bemyndigandena syftar till att ge styrelsen 6kat handlingsutrymme i arbetet med bolagets
kapitalstruktur och att, om sa skulle anses lampligt, mojliggora forvarv. Skalet till avvikelse fran
foretradesratten vid 6verlatelse i samband med forvarv av foretag och verksamhet &r att skapa
alternativa betalningsformer vid sadana forvarv. Beslut om bemyndigande for styrelsen att
besluta om forvarv och Gverlatelse av egna aktier fordrar for dess giltighet att beslutet bitratts
av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stdmman
foretradda aktierna.

Antalet aktier och roster

Antalet aktier i bolaget uppgar per dagen for utfardande av denna kallelse till totalt 78 376 056,
varav 3 648 000 A-aktier och 74 728 056 B-aktier och det totala antalet roster uppgar till
111 208 056. Bolaget innehar inga egna aktier.

Handlingar infor stamman

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse samt styrelsens och valberedningens fullstandiga
forslag till beslut och yttranden enligt aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning
kommer att hallas tillgangliga for aktiedgarna under minst tre veckor fore stdamman hos bolaget
pa adress SkiStar AB, Salfjallsgarden, 780 67 Salen och pa bolagets webbplats
www.skistar.com/sv/corporate. Kopior av handlingarna sands dven per post eller e-post till
aktiedgare som sa begir och darvid uppger sin post-/e-postadress samt kommer att finnas
tillgdngliga pa stamman.
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Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som
finns tillgdnglig pa Euroclear Sweden AB:s webbplats:
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Aktiedgares frageratt

Aktiedgare som ar narvarande vid stimman har ratt att begara upplysningar avseende drenden
pa dagordningen eller bolagets ekonomiska situation i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen
(2005:551).

Sélen i november 2019
Styrelsen fér SkiStar AB (publ)

Denna information |dmnades genom nedanstdende kontaktpersoners forsorg for
offentliggérande den 8 november 2019 klockan 07.30 CET.

Kort om SkiStar:
SkiStar AB (publ) ar noterat pa Nasdag Stockholm, segment Mid Cap. Koncernen dger och

driver alpina skidanldggningar i Salen, Are och Vemdalen samt Hammarbybacken (Stockholm) i
Sverige, Hemsedal och Trysil i Norge samt St. Johann in Tirol i Osterrike. Marknadsandelen &r i
Sverige 50 %, i Norge 30 % och totalt i Skandinavien 41 %. Karnverksamheten ar alpin
skidakning med gastens skidupplevelse i centrum. Verksamheten delas in i tva segment; Drift
av skidanlaggningar och Fastighetsutveckling & exploatering.

Ytterligare information lamnas av:
Eivor Andersson, Styrelsens ordférande, tel +46 (0)280 880 80
Anders Ornulf, Ekonomi- och finansdirektér, tel +46 (0)280 880 80

Sdlen VEMDALEN ARE HEMSEDAL TRYSIL StJohann
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