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| DALIS. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.
1.5.
1.6.

1.7.
1.8.

AUGA group, AB (Bendrové) yra savarankiSkas ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis
asmuo.

Savo veikloje Bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais bei
Siais jstatais.

Bendroveés pavadinimas — AUGA group, AB.

Bendrovés teisiné forma — akciné bendrove.

Bendrové kartu su jos tiesiogiai ir netiesiogiai valdomais juridiniais asmenimis sudaro Bendrovés
jmoniy grupe (AUGA grupé). Bendroveé yra AUGA grupés patronuojanti bendrové.

Bendroveés veiklos laikotarpis — neribotas.

Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

Il DALIS. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAS, OBJEKTAS IR BENDROVES SUBJEKTISKUMAS

2.1.

2.2.

2.3.
2.4,

2.5.

Bendrovés veiklos tikslai yra visy Bendrovés akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj
Bendrovés akcininky nuosavybés vertés didinima, vykdyti AUGA grupés patronavimo funkcijas,
gauti pelng efektyviai ir produktyviai vystant komercine-ikine veiklg, kurios pobddis yra:

2.1.1.  gyvulininkysté;

2.1.2.  Zemés ukio augaly ir gyvuliy auginimas;

2.1.3. Zemeés pirkimas ir pardavimas;

2.1.4. paslaugy, aptarnavimo veikla;

2.1.5. prekyba ir kitos operacijos su nekilnojamuoju turtu;

2.1.6. didmeniné ir mazmeniné prekyba;

2.1.7. statyba;

2.1.8. tarpininkavimas (jskaitant finansinj);

2.1.9.  jvairiy gaminiy gamyba;

2.1.10. reklama;

2.1.11. nuosavo turto, transporto priemoniy, jvairiy masiny ir jrengimy nuoma;
2.1.12. kitokia verslo veikla, kurios nedraudzia Lietuvos Respublikos teisés aktai.

Vykdydama AUGA grupés patronavimo funkcijg Bendrové jgyvendina dalyvio teises ir pareigas,
nustato veiklos gaires, priima ir tvirtina visai AUGA grupei rekomenduotinus korporatyvinio
valdymo dokumentus, koordinuoja AUGA grupés veiklg, teikia valdymo paslaugas.

Licencijuojama veikla Bendrové gali uzsiimti tik gavusi visus reikiamus leidimus ir licencijas.

Bendrovés produkcija, prekés ir paslaugos gali bGti parduodamos (teikiamos) ar kitaip
perleidziamos Lietuvos Respublikoje ir uzsienyije.

Bendrové Siuose jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti pagal galiojanCius Lietuvos
Respublikos jstatymus gali:

2.5.1. sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus;

2.5.2. skolinti ir skolintis pinigy, taiau Bendroveé, skolindamasi pinigy i Bendrovés akcininky
(Akcininkai), neturi teisés jkeisti Akcininkams savo turto, taip pat Bendrovés



2.6.

2.7.
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skolinimasis i8 Akcininky pagal paskolos sutartj turi atitikti kitus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo ir kity teisés akty reikalavimus;

2.5.3.  tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
254. steigtifilialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése;
2.5.5.  turéti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

Bendrovés jstaty 2.1 straipsnis neriboja Bendrovés teisés teikti labdarg ar paramg bei uzsiimti
kita nekomercine veikla, arba Bendrovés teisés pakeisti, sustabdyti ar nutraukti savo veikla.

Bendrovés buhalterine apskaitg, jos organizavimg bei tvarkymg ir finansiniy ataskaity rinkiniy
sudarymg, audito atlikimo tvarkg nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas bei
kiti Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teisés aktai.

Il DALIS. BENDROVES |STATINIO KAPITALO DYDIS, AKCIJY SKAICIUS IR NOMINALI VERTE

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

Bendroves jstatinis kapitalas yra 67 845 318,17 Eur (SeSiasdeSimt septyni milijonai aStuoni Simtai
keturiasdeSimt penki tikstanciai trys Simtai astuoniolika eury ir 17 centy).

Jstatinis kapitalas yra padalintas j 233 949 373 (du Simtai trisdeSimt trys milijonai devyni Simtai
keturiasdeSimt devyni tikstanciai trys Simtai septyniasdeSimt tris) paprastgsias vardines akcijas.
Vienos akcijos nominali verté yra 0,29 Eur (dvideSimt devyni centai).

Viena akcija jg turin€iam Akcininkui Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieng
balsa.

Akcijos yra nematerialios. Jos yra fiksuojamos jrasais Akcininky asmeninése vertybiniy popieriy
sgskaitose. Akcininky asmeninés vertybiniy popieriy saskaitos tvarkomos vertybiniy popieriy
rinkg reglamentuojandiy teisés akty nustatyta tvarka.

IV DALIS. AKCIJY SUTEIKIAMOS TEISES

4.1.

4.2,

4.3.

Akcininkai neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, iSskyrus jsipareigojimg nustatyta tvarka
apmokéti visas pasirasytas akcijas emisijos kaina.

Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg padengti Bendrovés nuostolius
papildomais Akcininky jnasais, tai Akcininkai, balsave ,uz®, privalo juos mokeéti. Akcininkai, kurie
nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba balsavo prie$ tokj sprendima, turi teise
papildomy jnasy nemokéti.

Akcininkai turi Sias turtines teises:
4.3.1.  gauti Bendrovés pelno dalj (dividend3);

4.3.2.  gauti Bendrovés lé3y, kai jstatinis kapitalas mazinamas siekiant Akcininkams iSmokéti
Bendrovés lédy;

4.3.3.  gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

4.3.4. nemokamai gauti Bendrovés akcijy, jei Bendrovés jstatinis kapitalas yra didinamas i$
Bendroveés &8y, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo numatytas
iSimtis;

4.3.5. pirmumo teise jsigyti Bendrovés isleidziamy akcijy ar konvertuojamy obligacijy, iSskyrus
atvejj, kai visuotinis akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo nustatyta tvarka nusprendzia pirmumo teise visiems Akcininkams atSaukti;

4.3.6. perleisti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavybén Siuose jstatuose ir Lietuvos
Respublikos teisés aktuose nustatyta tvarka. Akcininkai turi teise perleisti kitiems
asmenims tik visiSkai apmokétas akcijas;

4.3.7. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais budais ir tvarka skolinti pinigus Bendrovei,
taCiau Bendrové skolindamasi i savo Akcininky neturi teisés jkeisti Akcininkams savo
turto. Bendrovei skolinantis iS5 Akcininko, palikanos negali virSyti paskolos davéjo
gyvenamojoje ar verslo vietoje esanc€iy komerciniy banky vidutinés paltkany normos,
galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir
Akcininkams draudzZiama susitarti dél didesniy palikany dydZio;



4.4,
4.5.

4.6.

AUGA group, AB JSTATAI

4.3.8.  kitas jstatymy ir jstaty numatytas turtines teises.
Akcijos apmokamos ir perleidziamos teisés akty nustatyta tvarka.
Akcininkai turi Sias neturtines teises:

4.5.1.  dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime bei pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti
visuotiniame akcininky susirinkime;

45.2. i anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkés klausimais;

4.5.3. gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytg informacijg apie
Bendrove;

45.4. kreiptis | teismg su ieskiniu, prasydami atlyginti Bendrovei zalg, kuri susidaré dél
Bendrovés vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos
jstatymuose ir Siuose jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais atvejais;

45.5. kitas jstatymy ir jstaty nustatytas neturtines teises.

Balsavimo teise visuotiniame akcininky susirinkime suteikia tik visiSkai apmokétos akcijos.
Akcininko teisé balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime gali bdti uzdrausta ar apribota
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais atvejais, taip pat kai yra gin€ijama nuosavybés teisé |
akcija.

V DALIS. BENDROVES ORGANAI

5.1.

5.2.

5.3.

Bendrovés organai yra:

5.1.1. auksciausias Bendrovés organas — visuotinis akcininky susirinkimas;
5.1.2. kolegialus valdymo organas — valdyba;

5.1.3.  vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas.

Bendroveés organai savo veikloje privalo vadovautis Siais principais:

5.2.1.  visy Bendrovés organy veikla turi bati sukoncentruota j strateginiy Bendroves bei AUGA
grupes tiksly jgyvendinima, atsizvelgiant j poreikj didinti Akcininky nuosavybe;

5.2.2. Bendroveés priezidros ir valdymo organai turi glaudziai bendradarbiauti tarpusavyje,
siekdami kuo didesnés naudos Bendrovei ir Akcininkams;

5.2.3. Bendrovés priezitros ir valdymo organai turi uZtikrinti, kad bdty gerbiamos ne tik
Akcininky, bet ir kity Bendrovés veikloje dalyvaujanciy ar su ta veikla susijusiy asmeny
(darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty, vietos bendruomenés) teisés ir interesai;

5.2.4. Bendroveés prieZidros ir valdymo organai turi veikti sgZiningai, ripestingai ir atsakingai
Bendrovés ir jos Akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami j darbuotojy interesus
ir visuomenés gerove.

Bendrovés organai priimdami sprendimus, kurie pagal savo esme priskiriami jy kompetencijai,
turi vadovautis daugiaSaliy prekybos sistemy, kuriose listinguojamos Bendrovés iSleistos
finansinés  priemonés, listinguojamy bendroviy valdymo kodeksuose nurodytomis
rekomendacijomis, Kiek tai yra tikslinga ir aktualu pagal Bendrovés vykdoma veiklg ir tikslus.

VI DALIS. VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIVMAS

6.1.
6.2.

6.3.

Visuotinis akcininky susirinkimas yra aukSciausias Bendrovés organas.

Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky
susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos
dienos pabaigoje buve Akcininkais, asmeniSkai, iSskyrus Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés
perleidimo sutartis. Bendrovés susirinkimo apskaitos diena yra penktoji darbo diena iki visuotinio
akcininky susirinkimo arba penktoji darbo diena iki pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo.

Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teise taip pat ir valdybos nariai,
Bendroveés vadovas, iSvadg ir ataskaitg parenges auditorius.
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Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimtine teise:

6.4.1.

6.4.2.
6.4.3.
6.4.4.
6.4.5.

6.4.6.

6.4.7.

6.4.8.
6.4.9.
6.4.10.
6.4.11.

6.4.12.
6.4.13.
6.4.14.

6.4.15.
6.4.16.

6.4.17.

6.4.18.

6.4.19.
6.4.20.

6.4.21.
6.4.22.
6.4.23.

6.4.24.

6.4.25.

6.4.26.

keisti Bendroves jstatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatytas iSimtis;

keisti Bendrovés buveing;
rinkti valdybos narius;
atSaukti valdybg ar jos narius;

rinkti ir atSaukti audito jmone metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti audito
paslaugy apmokéjimo salygas;

nustatyti Bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skai€iy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarkos apra3a;

tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;
priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;
priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendimg dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

priimti sprendimg dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;
priimti sprendimg iSleisti konvertuojamagsias obligacijas;

priimti sprendimg atSaukti visiems Akcininkams pirmumo teise jsigyti konkrecios
emisijos Bendrovés akcijy ar konvertuojamujy obligaciju;

priimti sprendimg padidinti jstatinj kapitalg;

priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitalg, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo nustatytas iSimtis;

priimti sprendimg pakeisti iSleisty, vienos klasés akcijy skaiCiy ir nominalig verte,
nekeiciant jstatinio kapitalo dydzio;

priimti sprendimg, patvirtinantj taisykles dél akcijy darbuotojams ir (arba) Bendrovés
organams iSdavimo;

priimti sprendimg Bendrovei jsigyti savy akcijy;

priimti sprendimg dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo sglygas;

priimti sprendimg pertvarkyti Bendrove;
priimti sprendimg restruktdrizuoti Bendrove;

priimti sprendimg likviduoti Bendrove, atSaukti Bendrovés likvidavimg, iSskyrus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytas iSimtis;

rinkti ir atSaukti Bendrovés likvidatoriy, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme numatytas iSimtis;

priimti sprendimg dél itin svarbiy iSskirtiniy sandoriy, tokiy kaip viso ar beveik viso
Bendrovés turto perleidimas, kas iS esmés reikSty Bendrovés perleidima;

priimti kitus teisés aktuose visuotinio akcininky susirinkimo iSimtinei kompetencijai
priskiriamus sprendimus.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus, jei pagal Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymg tai nepriskirta kity Bendrovés organy kompetencijai ir jei pagal esme
tai néra valdymo organy funkcijos.

Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Bendrovés organams spresti jo
kompetencijai priskirty klausimy.

Bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo, organizavimo bei sprendimy priémimo
tvarka yra nustatyta Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme.
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VII DALIS. VALDYBA

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas.
Valdyba sudaro 5 (penki) nariai. Valdyba renkama 2 (dvejiems) metams.
Valdyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.

Valdybos nariu negali bati:

7.4.1. Bendrovés vadovas;

7.4.2. auditorius ar audito jmonés darbuotojas, dalyvaujantis ir (ar) dalyvaves atliekant
Bendroveés finansiniy ataskaity rinkinio auditg, nuo kurio atlikimo nepraéjo 2 mety
laikotarpis, su kuriuo sudaryta sutartis dél bendrovés finansiniy ataskaity rinkinio audito;

7.4.3. asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.

Daugiau kaip pusé valdybos nariy turi bati nesusije darbo santykiais su Bendrove. Ne maziau
kaip 1/3 valdybos nariy turi bati nesusije su Bendrove, Bendrove kontroliuojangiu akcininku ir
Bendroveés organy nariais Seimos, giminystés, svainystés, partnerystés rySiais, taip pat valdybos
narys ne maziau kaip metus iki jo paskyrimo negali turéti ar neturi bati turéjes verslo rysiy su
Bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turincios tokiy rySiy bendrovés akcininkas, kolegialaus valdymo
organo narys ar vadovas.

Valdyba turéty biti neSaliSka priimdama sprendimus, turin€ius reikSme Bendrovés veiklai ir
strategijai.

Kai valdybos sprendimai gali skirtingai paveikti Akcininky interesus, valdyba su visais Akcininkais
turéty elgtis nesaliSkai. Ji turéty uztikrinti, kad Akcininkai bdty tinkamai informuojami apie
Bendrovés strategija, rizikos valdymg ir kontrole, interesy konflikty sprendima.

Valdyba svarsto ir tvirtina:

7.8.1. Bendrovés veiklos strategijg, Bendrovés metinj biudzetg ir verslo plang, rizikos valdymo
politikas ir procediras, Bendrovés veikloje priimtinos rizikos lygj, metinius finansinius ir
nefinansinius tikslus Bendrovés vadovui. Valdyba taip pat analizuoja ir vertina
informacijg apie Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinimg, Sig informacijg teikia
eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui. Bendrovés veiklos strategija ir tikslai
skelbiami vieSai. Akcininkai su strategijos jgyvendinimu supazindinami eiliniame
visuotiniame akcininky susirinkime;

7.8.2. Bendrovés metinj pranesimg;

7.8.3. Bendrovés tarpinj pranesimg;

7.8.4. Bendroveés valdymo struktirg ir darbuotojy pareigybes;
7.8.5. Pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;
7.8.6. Bendroveés filialy ir atstovybiy nuostatus.

Valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties sglygas,
tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

Valdyba nustato informacijg, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negali
bdti laikoma informacija, kuri pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymg ir kitus
Lietuvos Respublikos jstatymus turi biiti vieSa.

Valdyba priima:

7.11.1. sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

7.11.2. sprendimus steigti Bendroves filialus ir atstovybes;

7.11.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés
jstatinio kapitalo, jsigijimo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai
kiekvienai sandorio risiai);

7.11.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendroveés
jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skaiiuojama bendra sandoriy suma);
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7.11.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné 1/20 Bendroves jstatinio
kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

7.11.6. sprendimus dél paskoly, kuriy verté didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo,
€mimo;

7.11.7. sprendimus dél kity Bendrovés sandoriy, kuriy verté didesné kaip 1/20 Bendroveés
jstatinio kapitalo;

7.11.8. sprendimus iSleisti obligacijas;

7.11.9. Kkitus Siuose jstatuose bei visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

Valdyba prie$ priimdama sprendimg investuoti IéSas ar kitg turtg j kitg juridinj asmenj, turi apie tai
pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskaiciusi per nustatytg terming, jeigu bendra
jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo.

Siekiant uztikrinti nepertraukiamg esminiy Bendrovés valdymo klausimy sprendimg, valdybos
posédziai turi bati Saukiami ne reCiau kaip vieng karta per ménesj, pagal iS anksto patvirtintg
grafikg. Kvorumas valdybos posédziuose yra skai¢iuojamas nuo faktiSkai pareigas einanciy
valdybos nariy.

Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateiktg medziagg apie:
7.14.1. Bendrovés veiklos organizavimag;
7.14.2. Bendrovés finansine bikle;

7.14.3. Ukinés veiklos rezultatus, pajamy iSlaidy sgmatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno (nuostoliy)
paskirstymo projektg ir kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei Bendrovés metiniu
praneSimu teikia juos visuotiniam akcininky susirinkimui. Valdyba nustato Bendrovéje taikomus
materialiojo turto nusidévéjimo ir nematerialiojo turto amortizacijos skaiiavimo metodus ir
normatyvus.

Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai
laikotarpj skyrimo projektg ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, kuriuos kartu
su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei Bendrovés tarpiniu pranesimu teikia visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Valdyba analizuoja ir vertina Akcijy suteikimo taisykliy projekta, kurj kartu su atsiliepimais ir
pasitlymais dél jo teikia visuotiniam akcininky susirinkimui

Valdyba atsako uZ visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimg ir rengimg laiku. Esant
nenumatytoms aplinkybéms Valdyba turi teise pakeisti Valdybos inicijuoto ir suSaukto visuotinio
akcininky susirinkimo datg arba atSaukti Valdybos inicijuotg ir suSauktg visuotinj akcininky
susirinkima.

Valdyba atlieka funkcijas, kurios Lietuvos Respublikos Jmoniy restruktirizavimo jstatyme
priskirtos valdymo organo kompetencijai.
Valdyba atlieka Sias priezidros funkcijas:

7.20.1. stebi ir valdo potencialius interesy konflikty tarp vadovo, valdybos nariy ir akcininky
atvejus/situacijas;

7.20.2. tvirtina sandorius, kuriuos Bendrové ketina sudaryti su susijusiomis Salimis, kaip jos
apibréZtos Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, Sio jstatymo nustatyta
tvarka.

7.20.3. prizidri, kaip Bendrovéje laikomasi gerosios valdysenos praktiky ir esant poreikiui

7.20.4. priziGri Bendrovés vadovo veiklg; svarsto, ar Bendrovés vadovas tinka eiti pareigas,
jeigu Bendrové dirba nuostolingai;

7.20.5. teikia situlymus Bendrovés vadovui at3aukti jo sprendimus, Kkurie priestarauja
jstatymams ir kitiems teisés aktams, Bendrovés jstatams, visuotinio akcininky
susirinkimo ar valdybos sprendimams;
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7.20.6. sprendzia kitus Bendrovés |statuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus bendrovés ir bendrovés vadovo veiklos
priezidros klausimus.

Valdybos nariai privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, konfidencialig
informacijg, kurias suzinojo budami valdybos nariais.

Valdybos darbo tvarkg nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

Valdybos rinkimo ir atS8aukimo tvarka bei kiti Siuose jstatuose nenumatyti su valdybos veikla susije
klausimai yra reglamentuojami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose teisés
aktuose.

VIII DALIS. VADOVAS

8.1.

8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

Bendroveés vadovas yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas. Bendrovés vadovu negali bti
asmuo, kuris, pagal teiseés akty reikalavimus, neturi teisés eiti tokiy pareigy.

Bendrovés vadovas vadinamas generaliniu direktoriumi.

Bendrovés vadovas atsako uz:

8.3.1. Bendrovés veiklos organizavimg bei jos tiksly jgyvendinima;

8.3.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto
parengimg ir Bendrovés metinio praneSimo parengimg ir tvirtinimg bei Siy dokumenty
teikimg visuotiniam akcininky susirinkimui;

8.3.3. sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto
parengimag, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio pranesimo

parengimg ir tvirtinimg, sprendimui dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai
laikotarpj skyrimo priimti bei Siy dokumenty teikimg visuotiniam akcininky susirinkimui;

8.3.4. sutarties su audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal jstatymus ar
Bendroves jstatus;

8.3.5. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jy praSymu;

8.3.6. Bendroves dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

8.3.7. Bendrovés dokumenty pateikimg Lietuvos bankui, daugiasaléms prekybos sistemoms,
kuriose listinguojamos Bendrovés iSleistos finansinés priemonés, taip pat kitoms
institucijoms;

8.3.8. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos vieSg
paskelbimg Bendrovés jstatuose nurodytame 3altinyje;

8.3.9. informacijos pateikimg Akcininkams;

8.3.10. visos reikiamos informacijos pateikimg valdybai, reikalingg tinkamam jos pareigy
atlikimui;

8.3.11. praneSimus Akcininkams ir valdybai apie svarbiausius jvykius, turinCius reikSmés
Bendrovés veiklai;

8.3.12. Akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

8.3.13. Bendroves metinio biudzeto ir verslo plano projekty, veiklos strategijos projekto ir
informacijos apie Bendroveés veiklos strategijos jgyvendinimg parengimg ir pateikimg
valdybai svarstyti ir tvirtinti;

8.3.14. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose bei teisés
aktuose, taip pat Bendrovés jstatuose ir Bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose
nustatyty pareigy vykdyma.

Bendrovés vadovas privalo gauti rastiSkg valdybos pritarimg sandoriams, nurodytiems Siy jstaty
7.11.3-7.11.7 punktuose. Valdybos pritarimas nepanaikina Bendrovés vadovo atsakomybés uz
Siame punkte nurodyty sandoriy sudaryma.

Bendroves vadovas prie$ primdamas sprendimg investuoti 1€Sas ar kitg turtg j kitg juridinj asmen;,
turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskaiciusi per nustatytg terming,



8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

AUGA group, AB JSTATAI

jeigu bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo.

Bendrovés vadovas organizuoja kasdienine Bendrovés veiklg, priima | darbg ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais jstatais,
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais bei valdybos sprendimais ir pareiginiais nuostatais.

Prokiirg i8duoda tik Bendrovés vadovas. Prokira iSduodama rastu, trimis egzemplioriais, i$ kuriy
vienas paliekamas Bendrovéje, vienas pateikiamas Juridiniy asmeny registro tvarkytojui ir vienas
atiduodamas prokuristui. Prokiroje, be kita ko, nurodomi prokuristo asmens duomenys (vardas,
pavardé, gimimo data) ir prokuristo jgalinimy apimtis.

Prokira turi bati jregistruota Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka. Prokuristo ir
treCiyjy asmeny santykiams prokdra jsigalioja nuo jos jregistravimo teisés akty nustatyta tvarka.
Atstovaujamojo ir prokuristo santykiams prokdra jsigalioja nuo jos iSdavimo.

Prokuristo atsakomybe, prokiiros pasibaigimg ir kitus su prokdra susijusius klausimus
reglamentuoja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir kiti teisés aktai.

IX DALIS. BENDROVES PRANESIMY SKELBIMO TVARKA

9.1

9.2

Bendrovés praneSimas apie Saukiamg visuotinj akcininky susirinkimg skelbiamas Vertybiniy
popieriy jstatyme nustatyta tvarka.

Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatyme nurodyta periodiné ir einamoji informacija
(jskaitant informacija apie esminius jvykius), kurig Bendrové turi atskleisti, skelbiama Siame
jstatyme nustatyta tvarka. Kita nei 9.1 dalyje bei Sios dalies pirmame sakinyje nurodyta informacija
ir praneSimai, kuriuos Bendrové turi paskelbti vieSai (jskaitant praneSimus apie Bendroveés
reorganizavimg ir jstatinio kapitalo mazinimg) skelbiami juridiniy asmeny registro tvarkytojo
leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti arba jteikiami kiekvienam
Akcininkui ar kitam asmeniui, kuriam reikia pranesti, registruotu laiSku arba pasirasytinai. Kai Siame
elektroniniame leidinyje praneSimai negali bati paskelbti dél techniniy kliG¢iy, pranesimai skelbiami
dienrastyje ,Lietuvos rytas“ arba siunciami kiekvienam Akcininkui ar kitam asmeniui, kuriam reikia
pranesti, registruotu laiSku arba pasirasytinai. Bendrovés praneSimai skelbiami ir / ar siun€iami
laikantis Lietuvos Respublikos jstatymuose, Siuose jstatuose bei atitinkamuose Bendrovés organy
sprendimuose nustatyty terminy. Uz Bendrovés praneSimy paskelbimg ar jteikimg laiku atsako
Bendrovés vadovas.

X DALIS. BENDROVES DOKUMENTVY IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS TVARKA

10.1.

10.2.

Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo neatlygintinai sudaryti Akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas
Siy dokumenty: Bendrovés jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, bendrovés metiniy
ir tarpiniy praneSimy, auditoriaus iSvady bei audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy
protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, valdybos
pasitlymy ar atsiliepimy visuotiniams akcininky susirinkimams, ir valdybos nariy sgrasy, kity
Bendrovés dokumenty, kurie turi bati vieSi pagal jstatymus, jei Siuose dokumentuose néra
komercinés paslapties, konfidencialios informacijos. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui
galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su Bendrovés komercine paslaptimi,
konfidencialia informacija, kopijas, iSskyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui batina
jgyvendinti kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas pateikia
Bendrovei jos nustatytos formos rasytinj jsipareigojimg neatskleisti komercinés paslapties,
konfidencialios informacijos.

Bendrovés dokumentai ar kita informacija Akcininkams pateikiama laikantis Siy sglygu:
10.2.1. pateikus Bendrovei nustatytos formos bei turinio rastiSkg prasyma;
10.2.2. Bendrovés darbo valandomis;

10.2.3. laikantis kity salyguy, nustatyty Bendrovés vadovo patvirtintoje informacijos ir dokumenty
pateikimo Akcininkams tvarkoje.
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Atsisakyma pateikti dokumentus Bendrové turi jforminti rastu, jei Akcininkas to pareikalauja.

GinCus dél Akcininko teisés | informacijg sprendzia teismas.

XI DALIS. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

11.1.
11.2.

XII DALIS.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Sie AUGA group, AB jstatai pasirasyti

Bendrové turi teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio valstybése.

Sprendimus steigti Bendrovés filialus ir atstovybes, skirti ir atSaukti Bendroveés filialy ir atstovybiy
vadovus bei nutraukti Bendrovés filialy ar atstovybiy veiklg priima, taip pat tokiy filialy ir atstovybiy
nuostatus tvirtina Bendrovés valdyba Siuose jstatuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nustatyta tvarka.

BENDROVES |STATAI IR JY KEITIMO TVARKA

Bendroveés jstatai yra dokumentas, kuriuo Bendrové vadovaujasi savo veikloje. |registruoty
Bendroveés jstaty originalas yra saugomas Bendrovéje.

Bendroveés jstatai yra keiCiami Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Siuose jstatuose numatyta
tvarka. Sprendimg pakeisti Bendrovés jstatus priima visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota
2/3 susirinkime dalyvaujan€iy Akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma, iSskyrus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytas iSimtis.

Visuotiniam akcininky susirinkimui priéemus sprendimg pakeisti Bendroveés jstatus, surasomas
visas pakeisty Bendrovés jstaty tekstas, po kuriuo pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo
jgaliotas asmuo.

Visi Bendrovés jstaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja tik juos jregistravus Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

Sprendziant Bendrovés veikloje kilusius klausimus, kurie néra sureguliuoti Siuose jstatuose,
taikomos Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo, kity Lietuvos Respublikos teises akty nuostatos.

Siuos jstatus pasirasé:




