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TAMMI-KESAKUU 2023

Liikevaihto 65 288 (b8 87/5) tuhatta euroa
Lilkevaihdon kasvu 6 413 tuhatta euroa eli 10,9 %

Liikevaihdon orgaaninen kasvu 3 484 tuhatta euroa €li 5,6 %

EBITA (Oikaistu liikevoitto) 5 010 (6 448) tuhatta euroa, -22,3 %

EBITA-% 7,7 % (11,0 %) liikevaihdosta

HUHTI-KESAKUU 2023

Liikevaihto 31 664 (29 520) tuhatta euroa

Liikevaihdon kasvu 2 144 tuhatta euroa eli 7,3 %

Liikevaihdon orgaaninen kasvu 829 tuhatta euroa eli 2,7 %
EBITA (Oikaistu lilkevoitto) 1 661 (2 922) tuhatta euroa, -43,1 %
EBITA-% 5,2 % (9,9 %) liikevaihdosta
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li kasvoi, mutta kiristynyt markkinatilanne alensi kannattavuutta
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TAMMI-KESAKUU 1-6/2023 1-6/2022 1-12/2022"
Liikevaihto, 1 000 EUR 65 288 58 875 118 334
Ulkomaisen liikevaihdon osuus, % 25,9 % 23,9 % 25,2 %
Oikaistu EBITA, 1 000 EUR? 5010 6 448 11 868
EBITA (Oikaistu liikevoitto), 1 000 EUR 5010 6 448 11 629
EBITA (Oikaistu liikevoitto), % liikevaihdosta 7,7 % 11,0 % 9,8 %
Liikevoitto (EBIT), 1 000 EUR 4 149 5704 10 149
Henkiloston lukumaara katsaukauden lopussa 1061 942 1045
Kokoaikaisen henkiloston ja alihankinnan maara (FTE) katsauskauden lopussa 1248 1127 1226
" Haallas Finland Oy:n luvut on yhdistelty Siili-konsernin lukuihin 1.10.2022 alkaen.
2 Raportointi H1 2023 alkaen, kts. vaihtoehtoiset tunnusluvut.
HUHTI-KESAKUU 4-6/2023 4-6/2022
Liikevaihto, 1 000 EUR 31 664 29 520
Oikaistu EBITA, 1 000 EUR 1661 2922
EBITA (Oikaistu liikevoitto), 1 000 EUR 1 661 2 922
EBITA (Oikaistu liikevoitto), % liikevaihdosta 5,2 % 9,9 %
Henkiloston lukumaara katsauskauden lopussa 1 061 942
Kokoaikaisen henkildston ja alihankinnan maara (FTE) katsauskauden lopussa 1248 1127




NAKYMAT VUODELLE 2023 JA
TALOUDELLISET TAVOITTEET 2023-2026

Paivitetyn ohjeistuksen mukaan vuoden 2023 liikevaihdon
arvioidaan olevan 120-140 miljoonaa euroa ja oikaistun liike-
voiton (EBITA) 8,3-11,8 miljoonaa euroa.

Aiempi ohjeistus kuluvan vuoden liikevaihdoksi oli 125-145
miljoonaa euroa ja oikaistuksi liikevoitoksi (EBITA) 12-15,5
miljoonaa euroa.

Yhtio julkisti 11.5.2022 uudet pitkan aikavalin taloudelliset
tavoitteet vuosille 2023-2026. Tavoitteet kaudelle 2023-
2026 ovat seuraavat:

— 20 prosentin vuosittainen liikevaihdon kasvu,
josta orgaanisen kasvun osuus on noin puolet.

— EBITA 12 prosenttia liikevaihdosta.
Liikevoitto ennen hankittujen liiketoimintojen
kdyvan arvon kohdistusten poistoja.

— Nettovelan ja kdyttokatteen suhde pyritdan edelleen
pitdmaan alle kahdessa.

— Osinkopolitiikka sailyy ennallaan: Osinkoa pyritdan
maksamaan tilikauden tuloksesta 30-70 prosenttia.
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TOIMITUSJOHTAJA TOMI PIENIMAKI:

Siilin alkuvuosi onnistui toiminnallisesti ja palveluiden laadun n&ko-
kulmasta hyvin. Onnistuimme mainiosti erityisesti uusmyynnisséa
meille strategisesti merkittavalla julkisella sektorilla Suomessa,
mutta kes&da kohden kohtasimme markkinoiden heikentymisté kai-
kissa liiketoiminnoissa.

Lilkevaihto kasvoi edellisvuodesta, mutta kauden loppupuolella
kiristyneet markkinaolosuhteet hidastivat kasvua. Vuoden ensim-
maisella puoliskolla liikevaihto kasvoi orgaanisesti 6 %, kun vuotta
aiemmin kasvuvauhti oli yli 15 %. Liikevaihdon kasvun nopeaan
hidastumiseen vaikuttivat erityisesti heikko toinen vuosineljannes
ja nopea markkinatilanteen muutos Siili-konsernin toiminta-alueilla.

Kannattavuus heikkeni hidastuneen liikevaihdon kasvun seké ylei-
sen kustannustason nousun seurauksena. Oikaistu liikevoittopro-
sentti oli tammi-kesakuussa arvioitua matalampi ja jai 7,7 %:iin
liikevaihdosta. Vuoden toisella neljannekselld oikaistu liikevoitto-
prosentti oli 5 % laskien edellisvuoden noin 10 %:sta. Alkuvuoden
kehityksen johdosta paivitimme kuluvan vuoden ndkymiamme alas-
pain heindkuun puolivalissa.

Markkinatilanteen ja toimintaymparistdn nopea muutos niin
Suomessa kuin kansainvalisesti on hidastanut joidenkin uusien
hankkeiden aloitusta, mutta myds kiristdnyt hintakilpailua seké yksi-
tyiselld etta julkisella sektorilla. Kiristyneestd hintakilpailusta johtuen
kohonneiden kustannusten vienti asiakashintoihin oli haasteellista.

Tehostamme ja lisddmme toimenpiteitd myynnin kasvattamiseksi
sekéd kustannustehokkuuden parantamiseksi. Sopeutamme myos
toimintaamme ja kulurakennettamme vastaamaan muuttunutta
markkinatilannetta. Elokuussa kdynnistyneissd muutosneuvotte-
luissa etsimme eri ratkaisuja, jotka palauttavat kilpailukykyamme
ja kannattavuuttamme. Siili tulee varmistamaan kilpailukykynséa
myds jatkossa teknologian moniosaajana.

Vaikka markkinat muuttuvat, vahvuutemme ja kyvykkyytemme vie-
vat meitd eteenpain. Voimme olla tyytyvaisia esimerkiksi menes-

tyksestd VVerohallinnon laajassa kilpailutuksessa. Tulimme valituksi
vhdeksi toimittajaksi kuuden vuoden mittaiselle sopimuskaudelle,
jonka arvioitu yhteisarvo nousee ldhes 90 miljoonaan euroon.
Toisen merkittdvan kaupan solmimme Ruokavirastolle, jonka kanssa
hyva yhteistydbmme saa jatkoa. Viiden vuoden mittaisen sopimuk-
sen arvioitu kokonaisarvo on yhteensé ldhes 50 miljoonaa euroa
osa-alueille, joissa Siili on yksi toimittajista.

Jatkoimme kasvustrategiamme toteuttamista ja uusien kyvykkyyk-
sien rekrytointia hankkimalla huhtikuussa Talentree Ovy:n ohjel-
mistokehitykseen keskittyneen liiketoiminnan. Hyodynnadmme
innovatiivisia teknologioita ja tydkaluja ensimmaisten joukossa.
Tekodlyavusteinen kehittdminen tarjoaa valtavasti uusia mahdol-
lisuuksia seké asiakkaillemme etta tydntekijdillemme, ja pdatimme
siksi kanavoida potentiaalia uuteen perustettuun tytaryhtioon, Siili
Spaiks Oy:66n, joka tulee toimimaan tiiviissa yhteistydssa koko
Siili-konsernin kanssa parhaiden kaytantdjen jakamiseksi ja palve-
luiden kehittdmiseksi huippuunsa.

Siilin henkilostd kasvoi kaudella 1 061 osaajaan, ja uusien osaajien
saatavuus markkinassa on helpottunut toisella vuosineljanneksella.
Myos vaihtuvuus on pienentynyt. Huolehdimme siilien jatkuvasta
oppimisesta ja kehittymisestd uudistamalla toimintamalliamme
aktiivisesti.

Katsomme positiivisin mielin tulevaisuuteen, vaikka markkinoilla
on vastatuulta. Tarkea tehtdvamme on nyt asiakkaistamme ja kil-
pailukyvystdmme huolehtiminen. Loppuvuoden aikana sopeu-
tamme Siilin toimintaa uusiin markkinaolosuhteisiin vastuullisesti.
Suojelemme vahvuuksiamme eli toimituskyvykkyyttad ja hyvaé asia-
kastyytyvaisyyttd, sekd pidamme toimintamallimme ketterana toi-
mintaymparistén nopeissakin muutoksissa. Samalla uskomme, etta
siilien vankalla asiantuntemuksella tulee olemaan vahvaa kysyntaa
tulevaisuudessakin digitalisaation jatkuessa voimakkaana.

Haluan kiittda jalleen siileja hyvasta tyosta ja asiakkaitamme luot-
tamuksesta. Markkinasuhdanteista huolimatta jatkamme luotta-
vaisin mielin kohti syksya.

/

TILINPAATOSTIEDOT

/

LITETIEDOT




LIIKEVAIHTO JA TULOKSEN KEHITYS

Ensimmaiselld puolivuosikaudella 2023 konsernin liikevaihto kas-
voi 10,9 % (20,8 %) edellisvuoden vastaavaan ajanjaksoon verrat-
tuna. Liikevaihto kasvoi 6 413 (10 13b) tuhatta euroa ja oli yhteenséa
65 288 (b8 87bD) tuhatta euroa. Liikevaihdon orgaaninen kasvu ol
3 484 (/7 618) tuhatta euroa eli 5,6 % (15,6 %). Ulkomaan liike-
toimintojen osuus konsernin raportointikauden lilkkevaihdosta oli
25,9 % (23,9 %). Liikevaihdon kasvu hidastui niin kotimaassa kuin
kansainvalisissa toiminnoissa markkinatilanteen nopean muutok-
sen seurauksena puolivuotiskauden loppupuolella.

Konsernin ulkopuolisten palveluiden kaytosta aiheutuneet alihan-
kintakustannukset kasvoivat edelliseen katsauskauteen verrattuna
ja olivat 14 236 (12 793) tuhatta euroa. Alihankintakustannus-
ten osuus liikevaihdosta sailyi likimain edellisvuoden tasolla ollen
21,8 % (21,7 %). Tydsuhde-etuuksista aiheutuneet kulut ajanjaksolta
olivat yhteensd 37 826 (32 806) tuhatta euroa, joka oli 57,9 %
(55,7 %) liikevaihdosta. Tydsuhde-etuuksista aiheutuneiden kulu-
jen kasvuun vaikutti yhtend tekijana yleinen palkkatason nousu.
Henkildstdn maéaré puolivuosikauden lopussa oli 1 061 (942), jossa
oli kasvua edellisen vuoden vastaavaan ajanjaksoon verrattuna
12,6 % (14 %). Alihankinnasta ja henkildstdstd syntyneet koko-
naiskustannukset suhteessa liikevaihtoon kasvoivat edellisvuoden
vastaavaan ajanjaksoon verrattuna ja olivat 79,7 % (/77,5 %) liike-
vaihdosta. Liiketoiminnan muut kulut olivat 6 541 (b 374) tuhatta
euroa ja 10,0 % (9,1 %) liikevaihdosta. Liiketoiminnan muiden kulu-
jen kasvuun vaikuttivat Haallas Finland Oy yritysosto seka ICT-
kulujen kasvu vertailukaudesta.

Katsauskaudella konsernin kayttdkate (EBITDA) oli 6 814 (8 034)
tuhatta euroa eli 10,4 % (13,6 %) liikevaihdosta. Kayttdkate laski
15,2 % verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajanjaksoon. Oikaistu
liikevoitto (EBITA) oli 5 010 (6 448) tuhatta euroa ja /,7 % (11,0 %)
liikevaihdosta. Konsernin kannattavuus heikkeni raportointikaudella
liikevaihdon kasvun hidastumisen ja yleisen kustannustason nou-
sun seurauksena.
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Puolivuosikauden liikevoitto (EBIT) oli 4 149 (b 704) tuhatta euroa.
Nettorahoitustuotot olivat 415 (-1 372) tuhatta euroa. Konserni
kirjasi katsauskaudella kauppahintavelkojen k&dyvan arvon muu-

toksesta rahoitustuottoja 1 522 (-904) tuhatta euroa. \oitto ennen
veroja oli 4 564 (4 217) tuhatta euroa ja osakekohtainen tulos 0,44

(0,44) euroa.

RAHOITUS JA INVESTOINNIT

Konsernin taseen loppusumma ensimmaisen puolivuosikauden
lopussa oli 100 267 (96 506) tuhatta euroa. Konsernin omava-
raisuusaste oli 40,9 % (41,4 %), sijoitetun pddoman tuotto 15,5 %
(19,1 %) ja nettovelan suhde kayttdokatteeseen 0,29 (-0,30).

Katsauskaudella konsernin liiketoiminnan rahavirta oli 3 301
(6 726) tuhatta euroa ja laski 50,9 % edellisvuoden vastaavaan
ajanjaksoon verrattuna. Liiketoiminnan rahavirran laskuun vaikutti
osaltaan konsernin operatiivisen tuloksen heikkeneminen
vertailukaudesta.

Investointien rahavirta ensimmaiselld puolivuosikaudella oli
-4 488 (-649) tuhatta euroa ja kasitti Haallas Finland Oy:n hankin-
nasta maksetun lisdkauppahinnan 2 546 tuhatta euroa, seka Vala

Group Oy:n vadhemmistdéomistajille lisdosuuden hankinnasta mak-
setun kauppahinnan 1 093 tuhatta euroa.

Katsauskauden rahoituksen rahavirta oli -6 112 (10 416) tuhatta
euroa. Konserni lyhensi katsauskaudella pankkilainoja yhteensa
1 259 tuhatta euroa. Siili Solutions Oyj:n osakkeenomistajille mak-
settiin osinkoa tilikauden 2022 tuloksesta 1 622 tuhatta euroa ja
Vala Group Ovy:n ja Supercharge Kft:n maaraysvallattomille osak-
keenomistajille 731 tuhatta euroa.

Konsernin likvidit rahavarat olivat katsauskauden lopussa 28 953
(36 741) tuhatta euroa, ja konsernilla oli kayttamatonta tililimiittia
2 500 tuhatta euroa. Konsernilla oli katsauskauden lopussa korol-
lisia pankkilainoja yhteensd 10 000 (12 512) tuhatta euroa, josta
lyhytaikaisia 2 513 tuhatta euroa.
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HENKILOSTO, JOHTO JA HALLINTO

Henkildston maard kesdkuun lopussa oli 1 061 (942). Ensimmaisen
puolivuosikauden aikana henkildstdon lukumaéara oli keskimaarin
1 0563 (914).

Yhtion johtoryhmaéan kuuluivat katsauskauden lopussa Tomi
Pienimaki (toimitusjohtaja), Aleksi Kankainen (talousjohtaja), Kari
Pirttikangas (operatiivinen johtaja), Kenneth Lindfors (kaupallinen
johtaja), Taru Salo (henkildstdjohtaja) ja Andras Tessenyi (CEQ,
Supercharge Kft).

Yhtion hallitukseen kuuluivat katsauskauden lopussa Harry Brade
(puheenjohtaja), Anu Nissinen (varapuheenjohtaja), Kati Hagros,
Tero Ojanpera ja Jesse Maula.

KATSAUSKAUDEN OLENNAISET TAPAHTUMAT

Omien osakkeiden takaisinosto-ohjelma

Yhtio tiedotti 15.3.2023 toteuttaneensa onnistuneesti omien
osakkeiden osto-ohjelman, jossa yhti6¢ hankki yhteensad 30 000
kappaletta omia osakkeita avainhenkildiden kannustinohjelmien
toteuttamiseksi.

Muutoksia johtoryvhmassa
Tytaryhtid Superchargen toimitusjohtaja Andras Tessenyi nimitet-
tiin Siili-konsernin johtoryhmaéan 1.3.2023 alkaen.

RISKIT JA EPAVARMUUSTEKIJAT

Siili on altis erilaisille riskitekijoille, jotka liittyvat yhtion operatiivi-
seen toimintaan ja liikketoimintaymparistdon. Riskien toteutumisella
voi olla epdedullinen vaikutus Siilin liiketoimintaan, taloudelliseen
asemaan tai yhtion arvoon. Alla on kuvattuna Siilin toimintaan liit-
tyvat merkittdvimmat riskit, joiden ohella on olemassa myds muita
tunnettuja riskejd, jotka voivat tulevaisuudessa muuttua merkitta-
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viksi. Lisdksi on olemassa riskeja, joista Siili ei valttamatta ole tie-
toinen, ja jotka voivat muodostua merkittaviksi.

— Yhden tai useamman avainasiakkaan menettdminen, ostojen
huomattava vaheneminen, asiakkaiden taloudelliset ongelmat
tai asiakkaan strategian muutos |IT-palveluiden hankinnan
suhteen Siilille epdedullisella tavalla.

— Ep&onnistuminen rekrytointitavoitteiden saavuttamisessa niin
laadun kuin maaran osalta sekd epaonnistuminen tarjonnan
sovittamisessa oikea-aikaisesti asiakkaiden kysyntaan.

— Epé&onnistuminen asiakasprojektien hinnoittelussa, suunnitte-
lussa, toteutuksessa ja kustannustehokkuuden parantami-
sessa. Edelld mainittujen riskien toteutumistodennakodisyys ja
riskin toteutumisen haitalliset vaikutukset korostuvat talou-
dellisesti epavarmassa toimintaymparistdssa.

— Avainhenkildiden tydpanoksen menettadminen tai tybnantaja-
maineen heikentyminen.

— Tietoturvariskien toteutuminen esimerkiksi tydntekijan inhi-
millisen virheen seurauksena.

— Yleinen negatiivinen tai heikentynyt talouskehitys ja sen
tuoma epadvarmuus asiakkaiden toimintaymparistdssa.

— Yleisella taloussuhdanteella ja asiakkaiden toiminta-
ymparistdn muutoksilla voi olla negatiivisia vaikutuksia
IT-investointien paatdksenteon hidastumisen, lykk&dadmisen
tai perumisen kautta.

Vuonna 2022 kaynnistyneelld VVenajan hyokkayssodalla Ukrainaan
ei ole ollut eikd silld nahdé olevan suoraa vaikutusta Siilin liiketoi-
mintaan. Lisdantynyt yleinen taloudellinen epadvarmuus, inflaatio ja
kohonnut korkoymparistd voivat kuitenkin jatkossa vaikuttaa liike-
toimintaamme ja asiakkaisiimme. N&ihin vaikeasti ennakoitaviin
vaikutuksiin varaudumme huolehtimalla asiakastyytyvaisyydesta
ja kustannustehokkuudesta.



Lisatietoja yhtidn riskeista ja riskienhallinnasta esitetdadn vuoden
2022 vuosikertomuksessa seké hallituksen toimintakertomuksessa
ja konsernitilinpdatdksessa.

YHTIOKOKOUS

Varsinainen yhtiokokous

Siili Solutions Oyj:n varsinainen yhtidkokous pidettiin 30.3.2023
Helsingissa.

Tilinpaatdéksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myéntaminen

Yhtiokokous vahvisti tilikauden 2022 tilinpadatdksen ja konserni-
tilinpaatdksen, mydnsi hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle
vastuuvapauden.

Osinko

Yhtidkokous paatti, etta tilikaudelta 2022 vahvistetun taseen
perusteella yhtidn voitonjakokelpoisista varoista maksetaan
vhtiokokouksen paatdkselld osinkoa 0,20 euroa osakkeelta, eli
vhteensé noin 1,63 miljoonaa euroa, ja loppuosa jakokelpoisista
varoista jatetddn omaan padomaan.

Palkitsemisraportti

Yhtidkokous vahvisti toimielinten palkitsemisraportin.

Hallitus, hallituksen palkkiot, tilintarkastaja ja tilintarkastajan
palkkiot

Hallituksen jasenten lukumaaraksi vahvistettiin viisi (9). Hallituksen
jaseniksi valittiin uudelleen Harry Brade, Anu Nissinen, Kati Hagros,
Tero Ojanpera seké Jesse Maula. Yhtidkokous péaatti korottaa hal-
lituksen ja valiokuntien palkkioita siten, ettd hallituksen puheen-
johtajalle maksetaan 3 850 euroa kuukaudessa, varapuheenjoh-
tajalle 3 000 euroa kuukaudessa ja muille jasenille 2 000 euroa
kuukaudessa. Valiokuntien puheenjohtajille maksetaan valiokun-
tatydstd 200 euroa kuukaudessa seké valiokuntatydstd kokous-
palkkiona kaikille valiokunnan jasenille 300 euroa/kokous. Lisaksi
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hallituksen jasenten matkakulut korvataan yhtion matkustussaan-
non mukaisesti.

Yhtidn tilintarkastajaksi valittiin uudelleen KHT-yhteisd KPMG
Oy Ab ja yhtion pdavastuullisena tilintarkastajana jatkaa KHT
Leenakaisa Winberg. Yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen
mukaisesti, ettd yhtion tilintarkastajalle maksetaan palkkio koh-
tuullisen laskun mukaan.

Hallituksen valtuutukset

Yhtidkokous valtuutti hallituksen paattdmaan yhtion omien osak-
keiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta seuraavin ehdoin:

Osakkeita voidaan hankkia ja/tai ottaa pantiksi enintdan 813 100
kappaletta, mikd vastaa noin 10 prosenttia yhtidn kaikista osak-
keista. Osakkeet hankitaan Nasdaqg Helsinki Oy:n sdannellylla
markkinapaikalla jarjestdéméassad kaupankaynnissid hankinta-
hetken markkinahintaan. Omia osakkeita voidaan hankkia muu-
ten kuin osakkeenomistajien omistusten mukaisessa suhteessa.
Osakkeiden hankinta alentaa yhtidn jakokelpoista vapaata omaa
pddomaa. Hallitus paattda osakkeiden hankkimisen ja/tai pan-
tiksi ottamisen muista ehdoista. VValtuutus on voimassa seuraavan
varsinaisen yhtidkokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin enin-
tdan 30.6.2024 asti.

Lisaksi hallitus valtuutettiin paattdmaan osakeannista seka osake-
vhtidlain 10 luvun 1 §:ssé tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta yhdesséa tai useammassa erassa,
joko maksua vastaan tai maksutta.

Annettavien osakkeiden maara, mukaan lukien erityisten oikeuk-
sien perusteella saatavat osakkeet, voi olla yhteensé enintadan
813 100 osaketta, mika vastaa noin 10 prosenttia yhtion kaikista
osakkeista.

Hallitus voi pdattadd antaa joko uusia osakkeita tai yhtidon hallussa
olevia omia osakkeita. Valtuutus oikeuttaa hallituksen paattamaan
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kaikista osakeannin sekd osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuk-
sien antamisen ehdoista, mukaan lukien oikeuden osakkeen-
omistajien merkintdetuoikeudesta poikkeamiseen. Valtuutusta
voidaan kayttda yhtidn taseen ja rahoitusaseman vahvistamiseen,
vrityskauppojen kauppahintojen suorittamiseen, kannustinjarjes-
telmissé tai muihin hallituksen paattamiin tarkoituksiin. Valtuutus
on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen
saakka, kuitenkin enintadn 30.6.2024 asti.

OSAKE JA OSAKKEENOMISTAIJAT

Yhtiolld on yksi osakesarja ja kaikilla osakkeilla on yhdenmukai-
set oikeudet. Siili Solutions Oyj:n osakkeita oli 30.6.2023 kauppa-
rekisteriin merkittyna 8 137 082 kappaletta. Yhtidn liikkeeseen las-
kemien osakkeiden lukumé&aré kasvoi katsauskaudella 5 636 osak-
keella. Uudet osakkeet merkittiin merkittiin optio-oikeuksilla 2019A
ja 2020A.

Yhtion tai sen tytaryritysten hallussa oli katsauskauden p&at-
tyessa hallussaan Siili Solutions Oyj:n osakkeita yhteensa 27 954
kappaletta. Yhtidon hallituksen ja johtoryhman jasenet omistivat
30.6.2023 yhteensa 42 347 yhtidn osaketta. Lisdksi yhden halli-
tuksen jdsenen vaikutusvaltayhteisd omistaa 1 301 267 osaketta.

Katsauskauden aikana yhtion osakekurssi oli korkeimmillaan 17,45
euroa, alimmillaan 14,65 euroa, keskikurssi 16,07 euroa ja paa-
toskurssi katsauskauden lopussa 15,90 euroa. Yhtion osakkeen
markkina-arvo laski vuoden 2022 lopusta 1,17 % ja yhtién mark-
kina-arvo oli yhteensa 129,4 (31.12.2022: 130,9) miljoonaa euroa
30.6.2023.

Yhtiolla oli 30.6.2023 yhteensd 6 238 (6 147) osakkeenomistajaa,
joten osakkeenomistajien lukumaara kasvoi vuoden 2022 lopusta
1,48 %. Luettelo suurimmista osakkeenomistajista on nahtavissa
vhtidn verkkosivuilla osoitteessa https://sijoittajille.siili.com.

TIETOJA KATSAUSKAUDELTA /

TILINPAATOSTIEDOT / LITETIEDOT

KATSAUSKAUDEN PAATTYMISEN JALKEISET TAPAHTUMAT

Yhtid tiedotti 13.7.2023 alentavansa taloudellista ohjeistusta vuo-
delle 2023 liikevaihdon ja oikaistun liikevoiton (EBITA) osalta.
Paivitetyn ohjeistuksen mukaan vuoden 2023 liikevaihdon arvi-
oidaan olevan 120-140 miljoonaa euroa ja oikaistun liikevoiton
(EBITA) 8,3-11,8 miljoonaa euroa. Aiempi ohjeistus kuluvan vuo-
den liikevaihdoksi oli 125-145 miljoonaa euroa ja oikaistuksi liike-
voitoksi (EBITA) 12-15,5 miljoonaa euroa.

Yhti6 tiedotti edelleen 8.8.2023 aloittavansa muutosneuvottelut
vastatakseen heikentyneeseen markkinatilanteeseen. Neuvottelut
koskevat Siili-konsernin tukitoimintoja ja Jatkuvat palvelut -liike-
toimintayksikk®a ja niiden piirissa on yhteensa noin 80 henkilda.
Alustava arvio on, ettd muutosneuvottelut voisivat johtaa yhteensa
15 henkildn vahennystarpeeseen. Muutosneuvotteluiden aikana
tarkastellaan huolellisesti myds muita mahdollisuuksia kustannus-
saastoihin sekd toiminnan sopeuttamiseen.

Yhtion johdolla ei ole tiedossa muita olennaisia katsauskauden jal-
keisia tapahtumia, jotka olisivat vaikuttaneet puolivuosikatsauk-
sen laadintaan.

TALOUDELLINEN KALENTERI VUONNA 2023

Yhtid julkaisee liiketoimintakatsauksen 1.1.-30.9.2023 (Q3)
24.10.2023.

Siili paivitti tiedonantopolitiikkansa ja aloitti kaksikielisen tiedot-
tamisen 1.7.2023 alkaen. Jatkossa kaikki Siilin tiedotteet ja vuosi-
kertomukset julkaistaan sekd suomeksi ettd englanniksi.



Keskeiset tunnusluvut

TUNNUSLUVUT

/ NAKYMAT JA TALOUDELLISET TAVOITTEET / TOIMITUSJOHTAJAN KATSAUS / TIETOJA KATSAUSKAUDELTA

1-6/2023 1-6/2022 1-12/2022

Liikevaihto, 1 000 EUR 65 288 58 875 118 334
Liikevaihdon kasvu, % 10,9 % 20,8 % 19,2 %
Liikevaihdon orgaaninen kasvu, % 5,6 % 15,6 % 15,2 %
Ulkomaisen liikevaihdon osuus, % 25,9 % 23,9 % 25,2 %
EBITDA (Kayttokate), 1 000 EUR 6 814 8 034 14 928
EBITDA, % liikevaihdosta 10,4 % 13,6 % 12,6 %
EBITA (Oikaistu liikevoitto), 1 000 EUR 5010 6 448 11 629
EBITA, % liikevaihdosta 7,7 % 11,0 % 9,8 %
Oikaistu EBITA 5010 6 448 11 868
Oikaistu EBITA, % liikevaihdosta 7,7 % 11,0 % 10,0 %
Liikevoitto (EBIT), 1 000 EUR 4 149 5704 10 149
Liikevoitto (EBIT), % liikevaihdosta 6,4 % 9,7 % 8,6 %
Katsauskauden tulos, 1 000 EUR 3 542 3115 3748
Katsauskauden tulos, % liikevaihdosta 5,4 % 5,3 % 3,2 %
Omavaraisuusaste, % 40,9 % 41,4 % 38,7 %
Nettovelkaantumisaste 9,7 % -11,2 % 4,5 %
Nettovelka/EBITDA 0,29 -0,30 0,12
Oman paaoman tuotto, % 17,5 % 19,4 % 11,5 %
Sijoitetun paaoman tuotto, % 15,5 % 19,1 % 15,5 %
Osakekohtainen tulos (EPS), EUR 0,44 0,44 0,49
Laimennusvaikutuksella oikaistu EPS, EUR 0,44 0,44 0,49
Henkildston lukumaara keskimaarin kaudella 1053 914 965
Henkiloston lukumaara katsauskauden lopussa 1 061 942 1045
Kokoaikainen henkilosto (FTE) katsaukauden lopussa 1035 927 1 003
Kokoaikainen alihankinta (FTE) katsauskauden lopussa 213 200 223
Kokoaikainen henkilosto ja alihankinta (FTE) katsauskauden lopussa 1248 1127 1226
4-6/2023 4-6/2022

Liikevaihto, 1 000 EUR 31 664 29 520
Liikevaihdon kasvu, % 7,3 % 17,4 %
Liikevaihdon orgaaninen kasvu, % 2,7 % 17,4 %
EBITA (Oikaistu liikevoitto), 1 000 EUR 1661 2922
EBITA, % liikevaihdosta 5,2 % 9,9 %
Henkildston lukumaara keskimaarin katsauskaudella 1 058 932

TILINPAATOSTIEDOT

VVaihtoehtoisten tunnuslukujen tasmavytyslaskelma

LITETIEDOT

Siili Solutions Oyj kayttda vaihtoehtoisia tunnuslukuja kuvaamaan konsernin kannattavuuden kehitysta. Tunnuslukuja tulee tarkastella
vhdesséa IFRS:n mukaisten tunnuslukujen kanssa. EBITDA (Kayttdkate) on laskettu lisdamalla lilkevoittoon poistot ja arvonalentumiset.
EBITA (Oikaistu liikevoitto) on laskettu lisdamalla lilkkevoittoon hankittujen liikketoimintojen kdyvan arvon oikaisuista kirjatut poistot ja arvon-
alentumiset. Oikaistu EBITA on laskettu lisdamalla EBITAan vertailukepoisuuteen vaikuttavia eria, kuten yrityskaupoista aiheutuvia valit-
tomia kuluja. Liikevaihdon orgaaninen kasvu lasketaan vertailukelpoisesta liikevaihdosta, jossa yritysrakenteen muutokset on otettu huo-
mioon. Johto kayttda naitd tunnuslukuja lilkketoiminnan kehityksen, kannattavuuden seké taloudellisen aseman seurantaan ja analysointiin.

Liikevaihdon orgaanisen kasvu, %

1000 EUR H1 2023 H1 2022 Y2022
Liikevaihto 65 288 58 875 118 334
Vertailukelpoinen pro forma -liikevaihto vertailukaudella 61 805

Liikevaihdon orgaaninen kasvu, % 5,6 %

Laskentakaavaa sovellettu 1.1.2023 alkaen

EBITA, Oikaistu EBITA ja EBITDA

1000 EUR H1 2023 H1 2022 Y2022
Liikevoitto (EBIT) 4 149 5704 10 149
Hankittujen liiketoimintojen kayvan arvon oikaisujen poistot ja arvonalentumiset 861 744 1480
EBITA (Oikaistu liikevoitto) 5010 6 448 11 629
Yrityshankintoihin liittyvat valittomat kulut / tuotot (+/-) - - 239
Liiketoiminnan uudelleenjarjestelykulut - - -
Muut vertailukelpoisuuten vaikuttavat erat - - -
Oikaistu EBITA 5010 6 448 11 868
EBIT (Liikevoitto) 4 149 5704 10 149
Poistot ja arvonalentumiset 2 665 2 330 4779
EBITDA (Kayttokate) 6 814 8 034 14 928
Nettovelkaantumisaste, %

1000 EUR H1 2023 H1 2022 Y2022
Jaksotettuun hankintamenoon arvostetut rahoitusvelat 14 524 17 130 16 099
Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti arvostetut ehdolliset vastikkeet 18 369 15 211 22 011
Likvidit varat -28 953 -36 741 -36 315
Nettovelka 3940 -4 400 1795
Oma paaoma 40 699 39 271 40 321
Nettovelkaantumisaste, % 9,7 % 11,2 % 4,5 %




TUNNUSLUVUT / NAKYMAT JA TALOUDELLISET TAVOITTEET / TOIMITUSJOHTAJAN KATSAUS / TIETOJA KATSAUSKAUDELTA / TILINPAATOSTIEDOT / LITETIEDOT
Konsernin tuloslaskelma ja laaja tuloslaskelma
H1 2023 H1 2022 Y2022 H1 2023 H1 2022 Y2022
1 000 EUR 1.1.-30.6. 1.1.-30.6. 1.1.-31.12. 1 000 EUR 1.1.-30.6. 1.1.-30.6. 1.1.-31.12.
LIIKEVAIHTO 65 288 58 875 118 334 TILIKAUDEN TULOS 3 542 3115 3748
Liiketoiminnan muut tuotot 128 132 297 Muut laajan tuloksen erat
Materiaalit ja palvelut -14 236 -12 793 -26 439 Erat, jotka saatetaan myohemmin siirtaa tulosvaikutteiseksi
Tyosuhde-etuuksista aiheutuvat kulut -37 826 -32 806 -66 094 Muuntoerot 650 -574 -607
Poistot -2 665 -2 329 -4 778
Liiketoiminnan muut kulut -6 541 -5 374 -11 170 TILIKAUDEN LAAJA TULOS YHTEENSA 4192 2 541 3140
LIIKEVOITTO 4149 5704 10 149 Tilikauden laajan tuloksen jakautuminen
Emoyhtion omistaijille 100 % 4192 2 541 3140
Rahoitustuotot 1753 467 418 Maaraysvallattomille omistajille 0% - - -
Rahoituskulut -1 338 -1 840 -5 054
Osuus osakkuusyrityksen tuloksesta - -116 -86
TULOS ENNEN VEROJA 4 564 4217 5427
Tuloverot -1 022 -1102 -1 680
TILIKAUDEN TULOS 3 542 3115 3748
Jakautuminen
Emoyhtion omistajille 100 % 3 542 3115 3748
Maaraysvallattomille omistajille 0% - - -
Emoyhtion omistajille kuuluvasta voitosta laskettu osakekohtainen tulos:
Laimentamaton osakekohtainen tulos (euroa), tilikauden voitto 0,44 0,44 0,49
Laimennusvaikutuksella oikaistu osakekohtainen tulos (euroa), tilikauden voitto 0,44 0,44 0,49



Konsernin tase

TUNNUSLUVUT

/ NAKYMAT JA TALOUDELLISET TAVOITTEET / TOIMITUSJOHTAJAN KATSAUS

H1 2023 H1 2022 Y2022
1000 EUR 30.6. 30.6. 31.12.
VARAT
Pitkaaikaiset varat
Liikearvo 32 762 27 450 31 866
Aineettomat hyodykkeet 8 942 5922 9 251
Aineelliset hyddykkeet 1332 926 1231
Kayttooikeusomaisuuserat 4470 4 539 4 781
Muut sijoitukset 1 1 1
Laskennalliset verosaamiset 93 175 91
Saamiset 168 562 162
Pitkaaikaiset varat yhteensa 47 768 39 574 47 383
Lyhytaikaiset varat
Myyntisaamiset 17 215 17 072 18 557
Muut saamiset 5 856 3108 3 661
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verosaamiset 475 10 148
Likvidit varat 28 953 36 741 36 315
Lyhytaikaiset varat yhteensa 52 499 56 931 58 680
VARAT YHTEENSA 100 267 96 506 106 063

/ TIETOJA KATSAUSKAUDELTA / TILINPAATOSTIEDOT / LUTETIEDOT
H1 2023 H1 2022 Y2022
1 000 EUR 30.6. 30.6. 31.12.
OMA PAAOMA JA VELAT
Oma paaoma
Osakepaaoma 100 100 100
Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto 26 741 26 635 26 695
Omat osakkeet -461 - -
Muuntoerot -174 -790 -824
Kertyneet voittovarat 14 493 13 326 14 349
Oma paaoma yhteensa 40 699 39 271 40 321
Pitkaaikaiset velat
Rahoitusvelat 7 487 10 000 8 743
Vuokrasopimusvelat 2219 2 302 2 597
Muut pitkaaikaiset korolliset velat 17 982 15 211 18 262
Laskennalliset verovelat 1213 725 1315
Pitkaaikaiset velat yhteensa 28 901 28 238 30 918
Lyhytaikaiset velat
Rahoitusvelat 2513 2513 2513
Vuokrasopimusvelat 2 306 2 316 2 246
Ostovelat ja muut velat 24 748 24 014 29 513
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verovelat 946 153 444
Varaukset 154 2 109
Lyhytaikaiset velat yhteensa 30 667 28 998 34 825
Velat yhteensa 59 568 57 235 65743
OMA PAAOMA JA VELAT YHTEENSA 100 267 96 506 106 063




TUNNUSLUVUT

Konsernin rahavirtalaskelmat

/ NAKYMAT JA TALOUDELLISET TAVOITTEET / TOIMITUSJOHTAJAN KATSAUS

H1 2023 H1 2022 Y2022

1 000 EUR 1.1.-30.6. 1.1.-30.6. 1.1.-31.12.
Liiketoiminnan rahavirrat
Tilikauden voitto 3 542 3115 3748
Oikaisut

Poistot 2 665 2 329 4778

Osakeperusteinen palkitsemisjarjestelma 131 52 244

Muut oikaisut 42 -18 89

Korkokulut ja muut rahoituskulut 1338 1840 5054

Rahoitustuotot -1 753 -467 -418

Osuus osakkuusyrityksen tuloksesta - 116 86

Verot 1022 1102 1 680
Kayttopaaoman muutokset

Myyntisaamisten ja muiden saamisten muutos -301 -374 -1 331

Ostovelkojen ja muiden velkojen muutos -2 055 686 2 835
Maksetut korot -499 -251 -337
Saadut korot 174 221 228
Maksetut verot -1 005 -1 625 -2 175
Liiketoiminnan nettorahavirta 3 301 6 726 14 481
Investointien rahavirrat
Liiketoimintojen ja tytaryritysten hankinnat vahennettyna hankintahetken rahavaroilla -3 869 - -3 859
Aineellisten ja aineettomien hyodykkeiden luovutustulot 1 6 7
Investoinnit aineellisiin kayttbomaisuushyodykkeisiin -424 -336 -949
Investoinnit aineettomiin kayttoomaisuushyodykkeisiin -216 -196 -833
Investoinnit osakkuusyritykseen ja paaomanpalatukset osakkuusyrityksesta 19 -123 294
Investointien nettorahavirta -4 488 -649 -5 342

/ TIETOJA KATSAUSKAUDELTA / TILINPAATOSTIEDOT / LITETIEDOT
H1 2023 H1 2022 Y2022
1000 EUR 1.1.-30.6. 1.1.-30.6. 1.1.-31.12.
Rahoituksen rahavirrat
Lainojen takaisinmaksut -1 259 -1 259 -2 518
Vuokrasopimusvelkojen maksut -1 471 -1 381 -2 800
Osakeanti vahennettyna transaktiomenoilla - 14 577 14 256
Osakkeiden merkinnat optio-oikeuksien perusteella 45 26 89
Omien osakkeiden hankinta -495 - -
Maksetut osingot -1 622 -1 264 -1 264
Osingonjako maaraysvallattomille omistajille -731 -146 -1 033
Transaktiot maaraysvallattomien omistajien kanssa -580 -137 22
Rahoituksen nettorahavirta -6 112 10 416 6 752
Likvidien varojen muutos -7 300 16 493 15 891
Likvidit varat tilikauden alussa 36 315 20 393 20 393
Valuuttakurssien vaikutus -62 -144 31
Likvidit varat tilikauden lopussa 28 953 36 741 36 315




TUNNUSLUVUT

Laskelma konsernin oman paaoman muutoksista

NAKYMAT JA TALOUDELLISET TAVOITTEET /

TOIMITUSJOHTAJAN KATSAUS

Emoyhtion omistajille kuuluva oma paaoma

/ TIETOJA KATSAUSKAUDELTA /

Sijoitetun vapaan oman

TILINPAATOSTIEDOT

1 000 EUR Osakepaaoma paaoman rahasto Omat osakkeet Muuntoerot Kertyneet voittovarat Oma paaoma yhteensa
Oma paaoma 1.1.2023 100 26 695 - -824 14 349 40 321
Laaja tulos
Tilikauden tulos 3 542 3 542
Muut laajan tuloksen erat (verovaikutuksella oikaistuna)

Muuntoerot 650 650
Tilikauden laaja tulos yhteensa - - - 650 3 542 4192
Liiketoimet omistajien kanssa

Osingonjako -1 622 -1 622
Osakeperusteinen palkitsemisjarjestelma 33 77 110
Osakkeiden merkinnat optio-oikeuksien perusteella 45 45
Omien osakkeiden hankinta -495 -495
Osingonjako maaraysvallattomille omistajille -1 273 -1 273
Transaktiot maaraysvallattomien omistajien kanssa -580 -580
Liiketoimet omistajien kanssa yhteensa - 45 -461 - -3 398 -3 814
Oma paaoma 30.6.2023 100 26 741 -461 -174 14 493 40 699
Oma paaoma 1.1.2022 100 12 590 - =217 12 393 24 866
Laaja tulos
Tilikauden tulos 3115 3115
Muut laajan tuloksen erat (verovaikutuksella oikaistuna)

Muuntoerot -574 -574
Tilikauden laaja tulos yhteensa - - - -574 3115 2 541
Liiketoimet omistajien kanssa

Osingonjako -1 264 -1 264
Osakeperusteinen palkitsemisjarjestelma 52 52
Osakeanti vahennettyna transaktiomenoilla 14 258 14 258
Osakkeiden merkinnat optio-oikeuksien perusteella 26 26
Osingonjako maaraysvallattomille omistajille -1 072 -1 072
Transaktiot maaraysvallattomien omistajien kanssa -137 -137
Siirrot erien valilla -239 239 -
Liiketoimet omistajien kanssa yhteensa - 14 105 - - -2 182 11 863
Oma paaoma 30.6.2022 100 26 635 - -790 13 326 39 270

10

/

LITETIEDOT
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TUNNUSLUVUT /

PUOLIVUOSIKATSAUKSEN LIITETIEDOT

Laadintaperiaatteet

Puolivuosikatsaus on laadittu IAS 34 Osavuosikatsaukset -standardin mukaisesti noudattaen samoja laatimisperiaatteita kuin
edellisessa tilinpaatoksessa. Esitetyt luvut on pyoristetty tarkoista luvuista. Puolivuosikatsaukseen sisaltyvia lukuja ei ole tilintarkastettu.

Konsernilla on yksi raportoitava segmentti, joka tarjoaa asiakkailleen tietojarjestelmien kehityspalveluja. Yhden segmentin esittdminen
pohjautuu Siilin lilketoimintamalliin, tuoteportfolioon, toiminnan luonteeseen ja vallitsevaan hallinnointirakenteeseen. Raportoitavan seg-
mentin luvut ovat siten yhtenevaisia konsernin lukujen kanssa.

Siili osti huhtikuussa 2023 kuopiolaisen Talentree Oy:n ohjelmistoliiketoiminnan. Kaupan myo6ta Siili teki uuden aluevaltauksen Kuopioon
ja vahvisti ohjelmistokehitysosaamistaan 11 uuden ammattilaisen voimin. Siilin tavoitteena on luoda Kuopion toimipisteesta yksi kau-
pungin houkuttelevimmista it-alan ty6paikoista. Hankittujen varojen ja vastattavaksi otettujen velkojen vlittdva osuus hankintamenosta
on esitetty puolivuosikatsauksessa alustavasti liikearvona, koska arvostusta ei ole saatu vield padatdkseen. Yhtio tulee laatimaan IFRS 3
mukaisen hankintamenolaskelman toisen puolivuosikauden aikana.

LIIKEVAIHDON JAOTTELU

Liikevaihdon jaottelu maantieteellisesti

NAKYMAT JA TALOUDELLISET TAVOITTEET /

1 000 EUR 1.1.-30.6.2023 1.1.-30.6.2022 1.1.-31.12.2022
Myynti kotimaahan 48 361 44 830 88 555
Myynti ulkomaille 16 927 14 045 29779
Yhteensa 65 288 58 875 118 334
Myyntituotteiden jaottelu liikevaihtoryhmittain

1 000 EUR 1.1.-30.6.2023 1.1.-30.6.2022 1.1.-31.12.2022
Tyomyynti 56 835 55410 109 677
Projektitoimitukset 5044 925 3 927
Lisenssimyynti 1026 338 795
Yllapito ja muut palvelut 2 384 2 202 3935
Yhteensa 65 288 58 875 118 334

TOIMITUSJOHTAJAN KATSAUS / TIETOJA KATSAUSKAUDELTA / TILINPAATOSTIEDOT / LITETIEDOT

LIIKEARVON JA AINEETTOMIEN JA AINEELLISTEN HYODYKKEIDEN MUUTOKSET
Aineettomat Aineelliset  Kayttooikeus
1000 EUR Liikearvo hyodykkeet hyodykkeet omaisuuserat
Hankintameno 1.1.2023 31 866 17 231 5186 11 583
Muuntoerot 666 420 132 195

Lisaykset liiketoimintojen yhdistamisen kautta 230
Lisdykset 262 424 1682
Vahennykset -1746
Hankintameno 30.6.2023 32 762 17 914 5743 11713
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1.2023 - -7 980 -3 955 -6 802
Muuntoerot -84 -90 -130
Tilikauden poistot ja arvonalentumiset -908 -365 -1 392
Vahennysten ja siirtojen kertyneet poistot 1 080
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 30.6.2023 - -8 972 -4 410 -7 244
Kirjanpitoarvo 1.1.2023 31 866 9 251 1231 4781
Kirjanpitoarvo 30.6.2023 32 762 8 942 1332 4 470
Aineettomat Aineelliset  Kayttooikeus
1 000 EUR Liikearvo hyodykkeet hyodykkeet omaisuuserat
Hankintameno 1.1.2022 28 102 13 332 4 144 9 359
Muuntoerot -651 -516 -70 -44
Lisaykset 229 330 1 349
Vahennykset -3 -365
Hankintameno 30.6.2022 27 450 13 045 4 401 10 229
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 1.1.2022 - -6 527 -3 272 -4 744
Muuntoerot 50 53 34
Tilikauden poistot ja arvonalentumiset -748 -256 -1 325
Vahennysten ja siirtojen kertyneet poistot 275
Kertyneet poistot ja arvonalentumiset 30.6.2022 - -1 226 -3475 -5 761
Kirjanpitoarvo 1.1.2022 28 102 6 805 872 4615
Kirjanpitoarvo 30.6.2022 27 450 5820 926 4 539
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Pitkaaikaiset rahoitusvelat ja muut korolliset velat

1 000 EUR 30.6.2023 30.6.2022 31.12.2022
Jaksotettuun hankintamenoon

arvostetut rahoitusvelat 9706 12 302 11340
Kaypaan arvoon arvostettu

ehdollinen vastike 17982 15211 18 262
Yhteensa 27 688 27 513 29 602

Lyhytaikaiset rahoitusvelat

1 000 EUR 30.6.2023 30.6.2022 31.12.2022
Jaksotettuun hankintamenoon

arvostetut rahoitusvelat 4818 4829 4759
Kaypaan arvoon arvostettu

ehdollinen vastike 387 3749
Yhteensa 5206 4 829 8 508

Siilillda on kolme tasalyhenteistéd pankkilainaa, joiden maturiteetti
on seitseman vuotta. Kaksi tilikaudella 2021 nostettua lainaa on
suojattu korkoputkisopimuksella ja yksi tilikaudella 2018 nostettu
laina on suojattu koronvaihtosopimuksella. Konsernilla oli ensim-
maisen puolivuosikauden lopussa pankkilainaa yhteensd 10 000
(12 512) tuhatta euroa.

Siilin pankkilainoihin liittyy kovenantteja, joiden mukaan rahoitus-
laitoksella on oikeus irtisanoa luottosopimus, jos kovenantti-
ehdot eivat tayty. Kovenanttiehtojen perusteena ovat korollisen
nettovelan suhde kayttdokatteeseen sekd omavaraisuusaste.
Tunnusluvut tarkastetaan puolivuosittain, ja kovenanttiehdot tayt-
tyivat katsauskaudella.

TUNNUSLUVUT /

Pitkaaikaisten ehdollisten vastikkeiden muutokset

1 000 EUR 30.6.2023 30.6.2022 31.12.2022
Kauden alussa 18 262 14 385 14 385
Diskonttauksen

purkautumisen vaikutus 700 524 1009
Vala Group Oy sopimuksen )

kayvan arvon muutos 82 904 1482
Vala Group Oy:n vahemmisto-

omistajille lisdosuuden han- -1 093

kinnasta maksettu osuus

Supercharge Ktf. sopimuksen 624 2108

kayvan arvon muutos

Valuuttakurssin vaihtelun
vaikutus Supercharge Kif. 819 -692 =722
lisakauppahintavelkaan

Kauden lopussa 17 982 15 211 18 262

Ehdolliset lisakauppahintavelat

Ensimmaiselld puolivuosikaudella 2023 Siili maksoi VValamis Group
Ovy:lle 2 546 tuhannen euron lisdkauppahinnan Haallas Finland
Ov:n hankinnasta, sekd 1 093 tuhatta euroa Vala Group Ovy:n
vahemmistbomistajille lisdosuuden hankinnasta. Lisaksi konserni
kirjasi Vala Group Ovy:n, Supercharge Kft:n ja Haallas Finland Oy:n
hankintasopimusten mukaisten kauppahintavelkojen kayvéan arvon
muutoksesta johtuvia rahoitustuottoja 1 522 tuhatta euroa. Vala
Group Ov:n ja Supercharge Kft:n kauppahintavelkojen diskonttaa-
misesta aiheutunutta arvostuseroa kirjattin korkokuluksi yhteensa
700 (b24) tuhatta euroa. Konsernilla oli 30.6.2023 yrityskauppojen
ehdollisista lisdkauppahinnoista johtuvia pitkdaikaisia velkoja
yvhteensa 17 982 (15 211) tuhatta euroa.

NAKYMAT JA TALOUDELLISET TAVOITTEET /

TOIMITUSJOHTAJAN KATSAUS / TIETOJA KATSAUSKAUDELTA / TILINPAATOSTIEDOT / LUTETIEDOT
30.6.2023 30.6.2022 31.12.2022
Kirjan- Kaypa Kirjan- Kaypa Kirjan- Kaypa Kayvan arvon
1 000 EUR pitoarvo arvo pitoarvo arvo pitoarvo arvo hierarkia
Rahoitusvarat
Jaksotettuun hankintamenoon
kirjattavat rahoitusvarat
Pitkaaikaiset
Saamiset 168 168 562 562 162 162 2
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset 17 215 17 215 17 072 17 072 18 557 18 557 2
Muut saamiset 877 877 583 583 655 655 2
Likvidit varat 28 953 28 953 36 741 36 741 36 315 36 315 2
Kaypaan arvoon
tulosvaikutteisesti kirjattavat
Lyhytaikaiset
Koronvaihtosopimus 119 119 35 35 112 112 3
Rahoitusvarat yhteensa 47 332 47 332 54 993 54 993 55 800 55 800
Rahoitusvelat
Jaksotettuun hankintamenoon
arvostetut rahoitusvelat
Pitkaaikaiset
Pankkilainat ' 7 487 7 487 10 000 10 000 8 743 8 743 2
Muut korolliset velat 2219 2219 2 302 2 302 2 597 2 597
Lyhytaikaiset
Pankkilainat ' 2513 2513 2513 2513 2513 2513 2
Muut korolliset velat 2 306 2 306 2 316 2 316 2 246 2 246
Ostovelat ja muut velat 12 179 12 179 11 861 11 861 12 585 12 585
Kaypaan arvoon tulos-
vaikutteisesti kirjattavat
Pitkaaikaiset
Ehdollinen vastike 17 982 17 982 15 211 15 211 18 262 18 262 3
Lyhytaikaiset
Ehdollinen vastike ' 387 387 3749 3749 3
Rahoitusvelat yhteensa 45 072 45 072 44 203 44 203 50 695 50 695

' Sisaltyvat taseen eraan rahoitusvelat.
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Kaypien arvojen hierarkian tasot

Katsauskauden aikana ei tapahtunut siirtoja k&ypien arvojen hierar-
kian tasojen valilla.

Taso 1

Hierarkian tason 1 ka&yvat arvot perustuvat tdysin samanlaisten
omaisuuserien tai velkojen noteerattuihin (oikaisemattomiin) hin-
toihin toimivilla markkinoilla.

Taso 2

Tason 2 instrumenttien kayvat arvot perustuvat merkittaviltd osin
muihin syottdtietoihin kuin noteerattuihin hintoihin, mutta kuitenkin
tietoihin, jotka kyseiselle omaisuuserélle tai velalle ovat havainnoi-
tavissa joko suoraan tai epasuorasti.

Taso 3

Tason 3 instrumenttien kayvat arvot perustuvat omaisuuseraa tai
velkaa koskeviin syottdtietoihin, jotka eivat perustu havainnoitavissa
olevaan markkinatietoon, vaan merkittavilta osin johdon arvioihin ja
niiden kayttdoon yleisesti hyvaksytyissd arvostusmalleissa.

Lahipiiritapahtumat

Katsauskauden aikana lahipiirisuhteissa ja -tapahtumissa ei ole ollut
merkittavia muutoksia. Yhtion hallitukselle ja johtoryhmalle mak-
setut palkat ja palkkiot julkistetaan vuosittain vuositilinpaatdoksen
vhteydessa.

Helsingissa 16. paivana elokuuta 2023

Siili Solutions Oy
Hallitus

Lisatietoja:
Toimitusjohtaja Tomi Pienimaki
puhelin: 040 834 1399

Talousjohtaja Aleksi Kankainen
puhelin: 040 534 2709

TUNNUSLUVUT /

Siili Solutions lyhyesti:

Siili Solutions Oyj on digitaalisen muotoilutoimiston ja teknologian
moniosaajan ainutlaatuinen yhdistelma. Kaiken tydmme lahtdkoh-
tana on syvallinen ymmarrys ihmisen kayttaytymisesta. Siili on
asiakkaalle paras kumppani, kun haetaan kasvua, tehokkuutta
ja kilpailuetua digitaalisin keinoin. Siilillda on toimistot Suomessa,
Saksassa, Puolassa, Unkarissa, Hollannissa, Isossa-Britanniassa,
Itdvallassa ja USA:ssa. Siili Solutions Oyj:n osakkeet noteerataan
Nasdaqg Helsinki Oy:n porssilistalla. Siili on kasvanut kannattavasti
perustamisestaan vuodesta 2005 |ahtien. www.siili.com/fi
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