Alyktunartilldgur stjdrnar Vatryggingafélags islands hf.

fyrir adalfund félagsins pann 16. mars 2023

Dagskrarlidur 2
Tillaga um stadfestingu a arsreikningi félagsins.
Stjorn félagsins leggur til ad arsreikningur félagsins fyrir arié 2022 verdi sampykktur.

Greinargerd:
Finna ma arsreikning samstaedunnar vegna arsins 2022 & vefsidu VIS; www.vis.is/fiarfestar. Arsreikningurinn verdur

kynntur af forstjéra ViS, Gudnyju Helgu Herbertsdéttur.

Dagskrarlidur 3

Tillaga um radstofun hagnadar félagsins.

Stjorn félagsins leggur til ad félagid greidi hluthofum ard sem nemur 0,554 kr. a hlut fyrir reikningsarid 2022.
Heildarfjarhaed ardgreidslunnar er um 951 milljon kréna, en ad teknu tilliti til eigin bréfa munu 940 milljonir kréna greidast
til hluthafa. Ardsdkvordunardagur er 16. mars 2023 sem pydir ad skradir hluthafar i lok dags 20. mars 2023
(ardsréttindadagur) eiga rétt & ardgreidslu. Ardleysisdagur er pvi 17. mars 2023 sem er fyrsti vidskiptadagur eftir
ardsakvordunardag og Utborgunardagur er 28. mars 2023 (ardgreidsludagur).

Greinargerd:

VIS hefur skilgreint ahaettuvilja félagsins Ut fra gjaldpolshlutfalli sem er & bilinu 1,35 — 1,70. Ardgreidslustefnu félagsins var
breytt a sidasta adalfundi félagsins, en hin maelir fyrir um ad greida skuli ad lagmarki 40% af hagnadi sidasta dars eftir skatta
til hluthafa. Ardgreidslufjarhaed skal po aldrei leida til laegra gjaldpolshlutfalls eftir greidslu ards en ahaettuvilji félagsins
segir til um. Gjaldpolshlutfall samstaedunnar an ardgreidslu og endurkaupa er 1,69 en ad teknu tilliti til ardgreidslu er
hlutfallid 1,57 i arslok 2022.

Dagskrarlidur 4

Tillaga um starfskjarastefnu og kaupaukakerfi

Stjorn leggur til ad starfskjarastefna félagsins eins og hun er 16gd fram af stjorn fyrir adalfund verdi sampykkt.
Greinargerd:

Helstu breytingar sem lagdar eru til eru i fyrsta lagi ad i stad nugildandi greinar 3.3 komi ny malsgrein undir kafla 3 er taki
mid af heimild stjérnar til ad veita kauprétt til starfsfélks i samstaedu VIS. Greinin verdi svohljédandi:

Kaupaukar stjornenda mega ad hluta samanstanda af hlutabréfum eda hlutabréfatengdum gerningum, svo sem
kaupréttum ad hlutum i félaginu. Heimild pessi skal gilda til framtidar og jafnframt um dgreidda, frestada kaupauka
vegna fyrri dra.”

Tilgangurinn med pvi ad heimila greidslu kaupauka i formi hlutabréfa eda hlutabréfatengdra gerninga er ad samtvinna
hagsmuni félagsins og peirra starfsmanna sem slika kaupauka hljéta. Samraemist pad gildi félagsins um langtimahugsun.
Tillagan tekur mid af 79. gr. a. laga nr. 2/1995 um hlutafélég og samraemist dkveedum laga nr. 100/2016 um
vatryggingastarfsemi og framseldri reglugerd framkvamdastjornarinnar (ESB) 2015/35 fra 10. oktéber 2014 um vidbaetur
vid tilskipun Evrépupingsins og radsins 2009/138/EB um stofnun og rekstur fyrirtaekja a@ svidi vatrygginga og


http://www.vis.is/fjarfestar

endurtrygginga (Gjaldpolsdaetlun 1), sbr. 1. gr. reglugerdar nr. 55/2022. Verdmaeti kaupauka sem samanstanda af
hlutabréfum eda hlutabréfatengdum gerningum skal midast vid markadsverd, eda gangverd Oskrddra gerninga, er
kaupaukinn er veittur. Almennar reglur um kaupauka eiga vid um kaupauka sem veittir eru i formi hlutabréfa eda
hlutabréfatengdra gerninga.

[ 68ru lagi er lagt til ad vid starfskjarastefnuna baetist ny grein undir yfirskriftinni ,,Kaupréttardaetlun samkvaemt 10. gr. laga
nr. 90/2003“. Greinin verdi svohljodandi:

,Stjorn félagsins er heimilt ad sampykkja kaupréttardaetiun byggda @ 10. gr. laga um tekjuskatt nr. 90/2003 og gera
d grundvelli hennar kaupréttarsamninga vid starfsfolk VIS og détturfélaga pess. Kaupréttir samkvamt framangreindri
deetlun eru hluti af fostum starfskjérum starfsfolks ¢ medan daetlunin er i gildi og fellur daetlunin pvi ekki undir
kaupaukakerfi VIS sem Iytur ad breytilegum starfskjérum, sbr. 3. gr. i starfskjarastefnu pessari. Kaupréttardaetlunin
skal stadfest af Skattinum ddur en henni er komid d fot, og skal hun uppfylla skilyrdi 10. gr. laga um tekjuskatt nr.
90/2003, p.e.:

e Kaupréttur ndi til alls starfsfolks (sem ekki er dheimilt er ad eiga hlutabréf i félaginu, ef vid d).
e Hlutabréfum starfsfdlks fylgi sému réttindi og 6drum hlutabréfum i félaginu.

e Starfsmadur sé i fostu starfi hjd félaginu eda i 6dru félagi i sému félagasamstaedu.

e Ad ldagmarki 12 manudir lidi fré gerd samnings um kauprétt par til hann er nyttur.

e Kaupverd sé eigi laegra en vegid medalverd i vidskiptum med hlutabréf félags tiu heila vidskiptadaga fyrir
samningsdag.

e Starfsmadur eigi hlutabréfin i tvé dr eftir ad kaupréttur er nyttur.
e Samningur um kauprétt sé ekki framseljanlegur.

e Hdmark kaupa hvers starfsmanns sé samanlagt 1.500.000 kr. d dri, eda su fjagrhaed sem kvedid er d um i Il6gum
um tekjuskatt hverju sinni, midad vid kaupverd samkvaemt samningi.

e Félaginu er dheimilt ad veita lan eda dbyrgdir af nokkru tagi i tengslum vid uthlutun kauprétta.

Stjorn er heimilt ad uthluta kaupréttum ad hlutum sem nema ad hdmarki 1,1% af hlutfé félagsins d grundvelli
kaupréttardaetlunar pessarar.”

Tilgangurinn med pvi ad heimila stjérn ad sampykkja kaupréttardaetiun byggda a 10. gr. laga nr. 90/2003 um tekjuskatt er
ad samtvinna hagsmuni félagsins og starfsmanna og gefa starfsménnum kost & ad njéta pess med beinum haetti ef félaginu
vegnar vel.

[ ljosi yfirstandandi endurskipulagningar samstaedunnar og breytinga i hdpi stjérnenda eru lagdar til adrar smavaegilegri
breytingar, s.s. ad greidsla kaupauka, allt ad 25% af drslaunum, sé ekki takmorkud vid tilgreinda stjérnendur. b3 eru lagdar
til breytingar sem snua ad pvi ad heimila ad kaupaukar séu greiddir Gt sem kaupréttir, innan peirra takmarkana sem settar
eru i starfskjarastefnunni og heimild veitt til ad greida radningarkaupauka sem pjénar peim tilgangi ad auka svigrum
félagsins til ad lada ad haeft starfsfolk.

Starfskjarastefna med upplysingum um kaupaukakerfi er i sérstoku skjali sem fylgir dlyktunartillogum pessum.

Hamarksgreidsla kaupauka til almennra starfsmanna verdur kr. 500.000 & hvern starfsmann og 25% af arslaunum i tilfelli
stjérnenda. Med pvi ad greida kaupauka stjornenda Ut i formi kaupréttar naest fram kostnadarhagraedi fyrir félagid.
Hamarkskostnadur vegna kaupaukakerfisins 2023 getur mest ordid 220 milljénir kréna med launatengdum gjéldum ad pvi
gefnu ad allur kaupauki yrdi greiddur at i formi launagreidsina.



Dagskrarlidur 5

Tillaga um laekkun hlutafjar vegna kaupa 4 eigin hlutum skv. endurkaupaaatiun

Stjorn félagsins leggur fram eftirfarandi tillogu til sampykktar 8 adalfundi félagsins:

LAdalfundur VIS, haldinn 16. mars 2023 sampykkir ad laekka hlutafé félagsins ur 1.750.000.000 ad nafnverdi i kr.
1.696.700.000, og ad eigin hlutir félagsins ad nafnverdi kr. 53.300.000 verdi pannig dgqiltir. Tillagan er sampykkt med
fyrirvara um endanlegt sampykki fyrirtaekjaskrar Skattsins.“

Greinargerd:

Adalfundur félagsins pann 17. mars 2022 veitti stjorn heimild ad kaupa 4 naestu 12 manudum hluti i félaginu, i peim
tilgangi: i) ad koma a vidskiptavakt i félaginu, ii) setja upp formlega endurkaupadatlun og/eda iii) ad gera hluthofum
almennt tilbod um kaup félagsins a eigin hlutum, sem nemur allt ad 10% af hlutafé pess, med nanari skilyrdum sem
tilgreind voru i akvorduninni. Stjérn félagsins sampykkti endurkaupadaetlun 4@ grundvelli heimildarinnar pann 29.
september 2022, en & grundvelli hennar voru keyptir hlutir i félaginu alls ad nafnverdi kr. 53.300.000 midad vid
dagsetningu fundarbods adalfundar. Endurkaupadaetlunin var framkvaemd i samraemi vid 16g um hlutafélég nr. 2/1995 og
lI6g um adgerdir gegn markadssvikum nr. 60/2021, sbr. 5. gr. reglugerdar Evrépupingsins og radsins nr. 596/2014 um
markadssvik, sbr. framselda reglugerd nr. 2016/1052 um taeknilega stadla og skilyrdi endurkaupadeetlana.

Dagskrarlidur 6

Breytingar a sampykktum félagsins

Stjorn leggur til eftirfarandi breytingar @ sampykktum félagsins:

TILLAGA I: Lagt er til ad tilgangsakveedi sampykkta félagsins verdi breytt med peim haetti ad eftirleidis verdi tilgangi
félagsins lyst med eftirfarandi haetti:

,Tilgangur félagsins er ad fara med eignarhald ¢ hlutum i félégum d svidi fiarmdla-, Idna- og fjdrfestingastarfsemi,
vdtryggingastarfsemi og annars skylds reksturs. Jafnframt kaup, sala, eignarhald og rekstur fasteigna, sala og
eignarhald verdbréfa og kaup, sala og eignarhald i déttur- og hlutdeildarfélégum, eigin fjdrfestingarstarfsemi og
bjonusta vid dotturfélég.

Enn fremur rekstur vdtryggingarstarfsemi og allrar leyfilegrar hlidarstarfsemi, p.d m. endurtryggingarstarfsemi,
annarrar en liftryggingarstarfsemi, baedi d Islandi og erlendis.

Greinargerd med tillogu: Breytingar eru lagdar til 4 tilgangsakvaedi sampykkta félagsins i ljosi peirra dherslubreytinga sem
kynntar voru & sidasta adalfundi og itrekadar i tilkynningu félagsins pann 10. jandar sl. par sem fram kemur ad: , Markmid
stjérnarinnar er ad gera VIS ad enn vaenlegri fidrfestingakosti ¢ markadi med skyrri syn d véxt, préun og figrmagnsskipan.
Lidur i pvi er ad gera félagid séludrifnara, efla tengsl vid vidskiptavini og vera i fararbroddi vid ad innleida nyjungar i
tryggingastarfsemi. Samhlida stefnir VIS ¢ ad verda virkur pdtttakandi i préun figrmdlastarfsemi ¢ islandi med éherslu ¢
ardsaman véxt, eignastyringu og ymis énnur taekifeeri sem hafa opnast d fjgrmdlamarkadi.” Stjorn félagsins hefur tekid
skref i att ad framangreindu markmidi med undirritun viljayfirlysingar um kaup a 6llu hlutafé i Fossum fjarfestingarbanka
hf. sem tilkynnt var um pann 15. febrdar sl. Eitt af pvi sem liggur fyrir ad meta i samningavidraadum um kaupin er hvernig
framtidarskipulagi samsteedu verdi best hagad m.t.t. vaxtar, stjérnarhatta og hagraedingar. M.a. verdur skodadur
moguleiki og fysileiki pess ad tryggingastarfsemi félagsins verdi feerd i détturfélag. Med framangreindum breytingum a
tilgangi félagsins eru breyttar dherslur undirstrikadar og gert rad fyrir moéguleika pess ad reka vatryggingarekstur ymist
afram innan félagsins eda i sérstoku détturfélagi.
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TILLAGA II: Verdi tillaga samkvaemt dagskrarlid 5 um laekkun hlutafjar sampykkt, skal stjorn félagsins heimilt, ad fengnu
sampykki fyrirtaekjaskrar Skattsins, ad uppfaera sampykktir félagsins til samraemis vid sampykkta hlutafjarlaekkun, pannig
ad 3. gr. sampykkta félagsins ordist svo:

,,Hlutafé félagsins er 1.696.700.000 - einn milljardur sexhundrud niutiu og sex miljonir og sjohundrud pusund”.

Greinargerd: Breytingartillagan skyrir sig sjalf, og er had pvi ad tillaga skv. dagskrarlid 5 verdi sampykkt.
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TILLAGA lII: Stjorn leggur til breytingu a 2. mgr. 12. gr. sampykkta félagsins um ad heimilt sé ad boda til hluthafafundar
med skemmst priggja vikna fyrirvara en lengstur verdi fyrirvarinn 6 vikur i samrami vid nymaelii 1. mgr. 88. gr. a. laga um
hlutafélég nr. 2/1995, pannig ad 2. mgr. 12. gr. sampykkta félagsins ordist svo:

, Til hluthafafundar skal bodad med skemmst priggja vikna fyrirvara, lengst sex vikna fyrirvara.”

Greinargerd: Breytingartillagan skyrir sig sjalf.
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TILLAGA IV: Stjorn leggur til ad vid 11. gr. sampykkta félagsins baetist vid ny 4. malsgrein sem ordist svo:

,Stjorn er heimilt ad dkveda ad hluthafar tilkynni félaginu um pdtttéku sina d hluthafafundi med allt ad 2 daga
fyrirvara og skal pad koma fram i fundarbodi med skemmst priggja vikna fyrirvara.”

Greinargerd med tillogu: Breytingatillagan er 16gd fram med visan til nymaela sem innleidd hafa verid i 80. gr. laga um
hlutafélog nr. 2/1995 sem heimila félogum par sem hlutir hafa verid teknir til vidskipta a skipulegum markadi ad kveda a
um pad i sampykktum ad hluthafi skuli tilkynna félaginu patttoku sina & hluthafafundi innan tiltekins frest sem skal pé ekki
vera lengri en ein vika. Ekki er gengid jafn langt og |6gin heimila, en talid haefilegt ad stjérn geti akvedid ad hluthafar skuli
tilkynna um patttoku sina & hluthafafundi med allt ad 2 daga fyrirvara. Frestinum er ztlad ad audvelda félaginu ad
undirbua fundinn og koma upplysingum 3a framfaeri vid hluthafa naegilega timanlega fyrir hluthafafund.

Dagskrarlidur 7

Akvérdun um péknun til stjérnar, undirnefnda stjérnar og tilnefningarnefnd

Lagt er til ad manadarleg stjérnarlaun haekki um u.p.b. 6,76% & manudi og verdi kr. 475.000,- fyrir almennan stjéornarmann
og kr. 913.000 fyrir formann. Varastjéornarmenn fai greidda eingreidslu ad fjarhaed 475.000,- i upphafi starfsars og ad auki
kr. 128.000,- fyrir hvern fund sem peir mzeta 4.

Lagt er til ad fost manadarleg poknun verdi greidd fyrir storf i undirnefndum stjérnar sem hér segir, en formenn nefnda
fai greidda tvofalda pdknun 3 vid adra nefndarmenn:

Fyrir setu i endurskodunarnefnd kr. 80.000 & manudi

Fyrir setu i starfskjaranefnd kr. 54.000 &4 manudi

Fyrir setu i dhaettunefnd kr. 80.000 & manudi

Péknun fyrir storf i tilnefningarnefnd verdi dbreytt, eda kr. 95.000 &4 manudi og tvoféld poknun fyrir formann nefndar.

Greinargerd med tillogu: Lagt er til ad stjérnarlaun taki sambaerilegum hakkunum og samid var um i sidustu
kjarasamningum milli VR og SA. ba er lagt til ad nefndarlaun i undirnefndum stjérnar, endurskodunarnefnd,
starfskjaranefnd og dhattunefnd breytist med sambaerilegum haetti. Heildarlaunakostnadur vegna stjornar, undirnefnda
stjornar og tilnefningarnefndar haekkar um 6,27%.



Dagskrarlidur 8
Kosning til stjérnar félagsins

Samkveemt sampykktum félagsins skal kjésa fimm adalmenn til stjérnar og tvo til vara fyrir komandi starfsar. Eydublad

vegna frambods ma finna 4 vefsidu félagsins. Frambodsfrestur til setu { stjorn VIS rennur Gt kl. 16:00 laugardaginn 11. mars
nk.

Senda skal undirritad eydublad & tolvupdstfangid tilnefningarnefnd@vis.is eda skila & skrifstofu félagsins ad Armdula 3 i

Reykjavik fyrir fyrrgreindan tima. Upplysingar um frambjédendur til stjérnarsetu verda adgengilegar a vefsidu félagsins

eigi sidar en tveimur dogum fyrir adalfund, auk pess sem peer verda lagdar fram hluthéfum til synis i hofudstodvum

félagsins.

Dagskrarlidur 9

Kosning endurskodunarfélags

Stjérn leggur til ad PricewaterhouseCoopers ehf. verdi kjorid endurskodunarfélag Vis.

Greinargerd:
PricewaterhouseCoopers ehf. var & adalfundi 2018 kjorid endurskodunarfélag VIS og endurkjorid & adalfundum 2019-
2022.

Dagskrarlidur 10

Kosning tilnefningarnefndar

Samkvaemt sampykktum félagsins skal kjosa prja nefndarmenn i tilnefningarnefnd félagsins fyrir komandi starfsar.
Eydublad vegna frambods ma finna 4 vefsidu félagsins. Senda skal undirritad eydublad a télvupdstfangid stjorn@vis.is eda

skila & skrifstofu félagsins ad Armula 3, Reykjavik. Frambodsfrestur til setu { tilnefningarnefnd VIS rennur Gt kl. 16:00

laugardaginn 11. mars nk.

Dagskrarlidur 11

Tillaga um heimild félagsins til kaupa a eigin hlutum

Stjorn félagsins leggur fram eftirfarandi tillogu til sampykktar 8 adalfundi félagsins:

,Stjorn félagsins er heimilt ad kaupa d naestu 12 mdanudum hluti i félaginu, i peim tilgangi i) ad koma a vidskiptavakt i
félaginu, ii) setja upp formlega endurkaupadaetiun, iii) ad gera hluthéfum almennt tilbod um kaup félagsins d eigin hlutum,
t.d. med utbodsfyrirkomulagi, enda sé jafnraedis hluthafa geett vid bod um pdtttéku i slikum vidskiptum, iv) ad maeta
skuldbindingu vegna kaupréttarsamninga d grundvelli kaupréttardaetlunar skv. 10. gr. laga nr. 90/2003 um tekjuskatt og
til greidslu kaupauka til starfsmanna skv. starfskjarastefnu og kaupaukakerfi félagsins og/eda v) sem gagngjald |
vidskiptum, pannig ad félagid dsamt dotturfélégum pess eigi, ad 6drum lagaskilyrdum fullneegdum, sem nemur allt ad
10% af hlutafé pess. Heimild til endurkaupa & eigin hlutum | peim tilgangi ad leekka hlutafé er hdd sampykki
Fjagrmdlaeftirlitsins. Endurgjald fyrir keypta hluti skal ekki vera haerra en sem nemur verdi sidustu ohddu vidskipta eda
heesta fyrirliggjandi 6hdda kauptilbodi i Kauphéll [slands, hvort sem er heerra. Slik kaup eru pé heimil er pau eru gerd af
vidskiptavaka skv. 116. gr. laga um verdbréfavidskipti og reglugerda sem settar eru d grundvelli 118. og 131. gr. sému
laga.”

Greinargerd med tillogu:


https://vis.is/hluthafafundir/
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Stjorn dskar eftir nyrri heimild til endurkaupa a eigin hlutum. Vakin er athygli hluthafa 4 pvi ad lagarammi vatryggingafélaga
gerir rad fyrir fyrirfram sampykki Fjarmalaeftirlitsins til endurkaupa & eigin hlutum i pvi skyni ad laekka hlutafé. Leekkun
hlutafjar i kjolfar endurkaupa verdur ekki framkvaemd nema ad fengnu sampykki hluthafafundar. Nyr iv. lidur ad ofan er
natengdur tillogu um breytingar a starfskjarastefnu félagsins (dagskrarlidur 4) og pjénar peim tilgangi ad skjota stodum i
sampykktum félagsins undir heimild stjornar til ad gera samninga vid starfsmenn & grundvelli kaupréttardaetiunar skv. 10.
gr. laga nr. 90/2003 um tekjuskatt og samninga vid stjérnendur um kauprétti til greidslu kaupauka i samrami vid
starfskjarastefnu og kaupaukakerfi félagsins. Heimild stjérnar til ad gera kaupréttarsamninga vid starfsmenn er sett skyr
mork i starfskjarastefnu félagsins.

Skal stjérn mida vid ad forsendur fyrir endurkaupum & hverjum tima séu ad sjalfbaerni félagsins til framtidar sé tryggd, ad
gjaldpolshlutfall félagsins haldist innan skilgreinds dhaettuvilja stjérnar og ad lausafjarstada verdi afram sterk.

Dagskrarlidur 12

Onnur mal Iéglega fram borin



