
 

Kandidatams į „Ignitis grupės“ valdybos narių ir Grupės vadovo pozicijas 

keliami reikalavimai 

 

Kandidatui (-ei) į  AB „Ignitis grupė" vadovo (-ės) ir valdybos pirmininko (-ės) poziciją keliami 

šie reikalavimai: 

Profesiniai reikalavimai: 

• Per pastaruosius 10 metų ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis vadovaujančioje pozicijoje 
(aukščiausio lygmens vadovo) didelėje įmonėje ar įmonių grupėje (įmonėje ar įmonių grupėje, 
kurios rinkos kapitalizacija daugiau nei 500 mln. eurų – privalumas); 

• Darbo patirtis įmonės (-ių) kolegialiuose valdymo ir/ar priežiūros organuose; 

• Ne mažesnė nei 3 metų vadovavimo patirtis tarptautinėje įmonių grupėje (įskaitant dukterines 
įmones) per pastaruosius 10 metų; 

• Ne žemesnis nei C1 anglų ir lietuvių kalbų lygmuo; 

• Vadovavimo įmonei, kurios vertybiniais popieriais prekiaujama vertybinių popierių biržoje, 
patirtis (laisvai biržoje prekiaujamų akcijų suma daugiau nei 100 mln. eurų bei bendradar-
biavimo su akcininkais ir investuotojais patirtis – privalumas); 

• Ne mažesnė nei 5 metų profesinė patirtis vadovavimo tarptautinei įmonei ar įmonių grupei 
(vadovavimas energetikos įmonei ar įmonių grupei – privalumas). 

Bendrieji reikalavimai: 

• Ne žemesnis nei aukštasis universitetinis išsilavinimas arba jam prilygintinas; 

• Įmonės ar įmonių grupės verslo strategijos formavimo, strateginio ir veiklos planavimo bei 
pokyčių įgyvendinimo patirtis; 

• Nacionalinių ir regioninių strateginių energetikos tikslų išmanymas; 

• Patirtis atstovaujant organizacijai santykiuose su trečiosiomis šalimis; 

• Patirtis dirbant su viešojo intereso institucijų suinteresuotomis šalimis (angl. governmental in-
stitutions) (privalumas); 

• Motyvacija užimti valdybos nario poziciją; 

• Nepriekaištinga reputacija. 

Teisės aktų reikalavimai nurodomi: 

• Bendrovės įstatuose; 

• Korporatyvinio valdymo gairėse; 

• Ir kituose teisės aktuose (Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto valdymo, nau-
dojimo ir disponavimo juo įstatymas, Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui užtikrinti 
svarbių objektų apsaugos įstatymas, Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymas). 

 

  

https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97%20%C4%AFstatai%2007-29.pdf
https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97s%20korporatyvinio%20valdymo%20gair%C4%97s.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.E22116F1B0E0/asr


 

Kandidatui (-ei) į  AB „Ignitis grupė" komercinių veiklų vadovo (-ės) ir valdybos nario (-ės) 
poziciją keliami šie reikalavimai:  

Profesiniai reikalavimai: 

• Per pastaruosius 10 metų ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis vadovaujančioje pozicijoje 
(aukščiausio lygmens vadovo ar pan.) didelėje įmonėje ar įmonių grupėje; 

• Darbo patirtis įmonės (-ių) kolegialiuose valdymo ir/ar priežiūros organuose; 

• Ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis tarptautinėje įmonių grupėje (įskaitant dukterines 
įmones) per pastaruosius 10 metų; 

• Ne žemesnis nei C1 anglų ir lietuvių kalbų lygmuo; 

• Ne mažesnė nei 5 metų profesinė patirtis įmonėje ar įmonių grupėje komercinių energetikos 
(gamybos ir tiekimo) veiklų srityse. 

Bendrieji reikalavimai: 

• Ne žemesnis nei aukštasis universitetinis išsilavinimas arba jam prilygintinas; 

• Įmonės ar įmonių grupės verslo strategijos formavimo, strateginio ir veiklos planavimo bei 
pokyčių įgyvendinimo patirtis; 

• Nacionalinių ir regioninių strateginių energetikos tikslų išmanymas; 

• Patirtis atstovaujant organizacijai santykiuose su trečiosiomis šalimis; 

• Patirtis dirbant su viešojo intereso institucijų suinteresuotomis šalimis (angl. governmental in-
stitutions) (privalumas); 

• Motyvacija užimti valdybos nario poziciją; 

• Nepriekaištinga reputacija. 

Teisės aktų reikalavimai nurodomi: 

• Bendrovės įstatuose; 

• Korporatyvinio valdymo gairėse; 

• Ir kituose teisės aktuose (Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto valdymo, nau-
dojimo ir disponavimo juo įstatymas, Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui užtikrinti 
svarbių objektų apsaugos įstatymas, Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymas). 

 

  

https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97%20%C4%AFstatai%2007-29.pdf
https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97s%20korporatyvinio%20valdymo%20gair%C4%97s.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.E22116F1B0E0/asr


 

Kandidatui (-ei) į  AB „Ignitis grupė" reguliuojamų veiklų vadovo (-ės) ir valdybos nario (-ės) 
poziciją keliami šie reikalavimai:  

Profesiniai reikalavimai: 

• Per pastaruosius 10 metų ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis vadovaujančioje pozicijoje 
(aukščiausio lygmens vadovo ar pan.) didelėje įmonėje ar įmonių grupėje; 

• Darbo patirtis įmonės (-ių) kolegialiuose valdymo ir/ar priežiūros organuose; 

• Ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis tarptautinėje įmonių grupėje (įskaitant dukterines 
įmones) per pastaruosius 10 metų; 

• Ne žemesnis nei C1 anglų ir lietuvių kalbų lygmuo; 

• Ne mažesnė nei 5 metų profesinė patirtis įmonėje ar įmonių grupėje veikiančioje reguliuojamų 
veiklų srityse (energetikos sektoriuje – privalumas). 
 

Bendrieji reikalavimai: 

• Ne žemesnis nei aukštasis universitetinis išsilavinimas arba jam prilygintinas; 

• Patirtis atstovaujant organizacijai santykiuose su trečiosiomis šalimis; 

• Patirtis dirbant su valstybės institucijomis ir/ar reguliuotojais; 

• Energetikos sektorių reglamentuojančių teisės aktų išmanymas bei nacionalinių ir regioninių 
strateginių energetikos tikslų supratimas;  

• Motyvacija užimti valdybos nario poziciją; 

• Nepriekaištinga reputacija. 
 

Teisės aktų reikalavimai nurodomi: 

• Bendrovės įstatuose; 

• Korporatyvinio valdymo gairėse; 

• Ir kituose teisės aktuose (Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto valdymo, nau-
dojimo ir disponavimo juo įstatymas, Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui užtikrinti 
svarbių objektų apsaugos įstatymas, Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymas). 

 
  

https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97%20%C4%AFstatai%2007-29.pdf
https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97s%20korporatyvinio%20valdymo%20gair%C4%97s.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.E22116F1B0E0/asr


 

Kandidatui (-ei) į  AB „Ignitis grupė" finansų vadovo (-ės) ir valdybos nario (-ės) poziciją 
keliami šie reikalavimai:  

Profesiniai reikalavimai: 

• Per pastaruosius 10 metų ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis vadovaujančioje pozicijoje 
(aukščiausio lygmens vadovo ar pan.) didelėje įmonėje ar įmonių grupėje (įmonėje ar įmonių 
grupėje, kurios rinkos kapitalizacija daugiau nei 500 mln. eurų – privalumas); 

• Darbo patirtis įmonės (-ių) kolegialiuose valdymo ir/ar priežiūros organuose; 

• Ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis tarptautinėje įmonių grupėje (įskaitant dukterines 
įmones) per pastaruosius 10 metų; 

• Ne žemesnis nei C1 anglų ir lietuvių kalbų lygmuo; 

• Darbo patirtis įmonėje, kurios vertybiniais popieriais prekiaujama vertybinių popierių biržoje 
(laisvai biržoje prekiaujamų akcijų suma daugiau nei 100 mln. eurų bei bendradarbiavimo su 
akcininkais ir investuotojais patirtis – privalumas); 

• Ne mažesnė nei 5 metų profesinė patirtis finansų valdymo/konsultavimo/finansinių 
paslaugų/audito/apskaitos srityse; 

• Ne mažesnė nei 5 metų profesinė patirtis investicinių projektų vertinimo bei finansavimo sri-
tyje; 

• Ne mažesnė nei 5 metų profesinė patirtis investicinio portfelio politikos formavimo ir valdymo 
srityje. 

 
Bendrieji reikalavimai: 

• Ne žemesnis nei aukštasis universitetinis išsilavinimas arba jam prilygintinas; 

• Įmonės ar įmonių grupės verslo strategijos formavimo, strateginio ir veiklos planavimo bei 
pokyčių įgyvendinimo patirtis; 

• Nacionalinių ir regioninių strateginių energetikos tikslų išmanymas; 

• Patirtis atstovaujant organizacijai santykiuose su trečiosiomis šalimis; 

• Patirtis dirbant su viešojo intereso institucijų suinteresuotomis šalimis (angl. governmental in-
stitutions) (privalumas); 

• Motyvacija užimti valdybos nario poziciją; 

• Nepriekaištinga reputacija. 
 
Teisės aktų reikalavimai nurodomi: 

• Bendrovės įstatuose; 

• Korporatyvinio valdymo gairėse; 

• Ir kituose teisės aktuose (Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto valdymo, nau-
dojimo ir disponavimo juo įstatymas, Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui užtikrinti 
svarbių objektų apsaugos įstatymas, Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymas). 

 
  

https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97%20%C4%AFstatai%2007-29.pdf
https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97s%20korporatyvinio%20valdymo%20gair%C4%97s.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.E22116F1B0E0/asr


 

Kandidatui (-ei) į  AB „Ignitis grupė" organizacinio vystymo vadovo (-ės) ir valdybos nario (-ės) 
poziciją keliami šie reikalavimai:  

Profesiniai reikalavimai: 

• Per pastaruosius 10 metų ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis vadovaujančioje pozicijoje 
(aukščiausio lygmens vadovo ar pan.) didelėje įmonėje ar įmonių grupėje; 

• Darbo patirtis įmonės (-ių) kolegialiuose valdymo ir/ar priežiūros organuose; 

• Ne mažesnė nei 3 metų darbo patirtis tarptautinėje įmonių grupėje (įskaitant dukterines 
įmones) per pastaruosius 10 metų; 

• Ne žemesnis nei C1 anglų ir lietuvių kalbų lygmuo; 

• Ne mažesnė nei 5 metų profesinė patirtis aukščiausio lygmens vadovų (įmonių vadovų, 
įmonių vadovams tiesiogiai pavaldžių aukščiausio lygmens vadovų) komandų formavime, 
motyvavimo sistemų kūrime; 

• Ne mažesnė nei 5 metų profesinė patirtis strateginių pokyčių planavimo ir įgyvendinimo, or-
ganizacijos ir jos kultūros vystymo modelių bei įrankių taikymo ir/ar diegimo srityse. 
 

Bendrieji reikalavimai: 

• Ne žemesnis nei aukštasis universitetinis išsilavinimas arba jam prilygintinas; 

• Įmonės ar įmonių grupės verslo strategijos formavimo, strateginio ir veiklos planavimo bei 
pokyčių įgyvendinimo patirtis; 

• Nacionalinių ir regioninių strateginių energetikos tikslų išmanymas; 

• Patirtis atstovaujant organizacijai santykiuose su trečiosiomis šalimis; 

• Patirtis dirbant su viešojo intereso institucijų suinteresuotomis šalimis (angl. governmental in-
stitutions) (privalumas); 

• Motyvacija užimti valdybos nario poziciją; 

• Nepriekaištinga reputacija. 
 
Teisės aktų reikalavimai nurodomi: 

• Bendrovės įstatuose; 

• Korporatyvinio valdymo gairėse; 

• Ir kituose teisės aktuose (Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto valdymo, nau-
dojimo ir disponavimo juo įstatymas, Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui užtikrinti 
svarbių objektų apsaugos įstatymas, Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymas). 

https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97%20%C4%AFstatai%2007-29.pdf
https://ignitisgrupe.lt/sites/default/files/inline-files/Ignitis%20grup%C4%97s%20korporatyvinio%20valdymo%20gair%C4%97s.pdf
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D5496D69DF98/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.57E0E8B29108/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.E22116F1B0E0/asr

