PATVIRTINTA
AB ,Grigeo” 2022 m. balandzio 29 d. eilinio
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu

AB ,,GRIGEO" _
AKCIJY SUTEIKIMO TAISYKLES

AB ,Grigeo” (toliau - Bendrové) akcijy suteikimo taisyklés nustato Bendrovés akcijy suteikimo
neatlygintinai Bendrovés ir jos patronuojamuyjy bendroviy darbuotojams salygas ir tvarkg

1.

SAVOKOS

Siose Taisyklése, iSskyrus jeigu kontekstas aiSkiai reikalauty kitos reikdmés, toliau nurodytos
sgvokos, paraSytos i$ didziosios raidés, turi zemiau nurodytas reikSmes:

1.1. Akcijos
1.2. Bendrové
1.3. Draugisko

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

pasitraukimo
jvykis

Grupeé

Nedraugisko

pasitraukimo

jvykis

Opcionas

Opciono gavéjas

Bendrovés paprastosios vardinés nematerialiosios akcijos.

AB ,Grigeo*, juridinio asmens kodas 110012450, registruotos buveinés
adresas Vilniaus g. 10, GrigiSkés, Vilniaus m. sav., duomenys kaupiami
ir saugomi Juridiniy asmeny registre.

Bet kuris i§ Zemiau nurodyty jvykiy, nebent Opciono sutartyje bty
numatyta kitaip, laikomas Draugidko pasitraukimo jvykiu, su sglyga, kad
néra jokiy aplinkybiy, dél kuriy Opciono gavéjo atzvilgiu gali bdti
laikomas jvykes Nedraugisko pasitraukimo jvykis:

(i) Opciono gavéjo iSéjimas j pensija;
(i) Opciono gavéjo sunki liga / negalia, dél kurios Opciono gavéjas
negali vykdyti savo pareiguy;

(iii) Opciono gavejo mirtis.

reiSkia Bendrove ir jos patronuojamagsias jmones, kaip apibréziama
Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Nedraugisko pasitraukimo jvykiu laikomas bet koks Opciono gavéjo
padarytas (i) reikSmingas Opciono sutarties, Siy Taisykliy ar bet kurio
kito dokumento, susijusio su Opcionu, taip pat (ii) darbo sutarties, ar bet
kokio kito susitarimo, sudaryto tarp Bendrovés (ar Grupés jmonés) ir
Opciono gavéjo, taip pat Bendrovéje (ar Grupés jmonéje) taikomos
politikos, tvarkos ar procediros pazeidimas, dél kurio nutraukiami darbo
santykiai tarp jo ir atitinkamos Grupés jmonés, jei Opciono sutartyje
nenustatyta kitaip.

Opciono gaveéjui, su kuriuo sudaroma Opciono sutartis, suteikiama teise
pasinaudoti galimybe jgyti Akcijy Siose Taisyklése ir (ar) Opciono
sutartyje nustatytomis sglygomis ir tvarka.

Asmuo, kuris yra jtrauktas j Opciono gavéjy sgrasg ir kuriam pagal Sias
Taisykles gali bati suteikiamos Akcijos. Opciono gavéjais gali bati tik
Bendrovés ar bet kurios Grupés jmonés darbuotojai, kurie yra
auksdCiausios grandies vadovai (jskaitant valdymo organy narius, su
kuriais sudarytos darbo sutartys), dirbantys Grupéje ne maziau kaip 1
(vienerius) metus iki sprendimo dél tokio asmens jtraukimo j Opciono
gavéjy sgrasg dienos.
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1.8. Opciono jvykis kiekvieno Opciono gavéjo atzvilgiu reiSkia dieng, kurig sueina 3 mety

terminas nuo Opciono sutarties sudarymo su atitinkamu Opciono
gavéju, nebent Bendrovés valdybos sprendimu su konkrec€iu Opciono
gavéju sudaromoje Opciono sutartyje nustatomas kitoks terminas ar
individualios nustatyto termino skaiciavimo taisyklés.

1.9. Opciono sutartis  Opciono gavéjo ir Bendrovés sudaroma pasirinkimo sandorio sutartis

deél Akcijy suteikimo pagal Sias Taisykles, kuri nustato iSsamias Akcijy
suteikimo salygas ir tvarka.

1.10 Taisyklés Sios Bendrovés akcijy suteikimo taisyklés.

2.1
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

SPRENDIMO DEL AKCIJY SUTEIKIMO PRIEMIMAS
Grupés darbuotojy, kurie pripazjstami Opciono gavéjais, sgradg tvirtina Bendroveés valdyba.

Néra nustatoma jokiy iSankstiniy saglygy, kurias tenkinus tam tikri asmenys savaime
kvalifikuojami kaip Opciono gavéjai — kiekvienu atveju Bendrovés valdyba dél to priima
sprendimg savo nuoZzidra.

Opciono gavéjy sgrase nurodomi atitinkamg Opciono gavéjg identifikuojantys duomenys bei
maksimalus jam galimy suteikti Akcijy skaiCius. Akcijy skaicius, j kurj suteikiamas Opcionas,
nustatomas Akcijy kiekj iSreiSkiant vienetais.

ISskyrus Taisykliy 1.7 punkte numatytus reikalavimus, jei Bendrovés valdyba nenusprendzia
kitaip, papildomos sglygos asmenims, kurie gali bati laikomi Opciono gavéjais, nenustatomos.

Bendrovés valdyba, primdama sprendimg dél Akcijy suteikimo konkreCiam Opciono gavéjui,
gali nustatyti sglygas, kuriy jgyvendinamas yra siejamas su Opciono jgyvendinimu. Tokios
papildomos salygos siejamos su Grupés ir (ar) konkrecios Grupés jmoneés, kurioje Opciono
gavéjas eina pareigas, veiklos rodikliais, kuriy reikSmé nustatoma Bendrovés organo
sprendimu, priimamu konkretaus Opciono gavéjo ar jy grupés atzvilgiu.

Opciono gavéjams Opciono teisiy suteikimas gali bati iSskaidomas j tam tikrus laikotarpius
(angl. vesting), kurie nustatomi Bendrovés valdybos sprendimu (gali bati nustatomas
standartinis teisiy suteikimo laikotarpis, taikomas visiems Opciono gavéjams, arba
individualus) — jei taikoma, tokie teisiy suteikimo laikotarpiai nurodomi su Opciono gavéju
sudaromoje Opciono sutartyje. Jei Bendrovés valdyba nenusprendzia kitaip, Opciono teisiy
suteikimas néra skaidomas | jokius laikotarpius, o visos Opciono teisés suteikiamos i$ karto ir
Opcionas visa apimtimi gali bati jgyvendinamas jvykus Opciono jvykiui.

Nustatant Akcijy, suteikiamy Bendrovés organy nariams, skaiCiy, turi bati vadovaujamasi
Bendrovés atlygio politikoje jtvirtintais ribojimais, jei tokie baty jtvirtinti.

Akcijos negali bati suteikiamos asmeniui, kuris yra Grupés jmonés akcininkas ir kuriam
nuosavybeés teise priklausancios akcijos suteikia 1/20 ar daugiau visy balsy.

Opciono gavéjui suteikiamas Opcionas negali bdti parduotas, perduotas, jkeistas,
padovanotas arba kitaip perleistas ar apsunkintas. Atsiradus bet kuriai i§ pirmiau minéty
aplinkybiy, Opciono gavéjui suteikta Opciono teisé pasibaigia be atskiro pranesimo.

Tuo atveju, kai j Opciono gavéjy sara$g ketinama jtraukti Grupés darbuotojg, kuris yra ir
Bendrovés valdybos narys, sprendima dél tokio Grupés darbuotojo jtraukimo j Opciono gavéjy
sgrasg ir visus kitus Siose Taisyklése Bendrovés valdybos kompetencijai priskiriamus
sprendimus tokio Opciono gaveéjo atzvilgiu priima Bendrovés stebétojy taryba.

OPCIONO SUTARTIES SUDARYMAS

Opciono suteikimas patvirtinamas su Opciono gavéju sudarant Opciono sutartj. ki Opciono
sutarties sudarymo jokia teise jgyti Akcijy néra laikoma suteikta.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.
3.7.

4.1.
4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

Su kiekvienu Opciono gavéju turi bati sudaroma Opciono sutartis. Opciono sutartyje jtvirtinama
Opciono gaveéjo pasirinkimo teisé jvykus Opciono jvyKiui ir jgyvendinus kitas Opciono sutartyje
numatytas sglygas pasinaudoti galimybe jgyti Akcijy.

Opciono sutartis negali bati sudaroma su asmenimis, kurie yra jspéje Bendrove ar atitinkama
kita Grupés jmone apie darbo santykiy nutraukimg arba yra pateike kitokj praneSimg dél
atsistatydinimo i$ einamy pareigy. Bendrovés valdyba turi teise nustatyti ir kitus atvejus, kai
Opciono sutartys negali bati sudaromos.

Kiekvienas asmuo, kuriam sitloma sudaryti Opciono sutartj, apie tai informuojamas Bendrovés
vadovo ar kito jgalioto asmens, nurodant didziausig galimg jgyti Akcijy skaiCiy, pateikiant
Opciono sutarties projektg bei nurodant Opciono sutarties pasiraSymo terming, kurj nustato
Bendrovés valdyba.

Opciono sutarties forma (jskaitant individualias Opciono jgyvendinimo saglygas, kai taikoma),
vadovaudamasi Taisyklémis, tvirtina Bendrovés valdyba.

Opciono sutartyje nurodomas didziausias Opciono gavéjui sitlomy jgyti Akcijy skaicius.

Opciono sutartj Bendrovés vardu pasiraSo Bendrovés vadovas, iSskyrus atvejus, kai
Bendrovés vadovas yra ir Opciono gavéjas — tokiu atveju Opciono sutartj Bendrovés vardu
pasiraso Bendrovés valdybos jgaliotas valdybos narys, kuriuo negali bati Bendrovés vadovas.

AKCIJY SUTEIKIMO BUDAS
Akcijos pagal Sias Taisykles suteikiamos neatlygintinai.

Akcijos suteikiamos iSleidZiant naujg Akcijy emisijg, t. y. atliekant Bendrovés jstatinio kapitalo
didinima.

Akcijos gali bati suteikiamos, kai Bendrovéje yra sudarytas rezervas akcijoms suteikti. Rezervo
akcijoms suteikti dydis turi bati ne mazesnis uz suteikiamy Akcijy emisijos kaing.

Nepaneigiant to, kas nurodyta Taisykliy 4.3 punkte aukS&iau, Opciono sutartys gali bati
sudaromos iki atsirandant ten nurodytoms sglygoms, taciau rezervas akcijoms suteikti turi bati
sudarytas ne véliau kaip iki Akcijy suteikimo pagal Opciono sutartis.

Tuo atveju, jei Bendrové negali jgyvendinti savo pareigos suteikti Akcijas pagal Sias Taisykles
(nesant pakankamai nepaskirstytojo pelno suformuoti rezervui akcijoms suteikti ar kt.)
Bendrove turi teise savo teises ir pareigas pagal Sias Taisykles ir (ar) Opciono sutartj perleisti
treCiajam asmeniui, kuris suteikty Akcijas Opciono gavéjui salygomis, kurios neblty maziau
palankios lyginant su tomis, jei Siame punkte minimas Bendroveés teisiy ir pareigy perleidimas
nebuty jvykes. Bet kuriuo atveju Bendrove ir (ar) tre€iasis asmuo, kuriam perleistos Bendrovés
teisés ir pareigos, neprisiima jokios atsakomybés uz tai, jei Akcijy suteikimui baty taikomos
kitokios taisyklés dél Akcijy suteikimo apmokestinimo — visas tokias pasekmes prisiima
Opciono gavéjas.

OPCIONO PASIBAIGIMAS

Visos Opciono gavéjui suteiktos teisés jgyti Akcijy iSnyksta automatidkai, jei jvyksta bet kuris
iS Siy jvykiy:

5.1.1. Opciono gavéjas jgyvendina Opciong (tiek visiskai, tiek i$ dalies);

5.1.2. jvyksta Nedraugisko pasitraukimo jvykis;

5.1.3. su Opciono gavéju nutraukiami darbo santykiai tarp jo ir atitinkamos Grupés jmonés,
nebent Opciono gavéjas ir Bendrove (AB ,Grigeo) susitaria kitaip;

5.1.4. Opciono gavéjas nepateikia praneSimo apie ketinimg jgyvendinti Opciong per vieng
meénesj nuo Opciono jvykio;
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5.2.

5.3.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.2.

5.1.5. Opciono gavejas pripazjstamas nezinia kur esanciu, mirusiu, neveiksniu kurioje nors
srityje arba negalinCiu tinkamai vykdyti savo funkcijy dél ligos ir tokios aplinkybés
neiSnyksta per 120 kalendoriniy dienu;

5.1.6. Bendrovei ar bet kuriai Grupés jmonei, kurioje konkretus Opciono gavéjas eina
pareigas, iSkeliama bankroto byla arba priimamas sprendimas dél likvidavimo ir (ar)
pradéjus likvidavimo procedirg kitu pagrindu;

5.1.7. atsiranda kitos sglygos, nurodytos Opciono sutartyje.

Nedraugisko pasitraukimo jvykio atveju Opcionas pasibaigia, o Opciono sutartis laikoma
nutraukta nuo tokio jvykio momento.

Jei jvyksta Draugisko pasitraukimo jvykis, Opciono gavéjas (jo teisiy peréméjas) turi teise
jgyvendinti Opciong jgydamas tokj Akcijy skaiCiy, koks numatytas su konkrec€iu Opciono
gavéju sudarytoje Opciono sutartyje.

OPCIONO |GYVENDINIMAS (AKCIJY SUTEIKIMAS)

Bendrovés vadovas per 10 dieny nuo Opciono jvykio rastu informuos Opciono gavéjg apie
galimybe jgyvendinti Opciong. Jei konkretaus Opciono gavéjo atzvilgiu yra atsiradusi bet kuri
Taisyklése ar Opciono sutartyje numatyta aplinkybé, dél kurios Opcionas negali bdti
jgyvendinamas, tokiam Opciono gavejui joks praneSimas neprivalo bati siuniamas.

Tuo atveju, jei atitinkamam Opciono gavéjui buvo nustatytos papildomos salygos, kurios
privalo bati jgyvendintos siekiant pasinaudoti Opcionu, kaip numatyta Taisykliy 2.5 punkte,
Bendrovés vadovas patikrina atitinkamas aplinkybes. Nustatyty saglygy jgyvendinimas
patvirtinamas Opciono gavéjui siunCiamame praneSime apie galimybe jgyvendinti Opciong.

Opciono gavéjas, ketindamas jgyvendinti Opciong, privalo informuoti Bendrove rastu. Apie
ketinimg jgyvendinti Opciong Opciono gavéjas turi informuoti Bendrove ne véliau kaip per
vieng meénesj nuo Opciono jvykio.

Bendrovei gavus Opciono gavéjo pranedimg apie ketinimg jgyvendinti Opciong, Bendroves
organai priima reikalingus sprendimus ir atlieka reikalingus veiksmus Opciono jgyvendinimui
(Bendrovés valdyba susSaukia visuotinj akcininky susirinkimg, Bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas priima sprendimus dél rezervy sudarymo ir jstatinio kapitalo didinimo (jei tokie
sprendimai dar nepriimti), Bendrové uztikrina akcijy pasiraSymo sutarCiy sudarymg ir kt.).
Bendrovés organai dés pastangas, kad visi tokie veiksmai baty atlikti be nepagrjsto delsimo ir
ne véliau kaip per 3 (tris) ménesius nuo Opciono jvykio.

ISsamios nuostatos dél teisés jgyti Akcijy (Opciono) jgyvendinimo, taip pat atvejai, kai Opciono
teisé ar Opciono sutartis pasibaigia bei kitos esminés Akcijy suteikimo sglygos yra nustatomi
Opciono sutartyje.

Jokia 8iy Taisykliy nuostata neriboja galimybés Opciono sutartyje humatyti Opciono teisés ar
Opciono sutarties pasibaigimo atvejus, kurie Siose Taisyklése néra jtvirtinti — dél to, kaip ir dél
kity Opciono sutarties nuostaty, savo nuozidra sprendzia Bendrovés valdyba.

Jgyvendinus Opciong pagal Opciono sutarties sglygas, nuosavybés teise j Akcijas Opciono
gavéjas jgyja nuo atitinkamy jrasy atlikimo Opciono gavéjo asmeninéje vertybiniy popieriy
sgskaitoje teisés aktuose nustatyta tvarka.

INFORMACIJOS APIE TAISYKLES PATEIKIMAS

Informacijg apie Taisykles, jy jgyvendinima ir kitg susijusig informacijg Bendrovés valdyba
pateikia kiekvienam Bendrovés eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui.

Taisyklés skelbiamos ir su jomis galima susipazinti Bendrovés interneto svetainéje adresu
www.grigeo.lt. Bendrovés akcininkams informacija apie Taisykles taip pat gali bati teikiama
Bendrovés jstatuose numatyta informacijos teikimo tvarka.

4/5


http://www.grigeo.lt/

8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

10.
10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

10.5.

MAKSIMALI AKCIJU DALIS BENDROVES |STATINIAME KAPITALE

Pagal Taisyklés iS viso gali bati suteikiama ne daugiau kaip 1 700 000 (vienas milijonas septyni
Simtai tokstanciy) Akcijy.

Taisyklés nustoja galioti, kai visi j Opciono gaveéjy sgrasg jtraukti asmenys jgyvendina Opciong,
arba kai jiems suteiktas Opcionas pasibaigia dél kity priezasciy (t. y., daugiau nesant asmenu,
kurie laikomi Opciono gavéjais). Atsiradus pirmiau minétai aplinkybei, Bendrovés valdyba
priims tai patvirtinantj sprendima.

Akcijos laikomos suteiktomis nuo nuosavybés peréjimo atitinkamam Opciono gavejui. Bet
kuriuo atveju, visu Taisykliy galiojimo laikotarpiu suteikty Opciony suma negali virdyti pirmiau
nurodyto maksimalaus suteikiamy Akcijy skaiciaus.

Jei nuo Opciono sutarties sudarymo iki Akcijy jgijimo jvyksta Bendrovés reorganizavimas,
atskyrimas, jstatinio kapitalo didinimas ar mazinimas, tokiu atveju Akcijy skaiCius, kurj jsigyti
galés Opciono gavéjai realizuodami Opciong, nepasikeis, t. y. iSliks toks, kaip bus uzfiksuota
Opciono sutartyje.

AKCIJY SUTEIKIAMY TEISIYy APRIBOJIMAI IR DISPONAVIMO SUTEIKTOMIS
AKCIJOMIS SALYGOS

Bendrovés valdybos sprendimu Opciono sutartyje ar kituose Opciono sutarties pagrindu su
Opciono gavéju sudarytuose dokumentuose gali bati nustatyti Akcijy suteikiamy teisiy ir
disponavimo suteiktomis Akcijomis apribojimai ir sglygos bei tokiy apribojimy ir salygy taikymo
terminai.

Jei Bendrovés valdyba nenusprendZzia kitaip, Opciono gaveéjo teisé disponuoti pagal Taisykles
suteiktomis Akcijomis neapribojama.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Sprendimo dél Akcijy suteikimo priémimui néra nustatoma speciali tvarka, iskyrus tai, kad
toks sprendimas turi bati priimtas laikantis Taisykliy ir jforminamas rastu (surasant ir pasirasant
atitinkamo Bendrovés organo sprendimg ar posédzio protokolg).

Bendrovés vadovas atsako uz dokumenty, reikalingy Akcijy suteikimo jgyvendinimui,
parengimg (akcijy pasiraSymo sutarCiy, Opciono sutarCiy ir kt.) bei jy pateikimg tvirtinti
Bendrovés organams, taip pat kity jo kompetencijai priklausanc€iy veiksmy atlikima.

Taisyklés jsigalioja nuo jy patvirtinimo dienos.

Taisyklés keiCiamos ir atSaukiamos visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, Kkuris
priimamas ne mazesne kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy
balsy dauguma. Bet kokie Taisykliy pakeitimai jsigalioja tik juos patvirtintus Bendrovés
visuotiniam akcininky susirinkimui.

Tuo atveju, jei tam tikri klausimai Taisyklése nereglamentuoti, taikomos Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo ir (ar) kity Lietuvos Respublikos teisés akty nuostatos.

5/5



