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ASi Ekspress Grupp aktsiaoptsiooniprogramm perioodiks 2021-2023

1. Optsiooniprogrammi eesmark

ASi Ekspress Grupp (edaspidi EG) 2020. aasta aktsiaoptsiooniprogrammi (edaspidi
optsiooniprogramm) eesmark on ihildada EG ja temaga samasse kontserni kuuluvate arithingute
(edaspidi koik koos grupp) tegevjuhtkonna pikaajalised eesmargid ja huvid EG aktsionaride
pikaajaliste huvidega. Uhised huvid viljenduvad grupi professionaalses ja tasakaalustatud
juhtimises, mis tagab jatkusuutliku arengu, pikaajalise kasvu vastavalt seatud eesmarkidele ja
strateegiale ning ettevotte borsivaartuse kasvu.

2. Optsiooniprogrammis osalema Gigustatud isikud

Optsiooniprogrammis osalema &igustatud isikute ringi (edaspidi optsiooni saajad) méaarab
kindlaks EG ndukogu. EG ndukogu liikmetel ei ole digust optsiooniprogrammis osaleda.

3. Optsiooniprogrammi maht ja téhtaeg

Optsiooniprogrammi pikkus on kolm aastat ja selle kdigus valjastatakse optsioone 2021-2023.
majandusaastal. Sellele lisandub optsioonide realiseerimiseks ettendhtud tahtaeg.

2020. aasta optsiooniprogrammi raames valjastatavate aktsiate arv kokku ei ole suurem kui 5%
grupi aktsiate arvust.

4. Optsiooni sisu ja alusvara

Optsiooniprogrammi alusvaraks on EG lihtaktsia (ISIN kood EE3100016965, edaspidi aktsiad).
Optsiooni saajatel on Gigus omandada aktsiaid nendega eraldi sGimitavates optsioonilepingutes
satestatud tingimustel ja korras (edaspidi optsioonid). Optsioonide andmine korraldatakse viisil,
et tegemist ei oleks vaartpaberite avaliku pakkumisega vaartpaberituru seaduse tdhenduses.

5. Optsiooni korrigeerimine

Optsiooniprogrammi olemasolu ja optsioonide valjastamine ei mdjuta ega piira mistahes viisil EG
ja tema aktsiondride digust teha muudatusi EG aktsiakapitalis voi grupi aritegevuses. Aktsiate
nimivaartust muutvate siindmuste korral (naiteks split, tagurpidi split) korrigeeritakse vastavalt
optsiooni alusvaraks olevate aktsiate arvu ja/vdi optsiooni tditmis- ehk tehinguhinda. Optsiooni
tditmishinna korrigeerimise eesmark on sailitada optsiooni esialgne vaartus optsiooni saajate
jaoks. Optsioonilepingutesse lisatakse vastavad kokkulepped.

6. Optsioonide realiseerimise tahtaeg, hind ja viis

Optsioonide véljateenimise periood (vesting) on kolm aastat alates optsioonide véljateenimise
alguskuupdevast, mis satestatakse iga optsiooni saajaga sOlmitavas optsioonilepingus. Aktsia
ostuhind, mille optsiooni saaja tasub aktsiate markimisel, on optsioonide valjastamise hetkel
kehtiv aktsiate nimivaartus.
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Optsioonide realiseerimine ja aktsiate valjalaskmine toimub EG aktsiakapitali suurendamise ja
uute aktsiate valjalaskmise teel. Uute emiteeritavate aktsiate puhul vilistatakse seniste
aktsionaride markimise eesdigus vastavalt AS § 345 Ig 1 satestatule. Uued aktsiad noteeritakse
vastavalt ettenadhtud reeglitele ja korrale.

7. Optsioonide muud olulised tingimused

Optsioonid antakse optsiooni saajatele isiklikult. Optsioone ei saa v66randada, pantida v6i muul
viisil koormata voi kasutada.

Optsioonid on paritavad.

Optsioonide realiseerimisel on optsiooni saajal Gksnes ostuhinna tasumisel digus saada optsiooni
aluseks olevad aktsiad. Optsiooni saajal puudub Gigus nduda mis tahes rahalist voi mitterahalist
havitist juhul, kui optsioonid kas osaliselt vi tervikuna tiihistatakse voi pole neid mis tahes muul
pdhjusel voimalik realiseerida.

8. Optsioonide vihendamine voi tithistamine

EG-1 on Gigus keelduda optsioonide realiseerimisest ja aktsiate valjalaskmisest optsiooni saajatele
kas osaliselt v&i tervikuna, kui:

> EG lldkoosolek voi (ildkoosoleku otsuse alusel ndukogu ei vGta vastu otsust EG
aktsiakapitali suurendamise ja optsiooniaktsiate valjalaskmise kohta;

> optsiooni saaja juhtorgani liikme suhe vdi té6suhe on I8ppenud optsiooni saaja algatusel
vOi vastavalt t6olepingu seaduse §-ile 88 (to6lepingu erakorraline Ulesitlemine té6andja
poolt tootajast tuleneval pohjusel) voi kui todlepingu seadust muudetakse, siis
analoogsel alusel, kusjuures EG noukogu otsusel on vdimalik teha selle punkti
kohaldamisel erandeid;

> optsioonide andmisel on tuginetud andmetele, mis osutusid olulisel maaral ebatapseks
vOi ebadigeks.

9. Optsioonide realiseerimine

Optsioonide realiseerimise peamine eeldus on EG ndukogu otsus optsioonide realiseeritavuse
kohta. Optsioonide realiseerimisel tasub optsiooni saaja optsioonide alusvaraks olevate EG
aktsiate eest vastavalt temaga s6lmitud optsioonilepingule aktsiate nimivaartuse ulatuses.

10. Optsioonilepingute s6lmimine

Optsiooniprogrammi tingimuste rakendamine ja optsioonide realiseerimise detailsem kord
madratakse EG ja optsiooni saaja vahel sélmitava optsioonilepinguga.
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EG aktsionaride Uldkoosolek annab EG ndukogule volituse anda optsioonid valja ilma igakordse
aktsionaride lldkoosoleku otsuseta eeldusel, et optsioonid ja nende valjaandmiseks sélmitavad
optsioonilepingud vastavad tadies ulatuses kdesolevatele tingimustele. Noukogul on aktsionaride
Gldkoosoleku ees informeerimiskohustus. Optsioonide valjaandmisele jargneval EG aktsionaride
Gldkoosolekul teeb ndukogu lilevaate viljaantud optsioonidest, ndidates &dra vahemalt
optsioonide arvu ja optsiooniprogrammi rahalise mahu.

Optsioonilepingud optsioonide véljastamise kohta s6lmib EG juhatus ndukogu vastava otsuse
alusel. EG juhatus on optsioonilepingute s6lmimisel kohustatud tagama, et optsioonilepingud
s6lmitakse kooskdlas kdesolevate tingimustega.



